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чено ставлення студентiв спецiальностi фiзичне виховання до свого професiйного зростання через вiдвiдування 
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Вступ. Проблема мотивації людини достатньо 
широко представлена в численних дослідженнях 
вчених (Б. Ананьєв, А. Асмолов, Н. Бакшаєва, 
А. Вербицький, Л. Виготський, В. Давидов, Є. Іллін, 
А. Леонтьєв, Б. Ломов, С. Рубінштейн, J. Аtkіnson, 
D. Bіrch, J. Nuttіn), що можна пояснити потребами 
сучасної освітньої практики (Дерека, 2016, с. 268). 
У Рекомендаціях Європейського парламенту та 
Європейської ради про ключові компетентності для 
навчання впродовж життя зазначається, що пози-
тивне ставлення до навчання передбачає мотивацію 
та налаштованість його продовжувати і досягати 
успіхів впродовж життя. Готовність до розв’язання 
проблем сприяє як суто навчальному процесу, так 
і здатності індивіда долати перешкоди й адаптува-
тися до змін. Важливими елементами позитивного 
ставлення є бажання використовувати попередній 

навчальний та життєвий досвід, шукати можливості 
для навчання та застосовувати набуті знан-
ня у різних життєвих контекстах (Рекомендація 
Європейського парламенту та Європейської ради 
про ключові компетентності для навчання протягом 
життя, 2006).

Найважливішим загальними професійно спря-
мованими чинниками є високий рівень мотивації, 
потреба у досягненнях, прагнення самореалізації.  
В основу саморозвитку і самореалізації покладе-
но потреби людини у нових досягненнях, праг-
нення до успіху, до вдосконалення, активну 
життєву позицію, позитивне мислення, віру у свої 
можливості, усвідомлення сенсу життя (Кузьмина,  
2001, с. 43).

Мета статті – дослідження особливостей форму-
вання мотивації студентів спеціальності «фізичне 
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виховання» до науково–дослідної роботи у процесі 
навчання у вищому навчальному закладі.

Сучасний стан пiдготовки фахiвцiв з фiзичного 
виховання. Отже, у процесі проведеного анке-
тування та опитування студентiв спецiальностi 
«Фiзичне виховання» першого (бакалаврського) 
рівня вищої освіти нами було виявлено сучасний 
стан пiдготовки фахiвцiв. Анкетуванням було охо-
плено 1253 студенти вищих навчальних закладiв 
України державної форми власностi та денної 
форми навчання, в яких здiйснюється пiдготовка 
фахiвцiв за спецiальнiстю «Фiзичне виховання». 
Опитування здiйснювалося за спецiально розро-
бленими анкетами (Дерека, 2017, с. 9; Дерека, 2016, 
с. 423). Метою анкетування було виявлення та вив-
чення обiзнаностi майбутнього фахiвця фiзичного 
виховання щодо знань, вмiнь та досвiду практично 
та науково спрямованої професiйної пiдготовки та 
здатностi до самоосвiти, самовиховання, самороз-
витку та самореалiзацiї в професiйнiй діяльності.

Аналiз проведеного анкетування щодо причин, 
якi спонукали студентiв спецiальностi «Фiзичне ви-
ховання» обрати професiю вчителя фiзичної куль-
тури показав, що найголовнiшою причиною, яка 
спонукала обрати професiю вчителя фiзичної куль-
тури є бажання студентiв виглядати спортивно та 
бути фiзично активними; наступною причиною сту-
денти назвали бажання бути схожими на вiдомого 
спортсмена-кумира (Дерека, 2016, с. 146). Вiдтак, 
зазначенi причини дозволяють нам зробити висно-
вок, що бажання молодi вести здоровий активний 
спосiб життя, виглядати спортивно, привабли-
во, спонукатиме її до регулярних занять фiзичною 
активнiстю та вступу й навчання за напрямом 
пiдготовки «Фiзичне виховання, спорт i здоров’я 
людини». 

Наступною групою чинникiв, що спонукали об-
рати професiю вчителя фiзичної культури є те, що 
студенти вiдчували в собi здiбностi до педагогiчної 
дiяльностi та мали успiхи в школi з фiзичної 
культури й спортивнi досягнення. На нашу дум-
ку, на студентiв вплинуло те, що вони зростали 
в професiйному середовищi та знаходилися пiд 
впливом родичiв, якi теж були фахiвцями галузi 
фiзичного виховання. Таким чином, середовище, 
в якому знаходяться школярi впливає на подаль-
ший вибiр у життi, як професiї так i, при вдалому 
її виборi, досягненню успiху та професiоналiзму. 
Також, варто зазначити, що студенти вважають 
професiю вчителя фiзичної культури престижною. 

Отже, пiдготовка конкурентоспроможних 
фахiвцiв фiзичного виховання у вищих навчаль-
них закладах України дозволить забезпечити 
суспiльство професiоналами, якi створюватимуть 
умови, спонукатимуть та мотивуватимуть грома-
дян країни до занять оздоровчою фiзичної культу-
рою, спортом, сприятимуть дотриманню ними здо-
рового способу життя, творчого та професiйного 
довголiття.

Опитування студентiв з’ясувало, що не дуже зна-
чущим фактором, який вплинув на вибiр професiї 
був приклад шкiльного вчителя фiзичної куль-
тури. Також, можемо зробити висновок, що сту-
денти спецiальностi фiзичного виховання обира-
ли професiю не «за компанiю», а за покликанням. 
Свiдомо обрана професiя, на нашу думку, сприя-
тиме успiшному навчанню, мотивацiї досягнен-
ня професiйної майстерностi та успiхiв. Оскiльки 
серед респондентiв були особи рiзної статi, вiку, 
спортивної квалiфiкацiї та рiвня успiшностi, то i се-
ред їх вiдповiдей щодо зазначених питань не було 
повної одностайностi (W = 0,21).

За даними анкетування встановлено, що 56,8% 
респондентiв розумiють сутнiсть та можуть дати 
визначення понять «самоосвiта», «самовиховання», 
«саморозвиток». 43,2% опитаних студентiв вищих 
навчальних закладiв спецiальностi фiзичного вихо-
вання не можуть сформулювати та охарактеризува-
ти змiст зазначених понять. 

Вiдтак, аналiз проведеного анкетування свідчить, 
що з загальної кількості респондентiв: 60,5% ма-
ють серйознi прагнення до самоосвiти, самовихо-
вання, саморозвитку своїх особистiсних якостей та 
здiбностей; 33,4% опитаних не можуть однозначно 
висловитися, чи хочуть вони займатися самоосвiтою 
та саморозвитком; 6,1% не мають бажання роз-
виватися та самовдосконалюватися, займатися 
саморозвитком. 

Справжня освiта – це є самоосвiта, яка почи-
нається тодi, коли студент навчається самостiйно 
поза навчальним закладом (Огнев’юк, Сисоєва, 
2013, с. 160). Вмiння вчитися, яке буде сформоване 
пiд час навчання в загальноосвiтнiй школi, вищому 
навчальному закладi забезпечить процес постiйного 
навчання протягом життя через iнформальну 
освiту: власну активнiсть iндивiдiв в оточуючому 
культурно-освiтньому середовищi, спiлкування, 
читання, вiдвiдування установ культури, засоби 
масової iнформацiї. 

При цьому, як зазначено Комюнiке в Льовенi 
i Лувенi–ля Ньов, людина перетворює освiтнi 
потенцiали суспiльства в дiєвi чинники свого роз-
витку (Комюнiке в Льовенi i Лувенi-ля Ньов, 2009).

Було цiкаво дiзнатися, що спонукає опитаних 
студентiв спецiальностi «Фiзичне виховання» до 
самоосвiти, самовиховання, саморозвитку. У процесi 
дослiдження було з’ясовано, що: 32,1% респондентiв 
хочуть займатися самоосвiтою задля кар’єрного 
зростання; 37,4% опитаних студентiв планують за-
йматися саморозвитком та самоосвiтою з метою 
пiзнання нового, сучасного, цiкавого в професiйнiй 
сферi; 29,3% респондентiв мають бажання займа-
тися самоосвiтою з метою досягнення життєвої 
мети, особистiсного та професiйного розвитку; 
1,2% респондентiв засвiдчили, що вони займаються 
самоосвiтою, самовихованням та саморозвитком не 
задля позитивних оцiнок. Результати опитування 
представленi на рисунку 1. 
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Рис. 1. Розподiл (%) причин, якi спонукають опитаних студентiв спецiальностi фiзичне виховання до 
самоосвiти, самовиховання, саморозвитку

«Самоосвiта» є бiльш широким поняттям, нiж 
«самостiйна робота». Оскiльки, пiд самоосвiтою 
розумiють такий вид самостiйної роботи, мету якої 
визначає сам студент, без керiвництва виклада-
ча. Хоча, задля набуття вмiння вчитися, потрiбно 
займатися самостiйною роботою за органiзацiї 
та пiд керiвництвом викладача, поєднуючи з 
самоосвiтньою дiяльнiстю й самостiйним вивчен-
ням навчального матерiалу за власним бажанням.

Таким чином, аналiз проведеного анкетуван-
ня показав, що на самостiйну роботу та пiдготовку 

до занять щоденно респонденти витрачають: 
46,9% студентів тiльки одну годину на добу; 33,6% 
респондентiв витрачають двi години щоденно на 
самостiйну роботу; 11,8% студентiв самостiйно пра-
цюють протягом трьох годин щодня; 3,8% щоден-
но готуються до занять та працюють самостiйно 
по чотири години; 3,9% опитаних витрачають на 
самостiйну роботу бiльше чотирьох годин кожно-
го дня. На рисунку 2. представленi результати ан-
кетування та розподiл вiдповiдей студентiв щодо 
самостiйної роботи.

Рис. 2. Розподiл часу (год/день), який витрачають опитанi студенти спецiальностi «Фiзичне виховання» 
на самостiйну роботу.

Отже, ми дiйшли висновку, що бiльшiсть 
студентiв недостатньо часу працюють самостiйно, 
не придiляють уваги самоосвiтi та саморозвитку, 
хоча майже всi мають бажання займатися самороз-
витком, самовихованням, самоосвiтою задля досяг-
нення життєвої мети, пiзнання нового, кар’єрного 
зростання. Таким чином, можна припустити, що 
студенти не вмiють самостiйно вчитися (з рiзних на 
те причин), правильно планувати, органiзовувати 
свiй робочий та вiльний час. Якщо вмiння вчитися 
не сформовано пiд час навчання в школi, викладачi 

вищого навчального закладу повиннi органiзувати 
навчання таким чином, щоб зацiкавити, мотивувати 
студента до самостiйної роботи, спонукати до само-
розвитку, самовиховання. 

Науково-дослiдна робота в процесi професiйної 
пiдготовки фахiвцiв фiзичного виховання є важли-
вою складовою становлення, саморозвитку сучас-
ного професiонала, досягнення ним поставленої 
професiйної та особистiсної мети.

Аналiз проведеного анкетування щодо вияв-
лення ставлення студентiв спецiальностi фiзичне 
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виховання до свого професiйного зростання че-
рез вiдвiдування студентських науково-практич-
них конференцiй, фiтнес-конвенцiй, тренiнгiв 
професiйного та особистiсного зростання показав, 
що (Дерека, 2016, с. 150): 32,7% опитаних студентiв 
вiдвiдують зазначенi науковi заходи, цiкавляться 
новими сучасними методиками навчання, тренуван-
ня, оздоровлення, виявляючи бажання до досягнен-
ня професiйної майстерностi; 64,9% респондентiв 
не вiдвiдують науково-практичнi, методичнi 
конференцiї зi спецiальностi.

Таким чином, тiльки третина студентiв 
спецiальностi «Фiзичне виховання» мотивованi до 
професiйного становлення, навчання на науково-
дослiднiй основi, цiкавляться результатами су-
часних дослiджень в галузi фiзичного вихован-
ня. Бiльшiсть, 2/3 студентiв, не прагнуть та не 
зацiкавленi брати участь у наукових заходах, мож-
ливо, не мають вiдповiдного досвiду й не розумiють 
важливостi набуття професiйного досвiду через 
науково-дослiдну роботу. Таких студентiв, на нашу 
думку, потрiбно спонукати до професiйного роз-
витку та самореалiзацiї через пiдсилення мотивацiї, 
самомотивацiї.

Важливою складовою органiзацiї навчання на 
науково-дослiднiй основi, залучення студентiв до 
участi у дослiдженнях за проблематикою галузi 
фiзичного виховання є вивчення вiдповiдної 
фахової лiтератури: наукової, науково-методичної, 
навчально-методичної, навчальної тощо. Оскiльки 
самостiйна робота з лiтературою, на нашу дум-
ку, викликає iнтерес до науково-дослiдної ро-
боти та навчання i вiдповiдно сприяє вироблен-
ню мотивiв i мотивацiї навчально-пiзнавальної 
дiяльностi; сприяє формуванню всебiчно розвинутої 
особистостi, спроможної вирiшувати майбутнi 
професiйнi та життєвi проблеми.

Результати анкетного опитування студентiв 
щодо придбання ними наукової, навчальної, 
навчально-методичної лiтератури показали, що: 
43,4% респондентiв купують фахову лiтературу, 
цiкавляться новинками в професiйнiй галузi; 56,6% 
студентiв взагалi не купують лiтературу зi своєї 
спецiальностi, не мають бажання вивчати додат-
кову iнформацiю, як з навчальних дисциплiн, так i 
наукової проблематики з фаху.

Результати анкетування свiдчать, що з 
загальної кількості респондентiв, якi купують фа-
хову лiтературу розподiлилися таким чином: 5,6% 
респондентiв купують фахову лiтературу регуляр-
но, слiдкують за новинками на професiйному рин-
ку, цiкавляться сучасними методиками фiзичного 
виховання; вiдповiдно 94,4%, на жаль, купують 
лiтературу зi спецiальностi перiодично, коли 
трапляється нагода, спецiально не слiдкують за фа-
ховими виданнями.

Вiдтак, потрiбно з перших курсiв навчання до-
лучати студентiв до науково-дослiдної роботи. 
Адже належно органiзована науково-дослiдна ро-

бота студентiв у навчальному процесi сприяє по-
глибленому засвоєнню навчальних дисциплiн, ви-
явленню iндивiдуальностi, формуванню власної 
думки; формує науковий свiтогляд студентiв, 
сприяє оволодiнню методологiєю i методами на-
укового дослiдження; розвиває творче мислен-
ня та iндивiдуальнi здiбностi у розв’язаннi прак-
тичних завдань; прищеплює навички самостiйної 
науково-дослiдної дiяльностi; розвиває iнiцiативу, 
здатнiсть застосовувати теоретичнi знання у своїй 
практичнiй роботi; залучає найздiбнiших студентiв 
до розв’язання наукових проблем, що має, на нашу 
думку, суттєве значення для науки i практики в 
галузi фiзичного виховання.

Таким чином, органiзацiя навчальної та 
науково-дослiдної роботи студентiв є важливим 
чинником становлення ефективної професiйної 
пiдготовки майбутнього фахiвця у вищому на-
вчальному закладi, дає змогу реалiзовувати 
особистiсноорiєнтоване навчання, розширює обсяг 
знань, умiнь та навичок студентiв, сприяє форму-
ванню активностi, iнiцiативи, розвиває творче мис-
лення, спонукає до самостiйних пошукiв. Загалом, 
дає можливiсть у майбутньому якомога бiльше 
реалiзувати себе у професiйнiй дiяльностi, досягти 
професiйних вершин.

Аналiз проведеного анкетування щодо бажання 
працювати пiсля закiнчення вищого навчального за-
кладу за обраною спецiальнiстю та реалiзувати себе 
у професiйнiй дiяльностi й досягти професiйних 
вершин показав, що: 24,3% опитаних планують у 
майбутньому працювати за спецiальнiстю, бажають 
реалiзувати себе професiйнiй дiяльностi та хочуть 
досягти професiйних вершин; 12,6% респондентiв 
не виявили бажання працювати за фахом та 
професiйно реалiзуватися в життi; 61,3%, бiльша ча-
стина студентiв, ще не визначилася щодо майбут-
нього професiйного розвитку, не впевненi, чи будуть 
працювати за обраним фахом.

На нашу думку, фахiвцi фiзичного вихован-
ня не повною мiрою усвiдомлюють важливiсть 
оволодiння професійною компетентнiстю та недо-
статньо мотивованi досягати вершин професiйної 
майстерностi, а iнодi, i працювати у майбутньому за 
фахом. 

Висновки. Таким чином, існує необхiднiсть роз-
роблення концептуальних засад компетентнісно 
спрямованої професiйної пiдготовки фахiвцiв 
фiзичного виховання, збагачення змiсту навчаль-
них дисциплiн практичною складовою, залучен-
ня студентiв до самостiйної роботи, проведення 
наукових дослiджень в процесі навчання у ви-
щому навчальному закладі. Перспективи по-
дальших досліджень полягають у збагаченні прак-
тично спрямованою складовою галузевих стандартів 
професійної підготовки фахівців фізичного вихо-
вання та створення умов для залучення студентів 
спеціальності «фізичне виховання» до проведення 
наукових досліджень. 
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ФОРМИРОВАНИЕ МОТИВАЦИИ СТУДЕНТОВ СПЕЦИАЛЬНОСТИ «ФИЗИЧЕСКОЕ  
ВОСПИТАНИЕ» К НАУЧНО-ИССЛЕДОВАТЕЛЬСКОЙ РАБОТЕ

Дерека Татьяна, доктор педагогических наук, доцент, доцент кафедры теории и методики физической  
культуры, Сумской государственный педагогический университет имени А. С. Макаренко,  

ул. Роменская, 87, 40002 Сумы, Украина, 24tetiana01@ukr.net

В статье определены особенности формирования мотивации к научно-исследовательской работы сту-
дентов специальности «физическое воспитание». Охарактеризованы факторы влияния на выбор профессии в 
области физического воспитания и спорта. Определены причин, которые побудили студентов специальности 
«Физическое воспитание» выбрать профессию учителя физической культуры, то есть: желание студентов 
выглядеть спортивно и быть физически активными; желание быть похожими на известного спортсмена-
кумира; студенты чувствовали в себе способности к педагогической деятельности и имели успехи в школе по 
физической культуре и спортивные достижения. Исследованы особенности понимания студентами сущности 
понятий «самообразованием», «самовоспитание», «саморазвитие». Изучено отношение студентов специаль-
ности физическое воспитание к своему профессионального роста через посещение студенческих научно-прак-
тических конференций, фитнес-конвенций, тренингов профессионального и личностного роста.

Ключевые слова:  мотивация;  научно-исследовательская работа;  самосовершенствованию;  студенты 
высшего учебного заведения;  физическое воспитание.
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FORMATION OF «PHYSICAL EDUCATION» SPECIALTY STUDENTS’ MOTIVATION TO 
SCIENTIFIC AND RESEARCH WORK

Dereka Tetiana, Doctor of Pedagogical Sciences, Associate Professor, Associate Professor of Physical Culture 
Theory and Methodology Department, Sumy State A. S. Makarenko Pedagogical University, 87 Romenska Str., 

40002 Sumy, Ukraine, 24tetiana01@ukr.net

There are peculiarities of the «physical education» specialty students’ motivation for the scientific and research 
work formation identified in the article. The factors influencing the choice of profession in the field of physical 
education and sport are described. The reasons induced «Physical education» specialty students  to choose the 
profession of a physical education teacher were identified, such as: the students’ desire to look sporty and to be 
physically active; a desire to be like a well-known athlete-idol; students perceived in themselves the dignity of 
pedagogical activity and had successes in the school of physical culture and sporting achievements. The peculiarities 
of students’ understanding the concepts of «self-education», «self-education» and «self-development» are studied.

The attitude of physical education specialty students to their professional growth through visiting students’ 
scientific and practical conferences, fitness conferences, trainings of professional and personal growth is studied. It 
has been revealed that 32.7% of the respondents attend the indicated scientific events; they are interested in new 
modern methods of teaching, training, improvement, expressing the desire to achieve professional mastership. It is 
revealed that 64.9% of respondents do not attend any scientific, practical or methodological conferences concerning 
the specialty.

It was established that: 43.4% of respondents buy professional literature, they are interested in new products in 
the professional industry; 56.6% of students do not buy any literature of their specialty at all. It was revealed that 
5.6% of respondents buy professional literature on a regular basis, following new products in the professional market, 
they are interested in modern methods of physical education; and 94.4% buy literature concerning the specialty 
periodically, when there is an opportunity.

Key words: motivation; scientific and research work; self-improvement; higher educational institutions students; 
physical education.
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