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Однак, дискомфортний сценічний стан піддається коригуванню шляхом
визначення найбільш ефективних стратегій співволодіння зі сценічним хвиG
люванням, позитивному емоційному стану музиканта і впевненості у власG
них силах.
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допустити повторення твору з самого початку. Це завжди справляє найнеспG
риятливіше враження. Правильне вивчання твору напам’ять, знання 5G8
місць, від яких можна відштовхнутися у разі провалу пам’яті, знання власG
тивостей музичної пам’яті, нарешті, вміння імпровізувати, що особливо
вітається глядачами, зменшить цю боязнь.

Навчившись інтерпретувати твір в уяві, і програючи твір, таким чином,
по кілька разів на день, можна домогтися більшої свободи і впевненості, як
на репетиціях, так і на сцені.

У багатьох сценічному страху передує нав’язливе бажання повторювати в
день виступу програму, аж до самого виходу на сцену. Немає ніякої необхідG
ності відвідувати ресторани, перебувати в колі галасливої компанії або зловжиG
вати спиртними напоями. Але і перебувати в стані, близькому до відмови від
світу, не обіцяє нічого доброго. У день концерту треба знайти золоту середину
поведінки, не розслаблятися, але і не зациклюватися на майбутній виступ.

Більшість музикантів стверджують, що саме на перші 10 хвилин викоG
нання припадає пік негативних відчуттів, що супроводжуються зайвою пітлиG
вістю рук, серцебиттям, грудкою в горлі, нав’язливою думкою про провали
пам’яті, що ведуть до втрати тексту. Подумки намалювавши картину Вашої
повної самотності в залі, де немає місця глядачам, а головне місце відводитьG
ся Вам і музиці, Ви поступово позбудетеся надлишкового хвилювання і зосеG
редитеся на найбільш важливому завданні G донести все, що Вам вже вдалоG
ся зробити.

Як часто в голові звучить критичний голос, який розповідає, що добре і
що погано, і, нарешті, як саме має бути. Як відключити внутрішнього критиG
ка і довіритися нашому внутрішньому голосу? Більшість з нас схильні не доG
віряти своїм внутрішнім імпульсам, що стосуються різних моментів: від виG
бору музичного твору до поведінки на сцені. Людська природа схильна вдаG
ватися міркувань про те, як Ви будете сприйняті публікою і очікуванню заG
хоплення Вашим виконанням. Головне правило музиканта полягає в наступG
ному: довіртеся внутрішнім імпульсам. Намагаючись досягти максимальноG
го результату, забудьте про те, що Ви хочете, забудьте про Ваші бажання і
амбіції. Уміння повністю віддаватися музиці відноситься до розряду індивіG
дуальних здібностей і самовираження. Це те, що приносить справжнє відчуття
радості і щастя. Музика G це не тільки те, що написано в нотах, не монотонні
вправи, нескінченне повторення складних пасажів, багатогодинні репетиції.
Музика є результатом праці, що найбільш важливо. Музика G це частина
Вашого єства, яка так само природна, як і сама природа. Так буває природG
ною дитина, що розмовляє рідною мовою, не вміючи писати на неї.

У той же самий час, самовіддача музиці може бути легко зруйнована неG
справедливою критикою. Одного разу ставши на шлях виконавства, вчиться
захищати себе від грубих і образливих висловлювань на Вашу адресу, і сприйG
мати лише здорову критику професіоналів, що щиро бажають Вам успіху в
майбутньому. Нікому не дозволяйте свідомо чи несвідомо принижувати Вашу
творчість і виконання без видимих на те причин.

Висновки. Таким чином, страх сцени і як його наслідок G підвищений
рівень психічної напруженості знижують творчу активність, що в свою черG
гу, призводить до неможливості ведення концертної діяльності.
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Кількість студентів, які брали участь в експерименті – 50 осіб, 18 осіб – конG
трольна група, 32 особи – експериментальна група.

Проаналізувавши конкретні та ефективні методи, що дозволяють розроG
бити технологію формування у студентів системи базових психологічних поG
нять та ознайомившись з наявним досвідом їх реалізації у вищих навчальних
закладів, ми дійшли думки, що найконструктивнішою формою реалізації
розробленої нами програми є спеціально розроблена карта самостійної робоG
ти як доповнення до вже існуючого спецкурсу «Практикум з загальної психоG
логії» [7] та розроблений тренінг, який направлений на підвищення внутріG
шньої мотивації студентів до вивчення психології.

У зв’язку з тим, що спецкурс «Практикум з загальної психології» продовG
жує розвиток базових психологічних знань, які отримуються студентами з
теоретичного курсу «Загальна психологія» та має більш практичний контекст,
ми вирішили, що буде доцільно саме цей спецкурс доповнити завданнями,
які можуть бути надані студентам як самостійна робота, доповнення до вже
існуючої карти самостійної роботи. Дані завдання, на наш погляд, можуть
підвищити рівень сформованості системи базових психологічних понять у
студентів. Регулярне надання таких практичних завдань створить умови для
розуміння базових психологічних понять, їх сенсу і системи, в якій знахоG
дяться певні поняття та коректного використання психологічних понять у
повсякденному житті студентів.

Перше, що було запропоновано, ввести обов’язкову вимогу студентам веG
сти психологічний словник із записами основних психологічних понять, які
стосуються кожної теми самостійної роботи, в результаті чого поступово буде
формуватися система базових психологічних понять.

Наступне завдання G це переклади певного уривка психологічного тексту
з української мови на російську і навпаки. На нашу думку, при виконанні
такого виду діяльності, завдяки включеності вищих пізнавальних процесів,
у студентів формується різнобічне уявлення про кожне психологічне поняття
та можна спостерігати більш чітке розуміння сенсу певного психологічного
поняття.

Стосовно перекладу, було надано ще одне завдання: кожна методика, техніG
ка, анкета, тест, який використовувався при діагностиці певних процесів або
індивідуальноGпсихологічних особливостей особистості, також перекладалися з
російської мови на українську і навпаки. Завдяки такому завданню у студентів
не тільки з’являється більш чітке розуміння сенсу психологічного поняття, а й
розуміння системи, в якій знаходиться певне психологічне поняття.

Періодично на початку кожного практичного заняття надавалося завдання
дати визначення 3G5Gти психологічним поняттям, потім помінятися роботаG
ми та оцінити правильність наданих сусідом визначень. Таке завдання дало
змогу студентам подивитися на роботу іншими очима, тобто, очима людини
іншого статусу, а, відповідно, і побачити інші помилки. Завдяки чому стуG
денти, міркувавши над уточненням даного поняття, формулювали більш коG
ректне визначення.

Також було завдання підготувати свій автопортрет з використанням псиG
хологічних термінів, що спонукало студентів до коректного використання
певних психологічних понять.

В статье представлена программу тренинга на основе эмпи.
рического исследования, проведенного автором. Раскрыты ос.
новные задания, структура и содержание программы формиро.
вания системе базовых психологических понятий.
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The article presents a program of training based on the empirical
research conducted by the author. The basic objectives, structure and
content of forming of the system of basic psychological concepts are
presented in the article.
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ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМИ
Одна з вимог сучасного суспільства G висококваліфікований фахівець. У

свою чергу запорукою високого рівня підготовки майбутніх фахівців є глибоG
ке знання психології, водночас результати нашого дослідження показали, що
традиційна система організації і управління процесом засвоєння психологічG
них понять не забезпечує досконале розуміння та ґрунтовне вивчення стуG
дентами учбової дисципліни, психології. Студенти не розкривають сутність
психологічних понять, як наслідок, не розуміють психологію, як навчальний
предмет, не використовують психологічні поняття в ході власної життєдіяльG
ності. Так високий рівень сформованості системи базових психологічних поG
нять було виявлено у 1,2% студентів вищих навчальних закладів, а низький
рівень у 68,6% студентів. Такі результати дослідження засвідчують про неG
обхідність формування системи базових психологічних понять у студентів
вищих навчальних закладів.

Тому мета нашої роботи полягала у розробці програми формування сисG
теми базових психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів.

ВИКЛАД ОСНОВНОГО МАТЕРІАЛА
Метою розробленої програми було підвищення рівня сформованості сисG

теми базових психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів
та підвищення рівня внутрішньої мотивації студентів до вивчення психологіG
чної дисципліни.

Тому ми визначили такі завдання в змісті нашої експериментальної
програми: 1) створити умови для розуміння та використання у повсякG
денному житті студентами психологічних понять; 2) розробити та пракG
тично перевірити технологію формування у студентів системи базових псиG
хологічних понять; 3) розробити та експериментально перевірити техноG
логію навчання курсу психології вищих навчальних закладів, що сприяє
підвищенню ефективності формування системи базових психологічних
понять; 4) створити умови для підвищення внутрішньої мотивації вивG
чення психології.

У дослідженні брали участь магістри за спеціальністю «психологія», які
здобували другу вищу освіту в Інституті менеджменту та психології УніверсиG
тету менеджменту освіти Національної академії педагогічних наук України.
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індивідуальноGпсихологічних особливостей особистості, також перекладалися з
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В статье представлена программу тренинга на основе эмпи.
рического исследования, проведенного автором. Раскрыты ос.
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research conducted by the author. The basic objectives, structure and
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ПОСТАНОВКА ПРОБЛЕМИ
Одна з вимог сучасного суспільства G висококваліфікований фахівець. У

свою чергу запорукою високого рівня підготовки майбутніх фахівців є глибоG
ке знання психології, водночас результати нашого дослідження показали, що
традиційна система організації і управління процесом засвоєння психологічG
них понять не забезпечує досконале розуміння та ґрунтовне вивчення стуG
дентами учбової дисципліни, психології. Студенти не розкривають сутність
психологічних понять, як наслідок, не розуміють психологію, як навчальний
предмет, не використовують психологічні поняття в ході власної життєдіяльG
ності. Так високий рівень сформованості системи базових психологічних поG
нять було виявлено у 1,2% студентів вищих навчальних закладів, а низький
рівень у 68,6% студентів. Такі результати дослідження засвідчують про неG
обхідність формування системи базових психологічних понять у студентів
вищих навчальних закладів.

Тому мета нашої роботи полягала у розробці програми формування сисG
теми базових психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів.

ВИКЛАД ОСНОВНОГО МАТЕРІАЛА
Метою розробленої програми було підвищення рівня сформованості сисG

теми базових психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів
та підвищення рівня внутрішньої мотивації студентів до вивчення психологіG
чної дисципліни.

Тому ми визначили такі завдання в змісті нашої експериментальної
програми: 1) створити умови для розуміння та використання у повсякG
денному житті студентами психологічних понять; 2) розробити та пракG
тично перевірити технологію формування у студентів системи базових псиG
хологічних понять; 3) розробити та експериментально перевірити техноG
логію навчання курсу психології вищих навчальних закладів, що сприяє
підвищенню ефективності формування системи базових психологічних
понять; 4) створити умови для підвищення внутрішньої мотивації вивG
чення психології.

У дослідженні брали участь магістри за спеціальністю «психологія», які
здобували другу вищу освіту в Інституті менеджменту та психології УніверсиG
тету менеджменту освіти Національної академії педагогічних наук України.
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цієї мети 20 слів та речень. Не намагайтеся відібрати правильні та непраG
вильні, важливі та неважливі відповіді. Занотовуйте їх так, як вони приG
ходять до вашого усвідомлення. Правильних та неправильних відповідей
немає».

Міні.лекція про сфери свідомості.
Вправа 3: «Сфери свідомості».
Інструкція: Поділіться на пари і визначить особи А та Б. Нехай особа А

концентрується виключно на сфері відчуттів. Вона повинна протягом 3 хв.
повідомляти особі Б про сигнали, які вона сприймає з тієї чи іншої сфери
свідомості. При цьому можна повторювати одне і те саме, якщо воно переG
живається та потрапляє у поле свідомості. Особа А говорить лише про те, що
доходить до її свідомості у даний момент. Завдання особи Б – бути пасивним
слухачем. Через кожні 3 хв. – зміна ролей.

Тренінгове заняття 2. Формулювання цілей.
Міні.лекція про процес, модель та структуру постановки цілей.
Вправа 1: «Смисл та цілі мого життя».
Інструкція: Перед вами лежить квадрат, внутрішнє поле якого чітко

розподілено ще на два квадрати і чотири трапеції. У лівому квадраті, який
знаходиться всередині основного квадрата, вам пропонується визначити і заG
писати яким є смисл вашого життя. Наступним кроком є визначення основG
ної мети, яка забезпечить реалізацію вашого змісту життя. Таким чином, ми
заповнили два центральних квадрати. У трапеціях, що лишилися за межаG
ми квадратів, вам пропонується подумати і визначити, які проміжні цілі ви
ставите перед собою, щоб досягти значущої глобальної мети і реалізувати власG
ний смисл життя.

Вправа 2: «Цінності».
Інструкція: На аркуші паперу намалюйте коло та всередині напишіть ті

цінності, які ви вважаєте власними цінностями життя. Навколо вам пропоG
нується описати ті цінності, які проектуються на вас з боку вашого оточення.
Презентуйте власні визначені позиції.

Вправа 2: «Три головні цілі життя».
Інструкція: В парах вам пропонується обсудити ваші три головні цілі

вашого життя.
Тренінгове заняття 3. Зміни – ключ до успіху.
Вправа 1: «Хочу. Мушу».
Інструкція: Поділіть аркуш паперу на дві частини. В лівій записуйте реG

чення, які б починались зі слів «Я хочу…», а правій G аналогічно з реченнями
«Я мушу…», «Я повинен…».

Міні.лекція про те, як можна змінити ставлення до життя.
Вправа 2: «Я повинен або я вибираю (я хочу)».
Інструкція: Розбирайся на пари. Подивіться у свій список «Я мушу» і

подумайте, що потрібно зробити, що потрібно зробити, щоб воно перетвориG
лося у «Я хочу» так, щоб вам дійсно захотілося виконати ті чи інші свої обоG
в’язки. Розкажіть про це своєму партнеру.

Міні.лекція про зміни в нашому житті як наш власний вибір.
Вправа 3: «Вибір».

Студенти також описували не тільки себе з використанням психологічних
термінів, а й кожного члена групи та групу в цілому.

Описуючи кожну методику, прийом, техніку виконання дослідження стуG
денти не тільки інтерпретували отримані результати, а також складали автоG
портрет своїх респондентів.

Наступний вид діяльності, який поліпшив процес формування сисG
теми базових психологічних понять, це надання проблемних завдань в
кінці кожного практичного заняття та залучення студентів до активних
діалогів.

На наш погляд, рівень сформованості психологічних понять у студентів
може бути підвищений ще завдяки підвищенню рівня внутрішньої мотивації
студентів до вивчення психології. Тому було розроблено тренінг, направлеG
ний на заохочення студентів до більш глибшого вивчення психології. Тренінг
складався з 4 тренінгових занять, кожне наступне тренінгове заняття провоG
дилось кожну наступну сесію. Тематика тренінгу була обрана самопізнання
тому, що, на наш погляд, сама сильна внутрішня мотивація до вивчення псиG
хології може з’явитися в результаті бажання пізнати себе: свої реакції на наG
вколишнє середовище, пізнання внутрішніх станів, формулювання цілей свого
життя, визначення для себе що таке успіх і щастя та ін. Кожне заняття склаG
дається з трьох частин:

1) теоретичного матеріалу, який подається у формі мініGлекції;
2) практичних вправ, під час виконання яких студенти можуть оволодіG

ти необхідними інтерперсональними вміннями і практично використати наG
буті теоретичні знання;

3) обговорення цих вправ.
Питання, на які (за бажанням) відповідали студенти, були такими:
1. Чи важко мені було виконувати цю вправу?
2. Що нового я відкрив для себе, чого навчився?
3. Які почуття викликає у мене виконання вправи?
Кожне тренінгове заняття має починатися з ритуалу привітання,

виробленого членами групи, обговорення почуттів, з якими прийшли
на нього учасники, і закінчуватися обговоренням проведеного занятG
тя.

Тривалість заняття – від півтори до трьох годин (з перервою).
Далі буде представлено загальний перелік вправ, які використовувалися

у тренінгу.  Всі вправи, які були включені в тренінг, були частково запозичені
в інших авторів або модифіковані нами до певної категорії учасників [1; 2;
3; 4; 5; 6; 8; 9; 10].

Тренінгове заняття 1. Пізнання внутрішніх станів.
Вправа 1: «Я людина». Ця вправа, за рахунок своєї динамічності, сприяє

ближчому знайомству учасників між собою та подоланню опори перед вираG
женням себе у групі.

Вправа 2: «Мій образ». Актуалізація уявлень про себе, виділення серед
них того, що учасники хочуть знати про себе і що ховають від самоусвідомG
лення самих себе.

Інструкція: «Що значить для вас вираз «знати себе?» протягом 15 хв.
пропонується знайти відповідь на питання «Хто Я?», застосовуючи для
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Інструкція: «Що значить для вас вираз «знати себе?» протягом 15 хв.
пропонується знайти відповідь на питання «Хто Я?», застосовуючи для
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Таблиця 1
Рівні сформованості системи базових психологічних понять у студентів

до та після експерименту

Інструкція: Ви маєте 3 хв., щоб визначити одну ціль. Для того, щоб її
отримати, ви маєте 12 кроків. 12 кроків – це аналогія з 12 місяцями, за які
ми можемо зробити чи не зробити щось намічене нами.

Вправа 3: «Пріоритет».
Інструкція: Вам пропонується записати 20 бажань, 10 життєвих принG

ципів, потім вибрати 5 головних бажань та 5 головних принципів, співставиG
ти їх.

Тренінгове заняття 4. Успіх – Щастя.
Міні.лекція про взаємозв’язок успіху і щастя та про прийняття власного

«Я».
Вправа 1: «Заміна негативних думок на позитивні».
Інструкція: Пригадайте, коли ви мали невдачі, які і зараз мають вплив

на ваше життя, поведінку та самопочуття. Напишіть 5G10 таких речень. Потім
спробуйте замінити негативні думки про себе на позитивні.

Міні.лекція «В чиїх руках моя доля?»
Вправа 2: «Інший погляд».
Інструкція: Поділіться на пари. Особа А нехай згадає випадок, коли її

несправедливо образили. Особа Б має довести, що особа А могла б уникнути
цього, якби поводилася поGіншому, і допомогти зрозуміти, який позитивний
досвід вона здобула. Особа А може допомогти у цьому особі Б. Через 3 хв. –
зміна ролей.

Вправа 3: «Мої сильні сторони».
Інструкція: Спершу пригадайте, що ви робите добре, чим пишаєтеся.

Згадайте свої успіхи в минулому. Запишіть: «Мої досягнення – це…».
А тепер поділіться на пари. Кожен почергово повинен розказати про свої

успіхи. Після цього з допомогою партнера поміркуй над тим, які саме твої
сильні сторони сприяли досягненню успіху. Запишіть: «Мої сильні сторони –
це…».

Тепер кожен зачитує свої сильні сторони. І далі запитує у всіх: «Які ще
сильні сторони ви у мене помітили?», «Що може заважати мені використовуG
вати свої сильні сторони?» Запишіть: «Перешкоди у використанні моїх сильG
них сторін – це…».

По закінченні тренінгу відбувається «Щира подяка»: ведучий тренінгу
пропонує подякувати кожного учасника, чия робота для нього була значуG
щою.

Як вже зазначалося вище, після кожної вправи учасники підводять
підсумки.

По закінченню четвертого тренінгового заняття ведучий проводить заG
гальну рефлексію: «Що дав мені цей тренінг?», «Що нового я пізнав(ла)
сьогодні?», «Чи справдились Ваші очікування?». (Якщо є негативні
відповіді, то це є резервом для тренера працювати над вдосконаленням
програми тренінгу).

Результати даного дослідження показали, що підібраний перелік завдань
для формування системи базових психологічних понять показав свою ефекG
тивність (див. табл. 1).

З таблиці видно, що результати в контрольній групі до і після експерименG
ту практично не змінилися, а в експериментальній групі ми можемо бачити
значні зміни: низький рівень сформованості системи базових психологічних
понять у студентів зменшився на 59,4 %, рівень нижчий середнього збільшився
на 35,7%, середній рівень піднявся до 28,1%, рівень вищий середнього
збільшився на 6,3%, а високий рівень збільшився – 15,6%.

Щодо результатів проведеного тренінгу для підвищення рівня внутрішG
ньої мотивації студентів до вивчення психології було зафіксовано наступне
(див. табл. 2).

Таблиця 2
Мотивація формування системи базових психологічних понять у

студентів до та після експерименту
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ДО ПРОБЛЕМИ ВИВЧЕННЯ МЕХАНІЗМІВ ТВОРЧОГО
МИСЛЕННЯ

УДК:153.42+153.35+371.3
Ткачук О.В.

Актуальність. У психологічній науці на сьогодні не існує одно.
значного підходу до розуміння творчого мислення. Проблема вив.
чення й розвитку інтелекту, його основних складових, зокрема
творчого мислення, обумовлена недостатньою вивченістю ме.
ханізмів даного психологічного феномена і його ролі в різних інно.
ваційних . творчих процесах.

Ключові слова. Мислення, творче мислення, художній образ,
візуальне мислення.

К ПРОБЛЕМЕ ИЗУЧЕНИЯ МЕХАНИЗМОВ ТВОРЧЕСКОГО
МЫШЛЕНИЯ

Актуальность. В психологической науке на сегодняшний день
не существует однозначного подхода к пониманию творческого
мышления. Проблема изучения и развития интеллекта, его ос.
новных составляющих, в частности творческого мышления,
обусловлена недостаточной изученностью механизмов данного
психологического феномена и его роли в различных инновацион.
ных . творческих процессах.

Ключевые слова. Мышление, творческое мышление, художе.
ственный образ, визуальное мышление.

TO THE PROBLEM OF STUDYING CREATIVE THINKING
MECHANISMS

Actuality. In current psychological science there is no def inite
approach to interpretation of creative thinking. The problem of studying
and developing intellect, its main components, creative thinking in
particular is conditioned by insufficient analysis of mechanisms of this
psychological phenomenon and its role in different innovative – creative
processes.

Keywords: thinking, creative thinking, artistic image, visual thinking.

У сучасній психологічній науці мислення розглядається як вища абстракG
тна форма пізнання людини, осягаючи вичерпні знання про предмети
дійсності, їхньої внутрішньої структури, безпосередньо не даної у відчуттях,
С.Д.Максименко [6], розглядає мислення як форму відображення дійсності,
яка характеризуються рядом особливостей: поGперше G виражаючись в опоG
середкованому характері розумового відбиття дійсності маючи різну складність
залежно від особливостей завдання й предмета пізнання; поGдруге G завдяки
мисленню в предметах, віддзеркалюючи не будьGякі, а істотні їхні ознаки; і,
поGтретє G особливість мислення G його узагальнюючий характер у відбитті
дійсності.

Мислення людини нерозривно пов'язано з мовою, що є знаряддям форG
мування й способом існування думки. Тому в психологічній науковій літераG

З таблиці видно, що результати в контрольній групі до і після експерименG
ту практично не змінилися, а в експериментальній групі ми можемо бачити
значні зміни: внутрішню мотивацію формування психологічних понять ми
можемо спостерігати у 75% досліджуваних, тоді як до експерименту лише у
37,5%, а кількість досліджуваних, які мали зовнішню мотивацію, зменшиG
лася до 25%, тоді як до експерименту була 62,5%.

ВИСНОВКИ
Таким чином, за результатами психодіагностичного дослідження можна

зробити висновки, що представлена програма формування системи базових
психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів у вигляді доG
повнення до спецкурсу та тренінгу дозволяє підвищити рівень сформованості
психологічних понять у студентів, навіть до високого, та підвищити рівень
внутрішньої мотивації студентів до вивчення психології. У результаті даного
дослідження головна мета G підвищити рівень сформованості системи базоG
вих психологічних понять у студентів вищих навчальних закладів була досягG
нута, завдання експериментального дослідження виконані та  методи і метоG
дики дослідження використовувалися адекватні.
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