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K соціально активні методи навчання для розширення кругозору й свідоK
мості студентів (метод розширення освітнього простору, активної залученності
в «полі культури», пізнавальної активності та ін.);

K комплексні заняття для формування професійної позиції й індивідуальK
ного стилю духовності майбутнього вчителя;

K створення філософськоKпедагогічного блоку навчальних дисциплін, що
формує професійну картину світу, систему ціннісних орієнтації вчителя.

Результати тестування підтвердили тенденцію до зниження рівня сформоваK
ності духовної культури в майбутніх учителів. Із цього можна зробити висновок,
що традиційна педагогічна підготовка вчителів не орієнтована на реалізацію їхніх
духовних можливостей, і тому в процесі навчання студенти усе більше звикають
працювати, ігноруючи власну індивідуальність. Експериментальне дослідження
в цілому підтвердило припущення про необхідність спеціальної підготовки вчиK
телів до розвитку духовної культури й цілеспрямованої професійної модифікації
індивідуальних особливостей, їхніх проявів, де сама педагогічна діяльність і ідеK
альна модель образа вчителя слугує регулятором можливих перетворень і алгоK
ритмом процесу самотворення студентом образа професіонала – педагога.
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SPIRITUAL CULTURE OF PERSONALITY AS THE BASIS OF
POSITIVE IMAGE OF TEACHERS

A. K. Bryl
Abstract. The article brings up some issues on spiritual culture of

personality as the basis of positive image of a teacher; analyzes a set of
theses that constitute the theoretical and methodological basis of research
on formation of positive image of teachers and their spiritual culture.
Spiritual culture of a teacher is considered to be an integral personal quality
that determines its focus on creating own values and informative field; a
way of mastering basic value orientation in professional life; a measure of
assigning and updating of spiritual values. The level of spiritual culture of
teachers is associated with their self+consciousness and illustrated by values
and informative field of personality and principles of self+transformation,
self+improvement, self+determination, and self+cognition.

The study establishes some principles of developing spiritual culture
of a teacher, they are as follows: diagnosis of spiritual culture level;
students’ awareness of own values and ideals; awareness of professional
position (professional worldview); awareness of the spirituality principle
as an expression of professional style; the role manifestation of spiritual
culture as integrity of teacher’s personality; formation of integrity of
teacher’s personality according to the level of spiritual culture; formation
of spiritual atmosphere of educational collective. Relying on these
principles there have been developed some general psycho+pedagogical
conditions and technologies of development of spiritual culture of future
teachers.

Keywords: spiritual culture, spirituality, personality, positive image
of teacher, teacher’s qualities.

КОНЦЕПЦІЯ УСПІШНОСТІ УЧНІВ ТА ПЕДАГОГІВ ШКОЛИ
УДК: 371.1+37.048

Омельчук В. В.

У статті розглянуто успішність учня, як об’єктивний показ+
ник високих результатів пізнавальної діяльності, позитивна оці+
нка вчителя, а також позитивна самооцінка й самовідчуття самої
дитини. Схарактеризовано концепцію успішності учнів та педа+
гогів школи, визначено критерії успішності учнів (педагогічні і пси+
хологічні) і критерії успішності вчителів (педагогічні, психологічні
й професійно+особистісні).

Ключові слова: успішність учня, успішність вчителя, критерій
успішності, творча особистість, педагогічний, психологічний,
професійно+особистісний критерій успішності.
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В статье рассмотрена успешность ученика, как объективный

показатель высоких результатов познавательной деятельности,
положительная оценка учителя, а также положительная само+
оценка и самоощущения самого ребенка. Охарактеризована кон+
цепция успешности учеников и педагогов школы, определены кри+
терии успешности учеников (педагогические и психологические) и
критерии успешности учителей (педагогические, психологические
и профессионально+личностные).
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THE CONCEPT OF PUPILS’ AND TEACHERS’ SUCCESSFULNESS
V. V. Omelchuk

The article analyzes some issues on elaborating the concept of
successfulness of school students and teachers; determines some criteria
of successfulness. It also reveals the purpose and objectives of «The school
of developing a creative personality», i.e., to create favorable conditions
for creative self+improvement of students; to develop skills of practical
and creative application of acquired knowledge; to ensure harmonious
development, a high level of education and culture of a genuinely moral,
spiritually rich, physically developed, capable of self+education and self+
realization creative citizen of Ukraine. One of key terms of realizing the
assigned school tasks is development and implementation of the concept
of pupils’ and teachers’ successfulness.

The author has determined some criteria of students’ successfulness,
such as pedagogical and psychological ones; as well as criteria of
teachers’ successfulness + pedagogical, psychological and personality+
oriented professional ones, which can, in turn, determine the formation
of students’ successfulness. Students’ successfulness is an objective
indicator of good results of cognitive activity, a positive evaluation of
teachers, positive self+esteem and self+perception of the child. Due to this,
the basic criterion of training success, in our opinion, will be student’s
ability to achieve the best results at the lowest energy costs. It is associated
with expression of many skills, such as: to do everything in time, feel the
situation, apply rational means to achieve the goal, attract people; to
feel the joy, satisfaction, self+confidence; not to be sad, not to give up in
the face of difficulties; care for own health and so on.

Keywords: student’s successfulness, teacher’s successfulness,
criterion of successfulness, creat ive personality, pedagogical,
psychological, personality+oriented professional criterion of
successfulness.

Актуальність дослідження визначається тим, що сучасна освіта надає
великого значення шкільній успішності, яка вже давно не обмежується набоK
ром знань, умінь та навичок, а є інтегративною якістю особистості, яка форK
мується під впливом соціального середовища, розвитку творчості, залучення
до культурної спадщини свого народу, виховання, навчання, та особистого
прикладу педагогів та батьків. Все це враховано в концепції та структурно�
функціональній моделі «Школи розвитку творчої особистості», яка грун�
тується на твердженні про те, що творча особистість є дійсним творцем
історії. Саме колективній творчості людства сучасність зобов’язана усіма доK
сягненнями матеріального та духовного життя суспільства. Щоб забезпечити
розвиток суспільства, ми повинні забезпечити розвиток кожної окремої дитиK
ни, її успішність, сформувати творчу особистість.

Серед інтегрованих педагогічних ідей, які стали основою створення концепції
школи, слід визначити такі: гуманний підхід до дітей (Я. А. Коменський, Я. КорK
чак); виховання через середовище (В.О. Сухомлинський); особистісноKзорієK
нтований підхід (І.Д. Бех, О.В. Бондаревська); технологія колективної творK
чої діяльності (І.П. Іванов), а також ідеї сучасної гуманістичної психології, які
сформульовано у працях А. Маслоу, К. Роджерса, Е. Фромма, Р. Мея.

Концептуальні особливості школи розвитку творчої особистості визнаK
чено як: особистісна орієнтація педагогічного процесу, пошуки та розвиток
здібностей, закладених природою в кожній дитині; перетворення школи у
центр духовної, моральної та естетичної культури; задоволення і використанK
ня інтересів дітей, як головної бази навчання; створення творчого простору
школи засобами спільної творчої діяльності  педагогічного колективу школи,
учнів та батьків; психологоKпедагогічна підтримка розвитку творчого потенціаK
лу особистості (виховна, навчальна,  профілактична та корекційна діяльність).

Мета «Школи розвитку творчої особистості»: створити сприятливі умоK
ви для творчого самовдосконалення учнів, виробити вміння практичного і
творчого застосування здобутих знань; забезпечити гармонійний розвиток, виK
сокий рівень освіченості і виховання високоморального, духовно багатого,
фізично розвиненого, здатного до самоосвіти та самореалізації творчого гроK
мадянина України.

Ця мета досягається шляхом орієнтації усього колективу школи на виріK
шення таких пріоритетних задач: оновлення змісту освіти, використання
нових методів, форм, технологій активного навчання та виховання; формуK
вання системи інтелектуальної творчої діяльності вчителів та учнів; різнобічK
ний розвиток індивідуальності дитини на основі виявлення її здібностей, розK
витку ціннісних орієнтацій, задоволення інтересів і потреб; виховання житK
тєво і соціально компетентної особистості, здатної здійснювати самостійний
вибір і приймати відповідальні рішення в різних життєвих ситуаціях; вихоK
вання в школярів бажання та вміння вчитися, потреби і здатності до навчанK
ня упродовж всього життя; забезпечення самореалізації творчої особистості в
різних видах діяльності; підготовка учнів до творчої діяльності; формування
особистісних рис творчого громадянина України, який є носієм духовної кульK
тури народу, його національної ментальності; виховання дбайливого ставлення
школярів до власного здоров’я  та здоров’я оточуючих, любов до праці.

Реалізація зазначених задач здійснюється шляхом тісної взаємодії усіх
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вання в школярів бажання та вміння вчитися, потреби і здатності до навчанK
ня упродовж всього життя; забезпечення самореалізації творчої особистості в
різних видах діяльності; підготовка учнів до творчої діяльності; формування
особистісних рис творчого громадянина України, який є носієм духовної кульK
тури народу, його національної ментальності; виховання дбайливого ставлення
школярів до власного здоров’я  та здоров’я оточуючих, любов до праці.

Реалізація зазначених задач здійснюється шляхом тісної взаємодії усіх
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членів колективу школи: адміністрації, педагогів, психолога та спеціалістівK
консультантів. Підтримується постійний контакт з батьками.

Однією із ключових умов виконання поставлених школою задач, є розK
робка і впровадження концепції успішності учнів та вчителів.

Проблема успішності навчання школярів хвилює вчених уже не одне стоK
річчя. Підтвердження тому можна знайти у працях Аристотеля, Я. А. КоменсьK
кого, К. Д. Ушинського й багатьох інших класиків вітчизняної педагогіки. НеK
зважаючи на тривалість вивчення, дана проблема залишається актуальною і в
наш час. У повсякденній практиці ми часто стикаємося з рядом питань: якого
учня вважати успішним, як оцінити успішність навчання школяра?

На жаль, поки немає методик, що точно оцінюють успішність. Хоча вчеK
ними постійно робляться спроби розробити таку методику і є критерії, за доK
помогою яких більшKменш точно можна визначити рівень успішності учня.

Умовно ці критерії можна розділити на педагогічні й психологічні:
1. Педагогічні критерії: здатність учня до засвоєння освітніх програм, проK

понованих школою; здатність продемонструвати свої знання, уміння й навички
[5].

Дійсно, непрямим показником успішності навчання є успішність учня зі
шкільних дисциплін, що виражається в підсумкових оцінках. Причому акK
цент варто робити не на поурочних балах, а на оцінках, отриманих за саK
мостійні й контрольні роботи, виконані без допомоги вчителя або колективK
ного обговорення. Також, як показник успішності навчання, доцільно викоK
ристовувати оцінки на іспитах і заліках, оцінки виконання контрольних завK
дань; одержання заохочень і стягнень.

2. Психологічні критерії: позитивна динаміка розвитку; позитивна мотиK
вація до навчання, позитивне ставлення до школи, збереження пізнавальноK
го інтересу, адже учня, що не любить школу й не хоче вчитися, не можна
назвати успішним; соціальна адаптованість (учневі комфортно в школі, сеK
ред однолітків і вчителів); позитивні відносини між учнем і вчителем (взаєK
мопорозуміння й взаємоповага – запорука шкільної успішності); позитивні
відносини з однокласниками; хороше фізичне й психічне здоров’я; адекватK
наKпозитивна самооцінка – дитина сама повинна почуватися успішною; поK
чуття благополуччя в сім’ї – тривожний, заляканий, зацькований відмінник
не може бути названий успішним учнем.

Становить інтерес антропоцентрична філософія Д. Б. Ельконіна й В.В.ДаK
видова, що в основу навчання ставить людські відносини, суб’єктні позиції:
дорослийKдитина, дитинаKдитина, активноKдіяльнісний спосіб навчання. При
цьому, основними критеріями успішності навчання дитини є психологічний
комфорт, санітарноKгігієнічний і емоційний ефект, рухова активність [6].

Аналіз різних підходів до проблеми оцінки навчальних досягнень учнів
(А. Анастазі, М. М. Скаткін, М. О. Чошанцев, Г. Харман, В. А. Якунін та ін.)
дозволили визначити такі якісні показники успішності як пізнавальна акK
тивність, самостійність і креативність.

На думку Е. Торренс, креативність у процесі навчальної діяльності знахоK
дить своє вираження в загостреному сприйнятті особистістю учня недоліків,
прогалин у знаннях, браку елементів, дисгармонії тощо.

Самостійність є найбільш істотною ознакою людини і як особистості, і як

суб’єкта діяльності. Людина як особистість, підкреслює Л. І. Анциферова,
«завжди сама самостійно прокладає свій унікальний індивідуальний шлях» [1;
4]. Розумова творча самостійність – це лише один з конкретних проявів саK
мостійності як властивості особистості й суб’єкта діяльності. Самостійність
проявляється й в інших сторонах навчальної діяльності, зокрема, в її органіK
зації, а точніше, у самоорганізації. Під самоорганізацією розуміється спосіб
організації самим учнем власної пізнавальної діяльності [7].

Пізнавальна активність розглядається як поведінкова форма вираження
мотивації, зовнішня процесуальна сторона якої знаходить своє вираження в
характеристиках діяльності. Пізнавальна самостійність необхідна для прийK
няття автономних рішень у процесі подолання навчальних труднощів. Вона
проявляється у прагненні й умінні самостійно мислити, знаходити свій підхід
до розв’язання поставленого завдання, незалежно від власних суджень, у баK
жанні зрозуміти навчальну інформацію й вивчити способи її здобування.

Отже, успішність учня – це не тільки об’єктивний показник високих реK
зультатів пізнавальної діяльності, не тільки позитивна оцінка вчителя, але й
позитивна самооцінка й самовідчуття самої дитини. Виходячи із цього, осK
новним критерієм успішності навчання, на наш погляд, буде вміння учня з
найменшими енергетичними витратами досягати найбільших результатів. Це
пов’язане із проявом багатьох здібностей, наприклад, таких як: усе робити
вчасно, відчувати ситуацію, застосовувати раціональні засоби для досягненK
ня поставленої мети, притягувати до себе людей, відчувати почуття радості,
задоволення, упевненості у власних силах, не сумувати, не пасувати перед
труднощами, дбайливо ставитися до свого здоров’я тощо.

З усього сказаного можна зробити висновок, що успішність учня тісно поK
в’язана з успішністю вчителя, адже навряд чи незадоволений собою, дратівлиK
вий педагог, який не прагне до постійного самовдосконалення, може навчити і
виховати успішну, врівноважену, розумну, освічену й виховану особистість.
Отже, успішність учня напряму залежить від успішності вчителя; розглянемо
це поняття більш докладно. До критеріїв успішності вчителя належать:

1. Педагогічні критерії успішності вчителя. До них можна віднести:
1)  рівень навченості учнів;
2) рівень сформованості загальнонавчальних умінь і навичок. До них наK

лежать: навчальноKінформаційні вміння (робота з письмовими та усними текK
стами, з джерелами інформації); навчальноKлогічні вміння (вміння аналізуK
вати, встановлювати причинноKнаслідкові зв’язки, порівнювати, узагальнюK
вати тощо); навчальноKуправлінські вміння (розуміти поставлене завдання,
виробляти алгоритм дій, володіти різними засобами самоконтролю і т. п.);

3) стан дослідницької роботи та роботи з самоосвіти, метою якої є оволодK
іння вчителями теоретичних знань про різні методи і форми викладання. ДосK
лідницька робота дає можливість простежити ефективність застосування тих
чи інших теоретичних знань;

4) освіта педагогів і підвищення кваліфікації, – це одна з найважливіших
умов для підвищення і збереження якості викладання;

5) здатність до самоаналізу, рефлексії, імпровізації, використання новоK
введеннь;

6) інноваційна діяльність, що дозволяє здійснювати освітній процес на
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членів колективу школи: адміністрації, педагогів, психолога та спеціалістівK
консультантів. Підтримується постійний контакт з батьками.

Однією із ключових умов виконання поставлених школою задач, є розK
робка і впровадження концепції успішності учнів та вчителів.

Проблема успішності навчання школярів хвилює вчених уже не одне стоK
річчя. Підтвердження тому можна знайти у працях Аристотеля, Я. А. КоменсьK
кого, К. Д. Ушинського й багатьох інших класиків вітчизняної педагогіки. НеK
зважаючи на тривалість вивчення, дана проблема залишається актуальною і в
наш час. У повсякденній практиці ми часто стикаємося з рядом питань: якого
учня вважати успішним, як оцінити успішність навчання школяра?

На жаль, поки немає методик, що точно оцінюють успішність. Хоча вчеK
ними постійно робляться спроби розробити таку методику і є критерії, за доK
помогою яких більшKменш точно можна визначити рівень успішності учня.

Умовно ці критерії можна розділити на педагогічні й психологічні:
1. Педагогічні критерії: здатність учня до засвоєння освітніх програм, проK

понованих школою; здатність продемонструвати свої знання, уміння й навички
[5].

Дійсно, непрямим показником успішності навчання є успішність учня зі
шкільних дисциплін, що виражається в підсумкових оцінках. Причому акK
цент варто робити не на поурочних балах, а на оцінках, отриманих за саK
мостійні й контрольні роботи, виконані без допомоги вчителя або колективK
ного обговорення. Також, як показник успішності навчання, доцільно викоK
ристовувати оцінки на іспитах і заліках, оцінки виконання контрольних завK
дань; одержання заохочень і стягнень.

2. Психологічні критерії: позитивна динаміка розвитку; позитивна мотиK
вація до навчання, позитивне ставлення до школи, збереження пізнавальноK
го інтересу, адже учня, що не любить школу й не хоче вчитися, не можна
назвати успішним; соціальна адаптованість (учневі комфортно в школі, сеK
ред однолітків і вчителів); позитивні відносини між учнем і вчителем (взаєK
мопорозуміння й взаємоповага – запорука шкільної успішності); позитивні
відносини з однокласниками; хороше фізичне й психічне здоров’я; адекватK
наKпозитивна самооцінка – дитина сама повинна почуватися успішною; поK
чуття благополуччя в сім’ї – тривожний, заляканий, зацькований відмінник
не може бути названий успішним учнем.

Становить інтерес антропоцентрична філософія Д. Б. Ельконіна й В.В.ДаK
видова, що в основу навчання ставить людські відносини, суб’єктні позиції:
дорослийKдитина, дитинаKдитина, активноKдіяльнісний спосіб навчання. При
цьому, основними критеріями успішності навчання дитини є психологічний
комфорт, санітарноKгігієнічний і емоційний ефект, рухова активність [6].

Аналіз різних підходів до проблеми оцінки навчальних досягнень учнів
(А. Анастазі, М. М. Скаткін, М. О. Чошанцев, Г. Харман, В. А. Якунін та ін.)
дозволили визначити такі якісні показники успішності як пізнавальна акK
тивність, самостійність і креативність.

На думку Е. Торренс, креативність у процесі навчальної діяльності знахоK
дить своє вираження в загостреному сприйнятті особистістю учня недоліків,
прогалин у знаннях, браку елементів, дисгармонії тощо.

Самостійність є найбільш істотною ознакою людини і як особистості, і як

суб’єкта діяльності. Людина як особистість, підкреслює Л. І. Анциферова,
«завжди сама самостійно прокладає свій унікальний індивідуальний шлях» [1;
4]. Розумова творча самостійність – це лише один з конкретних проявів саK
мостійності як властивості особистості й суб’єкта діяльності. Самостійність
проявляється й в інших сторонах навчальної діяльності, зокрема, в її органіK
зації, а точніше, у самоорганізації. Під самоорганізацією розуміється спосіб
організації самим учнем власної пізнавальної діяльності [7].

Пізнавальна активність розглядається як поведінкова форма вираження
мотивації, зовнішня процесуальна сторона якої знаходить своє вираження в
характеристиках діяльності. Пізнавальна самостійність необхідна для прийK
няття автономних рішень у процесі подолання навчальних труднощів. Вона
проявляється у прагненні й умінні самостійно мислити, знаходити свій підхід
до розв’язання поставленого завдання, незалежно від власних суджень, у баK
жанні зрозуміти навчальну інформацію й вивчити способи її здобування.

Отже, успішність учня – це не тільки об’єктивний показник високих реK
зультатів пізнавальної діяльності, не тільки позитивна оцінка вчителя, але й
позитивна самооцінка й самовідчуття самої дитини. Виходячи із цього, осK
новним критерієм успішності навчання, на наш погляд, буде вміння учня з
найменшими енергетичними витратами досягати найбільших результатів. Це
пов’язане із проявом багатьох здібностей, наприклад, таких як: усе робити
вчасно, відчувати ситуацію, застосовувати раціональні засоби для досягненK
ня поставленої мети, притягувати до себе людей, відчувати почуття радості,
задоволення, упевненості у власних силах, не сумувати, не пасувати перед
труднощами, дбайливо ставитися до свого здоров’я тощо.

З усього сказаного можна зробити висновок, що успішність учня тісно поK
в’язана з успішністю вчителя, адже навряд чи незадоволений собою, дратівлиK
вий педагог, який не прагне до постійного самовдосконалення, може навчити і
виховати успішну, врівноважену, розумну, освічену й виховану особистість.
Отже, успішність учня напряму залежить від успішності вчителя; розглянемо
це поняття більш докладно. До критеріїв успішності вчителя належать:

1. Педагогічні критерії успішності вчителя. До них можна віднести:
1)  рівень навченості учнів;
2) рівень сформованості загальнонавчальних умінь і навичок. До них наK

лежать: навчальноKінформаційні вміння (робота з письмовими та усними текK
стами, з джерелами інформації); навчальноKлогічні вміння (вміння аналізуK
вати, встановлювати причинноKнаслідкові зв’язки, порівнювати, узагальнюK
вати тощо); навчальноKуправлінські вміння (розуміти поставлене завдання,
виробляти алгоритм дій, володіти різними засобами самоконтролю і т. п.);

3) стан дослідницької роботи та роботи з самоосвіти, метою якої є оволодK
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більш високому, сучасному рівні , сприяє розвитку школи [1].
2. Психологічні критерії успішності вчителя:
1) інтерес, мотивація;
2) свідоме навчання (чітке розуміння дитиною того, чому і навіщо треба

вчитися, що неможливо при формальному викладанні і ставленні вчителя до
власної педагогічної діяльності);

3) взаємовідносини в системі «вчитель – учень» (взаємодія, спілкування і
співпраця вчителя з учнем має бути побудована на рівні змістовизначних і
цілепокладальних дій);

4) врахування індивідуальних особливостей учня (уваги, пам’яті, мисK
лення учня), уважність і спостережливість вчителя [2].

3. ПрофесійноKособистісні критерії успішності вчителя:
1) Емоційність. Інтенсивність емоцій, їх стійкість, глибина почуттів; адекK

ватність емоційного стану вчителя на діяльність учнів; доброзичливість реK
акції вчителя на збудження; впевненість у своїх педагогічних думках і діях,
задоволеність від результату своєї праці.

2) Виразність мовлення. Ця якість характеризує змістовність, яскравість,
образність і переконливість мовлення вчителя. За рахунок логічності мови,
образності, точності й виразності мовлення можна розв’язати цілий ряд важK
ливих педагогічних завдань.

3) Творчий початок особистості, креативність, гнучкість.
4) Організаторські здібності, вміння вирішувати проблеми й брати на себе

відповідальність за вчинки учнів.
5) Почуття гумору.
6) Наполегливість, дисциплінованість, організація праці.
7) Позитивне ставлення до людей, доброзичливість.
8) Впевненість, відповідальність, самокритичність.
За Ю. К. Бабанським, В. О. Сластьоніним, Н. В. Кузьміною, специфічK

ною рисою діяльності вчителя є висока включеність в неї особистості педагога
[2]. Це означає, що особистісні особливості вчителя виступають як інструK
мент його професійної діяльності. Проте, об’єктом оцінювання виступає не
вся сукупність особистісних характеристик вчителя, а тільки та частина осоK
бистісних якостей, яка є професійно значущою.

З метою підвищення успішності у «Школі розвитку творчої особистості»
постійно ведеться робота, в якій беруть участь учні, вчителі, адміністрація,
батьки, адже тільки спільними зусиллями можна досягти успішності. НаприкK
лад, на засіданнях педради постійно обговорюються шляхи досягнення наK
вчальної успішності. Розроблена схема досягнення успішності.

Таблиця 1

Схема досягнення навчальної успішності
Таблиця 2
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Форми роботи з учнями в школі з метою запобігання зниженню
результатів успішності

Наші учні беруть активну участь в олімпіадах, конкурсах, творчих вечоK

рах, виставках та інших заходах. З першого класу їм прищеплюється понятK
тя, що успішність – це не тільки гарні оцінки, а й задоволення від навчання,
спілкування з педагогами й однолітками, відчуття самозадоволення й прагK
нення до подальших досягнень. Звісно, цим не вичерпується робота з формуK
вання успішної особистості й наша школа має потенціал для їх створення і
втілення в життя.
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THE CONCEPT OF PUPILS’ AND TEACHERS’ SUCCESSFULNESS
V. V. Omelchuk

Abstract. The article analyzes some issues on elaborating the concept
of successfulness of school students and teachers; determines some
criteria of successfulness. It also reveals the purpose and objectives of
«The school of developing a creative personality», i.e., to create favorable
conditions for creative self+improvement of students; to develop skills of
practical and creative application of acquired knowledge; to ensure
harmonious development, a high level of education and culture of a
genuinely moral, spiritually rich, physically developed, capable of self+
education and self+realization creative citizen of Ukraine. One of key terms
of realizing the assigned school tasks is development and implementation
of the concept of pupils’ and teachers’ successfulness.

The author has determined some criteria of students’ successfulness,
such as pedagogical and psychological ones; as well as criteria of
teachers’ successfulness + pedagogical, psychological and personality+
oriented professional ones, which can, in turn, determine the formation
of students’ successfulness. Students’ successfulness is an objective
indicator of good results of cognitive activity, a positive evaluation of
teachers, positive self+esteem and self+perception of the child. Due to this,
the basic criterion of training success, in our opinion, will be student’s
ability to achieve the best results at the lowest energy costs. It is associated
with expression of many skills, such as: to do everything in time, feel the
situation, apply rational means to achieve the goal, attract people; to
feel the joy, satisfaction, self+confidence; not to be sad, not to give up in
the face of difficulties; care for own health and so on.

Keywords: student’s successfulness, teacher’s successfulness,
criterion of successfulness, creat ive personality, pedagogical,
psychological, personality+oriented professional criterion of
successfulness.

ИНТЕГРАЦИЯ КАК ИННОВАЦИЯ В ОБУЧЕНИИ ИНОСТРАННЫМ
ЯЗЫКАМ

УДК 811.13.14»36:316.77:[з78.637+378.681]
Голубенко Л.Н., Панченко М.А.

В статье рассматриваются оценка различными учеными+ме+
тодистами влияния интеграции на обучение иностранным язы+
кам, формулировка самого явления «интеграции при обучении ино+
странным языкам», примеры и прийомы его применения в обуче+

нии, различие между коммуникативными целями учащихся и их
коммуникативными потребностями как интегративная состав+
ляющая речового умения.

Ключевые слова: интеграционный подход, интеграционные
процессы, типы речевой деятельности, коммуникативные по+
требности учащихся, коммуникативные цели учащихся, смысло+
вое  содержание обучения.

ІНТЕГРАЦІЯ ЯК ІНОВАЦІЯ В НАВЧАННІ ІНОЗЕМНИХ МОВ
Голубенко Л.М., Панченко М.О.

У статті розглянуто оцінку різними вченими+методистами
вплива явища інтеграції на навчання іноземних мов,формулюван+
ня самого явища, приклади інтеграційного навчання та прийомів
його втілення в навчання, різниця між комунікативними  цілями
учнів та їх комунікативними потребами як інтеграційна  складо+
ва мовленнєвого уміння.

 Ключові слова: інтеграційний підхід, інтеграційні процеси,
зіставні частини навчання, типи мовленнєвої діяльності, комуні+
кативні  потреби учнів, комунікативні цілі учнів, змістовний склад
лінгвістичного матеріалу.

INTEGRATION AS A KIND OF INNOVATION IN TEACHING FOREIGN
LANGUAGES

Golubenko L.M., Panchenko M.O.
Evaluation of  the inf luence of integration on teaching foreign

languages undertaken by different methodologists, a formulation of the
phenomenon of integration, methodological techniques and teaching
examples of  integrative teaching, the difference between communicative
needs and requirements of students as the integrative component of the
speaking skill are studied.

Keywords: integrative approach, integrative processes, types of
speech activity, communicative needs and communicative requirements
of student meaningful content of teaching.

В настоящее время интенсивно происходят изменения в украинской сисK
теме образования: она становится ориентированной на вхождение в  мировое
образовательное пространство. Одной из самых главных тенденций развития
образования 21 века является интенсификация интеграционных процессов
на всех уровнях, от личностного до межгосударственного [2, 5].

Интеграция превосходит все другие явления «по широте экспериментальK
ного воплощения, глубине творческого замысла и диалектически историчесK
кого развития» [18, 26]. Благодаря интеграционным процессам  во многих
случаях достигается синергетический эффект на основе кооперации и сотрудK
ничества в противовес дифференциации и обособлению при обучении иностK
ранным языкам. Интеграционные процессы ведут к формированию новых
умений в речи учащихся, меняя, преобразовывая текущие процессы в качеK
ственно новые и более эффективные.




