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РОЗДІЛ 3
Науково-методичне забезпечення системи загальної середньої освіти

3.1. Атестація педагогічних працівників (загальні заходи)
№ 
з/п Назва заходу Терміни 

проведен ня Відповідаль ний Відмітка про 
виконан ня

1. Ознайомлення вчителів, які атестуються, з нормативними 
документами

Вересень Директор

2. Затвердження плану курсової підготовки й узгодження його 
з відділом освіти виконавчого комітету Бердянської міської 
ради 

Вересень Директор

3. Ознайомлення вчителів, які атестуються, з наказом про 
атес тацію

До 1 жовтня Директор

4. Оформлення куточка «Атестація педпрацівників» у методич-
ному кабінеті

Жовтень Заступник з НМР

5. Складання графіка атестації Жовтень Заступник з НМР
6. Проведення наради та засідання профільних кафедр з 

питань атестації (за окремим графіком)
Протягом року Директор

7. Проведення  декади вчителів, які атестуються. Вивчення, 
аналіз та підбиття попередніх підсумків роботи вчителів

Жовтень–лютий Заступник з НМР

8. Творчі звіти вчителів, які атестуються Згідно графіка Атестаційна комісія
9. Проведення анкетування серед учнів і батьків з метою вияв-

лення громадської думки за анкетою «Учитель очима дітей»
Жовтень–лютий Психолог

10. Підготовка матеріалів щодо педпрацівників, які атесту-
ються, для розгляду на засіданнях атестаційної комісії, 
ознайомлен ня з атестаційними листами

Жовтень–бере-
зень

Директор, заступник 
з НМР

11. Підсумкове засідання науково-методичної  ради з питань 
атестації педпрацівників

Березень Директор, заступник 
з НМР

12. Підбиття підсумків атестації педпрацівників гімназії Квітень Директор, заступник 
з НМР

3.2. План заходів щодо підвищення ефективності функціонування гімназії
№ 
з/п Назва заходу Терміни 

проведен ня Відповідальний Відмітка про 
виконан ня

1. Проведення аналізу результативності випускників гімназії  у 
державній підсумковій атестації та зо внішньому незалежно-
му оцінюванні в 2013–2014 н.р.

Серпень Заступник з НВР

2. Проведення аналізу щодо участі та результативності учнів 
гімназії в конкурсах, предметних олімпіадах у 2014–2015 н.р.

Березень Заступник з НВР

3. Проведення аналізу щодо участі вчителів гімназії в міських пе-
дагогічних заходах і педагогічних конкурсах у 2013–2014 н.р.

Вересень Заступник з НМР

4. Розгляд на засіданні педагогічної ради питання підвищення 
якості методичної роботи гімназії в 2014–2015 н.р.

Березень Директор

5. Продовження роботи щодо зміцнення матеріально-техніч-
ного та вдосконалення методичного забезпечення класів з 
поглибленим ви вченням предметів та профільного на вчання 
в 2014–2015 н.р.

Постійно Директор

6. Створення належних умов для якісної самоосвіти вчите лів, 
підвищення кваліфікації педагогічних працівників 
у 2014–2015 н.р.

Протягом 
навчаль ного 
року

Адміністра ція 
гімназії

Методична скарбничка�����������
Витяг з Річного плану роботи 

Бердянської гімназії №1 «Надія» (проект)
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7. Забезпечення якісного, швидкого доступу педагогічним 
працівникам до освітніх інтернет-ресурсів

Протягом на-
вчаль ного року

Директор 

8. Поповнення гімназійної бібліотеки науково-методичною 
літературою, про грамними засобами навчання 

Протягом року Директор, 
бібліотекар

3.3. План управління підвищенням професійної кваліфікації педагогів
№ Зміст роботи Термін Відповідальний Контроль
1. Підбиття підсумків роботи над проблемною темою «Управ-

ління процесом формування компетентної особистості інно-
ваційного навчального закладу – Школи майбутнього»

Протягом року Директор, заступ-
ник з НМР

Звіт про НЕР

2. Продовження роботи профільних кафедр та методичного 
об’єднання: початкової освіти і виховання, гуманітарних 
дисциплін, іноземних мов, природничо-математичних наук, 
класних керівників. План роботи

До 15 вересня Заступник з НМР Матеріали 
засідань

3. Продовження роботи: психолого-педагогічного семінару-
практикуму вчителів гімназії та початкової школи з про-
блемної теми: «Запровадження мультимедийних засобів 
навчання і акмеологічних підходів у процес становлення 
особистості в умовах розбудови сучасного закладу»

До 15 вересня Заступник з НМР Матеріали 
занять

4. Проведення відкритих уроків з проблемної теми вчителями 
гімназії (графік додається)

Протягом року Заступник з НМР Банк уроків

5. Проведення виставки наочних посібників, методичних 
розробок, дидактичного матеріалу вчителів, які атестуються, 
з проблемної теми

Вересень–квітень Заступник з НМР Методичні 
розробки

6. Проведення презентацій,  творчих звітів, відкритих уроків та 
позакласних заходів  учителями, які атестуються

До березня Заступник з НМР Досвіди ро-
боти

7. До участі у виставці «Освіта Запорізького краю 2015» про-
ведення творчих звітів за підсумками предметних декад та 
діяльності кафедр з: 
– української мови та літератури (куратор Вовчок З.І);
– історії та права (куратор Берегова І.В.); 
– математики, фізики, інформатики (куратор Проценко Л.Л.); 
– іноземних мов (куратор Антоненко Л.В.); 
– валеології, здоров’я та фізичної культури (куратор Михай-
лов О.М.);
– початкової освіти та виховання (Володько О.М.)

9–19 березня Заступник з НМР Плани за-
ходів, тижнів,
Фото-матеріа-
ли, газети та 
інша наоч-
ність

8.  Проведення відкритих уроків вчителів, які атестуються 
(графік додається)

Протягом року Заступник
з НМР

Матеріали та
розробки

9. Вивчення системи навчально-виховної роботи вчителів, які 
атестуються:  Іщенка В.В., Слободянюк О.О., Войникової О.С., 
Баєвської Л.В., Володько О.М., Валентирової А.В.

Вересень–
грудень

Заступник
з НМР

Досвід ро-
боти, реко-
мендації до 
атестації

10. Організація наставництва:
Сергієнко В.П. – Володько О.М., Валентирова А.В.
Михайлов О.М. – Іщенко В.В., Баєвська Л.В.
Проценко Л.Л. – Слободянюк О.О., Войникова С.С.

Серпень Заступник з НМР Відкриті уро-
ки, методичні 
матеріали

11. Розгляд заяв та методичних матеріалів з досвіду роботи вчи-
телів, які претендують на проходження позачергової атестації

Серпень Директор, атеста-
ційна комісія

Протокол

12. Направлення на курси педагогів гімназії з метою підвищення 
кваліфікації (список додається)

Протягом року Заступник з НМР Звіт про 
проходження 
курсів

3.4. План науково-методичної роботи з педагогічними працівниками гімназії 
№ 
з/п Тематика методичного заходу Дата 

проведення
Для якої категорії 
вчителів

Проводить 
захід

Проблемні питання методичної роботи, що винесені на обговорення педагогічних рад
1. «Аналіз роботи гімназії №1 «Надія» за 2013–2014 н.р. та за-

твердження річного плану роботи навчального закладу на 
2014–2015 н.р.»

Серпень Для всіх учителів Директор
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2. «Проблеми наступності та оптимізації адаптивних процесів  
учнів 1-х, 5-х, 10-х класів»

Листопад Для всіх учителів Заступник з 
НВР

3. «Рання профілізація – перша сходинка до цільового вибору 
напряму навчання»

Січень Для всіх учителів Заступник з 
НВР

4. «Формування національно-патріотичних цінностей – основа 
технології виховання особистості сучасного випускника-гро-
мадянина»

Лютий Для всіх учителів Заступник 
з ВР

5. «Науково-методична  підтримка розвитку освітнього проце-
су в умовах інтенсивного становлення мультимедійного та 
інформаційно-комунікаційного простору»

Квітень Для всіх учителів Заступник з 
НМР

Тематичні науково-практичні семінари
Школи інноваційних технологій  «Дидактичне проектування»

1. Основи конструювання проектів, планів, програм, організа-
ція і втілення у життя  інноваційних змін

Грудень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

2.  Підготовка медіа-презентації в різних форматах (обмін прак-
тичним досвідом) 

Січень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

3. Основи побудови методично обґрунтованого, валеокорект-
ного  мультимедійного уроку

Лютий Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

4. Технологія і сценарій постановки  відео-уроку Березень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

5. Ознайомлення з програмою підготовки фотографій, кліп-ар-
тів, футажів для створення бази наочності з предмета

Квітень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

6. Повне конструювання сучасного уроку
(презентація проектів) 

Травень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

Психолого-педагогічні семінари
1. «Особливості роботи вчителя з корекції пам’яті, уваги та типу 

сприйняття  учнів початкової школи в умовах інтенсифікації 
навчання»

Жовтень Для всіх учителів Психолог

2. «Основні засоби та прийоми роботи з проблем зниження 
рівнів невротичності, тривожності, агресивності учнів мо-
лодшого віку»

Грудень Для всіх вчителів Психолог

3. «Основні методи виявлення обдарувань дитини за рекомен-
даціями ІОД НАПН України»

Вересень Для вчителів всіх 
категорій

Психолог

Методична майстерня «Майстер-клас»
1. «Реалізація моделі здоров’язбережувального уроку фізичної 

культури» (вчитель фізичної культури Баєвська Л.В.), урок-
презентація для вчителів міста

Вересень Для вчителів І, ІІ 
категорій та спе-
ціалістів

Заступник з 
НМР

2. Організація роботи з мультимедійних систем на уроках ук-
раїнської літератури (Слободянюк О.О.), майстер-клас

Листопад Для вчителів І, ІІ кате-
горій та спеціалістів

Заступник з 
НМР

3. «Застосування педагогічних медіа-технологій на уроках 
історії» (вчитель історії та права Войникова О.С.), 
майстер-клас

Грудень Для вчителів І, ІІ 
категорій та спе-
ціалістів

Заступник з 
НМР

4. Практичні та лабораторні роботи на уроках хімії з мульти-
медійною підтримкою (вчитель хімії Іщенко В.В.), урок-пре-
зентація для учителів

Січень Для вчителів І, ІІ 
категорій та спе-
ціалістів

Заступник з 
НМР

5. «Інтенсивні технології навчання в початкових класах» (учи-
тель початкових класів Володько О.М.), майстер клас 

Лютий Для вчителів І, ІІ кате-
горій та спеціалістів

Заступник з 
НМР

Науково-практичні семінари
1. Будуємо нову школу. Соціально-педагогічні системи, їх роз-

виток і адаптація до соціальних змін
Вересень Для вчителів усіх 

категорій
Заступник з 
НМР

2. Опанування технології «Колективна творча справа» на 
прикладі формування виховної моделі національно-патріо-
тичного виховання

Жовтень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

3. Акмеологічний підхід: реалізація творчого потенціалу 
вчителя

Листопад Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

4. Робота з обдарованою молоддю «Формування мотивів і 
стійких пізнавальних потреб»

Грудень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

5. Науково-методичні акценти запровадження нових Держав-
них стандартів

Січень Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР
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Групова та індивідуальна робота з молодими та новоприбулими вчителями
1. Основні підходи, методи та педагогічні технології, 

що застосовуються у професійній діяльності 
вчителя гімназії

Серпень Практичне 
заняття

Заступник з 
НМР

2. Концепція здоров’язбереження як основа навчально-вихов-
ного процесу гімназії

Вересень Практичні заняття 
фізхвилинки, рух-
ливі перерви

Заступник з 
НМР

3. Основні технологічні умови організації власної педагогічної 
діяльності у гімназії

Жовтень Консультації Заступник з 
НМР

4. Засоби стимуляції та підвищення навчальної мотивації учнів 
в умовах особистісно і компетентнісно орієнтованих підходів 
до навчання

Листопад Консультації Заступник з 
НМР

5. Визначення індивідуального рівня готовності до професійної 
педагогічної діяльності молодого вчителя

Грудень Ділова гра Заступник з 
НМР

Науково-методичні наради

1. «Оптимізація системи методичного забезпечення освітнього 
процесу гімназії на  2014–2015 н.р.»

Жовтень Члени ради Заступник з 
НМР

2. Про результати інноваційної діяльності закладу 
з розбудови моделі «Школа майбутнього» 
у 2009–2014 н. р.

Грудень Члени ради Заступник з 
НМР

3. Про підготовку нової виховної моделі навчального закладу 
на 2015–2020 роки 

Січень Члени ради Заступник з 
НМР

4. Про підготовку до міської методичної виставки-декади Березень Члени ради Заступник з 
НМР

5. Про результати роботи  профільних кафедр 
за 2014–2015 н.р.

Травень Члени ради Заступник з 
НМР

Науково-практичні консультації (консалтингова підтримка)

1. Супровід та корекційно-регулятивна робота з обдарованою 
та здібною молоддю 

Грудень Для заст. директорів 
шкіл

Заступник з 
НМР

2. Управління розвитком моделей виховних систем у навчаль-
них закладах нового типу

Протягом року Для заст. директорів 
шкіл

Заступник з 
НМР

3. Робота творчих  груп з упровадження здоров’язбе режу-
вальних технологій в навчально-виховному процесі почат-
кової школи

Протягом року Для вчителів усіх 
категорій

Заступник з 
НМР

Творчі звіти предметних кафедр, методичних об’єднань, творчих груп учителів
1. Творчий звіт роботи кафедри іноземних мов Листопад Для вчителів усіх 

категорій
Заступник з 
НМР

2. Підсумкові творчі звіти вчителів, які атестуються Березень Для вчителів, які 
проходять атестацію

Вчительська науково-практична конференція (відкрита для вчителів міста)

1. Соціалізація випускника та його громадянсько-патріотичне 
становлення 

Квітень Для всіх учасників Заступники з 
НМР, ВР, НВР

Узагальнення педагогічного досвіду
1. Узагальнення педагогічного досвіду інноваційної роботи гім-

назії з проблемної теми за 2009–2014 н.р.
Грудень Для  всіх учителів Заступник з 

НМР
Підготовка до експериментальної діяльності

1. Підготовка  заявки та програми з науково-дослідної та 
експериментальної роботи всеукраїнського рівня

Грудень Для адміністрації Заступник з 
НМР

Організація та створення творчих груп учителів
1. Продовження діяльності творчих груп:

– з реалізації проекту «Відкритий світ»;
– з розвитку та повного запровадження проекту 
«Інтелект України»;
– з проекту «Мультимедійні системи та освіта»;
– з проекту «Здоров’язбережувальні технології в початковій 
школі»

Вересень Для всіх учителів Заступник з 
НМР

2. Створення творчої групи з проблем розбудови 
національного та громадянсько-патріотичного 
виховання

Листопад Для всіх учителів Заступник з 
НМР



•  №6 (червень) 2014
80

3.5. План наукової роботи з учнями 
№
з/п Зміст роботи Дата Відпові дальний Виконання

1. Діагностика розумових здібностей учнів 5-х, 8-х, 10-х кл. за 
методикою, запропонованою Інститутом обдарованої дитини 
НАПН України 
• узгодження планів роботи з обдарованою та здібною молоддю;
• проведення опитування серед учнів з метою вивчення їхніх 
бажань брати участь у роботі МАН;
• установчі збори з  учнями – учасниками конкурсу МАН

Вересень Психолог, 
заступник з НМР

Інформація

2. Продовження роботи клубів  «Еврика» й «Інтелект» Протягом року Заступник з НМР План роботи
3. Індивідуальні консультації з питань роботи над темою дослід-

ження, оформлення наукових робіт, підготовка необхідної до-
кументації

Листопад Заступник з НМР Інформація

4. Продовження співпраці з викладачами ІОД НАПН України, Бер-
дянського державного педагогічного університету щодо мето-
дичного супроводу учасників конкурсу-захисту МАН 

Грудень Заступник з НМР Договір про 
співпрацю

5. • закріплення вчителів за учнями 8-го класу, які бажають брати 
участь у конкурсі-захисті МАН;
• проведення інструктивно-методичної наради з оформлення 
учнівських наукових ро біт
• ознайомлення вчителів з Положенням про конкурс-захист 
науково-дослідницьких робіт учнів

Грудень Заступник з НМР Протокол

6. Проведення тижня науки у гімназії Квітень Заступник з НМР Довідка
7. Проведення Свята обдарованої молоді (нагородження при-

зерів та лауреатів)
Квітень Заступник з НМР Інформація

3.6. Внутрішньогімназійний контроль та моніторинг стану розвитку науково-методичного модуля
№
з/п Зміст роботи Дата Відпові дальний Виконання

1. Вивчення професійного рівня новоприбулих вчителів та тих, 
які перший рік працюють у гімназії 

Вересень Заступник з НМР Інформація

2. Про тематичну перевірку «Формування здорового способу 
життя в учнів 6–8-х класів на уроках  гуманітарного циклу»

Жовтень Заступник з НМР Довідка, наказ

3. Про стан формування наукового світогляду та критичного  
мислення учнів на уроках і в позаурочній діяльності з пред-
метів природничого циклу та рівня навчальних досягнень 
учнів з природничих наук

Листопад Заступник з НМР Довідка

4. Про стан підготовки до конкурсу професійної майстерності 
«Учитель року»

Листопад Заступник з НМР Інформація

5. Про стан викладання фізичної культури Грудень Заступник з НМР Довідка, наказ
6. Про підсумки перевірки методичної роботи кафедр гумані-

тарного циклу за І семестр
Грудень Заступник з НМР Довідка, наказ

7. Про стан роботи з обдарованою та здібною молоддю Квітень Заступник з НМР Довідка, наказ
8. Про підсумки  перевірки методичної  роботи кафедр природ-

ничо-математичного циклу за ІІ семестр
Квітень Заступник з НМР Довідка, наказ

9. Про стан організації науково-методичної роботи 
у 2014–2015 роках

Квітень Заступник з НМР Довідка, 
педрада, наказ

9.1. Про стан роботи з самоосвіти вчителів у міжатестаційний 
період

Лютий Заступник з НМР Інформація

9.2. Про проведення  моніторингу ефективності організації 
та результативності підвищення кваліфікації педагогічних 
працівників за оновленою моделлю

Березень Заступник з НМР Інформація

9.3. Про стан роботи творчих груп учителів у 2014–2015 н.р. Березень Заступник з НМР Довідка
9.4. Про підсумки проходження атастації педпрацівниками в 
2014–2015 н.р.

Квітень Заступник з НМР Довідка


