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Approche synergetique comme la base methodologique du systeme de l'education 
professionnelle

Dans cet article on considere l’approche synergetique, les principes de synergie ainsi que l’utilisation d’un  m ethode 
synergetique a la recherche de leducation professionnelle.

Les mots-cles: synergie, principes de synergie, methodologie synergetique, systeme ouvert, education professionnelle.

Leducation superieure econom ique a pour but de 
form er un specialiste, la qualite de la preparation duquel 
doit correspondre aux standards m ondiaux et nationaux, 
aux exigences du m arche du travail et aux risques du 
developpem ent de systemes econom iques globaux tres 
vite et souvent presque imprevisible. En m em e tem ps, il 
faut souligner que leducation est un  institut social assez 
conservateur. Elle effectue en quelque m aniere une telle 
fonction qui stabilise le processus depanouissem ent de 
nouvelles relations socio-culturelles sur fond des valeurs 
qui se sont formees par les generations precedentes.

Il faut im aginer leducation econom ique com me une 
entite des elements et des relations entre eux: sujet de 
leducation, les contenus, la form e et les niveaux de ledu
cation etc. Vu la structure de ce phenom ene tres variee, il 
vaut m ieux de se servir d’un approche synergetique pen
dant son analyse.

Le but de l’article est dexpliquer l’approche synerge- 
tique a la recherche de la preparation professionnelle des 
economistes en considerant l’analyse de plusieurs points 
de vue scientifiques.

L’approche synergetique en pedagogie est etudie 
dans les travaux de V. Budanova [5], O. Boginich [4],
0 . D ubaseniuk [7], A. Yevtodiuk [13], V. Zaporozhan et
1. Iershova-Babenko [25], S. Klepko [16], V. Lutai [19], 
M. Fedorova [8], A. Shevtsova [24] etc. Certains auteurs 
considere la definition de ce term e com me generale parce 
que l’approche synergetique a beaucoup en com m un avec 
un  approche systematique. O n etudie a l’aide de synergie 
les processus non-lineaires dans les systemes complexes 
a lenvironnem ent, societe et techniques. I. Prigozhyn et
H. Haken etaient a lorigine de creation de l’approche sy
nergetique. Grace a leurs recherches de systemes divers, 
ils ont cree les lois et les principes de synergie. Selon
I. Prigozhyn, la synergie a apparu com m e la reponse a la 
necessite de decrire l’auto-organisation et la complexite
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de systemes ouverts et vivants. Il insistait que la synergie 
etait “une ecoute poetique au m onde” [22]. H. H aken a 
propose d’utiliser la synergie com me la theorie de l’ana- 
lyse system atique de l’influence de processus divers du 
developpem ent a l’environnem ent. H. H aken souligne que 
la synergie ne pretend pas a devenir une nouvelle m etho- 
dologie, par contre ce n’est qu’un autre niveau de m etho- 
dologie. Synergie est un  developpem ent de la theorie de 
l’analyse system atique et encore le dom aine tres prom et- 
teur a etudier [9; 10; 13]. Synergie etudie de systemes ou- 
verts qui existent selon le principe de l’auto-organisation a 
la base de l’interaction avec lenvironnem ent. O. Dubase- 
n iuk  decrit les caracteristiques generales de ces sytemes. 
Ce sont l’interaction, dynam isme, autoregulation, autoor
ganisation et le caractere ouvert. L’auteur dem ontre que 
ces systemes ont beaucoup en com m un avec le processus 
pedagogique [7, p. 116].

Dans les m ilieux scientifiques ukrainiens, le deve- 
loppem ent de l’idee de synergie est devenu reel grace aux 
travaux theoriques et pratiques des rechercheurs suivants: 
V. Arshynov [2], V. Budanov et V. Zhuravlev [5], V. Ha- 
rytonova [5; 11], V. Zaporozhan et I. Iershova-Babenko 
[25], S. Kapitsa, S. K urdium ov et G. Malinetskyi [15], 
V. Lutai [19] etc.

Le m ethode dialectique est au fond de la m ethodo- 
logie de la pedagogie classique. Il perm et d’analyser les 
facteurs, les contradictions et m echanism es du processus 
educatif. En m em e temps, la pedagogie utilise largem ent 
le reglem ent d’indeterm ination concernant le developpe- 
m ent de phenom enes pedagogiques, l’influence d’un  fac- 
teur subjectif et d’un  hazard.

Dans le travail “Synergie com m e le phenom ene de la 
science post-classique”, V. A rshynov insiste que c’est une 
etape principalem ent nouvelle pour le m onde scientifique 
m oderne. Selon l'auteur, ses lois generales se sont trans- 
formees a la nouvelle m ethodologie dit synergie. Cest 
en effet le meilleur outil pour considerer la realite ukrai- 
nienne : les crises sociales et econom iques, chaos total,
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instabilite. Alors, synergie permet de creer des moyens et 
des methodes qui pourront simplifier le controle de pro
cessus sociaux [2].

A. Yevtodiuk maintient que synergie explique non 
seulement les mechanismes et les lois de l’auto-organi- 
sation, mais encore permet d’illustrer l’unite de tous les 
etres, creer un tel modele du monde unique ou la nature 
animee et inanimee, la vie de l’homme, de la societe, la 
culture et leducation se sont reunis [13]. L’interet des 
rechercheurs a Fapproche synergetique et la possibilite 
de Fadapter pour utilisation dans les recherches peda- 
gogiques sont expliques par son universalite. En meme 
temps, les rechercheurs tentent de trouver les reponses 
aux questions suivantes: Est-ce que la pedagogie peut 
s’orienter vers Finstabilite et le chaos qui sont consideres 
par la synergie comme les dominantes du developpement 
de systemes complexes? A quelle point peut-on utiliser 
les modeles synergetiques pour decrire les phenomenes 
pedagogiques? Quelle doit etre la proportion de la metho- 
dologie dialectique et de la synergie? Dans les recherches 
philosophiques on maintient que la synergie est une 
conception dialectique (elle se formait dans le contexte de 
la cognition dialectique) [19].

En ces temps derniers, on prete attention a lepa- 
nouissement de la methodologie synergetique dans les 
recherches pedagogiques, on discute encore sur les pers
pectives de son utilisation pour decrire les systemes peda
gogiques. O. Dubaseniuk distingue trois aspects les plus 
importants de Futilisation de la synergie en pedagogie:

• les problemes didactiques de Fadaption des idees sy
nergetiques a leducation;

• Futilisation de Fapproche synergetique comme la 
base methodologique de recherches pedagogiques;

• Futilisation de la synergie en modelisation du deve
loppement de systemes educatifs. Son adaptation a ledu
cation est enormement importante vu la conception du 
monde moderne [7, p. 114].

On peut en deduire que leducation professionnelle 
est un systeme synergetique.

Pourtant, il faut tout d’abord definir les particularites 
du systeme et leur demonstration a leducation profes
sionnelle et estimer si celle-ci correspond aux exigences 
de la methodologie synergetique.

Le mot “systeme” dans le domaine de leducation est 
lie directement a sa comprehension comme Finstitut so
cial. V. Dal considere le systeme comme le plan, l’ordre des 
elements de lentite. Dal mentionne encore dans son dic- 
tionnaire pres du ‘systeme solaire’ le ‘systeme des connais- 
sances’ [6].

A partir de la deuxieme moitie du XXieme siecle, 
le phenomene du systeme est une des definitions cru- 
ciales a la methodologie philosophique. Cela etait re- 
flete sous la forme de systemes materiels et abstraits, 
simples et complexes, naturels et artificiels, ouverts et 
fermes. Ce phenomene est considere comme lentite 
des elements reunis par les principes de leducation et 
les buts communs. Vu que la methodologie de Fanalyse 
systematique est basee sur Fapproche systematique au

recherche des phenomenes pedagogiques, on a analyse 
les particularites de Futilisation de Fapproche systema
tique dans les recherches psychologiques et pedago
giques, ce sont : les reglement theoriques de Fapproche 
systematique (A. Alexiuk [1], U. Babanskii [3], E. Yudin 
[14]), les particularites d’implementation de methodes 
systematiques en pedagogie (S. Honcharenko [12]); la 
specificite du systeme pedagogique (N. Kuzmina [18], 
T. Poiasok [20]).

D’apres les resultats, T. Poiasok fait la conclusion 
que Fapproche systematique consiste en definition des 
interconnexions entre les composants du processus pe
dagogique, en creation des recommandations pour son 
optimisation et en organisation systematique avec la re
gulation du processus pedagogique [20]. L’approche sys
tematique est base sur la definition exacte des limites d u n  
objet, Fanalyse de ses liens systematiques et moyens de sa 
realisation, letablissement d’un mechanisme d’une dyna- 
mique du developpement d’un objet systematique.

Selon R. Serezhnikova, Fapproche systematique et 
fonctionnel elargis la connaissance scientifique de la de
finition structurelle et la concretisation du caractere des 
liens entre les composants de leducation professionnelle 
economique. Cet approche definis les facteurs cruciaux 
de ce processus complexe, aide a concretiser le but, la 
fonction et la technologie de la formation d’une poten- 
tielit6 professionnelle d’un specialiste futur dans le do
maine de leconomie [23]. D’apres la theorie des systemes, 
le sujet qui est considere dans le contexte d’un approche 
systematique doit correspondre aux qualites suivantes: 
integralite, divisibilite, presence de liens assez forts entre 
les elements. On prete attention a la determination de la 
diversite des liens et des relations qui sont observes non 
seulement dans l’objet qu’on etudie, mais encore dans son 
interaction avec l’environnement. Les proprietes d’objet 
comme le systeme complet sont definies majoritairement 
par les specificites de sa structure et les liens integratifs de 
cet objet.

On doit encore faire attention a une telle organisa
tion des relations du systeme avec l’environnement qui 
considere le syteme comme ouvert ou ferme. Dans le 
systeme ferme on neglige l’influence exterieure, le sys
teme ouvert est d’autre cote caracterise par l’interaction 
active avec l’environnement et la possibilite de s’adapter. 
K. Popper a popularise le phenomene du systeme ouvert 
et ferme. La societe fermee est caracterisee par la mobilite 
limitee, l’incapacite d’accepter des innovations, le traditio- 
nalisme. Le systeme ouvert est une structure dynamique 
sociale a haute mobilite qui s’adapte tres vite a tous les 
genres des innovations [21].

En ce qui concerne le systeme de leducation profes
sionnelle, sa deficience ne permet pas detablir les liens 
etroits avec la culture et conditions economiques. Selon 
notre point de vue, il vaut mieux de creer le modele de 
leducation professionnelle en considerant ses elements de 
base et d’analyser le lien du systeme avec les conditions so- 
cio-culturelles et d’autres specificites de l’environnement. 
Un tel modele de leducation professionnelle permettra
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de faire la definition complete des processus qui ont lieu 
dans le systeme etudie. Par exemple, l’expression “le sys- 
teme de l’education professionnelle” aura une grande va- 
lidite scientifique dans le contexte de l’analyse historique 
et culturel comme le variable de liens congruents, des va- 
leurs, des normes etc.

En considerant les conditions de lenvironnement, on 
pourra ouvrir le potentiel du systeme de leducation pro- 
fessionnelle pour resoudre les problemes lies a la transmis
sion de la culture. L’interaction avec lenvironnement mene 
a levolution perpetuelle, quand leducation professionnelle 
permet de proceder directement d’une phase du develop- 
pment socio-culturel a l’autre a l’aide de lexperience so- 
cio-culturelle et potentiel du developpement. Le recherche 
de levolution du systeme de leducation professionnelle dans 
le contexte hystorique et culturel implique la determination 
dans ce systeme des elements de base qui sont caracterises 
par l’identite de proprietes particulieres ou par letat du sys
teme entier. Vu que leducation professionnelle est apparue, 
a developpe et existe seulement comme l’institut social, on 
peut maintenir que la dynamique des relations du sujet de 
leducation professionnelle est le fond de levolution du sys
teme de leducation professionnelle dans le contexte histo
rique. Cela veut dire, leducation professionnelle demontre a 
l’aide des aspects temporels et comprehensifs une propriete 
importante du systeme -  cest une integralite. Les fonctions 
du systeme comme la transmission de l’experience, la socia
lisation, l’education des specialistes, le developpement des 
regions causent l’heterogeneite. Cela a besoin d’un analyse 
plus profond de chaque element. Maintenant, il faut estimer 
si le systeme de l’education professionnelle correspond aux 
exigences du systeme synergetique. Selon V. Haritonova,
O. Sannikova, I. Menshykov, O. Dubaseniuk, il faut verifier 
si le systeme correspond aux critieres de non-linearite, de 
caractere ouvert et desequilibre pour nommer ce systeme 
synergetique [7; 11].

Le caractere ouvert du systeme de l’education pro- 
fessionnelle est represente en interaction avec lenviron- 
nement socio-culturel et quelle reflete en son develop
pement les processus qui ont lieu a la societe. D’un cote, 
le caractere ouvert de leducation professionnelle amene 
aux attentes de societe. D’autre cote, le caractere ouver 
de l’education professionnelle cause des formes d’activi- 
te divers qui sont responsables pour la preparation d’un 
specialiste. Le caractere ouvert permet d’adopter les in
novations qui viennent dehors. Tout d’abord, le systeme 
accepte des changements de la societe dynamique qui se 
developpe et reagit a l’influence exterieur en rapport avec 
les besoins interieurs et possibilites. Tout 9a aide a cor- 
riger le contenu, la forme de l’education, le caractere de 
l’interaction entre les sujets et l’administration du systeme 
de l’education professionnelle.

Les systeme de l’education professionnelle non-li- 
neaire reflete des changements dans la societe et effectue 
leur selection. La diversite des etats potentiels exprime 
l’incertitude de l’avenir, grace a quoi le systeme a quelques 
variants de son changement et est ouvert pour les genera
tions du present ainsi que pour celles-la d’avenir.

Les supporteurs de l’approche synergetique a leduca- 
tion se rencontrent qu’ un systeme complet de connais- 
sance se forme en consequence. Ce systeme definis un 
nouvel type de point de vue, assure une orientation d’un 
eleve dans les situtations difficiles avec succes et cree un 
modele de lespace educatif deja adapte aux conditions so- 
cio-culturelles [5; 11].

Le desequilibre du systeme s’exprime par les contra
dictions entre le fonctionnement du systeme de l’educa- 
tion professionnelle et les exigences de societe. Ce sont 
par exemple les contradictions concernant l’actualite de 
recherches pedagogiques sur la theorie et les methodes de 
l’education professionnelle. On ne doit pas considerer ces 
contradictions comme les desavantages, par contre plutot 
comme le source du developpement du systeme.

Les changements perpetuels, fluctuations et detour- 
nements sont la demonstration de l’instabilite de systemes 
pedagogiques. O. Dubaseniuk insiste que letat d’instabi- 
lite de l’environnement non-lineaire en pedagogie est une 
incertitude et la possibilite de choisir. Cette possibilite 
est une qualite tres importante pour la personne qui se 
trouve a la situation critique [7, p. 135].

La synergie est une methodologie universelle pour 
les sciences fondamentales et humaines parce qu’elle etu- 
die les lois du developpment des systemes. E. Kniazeva,
S. Kurdiumov sont persuades que l’epanouissement d’un 
approche synergetique a leducation etablira une idee que 
le processus educatif est une situation non-lineaire d’un 
dialogue ouvert, un eveil des efforts de la personne qui 
fait ses etudes, une orientation vers le developpement 
[17]. Selon rechercheurs, la methodologie synergetique 
permettra de creer le vue complet de la nature de societe 
dans le contexte de dialogue interdisciplinaire.

R. Serezhikova souligne que l’approche synerge
tique conditionne l'idee de caractere ouvert de l’activite 
professionnelle de specialistes futurs et actualise de liens 
interdisciplinaires a leducation superieure [23]. La syner- 
gie vise a resoudre le probleme du systeme de l’education 
concernant les methodes artistiques a l’education qui for- 
ment une personnalite artistique.

L’analyse du recherche de l’approche synergetique a 
leducation professionnelle permet de determiner les prin- 
cipes de la formation de l’individu artistique, c’est-a-dire 
“...le principe de recognition de lestime de soi de chaque 
personne qui est aussi compris comme la possibilite ou- 
verte, le principe de fluctuation de pensee artistique, le 
principe de la contradcition du developpement de capa- 
cites artistiques, le principe de dissipation de capacites ar- 
tistiques, le principe de simultaneite du developpement de 
tous les participants dans le processus educatif” [7, p. 5].

Certains rechercheurs interpretent les principes 
synergetiques de pensee non-lineaire et chaos comme 
l’apparition d’une nouvelle realite, dimension humaine. 
Tout d’abord, le principe de pensee non-lineaire autorise 
non-unanimite des jugements, les reglement theoriques, 
le pluralisme conceptuel. Le chaos a la pedagogie c’est 
la situation d’indetermination, l’absence de la solution 
unique, la situation problematique. La comprehension
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du chaos comme la partie integrante de la nouvelle rea- 
lite signifie que le chaos est un indicateur de processus 
artistique pendant letablissement d’un systeme nouveau. 
Letablissement de nouvel ordre est impossible sans le 
periode de l’indetermination, les previsions fausses, les 
projets pas effectues etc. Selon S.F. Klepko, on ne doit pas 
lutter contre le chaos dans les connaissances, le proces
sus educatif, l’individu. Par contre, il faut le faire devenir 
artistique en utilisant les idees de synergie qui etudie les 
processus de l’autoorganisation et la destruction de struc
tures diverses animees et inanimees [16].

Les principes indiques peuvent etre realises en trois 
directions : leducation, l’interaction des sujets, lespace 
educatif. Le modele de leducation synergetique met l’ac- 
cent sur le volume de l’information, tandis que le modele 
du developpement elimine des limites entre disciplines 
et cree une image du monde complete. Lorganisation sy- 
nergetique de l’interaction des sujets dans le processus 
educatif propose l’implemantation et utilisation des la- 
boratoires comme un outil indispensable pour la forme 
de leducation organisationnelle. D’un cote, cela assurera 
la collegialite de communication, d’autre cote, permettra 
de modeliser des systemes et les appliquer dans d’autres 
sciences. L’organisation de l’espace educatif en rapport 
avec les principes de synergie est lie a la position du but 
du programme qui reunis de programmes educatifs de 
domaines scientifiques differents.

En ce moment, chaque rechercheur tente de donner 
son explication de synergie. Certains disent que cest un

recherche interdisciplinaire ou l’on etudie la transforma
tion de chaos en ordre et vice versa [25]. D’autres pre- 
tendent que cest une methodologie qui decris des trans
formations de phase et de modifications structurelles de 
systemes ouverts, la methodologie qui etudie l’activite 
humaine depuis l’ere du chaos jusque l’apparition des ten- 
dences du developpement plus exactes [16]. E. Kniazeva 
et S. Kurdiumov maintiennent que c’est une methodolo- 
gie qui observe des processus de l’elevation de complexite 
dans les systemes qui sont loin d’etre en etat d’equilibre 
[17]. Il y a encore beaucoup d’autres recherches qui etu- 
dient l’apparition de structures bien organisees du chaos 
et instabilite [19].

Ainsi, un approche synergetique considere tous les 
systemes sociaux soit ouverts soit non-lineaires qui sont 
en etat du chaos et tentent de sorganiser a l’aide de tous 
les composants. Le systeme de preparation professionne- 
le de specialistes dans le domaine financiere se depend 
non seulement de circonstances exterieures, mais encore 
des capacites des etudiants de se developper en integrant 
les connaissances de disciplines diverses et en conside- 
rant des specificites socio-economiques d’une societe. 
L’approche synergetique permet de creer les conditions 
pour l’auto-organisation des economistes futurs pendant 
l’adaptation a l’activite professionnelle. L’utilisation d’un 
approche synergetique dans le recherche de le prepara
tion professionnelle est pratique vue les idees scientifiques 
considerant le monde comme l’interaction de systemes 
complexes qui sont capables de s’organiser.
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Синергетичний підхід як методологічна основа 
системи професійної освіти

Проаналізовано визначення терміна “синергетика” окремими вітчизняними й зарубіжними науковця
ми. Зазначено, що синергетика як науковий напрям займається вивченням нелінійних процесів у склад
них (у багатьох випадках -  самоорганізованих) системах у природі, суспільстві, техніці. Засновниками 
синергетичного підходу є І. Пригожин та Г. Хакен, які завдяки своїм дослідженням систем різноманітної 
природи вперше детально розробили основні закони, категорії та принципи синергетики як наукового 
мислення. Розкрито сутність синергетичного підходу. Розглянуто основні принципи синергетики.

Опрацьовано основу методології класичної педагогіки. Розглянуто професійну економічну освіту 
як соціальну систему, що являє собою сукупність елементів (суб’єкти освіти, зміст, форми, рівні та про
філі освіти, управління тощо) і зв’язків між ними. Відстежено основні ознаки системності та їх прояви у 
професійній освіті. Детально розглянуто критерії відкритості, нелінійності, нерівновісності у контексті 
визначення системи професійної освіти як синергетичної при її дослідженні. Обґрунтовано, що високий
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рівень структурованості системи професійної економічної освіти дозволяє при її аналізі скористатися 
синергетичним підходом. Доведено, що незамкненість системи професійної освіти передбачає тісний 
зв’язок із зовнішнім середовищем, яким є культура в її широкому розумінні та соціально-економічні 
умови. Виявлено три найважливіших аспекти застосування синергетичного підходу у педагогіці. Зро
блено висновок, що на засадах синергетичного підходу можливе створення умов для самоорганізації 
майбутніх економістів у процесі адаптації до реальної професійної діяльності.

Ключові слова: синергетика, синергетична методологія, принципи синергетики, відкрита система, 
професійна освіта.
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Синергетический подход как методологическая основа 
системы профессионального образования

Раскрыта сущность синергетического подхода. Рассмотрены основные принципы синергетики. И з
ложено использование синергетической методологии для исследования профессионального образова
ния.

Ключевые слова: синергетика, синергетическая методология, принципы синергетики, открытая 
система, профессиональное образование.
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