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Активное участие государства в решении проб-
лем угольной промышленности, эффективные меры 
по реформированию отрасли позволили шахтерам 
Украины в 2012 г. достичь положительных резуль-
татов. Так, в целом добыто 86 млн т угля, что на 
4 млн т больше, чем в 2011 г. (+4,6 %). 

По государственным предприятиям объем добы-
чи составил 24,9 млн т, что на 331,6 тыс. т больше, 
чем в 2011 г. (+1,4 %), произведено 17,5 млн т 
(+12,2 % к 2011 г.) готовой товарной угольной про-
дукции на сумму 9,6 млрд грн. 

Весомый вклад в выполнение поставленных про-
изводственных заданий внесли шахтерские коллек-
тивы государственных предприятий «Донецкая 
угольная энергетическая компания» – добыто 
2,4 млн т, «Макеевуголь» – 2,2 млн т и «Антрацит» – 
2 млн т. Они первыми рапортовали о досрочном вы-
полнении годовых планов. 

Увеличили объемы добычи угля к 2011 г. на 20 % 
и более ГП «Донбассантрацит» – добыто на 234,9 тыс. т 
больше, чем в 2011 г. (рост 25 %); ГП «Шахтоуправ-
ление «Южнодонбасское № 1» – на 233,2 тыс. т  
(рост 31 %); ГП «Шахтерскантрацит» – на 217 тыс. т 
(рост 25 %); ГП «Торезантрацит» – на 204,5 тыс. т 
(рост 22 %); ГП «Лисичанскуголь» – на 208 тыс. т 
(рост 70 %); ГП «Снежноеантрацит» – на 118,5 тыс. т 
(рост 24 %).

Для своевременного обеспечения фронта очист-
ных работ предприятиями Минэнергоугля Украины 
при плане 161,7 км пройдено 163 км вскрывающих 

и подготавливающих горных выработок (+1,3 % 
к плану).

Из 24 предприятий 17 выполнили годовой план, 
семь прирастили объемы прохождения выработок 
по сравнению с прошлым годом.

Стабильно, выполняя план проведения горных 
выработок, работали: ПАО «Шахтоуправление «Дон-
басс», ГП «Угольная компания «Шахта «Красноли-
манская», государственные предприятия «Шах-
терскантрацит», «Дзержинскуголь», «Орджоникидзе-
уголь», «Торезантрацит», «Снежноеантрацит», 
«Донбассантрацит», «Антрацит», «Львовуголь» 
и ГОАО «Шахта «Надежда». 

Оказывая практическую поддержку в работе 
угольной промышленности, правительство трижды 
в 2012 г. вносило изменения в бюджетные програм-
мы отрасли. За 2012 г. план бюджетных ассигно-
ваний увеличился на 5,8 млрд грн и составил 
14,6 млрд грн (+65,9 % к 2011 г.), на частичное по-
крытие затрат по себестоимости готовой товарной 
угольной продукции дополнительно выделено 
3,6 млрд грн, по году – 10,2 млрд грн (+52,2 % 
к 2011 г.).

Для улучшения технического оснащения очист-
ных и проходческих забоев в 2012 г. из государствен-
ного бюджета выделено 2,2 млрд грн. В конкурсном 
отборе приняли участие 43 бизнес-плана, представ-
ленные 22 шахтами.

За счет государственных средств отремонтиро-
вано 2906 секций механизированных крепей, 
14 очистных комбайнов, три проходческих комбай-

И. Н. ПоПоВИч, 
первый заместитель Министра энергетики  
и угольной промышленности Украины

Итоги работы 
предприятий  
угольной  
промышленности  
Украины в 2012 году



Óãîëü Óêðàèíû,	январь, 2013	 5

è òî г è  ð à б î ò û  ï ð å д ï ð è Я ò è é  Ó г î ë ü í î é  ï ð î Ì û ø ë å í í î ñ ò è

на, три скребковых конвейера, шесть насосных стан-
ций для механизированных крепей, приобретено 
911 единиц стационарного оборудования, в том чис-
ле 104 единицы энергосберегающего.

За собственные и привлеченные средства угле-
добывающие предприятия закупили 266 единиц ста-
ционарного оборудования, выполнили капитальный 
ремонт 570 и произвели наладку трех тысяч единиц. 

Реализуя разработанную министерством про-
грамму развития шахт крутого падения (Централь-
ный район Донбасса) удалось взамен молотковых 
ввести в работу новые механизированные очистные 
забои с нагрузкой более 400 т угля в сутки. В отдель-
ные дни лавы, оборудованные щитовыми агрегата-
ми, добывали по 1000 т угля и более.

Кроме того, будет продолжена работа по замене 
энергоемких поршневых компрессоров на энерго-
сберегающие винтовые отечественного производ-
ства.

Приоритетным направлением работы министер-
ства в 2012 г. было привлечение в отрасль негосу-
дарственных инвестиций.

Согласно подписанным договорам от Государ-
ственного банка развития Китайской Народной Рес-
публики получено четыре транша кредита на общую 
сумму около 58 млн долл. США. Закуплено пять про-
ходческих и два очистных комплекса производства 
КНР, а также часть стационарного оборудования 
украинского производства для шахты им. Д. Ф. Мель-
никова ГП «Лисичанскуголь». Профинансировано 
капитальный ремонт имеющегося оборудования. На 
март 2013 г. запланирована поставка еще одного 
очистного комплекса.

По итогам работы за прошлый год предприятия 
отрасли в полном объеме обеспечили национальную 
экономику угольной продукцией.

По состоянию на январь 2013 г. на складах элек-
тростанций находится 5,7 млн т угольной продук-
ции, на складах шахт и обогатительных фабрик – 
2,1 млн т.

В начале 2012 г. проблема с реализацией коксу-
ющегося угля была решена за счет подписания ме-
морандума с собственниками металлургических 
комбинатов и адресного размещения углей. Позже 
столк нулись с проблемой реализации угля «газовой» 
группы, что привело к тому, что на складах шахт 
и обогатительных фабрик скопилось 630 тыс. т 
угольной продукции.

По предварительным данным, в 2013 г. ожидае-
мый профицит энергетического угля «газовой» груп-
пы – в объеме 4,7 млн т. В связи с этим заканчивает-
ся работа по подготовке меморандума между 

 правительством, министерством и основными по-
требителями отечественных углей как в энергети-
ческом, так и в металлургических секторах.

Учитывая профицит углей отдельных марок, ми-
нистерство начало разработку новых проектов по 
расширению сферы его использования. Так, с китай-
ской стороной достигнуты договоренности об от-
крытии специальной кредитной линии под государ-
ственные гарантии на общую сумму 3 млрд 656 млн 
долл. США на реализацию проектов замещения по-
требления природного газа отечественным углем. 
25 декабря 2012 г. подписано кредитное соглашение 
между НАК «Нафтогаз Украины» и Государственным 
банком развития КНР о финансировании этой про-
граммы.

Реализация указанной программы позволит 
Украине не только существенно уменьшить импор-
тозависимость и повысить энергетическую безопас-
ность государства, но и значительно нарастить ва-
ловые объемы внутреннего производства и потреб-
ления за счет внедрения современных технологий 
и строительства соответствующей инфраструктуры.

Так, внедрение только первых четырех проектов 
даст возможность уменьшить потребление импорт-
ного природного газа до 4 млрд м3, экономить еже-
годно 1,5 млрд долл. США, обеспечить стабильный 
рынок сбыта отечественных угледобывающих пред-
приятий до 10 млн т угля в год. 

В числе первоочередных решались социальные 
вопросы шахтеров и их семей. Ощутимая государ-
ственная поддержка предприятий отрасли позволи-
ла в течение 2012 г. четыре раза перерассчитывать 
тарифные ставки и должностные оклады.

Средняя заработная плата по итогам работы за 
ноябрь истекшего года составила: рабочего – 
5739,7 грн, рост к январю на 745,6 грн, или +14,9 %; 
ГРОЗ – 8650,7 грн, увеличение на 1028 грн, или 
+13,5 %; проходчика – 8015,2 грн, рост на 1089 грн, 
или +15,7 %. 

По итогам года предприятиями вывезено 
573,2 тыс. т топлива на бытовые нужды, обеспечено 
углем 104,5 тыс. получателей (100 % к годовой по-
требности). Льготные категории углеполучателей 
(ветераны, инвалиды, члены семей погибших шах-
теров) по результатам отчетного года также в пол-
ном объеме были обеспечены бытовым топливом.

Все углеполучатели предприятий, которые нахо-
дятся в стадии подготовки к ликвидации и ликвида-
ции получили полную годовую норму топлива. Кро-
ме того, частично погашена задолженность по быто-
вому топливу за прошлые годы в объеме 5,3 тыс. т.
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По итогам летней оздоровительной кампании 
2012 г. оздоровлено более 41 тыс. работников (28 % 
общего количества). Общая сумма расходов состави-
ла 77,4 млн грн (+28,8 % к 2011 г.). Оздоровлено так-
же 19 108 детей работников отрасли. В отличие от 
предыдущих лет большое внимание уделено детям 
льготных категорий. Оздоровлено 2 912 детей-
льготников из многодетных семей, детей-сирот, де-
тей-инвалидов, детей, лишенных родительской опе-
ки, детей погибших шахтеров. Общая сумма расхо-
дов на оздоровление детей составила 42,1 млн грн. 

Как и в 2011 г. угледобывающая отрасль заняла 
первое место по количеству оздоровленных среди 
отраслей топливно-энергетического комплекса.

На особом контроле министерства находились 
вопросы охраны труда и промышленной безопасно-
сти. По итогам истекшего года удалось снизить об-
щий производственный травматизм на 10 % (с 2443 
до 2210), смертельный травматизм – на 23 % (с 77 до 
59), аварии – на 26 % (с 31 до 23).

Но были и проблемы. Из-за недостатка собствен-
ных и бюджетных средств вопрос обеспечения сред-
ствами индивидуальной защиты, и прежде всего 
 самоспасателями, светильниками, спецодеждой, 
оставался открытым. Однако при поддержке прави-
тельства министерству удалось добиться увеличе-
ния бюджетного финансирования на охрану труда 
на 60 млн грн. В январе 2013 г. эти деньги поступят 
на предприятия и будут направлены на приобрете-
ние самых необходимых средств индивидуальной 
защиты.

На основе положений обновленной Энергетиче-
ской стратегии Украины министерство разработало 
Программу развития угольной промышленности 
Украины на период до 2030 г. Главной целью Про-
граммы является достижение более высокого уров-
ня энергетической независимости и полное удов-
летворение растущих потребностей национальной 
экономики в отечественном угле с одновременным 
решением социальных проблем шахтерских регио-
нов. Сейчас проект Программы вынесен на обще-
ственное обсуждение, размещен на сайте Минэнер-
гоугля Украины, направлен обладминистрациям 
угольных регионов, общественным организациям, 
угледобывающим предприятиям, отраслевым ин-
ститутам и ведущим специалистам. 

Программой предусматривается не только совер-
шенствование технологий и новой техники, но и со-
здание и внедрение принципиально новых нетра-
диционных технологий. Их реализация позволит су-
щественно расширить область применения угольной 
продукции и преодолеть профицит угля.

Имеются в виду технологии газификации угля 
в реакторах, получение и применение водоуголь ного 
топлива вместо природного газа, а на более длитель-
ную перспективу – внедрение технологии подзем-
ной газификации угля. В ближайшее время Програм-
ма будет доработана и вынесена на рассмотрение 
коллегии министерства. 

Важнейший документ, по которому будут жить 
предприятия отрасли в 2013 – 2014 гг., – Программа 
экономических реформ Президента Украины «Зажи-
точное общество, конкурентоспособная экономика, 
эффективное государство». В рамках этой Програм-
мы уже приняты Законы Украины: «Об особенностях 
приватизации угледобывающих предприятий» и «Об 
особенностях аренды или концессии объектов то-
пливно-энергетического комплекса, которые нахо-
дятся в государственной собственности».

В декабре 2012 г. Кабинетом Министров Украи-
ны одобрена Концепция создания системы социаль-
ной поддержки работников отрасли и населения 
территорий, на которых находятся угледобывающие 
предприятия в стадии закрытия. 

В 2013 г. в рамках Программы будет продолжен 
процесс передачи предприятий в аренду и концес-
сию, начнется приватизация угледобывающих пред-
приятий. Нормативная база для этого подготовле-
на. Все будет проходить при активном участии и с со-
гласия как профсоюзных органов, так и органов 
местного самоуправления.

В 2013 г. государственные предприятия плани-
руют добыть 26,4 млн т рядового угля, пройти 
186,4 км вскрывающих и подготавливающих горных 
выработок.

В социальном плане будет продолжена работа по 
улучшению условий труда и промышленной без-
опасности, совершенствованию системы оплаты 
труда и повышению реальной заработной платы 
шахтеров, по обеспечению всех углеполучателей 
в полном объеме качественным бытовым топливом 
и оздоровлению работающих и членов их семей. 

Ушел в историю 2012 год. Он был наполнен приня-
тием важных для отрасли решений, напряженной, 
самоотверженной работой руководителей, инже-
нерно-технических работников и рабочих, слаженной 
работой со смежниками и партнерами.

Выражаю всем шахтерам Украины благодар-
ность за высокоэффективный и производительный 
труд в 2012 году. Желаю, чтобы наступивший год 
принес в каждую шахтерскую семью благополучие 
и достаток, а в трудовые коллективы – уверенность 
в позитивных переменах и достижении новых 
трудовых побед.


