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defined as the integrative property of the person having a complex system 

organization and represents a set of interaction and interpenetration of 

pedagogical and medico-biological components, the degree of formation 

which reflects the willingness and ability of the future expert in physical 

rehabilitation to use modern methods of evaluating the functional state in the 

process of preserving and strengthening physical, mental, social and spiritual 

health of the person or group of people. 

Key words: professional education, physical rehabilitation specialist, 

professionally oriented disciplines. 
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�. �. �"�'�/,$

������ ;	�������* �������� !�	�	�’*���:����2
������� ;�!���	< �������� *� ���	�� ����

1�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� ���&��$�(�� ��.����
 ���
��	�


��� &��(������ ����� ���"���(��� ����!���	� ���	���� ��!	��� &�����’�. 

��(��	�� ����#�#� ������� ��	� �������
 ��� ���� �� ������� �

&����.���� 	� ����������� &�����’�. ��
� &�����’� � ������ �&

"����
��	��!�� �	�#���( ����!�#� ��		� 	� ��&#�����	!��

��(��.����,�
 ������	�	�
 � ��� ��&������ ���� ���	�. 

��#��.��
��� �& 4. �� ����
 � 	�
�, /� &�����’� ���.��	!��

«��	����
 � &������� ���#�����$$� ������!�	��. �	�
, ���	�#�


��	���� ����	���	! ������
� &�����’� �������� &�#��	������: &���	��

��!��	! &� �������!, 	�������	! .�		� � ���� & ������� ���&����

&�����’� ��������� �	��
� &��.��	!��. � ������ �	�� &�����’�

���������, �������� 
�����, ������ ���!,� ������� &�#��&����#�

 ���	��� & ��#���� .�		�&��	���	� 	� ��&��� �����» [1, �. 6]. >

����$�	! "�	�, ��,� 10% ���������	�� ����� ��&���	! ������	�

&������
�. *�� �	��	��"�$�� ��	��� �����/�� ������	! �����#�

����� ��!	��� &�����’� � 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	���.

��(
�	��� "�&�$��� ��!	���� 	� �� �
�	� ����#� ���� &�����’�

��&#�����
� � ���	� ��#�
�#� ����� ���, ��( �� 
�.� ���� ��&����	�

����"������( �$�	��! "�&�$��� ��!	���. ��
� 	�
�, /� ��� $��

���$���� � �%� � �	����	�� #���&� 01 4���	�/����#�#��, �������!���	�

014 «������� ����	�. 9�&�$�� ��!	���» ���� ���� "��
���	� �����(

�����! ��!	��� &�����’�. � ������� ���$���� ���	�$�� ����	��

���#�	��� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	���, 
� ���(,�� ��
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�������, /� �������.���� ���	�
��#� ��� ��� 	� ��&���� ��������

���	�
� ��		��� ���������	! ���	! "��
������ ��!	��� &�����’�.

> ����$�	! ������ ��������� O. -���	�����, �. 1.�����!�#�, 

3. 1�����!�#�, 4. �� ����, 7. ��,�, 5. ����$� 	� ��., ���� �	����

���$��	!�� ��� ���#�-����#�#�$�� 
� ���&
� �������.����

&�����’�&
�������!�� 	� &�����’�&����.����!�� 	� ����#�( �

���"���(�� ���#�	��� 
�(��	�� "� ����� ��&�� �������!���	�(. 

���&��$�
�, /� �	�		� 4. ���!��� [2] ��������&����� ��	������

���	�
��#� ��� ��� � ������� "��
������ ��!	��� &�����’� �$������

���$��!��-�� ����#� �������, � � ��������� �. �������� [3] 	�

*. ������ [4] ����	����� ���#� �� �����!���	� "��
������ ��!	���

&�����’� 
�(��	�� �$�	���� 	� ��&#����	� &�#��!�� ������ ��� ��� �

�!�
� ��	��	�.

4���, ��&��.��$� �� ������.���� ��������, ������ "��
������

�����#� ����� ��!	��� &�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	���

��	����� ���	�$��#� �&�#��!����� 	� �������.���� ����.��� 

��������(�� ��� ���� �� ��&���� �������� ���	�
�. � �#���� �� ��

"�	�, ���� ������.���� ������$��
� �����	����� 	����	�$�� 	�

���	�$�� ����	��, �� ���� ���� �����	� � ������ ��&���� ��������

���	�
� "��
������ ��!	��� &�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$���

��!	���. 4	.�, ���! ��,�� ��������� ��&��������!� ����
����� ��

�����& ��	������� ���	�
��#� ��� ��� 	� ������.���� ��� ���#�-

����#�#�$�� ��� ���� �� ��&���� ���	�
� "��
������ ��!	���

&�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� �� &����� ��������

�����������	� ���"���(��� ���#�	��� 
�(��	�� "� ����� � �%�.

> ���&�� ���	��, ���� ����&�’�&��� #������ ������$���	!

&�#��!��#�  ���	��� 
�. ��’�	����� ��	����� ������!�#�

������!�	�� � 
����!��, ��� �$�� � "�&�$�� &������ "� ���� "�&�$���

��!	��� 4�� «������» � «
�#��	�» 	� �����$�
� �	����	���
� �

��#���&���� "�&�$��#� �� ������ �	����	��, �� �����	��	! ���’�	��

����	�!�#� �������, � �������
�, �� ��&��	� "�&�$�� 	� �� ��� �
��!

� ����$�. ���&��$�
� � ��#�	����( 
�
��	 � 	�( "�	, /� ��#���&����

"� ���� ���#�	��� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� � �%�, �

�������
�, �����	����� �� ����(��(  ���	�� ���$���� � ���	����&�����(

��	���! ��� ����	��
� �������
�. > ������� – ��!	��� &�����’�

��&#�����	!�� ��,� � &�#��!��
� ��	��	�, �� ��������	!�� ����.��

���#� �� "��
������ � �	����	�� �������!���	� 014 «������� ����	�. 

9�&�$�� ��!	���».  

���&��$�
�, /� � ��,�
� ��$���� #������� ��
�#�� $���

�	������ ��#���&���� ����	�!�#� ������� � �%�, �� #�	��	! ����#�#�$��

���� � &�������.���� ���	�
���	� � ���"���(�� ���#�	��� � ��	��	�

"��
������ �����#� ����� ��!	��� &�����’�. �$�	��� "�&�$���

��!	��� 
��	! ��	� � ����#���� 	� &�����	� ��&�	����( 	�� �

"��
������ � ���� �� ������� ��!	��� &�����’�. � �#���� �� ��( "�	, 

�$������
 � 	�, /� � �� ��
� 
�� ��	� �"��
�����( �����( �����!
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��!	��� &�����’�, /� � ����� �	������� �	����	�� ��
� �� ���� ��

������ �"��
����� &���! 	� �
��! /��� ��	�
��!��#� ������

��	���	���!�� , �
���(�� , "�&�$�� �����	�.��!, ��	��
���� �	����!

&���.���	� &�����’� ������	��	� ��� �	��	�#�� ������������� �� �������� &

�	�$��$�
 ���	�
 	� & ��
�� �����. �������
� ����$� #���	�&� ��� 	�, 

/� �������.���� ���	�
��#� ��� ��� 	� ��&���� ���	�
� 
�	�
�

��&�	����( ����� �� "��
������ �����#� ����� ��!	��� 
�(��	�� 

�$�	���� "�&�$��� ��!	���.

%���
����� ���	� ��&#����
� ��#���� �������� �� ��	���	!

������� �	�#���� «���	�
��( ��� ��». *�, � ��������� %. ��&!
����

���	�
��( ��� �� 	��	��	!�� � ���	� #�������#�$��� ���&
� $�

��������#� ��
��� ����!���	� [5, �. 8]; ��	���	! ���	�
��#�, � ��$����

4. 1� ���, ��&��	!�� �� 	�
�, /� ��� ��� 
�.�����	! ����	� «����	���

���
�����, �� ��� ����	! ��&��
���	�� "�	��� � �����
� � ����
���

������.����» [6, �. 100]. *��
 $���
, �������.���� ���	�
��#�

��� ��� � ���"���(�� ���#�	��� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� �

��	��	� "��
������ � �� ��!	��� &�����’� ���	! 
�.�����	!

����.��� ����(	� �� ��&��$���� &
��	� ���	�
�, �����	�
� ��&��$����

#������ �� ������� � ������� ����������� ���"���(��� ���#�	��� ��

������ &��	�������� &������ "�&�$��#� �� ������, � 	��. ��&����	!, 

������	����$� ����#�#�$�� 
����������, ��&����	� #��"�$��

&����.���� 
����� 	��� ���	�
� 	� ����
�.� ������
��	��!��

��������	� �� �"�	�����	!.

���&��$�
�, /� ���� �& ��(���,� 	��	����! «���	�
�» ����

&������������ � ���� 60- ���� ?? �	���		� �. 3������#�
, ��(

��#�
��	����� �����, /� ��������� ����� ���#��� ���
��	�� �

����	��( ���	�
� &�
����� �	����( ����� �� ��������	! ����� ���	�
�, 

���� .���� �& ����	�� ���
��	� � ��&� ��
��	�(��#� ���������

��#�
�#� ������ �� 
��. -�	�� ��&#����� ���	�
� � �������	! ��� , ���

���!,�� ��!��	� ���
��	��, ���$�
� �������� �.��#� ���
��	�

������� �� �������� ����#�, 	��� � �������� ���
��	�� 	� � ����� ��

���� �&��
�&���.��.

� ����������� ����	� ��&���, /� «���	�
� ���#�	��� "� ����

���	���� &�����
, ����
�����
 �� �����&���� 
�	�» [7, �. 516]. *��	�, 

���	�
� ���	� 	��	���	� � ������� �	�������, /� ��&��	!�� �� $�	�(

�&��
���� �	��	���� $��	��, �� �� �	�����	!. %� ������ ���	�
�


�.�� ��’����	� � �������( ������ ��� ����#�#�$�� ������ � ��	��	�

"��
������ ��!	��� &�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	���. 

%����� ��"������ «���	�
�» ��&#�����
� � ������� �������	!

����	�� ���
��	��, �� ����
����� �� ����#����� &�#��!��� 
�	� – 

��#���&���� ����	�!�#� �������, /� &���&��$�	! �����( �����! ��!	���

&�����’� 
�(��	��
 �$�	���
 "�&�$��� ��!	��� � ������� �����������

���"���(��� ���#�	��� �� ������ &������ "�&�$��#� �� ������. ���	�
�

"��
������ ��!	��� &�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� �

������� ����������� ���"���(��� ���#�	��� ��&#�����
� � $�	�
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����������� ����	�� 
��.��� �&��
����’�&��� ���
��	��

����	�!�#� �������, �� 
��	! ������ �	��	��� 	� ��#���&����.

��&���� �������� ���	�
� ��&����	! ��
: 1) ���,��	� ��(���!,

�"�	���� 
�.����
�	�� &�’�&� 
�. ���
�
� ���$��!��
�

����������
� ���"���(��#� ����
������; 2) ��������
����� "��
���	�

&�����, �
����, ����$�, ���"���(�� 	� ������	���� ���	� ������	��	�


�(��	�� "� ����� � ������� ���"���(��� ���#�	���, �� �� 
���

��		���( ����� �� �����/���� ����� ��!	��� &�����’�. 4	.�, �������

���	�
� ��&����	! &��(���	� ����#�#�$�� ��	�
�&���� ����	�!�#�

������� 	� ���	! 
�.�����	! ����#��	� �����#� ����� ��!	��� &�����’�

������	��	� ��� $�� ����������#� ���$����.

%���
����� &�����
��� �� &�#��!��(  ���	����	��� �����������	�

������� "��
������ ��!	��� &�����’�. *�, � «?��	�� ��� ����.�		���

���$����» [8] &�����������, /� ������	� ���� &����� 	� �
��	��	���	�, 

���������	� ���� 	� ����#��, ��&�
�	� ���� ��"��
���(�� ������� �����


�.� �������. ��!�#� ���#� .�		�. %��$���� ���	�#�
 .�		� &���&��$��


�(��	�!�
� �$�	����� "�&�$��� ��!	��� �� ��,� 
�.�����	�

������	�#� &���	����, � ( �����( �����! ������!��� ����	����, � 	��.

&�	���������	! �� ���� �����.

� ��	��	� �����������	� "��
������ ��!	��� &�����’� �����!��

���$�	� � ���	� ����	�� �$��� ���"��!�� ����� � &�#��!������	�� 

���$��!�� &����� $� ������, ��� ����.�� ��� �%�, ��&��,� ����	��(

������ � �%� 	� &����		� �	����	�
� 4�� «�������», � ��	�
 ���� ����

��	� 
�.�����	! ���������	� &�����, �
���� 	� ����$� �	����	�
 ���

$�� ���$���� � 
�#��	��	���, � 	��. ��������	� ������.�	� ��( ������

��� $�� ���"���(��#� ������������ �$�	���� �� ��&� ���	�	�	��

����������
��� ����#�#�$��� ����	�. *��
 $���
, 
� &
�.�
�

&���&��$�	� «���	���!��» 	� «#���&��	��!��» ��	�#�����, #��$��	!

����� ���	�
� "��
������ ��!	��� &�����’� � ��	��	� �� �����������	�. 

� ��,�
� ��&�
����, ������
� �����������	� ������� "��
������

��!	��� &�����’� 
�� ��&#����	��� �� ������ ������	��� ���	�����#�

����/������ �����	� 	� ��’�
� ��"��
�	����-&
��	���#� ����	��� ��

�.��
� �	����� ����������� ����	�. 4����	���
 ��� $�� ���$����

�	����	�� ������� ��	� ������	�	 "��
������ ���"��������&
� � �"���

��!	��� &�����’� � 
�.�����	� (�#� ���������� � �����������	� �&

	����	�$��
 � ���	�$��
 �������
, ��( ���� &�������	!.

��#��.��
��� �& �. 1��.�����
 [9] � 	�
�, /� � �������

����������� ����	�!�� ����!���	� 
�(��	��
 "� ����
 
�� ��	�

&���&��$��� ����#����� ���� ����#� ����� ���"���(��� �
��	��	���	�. 

-�	���
 ��&��$��� $�	��� �	���� �
��	��	���	�, ��  ���	���&��	!

���"���(�� ���$����. �����	���
� ��,� ��	�����	���� �� �	���(.

���,� �	���� – �������
� �
��	��	���	! – ��
�� ���� ���� &���!, 

�
��! 	� ����$�, ���$�
� ������	��	! $�	� ������
��� � ��

�����	���	!. @� �	����  ���	���&��	!�� ���	����� ��
������� «> ��

&���, /� � �� &���». ���.��
�, /� �� �	���� �  ���	����� ���
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��������� ������� ���$��!�� &������, �� #�	��	!�� �	�	�

���	�����	�
� 	� 
��	! ��,� $��	��� &����� & ��!	��� &�����’� 	� ��


��	! ���	�$�� ����$� /��� (�#� &
������� 	� &����.����. 1��#�

�	���� – �����
� ���
��	��	���	! – ������	��	! ������
���, /� �� ��

���	�$�� ���"���(�� &���!. 1�� ���� �	����  ���	���� "��
��� «> &���, 

/� �� &���». %� ��( �	���� ���’�	� ������
���	! ���� ���"���(��

���
��	��	���	!, /� ����$���� �����/���� � �� ���	��,�!��


�	������ ��� ����		� &���! � �
��! & ��!	��� &�����’�. %� ��( �	����

&�� ���	!�� �	����	� 4�� «�������». *��	� �	���� – �����
�

�
��	��	���	! – ������	��	! $�	� ������
��� &
��	 ���"���(�� &���!, 

��&�
�� ��	���� �"��
������	� ���	�$�� �
��! 	� ����$� � 
�.� � 

�"�	���� &��	�������	�, ������� ���"���(��
 ��	�������
 	�

���"���(��� ����
������	�, 
�� ���������� �������� �����	���� 	� ������

/��� ��!	��� &�����’�. 1�� ���� �	����  ���	���� ��
������ &� 	���

"��
���� «> &���, /� � &���». ���.��
�, /� &� �
��� ��������
������

����!���	�, "� ����, /� &������ 4�� «
�#��	�» ����#��	! ���� �	����

�
��	��	���	�. B�	���	� �	���� – «��&�����
�» (��	�
�	�$��) 

�
��	��	���	! – 
�.���� ��,� 	���, ��� ���"���(�� ����$� ������	�

��	�#������ 	� ��������� � �����
� ���"���(�� ��������. ���$��
�, /�

	��( �����! �
��	��	���	� � ��!	��� &�����’� 
�� 
�.�����	! &����	�

�$�	��! "�&�$��� ��!	��� � ���	�
� ����������
��#� ���$���� 	� ��

������ 	������� ���	�$��� ����!���	� �� ����
� ����$�
� 
����. @�(

�����! ���	�
����( ��� "� �����, �� 
��	! 3–5 ���� �	�.� ����	� 	�

�����
� ��������� � ���� �����	� &����.���� 	� &
������� ������#�

&�����’�, ���	�$�� �
��	! �� ����	� 	� ���	��
��	! � �!�
� ���#�����

���� �� �������, �� ����$� � �� ��!	��� &�����’�. � ��,�
�

��&�
���� �� �	����  ���	���&�� �����! 
�(�	�����	�.

��� $�� ��&���� ���	�
� "��
������ ��!	��� &�����’� 
�(��	�� 

�$�	���� "�&�$��� ��!	��� � ������� ����������� ���"���(���

���#�	��� �� ������ &������ "�&�$��#� �� ������ �����	�	�!� 
�	�

��,� 	����	�$�� �������� ��� 	� � ���� "��������, � ���� ���� $�	�

������
����	�, �� ��	�
��!�� ������� ������� ��	� �����	������ � ��

�	��	���. � "�����"�!�
� ������� [10] �	��	��� (��� ��	. structura – 

��������) 	��	��	!�� � �������� ���	��,�!�� "��
� ��#���&���� $���&

�����	! �	��� �&��
�&�’�&�� 
�. �� ���
��	�
�, � 	��. &����� �� 

�&��
�&�’�&��. �� �� ����� & 	�#�, /� �.�� ���	�
� � �
����� 
��

�������.�	� ������������	! ���	��,�� � &����,�� &�’�&�� 
�. ���
�

�������
� ���
��	�
�, �� &���&��$��	! �� �	����!���	! 	� ������	!. 

*��
 $���
, �	��	��� ��&#�����	!�� � �����’�
��( �	����	 ���	�
.

1�� ������ ����	�� ������� ���	�
� "��
������ ��!	���

&�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� � ������� �����������

���"���(��� ���#�	��� �� ������ &������ "�&�$��#� �� ������ &� ������

���� ���(��	� ��&���� 7. D�������!�#� [11], ��( ��#�
��	�����

�����, /� ������ ��&���� ���	�
� � ������ 	������
. -�	�� ����	!, /��

� ���	�
� ���� � �
�	�$�� �����	������ 	�� �������, �: 
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1) ����� ����!����� &������; 

2) ����	�� ���, ��������� 	� ��������; 

3) ���
� � � �
� ���	�$��� ��#���&���� ����!���	�.

� ���	�
� "��
������ ��!	��� &�����’� ������	��	� � �������

����������� ���"���(��� ���#�	��� �� ������ &������ "�&�$��#�

�� ������ ����	! �����	������ ����	�� ������	�
� & ���
��	�
�

(�������
�), /� �������	! ����!��
� ���	�
�. 1� ������� 

�	��	���� ������� �������
�: 
�	�; �������� (�������	�, 

���"���(��� ����
������	�, 
�.����
�	�� &�’�&��, ���	�
�	�$���	� 	�

�����������	�, �����
��	� ( �	�����	�, ���	�����	�); ��� ���

(���	�
��(, �
����#�$��(, ��������#�$��(, �����#�	�$��(, 

������	���� �����	�����(, #�
����	�$��(, �
��	��	�����(); "��
�, 


�	��� 	� &����� ���"���(��� ���#�	��� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$���

��!	��� �� "���!	�	� "�&�$��#� �� ������; �
�����	�, ��	����; 

��&��!	�	. ���	� ���	� �� ���#� � 	�( "�	, /� ���	�
� 
�� ��	�

����
����� �� "��
������ 	� ������������ ��!	��� &�����’�

������	��	� � ������� ����������� ���#�	��� 	� ��&���	��� �� $�	��!� 

�	���� ���"���(��� �
��	��	���	�: �������
�( �
��	��	���	�, �����
�(

���
��	��	���	�, �����
�( �
��	��	���	� 	� ��	�
�	�$��(

�
��	��	���	�. ��&������$� ������� ���	�
� ���� &������� #������(

����	 �� &���&��$���� ������� "��
������ ��!	��� &�����’� � �����

�� ������ 	����
�����	� ����	�!�#� �������. @� 	����
�����	! ��&�������

��-���,�, �� ���������� ���	��,�!�� 
�	������ 	� "��
������ ,����#�

���	�#����; ��-���#�, �������$��� ������� ��������� ���$����, 

��
�����	�, ��
��� ������; ��-	��	�, � �������� ���	�$��

����
������	! &���! 	� ���	�(�� � ���������.

���������( �����& &�#��!�� 	����	�$�� ����	�� "��
������

��!	��� &�����’� � 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� &�����$��

��,� ������������� ������	���� ���	�
��#� ��� ���. � ��,�
�

��$���� ��&��$��!��
 � ������� "��
������ �����#� ����� ��!	���

&�����’� � ��&���� �������� ���	�
�. ��� $�� �� ��&���� #������(

����	 ������� ��	� &�������( �� 	�� �	��	���� ������� �: 
�	�, 

�������� , ��� ��� , 
�	��� , "��
� 	� &����� ���$����, 

�
�����	� , ��	���� 	� ��&��!	�	�. ��� ���	�
� 
��

�������������	��� ����������
� ���$���� 	� � ������	� $�	��� �	����

���"���(��� �
��	��	���	� ������	��	� /��� ������� ��!	���

&�����’�. -�������� ���	�
� �������	�
�	!�� &� �$��	� ������$��

�"���� "�&�$��� ��!	��� 	� ����� &�����’� B�������!�#�

��������!��#� ��������	�	� �
��� 5��� 9��!���$�.

�� ���$� & �����	������#� 	����	�$��#� �����&�, ������
� �

�����!,�
� ��&����	� #��"�$�� 
����! ���	�
� "��
������ ��!	���

&�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� � ������� �����������

���"���(��� ���#�	��� �� ������ &������ "�&�$��#� �� ������, ��

�������$�	�
� ����������� �������	! ����	�� ������� , 
�.

��
� ����� &����
����( �&��
�&�’�&� 	� �� �&��
����	! 	� �������	!
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���� �� ����#�. � ����
�, ���#��&��
�, /� �������.���� ���	�
��#�

��� ��� 	� ��&���� �������� ���	�
� ���	! 
�.�����	! ����#�����


���
��!�� 
�.����#� ����� ��!	��� &�����’� �$��
�, �� ���$��	!��

� ���"��!�� ���� ������ 	� ����.�� ��� �%�, �	����	�
� 4��

«�������» 	� «
�#��	�», � 	��. �$�	���
� "�&�$��� ��!	���, /�

�����/��	! ���( �����! ���"��������&
� � ���	�	�	� ����������
���

����#�#�$��� ����	�.

�-��"$ #�$"+���� "4 �%�'+��,+�
1. �%0'6 $" 	. �. *����	�$�� � 
�	���$�� ������ ���"���(���

���#�	��� 
�(��	�� "� ����� &� &�����’� ������ �� &��	��������

&�����’�&
�������!�� 	� ����#�( : ���. ... �-�� ���. ��� : 13.00.04 / 

4������� 0������$ �� ����; ?�����!�( ���. ���. ��-	

�
. 7. �. ��������. – ?����, 2016. – 491 �. 2. �'�) �$ 	. ���	�
��(

��� �� �� "��
������ ��!	��� &�����’� �$������ ���$��!��-�� ����#�

������� / 4. ���!�� // 1���	�� ,���. – 2005. – � 13 (349). – �. 20–

21. 3. ��+��' $" �. �. ������
� "��
������ ��!	��� &�����’� �

��	���� 	����	�$��� ��
� � � ��$����( ���	��� / �. �. �������� // 

����#�#�� � ��� ���#�� : ����� -�% ������. – 2004. – � 1(42). – 

�. 48–56. 4. �B$"#� �. �. ������!� � ���� ���
�� ������� ����,��(

���"��������!��( ���	��!���	� ����#�#� / *. �. �8��� // %��� �

,���. – 2009. – � 4. – �. 20–21. 5. �'�"&B ���	�
��#� ����#�#�$���#�

������������ : �$��. �����. / ��� ���. %. �. ��&!
���(. – �. : %�������

����&������, 2002. – 208 �. 6. ��0� �. �. �������������

�
��	��	���	� �$��	���� �	�8	�#� ����&������ / 1� �� -. %. – �. : 

%:: ,��!�8 	� ����#�(, 2009. – 292 �. 7.  (�$�"-'&%3 "�#%�� / 

[-��. ���. ��� ������] ; #����. ���. �. 7. ���
��!. – �. : 5����


0�	��, 2008. – 1040 �. 8. 2�+�%3 -+" ����.�		��� ���$���� [6��	�����(

������]. – ��.�
 ���	��� : http://www.eu-edu.org/news/info/87. 

9. �+,?��"# �. �. �	��������� ���"���������&
� � �������

"��
�������� �����	���!��( 
����� ���"��������!��( ���	��!���	� / 

�. -. 1��.����  // '����� ��������( ��� ���#�� / #�. ���. 

-. �. �� ����. – 2004. – �6. – �. 56–60. 10. ;%�"�"9�)$��
����������$��( ������ / �. 0. +�����, =. �. 3��	���!�(, 

�. 4. 3���	��, -. *. 0,
���	��. – �. : -����, 2002. – 742 �. 

11. @'&+"#�($�� �. �. ���	�
� ����#�#�$��� �����������(

(
�	�����#�$���( �����&) / 7. �. D��������( // ����#�#�� � ��#��. 

– �., 2003. – �. 16–20. 

�"�'�/,$ �. �. ����'1� 9"+1,#�  3 $,�)�,+� A&"+"#’3
1��7,� %0 ,/��'�%# 9%A�/ "4 $,�)�,+� 3$ #�1".� /��,

� �	�		� #������ ���#� &������.��� �� ��	���� ������	����

���	�
��#� ��� ��� � "��
������ �����#� ����� ��!	��� &�����’�


�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	���. �����	������  ���	����	��

������ �	�#���( «���	�
��( ��� ��» 	� «���	�
�». ��	��������, /�
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���	�
��( ��� �� ����
�����( �� ��&��		� ��������	� �������

"��
������ � 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� �����#� �����

��!	��� &�����’�. ��&#����	� &�#��!�� ��� ��� �� ��&���� ���	�
�

"��
������ ��!	��� &�����’� 
�(��	�� �$�	���� "�&�$��� ��!	��� 	�

��������&����� �������, �� ������� ��	� �����	������ � ���	�
�. 

-�	���
 ����	����� ���#� �� $�	��!� �	���� , ���"���(��#� ���$����. 

4 ���	���&�����: �������
� �
��	��	���	!, �����
� ���
��	��	���	!, 

�����
� �
��	��	���	! 	� ��	�
�	�$�� �
��	��	���	!. ��/� �	����


�.���� ��,� 	���, ��� ���"���(�� ����$� ������	� ��	�#������ �

���"���(�� ��������.

������� ����	: ���	�
��( ��� ��, ���	�
�, ��!	��� &�����’�,


�(��	�� �$�	��� "�&�$��� ��!	���, �	���� �
��	��	���	�.

�"�'�/,$ �. �. ����'1� 9"+1�+"#� �3 $,�)�,+B A&"+"#)3
7,&,>�0 ,/��'�'� 9�A�/'�$"� $,�)�,+B $�$ �+'7"#� �' #+'1' �

� �	�	!� �������� ���
���� �������	�$��� �� ���� ���
��	�

�����!&������ ���	�
��#� ��� ���, �	��8( �������	���	

"��
�������� �8���#� ������ ��!	��8 &�����!� � ����/� �$�	���(

"�&�$���( ��!	��8. �����	������  ���	����	�� ���$�8 �	�#���(

«���	�
�8( ��� ��» � «���	�
�». ��	��������, $	� ���	�
�8( ��� ��

��������� �� ����8	�� �����	���	� �������� "��
�������� � ����/� 

�$�	���( "�&�$���( ��!	��8 �8���#� ������ ��!	��8 &�����!�. 

����
�	���8 ��/�� ��� ��8  ��&����	� ���	�
8 "��
��������

��!	��8 &�����!� � ����/� �$�	���( "�&�$���( ��!	��8, � 	�.�

��������&������8 ���	�����/��, �	��8� ���.�8 �8	! �����	�����8 �

���	�
�. -�	���
 ����	������� ���
���� �� $�	8�� �	���� , 

���"��������!��#� ���$����. 4 ���	���&����� �����&��	��!���

�
��	��	���	!, ��&��	��!��� ���
��	��	���	!, ��&��	��!���

�
��	��	���	! � ��	�
�	�$���� �
��	��	���	!. �8�,�� �	����

��&
�.�� 	��!� 	�#��, �#�� ���"��������!�8� ���8� ������	!�

��	�#�������8 � ���"��������!��� ���������.

����
��
 ����	: ���	�
�8( ��� ��, ���	�
�, ��!	��� &�����!�, 

����/�� �$�	��� "�&�$���( ��!	��8, �	���� �
��	��	���	�.

Moseychuk Y. The system of the Formation of the Health Culture of 

Future Teachers of  Physical Education as a Requirement of Time 

The main focus is on the characteristics of the scientific category of 

«systematic approach» and «system». Systematic approach is aimed at 

disclosing of the integrity of the process of formation of future teachers of 

physical education a high level of health culture. The system is considered as a 

means to achieve the purposes of formation of the health culture of future 

teachers of physical education. In the author's understanding the system is 

based on a dynamic unity of its components. General approaches to the 

development of the system of the formation of health culture of future teachers 

of physical education were considered. In the developing of educational 
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system it is the most advisable to make the emphasis on such structural 

components as: purpose, content, principles, approaches, methods, forms and 

means of studying, components, criteria and result. Therefore, the system 

developed by us should provide an ordered set of defined components, among 

which there is a logical interaction that is aimed at the formation of health 

culture of future teachers of physical education during professional training in 

higher education institution on the basis of the means of physical education. 

Author stress the attention on the four stages that characterize the 

professional training process of future workers. In the process of scientific 

research the following is characterized: an unconscious competence; conscious 

incompetence; conscious competence and automatic competence. The highest 

stage is possible only when skills are fully integrated and embedded in 

professional behavior. 

Key words: systematic approach, a system, health culture, future 

teachers of physical education, competence stages 
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