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processing, combining word and structural meanings into units). Skills of 

upper-level processes (coordination of main and supporting ideas of the text, 

interpretation of the information from the text ) are not automatic and can be 

considered as comprehension skills. It has been concluded that reading 

comprehension processes of fluent readers work simultaneously and the 

purpose defines reading processes emphasized. Correspondence between the 

purpose and types of reading has been analyzed and it has been concluded that 

one type of reading rarely occurs in academic settings. It is suggested that for 

the fourth year students teaching academic reading should be focused most on 

lexical skills development and intensive practice through extensive and 

intensive reading. On the basis of scientific literature analysis reading, 

comprehension and study skills as well as explicit and implicit knowledge 

necessary for effective academic text reading have been characterized and 

specified in the article. Comprehension skills have been classified in 

accordance with the type of reading (scanning, skimming, reading for a detail). 

It has been proved that skills cannot and should not be separated, but learned 

in support of each other. 

Key words: academic reading, future philology students, reading skills, 

comprehension skills, study skills. 
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�1� 37.013.74 

�. �. ��0"#�)$��

��*������� 	�����!�
�< 	:8�����2 ��
�� ! ������
	�����, ����� � �������� (����	) ! �����@��*

*�	��� ��@	< 	�����

%� ��$����
� �	��� &��$�� �	���&��	!�� ����!���	! 
�.������� 
��#���&���( � #���&� ����	�, �� ���������� �� ��&�’�&���� ����	�� 
������
, /� � �	���!��
� ��� ��#�	!� ���� ���	�. 3�&�
����, 

��(���!, ��	���	�	��� 
�.�������� ��#���&�����, �� �� ��& ����	��
��&����	! ���	��
 
�.�������� ��	���	���!��� ���������, � 4�#���&����
4�’������ %���( & ��	��! ����	�, ���� � ��!	��� – 5%6��4 (United 

Nations Educational, Scientific and Cultural Organization, UNESCO). <� ����
&�������� 16 ���	����� 1945 ���, ��� �����	����� 37 ����, ��
&�������� � )������, ���	����� ���� ������� ��� �	�	�	�
 5%6��4. 

4"���(�� ��( ���
��	 ��	���� � ���� 4 ���	����� 1946 �. �����
��	�"����� (�#� 20 ���.���
�, � � #����� 1946 �. &� ��,����

7������!��� ��"������� 5%6��4 	� 7������!��� -��
���� 44%
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4�#���&���� 4������� %���( & ��	��! ����	�, ���� � ��!	��� �	���
�����’�
��� $��	���� ���	�
� 44%, ����
 & �� ��	�.�� �
�����	��.

4������ �����
� ����!���	� 5%6��4 &��(,�� ,����
�������.���� � ������( ��	���	���. ����
� ��&#����	� ��	���� (
	�������� ��&��	� ���� ��#���&���� (4. ���	���, �. ���!���$, 

3. ���	���, 4. ������ 	� ��.), ���������	� ����	�!�� ����	��
(4. )�/���, �. )�,���, 	� ��.). ���! 5%6��4 � ��&��	� ���	�

����	�, ��#���&���� 
�.�������#� ��������	���	��, ��"��
���(���
����!���	� � ����	��( #���&� �������.��� � ��������� %. 3����	, 

4. 7�����$��, =. �������, �. ���"�����, �. *�
�"����, 

5. ��!�����!�#�. � �	�		� �. 4����(, �. �������� ��&#����	�
����	��5%6��4 �	������ ��&��	� ��/�� ����	� �� ��$����
� �	���.

���������( �����& ������ �.���� ��&����� �	����.���	�, /�
���������, &��.��$� �� 	�, /� 5%6��4 ������ ������#� ��&�����
&�#��!��� �	��	�#�� ��&��	� ����	� � ��$����
� ���	�, ��&������.����
#��
�	���	� ( ��&��	� &�#��!������	�!�� ,���, ��� . �����	�	�!�
���#� ��������	! �����&� �� ����� � ��"��
������ ��/�� ,��� (
�������� &���&��$���� ���	� ��/�� ����	�.

��	� �	�		� – �����	� ���������	� ��� ��� 5%6��4 ��
&���&��$���� ���	� ��/�� ����	� � ��$���� �
��� .

> ����
�, ����!���	! 5%6��4 � #���&� ����	� ����
����� ��: 

�������� ��&,������ ���	��� �� ��&���� ����	� 	� ���������
�����!
�����	�; ��&��	� ����#�$��� 	� ������	�����, ��&���������, 
���"���(��-	� ��$��� 	� ��/�� ����	�; �������� ���������� �����&� 	�
����� ��������!�� ����	�� ���	�
, ��&����� ����	�� 	� &��(������
��"��
 � #���&� ����	� & 
�	�� ����/���� �� ���	� 	� ����	���� ��
��	��� ������!�	��; ���#�	��� ����	���!� �����; �������� ��&�����
��������	���	� ���$��!�� �����, ������	� � �����
�� � �"��� ����	� [4, 

�. 115].  

> ��$�
�, ��&��	� ��/�� ����	� ��&#�����	!�� � ���� �&
�����
�� ����!���	� 5%6��4, ���	� & 
�
��	� ��������� ��#���&����
��� �� ��� ������	�	��
. ���������� ���#� 5%6��4 �� ��&��	� ��/��
,���  ����	���#��	!�� ��,� & 90- ���� ?? �	���		�. @� ���� ���’�&���
& 	�
, /� � ���#�( �������� ?? �	���		� ���������� ��� ����( ��&��	�
��/�� ����	�. � 1960 �� 1995 �� $����!���	! �	����	�� � ����� ���	�
&����� ���!,�, ��. � ,��	! ��&��: & 13 �� 82 
��. � ��,�#� ���, 

&���!,������ ��&��� 
�. ���
������ ��&������
� �����
� � �����
�, 

/� ��&�����	!��, ( �������� ����� ��&����	�
� �����
� /���
���	��� �� ��/�� ����	� � ������ ������.��!, � 	��. �	������
��������, �� �������	!�� �� ��/� ����	�. ����!,������! 	��.
������!��-����
�$�� ��&,�������� � ���
�����	� /��� 
�.�����	�(
�	��
���� ��/�� ����	� ��������� ����, ���$��$� ����	! ��(���!,
��&������ ( ��#�	� & ��  [1, �. 29]. 

��� ����$� �� �������, 5%6��4 &������ ������� ��� 	�, /� �
��$���� �
��� ��	����� �����	�� ��/� ����	� ( ������ ��������
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��	�����, �� � 
�#�� �	����	� «��	�$�� 
��� ����"������ � ����$��� 
����(». 3�& ��� .���� ����� ������
�.�� &���&��$�	� ����!��( �	�(�(
��&��	�, � ����� ����� �� &
�.�	! ����	�	� ��&��� & ���
������
��&������
� �����
�. ����$���� . �!�#� ��&���� �������$�� ����!��
������	���� &���!, 
�.������� ��������	���	�� 	� ���� 	� ����#��.  

� 1995 ���� 5%6��4 ������ ���#��
��( ���
��	 «��"��
� �
��&��	� ��/�� ����	�» 	� ������� �’�	! ��#�����!�� &��	��$�(. 1��
)�	���!�� -
���� � ���� ������!�#� ����(�� ���� ���������
��#�����!�� ��"������� � 7����� (18-22 ���	����� 1996 �.) �� 	�
�: 

«����	�� � �	��	�#�� ��"��
������ ��/�� ����	� � )�	���!�( -
����� �
� ����� ������!�#� ����(��». �����	����� -"�����!� ����
&�������! �� ��#�����!�� ��"������� � 1���� (31 ����&�� – 4 ��	��
1997 �.) «��/� ����	� � -"���� � XXI �	���		�». 1�� ���� -&�� �
*� ������!�#� ��#���� ���� ��#���&����� ��#�����!�� ��"������� �
*��� (8-10 ����� 1997 �.) «%�������!�� �	��	�#�� � ��#�����!��
��������	���	�� � #���&� ��/�� ����	� � XXI �	���		�», ��� ������(�!� 
���� – � �����
� (25-27 ������� 1997 �.) «��"��
������ ��/�� ����	� �
=�����, ���#��
� �� XXI �	���		�», ��� �����!� ���� – � 3�(��	�
(2-6 ����&�� 1998 �.) «��#�����!�� ������
� ��/�� ����	� � XXI 

�	���		�». ��.�� ��#�����!�� ��"������� &����,������� ���(��		�

��������( � ������ ��( [5]. 

@� &� ��� ���� ���������� ���#�	���� �� ����������
������	�!�#� ������#� "���
�, 
�	� ��#� ����#��� � ��,�� ,�� ��
����,���� ������
, /� �������� � ��/�( ,���, 	� ��&#��	���� ���(�&���
��"��
� ��/�� ����	� � ��!�
� ���	�.

� 5 �� 9 .��	�� 1998 ��� 5%6��4 ������� � ����.�, � ����(
,	��-���	��� ������	�� ��"������� & ��/�� ����	�, �� ������� ����
���(��	� #�����!��( ���� ��( & ��#�������� ��"��
� ��/�� ����	�.

4����� & ��(���!, �	���!�� � ������ ������
, ��
����,������! �.� � ���#�	��$�( ������, ���� ������
� ���	� ��/��
����	�. � ���#��
��
� ���
��	� 5%6��4 «��"��
� � ��&��	� ��/��
����	�» (1995 �.) &�&��$����!, /� ������
� ���	� ����.�	! �� $����
������� &�����!, /� �	��	! ����� ��/�� ����	�� � ���&��$�(��

������
� ���	�. @� ����		�, &�&��$����! � ���
��	�,  ���	���&��	!��
$����!��
� ����	�
� � � &��$��( 
��� &���.�	! ��� ��	��	���!�� 
��
� ���	�
�, ���	�	�������!�� &�����! ��� �
��. ���� � ����� ���
������� "����� � �����
� ����!���	� � ��( #���&� � 	�
� ���� ��&��	�, /�
������ ��,�� «���	�» 
�� ��#�	��	������(  ���	�� � �� ���	! &�
��
� ��&!�#� 	��
�$���� [3, �. 7]. 

3��� ��&��$��� 	�� ��	���� ���	� ����	�!�� ����!���	�:  
�) ���	! ���������, �� ��&��$��	!�� �	�����
 ����
�$���

����"����� ������$�� � ������ ��������	����, 	� ���	! ����	�� 
���#��
 � ��������� ������� ��������� � ������ ������.��!.

�) ���	! ���#�	��� �	����	�� &� �
��� �������"����� ����	�� 
���#��
; 
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�) ���	! ��"���	��	��� 	� «"�&�$��#� ���$��!��#� ��������/�» 

��/� ���$��!�� &������, �� � ����� ��� �������	! �
��, 

���$��$� �
�’�	���� 
���.� � ��$���� ������	��, /� 
�.� ��	�
&���&��$��� &� �� ��� �����	��#� "�����������.

����&��$���� ���	� ��������� �������$��, ���, &� ���, �	�������
�	��	�#�� � 	�	�� �����/���� ����"����� ������$�� ��/� ���$��!�� 
&������. 1�.� ��.����, /�� ����	�� � ���	�$�� &� ��� �	������
����
�$��#� ��������� ����������� ����	��
 ����
�$��
 ����
 �
$�	�
 �	�$��
 ��	����
, �������� � 	�
�, /� �	����	!�� �������
������$�� � � ��’����#� &���	����. ��	����� 	��. ��	�
��!��
��&��$���� ����$�#� �����	�.���� ����
�$��#� ���������, �� �
���$��� ���������, ���	�����	��, ���������� ������ ������.��!, 

�$��	! � ���������� ( ��
����	��	����( ����!���	� &�����, �������
�����# ������!�	��. %��&��$�(�� ��.����� � ���	�
� �����, �� 
�.�
���(
�	� 	�� "��
�, � ��
������, ����� ���#�
� ��� &����,��
�����. >��	! ����	�� ���#��
 &���&��$��	!�� &� �� ��� � 
�������"����� 	� #���	�����	� [*�
 .�, �. 36–37]. 

>��	! ���#�	��� �	����	�� ���’�&��� �& &���&��$����
 ���	��� ��
��/�� ����	�, ���	� ��	��#��	� �$��� &�#��!������	�� ,��, � 
#��
�����!�� ����������!���	�, ���	� �����!	������ �$���. @�
������
� ��������	!�� � &�’�&� & 	�
, /� ��/� ����	� �������

�����#�  ���	���. � ������ 
������ ��/�� ����	� ������	! ������
��	����, /� �	����	!�� ��	��
���� �������� ������!���
������������	�, ����#���� �&��
�&�’�&� ��/�� 	� ������!�� ����	�, 

����!� ���	! ���#�	��� �	����	�� ��/� ���$��!�� &������
&���.�	! ��� 
�	������ � &������	�( 	� ,  	� &����,�� ���$���� �
������� &�#��!������	�� ,��� .

>��	! ��"���	��	��� 	� ���$��!��#� ��������/� ���’�&��� &
��#���&����� ���	�	���(��� ��!	��� �%�, ���	� ������	�, ���	��
��
��������!��� &�#��!����!	����� 	� �� �	�	����� ����/���. 

0��	�	���(�� ��!	��� �	����	!��, ���, &� ���, «"�&�$��#� ���$��!��#�
��������/�», /� � ����� ��� �������	! �
��, ��$����$� & ���’�&�� 
,�� ��, &����,!#� ��#���� ���$��!��#� &�����, 
���.� �������! $�
��������	�	�!� 
��	�$�, 	� &���$��$� �
�’�	����
� 
���.�
� �
&�����
� ������ ���� . 3�����	�� ������� ��	� �� ��,� 
����
, ��
��#������ &�����	!��, �	���#�&��	!�� � &����#��	!�� ��#�, � �	�	�
«��	���	���!��
 ��������/�
, «�������
 ��&��
», /� &���&��$��
�&��
���� 
�. 	�
�,  	� ����� ��"��
����, � �� ����	���$�
� [3, �. 38]. 

> �.� &�&��$����!, ������
� ���	� ��/�� ����	� ��&#�������! ��
������	��( ��"������� & ��/�� ����	�, ��#���&�����( 5%6��4 �
1998 ����. <� �$����� ���(���� ���
��	 ��� ��&��� «������	��
��������� ��� ��/� ����	� ��� XXI �	���		�: ��� ��� � ���	�$�� &� ���», 

� ��
� ��#��������! ��� �������� �	�	�	� 4�#���&���� 4�’������ 
%���(, ��#��!��� ��������� ���� ������, ��.�������#� ��	� ���
����
�$��, ������!�� ( ��!	���� ����� � ��.�������#� ��	� ���
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#��
�����!� � ����	�$�� �����, &#���� & ��
� «�.�� ������ 
�� �����
�� ����	� »	� /� «��/� ����	� ������� ��	� ������� ���	����� ��� ��� 
�� ������ &������	�( �.��#�». � �	�		� 1 ��������� ��#���,������! ��
���� �����	� &����#�	�, &
������	� � ��&,�����	� #������ &������� (
������	� ��/�� ����	�, &���
� � 	�
�, /� �	����	!�� �� ����� � �	���(
��&��	� � ������������ ������!�	�� � ����
� [1, �. 30]. 

���$�� ���#� � ���(��	�
� ���
��	� ���� ��������� "��
������
����#� ��� ��� �� ��/�� ����	�, ��( �������$��: 

• &���&��$���� ������������	� ���	��� �� ��/�� ����	�, ��(
������� ��&��$�	��� &������	�
�, 
�.�����	�
�, &������
�, &��&�	��	�
� ������#�����	� 	� ,  	�  �$� �	��
�	� 	�� ����	�. ��� �!�
�

�.�����	! �	��
���� ���	��� 
�.� &����#�	��� ���	�#�
 ��!�#� .�		�, 

� ���� �����
������ /��� ���	��� �� ��/�� ����	� &� �&���� ����, 

�	�	�, 
��� � ����#��, � 	��. � ���� ���!-�� ����
�$�� , ��!	���� 
	� ������!�� ���
�����	�( ��� "�&�$�� �������� ��������	�
�; 

• ��&,������ �$��	� � �����/���� ���� .���, ������.���� &����!, 

����
����� �� ���������� � #���&� ��/�� ����	� ��� �	����	����, 

&�
������ �&���� �	�	�, ���� #������� ����	�� � ����	��( ����!���	�; 
• ���������� &���! ,�� �
 ���������� ������ ������.��! �

�����	� �������� � #�
���	���� ��� 	� 
��	��	��, ��,������ � 
��&��!	�	��; 

• ���#��	����� �����	���� �� �����	���	! ��/�� ����	�, �� ����
�������	� & �#���� �� 	�, �����!� ����!���	! ��/� ���$��!�� 
&������ ���������� �$�������
 ������!�	��; 

• &
������� ��������	���	�� &� ���	�
 ����� ,�� �
 �$��	� (�#�
�����	������ � �������	�� ��/�
� ���$��!��
� &�����
� 	� ���!,
�	����#� ������	���� �	����	�
� 	� ������$�
� ��
�/���� ����	� &
���$����
 	� �����& � ���#��& ������!�� ��	���; 

• �������"����� 
�����( ��/�� ����	�, "��
 � ��	����� ������
�	����	�� & 
�	�� &���&��$���� ������	� 
�.�����	�(; 

• ����	���!� ��� ��� � �"��� ����	�: ��	�$�� 
������� �
	���$��	!. @� �&��$��, /� ��/� ���$��!�� &����� ������� "��
���	�
����� ����"��
����� � #����� 
�	������� #��
����, &��	�� ��
��	�$��#� 
�������, �����&� ������!��� ������
�	��, ��&�’�&����
������
, /� �	��	! ����� ������!�	��
, � 	��. �� 	�#�, /�� ���	� ��
���� ������!�� ����������!���	!; 

• ��&#��� ��������	���� 	� �	����	�� ��/� ���$��!�� &������
� ���	� ������� ��(��� ���� [1, �. 33]. 

@���
 �$������, /� ���� ��� ��� �� ��/�� ����	�, &�"������� �
���������, ���� ���������� �� �����/���� �� ���	�. ���	� ���
��	

��	�	! ���
� �	�		�, �������!�� ���&��$��� ��( ������
�. � ��(
���	����.���, /� ���	! � �"��� ��/�� ����	� � ��#�	���
�����
���������, �� ������� � ������	� ��� (�#� "����� � ���� ����!���	�: 
���$��!�� 	� ����
�$�� ���#��
�, ������ ������.���� 	� �	�������, 
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��
���	������ ����
�, �	����	��, �������, 
�	�����!��-	� ��$�� ��&�, 

����������, ����	� �� ���#� ������!�	��, ����
�$�� ��������/�. 3���
	��. ��&��$��� ,�� � �����/���� ���	� ��/�� ����	�. ��-���,�, 
���
���������! &��(�����	� ���	��,�� ��
������ ����� �& &����,�!��
������, �� �������	!�� ����
� ��&���.�� ��������&����� 

�.������� �����	��. ��-���#�, ��� &���&��$���� ���	� ��/� ����	�
������� 
�	� 
�.�������( ��
�� (��
�� &�����
�, �	�������
��	���	���� 
���., 
����!���	! ������$�� � �$���, 
�.������� ������-

�������� ����	�). ��-	��	�, ��� ����#����� � &���&��$���� ���	� ��
��������!��
�, ��#�����!��
� 	� 
�.�������
� ����� ��������
�	���!�� &��$���� 
��	!: ��	��!��( ������ ������$�� � ��������	����, 

���	�(�� �����/���� � ����"����� ,�� �
 ��&,������ ���������� 
���#��
, ���$��$� 
����!���	! 
�. �����
�, 
�. ��/�
� ���$��!��
�
&�����
�, ������	���� ���� ��"��
���(�� 	� ����#�( [*�
 .�, �. 37]. 

� ������ 1999 ��� 7������!�� ��"������� 5%6��4 �� ����(
30-( ����� ��������� �����
� ������	�!�� ��"������� & ��/�� ����	� (
���(���� ���������� ��&�
�, � ��
� 	��. (,���� ��� �����/����
���	� ��/�� ����	�. � ����
� 	�	 ���	��������! ����.����, �������� �
��������� & �!�#� �������, ��� ���� &������� ���� ����	�. ����
�, 

�������������!, /� �������� ���#� ���� �������	� ����		� &���!
,�� �
 ���������� ������ ������.��!, �	������� ���� ��� ���� �
���� 
�����( � #���&� ��/�� ����	�, �����	����� �� �	����	�, 

��������� ���$��!�� ���#��
 &���� �������� ���������� �	����	�
�
����$�
�, �
��	��	���	� � &������	�
� � �����	� �
�������, 
	���$�#� � ��	�$��#� �����&�, ��&���.��#� 
������� [5]. 

1���!���	! 5%6��4 /��� ��"��
������ ��/�� ����	� 	�
�����/���� �� ���	� ������� �	���&���� ������ ������.��! � �!�
�
�����
�. �$��� �����!������� 	����	�$�� ����	� ������
� ���	�, �
	��. &�(
����! ��,��
 ,�� �� �� ���	�$��#� &���&��$����. ����
�, 

����
�( "� ����! *. �����#�� (T. Kellaghan) &������ ���#� �� �����	���	!
"��
��!��#� 	��
�$���� ����		� «���	! ����	�», & ��
 ��� ���� �
&#����, �������,� �� 	�
, /� ����	� � ��.� ������
 ���/�
 & ��#�	!
�
����
� ( �
�����	�
�. �$���(, ������$��! �� ���������� &��$����
�!�#� �����, ���’�&���� ���	! & �����	���	� � �����������	� ��’�	�� �
�������� 	�
 ����
, ��� �� ���� &��	����������� [8, �. 22]. 

*. �����#�� ��#���,����, /� & ����		�
 «���	!» 	���� ���’�&���
����		� «�	�����	�», �� ��� ��&��$�� � �����! ���	� (
�(�	�����	�), 
���� ����( ��� ����#����� ������ 
�	�. ���	� & ��	���������

�	�����	�� ( ��������, & ������ 	�#�, �����!� &����� 	� �
����
�	����	� ����������	! �	�����	�
, � ��#�	� ������
 � ���	���$, � ��
�: 

�	�����	 – �� «
���
��!�� �
��	�����» $� «�����( ���"��������&
»; 

� ��	��������	� �����������	! �	�����	� � #������( ����	�; � �������
���’�	���&
 ������$� ��� ������ [*�
 .�, �. 24–26]. 

����� ������	�!�� ��"������� 5%6��4 �	���&������! ����!���	!
��.�������� ��������� ���������� ����	�� ����#���! IEA (International 
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Association for the Evaluation of Educational Achievement) (IEA), ��
������ �"���(��#� �	�	��� � 1968 ���� � � 
�.�������
 ����	������	��

��������!�� ������-�������� ���	�	�	��, ������� ���������!� 
��	����, �$��� � �����	���, �� ������	! ��� �����,���� ���	�
�
����	� � ��!�
� ���	�. IEA �������	! ����������, �����
��,	����
��������!�� ������.���� ���	� ����	�, � �����$� ��� ��#���� ���	� [7].  

�. 3��(, 3. -��
���, �. ��(��� � ����( ����	� «1�����.���� &
��������!��� ����	�: ��� ��� � 
�	���» ��2���	����	! 
�	�����#�$��
������ ���������� ����	�� ����#���!, ��#���,��$�, /� ��&����	�
�"�	���� ���	�
� ��
�������� ����#���! �	����	�� ��.� ��.� [2, �. 359]. 

�. 7���� (V. Greaney), *. �����#�� (T. Kellaghan) 	� ��., #�����$� ���

���	����# ��&��!	�	�� ���$����, &���	��	! ��#� �� ������#� ( �������

�.�������#� ����������. 4������� ������#�� 
�.�������#�
����������, �� � ��
� �, ��&�
����, ��������!�� ������	���, �� ���

�.�����	! ��$�	� ���� � �	����	� � ���������� & 	��
 .� �	����	�
 �
��,�( ����� [6, �. 27–28]. 

*��
 $���
, � 90- ��� ?? �	���		� ������	�	��#� &��$����
������� ����!���	! 4�#���&���� 4������� %���( & ��	��! ����	�, ���� �
��!	��� � #���&� ��/�� ����	�. 3��� ��#���	����� ���� ��� ��� �� ��
&��(������ � ��$���� �
��� , � ��(���!, �	���!��
 � ������

&�������
 ��&��$��� &���&��$���� ���	� ����	�. %�#���,������! ��
���� �����	� ��&���� 	����	�$�� ����	�� ������
� 	� ��2���	������
����� ���	�$�� &� ���� � �!�
� �����
�.

�����!,�#� ������#� ���$���� ��	����� ����!���	! 
�.������� 
��#���&���(, �� ��&��������!� &�(
��	!�� 
���	����#�
 ���	� ����	� �
��&�� ����� � ��������!��( ������	���.

�-��"$ #�$"+���� "4 �%�'+��,+�
1. ��'1�+ �3 ��������� � �8�,�
 ����&������ ��� XXI ���: 

��� ��8 � ���	�$���� 
��8 (�����	� �� ���
����( ��"�������
5%6��4 «�8�,�� ����&������ � XXI ���: ��� ��8 � ���	�$����

��8» (����., 5-9 �	���� 1998 #. ) // -�!
� ��	�� (���	�� �8�,�(
,��8). – 1999. – � 3. – �. 29–35. 2. ����'&"#� �' �� ������	��!��
�
����&������: ��� ��8 � 
�	��8. ��� ���. �. 3��(�, 3. -��
����, 

�. �;(���� / ���. � ��#�. �. ). �� ����#�, :. �. ��&��	����#�. – 

)�#��� : «94� ����� -.�.», 2015. – 380 �. 3. �'9"+1� � ��&��	��
�8�,�#� ����&������. ���#��

�8( ���
��	. – ����. : :&�-��
5%6��4, 1995. – 49 �. 4. �$+�- �$ 	. �. 0�	���� 
�.������� 
��#���&���(. %��$. �������. – �
��! : �� '��	�( 4.4., 2011 – 226 c. 

5. ����	. 7������!��� ��"�������. ������ (30; 1999; ����.). 

-	8 7������!��( ��"�������. *. 1. ��&������ : 30-� ������, 26 �	. – 

17 ����. 1999 #. – ����. : 5%6��4, 2000. – 144 �. 6. Greaney V, et al. 

Monitoring the Learning Outcomes of Education Systems, Washington DC: 

World Bank, 1996. – 100 p. 7. Husen T, Postleithwaite T. N. A Brief History 

of the International Association for the Evaluation of the Education 
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Achievement (IEA) // Assessment in Education, 3, 1996. – pp. 129-141 

8. Kellaghan T. Using assessment to improve the quality of education / 

T. Kellaghan. – Paris : UNESCO, 2001. – 100 p. 

��0"#�)$�� �. �. �%3�) %��) 	+.� %A�(%4 	76& � �0 ��(%� A
-��� ) "�#%��,  �,$� % $,�)�,+� (����	) A -%&#�>'  3 3$"��%
#�>"4 "�#%��

� �	�		� ��&#����	� ���� ��� ��� 5%6��4 �� ��"��
������ ��/��
����	� & 
�	�� &���&��$���� �� ���	�, �� ���� ��&������� � 90- ��� 
?? �	���		�. ���&���, /� ��$�	� 2���	���� 	����"��
���( � ��/�(
,��� ���� �������� ���(��		�
 ���#��
��#� ���
��	� 5%6��4
«��"��
� � ��&��	� ��/�� ����	�» (1995 �.) 	� ��#��&����� �’�	�
��"������( � ��&�� ��#���� ���	�, �.�� & �� &����,�������
���(��		�
 ��������( � ������ ��(.

4������ ���#� ��������� ��,�� ,�� �� ����,���� ������
, /�
�������� � ��/�( ,���, 	� ��&#��	���� #���	����� ��"��
� ��/�� ����	�
�� ������	��( ��"������� & ��/�� ����	�, ��#���&�����( 5%6��4 �
1998 ����. �������&����� �������( ���
��	, ���(��	�( �$�����
�
������#� "���
� – «������	�� ��������� ��� ��/� ����	� ���
XXI �	���		�: ��� ��� � ���	�$�� &� ���», ��&��	� �� &��$���� ���
	����	�$��#� ( ���	�$��#� ��&�’�&���� ������
� &���&��$���� ���	�
��/�� ����	� � ���� �
��� .

������� ����	: 4�#���&���� 4������� %���( & ��	��! ����	�, ����
� ��!	��� (5%6��4), ��/� ����	�, ���	! ����	�, �	�����	�, 
�.�������
����������.

��0"#�$�� �. �. �'3�'�) "��) 	+.� �A�(�� 	7C'&� '  B0
��(�� -" #"-+"��1 "7+�A"#� �3,  �,$� � $,�)�,+B (����	) -"
-"#B5' �� $�/'��#� #B�5'." "7+�A"#� �3

� �	�	!� ����
�	���8 ���8� ��� ��8 5%6��4 
��"��
�������� �8�,�#� ����&������ � ���!� ������$���� �#�
�$��	��, �	��8� �8�� ��&����	��8 � 90- #��� ?? ���. ���&���, $	�
��$��� "����
��	��!�8 	����"��
���( � �8�,�( ,��� �8��
����.��� �����	��
 ���#��

��#� ���
��	� 5%6��4 «��"��
� �
��&��	�� �8�,�#� ����&������» (1995 #.) � ��#��&����( ��	�
��"������( � ��&��$�8 ��#���� 
���, �.��� �& �	��8 
&����,����! �����	��
 ��������( � ������ ��(�	��(.

4������� ���
���� ������� ����� ��	�( ��,���� ������
, 

�	��8� ��/��	������ � �8�,�( ,���, � ��&���	8����� ������	��!��(
��"��
8 �8�,�#� ����&������ �� ���
����( ��"������� �� �8�,�
�
����&������, ��#���&������( 5%6��4 � 1998 #���. �������&�����
�������( ���
��	, �����	8( �$��	���
� ���$��#� "���
� – 

«���
����� ��������� � �8�,�
 ����&������ ��� XXI ���: ��� ��8
� ���	�$���� 
��8», ����8	� �� &��$���� ��� 	����	�$���#� �
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���	�$���#� ��,���� ������
8 ������$���� �$��	�� �8�,�#�
����&������ � ���8 ������� .

����
��
 ����	: 4�#���&���� 4�A�������8 %���( �� �������

����&������, ���� � ��!	��8 (5%6��4), �8�,�� ����&������, 

�$��	�� ����&������, �	�����	8, 
�.���������� ����������.

Vakhovskyi M. The United Nations Educational, Scientific and 

Cultural Organization (UNESCO) Activities to Enhance the Quality of 

Higher Education 

The article describes the new UNESCO approaches to reform higher 

education in order to ensure its quality, which were developed in the 1990s. It 

is shown that the beginning of a fundamental transformation in higher 

education relates to the adaptation of UNESCO’s "Reform and Development 

of Higher Education" policy (1995) and organization of five conferences in 

various regions of the world, each of which ended with the adoption of the 

declaration and plan of action. 

The focus is on finding solutions to the problems that existed in higher 

education, and deployment of a thorough reform of higher education at the World 

Conference on Higher Education organized by UNESCO in 1998. The main 

document adopted by the participants of the scientific forum, namely "World 

Declaration on Higher Education for the XXI Century: Vision and Action" is 

analized and its importance for theoretical and practical solutions to the problem 

of ensuring the quality of higher education in the new environment is revealed.  

Key words: United Nations Educational, Scientific and Cultural 

Organization (UNESCO), higher education, quality of education, standards, 

international evaluation. 

�	�		� ����(,�� �� ������� 16.01.2017 �.

���(��	� �� ���� 24.02.2017 �.

�����&��	 – �.�.�., ���". ���$��� �. �.

�1� 378.14.015.62:159.99 

�. �. �"5$"�,-

�������� �� !�����* �	�;����	�	����	<
�	������	��� � ��	;������ ��*���	���

���:����2 �	�	������

4����� & ��#��!�� ������
 ��$����#� ������!�	�� ���	����
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