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stage of secondary socialization, leading kinds of activity are education and 

training (for pupils and students), vocational and labor (for young workers) 

and dozvilnyeva. Established that the transformation of the institutions of 

socialization, namely breach succession of generations, inconsistent reform 

education dehumanization of the media led to a change of values in the minds 

of today’s youth about career success. Revealed that many young people are 

focused on individualism in achieving career success, able to construct their 

own life. 

Key words: youth, value, career, career success.
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	. 	. ��%/' $"

��	������ *� ������ 	��	8��* ���������
��	;����	< ��*���	��� ���2	�	��-�	����������

���	����� ������
� � &�#��!��
� ��#���� 	� �� &�’�&� &

��.����
� ������
� $� ���	�$��
� &�������
�. ������ ���#�	���


�(��	�� ��� ���#�� � ���	�
� ��/�� ����	� ����#�� � ������
�����

������	��	� ���� � ���’�	� ����	��� ���"���(��� ����!���	�, 

�������$�� &��	������� ���� 
�.�����	�( & ��� ���#�$��
� ��
�#�
�

���"���� �� ���������	�. ��&� ��
����
, ���"���(�� ����!���	! � /�

���!,�� 
���� ������ "� ���� ���#�	��� �� ��� ������� �� ������	����

���	� � �������� ������, 
�.� �	�
�����	� �� ���"���(�� &���	����

���, ������, ��
�.���	� $� ��"��
���	�. *� /� ������ ���#�	���

��� ���#� �������$�� �� ��,� ���"���(��( ��&��	�, ��� ( ������	����(

�� ������ .����#� ��
���� � ���������	!�� 	��
� ��������
�

��� ���#�
� � �. ����, %. B�������, �. ��$����, 4. 3�������� 	�

��,�. *�
� ������ �������� �	����	�
� ���"���(��� ����!���	� � ��%


�� ��	� 
���
��!�� ��������
 �� ��	�
�&���� ��
�������
����� 	�

��
���#������ �	����	�
� ������� ���"��������&����. ���	������

&������� 
�.�� ����,�	�, &
����,� ����	 &� �����$���� �	����	�
�

&���! �� ��&��	� ���"���(��-��.���� ���	�( 	� �
��! � �
��� 

	���$�� �	�����	�, /� �����&����	!�� � ���"���(��( ����!���	�, ���!��#�

	���$�#� ��
�����.����.

-����& ��	���� ������.��! � ��������(. ��� ��.�����	! �

�����!���	! ������	����� �����	���� � ���	�
� ���"���(��� ���#�	��� 	� ��

	���$�� �������� ����$�	! 	����	�$�� &����	� � ���	�$��( ������

����
� ��	$�&���� ��� ���#��, 	�� � 7. 3���, �. ����
���, 
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�. �����, �. ����, %. B�������, *. >���� 	� ��#�	� ��,� . �. +�����

[6] ���������, /� ��
���&��$����, ��
�����.���� 	� ��
������&����

������	��	� 
�(��	�!�#� ��� ���#�-���	�� � �%� &���.�	! ���

	���$�#�, #�
����	�$��#� � �������.��!��#�  ���	��� ����	�.  

�� ��#��.��
��� & ��
�� 4. *��������, /� ��������
�

�����
�
� ������������ ��� ���#�$��� ����	� � ���������

�	�
����$� "�	���� 	���$�� ����������!���	� �	����	� – 
�(��	�!�#�

���������	�, �	������� �
�� ��� �� ����� 	� ��&��	�, � 	��.


���
��!�� ������	���� ��&����� 
�.�����	�( ��� �	���&����

��	����� �	����	�� �� ��
�&��#�$���� 	���$�#� ��	������� [5]. 

3�&&�����$��
 � � 	�( "�	, /� ���"���(�� ����!���	! ��� ���#�-

�����!	��	� �� ����( ��	� � ����!���	� 	���$��, ����!� �� &����	!��

�� ������	���� #�	��� ��#���	
�� 	� � �
, � ��
�#�� ���	�(���

�����	���� � ���	�����	�� ��� ���#�$�� ��	����� , ��,�� ���	���� 

��,��! ��&��������� ������	� ������
 ����	�. *�, �. ���!���!�

&���	�� ��,� ���#� �� 	�, /� «�����!	������ – �� ��� �������!��

��#���&�����#� ����������, � ������� ��#� ��� ���#-�����!	��	

����
�#�� ����	��� �������	� � �������	� ���� .�		��� ��	�����, 

�	����&���	� ����	��� ���� � &������	�, /�� &��(	� �� �� �& ������ 

��� �!�#� ���	����» [1, �. 9]. ���	���	! ��������	� 	���$� ����, 

&�� ���	� ���	�����	�� ��,����, �	���� � ,���� ���#���	� ��


�������	! ���	�, ����,�� �&��
����	� & ����� 	� ��,�
� �������	! ���

���	�$��#� ��� ���#� ��������#� &��$����. @� 
�������� ���&��	!, 

/� ��&��
���	���	! &�����!, �� ����,��	!�� ��� ���#�
, �������

�������� ��
�#� �� ������	��	� 
�(��	�� "� �����, &
��	� � ����!���	�

	� ���"��� ���#�	���. 

4������� �����!	�	����� ����!���	� 
�� ��&��$ #����(: ���

�����		� ��� ���#�$�� &����
�����	�( 	������	�$��� �&��
����, 

��&��	� �����#�$�� ���	�( 	� �
��!, &��	���	� ��,�� ���	�����	�� 

��,��! � ��&�� .�		��� ��	����� ����	� �� "��
������ �������

���"���(��� ��&����, �	������� ������� 	����� ��� ���#�$��� ����
�#�. 

*���$��	! �	�� ��&����  ���	����	��� ������� ���#�	��� ��� ���#�-

�����!	��	�.

��
� 	�
� 
�	�� ��,�� �	�		� 
� �	���
� ��&��		� &
��	�

	���$�#� ��	������� 
�(��	�� ��� ���#�� � ������ �������� �	����	�
�

�����!	�	����� ����!���	�.

4������( 
�	����� 	� ��&��!	�	� ������.����. %���
����


����	���
 ����� ���#�	��$�� ���	�
� � 	���$��	!. 1�� ��� ���#�, ��(

&��(���� �����!	�	���� ����!���	!, ������ � ��
� -����� ��� 	�, /�

������ �� � �������
 ��'�	�
 ������ &����,�!�#� ��������/�, � ��
�

�	���� "��
�� ���� ������	��	!. ���! ��� ���#� ����#�� � 	�
�, /��

��&����	� «	���$� ����» ������	��	� 	� ����
�����	� � � ��	�����

�����. «1���
�� ��
�#�	��� ��&����	� ��� ���#��, ... �� ����$� �� ���#�

	���$� ����, ... �� ����
���� ���������, ����� �
 "��
�, ����� �


&��$�/�� 
�	�» [7, �. 59]. 
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������!	�	���� ����!���	! ������, ��#�	�#�����, &��(����	!�� �

��(��&��
���	��,� ��	����� � ��	����� ��� ������	��	� ���	�(���

	���$��	�, ����
������	� 	� ������#�����	�.

�� �����
 ���������� ���"���(��� ����!���	�, � 	�
� $����

�����!	�	����� (&� �
����	����� 
������), �����
���	!�� $�	���

�����, ��	����( & �� � ��(��/�
 � ���"���(��
� ��&��	�.

�
��� ���
�� ���������� �
����
�, ���� ����
� ��� ��� ���#�, 

/� &����	!�� �� ��������#� ������
����� 
�	� ��� 	� ��,� �������� ��

��������, 	��	� �� ��������� ��	����� ����	�, /� ��
� &���.�	! ���


��� � ��� ���#�, ��
 $���
 &��(�����	� ��� ���#�$�� ����
�#�.  

����� ���
��  ���	���&��	!�� ����������
 �����
 	� ����#�$��


��������
 ����"������#� ��� ���#�, �	�$�����
 ���� ����� ���	�
�

&���!, �"��
������	� �����"�$�� ����$� 	� ������ 	���$� ���
��	��

����!���	�.

��
��� ���
�� �������.�� ����!���	! � 	���$� ������	���� &���!

	� ����$� & ������
�����
 �� ��,� 
�	�, ��� ( 
�	���� ������ &������

	� �������� �� ����#����� (�� ����� 	�	�� ����!���	�). 

��(�	�����	! � ���������� �
����
� �� ����� �	��	�#�� ����!���	�, 

	���$�#� ������	���� ��� �	� ����#�( � �	���� ����
� ����������

���"���(��� ����!���	� [2]. 

��&��$��� ����� ���"��������&���� ����
�#��	! ������
�	� ���

#������, 
��,	�����	! ������� ��&��	� ����"������#� ��� ���#� �

���������	! �������� ���! 	���$��	�. � &�’�&� & ��
, ��&�’�&��$�

�	��	�#�$�� ������
� ���#�	��� "� �����, ���� ��&#����	� ��	�����

 ���	����	�� �����#�$��� �&��
���� � ���	�
� «��� ���# – ����	». 

����������, � ��
� &��(����	!�� �����	������ � ������	���� 

������ 	� ������
� ����	�, ��	�������	!�� 	� ���	��
��	!��

���	����!� ��������� (�� ����� ), ��
� ��&�
��	!�� � �����#�$��. @�

���	����.��	!�� �������
�  ���	����	��
� «	������	�$��#� �����#�» 

�����!	�	����� ����!���	�, /� �������$��: 

• �	����! �	�����	�, &����� ��( ������	��	! ��� ���#� ���!, $�


��, ��������
����� ����	! ���( ����� � ��&��	� ��,�  (����	��), 

	��	� &��(���� �$��� &����� ��&��	�, ������������, ����/����

	�#�, /� ����� � ������,�!�
� ��������/�, � ��� ��� 	� ������	��	�

«���	����� �� .�		�» (�. *�	���). ��� �!�
� ����’�&��� ��� ���#

�	���&�� ������, ������� �� ����������!���	! � ��
��	�(���	!; 

• �����(���	! � ���	����!�, ����� ��&����, �� �	�����	! ��	�����

��&��		� ���’�	����#� ���	� ������ ������ ��� ��,�� 	� &�� ��.����

����!��#� ������	����#� �
���� 
�. ��� ���#�
 � ����	�
 (����#�#�
 �

�	����	�
); 

• �
���(�� 	� ������	���� ��&��	��	! ���’�	�� �&��
����, /� ����

�� ���!��#� ����������� ����� ��&���� ����	�
 	� &�� ��.���� ���� 

�������� �"�	����#� ���������; 

• &��(����	!�� ��&,������ ��&���� �.��#� ���	����, "��
��	!��

��&���� «��,�#�», ��&�����	!�� ��"������� 
� ���&
� 
�������, /�
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��.����
 � � ������	����
� &���	����.

1����#�$�� ���������� ��
�#�� ��� (�#� �$������ ���	���� 

��� ���#�$�� ���	�(: �	�����	� ���	�����, ��� ���#�$��� #�	�����	�

�� �&��
����, �
���(��� �����	��	�, �����$��� ��’�	�����	� &

��&�
����
 ���(��		�
, �&��
���&�
����, ��������.������ 	�

���������� � ���	 0�,�#�, �������	! ���	��,�!�� �� ����� ���&!��	�, 

�&��
��� ����
������	� ��( ���	�����, ��	��
���� ������ �&��
���

����#�, ��&����� ������	� �.��� ������	��	�, �������	� &���! 	�

�
����	���� ����$� ( �
��!.

1���!���	! ��� ���#� �� 
�.� ��	� ,	�
������, �.��( �����# &

����	�
 �����!��(, �����	����(. 4�������� &��$�/��	� �������

�������	! 	�� ���	�( � �����	��	! ������
� �������, 	������	���	!

�� ����&��$����	�, &��	���	! �� ��
��	�(��#� ���$����, 
�	���

��
������������� 	� ���"���(��#� &���	���� & ���	�(��
 ��&,������


���	�� ����( 	� 
�	���� ���"���(��� ����!���	�. *���$�( ��� �� � ����	�

��� ���#� � �
���� 	� &�����
 	������	�$�� ��������, 	�
� 	�� ���	�

� ���#����!���	!, ���� �������	!, ��&����$���	!, #��$��	! ����
�#��	!

�����	� �����	�������	� � �����!	�	����
� �������, ���	��
���	�

	������	�$��( ��	�	, &�� ���	� ������	� �� ��� �& ������ .�		��� 

��	����( ����	� 	�/�.  

��.���� ��&#����	� ��� ���#�$�� ���	� ���	�$��#� ��� ���#� �

�������	! �	���� ���
��	�� ��� ���#�$��#� �������, �.�� & �� 

��������	!�� � (�#� ����!���	�. *���$�( ��	������ ������	��	� � �����


����
 (�#� ���	��,�� ���, /� ����
�#��	! (�
� ��
������&���	���. �. 

4. ����� ��&#����� 	���$�( ��	������ � «������ 	���$� 
�.�����	�(

������, &��	���	! ����	��� ������ �� &��(������ 	���$� ��(, 	���$��

����!���	� � ����
�». *��	�, ���.�� �$���(, «	���$� ������... 

��	����(�� &��	�� �� 	���$��	�. 0�,� ��$ – � �� 
��,	��� , � ��
�

����&�, �� �� $����� ���	����� , � �� �"��� 	�/� – �� �.�

��	����� ���
� �	�$���! � �.��
� ����	��
� ������» [3, �. 14]. 

1�� ��� 	��. ��.����� � ��
� 4. ��	�,��� ��� 	�, /� 	���$�(

��	������ &�������( � �.��
�, � �� �������� ��	����(�� 
�.�����	�

��� (�#� ��&��	�. ��&�����!��-	���$� ����!���	!, /� ����
����� ��

��
���&��	�, �	�
���� ��&#��	���� ������	���� 	� ���"���(�� 

���	�(, ����#����� ��	�
��!��#� ���������,���� �����	�����	�

.�		�����!���	� 	� ����#���	��	, 	��������� ����� ����������!���	�

$���& ��&��!	�	� �����.

0����	! ��&�� &����� "��
������ ���"���(��-&��$�/� ���	�(: 

��	������� ���"���(�� 	���������, ����!����� �����������, &
��� 	�$�

&���, �&����!�� �������.����, �����	�� ����� 	� ��
������, ��������

��	�
��!��� �	��	�#�� �������� � ���"���(�� ��	�	� , #��
���&����

�	��	��� ������	��	�. -�� �������� ���#� � ��� ���#�$��( ��	���	���

��������	!�� �	����
 
�	���
 ���$���� � &����� ���#�	���


�(��	�� ��� ���#�� (4. 3��������, ). 1�����!�, 5. =
��!����, 

). ��	����!�, ). �
����!, *. >����), /� ����
�#��	! "��
������
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��� ���#�$��� ����
������	�, ��’�	������ �	��������� ��&����

������	��	�, �����	���� ������ �� ��
������������� 	� ������

��&��		� 	���$�#� ��	������� ��� ���#�.

� 
�	�� �	����&���� 	� ��&��		� 	���$�#� ��	������� 
�(��	�� 

��� ���#�� �� �!�#���� ������	����	!�� 	�� 
�	���, � 
�	��

��!	���� �����#��, ���(�
 ��� ���#�$�� ��	���	��, 
�	��

�����	����&����, 	� ����#�� "��
������ ��	�$��#� 
�������

�. ������	�, 1.. �	���, B. *�
��� � �. ���	���, �	�
��������

���"���(��� ��"����� �$������ $���& ������� /�������, ���������

���, 	�����, ���	�� �� ����, �� ����	�, �������� ������� &���	��!, 

��
������ ����,���	� 	�/�.

1�� ��&��	� �����#�$��� ��&���� �$������ 	� &��#�$���� � �
��!

������� �����#� ������	����	!�� 
�	��� �	�
������ ����!��� 	���$��	�: 


�	�� «������� �����#�$��� ����!���	�», ��#���&���(�� – ����!����� �#��, 


�&���( ,	��
 	� (�#� 
���"�����, #������ �������, ���!��� �#��.

����,�� �������� �	����	�
� �����!	�	����� �&��
���� ��

�����#�$�� &����� 
�.���� $���& �	������ � ������ ��&���!�#� ���$����

��������� ��&��		� 	���$�#� ��	�������. 1�� ��� ��������#� &��$����

������� ������� 	���$�� ��
�����!���	�, ��( ��� �"��
��!�����(

�. �����,	�(��
. ��� ���.�� 	���$�( �	 #������
 
� ���&
�
 ��&��	�

������, � ��
� �����
���	!�� ��� ����	�: 1) ��������( &���� (

�	�������( � 
�	�����!��
� ��&��!	�	� 	���$��	� (� ��,�
� ������ ��


�.� ��	� ���� ��&�’�&���� �����!	�	����#� &�������); 2) ��������(

���������, /� �����&����	!�� � &
��� ������	��	� � ��&��!	�	� �� 	���$��	�.  

������� ��"����� �&��
���&��	� ��	���	���!��#� � ������	����#�

����	�� 	���$��	�. ���$���� ��&��	� 	���$�#� 
������� � �
��� 

�����#� (>. ����
��!��) ���&���, /� ��	����
 ��������� �	��	���� 

������ 	���$�#� 
������� 	� �	���� ��&��	� 	���$�#� ���������� 
�.�

���	���	�: ������	���� �	������� (����	����) ��"��
����, 
�.�����	�

��&�
���� ��	���	� 	� ����"��
�������� ����������#�.  

������� �����!���	� ��&����� ���!-��( "���
��, �����	������(

� �����!	�	����
� &�������, ��&#����	� � �����	����(, � &��$�	!

	��(, /� �� ���	! &� ��
� ��������#� ���������, ��&�
����, 

��
�������. @�( ������� ������� �	���	��� �� ���!-��#� ���
��	�

��� ���#�$��� ����!���	� � �� 	�#�, /� ������� ������
���/��

������	� � /� ��
�#�� �������!�� &����! ��&�
���� � ��
�������.

4�#���&���	� ������ ������.���� ���"���(��#� �������, 

��
���&����� � ��
���&��	� ����
�#�� #�
����	�$��-��"�������(

��� �� ��� ���#�� ����	���$��	�. *�	 �������
� 
� ���&
�
� ���	����

�	������� ��"�������#� ��������/�, �������	! ������
��-��"��	���

��	�����, �	������� �&��
�� ����	���$��	� (��	����� �� ���������, � ��

�� ���������, ���	�����	! ������#� ������� ��� ��,�#� � �����	��	!

������� ��,�#� ��� ����). 

���$�(�� 	���$�( ��	������ ������	��	� 
� ��&#������ � $��	���

#�������#� �
����� ������� ���"��������&���� 
�(��	�!�#�
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��� ���#�-�����!	��	�. %� ��&��!	�	� ��&�
���� ������� ���! ���	�

�
��, �	������ � ������� ���$����. ����� �� : �	�������

��"�������#� ��������/�, ���$���� �  �� 	�����#��� &���	!

��#�	�
���	�� ������
��-��"��	�� ��	����( & 
�	�� �	���&����

	���$� , �����	���� �
�����	�� 
������� �$������; &���&��$����

�	����� ��&���� �$������ &� �� ��� �	������� �������� ����	���$��	�, 

���
��� ��� ���
�� ���$��!��� ��� & ��� ����#�#�; &��(������

�����	����� ���#���	�� � ������ ����� ��
��	�(���	� �$������ �

��&�’�&���� �����!	�	���� &�����!; ���$���� � ������ ���$����

�	����	�� ��������� ��&�’�&���� �����!	�	���� &�����!; 
�.�����	�

��
������� �������� ��&�’�&����, ��
���	���� � ��	����.

*��
 $���
, 	���$�(  ���	�� �����!	�	����� ����!���	�

��	����� �	������ � ������ ���"���(��#� ��&��	� 
�(��	�� ��� ���#��

��������� �����#�$��� �&��
���� �� &����� ���	��,�!�� � &����,�!��

���!��� 	���$��	�, ��#���	
�� 	���$�#� 
������� � ��,��, 	���$�#�

��
���&��		� �	����	��. ������ ��������, /� 	���$��	!, �� ���� � ����

� ������	����, 	� � ������!�� &��$�/��	!, 
�� �	�	� �����’�
���

����� ������� "� ���� ���#�	���. � ������	��� &���,��	!��

&
��	���� ��&��		� 
�	���� �	�
������ ����!��� 	���$��	� � 
� ���&
�

��&��	� ���"���(�� ��.���� ���	�(.
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��%/' $" 	. 	. �#"+/%��) 3$ /�  �$ "�#"6  3 ��,&' ��1�
-+"9'�%� "4 &%3�) "��% -��0"�".�-$" �,�)�� ��

� �	�		� ��&#����	� ������
� ��&���!�� ���#�	��� ��� ���#�� ��

���	�$��� ����!���	�. ��&��	� ��	���	! �����#�$��� 	� ����#�� ����	� 	�

���������	� �������.���� � ���	�
� ���"���(��� ���#�	��� ��� ���#��. 
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��&��$��� �	��� 	� ��� ���#�-����#�#�$�� �
��� �����#�$�� ����
������

���$��!��� ����!���	� ��� ���#�� $���& ������. 1����# 	��	��	!�� ��

����	� � 
�	���$��( &���� �	���&���� 
������� �	����	�� 	�

����/���� &�������� ��
� &���!, � � ������ ������.���� � �� 

��
��	�(���, ���!���, 	���$�� ��&����, /� � �
���� ���"���(��#� ���	�

��� ���#�.

������� ����	: ���"���(�� ���#�	��� ���	�$�� ��� ���#��, 

�����#, �����#�$�� �&��
����, ��	�����’�	��( ��� ��, �����#�$��

	� ����#��.

���/' $" . �. �"#+'1'  B' "7+�A"#��'�) B' �'0 "�".�� #
����'1' -+"9'���" ��) "� -"&."�"#$� -+�$��/'�$�0 -��0"�"."#

� �	�	!� ����
�	�����	�� ������
� ��&����( ���#�	���

��� ���#��  ���	�$���( ���	��!���	�. ����8	� ��/���	!

�����#�$���( 	� ����#�� � ���������	� �� ��������� � ���	�
�

���"��������!��( ���#�	��� ��� ���#��. 4��������8 ;	��8 �

��� ���#�-����#�#�$���� ������� �����#�$��� �����	��������(

�$����( ���	��!���	� ��� ���#�� $���& ��8	. 1����# ����
��	�� ��

����	� � 
�	���$���� �����	�� �	���&���� 
8,����� �	����	�� �

���$,���� �������� �
� &����(, � � ������ �����.����� � �� 

��
��	��	��!��(, ��������(, 	���$���( ��&����, $	� �����	�� �������


���"��������!��#� ���	� ��� ���#�.

����
��
 ����	: ���"��������!��� ���#�	��� ���	�$��� 

��� ���#��, �����#, �����#�$���� �&��
���(�	���, ��	�����A�	�8(

��� ��, �����#�$���� 	� ����#��.

Glichenko E. Modern Educational Technologies in the System of 

Training of Educational Practical Psychologist  

The article describes main problem of universitive training psychologists 

to the practical activity. Based on the theory of intersubjective dialogue 

developed the concept of dialogical technology. The essence of dialogical 

technology and features of this technology into training of educational  

psychologists. Describes the stages of dialogical learning through the 

experience of psychologists. Determined psycho-pedagogical conditions of 

dialogical learning activities through the experience of psychologists. The 

main parameters are the content of the dialogic interaction of the teacher and 

the student. Dialogue is understood as a methodical means of activization of 

thinking of students as a way to wake them independent, free, creative 

position, which is a condition for the growth of a professional psychologist. 

Key words: training of practical psychologists, dialogue, dialogical 

interaction, intersubjectivity dialogue, dialogical technology. 
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