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ПІДГОТОВКИ СОЦІОНОМІЧНОГО ПРОФІЛЮ 
 

У статті досліджується актуальна проблема психологічного 

супроводу студентів з особливими потребами в умовах навчання за 

соціономічним профілем. Особлива увага надається аналізу результатів 

проведення гуманістично орієнтованого тренінгу як етапу програми. 

 

Ключові слова: психологічний супровід, студент з особливими 

потребами, гуманістично орієнтований тренінг. 

 

В статье исследуется актуальная проблема психологического 

сопровождения студентов с особыми потребностями в условиях 

обучения по социономическому профилю. Особое внимание уделяется 

анализу результатов проведения гуманистически ориентированного 

тренинга как этапа программы. 

 

Ключевые слова: психологическое сопровождение, студент с 

особыми потребностями, гуманистически ориентированный тренинг. 

 

Головною функцією гуманізації професійної підготовки студентів з 

особливими потребами за є система психологічної підтримки і 

допомоги – психологічний супровід. Така система психологічної 

допомоги повинна бути безперервною та систематичною, адже 

оптимізація особистісного розвитку, корегування певних 

психологічних якостей, розвиток таких життєво важливих навичок як 

впевненість, толерантне ставлення до інших, володіння собою у важких 

ситуаціях, вимагає тривалого часу і неодноразового повернення до цих 

понять та умінь[1; 4].  

В основу програми покладене наступне положення. Психологічний 

супровід професійної підготовки дозволить організувати професійну 

підготовку як вид гуманістично орієнтованого особистісно 

розвиваючого навчання, який дозволить оптимізувати психологічний 

стан та реалізувати потенціал студента з особливими потребами. 

Психологічний супровід професійної підготовки студентів-інвалідів 
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спрямований на усунення їх психологічних проблем та оптимізацію 

особистісного розвитку. Водночас він виступатиме для них зразком 

здійснення їх власної соціономічної, „допомагаючої” професійної 

діяльності. 

Розроблена нами програма психологічного супроводу професійної 

підготовки студентів-інвалідів включає декілька етапів, відповідно 

яких застосовуються певні види діяльності та реалізуються певні 

стратегії впливу. Програма передбачає наступні етапи – діагностико-

прогностичний, консультативно-корекційний, тренінго-розвивальний 

та закріплюючий. 

В систему роботи, яка спрямована на розвиток особистості 

студента-інваліда ми включили гуманістично орієнтований 

психологічний тренінг, в розробці програми якого враховано 

необхідність розвитку професійно важливих якостей у студентів, таких 

як: комунікабельність, емпатія, емоційна стабільність, відповідальність, 

впевненість у собі і тому подібне. 

Для проведення даного етапу формувального експерименту була 

використана експериментальна група у кількості 20 осіб. Контрольна та 

експериментальна група нараховували по 20 студентів-інвалідів, які 

приймали участь у попередньому констатувальному експерименті. 

Заняття проводилися два рази на тиждень по півтори - дві години. 

Всього було проведено 15 занять. 

Для визначення ефективності гуманістично орієнтованої 

тренінгової програми, виходячи з основної мети її завдань, а саме 

сприяти  гармонізації особистісно-професіного розвитку, базуючись на 

його критеріях: оптимізація самоставлення (підвищення самооцінки, 

самоприйняття, саморозуміння, ставлення до себе та інших тощо); 

вдосконалення комунікативних умінь; зниження рівня тривожності, - 

враховуючи психофізіологічні особливості і особливі потреби 

студентів, нами були використані наступні методики:“Визначення 

рівня тривожності”  Спілбергера у адаптації Ю. Ханіна, “опитувальник 

самоставлення” В.В. Століна, “Опитувальник “КОС-2”, Методика 

вивчення психологічного клімату студентської групи (В.М. Зав’ялова) 

[2; 5].  

 Результати обстеження за цими методиками дозволяють судити 

про ефективність гуманістично спрямованого тренінгу. Застосування 

даних методик дає змогу судити про особистісні зміни, зокрема у 

системі самоставлення, рівня тривожності, рівня комунікативних умінь, 

рівня психологічного комфорту студента-інваліда в навчальній групі.  

 До початку проведення тренінгу, ми проводили зріз зазначених 

показників і помітили, що студентів з особливими потребами двох груп 

(контрольної та експериментальної)  відзначає високий рівень 
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тривожності, низькі показники самоставлення, комунікативних 

схильностей. Психологічний клімат у студентському середовищі не 

задовольняє більшість інвалідів. 

До початку формувального експерименту статистичних 

відмінностей по згаданим параметрам у досліджуваних 

експериментальної і контрольної груп не виявлено. Ефективність 

проведеної роботи оцінювалась за допомогою якісного та кількісного 

аналізу, методів статистичної обробки даних. 

Розглянемо порівняльні результати, отримані нами за допомогою 

вимірювання рівня особистісної тривожності (nаблиця 1). 

Таблиця 1. 

Показники рівня тривожності студентів-інвалідів на етапі 
формувального експерименту 
Рівень 
тривожності 
 
 

Відсоток респондентів 
Експериментальна Контрольна група 
До 
експери-
менту 

Після 
експери-
менту 

До експери-
менту 

Після 
експери-
менту 

Низький 0% 0% 0% 10% 
Середній 25% 80% 30% 30% 
Високий 75% 20% 70% 60% 

Як свідчать отримані результати, рівень особистісної тривожності у 

респондентів експериментальної групи став значно нижчий, ніж у 

респондентів контрольної групи. 60% досліджуваних контрольної 

групи, як і раніше, мають високий рівень тривожності на відміну від 

20% експериментальної. 

Середній рівень тривожності мають 30% контрольної групи і 80% 

експериментальної, 10% експериментальної групи мають низький 

рівень тривожності. 

Отже, в результаті нашого експерименту зменшилась кількість 

студентів-інвалідів з підвищеним рівнем тривожності і збільшилась 

кількість з середнім рівнем тривожності. В контрольній групі 

показники майже  не змінилися.  

Проведений нами гуманістично орієнтований тренінг дозволив 

знизити рівень особистісної тривожності у 65% студентів 

експериментальної групи, тоді як в контрольній групі рівень 

особистісної тривожності знизився на 35% в результаті природної 

адаптації до нових умов.  

Наступним етапом аналізу результатів проведеного нами 

формувального експерименту є  порівняння  рівня  самоставлення   до  і  

після  експерименту  у 
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експериментальній та контрольній групах. Отримані результати 

представлені у таблиці 2. 

 

Таблиця 2. 

Показники самоставлення студентів-інвалідів на етапі 
формувального експерименту 

  
Показник 
самоставлення 

Середні дані 

Експериментальна 
Група 

Контрольна 
Група 

До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

1 Інтегральне 
позитивне 
самоставлення 

49,04% 59,24% 44,23% 44,23% 

2 Повага до себе 51,42% 53,93% 42,14% 45,62% 

3 Аутосимпатія 45,62% 51,89% 49,06% 49,06% 

4 Ставлення інших 56,53% 70,75% 65,38% 65,38% 

5 Близькість до себе 75,62% 75,99% 65,62% 65,62% 

6 Самовпевненість 65,62% 70,75% 55,62 55,62% 

7 Самоприйняття 47,86% 64,99% 50,00% 52,23% 

8 Самопослідовність 70,71% 71,25% 60,15% 60,15% 
9 Самообвинувачення 65,62% 64,99% 71,25% 71,25% 

10 Самоінтерес 47,86% 52,13% 69,00% 65,62% 

11 Саморозуміння 37,85% 55,62% 37,14% 37,14% 

Порівнюючи результати самоставлення учасників 

експериментальної групи до і після тренінгу помітно, що зросли 

показники інтегрального позитивного самоставлення (49,04% до 

тренінгу – 59,24% після); ставлення інших (56,53% до і 70,75% після); 

самовпевненість (відповідно 65,62% і 70,75%); самоприйняття (47,86% 

і 64,99%); самоінтерес (47,86% і 52,13%); саморозуміння (37,85% до і 

55,62%).  

Як видно з таблиці, в експериментальній групі, на відміну від 

контрольної, майже по всіх показниках сталися позитивні зміни. Тобто, 

можна говорити, що студенти-інваліди, які брали участь у роботі 

гуманістично орієнтованого тренінгу стали більш самовпевненими, 

рівень самоприйняття та інтересу до себе значно підвищився. Відповіді 

респондентів експериментальної групи після формувального 
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експерименту свідчать про підвищення рівня поваги до себе та 

зниження рівня самообвинувачення. 

Отже, отримані дані свідчать про ефект ефективність гуманістично 

орієнтованого тренінгу щодо позитивізації самоставлення особистості 

студента з особливими потребами. 

В результаті проведення гуманістично орієнтованого тренінгу у 

студентів експериментальної групи, на відміну від контрольної, значно 

підвищився рівень розвитку комунікативних схильностей (див. табл. 3 ).  

Таблиця 3 

Показники рівня виявлення комунікативних схильностей 
студентів-інвалідів на етапі формувального експерименту 

Оцін
ка 
Q 

Рівень 
виявлення 
комунікатив
них 
схильностей 

Відсоток респондентів 
Експериментальна група Контрольна група 
До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

1 низький 55% 10% 30% 30% 

2 
нижчий від 
середнього 

20% 30% 10% 10% 

3 середній 10% 20% 35% 35% 

4 високий 10% 30% 20% 20% 

5 
дуже 
високий 

5% 10% 5% 5% 

До тренінгу низький рівень мали 55% студентів-інвалідів, після 

проведеної роботи цей процент знизився до 10%. Рівень нижчий від 

середнього до тренінгу мали 20% респондентів експериментальної 

групи, після тренінгу  - 30%. Цей факт ми пояснюємо тим, що частина 

студентів, які мали до формувального експерименту низький рівень 

розвитку комунікативних схильностей перемістилась після тренінгу на 

наступний вищий рівень. Середній рівень розвитку комунікативних 

схильностей до тренінгу мали 10% студентів-інвалідів, після 

тренінгової роботи він зріс до 20%. Високий рівень розвитку 

комунікативних схильностей зріс після проведення гуманістично 

орієнтованого тренінгу на 20%. Високий  рівень в результаті 

тренінгової роботи зріс на 5%. В контрольній групі показники рівня 

виявлення комунікативних схильностей після формувального 

експерименту залишилися незмінними. 

Отже, в результаті проведення особистісно орієнтованого тренінгу 

підвищився рівень комунікативних схильностей, учасники групи 

розвинули здатність до особистісного спілкування. Динаміка змін 

представлена на рис. 1.  
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Рис.1. Динаміка рівню виявлення комунікативних властивостей 
студентів експериментальної групи 

Учасники експериментальної групи після тренінгу визначають 
покращення психологічного клімату у студентській групі. Порівняння 
результатів експериментальної і контрольної груп до і після 
проведення тренінгових занять представлено у таблиці 4. 

Таблиця 4 
Результати оцінювання психологічного клімату у студентських 

групах студентами-інвалідами на етапі формувального 
експерименту 

Показники 
психологічного 
клімату 

Відсоток респондентів 
Експериментальна група Контрольна робота 
До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

До 
формуваль-
ного експе-
рименту 

Після 
формуваль-
ного експе-
рименту 

сприятливий 20% 55% 25% 25% 
несприятливий 60% 25% 65% 65% 
нестійкий 20% 20% 10% 10% 

Як бачимо, після проведеного тренінгу 55% респондентів 
експериментальної групи психологічний клімат свого студентського 
колективу визначили, як сприятливий. Це на 35% більше, ніж було до 
тренінгу. В контрольній групі показники не змінилися.  

Отримані результати вказують на статистично достовірні зміни до і 
після тренінгу в учасників експериментальної групи, а також після 
тренінгу в учасників експериментальної групи у порівнянні із 
контрольною. 

Після проведення тренінгової роботи в учасників 
експериментальної групи зменшився рівень особистісної тривожності, 
зросли такі показники самоставлення як самовпевненість, 
самоприйняття, самоінтерес, самовпевненість та саморозуміння, 
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знизився рівень самообвинувачення, значно підвищився рівень 
виявлення комунікативних схильностей та покращився психологічний 
клімат студентського колективу.  

Застосовуючи метод спостереження за студентами 
експериментальної групи після закінчення тренінгових занять ми 
побачили, що студенти починають налагоджувати контакти з 
одногрупниками, включаються у студентське життя. Студенти стають 
більш відкритими, їх емоційна поведінка набуває рис сталості, 
тривожність знижується.   

Внаслідок впровадження програми психологічного супроводу 
професійної підготовки студентів-інвалідів за соціономічним профілем 
в учасників експериментальної групи покращився психологічний стан, 
стали краще актуалізуватися їх внутрішні психологічні ресурси, 
особистісний потенціал, підвищився рівень сформованості професійно 
важливих якостей фахівця-фасилітатора, що призначений надавати 
кваліфіковану допомогу іншим людям, а тому і собі. Отже, 
гуманістично, особистісно орієнтовану професійну підготовку 
студентів із зазначеними особливими потребами доцільно 
забезпечувати на засадах запровадження особистісно орієнтованого 
підходу та реалізації програми гуманістично орієнтованого 
психологічного супроводу. 
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