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��� 338.48 : 316.42 (477) 

�
��
!� �.�.  

�.	.
.,  ��'	���, �����
�� 
������� � ����&��
��

�
������ 	��
�����  ������������ -�- (���%
�

���������
�-�������	
� �2��� �����
� ��
	�

�� �>������� ��������

#�
����+. � ������ �������	
� ���
 ��  ��&�	�� �	��	�
��
�-��������
�% �'	�� (���%
�. -� ��-


��� �
���"� ���������
�� ��
�� ���	�	
�, $� 
� �'	�� "
��������� � "�
	 ��� � 
	 � ���� 
� �!�������, 
�

	��
����
��� ��"�����. (���%
� �
������� 
	���	������
�% �	����
�%  ������� 
	 ������������  ��
�! ����!


���
�� "
��
�� �	��	�
��
�-��������
��  ��	

���. ��"
��	
� 
	�&���
� ����� ��� ��"����� �'	�� �	��	�
�%

�� ����"�� �  	�	����	

� %� 
� ������ ��

�� "�&	" 	�	

� �!������� ��"�����. 

��,�
�� ��
��: �	��	�
��, ����"�, �	��	�
��
�-��������
� �'	��, ��������
� �
'�����������, 

�!������ ��"�����, 	��
����
	 "�����

�. 

������� !� "#�$%&'(. (�������� ���-

������ �������� �������
� �������� ������
�� ������� ���� � �������� ����������� ���-

�����.  ������ ���� ��������� �������� #�-

�������� � ����
 �������
 
�����

: ���-

��� – ���������� ������� ����� �����, ��-
�������	� 
������ ��
� ������’�, ���-
��� – ����������� ��
��, �����
��� ������, 

������ – �
������� �
�����, !� �
�����	����
������ ������ �����. 3
�����	���� �������
�� ��
 
������� ��������� �������� ���
"��
��� � �������
��	��� �
 ��	
�����
��
��.  ������� �� ���������� ����
���� �

��������� �����.  	����
�
 ����
����� ���-
�� ��� �
�������� � "��
��� � 2015 ����
���
�
�
 � ����� 76,2 ����, 
 � 	�������� – 

66,3 ���� [1, �. 221, 223], � ��� 	
� �� � ��-
������� ��
�� =& ���
 ������!�� 80 �����. 
0�� ����� �����
 	
����
 �
������� �
�
�������� �� ������’��. )��� ���������
���� ��� ����������� ��������� ����� �
����� �� �
��
�������
 �
��
�� � ����
��-
��� �#���. &���� �
����
 	������� �
�����-
	���� ������’� � �����
�����-�������	�

�#��
. '����
��� ������ ��������� � ����-
���
��� ������’�, ��� �����
� �������� ��-
��� � ������� �
������	�
 �������
 �����-

����. %������� �������� �����
�����-

�������	��� �#��� �, � ������ ����, ���
�-
����� ����
������ ����� ����� �
�������, 

� ������ ����, – 	������� �������	����
�����
��� � ���
������ �����!���� �����-

����. 
���%)* ������)+ ,��%),-&�. ) "/$%)!�-

0)1. 0������
�� �������� �����
�����-

�������	��� �#��� � "��
��� �
��
����� ��-

���� ��
	�� ���� �����������, ������
 2. ��-

�
��� [2], 8. 2�
�	���� [3], 2. $��� [4],  

1. (�#�� [5] �
 ��. 1 �
 �����������
 
�
��-
������� ��
� �
 ����������� �������� �����-

������ � �������	��� �#��� � "��
���, ��
����������� � ������
 ������

 �� 	�����

����������������������. 1 ��� �� 	
�, ��-
����
���� �������� ���� �#��� ����	��� ���
����������� ��������� ���
�
�� ��
�� �� �
-
������� ��� ��������� �
 �������	���� ���-
����� ��
���. 6� ���
�
� ����� ����������-

�� �� ����������� � ������� �
�����	���� ��-

������ ���������
 �
 ������
 �
�
������
��������� �������
��. 

2�#'/%3 ���4 0)%&1 �����). 4���� �
-
��� ��
��� � ����������� ��
�� �����
�����-

�������	��� �#��� "��
��� �
 ��������� ��
���� � �
�����	���� ��������� ��������. 

�(!%�, ���� ��5� '��&#)�%/. 1��	����-
�� �
������  �����
	
���, !� �������� ���-
��
��� �
 ������� ����
	��� ����� �� ����-

������� ����
����-�������	���� �����
���
����
��, �
����� 	������� ��
�����
��� �

����������� ���������� �
����
����� ���-

������ [2, 3, 4]. 8
 ��	
����� ��
�� "��
��

�
� ������� �����
�����-�������	�� �������, 

��� ������������ �
 �������� (�����
����
����, �
���
#��, ����� ��!�) �
 ����
����-

�������	�� (�
�
�����, ����� �
 ��.). (���

��
��
 �
� ������ �����
�����-�������	��
��������, !� ����� ����� �������, ��

����	
� � ���� �
�� ���
����: – ��������� �

��’���� (�
�
�����, �
�����
�� ��!�) � ���-

���� �������	��� ��
���������, �
���� ��
�����
���� ����, �����
���� �����, ������ �

���������� ����; �����
�����-�������	��
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������, ��� ����	
��� ������, �
�� �����	�-

���, �������� ��!�; ��������-�
�������
��’���� (�
����
���� �������� �
 ������
��-
�� �
���
#��� �
���, ����#���� �
�������-

��, �
���-�
�’���� �
����-�
������� ���-
�����
 ��!�), ��������� ��������-

����������� �����
	���� (�
�’���� �������, 

�
�������� �
 ����������
���). 
$��������� �����
	
���, !� ���!
 ����-

���
 �
 ����������
 �����
�����
 ���������
� "��
��� (��� �
��
������ �
�����������) 
��
������ 12,8% ��������� ��
��� � �������-
������� �� ���� ��������� ��
��� �
 �� �����-

�

 – (
��
�������, 0����������������, 
$������������, $�������-0��
���������, 
0���������, 0��	�������������, (�����-
����. 3����� � ������� �
���
#���
 �����-

���, ����������� #��� ��������
������
, 

�������	�
 �
 �����
�����
 ��������� ��
-
������ 12,1 ���. �
, ����� 20% ���!� ����-

����� "��
���, 
 �����
���
 ��������� �
��-

�
#��� "��
���, ��

����	� ���������
��������
������ �����, ��
������ ���
� 40 

���. ���� [2]. )
��� �
��
	���, !� � "��
���
� ������ ��
	�� �
�
�� �����
����
 ������, 

��� ����������� �������� 	���� � ������-

��
 �
 ��������-�

����
 ���
���
. 8
 �
��
��������
 ����
��� #����������� �
���
��-
�� � "��
��� �������� ������� – ���������, 
(������� ��!�. " �����	��-�

����
 ���
�-
��
 �������� ���#��� �����. <
 ���������-

����� �
 ������

 4�������, 4�����, 8�-
�����, :��	� ��!�. 

 ���, "��
��
 ������� �
����	
��� ����-

��� �����
������ �������
���, ���� �
�
���� �#������� ��������
��� �� ��� �����-
���� ��������, �
� � ��� �������	���� ����-
�
���. 
8� ���� �
����� � ��������-����������

�������
� �����
�����-�������	��� �#���. 

3
�
���
 ��������� 
�
���������-������	��

�
�'���� � "��
��� ��
������ 48690 ��’�����. 
8
������� 
�
���������-������	��

�
�’����, !� �
���������� ����
��� � ���-

����, � ,��������� (3934), (�������� (2886) 

�
 :������������ (2859) ���
���
 [2]. �
�
�� �
��
 ����������� �� �������� ��
������ ����-

��	��� ��
�!��� � ��

������� ��� �

�����
;8.&( . 

'����
�����-�������	�
 �#��
 �������
����� �
�����
 #������ � ����
����-

�������	���� �������� ��
���, �������� �

��������� ���� ��� �������� ��������� ��-

�����
��, 
 �
��: 
������� ����� ���������� ����� ���

��������� �������� ���
��: ������������
� �
�
�����
, �
 �
�

 �����	���� �
 ����

�������	�
 �
��
�

 
�� � #���� �����
��-
���
���� �����	����, ��������� ���� ���
�������� #���������� � ������; ����������
����������� � ��#���
������� ���������, 

�
��� �
�
�������� �������
��� � 
��� ��-
�����	��
 �������; 
������ �������� �
�
���
 �
����� �
���-

�
����� ��������� – ��
�������, ���������-
�
, ������ �
 

�	���� �������������, �
���-

��
 ��������� ��!�. &������� ������ ����-

	��� ��� ����
	�� ���� �
�� �����
�����-

�������	��� �
���� �� ������ � ��
������ ��-

������ �
����
����� �
 ������
����� �����-

����, ��� !� ����	��� ������ �
�
���
 ��
��
()���		���, =�����, 2���� �
 ��.). &�
������
�� #���������
��� �������� ���������� ��-

#�
��������� – ��
���������, �����������, 
����
������� 

�	��
���, #��
������ �
 ��., 

!� �������� �������� ��
�������
 �
�����
�������������, ���������� �������� �
 ��-
���� �����
���, ������
� �� �����!���� ���-

��� ���
��� �
 ������. 6� ������ �����!����
����� �
�������� �
�������; 
�
�����	�� ��
	�� ��
��� ����
�� � �
��-

�����. 8
 �������� �����
��� �
 ������ �
����� � �
�������������
 ����� ������� �
�����, ��� !� ����	��� ���� ���
��	��� ���-
�����. 6�� ������ ���
���� 	
��� ��
� ���
-
�� �
������� � ��������� �
����
����
 ���-

����� � �
��
�������� �
������
	�� ���-

�
���� �������. 3
 �
���� 1���������� ��-
�����	��� ���
���
��� 	
���
 ��
���� ��� ��-
����� � ��������� 110 ���
�
� 9,4%. 8
�-

������� � 	
���
 ������� � 110 �  %.
(30%), ������� – � +���
��� (17%,). 6�� ��-

�
���� ���
�
� � )���		��� − 3,5%, 1�����-

����
��� – 4-5%, 8���		��� – 8%. 2��������
�������, 
 �
��� ������� ������� �
����
-
����
 �������� �
�����	���� �
��������
12% (24 ���. ����	�
 �����) ��
����
�����
�
������� =&, �
�����	��	� 10% 110 =�-
�������.  ���� ��������� ��� �������	���
�
���� 0���!� �
 2011 ��� ��
�����
 4 ����. 

����, ����
��� – 2,8 ����. ���� [6] 

 ���, � ��	
���
 ����

 �����
��� � ��-
���� ������ ���� ������������ �#���� ��-
������������ �������� ����-���� ��	
����
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����
��, ��!� ���
 �
� ����
����� ���
����� �������-��������� �������
� �
 ��
�-
�
 �
�����	��� ��� ���������� ���� ���� ��-
���!���� ������������� 
���������, ��
���
-
��� ���
����	���� ����
��� �����!����
�������������
������ �����
��� � ������� ��
������� �
����
����� ��������� �
 ������-
������ �
 ����
�����
 ����

 �����
���-

��
 �
 �������	��
 ������. &��� �����
	���, 

!� � ��	
���
 ����

 �����
� ����
������
����� �
 ������� �  �����	���� �
 �������-

����� �����, ���������� �
 ����������� ��-

������, !� ������������� ���’��
�� � ���-

��!����� ����� ����� �
������� �
�
���

��
��, ��������� ��#���
������ �
 ��
����-

����� ��#�
���������, ���������� � �����-
��	���� �������. 
8� ��
�
�	� �
 ��, !� "��
��
 �
� ��
	-

��, ���
� �� ��
�����
�� ���������� ��� ���-
����� �������	��-�����
������ �#���. %�
-
��� ��
�����	��
 �
��
 !��� ��
�� �����
-
��� "��
��� ����	��� ��� �� �
���
� (�
��.1). 

��&��
� 1 

������#��-!/#�#��) 1 �*,�#� 6) *�!%�,( �!#�9�( [7, �. 461] 

1��� �
��
���
(�������� �
��
���, ������� (�������� �����������
,  ���. 

����
1990 2000 2010 2013 2014 1990 2000 2010 1013 2014

3
�
���
 ���������  3841 3327 3012 2829 1928 6364 2870 2942 2835 1610

&
�
����� 473 480 453 440 304 1616 1105 1278 1249 670 

0
�����
�� � ����-
�
���� 32 69 55 37 16 89 114 99 63 17 

&
�
�����-
���#��
������ 556 337 224 165 118 821 274 193 130 100 

������� � �
�����
��  

�����	���� 332 266 280 271 90 1324 276 325 361 81 

�
�� �
 ���� �
��
��
�����	���� 2213 1037 1979 1903 1388 2305 1063 1038 1018 738 

%�
��� ������
�����
 � �
����� �
��

���
���, !� � "��
��� ������
����� ���
���-
�� �������� �����
������ �#���. 0�� �����
����������� ��
 ������� �
��������� �����-

	���� – 90-� ����, ���’��
�� � ���������
������ �
 ��������� ��
��#���
�����, �
2014 ���, ���’��
��� � �������	��� ������
�
 ����
���� 	
����� ���������. 1 ������ �

���������
��� ������ ��������� �
��
���
��������
�� � 2 �
��, �
������� �
�
������-
���#��
������� (�
��� � 5 �
�) �
 �
�����
-
��� �����	����, ��� #���������
�� ��� ����-

�������

.  ��
�, !� ������ ��������
��
	���������� �����������
 – �
��� � 4 �
��, 

� 6,4 ���. ���� �� 1,6 ���. 8
����������
�����	���� ��������� � �
������ ��������

��� �
������� �
��
�

 – ������

 �����	�-

��� � �
�����
�

 (� 16 �
�), �
�
�����
-

���#��
������
 (� 8 �
�). )
�
 ���
���
 ���-
��
������ �#��� "��
��� �� ������ �����-
����� �
 ����������� ������’� �
 ��������
��������� �������
��. 

$�!� � ��
!��� ��
�� � �������� �����-
��	��� �
����, ���
� � ��� ������� ��
	��
��������. (�������� ������� �
 
�
����	��

�
����� �����!��
��� �����
 � 1308 ��. �
2000 �. �� 2644 ������� � 2014 �. &�
��� �

2014 �. � "��
��� �
�

����
����: ������� – 

1523, ������� – 138, 
������� – 28, ���������
– 11, ����������� ��� ��������
 – 116 ���-

����, ����������
 �
�, �������
 ���������, 
�����������
 �����
 �
�����, ����
 �����
��� ���	
������ �����!��
��� – 828 ���-

����. (�������� ����� � ��
 
�	 � �����
 (�
102,9 ���. � 2000 �. �� 135,5 ���. � 2014 �.), 

���
� �
 ������ ��������
��� ���
�
� ������
21% [7, �. 458-460]. 

1 "��
��� ����� �����
 ���’����� �����-
��	��� ����������. " 2014 �. ���
 �
�

���-
�
�
 2198 �����	��
 ���� �
 1687 #���	��

����, � ��
 667 �������
����� �
 3069 �����-
��	��
 
������. &��� �����
	���, !� �����-
���� � 2013 �. ���
 ��������
�� ��
������
�������	��� �����, ���� 2586 �����	��

���� �
 2485 #���	��
 ���� [8] (�
��. 2). 
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��&��
� 2 

���� �) "�!�*�(!( �/#(��(6��9 ,)4%.����)  �!#�9�( *� 2013-2014 ##. [8] 

0��
����� 2013 2014 $��
���
,% 

(�������� ���’����� �������	��� �����-
�����, ����    

- �����	��
 ���� 2586 2198 85,0 

- #���	��
 ���� 2485 1687 67,9 

� �.	. �������
���� 831 667 80,3 

          �������	�� 
����� 4005 3069 76,6 

(�������� ��������
��
 ��������,  
���. 	��. 3019,9 2408,0 79,7 

� �. 	. ���������	�
 � ���

 "��
��� 537,5 322,7 60,0 

           ���������	�
 �
 �������� 2482,4 2085,3 84,0 

$
�� �
����� 2 ����	
�� ��� ��
	�� �����-

	���� ������� �������	��� ���������� � 2014 

�., !� ���������� �������	��� ������ �

�
������ ��
���� �
������� � ����
����-

������	��� ����
���������, �� ���� �����-
��	�
 �
���� � �
������ 	�������. &����-

	���� 	���������� ���’����� �������	��� ��-
�������� ����	��� ��� ���
�� ����	�
 �����, 

 ������� �
 ���������� – ��� �������� ���-

�������� ��� �����	����, ������������, ��-
��������� �������� �
������� "��
���. 

&�������
 �������	��
 �������, �� ���

�
����� ��������� �������, ����
����
"��
���, ��� ������
�� �� ��
��� � �����
������� �
 �������� ������� �������� 2000-

2014 ��., !� ������
����
 �
 ������� 1, ���-
�	��� ��� ������� �����
��� �������� ����-

��� �
 ��������� 	���������� ���������

��������, ��� 	
����� ����
��� �����
����-

�
�� #���� �������. 

'��. 1. &�������
 �������	��
 ������� "��
��� �
 2000–2014 ��. (���
���� �
 �
���� &�
-
�����	��
 !���	����� "��
��� �
 ���������� ����). 

$
�� �� �
����� 2, �
� � ������� 1 ����-

	
��, !� "��
��
 �� ��
� �������	��� ���-

�
���, 
 �
��
�� � ����� ��
�� ����
���. 
&����	������ 	���������� �� ���������
 ��-

�	������
 ��������, �
� � �
�������
. 6�
���
	
�, !� � ��
��� �� ������
����� �����-
��	�
 ��#�
��������
, ������� � ������ ��-
�����	��
 ������, �������� ���
����� �����-



                                  ������� ��	�
��� 
���� ���������
�
 �������
�
 ���
����
�
����
�
 	����������	 (��
�
����� ��	��) �1(29), 2015 

154 

��� ���� �
������ �#��� �������	��� �����-
�����. 
1
����� ��
	���� ��� �������� �� ���-

�
�������, �
� � ������������ ������� �
-
��� �������	�� �������, ��� � �������� ��-
��� ���������. 3
 ��
 ����
��� ���� ����-

������ � ����
	
��� �
��
������� �����-

��	�� ���
����� �������, �
��, �� ���������
��������, ���� �
 �������, �����
#�� ����-

�����, �
 �������� ��������, ����
����� ��-
�����
��� �
 ��. 3
 ����� �����
�����-

�������	��� �������
��� "��
��
 �
� ���
���������� ��
�� �������	��� ����
���
��������� �����. 3
��
	���, !� "��
��
 ��-

����� �
�
���� ��������-����
��	����, ��-
�������-������	���� �
 �
����
����-

������
#�	���� ������
��, ��� ���������
���������� ��� �������� �
�
���
 ����� ��-
�����. ��������� �������� "��
��� �
� ����-

���	�� �������, ��� ����������� �� ���
 ����

����, !� �
� ���������� ��
��� �
 �����-
��	��� ����� � ����
����	��� �������	-

���� ������������. 

 ��
� �������������� �������	��� �
����
�
 ��#���
������� �
�����	���� �������
��� ������.  ���� � �������
 #
������, !�
������� �������� ������� � "��
��� � ����-

��
���� ������ �������� ������ �
 ��’�����
�������	��� ��#�
���������, �
 ����������-

����� �������� ��
��
��
�. &
�� �� #
�����
�
�
�
��� ������� �
��� ��
��� ����� ����-

���� ������������� �����. " ����� 
������
"��
��
 ��
	�� �����
� ����
��� �
 )���	-

	���, �������� � ��
��� �������� ���������-

�
�
 ������
 ��� � ������
��� �������	����
�������� �
 �������� �����, ��
���	�� ��
�
������������ �������	�� ��
�������, ��� �
���������
 ��
��

 �
���� ���
� ������-
������� ��������
���: ���������� ��#���
-
����� ��������� !��� �������, ��
��������

�
������� � �������	��
 #��� � ��������� �
�
������ ������, ��� ���� �
�
�����. " �����
��
���	�� ��� ��������� � ������� �����-
�
����� � ������������, 
 ��������� – �
Internet-#���
�

, !� �
� �
 ��������
	
�
���������� ������
�� ����� � ������
 � �

��
������� «on-line» � ������ ��
������ 	
-
��. 
 ����� � ������� � ������� ������ ��-

��������
���, ���������� ������
����� �

������� ��
��#��
���� ��
�������� �
���
�#���. "��
��
 ��
���	�� �� �
� ��������-

��� ������� ���������� � �������������� �
-
���� � �#��� �������, 
 �
��� 	����
 �
 
��-
��
���
 �������� ��
��
��
� ��
��#��
���-

��
 �����. 
8
 �������� ��������� �������	��� ��-

������ ������� #
����
�� � "��
���, � ��-
���������� ����� ��� �������������
 ��
-
�
�� �
 �������	���� ������� ������
, ����-

����
����� � �
���� ����
 
����������� ���-

�
�����-��
����
 
����, ������
 ��
��� �
���� �������
��� �������� ���������� �, ��
�
������, ����������� ����
����
 ����������
��� �������� ������� – �� ���������
 (	����
����
�� �������	�� �����), �
� � ��������

(	���� ������������� ������������� ���-
�
�). 8�������������� ����������� ����
��
����	����
 ��� #
��, !� � �
��� 3000 ���
-
������
 �������	��
 �����������, ��� �
���
������ �������� �
 �
�
��� �������	��
 ���-
���, ��
����� �
 ����� ���� ������� ���-
����. 

)
��� �
������� �������
�� �
 �����-

������� ���� �: ��
	�
 ���������� �
����
-
����-��
��	��� �
�� �������	��-

�����
������ �#���; ����������� �
�������
��������
��� �
 �
���
�������� � ���� ���-

�
��; �
������� �������	��
 ��������. 

 ��
���� #
���� ���’��
��� �� ��
	����
������������ �����
�� �
 
�
���� �
 :��-

����������� %.&. ��������� �������, ����-
���, ���������, �
�
������, �
� �����	���� �

�������	��
 �
� �����
���� !� �
 �
�����-
��
 	
��� �
 ������
��, !� �������� �� ���-

�����
��� ����
������ ��
��
��
�. 4���-
�
 �
 
������ #�����
�
�� � ������ �
����-

�� �������, � ����������� ������
�
���� �

������	
���� �
���
����� � ����	��� ��-
������, !� �������� �� ��
	���� ����� ��

�������� �
 ���
!���� [9]. 

7

���� �����
	
���, !� ���������� ��-
��
�����
 ��’�����, � ���� 	���� ���������-
�
���, �������
� ���� ���
� ��� ������
���
�
����
������ �������	���� �������� �

��������� �����, �
��	���� �� ��������� ��-

#���
������� ��������, ���������� �������
���
���
��� �������	��� ����������. 1
���	�
� �
����
����
 �����������, ����
����
 ��-
�����	�
 �������
 "��
��� �
� ���� �
�
��-

���������, ��
�������
���� �
 �
�
�

 ���-

����	��� ����������� �
 ��
�����������
������
�� � ���������� ��
���� 
�� �����-

���, ��

���� ����������� ������� �������-
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	���� �����. 8� ������
� �����
 ��������, 
!� �
 ����������, 
�
������	����, ������-
����� ������
�� ���	�����
 �������	��-

�����
����
 ��������� ������
 �
��
�� �����
����� �
 ����
������ 
����. 1
����� ���
�������� ��	
�� �������
�� ��������, !�
�
������� �������� ���
�������� ������� �
�����
��� � ��������� �
���
��. 
'������� �����
�����-�������	��� �#���

����
���� ���������� � �������� ��
	����
– ������� �� �������� ������� �������
�� ��
������ ��������� �����
����� 	� ���������
#������, 
 � ������� ��������� #
������
���������� ������ ����
����-�������	����
����� ��
��� [10]. 

&��� �����
	���, !� ������ � �
����� ��-
���
�����-�������	��� ���������� ����
	
-
����� �� ���� �
������ ������
��, 
�� �
����
������ ������
�� ����������
, �
�
��-
��� ��������� �
�������. 1�� ���’��
��� �
������� � 

�
������ ��������
��� ��������
	
��, ����
	����� �� ������	���� ��
����-
���, �
� � ��	
����� �����������. '����
-
����
 ���������� – �����’���
 	
����
 ��-
	
����� ������� �����. 3
��	
�	� � �#���
���� ���������� �������� ��’����, ���������
���������, ��
��	�� ������� �
 ���� ���
��-

�� �����
�����-�������	���� �������
��, 
�����
 �
��������� ���� ����
���� �
 ����-
����� �������, 
 ����
�
 ������
� ��������
���� ��������
���� �������. 

&��
����� � �
����
 #�����
��� � #�����-
����
��� �����
�����-�������	��� �#���
�
� ����	
�� ��������� ���
��� ��� �#�-
����� ����
	���� ����� � ���� ���� �#��� �
�������	��� ���������, �
 ����������, ����
-
	���� ����� ��
���	��
 ��� �
 �����
 �����

���
������. 1�������
��� �����
�����-

�������	���� �������
�� ������� ��
��
����
���� �������
���� �#���� ��������� �
�������� ���
��� ����
���� ��
��. 1���
�
��� ���
������ � ����
	��� �
�
����
���
����� �������� �
 ����������� �����
�������	���� �������� ��������� �������-
�����, �����	���� � �������, #�����
���
������������ ��������� ��������!
 ���
����
����-��������
����, �������	�� �#��-
������� � �������	�� ����������� ��������
�����
�����-�������	���� �������. 

�(��� !(.  ���, ����������	� �
����-
��, ����
 ������� �
�� ��������. "��
��

�
� ��� ��’������� ����������, !�� ��
��

������ � ��������
 �����
�����-

�������	��
 ��
�� �����.  ��
�, � "��
��� �

��	
����� ��
�� �����
�����-�������	�

�#��
, �
���
�	��� � ���� ���� ����
���
 �
������
�������
 ���
��� ��
��, ��� � �
��
������
����� �� ���������
 �#��
 �������	-

��� ����������. %�
��� ��	
����� ��
�� #��-

�������
��� ���	������� �����
�����-

�������	��� �#��� ����	��� ��� ��, !� �#�-
��������� �� ���������� ����������� 	����
������������� ����� �������. 8
�
������, 

�� ��������: 

����
�����-��
������ �
�����	���� #�-
��������
��� �����
�����-�������	��� �#�-
��, ��� ��������� ���
 ����
���� ������
���������� ����� �
 ���������� �� 	������
�
�����
����
; 
�
���������� �
����
����
 ��
��
����

���
 ����� �����
�����
 � �������	��
 ���-
���; 
����������� ����
���� ���
����� ��������

�����
�����-�������	���� ���������, ��
�
������ �
 ������������� �#��� �������	-

��� ����������, ��
���� ������� ���������
��������, �������	���� �����
��� �
 ���-

��!���� ���������������������� ��
���; 

������
������ ����
���
 ���������� � ��-

������ ���� �#��� �
 ��
��� ��������
���
���	�������� � ���������� ������� !���
�	
��� � �������� ���
�������� �������	��-

�����
������� ���������. 
 �������� �
����
�� #�����
��� �#��-

������� ��

����� ��
���
��� ���
����	��

�
��
�� ���
������ �������� �����
�����-

�������	��� �#��� �
��� ����: �����
����
��
�
����
�� ����
��� �
 ������
���� ����-
���
��� ���������-�������	��
 �������� �
�#��� ���
���
��� �
 �������� �����
��� �

�������; #�����
��� ����
���� ���
�����
�������� �����
�����-�������	���� ���-

������; �#������
 ���
����
 � �����������

�������
 �
 �
��	���� � �� �#��� ���	����-
���� � ���������� �������; �����!���� ��-


���� �
������� �
 �
�����	���� �����������
�����
�����-�������	��
 ������ ��� ���

����� �
�������. 
'����
�����-�������	�
 �#��
 �
� ��-

��
	
���� ������������ �#���� ���������-

����� �������� ����
�� �
 �� �������� � 	����
����
	��� �������� ��� ��������� � ���-

��
��� ���. 1��
 �
��
� 
����
��� ����� �

���
 �����
 ����
����� ���
������, ���� 	�-
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��� ����� #���� �������� �
� ��������
��
�������������� 
��������� � �#��� �����
-
�����-�������	���� �������, �
��	���� ����-
������, � ���� 	���� � ��������
. 1�����
��
��
��� ���� �������� ������ ���� ����-
����� 	���� #�����
��� �
������� �����
��’����� ��#�
���������, ���������� �
����, 
������� �
��������. 1 �
���� ���
��� ���

�
�
 � ���������� ������
 �������� ����

�#��, ����� 	� �����������
�� � ���
���’��
��
. 0�� ����� ���� ��
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Recreation and tourism spheres of ukraine as a factor of human development 

Summary. State and problems of recreation and tourism spheres of Ukraine in context of providing human de-

velopment are researched in the article. The role of recreational and tourist complex in the social and economic system, 

which creates more favorable conditions for the formation of human potential, contributes to the development of many 

branches of the national economy, providing substantial income of state and population so there is an important factor 

of economic growth, are determined. Recreation and tourism are becoming the priority area of prospective develop-

ment of many countries in modern conditions. Ukraine has significant natural, historical and cultural potential for de-

velopment of recreation and tourism spheres are proved based on the analysis of statistical data. However, this sphere 

is in decline at the current stage in Ukraine: significantly reduced the number of institutions that provide of recreation 

and tourism services; there is a low level of their material and technical base, that causes poor quality of services; the 

government does not create sufficient incentives for business development in this area. 

Ukraine does not use the full available of recreation and tourism potential as a result of short-sighted state 

policy that does not contribute to human and economic development are made as conclusion. The necessary conditions 

for development of the sphere of recreation and tourism and transform them into an effective factor of achieving human 

development are indicated: improvement of the legal framework, significant increase of investments, creation of condi-

tions for small and medium businesses, encourage foreign investors, increasing income of population and creating de-

mand for recreation and tourism services. 

Keywords: recreation, tourism, recreation and tourism spheres, tourism infrastructure, human development, 

economic growth.



