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���: 81'271 

.���
��� �.�.  

��. ��������  

����������� �	����
�� �����	�
������
�� �
��	����	�

����� 7������ ������� 
� �������� 7����

�
7�����
���� 2�����-���
�7����

#�
����+. ( ������  ����������� �����  ���

�� "���� �	

� 
������ ���	�����
�% ������, "&���-

�	

� �����
��� ����
���, "�����

� 
��� ���	�����
�% ����, ���
	

� 
	�����
��� � ���� ���	��� ������� 
�

��
	 �  ��	�
	 ����	

� ����	
���. ����� ��������!���� � �
���"�!���� ��
��
�  ������ � ��
��� ��  ��	-

�
��� ����	

� ���&��
�� '������, $� ��
���!��  �� � ����� ���	��� �������. �����  ��"������ �	���� �

 ������, ��� ����� ���������������  �� ���  ����	

� ���� ��
�  ”(���%
���� ���� "�  ��'	���
�� � ����-

��

��”. 4	, "���	��, �	���, &	����, ��������
� ��&��� " ��"
��� ��	�	����. 

��,�
�� ��
��: ���	�� �������, �������� ����, ����	

�, '����	�,  ������, �	���,  �����, ���'�-

�����, ��'����'��. 

������� !� "#�$%&'(. &������� �
 ��-

	
��� 21 ��������, � 	
� ����������� �
���-

��-����	���� ��������, "��
��
, �� � �
�
��

���� ����
�, �� ���� �������� ��� ������-

��
��#����
��. ���������������, ��
���-

�� �����. 

���%)* ������)+ ,��%),-&�. �� "/$%)!�-

0)1. 0��
��� ������ �������� ����

��’����� �
������ ��
�� � �����������, ����-

���
���� �������� ������
�����, ������


2.  �������,  . 0�������, 1. 1�����
�����. 

0������ #
���� � �
���� ����
����� ���
�-

����� � ������
����
 8. �
��	, 1. (�����,  

2. 0��������
, 0. '����, &. /��������
 �


��.  

2�#'/ ���4 0)%&1 �����).  0��
�
����-

�
�� ����������� ������� #�����
��� ���-

�������� �������� ���������
; ����
	���

��������� ���� �����
������ ����, !� ��-

���� �
�
�
�� ��
������������ ��� #
��-

���� � �#�������
�� 
������, �
 ��� ����-

���� �������� ��
��, !�� �������� �� ��-

���	������; �
��������
�� �������� �
����

��� �������
����� ���������� ���������
.

�(!%�, ���� ��5� '��&#)�%/. "��
����-

�
 �����
����
 ���
, �
�	� ����
	��� ��#�-

��
#�	�� �
 ��#����	�� ��
���
, ��
�
��	��

#���� � ����������� ���
� – �
������ �
���

�������
��� ��� ������ �
 ���� ���������

�
��� ����
��.  

1������ ������ �������� ���
������� ��-

���
������ ���� ���� �� �
���� ���������
-

���� ������������ ������� �����������
��

�����
������ ����. 

&
�� ����
 ������
� ������ ���� � �����-

����� �
�������� ����
�� �����
������ ��-

��, � �������� � ���
������ ������� �����-

��� ������� �
 ���� � ������� �������� �	-

���. % ��!�� �
�	
����� �
��
� �
� �
���-

���� � ��������� ������ ������
��� ������-

�� ����
 ������� ����
��, ��
�
���� ����-

������� �
�
�, ������� ���������� ������ �

��������� ���#�������� ��������. 

(���� �
� ������� – ����
���� �������

�������, ����� ������ �������, ��� ���� ��

���� ����� ���������� � ������������ ��  �

�
�	
��� �  ���
������ �����. 1���
�
	
�

���� �
����� ���������, !�� �������� �
�

�
�� ������ � ������������� �������� � ���-

�
�� �����
������ ����. 0���� ������ ��

����
 �������� � �
������. 

" ��’���� �� ���������� ��
�� �� ������-

�� ������ � ��������� �������� �
������

#
����� ���
��� ������ � ��
����� ���
����-

��� ���#������� ���� � ����
 ������� ��-

����� �
���
� ��������� ��
��. 

0����� ����%
����% ����

4�� �����
������ ����� � �����
�� ��-

����� ���
��� ��
�����’����. ,����
����


���
 �
� ��������� ����� �
 ������ ���
��-

����� ���� � �
����� �
�������� � ��� ��

�����
����� ����. " ���� 	���� ���
 ���-

��� ����� ��
�
	������ �
 �
���� �������. 

"��
�����
 ���
 �
� ��� ����� �������: 

�����	��,��������-�
����, ��������-�����. 

0����	�� ������ ���
�
����� � ��������-

����������, ��������������� �
 �
������-

�������� �������. 
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$� ��������-�
���� �
���
�� �
�
��
�-

����, ����������, ����������, ���������, �
�-

������������, ����������, ����������, ����-

������� ������. 

0�������-����
 ����
 – �� �������� �
�-

�����������, ������� � ������
����� ������. 

'��� �������� �������, ������� ���� � �
-

�� ��������, 	
��� ������ ���
����� ����-

�
��� �
 � ���� � ������� ��������. 

?� � �������� �������� ������� �	����

 . 1. )���	�� 	���� ������� ������� �����

�������, ���  � ��������� ��� ������� ���-

���� �������. &���� �� #�����	�� (�����

����), ���#�����	�� (�������, !� ����	�-

���� ������������� ��
�
��	��� ������ ��
-

�����) �
 #�������-���#�����	�� (�������, 

���������� �� #�����	����, �
� � ���#���-

��	���� ������������� � �����). 

&������� ��������� !� � �����	�� �
 ���-

�
���	�� ��
������ �������. 

4� ������ �
 ������ "��
���, 
 ���� ��

��������� ��������-����� �������. 4���


�������� �
�� �
��������� �������: 

1.&���
 � ���
���������� ���������. 

E �
����� .: 

- � ������� ������
���������� ���
��

(����
�, ����
, �������, �������…); 

- � ������� � �������� ������
������-

���� ���
�� (��������, ����
�
��, ������-

���, 
����
�, �������
, ����������…); 

- � ����� �
�������� ���
�
 (�	�����-

�
, ��
��� �����, �����, ������������, ��
-

���� �����, ���������…). 

. �
����� E: 

- � ������� ����� �
���������� ���
��

(����������, ������, �������, ��������, 

�����
��, ��
����, ����	�� …); 

- � ������� � �������� ������
������-

�� ���
�
 (����
����, ����
����, ������-

��…); 

2. 0���
	���� ����������: 

    - ��������
��� �
 ������ �
����� ����-

��� ����������� ����� ( �

��, �
������
-

��, ���	���, �������, ������); 

- �����
	
 ����� ������ ������� �����-

����� �
 ������ ( ����
�
��, ���������, ��-

��	���, �
�����); 

- ����������� ��������� ( �
��, ������-

��, ����). 

3. 4��#�����	�� �������. 

2������: 

�
����� ��������� �
���	���� � ��������

�������� ������� ��������� ������ �������

�
���	���� –�� ( ������, ������, 
���…); 

�
����� ��������� ������ ( ��� 
��, ���

����
��, ��� ������…); 

�
���	���� –�� �
����� –�� � ��������

�������� ������ ��������� ������ ������� ( 

�����, ���	��, ��
!��, ��!��…); 

�
���	���� – ��� �
����� –� � ��������

�������� ������ ��������� ������� ������� ( 

������, ���
�����, ��
�������, �
���-

����…); 

�
���	���� –�� �
����� –�� � ��������

�������� ������ ��������� ����� �
 ���
���

����� ������ ������� ( ���	��, �������, 

�����, �
���…). 

 ��� �� �
	���, !� �����
 �
� ������-

������ �
�� ������� ������
 �������

��
������� � ������
��	��. %�� �
 �
�� ��-

���
 �����
�
 � ���������� «"��
�����


���
 �
 ���#������� �������
����» ���


��
��� 183 �� ������
	
� ��
�
�� ���, 

���’��
�� � �������
������ ����� � �
��-

	�� !��� ��������� ����
�� ���
�������

�����
������ ����.  %�� ������ � �
���� �

��� ������ ������ 	���� ��� �������
-

����� ��!�� ������. &������� ���� �� ����

�
����	���, !� ���
����� #
����� ����

��
��� �����
���� ��������� ������� ����

��
������ �� � ������, �
� � � ���������

��������. % ����� ����
 �
�	
���� �
�� �


������������ �
��. �� ��!� ��������� ���-

���������, ��������� � ��������, �� ����

��
�����, ���#������ ������� ���� ��	��

����, �������
�� �������������� � ��
����-

����� ����� �������, ��� ������� �
���
��

��������…, ��� �� ��
�� ���
����� #
��-

���. )��� �
�
�� ���� � ��������� ��
��

��� 	
� ���	���� ���� ���������� � ���
����

��
������. &���� ������� ���	���� �
 �
-

����� ����
 ��������
�� �
��: 

4����� �������	���� ���	���� ���� ( 

�����
, ������������ ����
�
	
, �����
 �

�����
�����). 

4����� ��������� – ��
���	���� ���	��-

�� ���� ( ���
�� � #�������, ��
�
����, ��-

�����, ��#���
#��, ����������). 6� ������

�������� �
�
�’������
��� 
�
�����
��

�����
��� �� ��
����. 

4����� ��
���	���� ��
�
	���� ����

(����
����� �
 
��������� ������� ������-
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�
���, �
 ������
��� ���� 	� �������

����� ��
����). [3, �. 19] 

 ���� �� ������� ��������, ��� � ���-

�
 ������� ������� �
� �
��������
�� ��-

��
�
	 � ������� ���������� ����-����� ��-

����, � ������ ���������� 
�� ����
������. 

3���
������ �
� ���������� ���
	��� �����-

����� 
�� ����������� ��� ���� 	� ������

������� ���
��. $��� �
������ � �
���-

����
 �����
 � �����
�����, ��
 ���
�
�

����� ��������
������ ��
������ � ���� ���-

����
 � 
��������� ��
������ ��� 	
� ��-

�	���� ���� 	� ����� ����, 
 !� �����
���

����� ���
� ��� �
���������. [4, �. 16] 

0����� ����
��� ��
���  ��� ���
����-

��� �����
������ ����� � ��������� ����-

�
�� � ������ � �
����� �
�������������

�������� ����. 

 ���� �� �
��
��, !� ������ ����� ��-

!�� ������, � �
��������� �
��	�� �����
-

������ ������, ��
�
	���� ������ 
������-

�� �������
, �������� ���� ���
�������

������ ������� ������� �
 ���� � �������

��������. &
�� ��!�� �
�	
����� �
��
�

������
� �
����� ���� � ���
�� ����������

�������� ���� �
������ #
����� � �
����

������, ���#�����	�� #���, ����
���	��

����������� � ���� ������ ���������� �����
-

������� �����������
��. 

0������	� ������ �
� ����������� ����-

���� �������� � ����
 ������� �������

����
�
	 ������� ������� ���	��� ������-

����� ������� �������.  ������� ������ ��-

����� � ���� ��������� ���������� ��	����

���
������, ���������� ��
�������� ��-

�
�� (������
����� 	� ��������� �
��
���

#����). 0������, !� �����
��� ��� ����-

��� ��������, ���� �������� ��� ����

�����
������ ���� ���, ����� ����
�����

�����������. %�
��� �������� ������� ��-

������, !� ��� ������� ������� �������

�
�	
����� ��
�������� #�����	�� �������

, ����� – ���#�����	��, �����	�� �
 ����
�-

��	��. 

�(��� !(.  ���, ��� ����, !�� ������� �

������ �
 ��������� �������� ��������� ��-

������� ��
�������� 
�
�����, �������


��
������
 � �
��������
 �����
 � �����

�
�����. 1����� ���������� ��� �
�������

�����
����� ���� �������� � ����������-

����� �������
��� ����
�
	
 �� ���������. 

3
������
��� ����� ������� �
 ��������

�������� ��������� �
�� ����	�� ����
���, ��

����
������, 
�
���, ������; ��������, �����-

���; ��
�
������� �
 ���������. 3�
	�� ���-

�� �����
��� ���� ���
��, �������
�� �
 #�-

����
��� ������������ ��������, 
 !� �


����� � ��������� ��������� ��������. 

$��� �
����� ��
	���� �
� ����� ���

���
� ������� �
����
�� � ��
��
����

������������ �������� �������. 1�� �
�, ����

�������� ������
��	���� � ������� �
���-

���� ��
��, ��������� ����������� ��� ��
-

�
��	��, ��#���
#�	�� �
 ��#����	��

�������. 

1��	���� ������������ �������� �������, 

��
��
��� � � ������� ���	���� ����

��������� �����
��� ����� �������� ���-

����� �
��������� #
����. 

��������	
��
�����
�� "�����
!�3�
;���/����
����%
Q���.��	
��0�����/
��0�����-0
��
���� � 0��
0
���P��� 0	�=
�BB+�
=
@���)(�

'� ��-�G	
����
&�-�-���
�
����-����
$
"�
�B)+�
$
��
''B

8� A-�����P����
"�
O-����� � 0�0
 �����
��-�����
 .���/����/
����
 
 -����-���,
 �����-
 ���G����s��
 ;���/����


����
0
�0-���-.��
�
����0�
$
�BB8�=
@7=+�=���B='8

?� �������
 J���
 "���
 �����-����N�	
 .���/�0�
 �
 -�0
 0�-����� �
 ����0�.
 ����0�
 ��0-.
 ��
 C���������=�BB?�=

@?���7=�B



Zimonova O.V. The influence of patois on speech standard of future and economists. 

The problems of consolidation of literary pronunciation skills, enrichment of active vocabulary, literary speech 

standard learning, elimination of negative effect of patois on speaking and writing are considered in the article.  

University plays an important role in the matter of students’ speech standards development, lallation, 

morphological forms, replacing of syntactical constructions in certain area language by literary equivalents.  

Carrying out such work the teacher should learn deeply the peculiarities of patois, because their influence is 

rather appreciable. The particularly persistent mistakes in students speech are determined by indistinctly expressed 

secondary dialectal features (combinatorial or positional variants of phonemes). The mistakes appeared under the 

influence of original, distinct from standards of literary speech features, are easier to exterminate.  

The questions of learning language methods and techniques under which the peculiarities of patois should be 

taken into consideration are studied in this article. It can be useful in conversation, lectures and independent work with 
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different sources. Application of these methods allows to provide such logical operations as comparison, analysis, 

synthesis; induction, deduction; generalization, judgment and conclusion. The comparison helps students to analyze 

linguistic phenomena and to facilitate the consolidation of practical skills.  

The option of language material for exercises considering patois peculiarities has exceptional meaning. This 

material also helps to free from defects language, grammar and spelling mistakes appeared under the influence of 

patois.  

Working out the topic the author aimed to specify the features of Ukrainian language teaching (for 

professional purposes) under conditions of patois, to develop special methods and techniques for language material 

study.  

The references on this subject have been studied, the work experience of different universities have been 

learned and the materials about students’ knowledge level have been generalized in the article.  

Key words: patois, standard of speech, speaking and writing, specialist, mistake, methods and techniques, 

morphology, spelling  


