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��� 371.321

8���
� <.�.,  

��������  

����������� �	����
�� �����	�
������
�� �
��	����	�

���2����
� ��7����
�
���� 7�����
�
���
�7����� � ������� ���	�

� ��������
�

�����
���� 7��� �� ���2����
�7 ����7���

�7

#�
����+. ( ������ ��"�����!���� �	��	���
� ��
���,  ��
� � ��  	�������
� ����� ��"����� ���-

�	���
�% ������
�� �� ��� �
	
��  ��'	���
�% ��� 	�	
�
���� ���&��
�� 	��
������� � ���� ����%
����%

 ��'	���
�% ����
���% � �	�	�
�� #����. 1������	

� ��"
�������� ���, $� ������
�-	��
����
� ��  ������-


� "��
� � (���%
�  ��"�	�� �� "&���#	

�  � ��� 
� 	��
����
� ����	��  ��'	���
�% ������. ( ��
	 �% ���	-

�
�"��% ����%
����% ������ ���"�� 
� 
	�&���
����  ��������� �����������'�����
�� '������ � �'	�� 	��
�����, 

"���
�� 	'	����
�  ��!���� "  ��'��	� 
� &�"� ���
����
�� ���
������, ������
� �  ��'	���
� ��&���
�-

��, �������� ��  �����
���  ��'	���
��� "�����

�.  

��,�
�� ��
��: ��� 	�	
��,  ��'	���
� ��� 	�	
�
����, 
������
� ��������
����, ��� 	�	
�
�

�!��
�, ��� 	�	
�
����

������� !� "#�$%&'(. $��
��	��� ���-

����� ��	
��� ���������, �����������

�������	�� ��#��� �������� ��� �������

������, ����� ������, ���������� �������-

�
��#����
�� #
����� �������	���� ���-

#���. 4���
 �����
 �
������ �����������

�
������� �
 ���	���� ���
������� ���� �


���#������� �������
����. &���� ������

�������, ��� ���������� ���������, �����

�������
 ������
������ ��������� ���
��-

����� ������� ���������, $�� #�����
���

�
�
����� �
 ���#������� �������
������

����������� �������� �����!��� ��������

����� ������ («"��
�����
 ���
 �
 ���#�-

������ �������
����») � ��������� – �
�-

����� �����������.

���%)* ������)+ ,��%),-&�. ) "/$%)!�-

0)1. " ���
����	��� �
��� 
������ ������-

������� �������
 �������
����� �������

������ ����� �
������
��� ������������-

���� ������ (.������� �.$., ������� 1.%., 

&������ 1.1., 0��������
 ,.%., 4���
 ,.4., 

1������
 4.&., $������� ).1., 3���� 2. ., 

4
����
 %.(., 4�
���	���� %.2.,  �	
���

 .1., )���������� A.M., )
��� ;.*., 0���-

���  .2.,  ������ ). . ��!�). 

8
 ��	
����� ��
�� �������� ���
����	���

�
��� ����� 	��
�� �������	��� �
 ��
���	-

��� �����
����, � ���� �������
����� ���
���

�
��	���� ���
����	�� �����
��� �� �
�	
-

����-�������� ������� � ��!�� �����

(%������ A.M., *��	
����� &."., 1����- 

�
 8.0., 3���� 2.%., $�	������
 2.4., (�
- 

��� 4.1., ,�������� %., 8�	�
�� 8.*.,  ���-

��	 *.1., 0���
  .4., 0���
��� 2.0.,  

&
�
	 *.4., &�����
 &. ., ?���
�� 0.4., 

7����
 4.4., 9����� 1.1. �
 ����). 8
 ���-

����� ���
�� �
�
�� ���
������ �����	��-

��� �
 ���������� � ����� «"��
�����
 ���


���#�������� �������
���», 
 �
��� �����

���������� � �������� �������
���, 
�� ��-

��� �� �� �� �
��������� ������ ����� ��-

���� ���������. 

2�#'/ ���4 0)%&1 �����). 4��
 �����-
������ – ����
	���, �������	�� ��5�����-

�
�� � ���������� �
 ��
����� ���
����	��

����� �������� �
�	
����� �
�����������, ��

���
����� ���#������� ����������� �
����-

�� �����������, � ������� ���	���� �����

���
������� ���� ���#�������� �������
�-

��. 

�(!%�, ���� ��5� '��&#)�%/.  0�����-

������ �
��
���� ��!�� ������ � "��
��� �

#�����
��� ������������ ����������� ��
�-

��� ��������
�� �
 ��������� ����� ��
��. 

(���������
 �����
 �
� �������� �������

�������������, �������� ����� ��� � ��-

�����
����
 �����������. &
�� 	���� ����-

���
����� ����������� ������������ #��-

���
��� ��� ���� ����������� ���������-

�
, � ���� 	����, � ���#������� �����������.  

1����
	���, !� ��� �������� ���#�������

���������� � ����
 �������� ���������

"��
��� ��������� ������� ���� ����� ���-

�#�����
���, ���#������ ������������, 

����� �
�������� �����
�� �������, ���	��

��
���
�� �
 ����� � ���������. 1�� �������

�������� ����
����� �������� �
��	�
�� �
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��������, �
�� ��������� ���#������ ������, 

!� �
� �������� ��� �����
��� ������!��, 

����
	���� �
 ��������� ������� �������, 

���'��
�� �� ��
��������� � ��������� #��-

��.  ��
�, 
�
��� ��
���	��� ���������� 183

����	��� ��� ������
��� ��
�� �� ���
���

#�����
��� �
����������� �� ������ ������-

��� �
 ������ ��� �����
��� ���#�������

��������������. 

'��������� ������� «�����������», 

«��������������» �
 «���#�����
 ��������-

���». 3 ��	�� ���� ������-��
������, ���#�-

����� ����������� – �� ��
������ ���'���


���#������� ���������� �������
�� ������

������ ���
���� �����.  ��
��� �������

����� �
�
	� � ��
��
��� � �����
���, ���-

����� � ���
���
��� 	� �
����. $
��� �����

�#������
��� �� �
 ����������� 
�
���-

������
, 
 �
 ��
��
��
 ���������� �
 �
-

����
��� �
 ����� �
��
�� � �	����
�� ��-

�����
��� [3: �.59]. 

'������
�� �������	���� 
�
���� ������-

�� �������� ���#������� ��������������

#
���� ���
�
��, !� �
����������� � ����-

����� ���
����� ���#������� ���������-

�����. &
����������� �������� � ���� �� 
���-

���, ������� (
���������, �����
��������, �
-

����, �
����������
���), �
� � ����������	-

��, �������
���� (����������, �������	�� ��-

������) 
�
���������� ��������������. 

)����� � ����������� ������� 
������ �

�������
���� ����������� �
����������� �

���
����� ���#������� �������������� [2: 

�.8]. 

 ��
�
�� �
����������� �������
 �: ����-

�� ��
���
��, �����
�� ������� �
 ��5���-

�����
�� ����, ����
�� �
����
���� ������

����������, ��
���
�� � �����
�����, ����-

���� ����	� 
���������, ������
��	�� ����-

�����
�� �� � �������
�� �����
��� ����-

��, ��������
�� � �������
���
�� ��. '�����

�
����������� �������
 ����������� ����-

�
��� �������
��� � ��
���	��� ����������, 

����� ��
������ �����
�� �
��
���
���� ��-

�����
�� ��� ���������� ��������, �������-

�������� � ���� �������� �
���
�������� �

����
�
������ ������������ �
 �
��� ��-

���� [4:�. 34]. 

8
 �����
�� ����
������, ����
 ����
	�-

�� �
������ ����������� �
�	
����-�������

���������� � 183 ��� #�����
��� �
�	
��-

��� �
����������� ��������� � ������� ��-

�	���� ����� ���
������� ���� ���#������-

�� �������
��� ��� ��������� �������	��

�����
��������: 

- )������	�� (�
������� �������� �����

��
�� � ����� �
��������� ������ ���������, 

��������� ��
������ �� ������ �
���������

�
�	
����� ����������, ���������� �� �� ����-

������, ������� ����
��� ���������
��� ��-

��������); 

- &������� (��������� ����� � �������

������ �
�	
����� ����������, ����
	����

�������� � ����� � ������� ���	���� �����

���
������� ���� ���#�������� �������
�-

��, ��
������ �� ���������� 
�
����, ����-

����� ��������� ��������); 

- 0�
���	�� (��������� �����������

�������� �
��������
�� �
 ��
����� ����-

�
�� ��
��� �
��������� �
�	
����� �������-

���, ��
������ �
�������� � �#������� ����-

���
�� �������� � �
���� ���#������� ���-

�������, ��
������ �� ����	�� �
����
���
-

���, ���������� ���#�������� �����
���). 

7�����
��� �
�	
����� �
�����������

�
������ ����������� � ������� ���	����

����� ���
������� ���� ���#�������� ����-

���
��� ���������� � ��	�� ���� ����������

������, ���� ������
	
� �����	��, ������-

���� ������� ���������
���� ��'���
 �� ��-

�������� �
�
��� ���������; �������������

������, ���� �
�����	�� ������ ����� ��-

�����
� ������ – #�����
��� �������������

#
����, �������� ����������� � ���#����-

�� �
����� �������; �����������-���������

������, !� ��
���� ��
�����'���� �������-

��� � �������� ����������� � !� ��������

��������
�� �������� �
�	
����-�������

������ �
 ����������� �� ����, ���'���, ��-

�����
� � �������� �������� ���� �#�����-

�����. 

3����� �� ������� ���������
 �������	-

�
 ������ �
������ ����������� � �������

���	���� ����� ���
������� ���� ���#����-

���� �������
���. 0�� �������� ������ #�-

����
��� �
�	
����� �
�����������, �
 ����-

�� ����
 ������, �
��������
�
 *.4. 0
���-

�����. 3�����
, ���
 ����
	
� �
������

��������: ����������, �����������, �������-

���, 
���������, ��
�����-��������
��� ����-

���
�����, ����������), ��� ���� �
�� ����-

�������
�� � �
�� #������: 

- 4����
����
 – ����� �
�
����� �����
-

��� �� �������� ���������� ����� ���'�����
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������� #�����
��� �
�	
����� �
������-

����� �
������ �����������, ��������
���

������
�� �� ������
��, ������ �
��������-

���, 
������
��� ����	����, �����
����; 

- $�
������	�
 – ����
	���� �������
��

��������-�������� ������� � 183, ������-

���� ������ �
��������
�� ������, #��� �

������� �
��������� ������ �������
, #���
-

��� ������ �#�����
����� �
�	
����� �
���-

�������� ���������; 

-  ��
���
����
 – ����
	���� �����, �����

�������� � ���������� (������, �����, #���, 

�������, �
�����), ��
���
���, ����
	����

��
��� ������, ��'���
��� ���'����� �������

#�����
��� �
�	
����� �
����������� �
�-

����� ����������� �
 ��������� ���� ��� ��

��������; 

- 8
�	
���
 – #�����
��� ����������, 

��
������ � ������� �
 ��
����� �
��������
-

�� ��
��� �
 ������ �
��������� �
�	
�����

���������� ��
�����-��������
��� �������
-

����� �
 ��������� ���
������� �������

���#������� �������
�����; 

- 1����
 – ��������
��� �������
�� �
-

��������� ������ ��������� �
 ���������

���
������� ���� ���#�������� �������
���

� 1"3� ��� ����
��� �������� �����������

�������
, �������� ����������� � ���#����-

�� �
����� ������� �
��������� ��������-

�
; 

- '�����
�	
 – ��������� ���� ��� �
��-

����
	����, �
����
���
���, �������� �����-

�� � ���#�������� �
���������
�����); 

-  �����
����-�������
����
 – ������-

����� ������ �
 �
�������
 ��
���� ������-

����� ��������� �������
��� ���������� �
-

��������� ����������, �������� �������� ��-

�������� �
�	
���� �����, �����
 ������

�#�����
����� ���������
���� �������. [4: 

�.6]. 

0�� �������
��� �
�� ����
	���: 

���
����	�� ����� (��
���
��� ����������, 

������������ � �����������-������������

������� �� ���
���
��� �
�	
����-��������

������� � ������ �
�	
��� � 183;  

��������� ����������� ������� ���	����

���
������� ���� ���#�������� �������
�-

��;  

��������
��� ��������� � ��
��
����

�����#�	�� ������������ ���������� �
�-

����� ����������� � ������ �
�	
���, ���-

�������� 183, ������������ � �����������

� ���#������ �
����� �������), 

��������� ��
��� #�����
��� �
�	
�����

�
����������� �
������ ����������� ���

���	���� ����� ���
������� ���� ���#����-

���� �������
��� (���
���
�����-

��������	��, �������
�����, �������
���-

���), #���� � ������ ���
����	��� ��������-

��. 

$�� ������ ������ �#�����
����� �
�	
-

����� �
����������� ��������� �
�� ���� ��-

�
�� ��������: 
��������� �����������, ����-

�������� ��
	�!���� �
��������� �
�	
��-

��� ����������, ������� �
�����������.  

�(��� !(. 3
 �������
�� �����������

��
�� #�����
��� ������������ ��������

�����������
���� ���� ������������ ���-

�������� �������� �
��������
�� �
 ��
�-

���� �����
�� ��
��� � ������� �
���������

�
�	
����� ����������, ����
��� ������� ��-

�������� ��
������� �� �� �����
���, ���-

������� �
�
� ���#������� ������� ������-

���. $�� �	
������ ���
����	���� �������-

����� ���� 
�
������ ����	
 
���������, 

�
�������� �����
��� �
��
�� ��� ��������

���
���
. 1��� ���
�
�� ����
�� ���
����

���������� �� ������
��, �����, �����������

���������� ������ �
��������� �
�	
�����

���������� �
 ��������� 
����
��� �
�����-

��� �� �������
���. 
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Shleina Ludmila. Professional competence of future economists in the process of studying course " the 

ukrainian language for professional purposes. 

The article examines the theoretical foundations, principles and pedagogical conditions of academic self's 

development as a component of professional competence of future economists during the course of Ukrainian 

professional orientation in high school. 
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Relevance of the study determined that the socio-economic and political changes in Ukraine resulted in

increasing demands for the economic system of vocational education. The concept of modernization of Ukrainian 

education indicates the need for training highly qualified specialists in the sphere of economy, able to work effectively 

with a profile on the international standards, socially and professionally mobile, ready to continuous professional 

development. Therefore, you must search for new methodological approaches and provide maintenance of the content 

of higher education considering switching to tiered system of training future professionals within specific subjects. 

Note that for a successful professional in a market economy Ukraine economist should be well informed, 

professionally competent, able to make decisions flexibly respond to changes in the economy. It must have sufficient 

skills and business skills, have developed professional quality that is so necessary in overcoming difficulties identifying 

and addressing key issues related to the formation and development of the company. However, analysis of the practice 

of universities shows a lack of attention to the issue of the formation of self as a student and as a basis for the 

acquisition of professional competence. 


