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Сьогодення все більше і більше демон-

струє нам необхідність аналізу минулого і це 

пов’язано з тими процесами, що відбуваються 

не тільки в Україні, але і в цілому світі, з про-

цесами, що отримали характеристику «втрати 

духовності». Для того, щоб прояснити сучасне, 

слід прояснити минуле, а, точніше, начала 

становлення людини. Будь-яка спроба усвідо-

млення деталей первісних відносин, очевид-

но, може засмутити моральнісні почуття лю-

дини сучасного світу як «жорстокістю» життя, 

так і «цинічним» ставленням науки. Але, якщо 

подолати внутрішній спротив, то стає зрозумі-

лим, що пралогічне мислення було ефектив-

ним у практичному розумінні. Не випадковим є 

і те, що і в наступні епохи люди не могли обій-

тися без такого мислення, постійно поверта-

лися і повертаються і дотепер до стародавніх 

навичок мислення і поведінки. Людське мис-

лення від самого початку виявляється мис-

ленням міфологічним. Але, яким чином могла 

стати основою практичних досягнень первісної 

людини її впевненість у тому, що вона, за до-

помогою магічний дій, ритуалів і обрядів, може 

змінити рух свого життя, примусити долю і си-

ли природи прямувати у необхідному для лю-

дини напрямку? На це питання відповідає ві-

домий дослідник первісних суспільств 

Дж.Фрезер у праці «Золота гілка». Він зазна-

чає: «Справа в тому, що помилку тут далеко 

не просто виявити, невдача у жодному випад-

ку не була очевидною, тому що у багатьох ви-

падках – можливо, навіть у їх більшості – ба-

жана подія з проходженням якогось часу після 

скоєння обряду, який був спрямований на те, 

що її викликати, дійсно відбувалася» [4, 63]. 

З цим положенням Дж.Фрезера слід пого-

дитися, але це ще не все. Первісне життя, вза-

галі, необхідно було б розглядати  як важливу 

практику людини, тому що суб’єктом виживан-

ня тоді могла бути тільки община, хоча 

суб’єктом «дійсного» мислення був і залишав-

ся індивід. Людина мусила психічно адаптува-

тися, перш за все, до общинної форми вижи-

вання: відчути над-індивідуальні емоції, відчу-

ти традицію, яка передається через емпатію 

(на неусвідомленому рівні), зануритися у пат-

терни колективної поведінки. Магія привноси-

ла до цього процесу логіку, хоча і достатньо 

специфічну, і сакральний смисл. Міфологічне 

мислення перетворювало на свого роду сосу-

ди, які сполучені між собою, –  самосвідомість 

і колективне несвідоме, особисту відповідаль-

ність і общинну поведінку. Так, спільна думка, 

яка була промовлена, могла перетворитися на 

священну заповідь. Але і диктат соплеміника 

міг викликати загальну покору. Так, за гріхи 

всього роду відбувалося жертвоприношення 

однієї людини. Водночас, і за будь-якого зі 

своїх членів, община мала абсолютну відпові-

дальність по принципу поруки, звичаю кровної 

помсти. Тому, будь-яке спілкування виявляло-

ся масовою комунікацією, а масова комуніка-

ція могла приходити до людини як її «внутріш-

ній голос». Можна, навіть, висловити думку 

про те, що античні греки мали «двопалатну 

свідомість».  

Аналіз «Іліади» Гомера дозволяє виявити, 

що жодний зі значущих вчинків, який також 

мав значущі наслідки не був вільним вибором 

героя, а був підказаний Афродітою, Аполло-

ном, Афіною або якимось іншим богом, який, 

фактично знаходився поза спиною людини. 

Головні прагнення і сприймалися античними 

греками як зовнішні, вимушені, не свої. Свідо-

мість ніби розподілялася на дві свідомості, і 

господарі їх були різні. Сучасній медицині, зо-

крема психіатрії теж відомі такі стани, коли 



 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
8 

людина «чує» різні голоси, виконує їх накази… 

Такі стани кваліфікуються фахівцями як «сві-

домість у сутінках», «дисоціація особистості», 

а сама людина переживає як  чужі стани і цілі. 

Але самі по собі подібні факти патології є  

тільки підтвердженням, що в психіці зберіга-

ються архаїчні механізми регуляції внутріш-

ньо-особистісного діалогу, які надають приму-

совий статус прагненням, за нормою забезпе-

чують вибір в умовах множинності мотивів і 

невизначеності ситуації, а також полегшують 

прийняття колективних цілей як своїх і сприй-

няття власних інтенцій як зовнішніх вимог. 

Такі глибинні механізми були суперактив-

ними, тому що те, що вимагала община від 

індивіда, було для всіх найбільш важливим, 

ніж сам індивід. Голос масової свідомості у 

внутрішньо-особистісному діалозі був незапе-

речним, таким, як голос бога. Характерним є 

те. що в фундаментальній для античної куль-

тури поемі Гесіода «Праці й дні» так і наголо-

шується: «Плітки – це сам бог». Природним є і 

те, що і відповідним був комунікативний стиль. 

Тексти, фрази, рухи мали не стільки інтелек-

туальний, скільки ритуальний, у своїй суті, 

смисл, транслювали і ретранслювали не ви-

сновки розуму, а стани психіки, прямо і безпо-

середньо. Інтенсивність впливів і гострота пе-

реживань наближалися до граничних станів. 

Взаємозалежність і взаєморозуміння індійців у 

процесі полювання на бізонів викликали у до-

слідників-етнографів думки про телепатію.  

Але найбільш важливим, що різні дослід-

ники зафіксували один і той самий феномен, 

фактично, самогубних наслідків міфологічного 

мислення. В епоху географічних відкриттів 

європейці зіткнулися з племенами, які ствер-

джували, що вони є кровними родичами якоїсь 

тварини (або рослини), яке вони й іменували 

своїм тотемом.  Як архаїчна форма релігії то-

темізм освячувався сакральною забороною 

(табу) вбивати та їсти тварину тотему. Але 

водночас було передбачено ритуальне вбивс-

тво, що періодично повторювалося – воно ніби 

об’єднувало членів племені з пращурами, при 

цьому демонструвалося, що це м’ясо не є от-

рутою. Випадки свідомого порушення табу не 

описані. Іноді це порушення відбувалося ви-

падково, людина порушувала табу завдяки 

власній необачності. Важливим є те, що доки 

людина не знала м’ясо якої тварини вона 

з’їла, з нею нічого не відбувалося. Але, як 

тільки людині ставало відомо про це, вона по-

чинала хворіти і помирала, не могла відшука-

ти сили для того, щоб протистояти хворобі.  

Первісність – це, дійсно, життя поруч зі 

смертю. Але первісна людина проживала своє 

життя у радісному передчутті перемоги над 

наглою смертю. Люди були сильнішими, ніж 

тварини. Комунікація особливого типу форму-

вала у кожного члена племені відчуття спіль-

ності, захищеності, могутності, повсякденне 

самовідчуття до ейфорії, до екстатичної здат-

ності до негайної самопожертви. По суті, це 

був психологічний рай на Землі. І, очевидно, 

Овідій мав підстави називати доісторичне іс-

нування людства «золотим століттям».  Поді-

бне світовідчуття і дотепер залишається ма-

совою мрією, свідченням чого є приказка: «У 

світі й смерть є красною (красивою)». Але, 

якими є глибинні особливості подібного типу 

психіки? І в чому полягає специфіка цієї пара-

дигми мислення? Такі відомі дослідники перві-

сного мислення як Дж.Фрезер і Е.Тайлор вва-

жали, що основою таких характерних рис пер-

вісної культури, як тотем і табу є одухотворен-

ня природи. Е.Тайлор у праці «Первісна куль-

тура» зазначає: «Первісна філософія, яка на-

діляє особистим життям природу взагалі й ти-

ранія слова над людським розумом – два дви-

гуни міфологічного розвитку»  [3, 141]. 

На нашу думку, це положення вимагає 

детального розгляду. Зазвичай, таке поняття у 

релігієзнавстві як «анімізм» (від лат. anima – 

дух, душа), що означає те, що конкретні при-

родні об’єкти і люди мають активну, незалеж-

ну від тілесної оболонки душу, у цьому випад-

ку не підходить. Це відбувається тому, що 

перш за все, перед «анімізмом» існував «ані-
матизм» (від лат. animatus – одухотворений), 

тобто особливий стан віри  у всезагальну без-

особистісну одухотвореність природи, віри, 

яка об’єднує всіх і все в єдину світову душу. 

Термін був запропонований англійським вче-

ним Р.Мареттом  у 1900 р. Більш пізні етног-

рафічні дослідження нечисельних народів 

крайньої Півночі виявили, що аніматизм як 

віра в одухотвореність усієї природи у практи-

чному мисленні проявляється, наприклад, у 

тому, що всі природні об’єкти наділяються та-

ким же життям, яке має і людина, що фіксу-

ється подібністю окремих предметів з окреми-

ми частинами людського тіла, що предмети 

мають ніби подвійну природу і в зв’язку з цим 

мають можливість змінювати власну сутність, 
переходити один до іншого [1, 1-4].   

На стадії аніматизму фізичне і психічне не 

розділяється. Все це одночасно і реалії зовні-

шнього світу, і прояви єдиної одухотвореності 

природи, що відчувається як рухи власної ду-

ші. Л.Леві-Брюль називав спонтанне перели-

вання смислів і станів у цьому єдиному пси-

хофізичному просторі «сопричетністю» або 

«партиціпацією». Відчуття всезагальної спів-

причетності породжує такий стан, що виникає 

уява, що предмети здатні передавати свої 

якості іншим предметам безпосередньо, шля-

хом дотику, подібності тощо. Так, індієць-
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чуігол, «який одягає на голову пір’я орла має 

своєю метою не тільки прикрасити себе, це – 

не головне. Він думає про те, що за допомо-

гою цього пір’я належати до зіркості, передба-

чення, сили і мудрості птаха. Сопричетність, 

яка знаходиться в основі колективного уяв-

лення, примушує його діяти в такий спосіб» [2, 

244]. 

Слід наголосити, що всі види магії та чак-

лунства є виразом цього рівня мислення. 

Дж.Фрезер, наприклад, розподіляв два типи 

магії: імітативну і контагіозну. Основою першо-

го типу є імітація і принцип подібності. Так, 

подібне виробляє подібне, тому, якщо пошко-

дити малюнок оленя на камені під час обряду, 

тоді можна забезпечити собі успіх на полю-

ванні. Другий тип магії – це контакт і, взагалі, 

принцип суміжності. У тих предметів, що зна-

ходяться у взаємозв’язку значення і роль у 

житті співпадають, тому не слід викидати ост-

рижене волосся – птахи заплетуть його у гніз-

да і, в такий спосіб, заплетеними і заплутани-

ми стануть думки людини. При цьому 

Дж.Фрезер вважав, що і магія за принципом 

подібності, і магія за принципом контакту були 

не абсурдом, а лише «неправильним викорис-

танням фундаментальних (висхідних й істин-

них) законів мислення, а саме асоціації ідей за 

подібністю і асоціації ідей за суміжністю у про-

сторі та часі» [4, 54]. 

Важливим у цьому аспекті є те, що пізні-

ше у своїй психоаналітичній практиці З.Фройд 

розкрив, що не випадково у сновидіннях згу-

щується у цілісність багато різнопланових 

ідей, а почуття, яке викликає один предмет, 

невпорядковано переміщується на інший пре-

дмет, суміжний і який, в багатьох випадках, не 

має відношення до цих почуттів. Отже, можна 

стверджувати наявність двох просторів, рівнів 

прояву психічних механізмів. Одним з них є 

так званий «прихований сенс» (der latente   

Sinn – латентний сенс, який не з’являється, 

взагалі, у просторі самоусвідомлення люди-

ни), другим виступає явний сенс (der offenbare 

Sinn), що функціонує в межах свідомості лю-

дини, оскільки вона могла його прийняти. Та-

кий підхід і приводить до викриття стосунків 

посилання цього сенсу на інший сенс, який 

його деформує. З.Фройд виходить у цьому 

випадку з фундаментальної передумови зміс-

товності будь-яких психічних явищ і в цьому 

зв’язку розглядає мову як простір деформова-

них імпульсивних уявлень. Розшифрування 

сутності цієї деформації та її причина і постає 

завданням «психоаналітичної герменевтики».  

Це є проявом механізмів неусвідомленої ро-

боти психіки, які З.Фройд у праці «Тлумачення 
сновидінь» [5] так і назвав – «згущення» та 

«зміщення». У цій же праці австрійський психі-

атр підкреслював, що сенс мають усі патологі-

чні явища і такі, які на перший погляд є позба-

вленими сенсу (хибні дії, забування, сновидін-

ня). З.Фройд був засновником нової психологі-

чної школи, яка від початку мала характер клі-

нічної психології, а потім поступово перетво-

рилася на загальну концепцію людини і люд-

ської цивілізації.  

Психоаналіз як у своєму ранньому вигля-

ді, так і пізнішому – філософському, становив 

чергову методологію і модель інтерпретації 

людини. Неусвідомлені змісти встановлюють-

ся за допомогою імпульсивних уявлень, вони є 

основою для неусвідомленого, вони є залиш-

ком від гіпотетичного первісного і природного 

для людини стану, коли культура як така ще 

не була сформована, а разом з нею й всілякі 

обмеження. Слід підкреслити, що відомий 

представник французького постмодернізму 

Ж.Лакан у ранньому періоді своєї творчості 

стверджував, що терапевтичний ефект психо-

аналізу З.Фройда полягає у перетворенні хао-

тичної сукупності спогадів людини у чітку, логі-

чну оповідь. Отже, зазначає Ж.Лакан, відкрит-

тя неусвідомленої «істини» є тільки вступом 

до створення «нової пам’яті», терапія як така 

постає діалогом.                  

І через десять років після відкриттів 

З.Фройда інший відомий представник психоа-

налітичної теорії К.-Г.Юнг відкрив у людській 

психіці архетипи колективного несвідомого, які 

не виробляють безпосередньо самі люди, але 

які надходять через неусвідомлений колекти-

вний досвід або передаються генетично від 

генерації до генерації і слугують джерелом 

загальнолюдської символіки, у тому числі – 

міфів і сновидінь.  

Необхідно також розкрити, що архетип – 

це не одиничний наочний образ, а свого роду 

типова схема, завдяки якій розрізнені вражен-

ня приходять до універсального уявлення, 

переживаються та оцінюються. На нашу дум-

ку, архетип, який є феноменом загальнолюд-

ського колективного неусвідомленого, виявля-

ється єдиним у всіх людей і самою людиною 

не усвідомлюється. Його структуру можна 

представити як просту геометричну фігуру – 

квадрат, трикутник, коло та ін., – що у масовій 

свідомості асоціюється з фундаментальними і 

магічними, за своєю суттю, категоріями: доб-

ро–зло; мир–війна; колективність–самотність 

тощо. Водночас можна уявити, що архетип є 

доступним, наприклад, для уяви митця. Так, у 

цьому зв’язку можна пригадати «Чорний квад-

рат» К.Малевича. Його композиція, задум, рі-

шення у чорному кольорі – все це елементар-

но просто, а реципієнт отримує велику естети-

чну насолоду. Чорний квадрат дозволяє кож-

ній людині побачити те, чого вона прагне – 
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щасливе кохання, самотність, невдалий шлюб 

та ін. Чорний колір – це непроникливість, він 

не передбачає жодної динаміки. Не випадко-

во, що в багатьох східних культурах саме чор-

ний, а не білий колір і був потенційністю, мож-

ливістю появи нових смислів. 

Особливу увагу привертає той факт, що 

К.-Г. Юнг блискуче використав категорію «ар-

хетип» у процесі аналізу модерн-міфу про «лі-

таючі тарілки». Природно, що дослідник не 

збирався отримати якісь дані про існування 

«тарілок», але в самій їх формі він виявив по-

дібність з  «мандолою» – архетипом блага, 

примирення, згоди. Такий підхід надав можли-

вість говорити про значення того факту, що 

люди не самотні у Всесвіті, що багато позити-

вних рішень принесуть нам «брати по розу-

му». В такий спосіб, механізм появи міфу як 

способу самоорганізації колективної психіки 

було розкрито [6]. Окрім того, таке поняття як 

«колективна душа» не є поняттям фігураль-

ним. К.-Г.Юнг виводив архетипи колективного 

несвідомого, використовуючи при цьому дані 

сучасної біології – теорію енграм (відбитки у 

мозку), нові розробки щодо ролі рецесивних 

генів та ін. Для самого дослідника головний 

інтерес знаходився не в галузі матеріальних 

процесів, а узгодження, якщо не ідентичність 

механізмів колективного і особистого несвідо-

мого, а також свідомості особистості. Очевид-

но, що з такої точки зору на «згущення–

зміщення», їх можна уявити свого роду пев-

ними операціями, у яких спрацьовує архетип, 

саме він приводить розрізнені уявлення до 

уявлень універсальних.  

Але, слід також підкреслити, що саме такі 

принципи переробки даних використовується 

у психіці людини. Ми можемо побачити і «згу-

щення», і «зміщення» в основі художньої тво-

рчості – як метафору і метонімію. У метафорі 

поєднуються подібні предмети, явища, почут-

тя, дії. Поєднуються для того. щоб скласти 

єдине уявлення, що має новий і цілісний 

смисл. Що стосується метонімії, то в ній підк-

реслюється і виявляється характерна деталь 

певної речі, явища, події або промальовується 

ще якась деталь, яка розкриває найтонкіше 

відтінки почуттів і переживань. Саме тому на-

буває особливого значення і питання 

Дж.Фрезера: чи була імітативна магія «помил-

ковим асоціюванням ідей за подібністю», а 

контагіозна магія – «помилковим асоціюван-

ням ідей за суміжністю», або виявляється 

щось інше. І тут слід згадати положення 

Е.Тайлора, який виділив у міфологічному мис-

ленні тиранію слова над людським розумом. З 

цим положенням великого етнографа слід по-

годитися, тому що і мова, і слова мають вели-

ке сугестивне значення. Слово може і допомо-

гти, і зашкодити людині, довести її до само-

губства і піднести до «Божественного стану». 

В такий спосіб, міфологічне мислення ви-

ступає як асоціювання ідей і за подібністю і за 

суміжністю, яке може створити такі довгі лан-

цюги метафоричних і метонімічних переносів 

значень, що власний зміст кінцевих уявлень 

втрачає зв’язок з попередніми переходами і 

набуває абсолютно самостійного значення. 

Іншими словами, перетворюється на самодо-

статній символ. Можна поставити наступне 

питання: чому одним із символів Христа є ри-

ба? Окрім того, риба в деяких культурах ви-

ступає символом багатства, а світ «стоїть на 

трьох китах»?  Можливою відповіддю є, оче-

видно, така – у давнині, на півночі риба була 

головною їжею, тобто головним джерелом 

життя, коли ще не виникли землеробство і 

скотарство. Окрім того, ловити рибу було на-

багато безпечніше, ніж полювати. Саме завдя-

ки такому ставленню і виникає єдиний ряд 

смислоутворення – риба, їжа, плодючість, на-

родження дитини (казки розповідають нам, що 

після використання чаклунської риби як їжі, 

народжується чудо-дитина) і, нарешті, Бог як 

джерело життя. Водночас деякі проміжкові 

переходи значень могли виключати одне од-

ного, наприклад, язичницькі прикмети і хрис-

тиянські уявлення. В такий спосіб,  якісь етапи 

і рівні смислотворчості, смислоутворення зни-

кали зі сфери свідомого («витіснялися» 

З.Фройд), ніби призабувалися, але продовжу-

вали енергетично «підгодовувати» ті образи, 

які виникали на порозі свідомого, підтримува-

ли універсальний творчий механізм. У цьому 

зв’язку і саме слово набувало значення сакра-

льної інстанції, воно поставало командою, яку 

необхідно виконувати негайно. 

Підсумовуючи, слід підкреслити, що ана-

ліз міфології, міфологічного мислення надає 

знання ментальних механізмів і розуміння 

ментальності. Міфологічне мислення висту-

пає як асоціювання ідей і за подібністю і за 

суміжністю. Міфологічне мислення активно 

використовує архетипічні образи – відроджен-

ня, перетворення, спокути, винагороди, жерт-

ви. В такий спосіб, при цьому активізуються 

базові психічні процеси – це є важливим і для 

розуміння психіки сучасної людини.  

Поетизація дійсності – це характерна ри-

са міфологічного мислення, яке орієнтоване 

на позитивні цінності. Наскільки б суспільство 

не було прагматичним та індивідуалістичним, 

але люди залежать від істини, добра і краси 

набагато більше, ніж їм здається, особливо це 

стосується осмислення онтологічних питань і 

проблем власного життя: щасті, негараздів, 

випадковості, втрати, долі, покарання. У кож-

ному суспільстві діє система духовних ціннос-
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тей, сакральних догм, правил життя. К.-Г.Юнг 

на прикладі гітлерівської Німеччини довів, що 

теоретично можливо і практично нескладно 

пов’язати гострі життєві проблеми з глибинни-

ми комплексами та символами «сивої давни-

ни» і на цій основі пробудити масовий ентузі-

азм, людей можна пробудити як до фанатич-

ної, й небезпечної  активності, так і до духов-

ної прострації та фатально покірної поведінки. 

Тому і йдеться про ті резерви людської психі-

ки, які здатні протистояти зовнішнім сугестив-

ним впливам, які активізують як галузь свідо-

мого, так і несвідомого. 
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ТРАДИЦІЇ: СТАБІЛЬНІСТЬ І ВАРІАТИВНІСТЬ 
П.Е.Герчанівська 
кандидат філософських наук, доцент,докторант  
Харківської державної академії культури 
 
У статті осмислюється феномен стабільності і варіативності традицій у народній культурі. Роз-
роблено модель процесу функціонування і успадкування традицій у суспільстві. 
 
Ключові слова: традиції, варіативність народних традицій, народна культура. 

 
 

Уся дослідницька робота щодо народної 
культури так чи інакше пов’язана з проблемою 
традицій. Відзначимо, що семантика цього 
терміну залежить, перш за все, від галузі пі-
знання. Наприклад, у побутовій сфері  тради-
ція – це те, що прийнято людьми з давніх часів 
і стійко повторюється, відтворюється протягом 
історії [2]. У філософському значенні це – пе-
редача духовних цінностей від покоління до 
покоління [8, 459], тобто явище соціокультур-
ної комунікації, якому властиві селективність, 
повторювання, чинність, багатозначність.         
З позиції культурологів традиції тлумачаться 
як соціальна і культурна спадщина, що пере-
дається від покоління до покоління і відтворю-
ється у певних суспільствах і соціальних гру-
пах протягом тривалого часу [4, 265]. В етног-
рафії традиції розглядаються як форми колек-
тивного досвіду етносу, що виражені у соціа-
льно організованих стереотипах і відтворю-
ються в етносі у цілому або в його окремих 
частинах шляхом культурної просторово-
часової трансмісії [7, 139].  

 Дискусії навколо проблеми теорії тради-
ції дозволяють розставити акценти в сутності 
цього поняття: по-перше, традиції є колектив-
ною (не біологічною) пам’яттю певної людської 
спільності; по-друге, вони є механізмом пере-
дачі соціально важливого досвіду, який виро-
блюється, засвоюється спільністю і проходить 
апробацію часом, забезпечуючи їй самотото-
жність в процесі історичного розвитку.  

Механізмом акумулювання колективного 
досвіду є його стереотипізація, за допомогою 
якої накопичена інформація концептуалізуєть-
ся в систему загальноприйнятих зразків (сте-
реотипів), доповнюючись певними правилами 
їх оперування. До стереотипів, зокрема, відно-
сяться різні типи нормативної людської пове-
дінки, принципи, ідеали, що зв’язані з повсяк-
денним життям людей. Стереотипними є та-
кож дії, що складають невід’ємну частину на-
родних релігійних обрядів, мовні та інтонацій-
но-мелодійні комплекси, будівельні та художні 
прийоми. Це – найважливіший регулятор жит-
тєдіяльності суспільства, за його допомогою 

відбувається передача і реалізація колектив-
ного досвіду в спільності. 

На основі комплексу стереотипів, зокре-
ма, конструюється модель (картина) світу, в 
межах якої інтегруються процеси сприйняття, 
накопичення та ретрансляція інформації. Дій-
сність репрезентується суб’єкту через перци-
повану матрицю цієї маніфестованої чуттєвої 
моделі світу, що регламентує вибір тих чи ін-
ших вчинків, всю його поведінку. Отже, за сво-
єю суттю, традиції являють собою систему 
стереотипів, що пронизують культуру на всіх її 
рівнях (локальному, етнічному, національному 
тощо). 

 Суспільства різного типу відрізняються 
не наявністю або відсутністю традицій, а їх 
специфічним змістом, особливими засобами їх 
трансмісії, формами функціонування. Для на-
родної культури властиві: жорстка система 
стереотипів, що охоплює всі сфери  життя; 
низький темп оновлення стереотипів; конвен-
ціональний механізм їх ретрансляції, доміну-
вання каналу розповсюдження «від батьків до 
дітей». Однак це не означає стагнацію стерео-
типів народної культури. Як пише К.Чистов, 
«стереотипи становились стереотипами тільки 
завдяки їх певній властивості (або якості) – 
пластичності, тобто здатності адаптуватися 
(функціонувати) у типових, однак все ж мінли-
вих ситуаціях» [9, 107-108]. Тому є всі підстави 
говорити про факт варіювання традицій у на-
родній культурі.  

Під варіативністю народних традицій ми 
розуміємо видозмінювання їх другорядних 
елементів при зберіганні інваріантів на етніч-
ному (або національному) рівнях. Поняття 
«варіативність» тісно зв’язане з категорією 
«стійкість»: природно, варіювати може лише 
те, що має стійки ознаки. Як справедливо за-
значив І.Земцовський, «будь-яка варіатив-
ність – це не лише зміна, але й повторювання, 
причому повторювання у більшій мірі, ніж змі-
на... Сутність варіативності… у динамічній ко-
релятивності цих двох боків одного і того ж  
явища» [3, 43]. Отже, підкреслимо, що в акті 
варіювання традиції вірішальне значення має 
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повторювання сукупності усталених ознак   
культурної форми. Особливу стійкість прояв-
ляють традиції, що тісно зв’язані з життєвими 
ритмами людини (народження–весілля–
дітонародження–смерть) або природними ци-
клами, проте і вони зазнають змін у часі і про-
сторі. 

Поєднання стабільності і варіативності в 
народній культурі є спосіб і, одночасно, умова 
існування традицій (втім, таке сполучення ха-
рактерно для будь-яких сфери культури). Роз-
виток варіативного процесу залежить від зда-
тності суспільства до модернізації, а життє-
вість інноваційного варіанту – від ступеня його 
закріплення у менталітеті спільності. Інакше 
кажучи, інноваційний варіант повинен відпові-
дати соціокультурній специфіці спільності. Це 
обумовлено як внутрішньою логікою розвитку 
народної культури, так і особливостями функ-
ціонування її у соціокультурному просторі. 
Отже, з одного боку, народні традиції характе-
ризуються значною спадкоємною стійкістю, в 
них домінує інваріантне етнічне начало, з ін-
шого боку, їм властива здатність до створення 
нових форм, причому для нового варіанту 
більш важливим є чинник повторювання, ніж 
точність цього відтворювання. 

Слід відзначити, що народна культура – 
явище багаторівневе і багатофункціональне, 
вона містить у собі різні способи матеріалізації 
норм, уявлень. В одних випадках це – матері-
алізовані результати людських дій (наприклад, 
живопис, архітектура, ритуальні предмети), в 
інших – самі дії (обряди, фольклорні тексти, 
інструментальні або вокальні мелодії тощо). 
Природа варіативності традицій в різних фор-
мах народної культури неоднакова (різні дете-
рмінанти, механізми, темпи варіативності, 
способи ретрансляції традицій тощо), більш 
того, вона флуктуює у просторі і часі.  

Розглянемо основні чинники, що сприя-
ють функціонуванню варіаційного механізму  
традиції. Звернемось, перш за все, до чиннику 
часу. Помилково зв’язувати період формуван-
ня традицій лише з глибокою давниною, а ва-
ріативність – з первісною стадією розвитку 
суспільства, коли стереотипи тільки формува-
лись. Варіативність і стабільність традицій у 
народній культурі існували завжди, хоч висту-
пали протягом історії в різних формах і відно-
шеннях. Із часом змінювався комплекс стере-
отипів, їх характер і темп варіювання: якщо в 
архаїчному суспільстві трансформація тради-
цій відбувалась неквапно, століттями, то у 
сьогоденні термін їх становлення значно ско-
рочується.  

Чинником такої варіативності, як правило, 
виступають зміни в соціокультурній сфері сус-
пільства, що репродукують нові варіанти жит-
тєвої орієнтації і спрямовують людей на пошук 

та запровадження реформістсько-інновацій-
них підходів для пристосування до нових умов 
життя. Ще еволюціоністи XIX ст. (Г.Спенсер, 
Л.Морган) постулювали адаптацію як доміну-
ючий чинник, що визначає культурний розви-
ток. Неоеволюціоністи (А.Вайда, Р.Корнеро, 
Р.Рапопорт, М.Салінс, М.Харріс), не абсолю-
тизуючи цей чинник, також вважали його од-
ним із найважливіших детермінантів культур-
ної мінливості. 

Відповідно до адаптивної теорії, варіати-
вність традицій можна розглядати як спосіб 
пристосування людських спільнот, соціальних 
груп, а також окремих індивідів до мінливих 
економічних та соціокультурних умов життя 
шляхом зміни стереотипів свідомості та пове-
дінки, форм соціальної організації та регуляції, 
норм і цінностей, способу життя та картини 
світу, механізмів трансляції соціального досві-
ду та ін. Із зміною життєвих умов виникають і 
дають про себе знати нові потреби, в резуль-
таті чого певні традиції втрачають свою ауру і 
зникають, інші – продовжують своє існування, 
але в трансформованій формі.  

Своєрідного характеру співвідношення 
стабільності і варіювання набуває в епоху ур-
банізації. У кожного народу процес переходу 
до урбанізованого суспільства мав свої особ-
ливості і відправні точки відліку. В Україні з її 
аграрною спрямованістю господарчої діяльно-
сті він почався, практично, лише у другій по-
ловині XIX cт. У наслідок цих процесів у суспі-
льстві народна культура, незважаючи на пев-
ну консервативність, все більше стає відкри-
тою системою, перероблюючи і пристосовую-
чи інновації до народних традицій. Однак, як-
що у містах урбанізація спричинила корінну 
перебудову системи стереотипів практично в 
усіх сферах людської діяльності, способів їх 
відтворення (різко зросла значимість варіацій-
ного компоненту, прискорився темп накопи-
чення і зміни стереотипів), то у селах суспіль-
ство неохоче розставалося з традиційними 
стереотипами поведінки і мислення.  

Не менш важливим є також просторовий 
чинник. Протягом історії на території України 
формувались локальні зони компактного про-
живання етнічних груп (зокрема, лемки, бойки, 
гуцули у Карпатах, поліщуки та литвини у По-
ліссі). Від самого етносу їх відрізняють специ-
фічний діалект, своєрідна культура та побут, 
що адаптовані до конкретних умов життя.            
В одних випадках варіаційне різноманіття ло-
кальних традицій, виникало в процесі інтегра-
ції спільностей, в інших, навпаки, – в наслідок 
соціокультурної диференціації через історичні 
зміни обріїв українських етнотериторіальних 
утворень. Така культурна гетерогенність є ні 
що інше, як прояв варіативності етнотрадицій, 
і локальні культурні явища (артефакти) спра-
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ведливо розглядати як конкретні результати 
варіаційного процесу в етнокультурі. За 
Б.Путіловим, «версії творів виявляються як би 
закріпленими за територіями, їх можна зафік-
сувати на мапах, і картографування наочно 
продемонструє існування порядку в їхньому 
розташуванні, в їх групуванні за моментами 
збігу та розбіжностей» [6, 201]. Різноманіття 
локальних культур є яскравим підтверджен-
ням існування просторової варіативності етно-
традицій.  

Іноді процес формування та функціону-
вання традицій у суспільстві пов’язують з 
природно-географічними умовами. В основі 
цього вчення лежить так звана «теорія сере-
довища» (Ф.Ратцель, Е.Хантінгтон, П.Сентиве, 
К.Уісслер), що ґрунтується на уявленні про 
існування зв’язку між соціокультурним полем і 
географічним середовищем. Різновидом цієї 
теорії є «культурна екологія» Дж.Стюарта, 
який допускав лише локально обмежений 
вплив географічного середовища на розвиток 
культури. Звичайно, географічні умови грають 
певну роль в формуванні культурних тради-
цій. Проте досвід показує, що комплекс при-
родних умов був вагомим адаптаційним чин-
ником, в основному, на первісних етапах істо-
ричного розвитку людини, в той час як в інду-
стріальному та постіндустріальному суспільс-
твах зростає значення адаптації до соціокуль-
турного середовища.  

Не можна також відкидати роль у варіа-
тивному процесі таких чинників як людська 
пам’ять, специфіка варіювання сприйняття і 
відтворювання культурних артефактів, а та-
кож техніка трансмісійних процесів, що про-
являють себе при трансляції людського дос-
віду. Зупинимось на психологічному моменті 
сприйняття і відтворювання традицій. Ґрунту-
ючись на психоаналізі З.Фрейда,  Дж.Мердок 
прийшов до висновку, що «культура склада-
ється із звичок, а психологія показує, що звич-
ки існують, лише поки діють задоволення. За-
доволення підсилює звички, зміцнює і відтво-
рює їх, в той час як відсутність задоволення 
неминуче приводить до їх згасання та зник-
нення» [5, 59].  

Відповідно до цієї концепції, традиції мо-
жуть існувати лише при умові, що вони оточе-
ні аурою задоволення. Перетворюючи енергію 
своїх потягів, часто несвідомих, у дію, худож-
ник (або реципієнт) звільняється від напру-
ження душевних сил і отримує задоволення. 
Коли же задоволення зникає, людина шукає 
спосіб змінити напрямок своєї діяльності, щоб 
отримати нову насолоду, що, природно, ство-
рює умови для включення варіаційного меха-
нізму. Таким чином, із позицій психології важ-
ливим детермінантом варіативності традицій, 

особливо в художній творчості, є бажання 
отримати насолоду.  

Особливо слід відзначити чинник імпрові-
заційного начала у варіативному процесі. 
П.Богатирьов звертає увагу на те, що «дослі-
дникам творів різних видів народного мистец-
тва необхідно ураховувати, що одночасно із 
строгим дотриманням норм традиції одним з 
типових і основних ознак всіх видів народного 
мистецтва є імпровізація їх творців-вико-
навців» [1, 393]. Іноді при виконанні твору ім-
провізація так велика, що його слід розгляда-
ти не як варіант, а як самостійний витвір.  

Отже, ми визначили основні чинники, що 
детермінують формування варіаційного меха-
нізму традицій. Розглянемо процес змін на 
прикладі народної художньої культури. Цей 
процес часто пов’язаний із проникненням у 
народне мистецтво нових культурних тенден-
цій (зокрема, художніх стилів) і зародженням у 
надрах традиційних форм нових елементів, 
співзвучних з часом. На даному етапі перед 
суспільством, перш за все, встає задача усві-
домлення потреби у цих новаціях і селекція 
інноваційних варіантів, з яких вибирається 
оптимальний (або декілька варіантів), що 
найбільш відповідає менталітету і культурним 
особливостям суспільства.  

Подальшим кроком є інтегрування нова-
цій у соціальну практику: вони апробуються, 
закріплюються в свідомості людей, асимілю-
ються у народній культурі. Процес взаємодії 
народного мистецтва і стилю носить детермі-
ністський характер. На стадії кристалізації ху-
дожнього стилю його концепція є досить плід-
ною внаслідок глибокого органічного зв’язку з 
дійсністю. У цей період народне мистецтво 
вбирає до себе нові художні ідеї, засвоює їх, 
трансформуючи і органічно поєднуючи ознаки 
нового стилю з традиційними художніми при-
йомами. Поступово елементи нового стилю 
закріплюються у народній свідомості й наби-
рають значення художньої норми. Починаєть-
ся період функціонування нової норми у соці-
альній практиці у вигляді її прямого або варіа-
тивного відтворення в культурних артефактах.  

З часом варіативність поступається міс-
цем трансформації традиції. Трансформують-
ся, як правило, менш нормовані елементи. На 
відмінність від варіювання, трансформація є 
більш глибинним процесом, що веде до пере-
творення традицій, тому кожний наступний акт 
відтворення артефакту не дає точну копію по-
переднього. Елементи, що спочатку виступа-
ють як інноваційні, органічно вписуються у фу-
нкціонуючий культурний комплекс і переда-
ються з покоління в покоління вже як традиція.  

Протягом історичного розвитку суспільст-
ва зв’язок між сформованим способом худож-
нього пояснення світу й дійсністю, світоглядом 
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суспільства розривається, відстань між ними 
збільшується. Прийнята художня концепція 
певний час ще визначає свідомість суспільст-
ва, але, вичерпавши всю повноту виразності, 
поступово втрачає внутрішні інтенції розвитку. 
У цей період починається перегляд уже уста-
леної художньої концепції, що дає поштовх 
для пошуку якісно інших художніх форм у на-
родному мистецтві, воно починає продукувати 
нові виразні засоби.  

Процес пошуку і експерименту особливо 
підсилюється у кризові періоди розвитку суспі-
льства. Впродовж історії інтенсивність впливу 
художніх стилів на народне мистецтво була 
неоднаковою, залежно від ступеня відкритості 
суспільства до сприйняття нових ідей. Це 
обумовлено, зокрема, соціально–політичними, 
релігійними чинниками, системою національ-
них естетичних цінностей, ставленням грома-
ди до традицій та новацій і, нарешті, рівнем 
майстерності митців.  

Велику роль в трансформаційному про-
цесі відіграють також випадкові чинники. Іноді 
здавалось би вже забуті традиційні форми 
відчувають свій ренесанс. Крім того, за різних 
часів існували заборонені, табуйовані культу-
рні форми, які з часом легалізувалися і прояв-
лялися у народній культурі. Адаптація таких 
форм до існуючих традицій має випадковий 
характер, але все-таки не можна недооціню-
вати їхнє значення для поновлення народних 
традицій. Через потяг народної культури до 
традицій перебіг її еволюційного процесу від-
бувається значно повільніше, ніж професійної, 
здатної до швидкого реагування на зміни соці-
альних і культурних реалій.  

В історичному контексті цей процес без-
перервний. З часом деякі традиції втрачають 
соціальну актуальність, зникають або продо-
вжують зберігати свою значущість як естетич-
ні, історико-культурні цінності. В умовах індус-
тріального і постіндустріального (інформацій-
ного) суспільств, коли соціокультурні процеси 
прискорюються, значно скорочується термін 
життя певних традицій, їхнє поновлення йде 
швидше, а ступінь укорінювання в культурі 
суспільства менше. Змінюється також сам 
механізм успадкування народних традицій, 
використовуються нові технології їх фіксації 
та тиражування.  

У цьому ракурсі теоретично важливими є 
питання стосовно способу ретрансляції тра-
дицій. Першорядне значення в цьому процесі 
надається соціокультурній комунікації. Саме 
завдяки спілкуванню, людина одержує інфор-
мацію, знання, уявлення, досвід, ідеї соціоку-
льтурної спільноти, наслідує і переймає спо-
соби діяльності, форми поведінки. Передача 
інформації здійснюється в самих різних прос-
торово-часових масштабах: від людини до 

людини, в межах субкультурних груп або наці-
ональних спільностей; від покоління до поко-
ління, протягом десятиріч або століть. Різними 
можуть бути також канали комунікації, але не-
обхідною умовою цього процесу є наявність 
спільної мови і правил здійснення комунікації. 

Соціокультурна інформація не переда-
ється біологічно, важливими її каналами є на-
вчання та виховання. Завдяки навчанню кож-
ний індивід протягом всього свого життя отри-
мує звички, тобто такий спосіб поведінки, здій-
снення якого в конкретній ситуації набуває для 
індивіда характер потреби. Тварини також 
здатні до навчання, ми можемо навчити соба-
ку різним трюкам, але вона ніколи не пере-
дасть їх своїм цуценятам, оскільки тварини 
сприймають лише біологічну спадщину свого 
виду. Біологічна спадкоємність забезпечується 
генетичною пам’яттю, що міститься у ДНК. Му-
тація на рівні ДНК змінює генетичну інформа-
цію, а природний відбір, спрямований на збі-
льшення шансів на виживання, її пристосова-
ність до життя, закріплює ці зміни. 

Лише людина може передавати набутий 
досвід своїм нащадкам шляхом спрямованого 
виховання. Своєю винятковістю вона значною 
мірою зобов’язана мові. Однак виховання – це 
не лише передавання звичок і знання, напри-
клад, від батьків до дітей, але й пристосуван-
ня людини до соціального життя. З часом де-
які звички стають незалежними від індивідуа-
льних носіїв і набувають соціального характе-
ру. В процесі суспільної діяльності, безпосе-
редньої комунікації відбувається узагальнення 
та відбір найбільш значущого для соціальної 
групи досвіду, його акумулювання та зберіган-
ня в груповій пам’яті, а також неодноразове 
відтворювання в умовах постійного поновлен-
ня соціокультурного життя.    

В народній культурі превалює нерефлек-
соване або малорефлексоване засвоєння до-
свіду попередніх поколінь. Воно здійснюється, 
як правило, імітаційно, в процесі суспільної 
діяльності, що особливо характерно для релі-
гійної практики. Успадковуються не тільки на-
вички, технічні прийоми та дії, але й світо-
сприйняття, світогляд майстра. Не випадково 
складалися цілі династії народних майстрів, 
співаків, розповідачів билин, в яких навички 
передавались від батьків до дітей. У народно-
му середовищі традиції історично виконують 
функції соціокультурних регуляторів, граючи 
важливу роль у соціалізації й інкультурації ін-
дивідів. 

У сучасності народні традиції локалізу-
ються, в основному, у сільському середовищі. 
Розширення інформаційного простору змен-
шило роль конвенціонального механізму ре-
трансляції народних традицій (за схемою від 
батьків до дітей), під впливом міської культури 
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він доповнився інституціональною компонен-
тою. Накопичений досвід як в традиційно–
побутовій культурі етносу, так і на інших куль-
турних рівнях (наприклад, в народній сакраль-
ній архітектурі та живопису), починає частково 
передаватися шляхом спрямованого навчання 
на базі спеціалізованих інституцій. 

Головними умовами успадкування тради-
цій є: підтримка носіями (важливо, щоб старі 
були готові до передачі свого досвіду, а моло-
ді бажали засвоїти його); безперервність про-
цесу успадкування, тому що порушення цього 
принципу веде до ломки і навіть втрати тра-
дицій. При розриві процесів успадкування 
традиції можна відродити (або відновити), 
спираючись на принцип повторення, якщо ін-
формація про них ще зберігається у суспільс-
тві. Ломка традицій відбувається іноді нагаль-
но, наприклад, через соціальні катаклізми, 
іноді – поступово, через їх трансформацію у 
часі. Кожне покоління, успадковуючи сукуп-
ність стереотипів, часто здійснює власну інте-

рпретацію традиційних зразків, зміни можуть 
стосуватись як їхньої форми, так і семантики.  

Отже, традиції не слід розцінювати як 
щось застигле, звернене до минулого. У тіс-
ному зв’язку з новаціями вони виконують тво-
рчу функцію і складають основу життєдіяльно-
сті  культури. Як новаторство неможливе без 
духовної спадщини минулого, так і традиції 
без новацій можуть стати перепоною на шляху 
до творчості. У цьому безперервному процесі 
взаємодії і взаємопроникнення новаційного і 
традиційного новаторство виступає як творчий 
чинник, що сприяє збагаченню матеріальної і 
духовної культури, поглибленню, зокрема, ху-
дожніх концепцій. Традиції не є чимось абсо-
лютно старим, а новаторство – абсолютно но-
вим. Традиції втілюють у собі можливості змін, 
а новаторство припускає самотрансформацію 
у традицію. Перехід новацій у традицію є ви-
явом творчого процесу. В єдності нових і про-
гресивних старих форм народжуються засоби 
народної культури.  
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У статті аналізується проблема цінностей людського буття в контексті зміни епох. На основі кон-
цепту Ф.Ніцше про „надлюдину‖ проводиться дослідження розвитку його ідей в сучасному 
постмодернізмі. Особливого значення набуває акцент на метафізичному аспекті ціннісного 
існування людини в сучасному суспільстві.  
 
Ключові слова: метафізика, «надлюдина», цінність, постмодернізм, суще, об’єктивність, самість.  

 

Для людини є значущим збереження не 
лише життя як такого, життя взагалі. Їй значуще 
і цінне осмислене життя, тобто не просто 
органічне існування, а життя, наповнене смис-
лом. Однак це не означає, що можуть існувати 
раз і назавжди встановлені цінності. Хоча кожна 
епоха і визначає їх, проте наступає період їх 
переосмислення і переоцінки. У кожної культу-
ри, зазначав О. Шпенглер, – свої нові можли-
вості виразу, котрі виникають, розквітають, за-
непадають і ніколи не повторюються‖ [8, 151]. 
Кожній із цих культур відповідає своя система 
цінностей, котра з часом зживає себе, і на зміну 
їй приходить нова. 

Серед спектру теоретичних підходів до 
проблеми цінностей найбільшу увагу й 
зацікавленість викликала критична позиція Ф. 
Ніцше. Тематика німецького мислителя є 
однією з найважливіших для розуміння смислу 
кардинальних змін, які відбулися в європейській 
філософії й культурі на рубежі ХІХ і ХХ століть. 
Різкість висловлювань Ф.Ніцше зробила його 
найбільш відомим провісником нового порядку 
речей, нових цінностей. Зокрема, це знайшло 
вияв у створенні нової "метафізики людини", 
спадкоємцями якої постали певні етичні прин-
ципи. Негативнее відношення мислителя до 
бувшої і наявної (в його час) метафізики, 
специфічна форма виразу своїх філософських 
ідей утворило філософську "революція", на чолі 
якої він опинився. Завдяки їй були розроблені 
нові підходи до побудови "нової метафізики"  як 
основи  критичного переосмислення існуючої 
системи цінностей. Проте він, заперечуючи 
одні, стверджує інші цінності. 

Але кому ж він говорить рішуче "так" в 
історії аксіології? У першу чергу софістам, які 
"мають мужність всіх сильних духом – 
усвідомлювати свою імморальність" [5, 195]. Він 
також говорить "так" "мудрій утомі" Піррона й 
нігілізму А. Шопенгауера. Словом, якщо враху-
вати, що Ф.Ніцше сам називає свою позицію 

"рішучим гераклітизмом" і, запитуючи, "що 
означає нігілізм?", сам же собі й відповідає: 
"те, що всі вищі цінності втрачають свою 
цінність. Немає мети. Немає відповіді на пи-
тання "навіщо?" [5, 36], то начебто можна 
було б кваліфікувати його позицію як 
послідовно софістично-скептичну, де немає 
ні абсолютних, ні об'єктивних цінностей, а є 
суцільна воля, яка суб'єктивно й самостійно 
стверджується, епатує й все руйнує. Це вра-
ження може тим більше підсилитися, якщо 
врахувати, що він скрізь славить 
несвідомомий порив, афект, творчу спонтан-
ну силу і пристрасті. 

Мова йде про "подолання" людини, що 
означає переконання в абсолютній само-
бутності конкретної людини й вимогу до роз-
криття цієї самобутності. Допомогти цьому 
розкриттю може Саме (самість), яке знахо-
диться поза почуттями й розумом. Воно (Са-
ме) "шукає також "очима" почуттів, воно 
прислуховується й шукає: воно порівнює, 
підкорює, застосовує, руйнує. Воно панує і є 
навіть володарем над Я. За твоїми думками 
й почуттями, брат мій, стоїть більш могутній 
володар, невідомий мудрець, – він 
називається Саме. У твоєму тілі живе: він і є 
твоє тіло" [6, 24]. 

Загадкове Саме (самість) асоційоване 
філософом з тілом людини – це і є невідома, 
глибинна повнота особистості, у якій немає 
ніякої відмінності між душею й тілом, і яка 
повністю визначає всі рухи й прагнення душі 
та тіла. Мислитель згадує це Саме (самість) 
лише для того, щоб заперечити погляди тих, 
хто "зневажає тіло", що й не дозволяє йому 
більш ясно сформулювати думку про те, що 
тільки Саме і є рухаючою, тією творчою си-
лою, котра "перетворює","перевідтворює" 
людину й веде її до стану, який визначається 
терміном "Надлюдина". Ця думка проглядає 
в його словах: "Навіть у своєму безумстві й 
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презирстві ви, зневажаючи тіло, ви слугуюте 
своєму Саме. Я кажу: ваше Саме хоче померти 
й відвертається від життя. Воно вже не в силах 
робити те, чого воно хоче більш за все, – твори-
ти  поза собою, далі себе. Цього хоче воно 
більш за все, у цьому вся пристрасть його" [6,  
25]. Наведені міркування й свідчать про творчу 
ірраціональну енергію, завдяки якій відбу-
ваєтсья перетворення людини, її ціннісного 
світу. 

Однак такий висновок буде, звичайно ж, 
поспішним. Насправді в Ф.Ніцше "як філософа 
життя" є досить міцна, хоча й зовсім 
ірраціональна аксіологічна підстава – універ-
сальна життєтворна "воля до влади". Власне, 
життєва воля й боротьба життєвих воль і є 
єдине справжнє буття у світі, а єдина справжня 
цінність цього буття – взагалі ж абсолютна й 
об'єктивна – це те, що сприяє біологічному збе-
реженню й "росту влади" або "руху по шкалі си-
ли" [5, 203]. 

У даному контексті важливою є думка   
Ж.Дельоза, який у своїй праці "Ніцше" зазначає, 
що в уявленні про сенс людського буття для 
німецького філософа принциповим є 
розрізнення двох фундаментальних "сил": 
діючих, активних, і протидіючих, "реактивних".  
В історії людини перемогу постійно одержували 
другі, які й приводили до того, що в житті та 
культурі панують примітивна постійність, посе-
редня однорідність, заперечення всього не-
стандартного й нового. Але справжній смисл 
всього того, що відбувається в житті й культурі, 
визначають перші сили, оскільки без них не-
можлива творчість, самопожертва заради тво-
рення абсолютно нового. Поняття волі до влади 
й стає головним для Ніцше. Він вкладає в нього 
зміст, який нічого спільного не має з буденним 
розумінням "волі" і "волі до влади". "Воля до 
влади, – зазначає Ж. Дельоз, – це зовсім не те, 
що воля прагне панування. У цьому випадку ми 
підкорюємо волю встановленим цінностям" [3, 
35]. Прагнути  можна лише  до того, що дано й 
встановлено, тобто стосовно до того, що в 
метафізичному смислі дано й незалежне від 
волі або навіть панує над нею. Воля до влади 
тільки тоді відповідає своїй назві й своїй дійсній 
метафізичній сутності, коли вона знаходить ви-
раз у безмежному прагненні "творити" і 
"віддавати". 

Зрілі праці Ф.Ніцше несуть у собі два сми-
слових рівня. Один – зовнішній, у якому мисли-
тель свідомо використовує поняття й судження, 
котрі епатують "здоровий глузд". Це змушує ду-
мати про філософа як про антигуманіста, 
проповідника насилля і жорстокості, а також – 
як про досить поверхового мислителя. Але з 
позицій іншого смислового рівня всі міркування 
першого рівня постануть у якості метафор, за 
якими проступає дуже глибокий метафізичний 

зміст. Він лише тому не виражається мисли-
телем у більш прямій і ясній формі, що він не 
вірив у можливість з допомогою традиційних 
філософських понять здійснити це. У 
застосуванні до поняття "воля до влади" 
відмінність цих двох смислових рівнів особ-
ливо радикальна. На першому з яких "воля 
до влади" постає як прагнення до переваг і 
панування, які мають суто біологічний, 
фізичний вираз  виявлення; недаремно при-
кладом "волі до влади" виступає боротьба за 
існування біологічних організмів.  

Але якщо ми перейдемо на  другий сми-
словий рівень, де й міститься найбільш гли-
бокі й найбільш дорогі для Ніцше ідеї, ми 
виявимо зовсім інше розуміння – те саме, 
про яке говорив Ж. Дельоз, у відповідності з 
яким "воля до влади" є невикорінена, пов'я-
зана з найбільш глибоким обґрунту-ванням 
людської особистості, котра потребує бути 
абсолютним творчим центром буття. "Ніцше 
тільки тому не бажає прямо формулювати 
цей принцип, що в рамках існуючої в його 
епоху філософської традиції неможливо бу-
ло зрозуміти смисл цього принципу інакше, 
ніж через покладання якого-небудь метафі-
зичного "гаранта" вказаної абсолют-ності – у 
формі абсолютного суб'єкта, абсолютного 
духу, Бога й тому подібного – тобто певної 
сутності, яка "стирає" значимість окремої 
особистості" [4, 113]

 
. Остерігаючись, що його 

ідеї можуть бути зрозумілі в дусі "великих" 
систем історії філософії, мислитель викорис-
товує нетрадиційну терміноло-гію, що зму-
шує   інколи бачити в ньому активного руйні-
вника всіх цінностей, нілігіста.    

Насправді нілігізм, як глибинна тенден-
ція в розвитку людини та її культури, є го-
ловним об'єктом критики філософа. Саме 
панування нілігізму, згідно з Ф.Ніцше, 
складає головну негативну особливість роз-
витку європейського людства. Нілігізм – це 
панування негативних, пасивних сил у 
людині й культурі, торжество заперечення 
"волі до влади". Це тріумф "рабів", тріумф 
слабких і немічних – тих, хто не здатен до 
творчості й самопожертви, але хоче забрати 
силу в сильних і панувати над ними. 

Всупереч такій системі цінностей 
стверджується повнота проявів людини й 
всього буття. Поскільки сама воля до влади 
у своїй універсальності означає абсолют-
ність життя, абсолютність людської особис-
тості, зрозумілої в її нескінченній потенційній 
повноті, яка обґрунтовує все буття, то цей 
стан буде станом виявів абсолютності 
особистості – кожної особистості й всіх них  у 
їх сукупності, їхній метафізичній єдності. Цей 
стан Ф.Ніцше й визначає терміном надлюди-
на. "Надлюдина, – підсумовує Ж.Дельоз, – 



 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
20 

означає не що інше, як зосередження в людині 
всього, що може бути стверджено, це вища 
форма того, що є, тип, представлений у 
вибірковому Бутті, породження й суб'єктивне 
начало цього буття" [3, 57]. Із виокремлення 
феномену "надлюдини" починає відлік розвиток 
нової системи антропологічних цінностей. А з 
нею – нова метафізика людини. 

"Надлюдина" – вища форма "того, що є", 
породження Буття, володіючого здатністю до 
вищої форми становлення творчості та народ-
ження абсолютно нового. Якщо в майбутньому 
людина буде здатна розкрити своє значення як 
абсолютного центру і начала творчого буття, то 
це значення не може прийти до неї звідкісь 
іззовні. Воно завжди повинно бути присутнім у 
ній в повній потенційній формі, яка вимагає 
"розкриття" і "звільнення". У підсумку ми прихо-
димо до висновку: якщо можна говорити про 
певну метафізику, яка лежить в основі зрілих 
творів, то ця метафізика пов'язана з визнанням 
людської особистості – кожної конкретної 
особистості й метафізичної єдності всіх особи-
стостей – абсолютним началом та джерелом 
буття. У стані "надлюдини" "індивід розкриває 
своє дійсне значення, переводить його з "фор-
ми потенційності у форму актуальності" [4, 113]. 

У цілому ж позиція пізнього Ф.Ніцше може 
бути кваліфікована як натуралістичний волюн-
таризм, з якого випливає його підсумковий вис-
новок про непридатність "старих ідеалів для 
тлумачення всього, що відбувається... Всі ці 
ідеали... суперечать життю" [5, 289]. І ніякі 
майбутні цінності й ідеали не зможуть бути 
раціонально обґрунтовані й застосовані до жит-
тя, тому що ніякого об'єктивного розуму, ніяких 
загальнозначущих смислів, ніяких загальних 
цілей і ніяких обов’язкових істин у світі немає й 
бути не може. Хіба що корисні для вольового 
самоствердження ідеологічні фікції. 

Разом із тим якимось парадксально, але в 
той же час закомірно трагічним оптимізмом 
мислителя заводить у такі хащі філософії 
трагедії, що Л.Шестов із всією грунтовністю 
приходив до тієї думки, що у творах Ф.Ніцше 
"приховано стільки жаху, розчарування і муки, 
то якби люди були здатні крізь друковані рядки 
доходити до того, що переживає автор, то, 
швидше за все, довелося б під страхом найтяж-
чих покарань заборонити розповсюдження його 
творів" [7, 156]. І така ситуація з Ф.Ніцше вияви-
лась дійсно жорстко детермінованою внут-
рішньою діалектикою його філософської 
свідомості. 

Мислитель повністю усвідомлював, який 
тягар звалиться на людину у випадку "смерті 
Бога", що, можливо, їй не вдасться до кінця ви-
нести силу цього тягара. Разом із тим він чудо-
во розумів, що лише в "обезбожненому" світі 
можлива переоцінка всіх цінностей, у якому 

після знищення всіх цінностей з'явиться най-
вища цінність, котра не підлягає перегляду, 
цінність, дана на всі наступні часи – "воля до 
влади". Воля до влади, котра виступає як 
"принцип нового ціннісного покладання і яка 
має своїм сутнісним визначенням суб'єк-
тивність, своєю гостротою виявляється 
спрямованою проти онтологічної основи 
світу й сущого із сущих – Бога. Світ без     
Бога – це єдина можливість реалізувати бо-
жественне в людині" [1, 162]. Або Бог є, і тоді 
людина обмежується своєю, відносною рол-
лю в божественному світі, де відносність ре-
лятивна, поскільки вона створена по образу 
й Божій подобі, і Бог у її постаті бачить не 
слугу, а друга Свого, або ж людина вбиває 
Бога й залишається в абсолютній самотності 
й незнанні [1, 162]. В останньому випадку 
людина піднімається над собою, тим самим 
стаючи надлюдиною, а воля до влади 
забезпечує її панування над Землею. 

Філософ зупиняється перед трагічною 
дилемою: залишити людину, як і раніше, 
носієм образу Божого, або ж реалізувати в 
ній божественні можливості у світі, де Бога 
вже немає. І в цьому відношенні Ф.Ніцше із 
усіх своїх посередників і сучасників вияв-
ляється єдиним, хто бере на себе тяжку 
відповідальність і згоджується її нести до 
кінця. Проте заперечення Бога у Ф.Ніцше не 
є запереченням життя, тут зв'язок даний 
прямо протилежним чином, із заперечення 
Бога виводиться вище ствердження життя. 
Філософ "вбиває" Бога не із-за ненависті або 
ж неприйняття життя, а в ім'я торжества жит-
тя – ось у чому полягав порядок Ф.Ніцше.     
У цьому відношенні йому немає рівних. Ось 
чому при всіх своїх "постціннісних, життєво 
стверджуючих началах, коли за гайдеге-
рівським визначенням воля до влади є не що 
інше, як основа надбагатого життя, світо-
споглядання Ніцше є онтологічно трагічним, і 
цей трагізм з приводу смерті Бога й закину-
тості людини у світ  ніколи не заміниться ра-
дістю буття надлюдини" [1, 163]. Якщо таке 
навіть стане можливим. 

Філософ це розуміє як ніхто інший, але 
він повинен піти до кінця, поскільки тільки у 
випадку смерті Бога можливим стає "царство 
надлюдини". І це диктується не лише 
необхідністю переоцінки всіх цінностей і 
ствердженням такої переоцінки, як "воля до 
влади", але й естетичними установками 
ніцшеанської філософії, оскільки для неї 
"мистецтво як вища цінність – вища за 
цінність істини" [1, 163]. Тут метафізика "волі 
до влади" як принцип нового покладання 
цінностей переходить в естетику так само, як 
і сама естетика  трансформується в мета-
фізику "волі до влади". 
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Позиція Ф.Ніцше викликала бурхливу 
дискусію в інтелектуальній Європі. "Бог, – писав 
Н.Я.Данилевський, – забажав створити красу й 
для цього створив матерію" [2, 32]. Але для то-
го, щоб ця краса матеріального, поцейбічного 
світу реалізовала себе у своїй абсолютній 
значимості, Бог повинен зникнути,  Бог повинен 
померти, і тоді матеріальний світ дійсно стане 
божественним. Бунт Ф. Ніцше проти Бога – це 
бунт краси проти мінливого характеру світу, 
проти смерті. Краса повинна бути божественна, 
абсолютна й вічна, гарантом всіх цих її власти-
востей і можливостей повинен виступати не 
Бог, а сама краса, краса в собі й для себе, вона 
і є гарант свого власного існування в цій 
онтологічній іпостасі. 

Обожнення поцейбічного світу стало "кате-
горичною реакцією" проти обезцінювання цього 
світу, який іде з боку метафізичного обгрунту-
вання вищих цінностей і платонізму. "Слова 
"Бог мертвий" означають: надчуттєвий світ по-
збавився своєї дієвої сили. Він не дарує вже 
життя. Прийшов кінець метафізики: для Ніцше 
вся ця західна філософія, зрозуміла як 
платонізм. Свою ж власну філософію Ніцше 
розуміє як рух проти метафізики, для нього це 
означає проти платонізму" [9, 147]. Ця думка є 
наскрізною для всіх гайдегерівських студій по 
фундаментальному осмисленню впливу Ф.Ніц-
ше не тільки на філософію, але й на культуру в 
цілому. 

Таким чином, ніцшеанство виявляється 
прямою антитезою платонізму як таке, котре 
йому протистоїть, конструктивно відстоюючи 
абсолютну цінність поцейбічного світу як само-
достатнього для себе онтологічного начала. 

Така відкритість у вигляді прямої котраверзи 
"платонізм–ніцшеанство" приводить до ра-
дикального осмислення  як метафізичної сут-
ності філософії Ф.Ніцше, так і її відношення 
до метафізичного песимізму в цілому. Дана 
проблематика саме тут одержує своє 
онтологічне вирішення. Дійсно, адже ніцше-
анство виступило реакцією проти плато-
нізму, як захист конкретних цінностей конк-
ретної людини цього величезного світу, у 
якому "переоцінка всіх цінностей" виявилася 
необхідною для ствердження останньої й 
вищої цінності, яка не підлягає ніякій 
переоцінці. 

Більш суттєве осмислення могло б по-
казати, що в цьому "песимізмі сили", як 
називає його філософ, довершується пов-
стання людства нового часу – воно повстає в 
безумовне панування суб'єктивності в рам-
ках "суб'єктивності сущого". Через посеред-
ництво песимізму у двох його формах 
назовні виступають крайнощі. Як такі, вони 
зберігають переваги. Так виникає стан 
безумовної загостреності: або-або. Заявляє 
про себе "проміжний стан", у якому, з одному 
боку, стає зрозумілим, що не здійсниться 
відтворення попередніх вищих цінностей. 
Світ виглядає позбавленим цінностей. А з 
іншого боку, усвідомлення всього цього 
спрямовує "шукаючий погляд" до джерела 
нових  цінностей, причому, звичайно, у 
підсумку світ зовсім не здобуває знову 
попередньої своєї цінності. Все це свідчить 
про глибинну сутність метафізики аксіології 
німецького мислителя. 
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У статті аналізується поняття «відношення» протягом усієї історії розгортання філософського 
знання . Увага акцентується саме на трактуванні цього поняття М.Мальбраншем. 
 
Ключові слова: відношення, істина, гносеологічний оптимізм, віра, розум, воля, чуттєве пізнання.  

 
Філософія завжди була і є тим типом куль-

тури духовної діяльності, якою пізнаються осно-
вні «проблемні ситуації» відношення людини до 
суспільства і світу. Філософія сформувалась на 
основі виділення відношень людської свідомості 
до об’єктивного, зовнішнього світу, мислення до 
буття, «Духа» до «природи» як особливого пре-
дмета пізнання. Тим самим предметом філо-
софського пізнання постає не питання про від-
ношення, а саме відношення людської свідомо-
сті до зовнішнього світу і навпаки. І поява нових 
філософських парадигм постмодерністського 
гатунку зовсім не свідчить про наукову вичерп-
ність попередніх мислительних моделей відно-
шення «людина-світ», таких, які базуються на 
парадигмах онтологізму, епістемологізму, пара-
дигмі існування, екзистенційності, тощо. 

Предметом філософії виступає відношення 
«людина-світ» як відношення універсальне, та-
ке, що містить в своєму гносеологічному лоні 
відношення «свідомість–буття». «Своєрідність 
об’єкта філософського пізнання – зазначає 
В.Шинкарук, – полягає в тому, що він представ-
ляє собою єдність свідомості /мислення/ в його 
відношеннях до об’єктивного світу, об’єктивного 
світу до свідомості (мислення)» [10, 22]. Розгляд 
«предмета філософії» у контексті історико-
філософського процесу зміни пізнавальних 
«проблемних ситуацій» актуалізує компаратив-
ний аналіз історичного розгортання філософсь-
ких принципів гносеологічного відношення лю-
дини до світу як середовища пізнаваних і непі-
знаваних істин. В контексті такого підходу ми 
статті поставили завдання визначити роль по-
няття «відношення» в побудові системи прин-
ципів пошуку істини французьким філософом 
ХVІІ – ХVІІІ ст.ст. М.Мальбраншем.  

Поняття «відношення» протягом усієї істо-
рії розгортання філософського знання з давнос-
ті до ХVІІІ ст. викликало не просто гносеологічну 
цікавість мислителів. Воно виконувало в різних 
пізнавальних системах неоднозначну роль в 
пошуку відповіді на споконвічні питання, що 
хвилювали людину. Співвідношення даного по-
няття з іншими в категоріальній структурі гносе-
ології не раз досліджувались в історії філософії 

(Аристотель, Дж.Локк, Г.Лейбніц, Г.Гегель, 
Т.Гоббс, І.Кант, І.Кондільяк)

1
. Продовження 

демонстрації пізнавальної уваги до даної 
філософської категорії ми знаходимо в по-
дальших розробках мислителів XX ст. та те-
перішнього часу (Є.Андрос, Є.Бист-рицький, 
В.Чорноволенко, П.Копнін, В.Шин-карук, 
М.Попович, А.Лой, М.Яценко, В.Іва-нов, 
М.Тарасенко, М.Осипчук, І.Молчанов, 
В.Табачковський, С.Кримський, В.Ярошо-
вець, Л.Маньковський, І.Новік, В.Тугарінов).  

Відношення є способом буття речей, 
явищ і процесів природи, суспільства і мис-
лення та практичної діяльності людини. Речі 
не існують поза відносин з іншими речами. 
Річ проявляє себе , свою сутність через від-
повідне відношення з іншою річчю. Відно-
шення є по суті буття речі, немає  відношен-
ня – немає буття. В античній філософії буття 
речей стало предметом аналізу в контексті їх 
онтологічного змісту. І вже в Аристотеля по-
няття «відношення» набуло того філософсь-
кого статусу, який у ХVІІІ ст. піддавався кри-
тиці М.Мальбраншем. Відношення як спів-
відношення речей проявляється через їх 
взаємне визначення, обмеження, через про-
яв власної природи кожної з речей. Для здій-
снення відношення потрібно, говорить Арис-
тотель, – найменше  дві  речі. «Соотнесен-
ное – это то, о чем говорят, что то, что оно 
есть, оно есть в связи с другим или находясь 
в каком-то ином отношении к другому, как 
например, одна гора называется большой в 
сравнении с другой…» [1, 66]. В онтології 
Аристотеля розрізняються дві сфери сущого: 
буття в можливості та буття в дійсності, здій-
сненності, іншими словами, потенційно суще 
та актуально суще. «У пустоты нет никакого 
отношения, в каком ее превосходило бы те-
ло, так же как и ничто не находится ни в ка-

                                                           
1
 Ми свідомо обмежили ретроспективний перелік мис-

лителів до XX ст., які займались аналізом категорії «від-
ношення». В протилежному випадку цей список, набра-
вши форми «дурної нескінченності» демонстрував би 
вихід огляду літератури за межі даної дослідницької 
статті. 
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ком отношении к числу» [3, 140]. Причому все в 
природі здійснюється  через рух, але не хаотич-
но, а згідно існуючому в ній порядку, оскільки 
природа – причина порядку для всіх речей. 
«Бесконечное не стоит ни в каком отношении к 
бесконечному, тогда как всякий порядок есть 
отношение» [3, 224]. 

Головний смисл відношення як способу 
буття речей Аристотель розкриває через зале-
жність. Оскільки залежність між ними може тра-
ктуватись об’єктивно та суб’єктивно, тобто як 
залежність процесів, явищ, предметів з їх влас-
тивостями від інших процесів, явищ, предметів 
та їх властивостей в реальному світі, або як 
прерогатива суб’єктивного сприйняття світу ми-
сленням, то в історії філософії ми зустрічаємо 
різне трактування сутності відношення. Аристо-
тель же намагався в своїх працях показати не 
тільки онтологічну форму залежності, але й ви-
значити логіко-гносеологічний зміст відношення, 
чого не побачив М.Мальбранш. Будучи раціо-
налістом, він звісно, не міг прийняти онтологіч-
ність відношення як сутнісну ознаку буття істи-
ни, на якій вже наголошував Аристотель, хоча і 
не відкидає онтологічність відношення як ознаку 
буття природи.  

М.Мальбранш, будуючи свою теолого-
раціоналістичну концепцію гносеологічного оп-
тимізму, вказує, що розум губиться перед від-
ношеннями непорівнянних речей через нескін-
ченні відмінності, що існують між природніми 
тілами. Людина досягає знання лише відповід-
ної кількості відмінностей та форм буття речей 
та на основі отриманого знання припускає, що 
ці форми не здатні збільшуватись чи зменшува-
тись, а значить речі не здатні змінювати в кіль-
кісному вимірі і різномаїття своїх ознак. Тому 
наявні способи пізнання істини як відношення 
не дають об’єктивного знання про неї. 
М.Мальбранш надає перевагу чуттєвому пі-
знанню перед розумом в осмисленні реально-
існуючих предметів природи зв’язків та відно-
шень природних явищ: « ... если и можно поль-
зоваться своим разумом, чтобы смутно познать 
отношения посторонних тел к нашему телу, то 
все же вернее пользоваться для этого своими 
чувствами» [5, 310].  

М.Мальбранш цілком свідомо вводить 
принцип предметно-практичного здійснення пі-
знавального відношення як головний в прояві 
гносеологічного оптимізму людини. Тому ми не 
можемо погодитись із думкою В.Свідерського, 
що в історії філософії найближче до розуміння 
онтологічного аспекту категорії «відношення» 
підійшов Г.Лейбніц [9, 9]. Дійсно, Г.Лейбніц був 
переконаний, що відношення безпосередньо 
пов’язане не з окремими об’єктами, а з тим, що 
є спільним для них, і тому воно може бути в рів-
ній мірі приписане кожному із них. «Обьясняет-
ся это характером данного отношения, столь 

общего, что оно может подходить также и к 
другим субстанциям» [4, 228].  

М.Мальбранш демонструє нам своє ро-
зуміння пізнавального оптимізму повсякден-
ності, який притаманний пересічному індиві-
ду. Суттю такого оптимізму є предметно-
практичний аспект пізнавальної діяльності. 
Саме ця ознака гносеологічного оптимізму є 
домінантною в розумінні ним єдино вірного 
способу осягнення істини, «а потому, чтобы 
с пользой закончить этот труд, я считаю се-
бя обязанным сказать, что самый короткий и 
самый верный метод для нахождения исти-
ны и для соединения с Богом самым чистим 
и совершенным образом, какой только воз-
можен, – это жить, как подобает истинному 
христианину, точно соблюдать заповеди ве-
чной истины, которая соединилась с нами 
только для того, чтобы воссоединить нас с 
собою [6, 595.].  

У самій же «чистій» пізнавальній діяль-
ності він надає перевагу вірі над розсудком, 
«ибо нам лучще прожить в неведении не-
сколько лет, как это делают добродетельные 
люди, в неведении известных вещей и ока-
заться в один момент просвещенными на-
всегда, чем естественными путями с боль-
шим прилежанием и трудом приобретать 
весьма несовершенную науку, которая нас 
оставит навеки во тьме» [6, 595]. Н.Маль-
бранш цими міркуваннями засвідчив, по-
перше, наукову обмеженість свого розуміння 
ролі предметно-практичної діяльності люди-
ни та її активної творчої сторони, звузивши 
життєдіяльність людини тогочасної епохи до 
важкої, примітивної фізичної праці, детермі-
нованої природніми циклами буття; по-друге, 
М.Мальбранш не розкрив у своїй теорії 
суб’єктивних відношень активно-творчої ролі 
пізнавальної діяльності, обмежив її вірою, 
що, безумовно засвідчило неповноту суті 
його гносеологічного оптимізму. 

М.Мальбранш не часто вживає поняття 
оптимізм «відношення» у своїй головній пра-
ці «Разыскание истины», над якою працював 
практично все своє життя. Проте протягом 
усього логічно послідовного за формою роз-
криття в тексті цієї праці методу пошуку істи-
ни ми відчуваємо методологічну роль прин-
ципу відношення, оскільки за його допомо-
гою цей філософ розгортає систему гносео-
логічних підходів, які на його думку, з одного 
боку розкривають основні види помилок, що 
приводять до омани в пізнавальній діяльнос-
ті, а з іншого – приведуть до пізнання істини, 
тобто пізнання істини відношення, головним 
в структурі якого є взаємне відношення лю-
дини і Бога. 

М.Мальбранш розрізняє відношення 
об’єк-тивної реальності і суб’єктивні, ті, що 
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породжені пізнавальною діяльністю людини. 
«Существует троякого рода отношения: отно-
шения одной идеи к другой идее, отношение 
вещи к своей идее или идеи к своей вещи и от-
ношение одной вещи к другой вещи» [7, 487]. 
Серед об’єктивних онтологічних відношень вио-
кремлює як самостійну проблему філософії ті, 
що фіксують випадковість зв’язків між предме-
тами матеріального світу. М.Мальбранш, виок-
ремленням саме випадкових відношень в само-
стійний вид із різномаїття відношень, здійснив 
крок у розвитку уявлень людини про необхідно-
випадкові зв’язки між предметами, речами, 
явищами природи чи вчинками соціальних 
суб’єктів пізнання, а в аспекті нашого дослі-
дження про роль необхідності та випадковості в 
осягненні істини. Відношення між предметами 
природи (тілами, явищами природи) людина 
може пізнавати чуттєво. Але чуттєве пізнання 
дає хибне знання про них завдяки чуттєвості чи 
свідомості, якщо можна назвати свідомістю від-
чуття того, що відбувається в тілі людини-
суб’єкта пізнавального акту. «Вещи познаются 
через их идеи, когда они не умопостигаемы са-
ми по себе или потому, что они телесны, или 
потому, что они не могут воздйствовать на ра-
зум или открываться ему» [5, 287-288].  

М.Мальбранш вказує, що філософи ускла-
днюють та відвертають свій розум від істинного 
шляху пізнання, бо займаються предметами, 
що мають забагато відношень та залежать від 
багатьох чинників буття. Для прикладу демон-
струє хід філософських міркувань Аристотеля. 
«Конечно должно иметь большую веру, чтобы 
так верить Аристотелю, когда он дает нам лишь 
логические доводы и объясняет явления при-
роды лишь смутными понятиями чувств» [7, 
259].  

М.Мальбранш також диференціює відно-
шення логіко-гносеологічного порядку, серед 
яких, на його думку вічними та незмінними є ті, 
що існують подібно до істин між людськими іде-
ями та Богом, оскільки йому /Богу/ не властиві 
зміни, як і ідеям, які він містить. Тому й істини, 
що існують між ідеями божественної сутності є 
вічні та незмінні. М.Мальбранш стверджує, що є 
науки, здатні осягнути такі істини. «В арифмети-
ке, алгебре и геометрии рассматриваются лишь 
этого рода истины, ибо эти общие науки управ-
ляют всеми частными науками и содержат их в 
себе» [6, 487].  

Раціональне мислення для М.Мальбранша 
також не панацея від усіх помилок що отриму-
ються в ході пізнавального процесу. Він вважає, 
що розумне мислення лише форма сприйняття 
«ідей», яка детермінована самою психофізіоло-
гічною організацією тілесної будови людини. 
Людина є лише біологічним втіленням божест-
венних намірів, і їй притаманні ті властивості 
сприйняття що і для інших істот. А розуму при-

таманні такі природні властивості, що не до-
зволяють пізнавати об’єктивно світ в повно-
му обсязі його різномаїття. Такими властиво-
стями М.Мальбранш називає індивідуальні 
можливості розуму, а вони не безмежні у 
своєму прояві. Крім того, розум непостійний 
у своїй здатності сприймати, відображати 
світ. Не сприймає новочасний філософ-
теолог позитивно мінливість розуму в пі-
знанні світу, тому що, на його думку, ця вла-
стивість розсудку людини не дає можливості 
осягнути вічні божественні істини. Він ще не 
зумів побачити в мінливості індивідуальної 
свідомості ту загальну її особливість, яка за-
свідчує здатність розуму відображати світ 
активно.  

М.Мальбранш лише окреслив «межі» 
прояву розуму, але не вказав, що розум має 
здатність виходити за межі критичного мис-
лення, лишати сферу чистої схоластичної 
логіки та теорії пізнання. Сферу дії людсько-
го розуму він обмежив індивідуальним досві-
дом пізнання. «Разум человеческий подвер-
жен заблуждениям не только потому что он 
не бесконечен и менее обширен, чем расс-
матриваемые им предметы, как мы это толь-
ко что объяснили в двух предшествующих 
главах; но также потому, что он непостоянен, 
в его действии нет никакой устойчивости, и 
он не может долго останавливаться на пре-
дмете, чтобы разглядеть его весь в целом» 
[7, 261]. Причину нестабільності пізнавальної 
здатності розуму він вбачає в регуляторній, 
детермінуючій ролі людської волі. Дією лю-
дини керує воля і саме вона направляє пі-
знавальну увагу людини на ті предмети, які 
сама обирає і які любить саме вона. В цих 
його думках знову засвідчується прихована 
випадковість як чинник конкретних дій розу-
му. Воля вступає в суперечність із розумом, 
який інколи зосереджується на вічних, абст-
рактних істинах, сама ж вона постійно штов-
хає шукати ті предмети, які любі їй (волі), які 
здатні задовольнити її бажання та зробити її 
щасливою. Проте забаганка волі не має зу-
пину, вона постійно то згасає, то спалахує 
знову і знову і примушує розум задовільняти 
ті бажання волі, які їй здаються свідченням 
благодаті. Розум у М.Мальбранша є підпо-
рядкована сутність, над якою домінує чуттє-
вість. Саме ж чуттєве пізнання не дає істин-
ного знання.  

Так М.Мальбранш замикає коло пізна-
вальних можливостей людини для обгрунту-
вання головної тези своєї філософської кон-
цепції істини – людина з усім притаманним їй 
пізнавальним потенціалом неспроможна ося-
гати істини тими засобами, які виробило 
людство і які воно сформувало в здатностях 
людини на чуттєвому та раціональному рівні 
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пізнання. «Но ничтожество тварей не в состоя-
нии удовлетворить бесконечной способности 
человеческого сердца, и эти мелкие удовольст-
вия, вместо того, чтобы утолить его жажду, то-
лько возбуждают ее и внушают душе глупую и 
тщетную надежду найти себе удовлетворение 
во множестве земных удовольствий; это вызы-
вает опять – таки в разуме который должен ра-
скрыть ей все эти блага, непостоянство и неве-
роятную неосновательность» [7 262]. На підста-
ві таких міркувань про пізнавальну роль розуму 
Н.Маль-бранш робить висновок: «После этого 
нечего удивляться невежеству и ослеплению 
людей, так как разум их подчинен их непосто-
янной и неосновательной воле, что делает его 
неспособным что-либо рассматривать с серье-
зным вниманием, то он и не может постичь что-
либо, заключающее в себе значительную труд-
ность» [7, 262-263]. Тут М.Мальбранш створює 
теоретичні підстави розглядати його як агности-
ка, оскільки його теза про нездатність пізнавати 
істинність відношення демонструє кінечність 
процесу пізнання об’єктивного світу.  

Звісно, описана М.Мальбраншем пізнава-
льна ситуація не вселяє оптимізм. Тому філо-
соф вводить принцип божественної благодаті, 
яка стає у його системі конкретизацією гносео-
логічного оптимізму як типу пізнавальної діяль-
ності людини. «Познание разума само по себе, 
если угодно, достаточная благодать, но она нас 
только осуждает и заставляет познать, что мы 
слабы, что мы должны прибегать в молитве к 
тому, Кто наша сила» [7 264]. Так Н.Маль-
бранш виходить із гносеологічного глухого кута, 
зорієнтувавши пізнавальний інтерес на зовніш-
ні, позалюдські прояви вічної істини. Проте саму 
пізнавальну активність обмежив не просто гно-
сеологічною вірою, а її конкретно-історичною 
формою – християнською релігійною вірою в 
здатність осягати істину. Теологічний аспект 
пізнавальної діяльності у нього вже вселяє оп-
тимізм як надію, віру в здатність осягати індиві-
дом найвищу істину, якою є ставлення Бога до 
людини.  

Подібні міркування ми знаходимо і у 
Г.Лейбніца, що, засвідчує одну і ту ж мету у цих 
двох великих мислителів XVIII ст. – примирити 
розум та віру в соціальному житті, а в пізнава-
льній діяльності підпорядкувати вірі як єдино 
вірному способу осягнення божественної істини, 
все, що дає людині можливість отримати нове 
знання. Правда, якщо Г.Лейбніц все ж таки від-
дає перевагу раціональному пізнанню без релі-
гійного підтексту, то М.Мальбранш цілком під-
порядковує пізнавальний процес детермінуючій 
ролі християнської віри. Тут між ними як двома 
раціоналістами в гносеології і виникає розбіж-
ність в інтерпретації природи раціонального ме-
тоду отримання знання та його змісту.  

Для подальшого розгортання своєї тео-
лого-раціоналістичної системи пошуку істини 
М.Мальбранш продовжує займатись розроб-
кою системи відношень. Для нього відно-
шення між тілами, тілами та ідеями, ідеями 
та тілами є предметом обмежених пізнава-
льних можливостей людини. Тому такі від-
ношення не дають повної істинної уяви про 
самого Творця. М.Мальбранш переходить до 
аналізу вищого рівня відносин, які, на його 
думку демонструють свою нескінченність. 
«Но существуют не только отношения между 
идеями, есть отношения между отношения-
ми, существующими между идеями, между 
отношениями отношений между идей 
и,наконец, между совокупностями несколь-
ких отношений, между отношениями подоб-
ных совокупностей отношений – и так далее 
до бесконечности, т.е. существуют до беско-
нечности сложные истины» [6, 487]. Тому 
такі відношення мають відповідні характери-
стики: протяжність, рівність чи нерівність. 

Оскільки існують двоякі відношення: ві-
дношення рівності та нерівності, то вони є 
відношеннями величин, тобто пропорцій, як 
простих, так і складних. М.Мальбранш про-
понує всі відношення вимірювати цифрами. 
А для того, щоб вимірювати, скажімо, відно-
шення-величини нерівності, потрібна точна 
універсальна міра, яку можна застосовувати 
до всіх предметів. Таку пізнавальну функцію-
міру виконує одиниця як арифметичний сим-
вол знання. «Ею измеряются точно все вещи 
и без нее невозможно ничего знать с неко-
торою точностью» [6, 488].  

Детальний аналіз видів відношень спо-
нукає далі М.Мальбранша розкривати раціо-
нальне та, сміливо буде сказано, ірраціона-
льне. Ним розкриваються не тільки об’єк-
тивні відношення, незалежні від волі суб’єк-
та-людини, що пізнає ці дані відношення. В 
суб’єктивному прояві пізнавального відно-
шення людини М.Мальбранш виокремлює 
раціональний та чуттєвий компоненти. При-
чому, поряд із психофізіологічними ознаками 
чуттєвого відношення-пізнання за типом те-
мперамента та віковими характеристиками 
пізнавальних можливостей людини, розгля-
даються не тільки емоційні прояви пізнава-
льного відношення. «Я говорю, что по оби-
лию или скудости жизненных духов, замеча-
емой в различных лицах, можно приблизи-
тельно узнать, какие суждения составят они 
относительно одной и той же вещи, расска-
заной, предположим, им одинаково, что одни 
составят относительно нее суждения надеж-
ды и радости, тогда как другие – суждения 
опасения и грусти» [8, 456]. Н. Мальбранш 
не дав аналіз надії, радості, суму та побою-
вання як ставлення суб’єкта пізнання до 
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отриманих знань про світ. Надія та побоювання 
крім психоемоційності містять в собі раціональ-
ний аспект світосприйняття. Але М.Мальбранш, 
координований власною ж настановою про не-
здатність людського розуму осягати вищі істини, 
вважає недоцільним займатись цими формами 
світосприйняття. Тому його теолого-раціональ-
ний оптимізм є неповним, а значить його систе-
ма пошук істини не може претендувати на ви-
черпність.  

Конструювання своєї філософської систе-
ми відношень М.Мальбранш здійснював на за-
переченні досягнень античної філософії. Вся 
його творча діяльність була просякнута інтелек-
туальною іронією стосовно пануючої суспільної 
думки про високий науковий авторитет Аристо-
теля. «Это звучит довольно странно; но нет ни-
чего сокровенного для этого великого человека, 
и почти во всех своих сочинениях по физике он 
разъясняет такое множество вещей, которые 
самые просвещенные люди нашего времени 
считают непостижимыми и справедливо гово-
рят о нем, что он дан Богом для того, чтобы мы 
не оставались в неведении всего, что может 
быть познано» [7 258]. I далі: «Ибо этот фило-
соф знакомит нас не только с вещами, которые 
можно знать, но, так как ему следует верить на 
слово, его учение есть высшая истина, «summa 
veritas», поэтому он учит нас даже вещам, кото-
рые невозможно знать» [7, 259]. Проте 
М.Мальбранш не уник і сам благодатного впли-
ву Аристотелівської філософії, хоча і не усвідо-

мив такого інтелектуального казуса, який 
спричинився з ним. В Аристотеля ми зустрі-
чаємо думку, що відношення і є істина. Істин 
є стільки, скільки є відношень. Відношення 
мають різну ступінь складності, вони як речі 
в собі піддаються пізнанню то в більшій, то в 
меншій мірі. «Исследовать истину в одном 
отношении трудно, – пише Аристотель, – а в 
другом легко» [2, 94]. М.Мальбранш заявляє: 
«Итак, истины суть лишь отношения, и поз-
нание истины есть познание отношений» [6, 
468]. Перелік подібних збігів можна продов-
жити. Для нас важливо те, що попри різкому 
неприйнятті М.Мальбраншем філософії Ари-
стотеля, яка практично декілька тисячоліть 
формувала логіку наукових досліджень, сам 
він також піддався деякому інтелектуально-
му впливу цього античного мислителя і тому 
не зумів побудувати таку філософську кон-
цепцію, яка була б повною теоретичною про-
тилежністю філософії Аристотеля та витіс-
нила б її за межі проблемного поля філо-
софської думки назавжди.  

Отже, поняття «відношення» в філо-
софській системі М.Мальбранша не тільки 
виконує теоретико-методологічну роль побу-
дови системи гносеологічних правил пошуку 
істини, а ще й функціонує логіко-гносео-
логічним принципом аналізу онтологічного 
змісту відношення як способу буття світу. 
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У статті розглядаються філософські аспекти невизначеності поведінки людини та проблема ког-
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Поглиблення кризи, загострення суспіль-

них протиріч зумовлюють актуальність дослі-

дження когнітивного дисонансу, ролі соціаль-

ного і перцептивного досвіду в подоланні не-

визначеності поведінки людини. 

Визначальну роль відіграють дослідження 

когнітивних чинників та когнітивного дисонансу 

в аспекті усвідомленні людиною своєї поведін-

ки,  невирішеності дій, помилок в пізнаваль-

ному процесі та дефіцит в мисленні. Зниження 

стресу та впливу ірраціональних чинників, 

шляхом когнітивних практик являє собою еле-

мент самоуправління. Можна побачити, що 

когнітивна психологія поширює свою когні-

тивну карту і на соціальні передбачення. Здо-

гадки про схеми, наміри і вчинки – велика 

справа, адже схеми майбутньої поведінки 

невидимі. Оскільки перцептивний досвід 

кожної людини унікальний, такими є і її 

когнітивні структури. З віком індивідуальні 

відмінності мають посилюватися. Когнітивна 

психологія показує, що навіть генетичні 

відмінності впливають на поведінку. Проте 

найвизначніший здобуток когнітивної психоло-

гії – спроба поставити і вирішити проблему 

механізмів самосприйняття людини.    

Когнітивна психологія висунула ідею 

непередбачуваності вчинку,  навіть при дос-

татній розробці його когнітивних карт. Це 

розкриває важливу рису вчинкової дії – 

мотивацію ситуації, що виступає як продукт 

сприймання і визначається об'єктивно й су-

б'єктивно і тому містить певну невизначеність. 

Це звільняє людину від фатальної приречено-

сті на ту чи іншу поведінку. Когнітивна психо-

логія цим підходить до своєї головної су-

перечності: вона досліджує можливість 

антиципації та показує, що єдиний порятунок 

для свободи людини – це неможливість 

цілковитої передбачуваності вчинкових дій. 

Дослідження та розробка когнітивних 

чинників стресу дозволить зберігати рівновагу 

і працездатність при стресовій ситуації, допо-

може зберегти здоров'я та оптимістичний на-

стрій, закладуть інвестиції у здорове, без 

стресове майбутнє шляхом формування здо-

рової національної еліти – майбутнього нашої 

країни. 

Проблеми когнітивних чинників екзамена-

ційного стресу вивчають такі вчені: розробка 

теорії стресу (Г.Сельє),  дослідження нейролі-

нгвістичного програмування (Ю.Щербатих, 

А.Фаустов), дослідження когнітивних чинників 

(У.Найсер, Ж.Брунер. Б.Карвасарський), роз-

робка теорії когнітивного дисонансу (А.Деря-

бін, Л.Фестінгер) тощо.  

Cтреси на різних етапах розвитку по-

різному діють на нас. Якщо на початковій ста-

дії стрес проявляється у збільшенні серцево-

судинної діяльності, активізує мозкову діяль-

ність, спонукає нас до дії, мобілізує наші сили, 

то на наступних етапах «приємний струс в по-

всякденності» різко перетворюється на апатію, 

агресивність, фрустрацію і нерішучість, спри-

чиняє руйнацію нервових клітин, підвищує ар-

теріальний тиск, що призводить до серйозних 

хвороб. Негативне співставлення знань про 

себе та оточуючий світ, невпевненість в своїх 

діях спричиняють  діалектичне протиріччя, що 

отримало назву когнітивного дисонансу. Когні-

тивний дисонанс має місце в екзаменаційній 

діяльності будь-якого студента, але у різній 

мірі. 

Визначення критичної точки стресу, що 

породжує когнітивний дисонанс  є завданням  

в першу чергу керівника, вчителя, куратора,  
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того хто проводить екзамен,  але і студенти 

спроможні боротися зі стресами. 

Варто підкреслити, що на сьогоднішній 

день когнітивні чинники, що впливають на по-

ведінку та здоров’я людини стають вирішаль-

ними оскільки стосуються не тільки окремої 

людини, а і усього її оточення загалом. І розіб-

ратися в їх впливі – значить зробити перший 

крок  на шляху до розуміння та усвідомлення 

величезної ролі когнітивних практик. Тому     

вирішальним є вивчення  когнітивного дисона-

нсу для досягнення гармонізації життя людини 

в суспільстві. 

Новим у підході цієї проблематики є дос-

лідження впливу когнітивних чинників в подо-

лані невизначеності людини. Запобігти пере-

ходу стресу з стадії активізації мозку до стадії 

«саморуйнації»,  можна шляхом використання 

нейролінгвістичних та когнітивних практик, ви-

бравши для себе один або кілька варіантів 

боротьби зі стресовими ситуаціями. Пропоную 

в період сесії самостійно або у групах прово-

дити когнітивні тренінги, з метою боротьби з 

негативними впливами екзаменаційного стре-

су на студентів. Що будуть мати на меті знизи-

ти почуття невпевненості у студентів в період 

складання сесії, зниження страху перед іспи-

тами. А у майбутньому дозволять контролю-

вати свій емоційний стан в період робот, що 

вимагають певного напруження.  

Мета дослідження –  розкрити вирішальне 

значення когнітивних чинників невизначеності 

поведінки людини. Для досягнення мети дос-

лідження були визначені такі завдання: 

 проаналізувати когнітивні чинники не-

визначеності поведінки людини; 

 дослідити поняття «когнітивний дисо-

нанс»; 

 з’ясувати вплив стресових чинників на 

екзаменаційну активність.  

За останні п'ятдесят років про стрес було 

написано сотні тисяч наукових і популярних 

статей. Причому кожен дослідник викладав 

свої особисті погляди на цей феномен. Слово 

"стрес", так само як "успіх", "невдача" і "щас-

тя", має різне значення для різних людей. То-

му дати  визначення поняттю «стрес» дуже 

важко, хоча воно й увійшло в нашу повсякден-

ну мову.  

Чинники, що викликають стрес – різні 

стресори, але вони пускають в хід однакову по 

суті біологічну реакцію стресу. Виявлення 

різниці між стресором і стресом було, 

ймовірно, першим важливим кроком в аналізі 

цього біологічного явища, яке ми всі дуже до-

бре знаємо з власного досвіду.  

Стрес є неспецифічною відповіддю організму 

на будь-які пред'явленні йому вимоги.  

Поняття «стрес» вийшло за межі суто 

професійного використання і стало надбанням 

масової свідомості. У повсякденному житті 

стрес абсолютно справедливо визначають, як 

пристосувальну реакцію живого організму у 

відповідь на будь-яке обурення в навколишнь-

ому середовищі. Однак, незважаючи на широ-

ке використання і загальне розуміння стресу, 

не можна забувати, що це поняття має кон-

кретний фізіологічний зміст. Стрес являє со-

бою однотипну нейрогормональну реакцію 

організму, що виникає під впливом сильних, 

навіть екстремальних подразників. Біологічний 

сенс реакції стресу полягає в мобілізації 

резервів організму для подолання наслідків 

таких дій. Стрес мобілізує адаптаційні проце-

си. Тому автор концепції стрессу – Г.Сельє –

назвав його «загальним адаптаційним син-

дромом». Надмірний стрес знижує опірність 

організму і може викликати розвиток харак-

терних патологічних змін. 

Актуальність досліджень щодо вивчення 

механізмів та наслідків емоційного стресу під-

креслюється, практично, всіма провідними 

фахівцями, які працюють у цій галузі, незале-

жно від наукового напрямку (психіатрами, пси-

хологами, фізіологами). Так, А.М.Вейн ще бі-

льше двох десятиліть тому писав, що «основні 

поточні хронічні захворювання нашого часу 

виникають на тлі емоційного неблагополуччя, 

гострого або хронічного емоційного стресу». А 

Щербатих у статті «Корекція рівня екзамена-

ційного стресу у студентів» зазначає, що для 

ефективної підготовки майбутніх спеціалістів 

необхідно наявність високої мотивації до на-

вчання у студентів при оптимальному функці-

ональному стані їх організму. Тільки в цьому 

випадку можливе досягнення максимального 

рівня знань при мінімальних витратах 

психічного і фізичного здоров'я студентів.  

Однак, у процесі підготовки існують 

періоди, що негативно впливають на обидва ці 

блоки – мотиваційний і функціональний. Мова 

йде про екзаменаційну сесію, через яку двічі 

на рік проходять студенти, переживаючи при 

цьому значний емоційний стрес. При цьому 

оцінка екзаменаційного стресу фахівцями но-

сить неоднозначний характер. З одного боку, 

іспити мобілізують учнів на більш інтенсивну 

навчальну діяльність, несуть контролюючу 

функцію, а в разі їх успішного складання є 

чинником, що підвищує самооцінку, з іншого 

боку, іспити можуть чинити негативний вплив 

на психічне і соматичне здоров'я студентів, 
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викликати страх, занепокоєння і інші негативні 

емоції.  

Відповідно до проведеного Щербатим ан-

кетування, близько 30 % студентів скаржились 

на прискорене серцебиття перед іспитами, у 

20 % студентів у цих умовах відзначали не-

контрольоване м'язове трем-тіння, кожний 

четвертий студент скаржився на порушення 

сну в період сесії, а 5 % студентів під час 

підготовки до іспитів турбували головні болі . 

Враховуючи, що студенти ВУЗів за весь час 

навчання повинні здати близько сорока заліків 

та понад тридцять іспитів, можна зробити вис-

новок, що ціна жаданого диплома для деяких 

фахівців може виявитися занадто великою. 

При цьому актуальним є питання про 

можливість прогнозування подібних реакцій з 

метою своєчасного прийняття відповідних 

профілактичних заходів, що перешкоджають 

порушення здоров'я [1, 17]. 

Кожен із нас напевно знає як мінімум де-

кілька способів боротьби зі стресом, але мало 

хто замислювався над тим, що з філософської 

точки зору ці способи різняться за своєю сут-

тю. 

Розглянемо когнітивну психологію та її 

варіанти виходу зі стресу. Наприклад, в статті 

У.Найсера та Ж.Брунера «Механізми інтеріо-

ризації у когнітивній психології». Можна поба-

чити, що когнітивна психологія поширює свою 

когнітивну карту і на соціальні передбачення. 

Здогадки про схеми, наміри і вчинки — велика 

справа, адже схеми майбутньої поведінки 

невидимі. Оскільки перцептивний досвід 

кожної людини унікальний, такими є і її 

когнітивні структури. З віком індивідуальні 

відмінності мають посилюватися. Когнітивна 

психологія показує, що навіть генетичні 

відмінності впливають на поведінку.  Проте 

найвизначніший здобуток когнітивної психоло-

гії – спроба поставити і вирішити проблему 

механізмів самосприймання людини. Для са-

мосприймання потрібні схеми, які вперше фо-

рмуються у фізіологічному сприйманні. Дитина 

навчається передбачувати власні дії і думати 

про себе як про конкретну особистість тільки 

на основі формування суспільних пере-

дбачень про те, ким вона може бути. Людина 

навчається передбаченню наслідків як у 

соціальному, так і в перцептивному досвіді, а 

отже набуває складної і гнучкої когнітивної 

структури, придатної для використання в до-

сягненні будь-яких цілей. Сприймання та 

розуміння одне одного, самих себе ніколи не 

бувають повними, часто вони помилкові.  

Результат колишнього зіткнення акту 

пізнання і реальності передбачити неможливо, 

проте, зрештою, таке зіткнення обов'язково 

має наближати нас до істини. Когнітивна 

психологія висунула ідею непередбачуваності 

вчинку навіть при достатній розробці його 

когнітивних карт. Це розкриває важливу рису 

вчинкової дії – мотивацію ситуації, що 

виступає як продукт сприймання і 

визначається об'єктивно й суб'єктивно і тому 

містить певну невизначеність. Це звільняє 

людину від фаталістичної приреченості на ту 

чи іншу поведінку. Когнітивна психологія цим 

підходить до своєї головної суперечності: вона 

досліджує можливість антиципації та показує, 

що єдиний порятунок для свободи людини – 

це неможливість цілковитої передбачуваності 

вчинкових дій [3, 3].  

Так, багато стресових ситуацій можна 

уникнути, якщо спробувати знайти декілька 

виходів з цієї ситуації. Адже з точки зору когні-

тивної психології в кожній окремій ситуації є як 

мінімум два виходи. Загалом науковці стверд-

жують, що когнітивна психологія сьогодні 

відображає нове усвідомлення традиційних 

психологічних проблем, а отже суттєво визна-

чатиме своїм розвитком поступ психологічного 

наукового знання як такого. 

На сьогодні існує щонайменше десять на-

прямків психотерапії, які роблять акцент на 

когнітивному навчанні і підкреслюють значен-

ня того чи іншого когнітивного компонента. 

Така спроба визначення когнітивного виміру 

боротьби зі стресом була дана Карвасарським 

у його науковій статті «Когнітивно-поведінкова 

психотерапія», де автор зазначає, що когніти-

вно-поведінкова психотерапія  (моделювання 

поведінки) є одним з провідних напрямків пси-

хотерапії в США, Німеччині та низці інших кра-

їн, входить в стандарт підготовки лікарів-

психіатрів. Моделювання поведінки – метод, 

легко застосовується  в амбулаторних умовах, 

він орієнтований на проблему, його частіше 

називають навчанням, що приваблює клієнтів, 

які не хотіли б називатися "пацієнтами". Він 

стимулює до самостійного вирішення про-

блем, що дуже важливо для пацієнтів з межо-

вими розладами, в основі яких лежить нерідко 

інфантилізм. Крім того, багато прийомів пред-

ставляють конструктивні копінг-стратегії, до-

помагаючи пацієнтам набути навичок 

адаптації в соціальному середовищі.  

Когнітивно-поведінкова психотерапія на-

лежить до короткострокових методів психо-

терапії. Вона інтегрує когнітивні, поведінкові і 

емоційні стратегії для змін особистості; 

підкреслює вплив каганеця і поведінки на 

емоційну сферу та функціонування організму 

в широкому соціальному контексті. Термін 
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"когнітивний" використовується тому, що по-

рушення емоцій і поведінки нерідко залежать 

від помилок в пізнавальному процесі, 

дефіциту в мисленні. В "каганець" входять пе-

реконання, установки, інформація про особу 

та середовищі, прогнозування та оцінка 

майбутніх подій. Пацієнти можуть неправиль-

но інтерпретувати життєві стреси, судити себе 

занадто суворо, прийти до неправильних 

висновків, мати про себе негативні уявлення. 

Когнітивно-поведінковий психотерапевт, пра-

цюючи з пацієнтом, застосовує і використовує 

логічні прийоми та поведінкові техніки для 

вирішення проблем спільними зусиллями пси-

хотерапевта і пацієнта.  

Когнітивно-поведінкова психотерапія 

знайшла широке застосування при лікуванні 

невротичних і психосоматичних розладів, ади-

ктивної і агресивної поведінки, нервової ано-

рексії. Тривога може бути нормальною і адап-

тивною відповіддю на безліч ситуацій. 

Здатність розпізнавати загрозливі події та уни-

кати їх є необхідним компонентом поведінки. 

Деякі страхи зникають без будь-якого втру-

чання, але довгостроково існуючі фобії можуть 

оцінюватися як патологічна відповідь. 

Тривожні і депресивні розлади часто пов'язані 

з псевдосприйняттям навколишнього світу і 

вимог середовища, а також жорсткими уста-

новками по відношенню до себе. Депресивні 

пацієнти оцінюють себе як менш здібних, ніж 

здорові особи, у зв'язку з такими когнітивними 

помилками, як "селективна вибірка", "принцип 

все або нічого", мінімізація позитивних подій 

[1, 5].  

Від себе хочу додати, що загально дове-

денно, що якщо у себе на робочому місці пос-

тавили фотокартку з якого небуль позитивного 

моменту, що стався з вами у житті цим можна 

уникнути загострення стресів (візуалізація по-

зитивних моментів). 

Також варто зауважити, що когнітивно-

поведінкова психотерапія, наприклад, при не-

рвовій анорексії, що спричинена стресовими 

ситуаціями,  переслідує наступні коротко- та 

довгострокові лікувальні цілі. Короткострокові 

цілі: відновлення ваги тіла як необхідної умови 

для психотерапевтичної роботи, а також 

відновлення нормального харчової поведінки. 

Довгострокові цілі: створення позитивних ус-

тановок чи розвиток альтернативних інтересів 

(інших, ніж дотримання дієти), оновлення 

поведінкового репертуару, поступово замінює 

анорексичну поведінку; лікування фобії чи 

страху втрати контролю над вагою, порушень 

схеми тіла, яке полягає у здатності і потребі 

розпізнавати власне тіло; усунення 

невпевненості та безпорадності в контактах, 

щодо статеворольової ідентичності, а також 

проблем відділення від батьківського дому і 

прийняття ролі дорослого. Це ключові завдан-

ня психотерапії, що можуть призвести не 

тільки до змін ваги (симптомоцентрований 

рівень), а й до вирішення психологічних про-

блем (особистісно-центрований рівень). 

Поширений наступний алгоритм психоте-

рапевтичних заходів: когнітивно-орієнтована 

поведінкова психотерапія, спочатку в 

індивідуальній формі. Вона складається з 

прийомів самоконтролю, шкалювання цілей, 

тренінгу впевненої поведінки, тренінгу 

вирішення проблем, підписання контрактів з 

відновлення ваги, прогресуючої м'язової 

релаксації Джекобсона. Можливості когнітив-

ного вирішення стресових ситуацій дуже вели-

кі.  Важливим насамперед, за думкою автора, 

є завдання когнітивно-поведінкового психоте-

рапевта – зробити пацієнта активним учасни-

ком процесу на всіх його етапах.  

Поведінкові прийоми орієнтовані на 

конкретні ситуації і дії. За контрастом до стро-

гих когнітивних прийомів поведінкові процеду-

ри націлені на те, як діяти або як впоратися з 

ситуацією, а не як її сприймати. Когнітивно-

поведінкові техніки засновані на зміні неадек-

ватних стереотипів мислення, уявлень, якими 

особистість реагує на зовнішні події, часто су-

проводжуються тривогою, агресією або 

депресією. Одна з принципових завдань 

кожної поведінкової техніки – змінити 

дисфункціональне мислення. Наприклад, як-

що на початку терапії пацієнт повідомляє, що 

його нічого не радує, а після проведення 

поведінкових вправ змінює цю установку на 

позитивну, то завдання виконане. Поведінкові 

зміни часто виникають як результат 

когнітивних змін.  Найбільш відомими є насту-

пні поведінкові і когнітивні прийоми: методика 

повені; імплозіі; парадоксальна інтенція; ме-

тодика викликаного гніву, метод "стоп-кран"; 

використання уяви, прихованого моделюван-

ня, тренінгу самоінструкцій, методів релаксації 

одночасно; тренінг впевненої поведінки; мето-

ди самоконтролю; самоспостереження; при-

йом шкалювання; дослідження загрозливих 

наслідків (декатастрофізація); переваги і не-

доліки; опитування свідків; дослідження вибо-

ру (альтернатив) думок і дій; парадоксальні 

прийоми та ін. [1, 10].  

Так, наприклад, М.Єгорова у своїй науко-

вій доповіді «Когнітивні стилі та їх місце в 

структурі психологічних ознак» вказує на пози-

тивну дію генетичного моделювання та дифе-
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ренціально-психологічного аналізу на дослі-

дженні близнюків дорослого віку. 

Також слід зауважити, що в екзаменацій-

ний період студент не рідко стикається з ситу-

ацією «когнітивного дисонансу», коли власна 

позиція чи думка суперечить ситуації, що 

склалася. Так, в статті Л.Фестінгера «Теорія 

когнітивного дисонансу» зазначається, що два 

елементи є дисонантними по відношенню 

один до одного, якщо з тієї чи іншої причини 

вони не відповідають один одному. Саме в 

такий момент зароджується дисонанс. Дуже 

багато різних випадків, коли дисонанс не уни-

кнути, але наше завдання прослідкувати за 

тими обставинами, що стали вирішальними у 

даній ситуації. Для цього слід розглянути певні 

способи, коли дисонанс може бути зменшено.   

Фестінгер робить висновок: досить впев-

нено можна припустити, що в житті дуже рідко 

можна зустріти будь-яку систему когнітивних 

елементів, в якій дисонанс повністю відсутній. 

Майже для будь-якої дії, що людина могла б 

зробити, або будь-якого почуття, яке вона мо-

же відчувати, майже напевно знайдеться, 

принаймні, один когнітивний елемент, що 

перебуває в дисонантному відношенні з цим 

«поведінковим» елементом. 

Коли дисонанс виникає між когнітивним 

елементом, що належать до знання навко-

лишнього середовища, і поведінковим 

когнітивним елементом, то він може бути усу-

нутий тільки за допомогою зміни 

поведінкового елемента таким чином, щоб він 

став консонантним з елементом середовища. 

Оскільки знання є віддзеркаленням реальнос-

ті, вважаємо, що якщо поведінка індивіда змі-

нюється, то когнітивний елемент, що відпові-

дає цій поведінці, змінюється аналогічним чи-

ном.  

Для повного усунення дисонансу 

необхідна зміна певних когнітивних елементів. 

Зрозуміло, що це не завжди можливо. Але 

навіть якщо повністю усунути дисонанс не 

можна, завжди можна його зменшити, додаю-

чи нові когнітивні елементи в систему знань 

індивіда. 

Максимальний дисонанс, який може 

існувати між будь-якими двома елементами, 

визначається величиною опору зміни най-

менш стійкого елемента. Як тільки ступінь ди-

сонансу досягне свого максимального значен-

ня, найменш стійкий когнітивний елемент 

зміниться, тим самим усуваючи дисонанс. 

Пропоную розглянути як приклад студен-

та, який  витратив значну суму грошей на на-

вчання в ВУЗі. Уявімо собі, що після 

здійснення цієї дії він виявляє, що його знань 

не вистачає для складання іспиту. Більше то-

го, виявляється, що навчання в данному на-

вчальному закладі набагато дорожче, ніж на-

вчання в будь-якому іншому навчальному за-

кладі, до того ж, його друзі стверджують, що 

ця освіта не має перспектив на ринку праці. 

Якщо ступінь дисонансу стане досить вели-

кою, тобто такої що співвідноситься з величи-

ною опору зміни найменш стійкого елемента 

(який в даній ситуації, швидше за все, буде 

елементом поведінковим), то цей індивід мо-

же, зрештою, кинути навчання у ВУЗі, не див-

лячись на всі незручності і фінансові витрати, 

пов’язані з цим. 

Цей студент міг би зберігати ступінь за-

гального дисонансу досить низьким за допо-

могою додавання нових знань, які є консо-

нантними з фактом вступу до ВУЗу. 

Цей студент міг би прийти до висновку, 

що рейтинг ВУЗу та якість отриманих знань на 

період навчання більш важливі, ніж його опла-

та та перспективи отримання роботи в майбу-

тньому. Він починає здавати іспити краще і 

впевненіше ніж звичайно і переконується в 

тому, що бути частиною такого успішного за 

рейтингами ВУЗу є значно важливішим. За 

допомогою подібних знань цей істудент цілком 

міг би досягти успіху в підтримці дисонансу на 

незначному рівні. 

А.Дерябін дисонанс тісно пов'язаний з Я-

концепцією в тому сенсі, що він виникає з не-

відповідності між Я-концепцією та загрозою 

Я". Ця точка зору отримала назву позиції "не-

одисонансу). 

Згідно з класичною теорією дисонансу в 

індивіда є дві можливості позбутися від Я-

загрози – або змінити уявлення про себе від-

повідно до сприйнятої інформацією, або ігно-

рувати останню, прийняти її за помилку або 

неточність. 

До того ж індивідам з високою самопова-

гою потрібно менше часу для того, щоб успіш-

но зменшити дисонанс, ніж індивідам з низь-

кою самоповагою. З його точки зору, перші в 

ситуації загрози Я вдаються до самопідкріп-

лення автоматично, тоді як для других це 

більш примусовий, контрольований процес. 

Індивіду з низькою самоповагою потрібно 

більше часу на те, щоб переключити свою 

увагу із загрозливої інформації на інформацію 

в пам'яті, яка могла б зіграти роль "якоря" для 

переживання почуття високої самоповаги. 

Іншими словами, якщо спробувати під час 

іспиту  сформувати у індивіда певні когнітивні 

прийоми, що дозволять збільшити його впев-

неність у власних діях та знаннях, то вони до-
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поможуть усунутим негативні моменти дії 

стресу на організм та самопочуття людини. 

Проаналізувавши когнітивні чинники не-

визначеності поведінки людини в період скла-

дання іспитів, можна прийти до висновку, що 

основними з них є неспроможність студентів 

абстрагуватися,  страх перед іспитами, нерво-

ве та емоційне напруження. Можна побачити 

безперечний зв'язок між вмінням індивідів ко-

ристуватися когнітивними прийомами та рів-

нем невизначеності поведінки. 

Дослідивши  поняття «когнітивний дисо-

нанс», можна прослідкувати зв'язок негативно-

го світосприйняття людини та її настановлень 

із результатом іспиту. 

З’ясувавши  вплив стресових чинників на 

екзаменаційну активність бачимо наскільки 

великого значення набувають стресори в пе-

ріод складання іспитів. Можна зробити висно-

вок, що стрес як такий майже ніхто не в змозі 

уникнути, а особливо в період сесії, але мож-

ливо знизити його негативний вплив на індиві-

да. 

Таким чином, можна зробити висновки: 

розкривши значення когнітивних чинників по-

долання невизначеності поведінки людини, 

можна побачити, що прийоми, які застосову-

ються в когнітивних практиках враховують 

стан концентрації уваги  людини та впливають 

на зниження негативного впливу стресу на 

індивідів, у них присутній індивідуальний під-

хід до людини, так наприклад: у стресових си-

туаціях одній людині правильно буде розсла-

битися, а іншій настроїтися.  
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 УДК 130.123.4 
 

КОМУНІКАТИВНА ОПОСЕРЕДКОВАНІСТЬ 
ДУХОВНОГО КАПІТАЛУ: РИТОРИЧНІ КОНТЕКСТИ 
П.М.Лісовський  
кандидат філосовських наук, доцент кафедри теорії держави та права  
Міжгалузевого інституту управління 

 
У статті аналізується актуальність комунікативно опосередкованого духовного капіталу. 
Окреслюється не лише семантичне поле символічних змістів, але також духовно-культурні 
виміри соціального простору та історичного часу, що формують культуру. 
 
Ключові слова: комунікативна опосередкованість, духовний капітал. 
 

Сучасна Україна перебуває у складному 

періоді створення правових, управлінсько-

адміністративних та фінансово-господарських 

умов задля духовних надбань українського на-

роду, використання для цього духовної скарб-

ниці історичної культурної спадщини, що відпо-

відним чином зумовлює актуальність духовного 

капіталу, а саме: його викликів, ціннісних орієн-

тирів та безпеки. Адже кризова ситуація, в якій 

опинилася на сучасному етапі Україна, вимагає 

пошуку можливих шляхів подолання негативних 

тенденцій соціально-економічного та духовного 

розвитку, які заважають процесу культуротвор-

чого інтегрування в європейську спільноту. 

При цьому варто зазначити, що саме нага-

льний психологічний структурний компонент 

системи духовного капіталу виражається сукуп-

ністю індивідуально-психологічних, соціально-

психологічних, політико-психологічних, мораль-

но-психологічних, етнопсихологічних та інших 

чинників, що загалом зумовлюють виникнення 

певного психічного стану особистості, держави 

та суспільства. 

Соціоантропологічний характер людини: 

мовна картина мислення. Когнитивні психологи 

діалектично розмежовують два типи тривалої 

пам’яті- епізодну (фрагментну, серіальну) і се-

мантичну. Епізодна людська пам’ять, говорячи 

через призму трагічної ноти життя, вичерпує 

інформацію об окремих подіях, свідомо нагадує 

в певній часовій послідовності як змістової то-

лерантності уяви конкретної поведінки суб’єктів.  

Семантична пам’ять створює смислове 

(енергетичне) значення у відповідній формі од-

ночасової уяви і переживання діалектично вза-

ємозв’язаних понять. 

Домінантність лівої півкулі кори головного 

мозку в силу церебральної вродженої  асиметрії 

сприяє поряд із знаково-символічним (логіко-

вербальним) мисленням складна і швидкодіюча 

система невербального, образного пізнання і 

мислення. Ці два діалектично взаємопов’язаних  

способи уяви і обробки когнітивної інформа-

ції локалізовані в корі головного мозку: фун-

кції знаково-символічного (логіко-вер-

бального) мислення виконує головним чином 

ліва півкуля, а функції образного мислення- 

головним чином права. Таким чином, для 

цього потрібне не лише нове мислення, але і 

нові відчуття, нова інтуїція й нові, адекватні-

ші способи бачити самих себе, природу і все. 

що нас оточує. В умовах, коли світ постійно 

еволюціонує, змінюється, трансформується, 

необхідно знайти свою тотожність як істори-

чну нетотожність, тобто як тотожність, що 

перманентно долає себе в процесі розвитку, 

свою ідентичність як безперервний процес 

ідентифікації. Тому так необхідно виробити 

креативне мислення в площині соціально-

філософської антропології. 

У зв’язку з цим необхідно окреслити той 

необхідний механізм, що в соціоантропологі-

чному відношенні активація лівої півкулі 

людської кори головного мозку (мислення) 

обробляє когнітивну інформацію (вербальну 

і невербальну) як відповідну комунікацію і 

взаєморозуміння людей. Саме поступове 

формування діючої мови спонукає певним 

позитивним змінам у процесі трансформації і 

накопичення соціально значущої культурної 

інформації. 

У структурі мови впорядкованість серій 

слів регулюється граматикою як виразу не-

обхідного змісту, думки. Таким чином, при 

допомозі вербальної і невербальної  репре-

зентації є наявність виявити закодовану ін-

формацію (нове знання) для духовного капі-

талу. 

Цілком очевидно, що для реалізації по-

тенційних можливостей прискорення еволю-

ції пізнання, мислення і культури, виникаю-

чих у зв’язку з появою мови і інших форм 

символічної репрезентації когнітивної кому-



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
34 

нікації (на генетичному і клітковому рівнях) ви-

магалось відповідного часу. 

За історичними мірками природна мова ви-

никла дуже давно, певними рудиментами люд-

ської мови, можливо, володів уже Homo erectus 

(вік найбільш стародавніх розкопок цього виду- 

приблизно 1,5 млн. років). В результаті цієї мо-

ви людство отримало відповідні надбання: сим-

волізація думки і поява систем упорядкованих 

символів розкрили суттєві потенційні можливос-

ті комунікації і впливом символічною інформацією. 

Першочергово, з моменту опанування гомі-

нідами дару мови, слова і їх сполучення висту-

пали в якості необхідних для комунікації засобів 

символізації змістовності (концептів) образів і 

сценаріїв. В структурі архаїчного мислення пер-

цептивний образ органічно зливається з оріги-

налом, тому знати будь-що для древньої люди-

ни означало бути свідком подій, мати безпосе-

редній сенсорний контакт в опосередкованому 

пізнанні. Судячи по наявних археологічних да-

них, по мірі розвитку вербальної комунікації в 

ритуалах посвяти первісних людей особливе 

значення набула церемонія присвоєння імен, 

що надає встановити зв’язок осв’яченого з то-

темічними пращурами. 

Формування духовної особистості завжди 

здійснюється в реальній дійсності, бо творчість 

продукується в екстремальній ситуації. Людина 

постільки об’ємне та цілісне явище, що поясни-

ти її формування духовно-творчого потенціалу, 

враховуючи певну лінію детермінації, неможли-

во; тому не потрібно покладати особливі надії 

на вибір комунікативної опосередкованості осо-

бистості в рамках наслідування здібностей, ра-

зом з тим, не заперечуючи подібного насліду-

вання. Слід підкреслити, що головну роль у су-

спільстві на ряду з генетичною пам’яттю відіг-

рає соціальна, бо повного біологічного відтво-

рення здібностей не буває а є лише певний від-

соток ―нормальних хромосомів‖ на рівні генети-

ки, а все решта – клопотлива праця над собою 

в соціумі. 

Внаслідок двоїстості природи людини, її 

здібності, з одного боку, обумовлені біологічни-

ми, генетично запрограмованими нахилами, а з 

іншого- соціальними обставинами їх розвитку та 

функціонування. Біосоціальною двоїстистістю 

людини визначається і структура здібностей. З 

одного боку, це стабільні, стійкі, генетично ви-

значені характеристики, обумовлені спадковіс-

тю, а з іншого – мінливі, пластичні характерис-

тики як детермінанти об’єктивних умов своєї 

життєдіяльності. 

Не можна залишати поза увагою факт ба-

гатоякісної обдарованості індивідів, які утворю-

ють різнобічні можливості щодо оволодіння 

відповідною активною діяльністю. При наяв-

ності здорової психічної структури кожній 

людині властиво задатки до виконання різ-

них видів діяльності. Кант стверджував, що 

засобом розвитку всіх задатків людей висту-

пає суттєвий їм антагонізм. З одного боку, 

людина прагне до спілкування, з іншого – до 

самостійності. Спілкуючись, індивід відчуває 

загальний опір, в результаті чого, зауважує 

Кант, пробуджує необхідні сили людини, 

примушує її долати природні лінощі і під 

впливом «честолюбства, властолюбства або 

користолюбства розвивати природні задатки, 

досягати практичних результатів». Саме 

творчій людині підвладні «чудернацькі» ідеї, 

а сприйняття світу постійно оновлюється. 

Адже, на наш погляд, людська сутність 

самодетермінується як духовно-творча осо-

бистість в процесі засвоєння мовної культу-

ри. Будучи ще немовлям, слухаючи мате-

ринські пісні та казки, дитина потрапляє під 

вплив народної культури. Тому, освіта, зна-

йомство із скарбами мистецтва, засвоєння 

моральних вимог – все це культурні виклики 

духовного капіталу. 

У зв’язку із зазначеним духовна культу-

ра Русі розвивалася, як відомо, на грунті ба-

гатовікових і плідних духовних надбань схід-

них слов’ян, і високий злет її у ІХ- першій по-

ловині ХІІІ століття визначався внутрішніми 

закономірностями еволюції країни, що вже 

на початку ХІ століття перетворилася на од-

ну з найбільших і наймогутніших держав се-

редньовічного світу, і процесами формуван-

ня давньоруської народності. Завдяки цьому 

давньоруська духовна культура в умовах 

різноманітних іноземних впливів, що посили-

лися після введення християнства, зберігала 

свій притаманний (глибинний, внутрішній) 

характер. Проте археологія приносить пере-

конливі свідчення існування писемності у 

дохристиянську добу. Більш як у 20 містах 

Давньої Русі, в тому числі у Києві, Новгороді, 

Мінську, Старій Ладозі, що відзначалися ро-

звиненими ремеслами і торгівлею, були най-

давнішими адміністративними центрами, ві-

дшукані ―стилі‖, або, за термінологією дав-

ньоруських писемних пам‖яток, ―писала‖. 

Отже, мова – не тільки граматично вірна 

побудова речення або тексту: позбавлені 

змістового смислу, вони залишаються недо-

сяжними для певного розуміння. Тому сим-

воли постають ефективними лиш в тій мірі, в 

якій вони сприяють реалізації неартикульо-
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ваних актів розуміння і спираються на їх ре-

зультати. 

Безсвідома комунікація як засіб духовного 

оздоровлення. Відомий німецький філософ 

Лейбніц Г.В. епохи барокко, в своїй роботі ―Нові 

досвіди про людський розум‖ користувався ро-

зумінням поняття ―темна душа‖, де вважав, що 

ні в фізичному, ні в психічному світі відсутня 

пустота. Поскільки не існує психічного ніщо, мо-

жно говорити про непреривність психічного жит-

тя індивіда, бо всі уяви, що виникають в людсь-

кій свідомості, породжуються не в пустоті, а в 

глибинах ―темної душі‖ (так Лейбніц назвав 

сферу внутрішнього життя людини як безсвідо-

мого). 

Як вважає  Лейбніц, ―душа породжує тва-

ринний організм з людством, але в останньому 

вона трансформується в дух.‖. Цим словом 

Лейбніц позначає всю сферу людської свідомо-

сті. Поруч із сприйняттями-уявленнями філософ 

наповнює монади ―прагненнями, або апетиція-

ми‖ як ―багатогранної життєвої активності, якою 

наділені духи‖. Саме вони володіють найбільш 

інтенсивними, орігинальними ―прагненнями до 

трансформації перцепцій в аперцепції‖. Тим са-

мим відгукуюється головна властивість людсь-

кого духу- це здібність до вищих проявів пізна-

вальної діяльності. 

Основою безсвідомої мотивації мови є 

емоції, наявність яких людина не завжди відчу-

ває в собі. Бо це є слово ―Робота‖, що з великої 

літери, як робота блоку безсвідомого, яке моти-

вує визначну частину мети. Людина побудована 

таким чином, що латентні зони безсвідомого в 

корі головного мозку в процесі комунікації ста-

ють явними (свідомими) за допомогою міміки, 

жесту, виразу обличчя, очей, руху рук і тощо. Бо 

шанобливий погляд красномовніше будь-яких 

слів. Ця знакова система існує в мові паралель-

но з природною мовою (тобто звуковою хвилею, 

що поступає на барабанні перепонки слухача). 

Адже природня мова- це знакова система сві-

домого, тому її реалізація підлягає інтелектуа-

льній корекції (приміром, людина спроможна 

обманути іншу людину, тобто передати йому 

невірну інформацію, якщо вважає це доречним). 

У цьому сенсі варто зазначити. що людсь-

кий організм містить в собі цілковиту ―хімічну 

таблицю Менделєєва‖, тому спроможний в пев-

ній мірі виробляти захисні ферментні речовини 

для виведення токсичної дії. Саме через кров 

здійснюються складні процеси «гуморальної 

регуляції функцій внутрішніх органів», а шляхом 

трансформації кисню і поживних речовин підт-

римується відповідний енергетичний баланс 

(гемоостаз) цільових функцій організму, ядром 

якого є центральна нервова система, кора 

головного мозку, що забезпечує рефлекторні 

реакції на вплив зовнішнього середовища і 

гуморальних чинників на стан організму. 

―Швидкість руху крові по сосудному річищу 

певним чином залежить від в’язкості її, яка 

визначається по відношенню до в’язкості 

води і в середньому дорівнює у здорових 

людей 4-5.  При певній загаанжованості ор-

ганізму порушується необхідна кількість ери-

троцитів, що певним чином послаблює сут-

тєву функцію кровообміну. 

Із власного досвіду автора витікає, що 

певні болі в шлунково-кишечному тракті не-

обхідно ―знімати‖ семантичною пам’яттю (ро-

звиненим зворотнім мисленням), Інакше ка-

жучи, здійснити наcтанову (команду) необ-

хідним згустком «біоенергії» із відповідного 

духовного простору (зовнішнього середови-

ща) в певне русло підсвідомості, яка таким 

чином буде виконувати поставлену команду 

як втілення передбаченої думки (цілевої фу-

нкції нервової системи). Власне кажуче, вода 

як відповідний провідник (транслятор, прис-

корювач, каталізатор) на шляху свідомого/ 

безсвідомого  є одним із лікувальних засобів 

при певних внутрішніх захворюваннях люд-

ського організму. Прикладом може слугувати 

обливання водою при різних режимах тем-

ператур (так зване в народі «моржування») з 

метою покращенням кровооббігу і тощо. Бо 

кожна геніальна людина є свого роду самос-

тійним лікарем. 

Мова як парадигмний код комунікатив-

ної діяльності.  Змістовна мова складається 

не стільки із статичних одиниць, скільки із 

одиниць, що взаємодіють між собою. Прив-

несене цілісним людським духом членування 

світу відбивається у членуванні змістовного 

боку мови у вигляді семантичних полів. Се-

мантичне поле- це ніби одиниця мовної кар-

тини світу, вирізка із ―проміжного світу‖ рідної 

мови, і це визначає центральну роль зістав-

лення семантичних полів у методиці розк-

риття мовних змістів як ключа світобачення 

мови. 

При цьому, необхідно зазначити, що за 

часів Київській Русі першою спробою побу-

дови ―фрагментального‖ символічного світу 

був відомий лист Климента Смолятича. За 

характеристикою професора А.Кузьміна, 

центральний визначальний момент у вибу-

дованій Климентом картині світу- ідея ―боже-

ственного устрою‖ доцільності всього сутньо-

го. Климент поділяє уявлення, які панували в 

його час, що Бог, непізнований сам по собі, 
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може бути пізнаний через свою ―твар‖ (тобто 

через створений ним світ). 

Проаналізувавши природну мову , можна 

прийти до відображеної в ній об’єктивної істини 

або, точніше, до суб’єктивно вираженого в ній 

варіанту. Своєрідною передумовою цього під-

ходу були думки, висловлені Кантом у ―Критиці 

чистого розуму‖, де ним зводиться суціль до 

всезегальності і необхідності як апріорні засади. 

Кінцеве джерело цієї об’єктивності – не зовніш-

ній світ, який відбивається в абстракції пізнаю-

чої думки, а суб’єкт трансцендентальності. 

На підставі аналізу філософських дослі-

джень сучасності принагідно виявити соціально 

зумовлені фрагменти мовних картин світу, що 

відзеркалюють соціальне життя і впливають на 

соціальну поведінку особистості. Це ,передусім 

, мовні картини світу ―людимі маси‖, з одного 

боку, і ―епітарної людини‖, представника мен-

шості з іншого, з якими корелюють передусім 

конформізм – нонкорформізм (дещо в іншому 

плані з ними перетинається традиційний поділ 

на подвижників і самовдоволених). 

П.Копнін, який розглядав мислення як одну 

з форм відображення дійсності, пов’язану з 

процесом пізнання, а мову – як перманентно 

відповідальну реальність думки, будує систему 

з трьох елементів – природи, мови і думки,  у 

центрі якої мова. Іншими словами, мислення- 

це процес інтелектуального оперування пред-

метним змістом свідомості, тобто упорядкова-

ний та усвідомлений рух думки у полі розвитку 

людського; за змістом та суттю це є виведення 

у поле свідомого споглядання фундаменталь-

них характеристик буття. Для нього уявляється 

плідним бачення у мові передусім системи зна-

ків. Як зазначає П. Копнін, в сучасній літературі 

слово ―мова‖ набуло надзвичайно широкого 

значення : ―…мова – форма існування знання у 

вигляді системи знаків. Звідси і саме значення 

завжди виступає у вигляді якоїсь мови. Знання, 

будучи мовною системою, утворює свій своєрі-

дний світ, який має певну структуру, котра міс-

тить у собі зв‖язок між елементами, що її утво-

рюють,за відомими правилами. Ця система має 

свої закони побудови і функціонування, вона 

безперервно збагачується новими елементами, 

змінює свою структуру‖.  

Е.Ільєнков, аналізуючи мову і культуру за-

значив, що ―…мислення і мова(мовлення) – це 

лише дві однакові однобічні абстракції, а висло-

влювана в них ―конкретність‖ є щсь третє, яке 

само по собі ні мисленням, ні мовою не є‖. Фі-

лософ провів своєрідний мовний аналіз, розг-

лядаючи як суть ―таємниці‖ ціни так і процес її 

народження – ―акт‖ народження ідеального.  

Крім того, М.Попович у праці ―Про філо-

софський аналіз мови науки‖ показує, що 

ідея аналізу мови науки виникла не в філо-

софії, а в математиці, логіці і мовознавстві‖. 

Адже  глибокому аналізові піддав М.Попович 

у цій роботі філософський термін ―боротьба‖, 

антропологічний за походженням, подібно, як 

такі наукові терміни , як ―сила‖, ―енергія‖, 

пов’язані зі специфікою людської діяльності. 

Мова як ціннісна форма опредметнення 

духовного капіталу. На етико-естетичному 

зв’язку мови і мислення наполягає С. Бураго: 

―Якщо філософське мислення є концентраці-

єю розумової абстракції в нашому мисленні, 

а поетичне мислення – це серце нащої сві-

домості (за необхідної присутності в ній вла-

снераціонального начала), поетична мова – 

це серце людської мови як духовний осере-

док. Тут доречно сказати, що мова є не лише 

однією з можливих форм опредметнення 

свідомості, а й способом організації та вира-

зу думки. Іншими словами, духовна свідо-

мість і мова неподільно пов‖язані між собою. 

Думка людини завжди прагне вилитись у 

слово, мовлення. Дійсно, звучання людсько-

го голосу є не якимось ― гомінливим ― шумом, 

а є мелодійно-поетичним звучанням як іден-

тифікація особистості. 

Якщо в основі емоційно-чуттєвих фраг-

ментів мовної парадигми духовного мислен-

ня лежить абстрактна конструкція, а саме: 

картина світу будується за принципом схо-

дження від абстракції до конкретного, при-

чому джерелом викривлень реальної карти-

ни світу, то мовна картина поетичного мис-

лення будується на грунті самопереживання 

як вищого самопізнання. 

У той же час м не повинні ототожнювати 

зміст думки та мову. Мова, як реальне фізи-

чне явище, будується та функціонує залежно 

від загальних законів матеріального буття. Її 

реальні можливості змушують людське мис-

лення працювати у певному режимі. Проте, 

напевне, кожна людина хоч колись відчувала 

неадекватність мови та думки, мови та того, 

що хочеться нею передати. Людське мис-

лення сягає абсолютного, яке не може бути 

зведеним до будь-чого часткового, фізично 

наявного. Саме людська думка постає про-

дуктом нерво-фізіологічного виконання моз-

ку. Іншими словами, думка продукує свідо-

мість, як печінка жовч, тому є відповідною 

релізацією вихідного прагнення людського 

організму до життєвої стабільності. 

До цієї концепції можна віднести і спро-

би звести думки людини до особливостей 
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інформаційно-енергетичного поля, а саме: пев-

них електромагнітних хвиль, що випромінює 

мозок. Але людина на стільки потаємна і загад-

кова біосоціальна істота, що сьогодні наукові 

дослідження ще не в силах розшифрувати ак-

тивну роботу певної думки (її зміст) фізичними 

приладами. 

Мова є безпосереднім способом прояву 

духовного капіталу як самодіяльного, самоство-

рювального процесу вписування окремих подій, 

явищ, вражень, відчуттів у діалектично єдине 

поле інтелектуальної діяльності. Таке спрощене 

розуміння духовного капіталу виникло внаслідок 

успіхів кібернетики та комп’юторної технології. 

Воно пов’язане із приписуванням машинам вла-

стивостей людини відчувати та милити. Справ-

ді, сьогоднішні комп’ютори – це технічні засоби, 

що якісно збільшують потенційні можливості 

людського мислення, володіють властивістю 

саморегулювання, а також збереження і транс-

формації інформації. Проте аналогія між опера-

ціями, що їх здійснюють машини, і тими, що від-

буваються у мозку (мисленні) людини, не дає 

підстав для визнання здатності мислення за 

машинами. Людська свідомість здатна продуку-

вати предметні та еталонні визначення процесів 

та явищ реальності, закладені в інформаційні 

програми. Самі ж ці програми у їх предметних 

значеннях відкриті лише людському інтелекту. 

До того ж у функціонуванні людської свідомості 

проявляються не лише раціонально-логічні по-

казники та чинники, а й інтуіція, несвідоме, чут-

тя, емоції, вольові поривання тощо. 

Серед виявлених психолінгвістикою зако-

номірностей особливе значення має комуніка-

тивна ідіоматичність, яка полягає у скороченні 

―тіла текста‖ (―кібер‖ – замість ―кібернетичний 

пристрій‖), або в усуненні актуальності виділен-

ня компонентів, що призводить до суттєвого 

перетворення значення (―Фата моргана‖ – не 

мара, а повість М.Коцюбинського). 

Комунікативна ідіоматичність – одна з важ-

ливих властивостей ідеологем. Бо думка зав-

жди являє щось ціле, ніж фрагментальне слово, 

що є відповідним відблиском скомпанованої 

думки. Саме прагнення до підвищеної емоцій-

ності в мові властиве суспільним діячам. У лю-

дей обдарованих це прагнення знаходить вияв 

в яскравій, образній, глибоко емоційній мові, 

позбавленій будь-яких вигаданих риторичних 

прикрас, що мають семантичну пам‖ять. У полі-

тичних діячів із певною фіксованою пам‖яттю 

відсутня сила виразного мовлення, глибина ро-

зуміння подій, прагнення до емоційності в мові 

виявляється в штучних формах, які не зовсім і 

не завжди відповідають змісту момен-

та.Своєрідний вияв емоційної експресивності 

у людей з семантичною пам’яттю, що мають  

жестикуляцію і виразну міміку. 

Згідно А.Моля в сучасних умовах – під 

впливом засобів масової інформації – фор-

мується  мозаїчна культура, яка має вираз-

ний прагматичний характер, що відбиває ре-

альну складність сучасного людського спіл-

кування і пізнання в умовах безперервного, 

невпорядкованого, надлишкового і часто ви-

падкового надходження інформації. 

При цьому, викривлені  соціальні фраг-

менти мовної картини світу, пов’язані з анти-

культурною, сьогодні витісняють загально-

людські цінності, що становить основу струк-

турної організації духовного капіталу. Таким 

чином, сучасна філософія повинна поверта-

тися на новий виток до проблеми слова і 

дійсності, яку воно позначає; варто мати 

справу не зі фіксованим (взятим окремо), а із 

семантичним полем, в якому значення слів 

заповнено поняттями, які взято не лише в їх 

родо-видових відносинах, а і в розмаїтих ло-

гічних зв’язках, що особливо важливо, – ім-

плікативних. 

Еcтетична організація молитовного 

тексту як мовного засобу. Основою есте-

тичної організації молитовного тексту, як по-

етичного, так і прозаїчного, виступає ритм, у 

формуванні якого беруть участь різноманітні 

мовні засоби: звукові, інтонаційні, лексико-

семантичні. Останні дослідженнями мовоз-

навцями семантики і ритму деяких ранньо-

християнських молитв, переконливо дово-

дять як про їх суворе підпорядкування розк-

риттю основної ідеї конкретного молитовного 

тексту, так і про факт забезпечення ними 

ідеального входження віруючого у світ уяв-

лень і образів, що відображені у тексті моли-

тви. 

Тексти молитов будучи, певним чином, 

втіленням культурної дійсності, специфічно 

відтворюють її. В них, окрім доктринальних, 

теологічних аспектів відображені історичні, 

психологічні, етичні і естетичні величини ку-

льтури. 

Розгляд молитви у змісті духовного капі-

талу дозволяє вирішити питання типології 

молитовних актів, в основу якої необхідно 

покласти аналіз змістовної бази молитов, 

сутністю якого є здатність розпізнавати хара-

ктер і спрямованість прагнень і почуттів того, 

хто молиться. Саме цей вид типології, за ду-

мкою зарубіжних дослідників, охоплюючи 

значну кількість класів, що розрізняються 

завдяки своїй образній визначеності, вклю-
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чає: заклинання, мольбу-благання, прохання, 

присвячення, побажання, сповідь, покаяння, 

захоплення, уславлювання (славослав‖я), подя-

ку, клопотання. 

Крім того, сутністю віршованих молитов є 

не примусовий (силовий) вплив на надприрод-

не, а поклоніння йому. Хоча часто мольба-

прохання ще суттєво не відрізняється від вимо-

ги, наказу. Так, Сонце у Старому заповіті зупи-

няється по молитві (наказу) Ісуса Навіна. Певно, 

про таку молитву йдеться у ведичній літературі- 

―молитва панує над богами‖. Л.Фейєрбах, підк-

реслюючи психологічне підгрунтя подібних мо-

литов, запевняв: ―Бог… уявляється у вигляді 

істоти, що виконує бажання і вислуховує про-

хання. Моляться для того, щб здобути добро і 

уникнути ―небезпеки, нестатків і усяких незгод‖. 

Прте чим більше незгода, небезпека, страх, тим 

сильніше нагадує про себе і інстинкт самозбе-

реження, тим живіше бажання бути врятованим, 

тим щиросердніше молитва‖. 

Молитва як сила слова є відповідним само-

спілкуванням із надприродним (Духом, Богом) 

життям. Такою силою слова володіє справжній 

поет, народжуючи в безсвідомому на архетип-

них засадах певні символічні, метафоричні об-

рази, що миттєво пронизують відповідні проша-

рки кори головного мозку людини, приносячи 

цим естетичну насолоду, особливо для людей 

похилого віку, коло спілкування у яких обмеже-

но. 

Отже, підкреслюючи комунікативне призна-

чення молитви, необхідно зазначити, що спілку-

вання із надприродним здійснюється, перш за 

все, за допомогою вербальних (язикових, мов-

них) способів комунікації. Проте велику роль у 

цьому процесі відіграють невербальні, так звані, 

паралінгвістичні способи комунікації, що вклю-

чені у мовне повідомлення і передають поряд із 

вербальними способами змістовну інформацію. 

До останніх відносять: ритуальні жести, дії і ру-

хи, тип, гучність голосу, мелодійні явища (моду-

ляції). Проте, образна влада мови не повинна 

абсолютуватися, необхідно завжди врахувати її 

умовність, формальність і обумовленість істо-

ричними, культурними, соціальними, психологі-

чними особливостями. 

Мова як трансцендентальне явище.        

Мова як вияв духовності в соціогенному явищі, 

трансформуючись у розпорядження людини, 

набуває функцій паралельності дійсності. Саме 

через мову дух ―ожитворіє‖ з метою світського 

пізнання людини. Мова виконує визначальну 

роль у парадигмі ―людина–її життя, чи навколи-

шній світ‖, оскільки вона опредмечує (обожест-

вляє) природний світ в ідеальний як джерело 

розвитку розуміння серця естетичною свідо-

містю. 

У мовознавчих дослідженнях старогре-

цьких учених є така універсалізована думка 

про те, що мова характеризується незвичай-

ністю, утаємниченістю, прихованим внутріш-

нім змістом, невідповідністю між явищем ре-

альної дійсності та внутрішньою формою 

слова, що в той чи інший спосіб торкається 

проблеми сакрального характеру мови. 

Версія про Божественне походження 

мови викладена в ―Повісті временних літ‖. 

Ансельм Кентерберійський та Фома Аквінсь-

кий важали, що загальні поняття не є відо-

браженням предметів і явищ матеріального 

світу в свідомості людей, а реальними духо-

вними сутностями, що свідчить про створен-

ня мови Богом. 

Найповніше передав характеристику 

мови відомий німецький вчений Вільгельм 

фон Гумбольдт, який трактував мову як ві-

дображення духу народу, як його рушійний 

імператив, як втілення духовної еволюції. 

Таке розуміння випливало з його філософії 

культури, в основі якої лежить теза про пе-

ренесення людського духу в процесі пізнан-

ня на світ, в якому ми живемо, внаслідок яко-

го відбувається урізноманітнення гносеологі-

чних зв‖язків. ―Мова – пише Вільгельм фон 

Гумбольдт,‖ – це не просто, як інколи вва-

жають, відбиток ідей народу, оскільки багат-

ство його знаків не дає можливості виявити 

ніяких наявних ідей; мова- це об‖єднана ду-

ховна енергія народу, що дивовижним спо-

собом закріплена у відповідних звуках і в 

цьому вияві та через взаємозв‖язок своїх 

звуків і зрозуміла всім мовцям, яка збуджує в 

них енергію ―ріки‖(інтегрованої ідеї) як екзис-

тенції духу. 

Попри, теорія Вільгельма фон Гумболь-

дта, на наш погляд, відкрила прогностичність 

мови як основи нового філософського мис-

лення. Український вчений Олександр Поте-

бня, який писав свої праці по –російському, 

аналізував явища російської мови, де він у 

своєму філософському мисленні сягає гли-

бини внутрішньої форми слова, що відповід-

ним чином нас виводить на духовну структу-

ру, на спонтанний, органічний взаємозв‖язок 

слова; духу як пульсу думки, що генерує сві-

домість.   

Аналіз мови як сакрального явища 

спричинений загальнолюдськими чинниками 

як соціогенним явищем духовної потреби 

людини. Сакральна сутність мови закладена 

у Святому Письмі: ―Споконвіку було Слово, із 
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Богом було Слово, і Слово було Бог. З Богом 

було воно споконвіку. Ним постало все, і ніщо, 

що постало, не постало без нього. У ньому було 

життя, і життя було – ―світло людей‖. Саме ця 

думка розкриває духовну природу мови, надає 

їй трансцендентного змісту. Тут виразно сказа-

но, що Слово являє собою духовний інструмент 

у руках Бога, за допомогою якого було утворено 

цей світ і людину у ньому, оскільки Слово стає 

першопочатком (прообразом на архетипних за-

садах) і способом здійснення надприродного 

світу. 

Звідси випливає, що мова, як Божий витвір 

існувала ще до сотворіння людини, як її носія і 

була інкультурована в її свідомості, у її душу. 

Тезу про духотворчу функцію мови яскраво під-

твердив Ісус Христос, який приніс у світ Боже 

Слово: ―Дух – ті слова, що їх я вимовив до вас, 

вони й життя‖. 

Мова – породження духу, вона вторинна 

щодо нього, його оболонка, його вияв, тому во-

на лише його репрезант. Кожна загальнолюдсь-

ка (національна) мова  це духовний відбиток у 

свідомості оточуючого світу, самоіндентифіка-

ція, ототожнення себе самої і надприродного 

(трансцендентність пізнання). Сакральне похо-

дження і сакральна природа мови детермінують 

цілісність духу як моральних цінностей життя. 

Про це писав Іван Франко: ―А тим часом якась 

таємна сила в людській природі каже: ―ти не 

маєш до вибору; в якій мові вродився і виховав-

ся, тої без окалічення душі не можеш покинути, 

так, як не можеш замінитися з ким іншим своєю 

шкірою. І чим вища, тонша, субтельніша органі-

зація чоловіка, тим тяжче дається і страшніше 

карається йому така переміна‖. 

Унікальність мови як ідеальної системи 

спричинена, на наш погляд, тим, що вона роз-

вивається в духовній сфері, обслуговуючи раці-

ональну і сенсорну діяльність людини. 

Синкретизм Духу, слова і людини потрак-

тований у святому Письмі як одночасний твор-

чий акт, суть якого, звичайно, наука не може 

з‖ясувати, бо це ―річ у собі‖ (за Кантом). Найпе-

реколивішим підтвердженням духовно-мовного 

синкретизму є сама мова, яку ми творимо, ви-

вчаємо, досліджуємо. 

Як сакральне явище, мова кожного народу 

є екзистенцією Духу в тому розумінні, що Дух 

інкультурує через неї в свідомість, де мова фо-

рмує системне бачення світу, виробляє власну 

(іманентно рефлексовану) структуру, а також 

певним чином пов‖язана з підсвідомим (як фік-

сатор інтуїтивних імпульсів, інтуїтивного відчут-

тя) та з надсвідомим (трансцендентним). 

Мова як духовна екзистенція. Мова як 

духовна екзистенція містить у собі перебу-

вання Духа у слові, взаємопроникнення Духу 

і слова (синкретика), концентрація Духу у 

слові, відчуття духу через мову, пульсація 

духу в людині, що цілком забезпечує безу-

пинність мовного потоку впродовж людського 

життя, пізнання Духу через мову, перебуван-

ня під впливом духу завдякі мові. 

Саме мова як функція біоеволюції і дух 

синхронно розвиваються, мова поширює Дух 

у просторі, мова одухотворяє простір, фор-

мує єдине духовне середовище. 

Завдяки мові людина формує складну 

моральну систему, відчуває друге ―Я‖ в собі, 

потребу духовної праці, інтелектуальну не-

обхідність самооціннюванню власної поведі-

нки, її кореляція щодо інших людей, корегу-

вання своєї поведінки та життєдіяльності. 

На наш погляд, функція збереження Ду-

ху як закодованого інформаційно-енер-

гетичного поля випливає із самої природи 

мови, яка в художніх та нехудожніх засобах 

сакралізує дійсність, тобто одухотворяє її, 

прагне зафіксувати духовну структуру люди-

ни, передати її саморух, її динамізм (послаб-

лення чи посилення). Саме духовне спорід-

нення, духовну єдність поколінь висловив 

своїм посланням ―І мертвим, і живим, і нена-

родженим землякам моїм в Україні і не в 

Україні моє дружнєє посланіє‖ Тарас Шевче-

нко. 

Мова – це стан розуму, екзистенція ін-

телекту як еволюція розуму, поглиблена і 

розширена його аналітико-синтезованими 

можлтвостями; це певний результат мислен-

ня, над чим рпацює Дух, інтелект, психіка, 

емоційна система людини. Бо та інформація, 

яка нами відчувається у глибинах підсвідо-

мості, але яку ми не можемо відшукати сло-

вом, яка не може вербалізуватися, не може 

бути відтворена: ми її або втрачаємо остато-

чно, або вона тримається на підсвідомому, 

або ж через певний час виходить на словес-

ний рівень.  

Саме завдяки Духу, який позбавлений 

категорії часу і простору, відбувається фе-

номен перемоги, а саме: в її непереможності, 

а не перемоги певною фізичною зброєю у 

відповідній категорії часу і простору. Адже 

людина від календарного дня народження 

знаходиться в духовній системі, запрограмо-

ваній генетично. Але до того часу, поки ди-

тина не розмовляє, її єство напружено пра-

цює над ототожненням своєї генетичної при-

роди (лінгвопотенційності) з мовним середо-
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вищем. Для цього достатньо півтора-два роки, 

щоб таке ототожнення цілком відбулося. 

Мова як спосіб вираження Духу, безсумнів-

но, передає думки на віддалі, коли слухове чи 

зорове сприйняття відсутнє; тому є надзвичай-

но цікавою ще не дослідженою проблемою, яка 

пов‖язана з духовною енергетикою як однією з 

чільних аспектів сучасного модерного світу. 

Незнання мови середовища, в яке потрап-

ляє людина, заступає від неї той реальний світ, 

який відображає суттєва мова. Бо в осерді чу-

жомовного середовища, мови якої ми не знає-

мо, виразно відчуваємо двоструктурну будову 

людського буття- реальну та духовну. Саме мо-

ва є засобом пізнання як видимого, так і неви-

димого світу: уся інформація про дійсність, яку 

ми одержуємо за допомогою наших органів від-

чуття, фіксується у слові; потім вона аналізу-

ється, зіставляється тощо, що є основою для 

тих чи інших висновків. Невидимий світ ми та-

кож пізнаємо через мову- це наші інтуїтивні здо-

гади, певні прогнози ізотеричного вияву. Мета-

форичні  та уявні образи тощо. 

Мова як інформаційний капітал. Тоталіта-

рна система породила таке явище, як подвійна 

психологія на підгрунті феномену правди, коли 

людина думає про одне, а говорить інше. Тому 

на рівні свідомості порушується природний плин 

мовного потоку, коли процеси мовотворення і 

спілкування є тотожними та взаємозв‖язаними: 

те, що людина думає, що є у її внутрішній пси-

хології, набуає відповідної сектуальності і тран-

сформується в мовні блоки, які виходять назов-

ні. Якщо ж цей процес порушується, то те, над 

чим людина думає, затримується у свідомості і 

приховується від інших людей, тобто результа-

ти процесу мислення не стають фактом спілку-

вання, а залишаються у внутрішньому мисленні.  

Така подвійна психологія вимагає від лю-

дини відповідної напруги, постійного мовного 

контролю над слововживанням, повсякчасного 

добору мовних компонентів тощо. Поза сумні-

вом, це спричинювало психологічну нерівнова-

гу, негативно впливало на поведінку людини, а 

часто дезорієнтувало. Подвійна психологія- це 

нестерпний антиприродний стан, коли людина 

не має суттєвої можливості звільнитися від пев-

ної інформації як зовнішьнього, негативно дію-

чого соціального чинника, коли загальмований 

відповідний процес самовираження і самоото-

тожнення.  

Саме методичність семантики як парадиг-

много коду мови цілком забезпечує духовну са-

модостатність як найвищої людської простоти- 

це її геніальності, яка певним чином цілеспря-

мовує її зусилля на притаманній ідентифіка-

ції, на самозаглибленні і самопізнанні. 

Комунікація особистості в життєвому 

світі. Вираження змістовності унікального 

життєвого процесу є виявленням належності 

людини до буття, що є поєднанням родів 

буття в нову реальність і існує через співвід-

несеність та рпричетність людині, що утво-

рює життєвий світ. Таким чином, життєвий 

світ- це особлива онтологічна цілісність, яка 

утворюється подіями життєвого процесу лю-

дини, що її визначають, це сукупність потен-

ційно можливих горизонтів досвіду людсько-

го життя як форми визначення особистості. 

Перші кроки в процесі реабілітації по-

всякденного життєвого світу були зроблені 

Е.Гуссерлем у його роботі ―Криза європейсь-

кого людства‖. ―Життєвий світ‖ Е.Гуссерля 

являє собою суму безпосередніх очевиднос-

тей: світ припущень, вірувань, традицій, зви-

чок і т.п. Життєвий світ у нього виступає пев-

ним первинним феноменом, який породжує 

із себе і наукову, і філософську, і побутову 

свідомість; разом з тим він породжує і спіл-

кування людей, оскільки є, з одного боку, тим 

об‖єктивним вмістилищем усіх цінностей, до 

яких ми звертаємось. Отже, поняття ―життє-

вий світ‖ включає в себе і розум і нерозумне, 

розмаїтні акти віри, споглядане і неспогля-

дальне. 

У феноменологічній соціології А.Шпоца, 

Т.Лукмана життєвий світ, якому присвячена 

праця ―Структура життєвого світу‖, розгляда-

ється конституйований, очевидний та без-

проблемний, досліджується його просторо-

во-часове та соціальне структурування. Тоб-

то повсякденний життєвий світ позначає 

пласт донаукового досвіду, змістовність бу-

денного життя, життєвого процесу в його 

―неспеціалізованому‖, не опосередкованому 

науковою свідомістю вигляді. 

На наш погляд, життєвий світ- це сукуп-

ність інтерсуб’єктивно поділеного досвіду 

повсякденного життя, що включає сприйнят-

тя природних об’єктів та людських відносин, 

матеріальних та символічних продуктів люд-

ської діяльності. 

―Життєвий світ‖ за Ю.Габермасом- це 

горизонт, в якому знаходяться комунікатив-

но-діючі індивіди. Таким чином, трактування 

Ю.Габермаса є ―комунікативно-теоретич-

ним‖, що дозволило виявити механізми 

утворення та розвитку життєвого світу через 

дослідження процесів взаємодії індивідів та 

врахування чинників, що впливають на соці-

окультурний світ. 
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Таким чином, комунікативна дія, що інтерп-

ретує структуру особистості, цілковито окрес-

лює не лише семантичне поле символічних змі-

стів, але також духовно-культурні виміри соціа-

льного простору та історичного часу і утворює 

відповідний засіб, що формує культуру. Ці ком-

поненти життєвого світу втілені в розмаїїтті суб-

стратів, але являють собою смислові утворен-

ня, діалектично взаємодіючі один з другим. 

мволічні структури життєвого світу відтво-

рюються засобами комунікативної дії, яка 

забезпечує відтворення інтерсуб’єктивно 

значимого знання, стабілізує групову соліда-

рність та відтворення ефективно діючих 

(компетентних) суб’єктів.  

 
 

 

 

Стаття надійшла до редакції 21.01.2010 р. 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
42 

УДК 141:378 
 

ФІЛОСОФСЬКИЙ АНАЛІЗ ПЕДАГОГІЧНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  
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У статті розглянуто закономірності розвитку педагогічної діяльності, як цілісної системи, що 
складається з таких елементів як еталон фахівця, діяльність «об'єкта», діяльність суб’єкта, дія-
льність педагога. Даний аналіз ґрунтується на виявленні специфіки системних властивостей, 
елементів і зв'язків. 

 
Ключові слова:  педагогічна діяльність, еталон фахівця. 

 
 
Виявлення закономірностей розвитку пе-

дагогічної діяльності неможливе без розгляду 
цього явища в системі ставлення до «об'єкта» 
своєї діяльності і до соціальних вимог, які від-
биваються в моделі фахівця. У цьому ж кон-
тексті ми також включаємо в систему відносин 
і підвищення кваліфікації. 

Розглянемо цілісну систему, що склада-
ється з таких елементів як еталон фахівця, 
діяльність «об'єкта» педагогічної діяльності, 
діяльність суб'єкта (викладача), діяльність пе-
дагога, що займається підвищенням кваліфі-
кації. У цій, свого роду метасистемі, в якості 
кінцевої мети виступає еталон фахівця, відо-
бражений в моделі його професійної діяльнос-
ті. Безпосередньої мети досягає «об'єкт», 
найбільш рухомий, на наш погляд, елемент 
метасистеми. Ця мета сполучає всі елементи і 
"виводить" всю метасистему на практику. Щоб 
розкрити системоутворюючі зв'язки кожної з 
систем, потрібно розуміти дійсність, оточуючи 
нас, як багаторівневу систему взаємозв'яза-
них явищ і об'єктів, що мають складну ієрархі-
чну структуру. 

Якщо абстрагуватися від таких елементів 
як діяльність суб'єкта (викладача) і діяльність 
по підвищенню його кваліфікації, то першим 
рівнем в ієрархії можна рахувати таку зв'язку; 
модель фахівця – діяльність «об'єкту» (студе-
нта). Складові цієї зв'язки, як нам бачиться, по 
суті дві сторони одного і того ж явища (про-
фесійний розвиток) і знаходяться в діалектич-
ній суперечності. 

Досягнення порівневих цілей закарбову-
ється в результатах діяльності "об'єкту". Але 
кожен результат, як якась кінцева продукція, 
тут же вступає в нову суперечність з новою 
метою, що утворюється. 

Нові цілі детермінують появу нових влас-
тивостей вище вказаної "зв'язки" як системи. 
Таким чином, ми маємо право припустити, що 
розвиток фахівця, як «об'єкту» педагогічної 
діяльності, детермінований зміною кінцевої 

мети педагогічній діяльності і процесу підви-
щення кваліфікації викладачів. 

Головними моментами розвитку профе-
сійної діяльності в плані її функціонування є 
гетерохронність, нерівномірність і достатність. 
Ці властивості виражають зовнішні умови фу-
нкціонування  діяльності,  обумовлені  сукуп-
ністю   умов внутрішніх згідно принципу дете-
рмінізму. За логікою, ми маємо право чекати, 
що розвиток способів професійної діяльності 
досягши нових цілей, тобто під час переходу 
діяльності на інший вищий рівень, викличе 
появу нових властивостей, в яких "старі" (ге-
терохронність, нерівномірність і достатність 
розвитку) будуть достатньо відображені. 

Проведений аналіз першого рівня в ієра-
рхії метасистеми дозволяє припустити, що 
системоутворюючим чинником розвитку дія-
льності «об’єкта» (студента) є результат, як 
порівневих досягнення цілей в одному з видів 
суспільної практики. 

Зміна суспільної практики, розвинений 
стан дійсності припускає поява в структурі ме-
тасистеми діяльності викладача. Якщо абст-
рагуватися від такого елементу метасистеми, 
як "діяльність педагога, що займається підви-
щенням кваліфікації", то другим ієрархічним 
рівнем можна вважати тріаду: модель            
фахівця – діяльність "об'єкту" (студента) – ді-
яльність суб'єкта (викладача). Цю тріаду ми 
розглядаємо, у свою чергу, як цілісну систему. 
Вона, як і будь-яка інша, активно взаємодіє з 
соціальним середовищем, зберігаючи при 
цьому свої істотні якості, коли знаходиться в 
динамічній рівновазі. Але якщо змінюються 
соціальні вимоги (вони відображені в моделі 
фахівця) і безперервно розвивається діяль-
ність студента, то динамічна рівновага не мо-
же бути збережена, якщо діяльність виклада-
ча залишиться незмінною. Якщо таке трапить-
ся, то в системі неминуче наступить збій, що 
позначиться на якості підготовки фахівців. То-
му ми маємо право припустити, що педагогіч-
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на діяльність в цьому контексті повинна мати 
развивающийся характер. Ми бачимо, що в 
цьому випадку розвиток студента – одна з 
найважливіших детермінант розвитку педаго-
га. "Об'єкт" таким чином, виступає як рівноп-
равний учасник спільної діяльності, а, отже, як 
її суб'єкт. 

Ми показали, що "вихід" на кінцеву мету, 
на результат має діяльність "об'єкту". Викла-
дач в рамках даної системи має "выход" – не 
на кінцевий результат, а на "об'єкт". Впливаю-
чи на нього викладач тим самим прискорює 
досягнення результату. Абстрагуючись від 
кінцевого результату, який відбивається в мо-
делі фахівця, можна припустити, що безпосе-
редня мета педагогічної діяльності, що розви-
вається, – це дії "об'єкту", шляхи, якими той 
досягає мети. Покращуючи ці дії, розвиваючи 
"об'єкт", викладач опосередковано виходить 
на практику. У своєму розвитку "об'єкт" веде 
пошук нових шляхів досягнення мети, викла-
дач створює умови, в яких "об'єкт" оволодіває 
цими шляхами. 

Аналіз другого ієрархічного рівня дозво-
ляє нам припустити, що елементи структури 
педагогічної діяльності, що розвивається, 
зв'язує воєдино не результат, а способи його 
досягнення. Нові чинники, які повинен врахо-
вувати викладач, щоб його діяльність розви-
валася (вимоги суспільства, розвиток "об'єк-
ту"), ущільнюють структуру, викликають появу 
нових властивостей. 

Системний аналіз був би не повним, якби 
ми не торкнулися наступного ієрархічного рів-
ня, який утворюється при підключенні діяль-
ності викладача по підвищенню кваліфікації. 
Якщо в якості цілі педагогічної діяльності, що 
розвивається, виступають дії студента, то, 
ймовірно, в якості цілі підвищення кваліфікації 
повинні виступати дії викладачів (слухачів), які 
у свою чергу створюють умови для досягнен-
ня результатів своїми вихованцями. Таким 
чином, процес підвищення кваліфікації не бу-
де відірваним від практики. 

Постійний розвиток, безперервна освіта – 
необхідні умови діяльності педагога, що роз-
вивається. У цьому контексті ми розуміємо 
цілеспрямоване підвищення кваліфікації як 
збагачення викладача новими способами дія-
льності, новими методами роботи, що повин-
не дати новий імпульс для подальшої його 
самоосвіти. 

З позицій наших теоретичних міркувань 
ми вважаємо, що зміст підвищення кваліфіка-
ції викладачів складає інтенсивне збагачення 
їх методів роботи, які дозволяють створити 
якнайкращі умови для підготовки кваліфікова-
них фахівців. 

Щоб додати підвищенню кваліфікації до-
сконаліший характер, ми, ґрунтуючись на про-

грамно-цільовому підході, повинні розробити 
модель діяльності, що розвивається. Але, 
перш ніж висунути наші міркування із цього 
приводу, ми в рамках теорії визначимо понят-
тя такої діяльності. Під педагогічною діяльніс-
тю, що розвивається, ми розуміємо таку дія-
льність викладача, яка як необхідну умову за-
безпечує розвиток студента, розвиток самого 
педагога і постійно враховує зміни соціальних 
вимог до підготовки фахівців. 

Побудова моделі припускає знання того 
об'єкту, модель якого ми припускаємо розро-
бити. У педагогічній літературі, як ми показа-
ли, проблема педагогічної діяльності, що роз-
вивається, не розроблена і не сформульована 
в загальному вигляді. Тому уявлення про 
структуру такої діяльності - необхідна складо-
ва частина нашого дослідження. 

Системний аналіз показав, що підготовка 
фахівців відбувається найкращим чином у то-
му випадку, коли викладач в своїй діяльності 
орієнтується не на результати вихованців, а 
на способи їх досягнення. Дії студента, як 
"об'єкту" педагогічної діяльності, багато в чому 
детерміновані тими умовами, які створює пе-
дагог для його розвитку. Як і будь-яке явище, 
розвиток "об'єкту" відрізняється суперечністю. 
Можна вважати, що він проходить етапи свого 
розвитку, вирішуючи в межах конкретного рів-
ня протиріччя між поняттями (що «поступа-
ють» від педагога) і практичними діями, в яких 
ці поняття їм оволодівають. Студент виходить 
на нові витки спіралі професійного розвитку, 
накопичуючи досвід і зіставляючи нові чинни-
ки із старими, ще не включеними в цей досвід. 

Спільна діяльність викладача і студента 
складає педагогічну діяльність як цілісне 
утворення, і, ймовірно, виникаючі суперечнос-
ті між «новим» і «старим» повинні порівнюва-
тися з роздільною здатністю (в межах конкре-
тного рівня розвитку) і того, і іншого. Але ви-
рішити дане протиріччя – це не означає заве-
ршити процес розвитку: завдання педагога 
полягає в пошуку нових суперечностей, і тому 
про роздільну здатність ми говоримо лише в 
межах певних границь. 

Прогрес у розвитку незначний, якщо ви-
никаюча суперечність легко вирішувана сту-
дентом, і при його пошуку викладач не прик-
ладає великих зусиль. В той же час прогресу 
в розвитку зовсім немає, якщо виникаюча су-
перечність не вирішувана для студента на 
даному «витку спіралі» я зажадаю невиправ-
дано багато підсиливши від педагога. Най-
кращим чином розвиток педагогічної діяльно-
сті, ймовірно, відбувається при безперервно-
му взаємопроникненні діяльності викладача і 
студента, яке забезпечує достатню, а необ-
хідну здатність безперервно вирішувати про-
тиріччя в ході учбового процесу. 
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Досліджуючи поняття «розвиток», 
Л.С.Виготський робить такий висновок. "Роз-
виток здійснюється іншими темпами, якщо 
можна так виразитися, чим навчання. Тут має 
місце те, що виявляється завжди і незмінно 
при встановленні і науковому дослідженні від-
носин між двома зв'язаними між собою проце-
сами, кожен з яких вимірюється власною мі-
рою". І далі Л.С.Виготський вважає, що на-
вчання краще сприймається, що в основному 
йде попереду розвитку. 

Вважаючи, що педагогічна діяльність, що 
розвивається, повинна мати місце в одному з 
видів суспільної практики, для підтвердження 
своїх виводів про її структуру і властивості ми 
провели експериментальне дослідження. Як 
об'єкт дослідження, ми вибрали діяльність 
педагогів-гуманітаріїв, порівнявши діяльність 
тих, у кого вихованці показують високі резуль-
тати на протязі не менше чим 5 років, з тими, 
у кого учні не мають високих результатів. 
Отримані дані дали досить яскраву ілюстра-
цію суті педагогічної діяльності, що розвива-
ється, оскільки у відмінності від вузівських ви-
кладачів педагоги працюють з одним і тим же 
контингентом триваліший час. 

Експериментальне дослідження підтвер-
дило нашу гіпотезу про те, що педагогічна ді-
яльність, що розвивається, – це цілісне утво-
рення, відмінне   від   діяльності,  що зупиня-
ється в  своєму  розвитку.  Вона протікає інте-
нсивніше, ніж та що не розвивається, і звідси 
ми вважаємо, що такого роду діяльність – 
чинник інтенсифікації учбового процесу. 

Експериментальне дослідження, прове-
дене в ХДТУ з 1999 по 2004 рр. на факультеті 
соціальної роботи і ПО у всіх студентських 
потоках, підтвердило, що системоутворюючим 
чинником діяльності, що розвивається, є не 
сам результат, а спосіб його досягнення, тоді 
як діяльність не розвивається властиве орієн-
тування на результат. Розвиток педагогічної 
майстерності пов'язаний із збагаченням цих 
способів: пошуком нових способів, все біль-
шою конкретизацією, все великим розширен-
ням зони їх застосування. 

Виявлений сильний зв'язок між методами 
роботи спортивних педагогів і властивостями, 
властивими їх діяльності. Так, властивості 
взаємопроникнення яскраво вираженої ступін-
частості і справедливості опинилися, в основ-
ному, властиві тим спортивним педагогам, які 
в своїй діяльності орієнтуються не на резуль-
тат, а на спосіб, що забезпечує його отриман-
ня. Виявлений також сильний позитивний зв'я-
зок між наявністю цих властивостей, змістом 
структури діяльності педагога і результатами 
його вихованців. У спортивних педагогів, що 
розвиваються, учні показують значно вищі ре-
зультати, ніж у тих, що не розвиваються за 

один і той же час. Всі ці дані отримані в ре-
зультаті обробки математичних розрахунків із 
застосуванням статичних критеріїв Фішера і 
Юла з надійністю від 95 % до 99 %. 

Підтвердження наших припущень про бу-
дову структури педагогічної діяльності, що ро-
звивається, в одному з видів суспільної прак-
тики дозволяє приступити до розробки моделі 
і на її основі удосконалити процес діяльності 
викладачів. Ми припускаємо, що розширення 
їх можливостей у вирішенні педагогічних за-
вдань різними шляхами змінить структуру дія-
льності, викличе появу нових властивостей. 
Все це, на наш погляд, можна буде об'єктивно 
зареєструвати і судити по отриманих резуль-
татах про те, отримали слухачі в процесі під-
вищення кваліфікації новий імпульс для пода-
льшого свого розвитку, або ж розвиток не від-
бувся. 

Досвід побудови системної моделі. На 
відміну від статичних моделей, що фіксують 
"зріз" діяльності, дана модель динамічна за 
своєю суттю, фіксує як би "подовжній" зріз в 
розвитку діяльності, відображає ті умови, які 
забезпечують діяльності педагога безперерв-
ний розвиток. 

Не існує моделі процесу повністю йому 
адекватною, проте, вона повинна давати як-
найповніше уявлення про реальне його проті-
кання. По суті, мова йде про таке розуміння 
моделі, при якому вона замінює собою ета-
лонний процес. Модель повинна не тільки по-
мічати реальну систему, але і в ході її вивчен-
ня давати нову інформацію про цю систему. 

Модель педагогічної діяльності, що роз-
вивається, полягає у взаємопов’язаних один з 
одним елементів, кожен з яких в істоті своїй 
відображає "зірви" процес, що розвивається. 
Виключення будь-якого елементу з моделі або 
ж його якісна трансформація (про це модель 
дає нам нову інформацію) гальмує розвиток 
педагогічної діяльності, робить її, кінець кін-
цем, не розвиваюче. 

Ядро моделі, з яким тісно пов'язані всі її 
елементи, складає розвиток педагогам спосо-
бів, що забезпечують досягнення результату. 
Ці способи детерміновані діями студента в 
його професійному розвитку, інакше кажучи, 
процесом, підлеглим уявленню про той ре-
зультат, який повинен бути досягнутий, тобто 
процесом, підлеглим свідомої мети 

Три елементи моделі відображають поте-
нційні можливості розвитку викладача: 1) без-
перервний пошук способів педагогічних дій, 
адекватних ситуацій; 2) накопичення нових 
способів педагогічних дій, що знаходяться в 
обігу, за рахунок «зняття» в нових способах 
старих (нові способи в себе старі, але в їх 
кращому вигляді); 3) накопичення нових спо-
собів педагогічних дій, що знаходяться в обігу, 
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за рахунок все більшої їх конкретизації. Всі ці 
елементи відображають можливість появи 
властивостей педагогічної діяльності, що роз-
вивається, як цілісного утворення, таких, як 
взаєморозуміння, чітко виражена справедли-
вість і яскраво виражена ступінчастість педа-
гогічних дій.                  

Ці елементи моделі відображають реаль-
ний розвиток викладача, практичну реалізацію 
різноманітних педагогічних способів: постійна 
готовність до використання на практиці різних 
способів, постійне їх конструювання; все 
більш своєчасна розробка способів на практи-
ці; створення на практиці все більш адекват-
них конкретній ситуації способів. 

Неважко переконатися в тому, що перші 
елементи моделі відображають, кінець кінцем, 
розвиток педагога, другі – розвиток студента. 
Всі ці елементи, як ми і припускали, тісно зв'я-
зані один з одним, а треті – "пронизані" зага-
льним змістом: діями "об'єкта" педагогічної 
діяльності. 

На підставі такої системи моделі – плану-
ється розробити програму підвищення квалі-
фікації викладачів і упровадить її в життя. Ця 
програма може бути реалізована на практиці у 
виді системи семінарів, лекційних занять, за-
очного навчання, практичних занять із викла-
дачами і їх студентами одночасно (наприклад, 
в спортивно-педагогічній практиці). Змістом 
підвищення кваліфікації згідно моделі стане 
розвиток способів педагогічних дій, що забез-
печують досягнення конкретної мети. Для під-
вищення кваліфікації слухачів повинні бути 
створені такі умови, в яких вони б збагачували 
методи вирішення своїх цільових педагогічних 
завдань, іншими словами – розвивалися. На 
нашу думку, такі умови можуть бути забезпе-
чені викладанням фундаментальних основ 
спеціальності, психології, методики виховання 
і навчання, гнучким розкладом, вільним обмі-
ном думками в дискусіях, атмосферою розку-
тості і доброзичливості, різноманітними фор-
мами роботи. 

У Херсонському державному Технічному 
Університеті програми експериментальних 
семінарів для молодих педагогів були складе-
ні на основі системної моделі. Ми зробили 
спробу досліджувати ефективність такого ро-
ду підвищення кваліфікації на основі об'єктив-
них показників зміни способів вирішення ці-
льових завдань. На початку семінару слуха-
чам пропонувалася конкретна ситуація в рам-
ках теми семінару, тобто видавалося завдан-
ня з конкретною метою. Слухач повинен був 
самостійно виявити чинники майбутньої дії, а 
потім розробити вправи в яких ці чинники 
знайшли б своє віддзеркалення, і які створю-
вали б умови для оволодіння таким, що 
вчиться цим конкретним діям. Семінар завер-

шувався постановкою еквівалентного завдан-
ня. Завдання до і після семінару були різними 
за змістом, але ідентичними по цілях. В про-
цесі занять на семінарі постановки подібного 
завдання (знайти різноманітні шляхи рішення) 
не було і це дозволяє вважати, що у  ході се-
мінару немає навчання у вирішенні завдань 
подібного типу. У завданнях до і після семіна-
ру було експертно закладено, в основному, 
ідентичне число чинників. 

Необхідно експертно аналізувати, преш 
за все, те, що в якості  мети педагогічних дій 
вибирають педагоги: результат студента або 
шляхи його досягнення. Згідно положенню про 
педагогічну діяльність, що розвивається, ми 
робимо висновки про характер діяльності слу-
хачів: тим, хто орієнтується на дії студента – 
властиві властивості, що «розвиваються»; 
проте тим, хто змінює ситуацію, орієнтується 
лише на результат – властиві властивості, що 
не «розвиваються». 

При експертному виявленні властивостей 
діяльності, що розвивається, ще до підвищен-
ня кваліфікації, додатково аналізувалися спо-
соби вирішення слухачами завдання (складені 
ними вправи) на предмет того, яким чином 
вони формувалися по відношенню до попере-
днього. В цьому випадку враховувався не 
тільки сам факт новизни вправи і його відпові-
дність цілям формування у конкретного умін-
ня, що вчиться, але і відмінність однієї вправи 
від іншого. «Зняття» нового в старому, на наш 
погляд, говорило про появу ознак яскраво ви-
раженої спиралевидності, а все велика конк-
ретизація – про яскраво виражену ступінчас-
тість. 

Зіставлення результатів виконання конт-
рольних завдань, наприклад, в ході першого 
семінару дало наступні результати. Ознаки 
структури діяльності, що розвивається, були 
експертно виявлені до семінару у 30% слуха-
чів. Після закінчення семінару у них відбувся 
розвиток способів вирішення цільових за-
вдань в середньому в півтора рази. У 80% з 
них зареєстрована поява нової властивості.  

У 70 % слухачів до семінару не було 
ознак структури що розвиваються діяльності, 
після семінару відмічена зміна структури у бік 
тієї, що «розвивається» у 85 % з них. Це з'яв-
илося у слухачів після підвищення кваліфіка-
ції в орієнтації на виконання контрольного за-
вдання не на результат, а на способи його 
отримання. Експертно виявлені ознаки появи 
яскраво вираженої ступінчастості у 65% слу-
хачів, яскраво вираженою спиралевидності у 
25%. У 10% відмічені ознаки обох властивос-
тей. 

Ми розуміємо, що зміна орієнтації, і як 
наслідок, поява властивостей, властивих що 
розвиваються структурі, могла відбутися че-
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рез випадкові причини, природа яких досить 
широко варіативна. Але оскільки, ми показали, 
що такі прогресивні зміни структури не могли 
відбутися унаслідок безпосереднього навчан-
ня у виконанні подібних завдань, достовірність 
даних зводиться до перевірки того, наскільки 
вони можуть бути пояснені випадковими при-
чинами. Ми висуваємо гіпотезу про те, що 
властивості діяльності слухачів, зміна методів 
їх роботи не залежать від того, проходили во-
ни підвищення кваліфікації (тобто брали 
участь в даному семінарі) чи ні. 

Обробка математичних результатів, 
отриманих за допомогою застосування стати-
стик критеріїв Фішера і Юли дозволяє говори-
ти, що висунута гіпотеза відкидається з надій-
ністю в 99 %. Іншими словами, з 100 слухачів 
семінару, програма якого складена на основі 
моделі педагогічної діяльності, що розвива-
ється, лише у одного з них могли відбутися 
прогресивні зміни структури діяльності у не 
залежності від участі в цьому семінарі. Коефі-
цієнт Юла показав сильну залежність зареєс-
трованих змін від участі такого роду підви-
щенні кваліфікації. Гіпотеза про незалежність 
змін структури, що відбулися, від підвищення 
кваліфікації стосовно другого семінару знех-
тувана з надійністю 98 %, стосовно третього –
з надійністю в 99 %. Коефіцієнт Юла також 
був близький до одиниці, тобто показав силь-
ний зв'язок.  

Отримані дані дозволяють нам говорити 
про те, що побудова програм на основі моделі 
що розвивається педагогічної діяльності і ре-
алізація цих програм – ефективний засіб вдо-
сконалення підвищення кваліфікації. 97 % 
учасників цих семінарів отримали імпульс для 
подальшої самоосвіти. Об'єктивно зареєстро-

вані зміни дозволяють припустити про виник-
нення можливості інтенсивнішої і продуктив-
нішої роботи педагогів в майбутньому. Таким 
чином, зробимо наступні висновки. 

1. Об'єктивний процес розвитку сучас-
ної цивілізації обумовлює поступовий перехід 
до модернізаційного суспільства. Модерніза-
ція - це побудова інформаційного суспільства, 
це процес розвитку всього суспільства, і осно-
вою цього розвитку є формування і викорис-
тання інформаційних ресурсів. 

2. Застосовуючи філософський і зага-
льносоціологічний підходи, модернізація розг-
лядається як загальний і неминучий період 
розвитку людської цивілізації, період освоєння 
модернізаційної картини миру, усвідомлення 
єдності законів модернізації в природі і суспі-
льстві, практичного їх застосування. 

3. Глобальна модернізація суспільства в 
XXI столітті істотно підсилить технологічну і 
економічну диференціацію між передовими і 
відсталими країнами. Виникає проблема мо-
дернізаційної нерівності різних країн в новому 
високоавтоматизованому світовому інформа-
ційному середовищі. Модернізація суспільства 
виступає як найважливіший елемент системи 
виживання суспільства, його національній 
безпеці. 

4. Методологічні підходи до вимірювання 
ефективності діяльності викладачів вузів як 
підсумковий елемент модернізації вищої осві-
ти ґрунтуються на тому, що само освіта в кон-
тексті його ефективності – багатозначне по-
няття, що позначає і сферу соціокультурної 
практики, і галузеву систему, і спеціально ор-
ганізовуваний процес, і певний результат дія-
льності та вимагає адекватних технологій на-
вчання і підвищення кваліфікації. 

 
 

 
Стаття надійшла до редакції 16.01.2010 р. 
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У статті висвітлено жанрологічну проблематику, що належить до фундаментальних тем теорії і 
практики художньої творчості. Акцентується увага на соціальному аспекті жанру вказаного на-
пряму. Ґрунтовно осмислюється соціальна природа жанру через звернення до засадничих в іс-
торико-культурному і теоретичному аспектах етапів розвитку європейського мистецтва. 
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В історії естетичної думки, зокрема в тео-

ріях, присвячених дослідженню мистецтва як 
cоціальної системи, категорії „жанр‖ приділя-
ється особлива увага. Наріжні проблеми ціліс-
ності процесу художньої творчості, естетичне 
значення взаємодії митця та реципієнта на 
рівні спілкування в  межах художнього твору – 
безпосередньо виходили на розуміння багато-
аспектності жанру. Ця категорія, при всіх роз-
біжностях її тлумачення в історичному кон-
тексті, визначає якісну відбірковість процесу 
художньої творчості, обумовлює вимір актуа-
льності та соціальної спрямованості мистецт-
ва. 

Сутність жанру як одна з проблем ство-
рення та сприйняття мистецтва досліджується 
вченими від початку осмислювання логіки ху-
дожнього процесу як такого, тобто від античної 
філософії. Проте треба зазначити, що як са-
мостійна естетична категорія жанр не розгля-
дався до XХ ст., оскільки залишався допоміж-
ним щодо таких категорій як рід, вид та худо-
жній образ. Що стосується останніх, а також 
категорії стилю мистецтва – кожне з цих по-
нять має окрему сферу дослідження і особливі 
соціальні функції щодо різних історико-
культурних віх мистецтва, але як художні фо-
рми вони тісно пов’язані, підпорядковані одна 
одній.  

Слід зауважити також, що з категорією 
роду мистецтва вчені фактично ототожнюють 
історичне коріння жанрової форми. Саме з 
виокремлення різних родів мистецтва почина-
ється вивчення тих художніх моделей, в яких 
мистецтво ―зберігає‖ себе, започатковує певну 
соціальну програму наслідування та самовідт-
ворення конкретного художнього матеріалу. 
Для того, щоб розкрити складні механізми ре-
флексії жанрової форми мистецтва на соціа-
льну дійсність, тобто з’ясувати соціальну при-
роду жанру в сучасному контексті розуміння 
цієї категорії, треба звернутися до естетичних 

витоків жанру, а також проаналізувати взає-
модію тих категорій художньої форми, які ві-
дображали закони функціонування мистецтва 
в кожний окремий період його розвитку. 

Значний теоретичний потенціал вказаного 
ракурсу проблематики мають концепції, в яких 
жанр розглядається як соціокультурна катего-
рія. До кола таких робіт належать праці 
О.Бурліної, О.Васильєва, А.Зіся, Н.Кашиної, 
Р.Москвіної, І.Пала. Виявлення глибинних 
зв’язків між розвитком культури і процесом 
жанроутворення на матеріалі окремих жанрів 
різних видів мистецтв здійснюють дослідження 
С.Авєрінцева, Б.Асаф’єва, М.Бахтіна, О.Со-
хора, Ю.Тинянова. Особливої уваги в контекс-
ті сучасних перспектив розвитку жанрологічної 
проблематики заслуговує монографія С.Овча-
ренко ―Інформаційність жанру‖, де розкрива-
ється соціокультурне значення жанру як фор-
ми „інораціонального‖ мислення. Переосмис-
лення принципів типологізації жанрів дозволяє 
розглядати напрям, в якому категорія дослі-
джується в цьому контексті, як цілісний, струк-
туруючий мистецтво за внутрішньо-видовою 
специфікою і за позавидовими ознаками – 
жанр як елемент морфології мистецтва. До 
вказаного напряму належать роботи 
М.Веселовського, Л.Виготського, Г.Гачева, 
М.Кагана,  В.Проппа, О.Фрайденберг. Разом з 
тим, треба констатувати, що при всій розроб-
леності жанрової проблематики, в ній не виок-
ремлюється концептуальна цілісність дослі-
дження соціальної природи жанру.  

Динаміка жанроутворення у мистецтві 
обумовлює принципи естетичного аналізу, 
спрямовані на розкриття багатоаспектності 
досліджуваної категорії. Пріоритетним у цьому 
контексті стає принцип кореляції усталеної 
традиції в теоріях вказаного напрямку із онов-
леним дискурсом за проблематикою соціаль-
ної детермінованості жанрів. З огляду на це 
ми вважаємо перспективним висвітлення істо-
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ричних етапів генезису соціальної природи 
жанру.  

Для встановлення сутнісних складових 
жанру необхідно звернутися до тих історичних 
періодів, в яких він, а також вся жанрова сис-
тема, набуває певної сталості, логічної завер-
шеності та відповідності соціальним умовам 
функціонування мистецтва. Іншими словами,  
осмислення художньої практики безпосеред-
ньо пов’язане із осягненням соціального зна-
чення вказаної категорії для з’ясування меха-
нізмів, в яких розкривається соціальна приро-
да жанру. Такими, на нашу думку, стають пе-
ріоди греко-римської Античності та європейсь-
кого класицизму.  

В історичному контексті жанр як дефініція 
форми мистецтва від початку її застосування 
в античній науці (genos) й до естетичних роз-
робок європейського класицизму, а також 
окремих положень німецької класичної філо-
софії та естетичних теорій романтизму, при 
всій розбіжності їхніх концепцій, мав чітко ви-
значену мету використання – це засіб ство-
рення ціннісної ієрархії художніх творів, тобто 
свого роду інструмент оцінки мистецтва. Роз-
межування на ―високе‖ і ―низьке‖ допомагало 
будувати власну піраміду якості мистецтва 
теоретикам вказаних періодів в залежності від 
соціальних умов, сфери функціонування мис-
тецтва та інших чинників, що визначають на-
прямки розвитку художньої творчості. Тради-
ційне тлумачення поняття ―жанр‖ у досліджен-
нях означеного історичного діапазону, якщо не 
дотримуватись різниці специфічних для окре-
мих епох лінгвістичних оформлень, полягало в 
розумінні жанру як типу твору мистецтва, осо-
бливі риси якого зафіксовано у відповідних 
зразках і правилах. 

Художня практика в тій чи іншій мірі вима-
гала визначення схем художніх творів, які б 
давали можливість транслювати досвід ство-
рення та сприйняття мистецтва. Однак за-
мкнені художні системи, у певні періоди істо-
ричного розвитку закріплювали типологічні 
поняття-риси, користуючись різними категорі-
ями. Жанр в означений період виступає допо-
міжним поняттям щодо таких категорій як вид, 
різновид та рід мистецтва, а у певних ознаках 
навіть співпадає з останніми. Всі ці поняття 
використовували теоретики мистецтва й самі 
художники в обґрунтуванні необхідності до-
тримання норм та правил у мистецтві як вираз 
художнього смаку, як високий творчий рівень 
автора.  

Першою роботою, в якій аналізується 
значення жанрової форми в мистецтві, акаде-
мічно визнана ―Поетика‖ Арістотеля‖ [1]. Слід 
зазначити, що античний філософ не застосо-
вує саме поняття жанр, а використовує такий 
термін як ―рід‖, хоча в значенні власне жанро-

вої форми мистецтва. Це питання етимології 
поняття жанр, що як слово виникає лише у 
французькій мові, тому не існує історичних 
умов для співставлення категорій ―рід‖ та 
―жанр‖ на період створення давньогрецького 
мистецтва. Хоча, на нашу думку, в сучасній 
естетичній науці виявиться доцільною вказана 
постановка питання. У роботі досліджуються й 
визначаються особливості античної трагедії, 
що дає підстави розуміти філософську пози-
цію Арістотеля як започаткування жанрового 
канону в мистецтві. В першій праці з естетики 
аналізуються не лише ці  категорії, а й такі як 
катарсис, калокагатія та інші. Ці поняття існу-
вали в античній естетиці ще до Арістотеля, 
але саме цей давньогрецький філософ синте-
зував й раціонально обґрунтував відмінні яко-
сті античного мистецтва, таким чином започа-
ткувавши лінію розвитку європейської худож-
ньої культури, вільної від сакрального  канону 
східних цивілізацій, але обмеженої власною 
ментальною умовністю – жанровою традицією 
створення та сприйняття художнього твору. 

 Художня практика античності зумовила 
необхідність теоретичного обґрунтування про-
блеми жанру. Якщо мистецтво східних куль-
тур, таких як єгипетська, вавилонська, висту-
пає єдиним засобом спілкування із потойбіч-
ним світом, спочатку створює прірву, а потім 
дарує можливість дізнатися волю богів, зро-
зуміти її мовою канону, щоб безперечно вико-
нати, то європейська античність – навпаки. 
Давньогрецькі скульптори знищують всі кор-
дони – античні боги прекрасні саме тими якос-
тями, які розуміються елінами як людська кра-
са. В архітектурі зникає монументалізм, адже 
принцип мімезису, визначений давньогрець-
кими філософами як сутність мистецтва, обу-
мовлює створення колони відповідно до про-
порцій жіночого тіла, а храм стає ―опірений‖ як 
птах, також інші чудові образи, які не просто 
копіюють природу, людину та її дії, а органічно 
продовжують, доповнюють їх красу власною 
досконалістю. Арістотель у „Поетиці‖ вказує, 
що „трагедія є наслідуванням дії важливій та 
завершеній, яка має певний зміст (наслідуван-
ня) за допомогою мови, у кожній із своїх час-
тин по-різному прикрашеній, завдячуючи дії, а 
не розповіді, яка відбувається засобами спів-
чуття, звільнення  подібних афектів ‖ [7, 118].  

Сучасний грецький естетик П.Міхеліс за-
уважує, що в кожному з періодів („теократії та 
антропократії‖) спонукальні мотиви творчості 
були діаметрально протилежними: „Коли па-
нують боги, людина охоплена жахом перед 
величною красою, а коли господарем Всесвіту 
є людина, вона створює ясну гармонію прек-
расного ‖ [9, 50].  Паралельно виникає потреба 
бути зрозумілим для всіх, оскільки художні об-
рази необхідно пояснити особливою мовою. 
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Античний принцип агоністики підштовхує ху-
дожника стати найкращим. Якомога більша 
кількість людей повинна поділяти його почут-
тя, бути захопленими  пристрастю, а головне – 
гідно оцінити художній твір. Тому єдина мож-
ливість давньогрецького митця знайти прихи-
льників – це підпорядкувати своїх героїв умов-
ним правилам художньої форми, яка відпові-
дає певному змісту. Інакше кажучи, необхідно 
погодитись із правилами жанрової гри, прийн-
яти жанрову мову спілкування. 

Вивчаючи сутність мистецтва, античні фі-
лософи вважали, що воно не тільки надає ін-
формацію, знання, а й задовольняє потребу в 
насолоді. (відповідно ці функції дуже тісно 
пов’язані між собою). Згідно з Арістотелем, 
гедонізм мистецтва полягає в процесі співста-
влення та розпізнання людиною того, чому 
художник наслідував в житті. Цю ж думку піз-
ніше поділяє і Плутарх: ―Коли ми бачимо зо-
браження ящірки або мавпи, ми радіємо та 
дивуємося не тому, що це прекрасно, а тому, 
що це подібно‖ [7, 152 ]. Але набагато сильні-
ше задоволення людина отримує не тоді, коли 
впізнає когось або щось, а найсильніше почут-
тя викликає в ній відображення власного ―Я‖, й 
не зовнішня подібність, а співпадіння внутріш-
нього стану: схвильованості, бажання чогось 
досягти, змінити, нарешті, стати гідним своєї 
долі, як того вимагають закони полісного жит-
тя. В повсякденності людина не може бути 
героєм, але може відчути себе таким, пережи-
ти ці почуття й звільнитися від пристрасті. 
Крізь катарсичний стан  людина оновлює вну-
трішній світ, набуває психологічний комфорт. 
Отже, завдяки мистецтву це стає можливим.  

Теорію катарсису Арістотель виклав у 
―Поетиці‖ на прикладі трагедії, хоча помилко-
вим буде розуміння того, що лише за цією фо-
рмою філософ визнавав здатність так вплива-
ти на почуття людини. На прикладі ―високого‖ 
жанру (роду) автор дослідив механізми катар-
сичного стану, але існують й інші форми мис-
тецтва, які так само впливають тільки на інак-
ше виховану людину (в даному випадку понят-
тя катарсис звужується до ―афекту співприче-
тності‖). Ця проблема має соціальний вимір. 
Категорія катарсісу, розглянута Арістотелем, 
наближує нас до розуміння жанрових законів 
мистецтва передовсім у соціальному аспекті. 
Мистецтво тільки тоді може звільнити від 
страждань, дарувати насолоду, чи навіть вилі-
кувати людину, коли глядачеві буде зрозуміла 
мова твору, коли він впізнає в художньому те-
ксті самого себе. Арістотель у ―Політиці‖ [2] 
зауважує: ―Оскільки театральна публіка буває 
двох родів: з одного боку складається з людей 
вільнонароджених, з іншого боку – публіка 
брутальна, що складається з ремісників, най-
манців і тому подібне, то для цього останнього 

роду публіки треба, з метою влаштування їй 
відпочинку, особливого музичного змагання 
або видовища. Подібно до того, як психіка цієї 
публіки відхиляється в інший бік від природ-
ньої психіки, так і в музикальних ладах зустрі-
чається відхилення від норми, а в мелодіях 
спостерігається підвищений настрій та непри-
родне забарвлення. Адже кожний отримує на-
солоду від того, що властиве його натурі, тому 
й тим, хто бере участь у змаганнях перед та-
кого роду публікою, треба надати можливість 
використовувати вібповідні до неї роди музи-
ки‖ [7, 123]. Тобто інформаційно-комунікативна 
та гедоністична функції пов’язані між собою і 
підпорядковані соціальній програмі мистецтва.  

На матеріалі античних музичних родів (на 
цей період драматичне й мусичне мистецтво 
виступає у синкретичній єдності) філософ 
продемострував жанрові закони мистецтва. 
Надаючи конкретних рис загальним принци-
пам й законам функціонування мистецтва, 
Арістотель фіксує соціальну природу жанру як 
таку форму художнього твору, якій притаман-
на особлива інтонаційна, пластична або інша 
мова вираження почуттів, що відповідає нюа-
нсам психічного стану, різниці етнічного похо-
дження, естетичного виховання людей, яким 
призначено цей твір мистецтва.  

Отже, вже в античній теорії мистецтва 
окреслюється соціальний аспект проблеми 
жанру в художній культурі: художня форма 
має відповідати й бути створена не тільки за 
законами краси та моральності, гармонії та 
пропорційності – мати естетичну природу, а й 
за принципами психо-соціальної відповідності: 
мистецтво має враховувати можливості психі-
ки реципієнтів. Автору та виконавцю необхідно 
знати, що саме може задовольнити глядача й 
відповідно зануритися в цей стан, оскільки 
людина не може плакати від надто високих 
для неї почуттів, якщо вони їй невідомі.  У нау-
ково-поетичній праці Горація ―Про мистецтво 
та поезію‖ [6] вказується: „Если ты хочешь, 
чтоб плакал и я, то сам будь растроган:  Толь-
ко тогда и Телеф и Пелей, и несчастье их ро-
да, // Тронут меня; а иначе или засну я со ску-
ки, // Или же стану смеяться. Печальные речи 
приличны // Лику печальному; грозному – гнев; 
а веселому – шутки; // Важные речи идут и к 
наружности важной и строгой: // Ибо так внут-
ренне нас наперед устрояет природа // К пе-
ременам судьбы, чтоб мы их на лице выража-
ли – // Радует что, иль гневит, иль к земле нас 
печалию клонит, // Сердце ль щемит, иль ду-
ша свой восторг изливает словами.// Если ж с 
судьбою лица у поэта язык не согласен, // В 
Риме и всадник и пеший народ осмеют бес-
пощадно… ‖ [7, 198]. 

Соціальний аспект, навіть у зовнішніх 
ознаках його  прояву, – це не формальність в 
античному мистецтві, не просто контактний 
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зв’язок між художником, поетом, актором та 
його публікою – це органічне поєднання їх в 
єдине емоційно-почуттєве ціле. „...Психоло-
гічна спорідненість і співтворчість автора та 
реципієнта‖ [5, 19] об’єднуються в типових ху-
дожніх рисах та соціальних вимірах твору. 

 Таким чином, соціальну природу жанру 
(художньої форми відповідного змісту) античні 
майстри розуміють як певний компроміс у ми-
стецтві між тим, що є естетично-зрілим, і тим, 
що може бути естетично-припустимим для 
реципієнта – свого роду неписаний закон 
професійної етики художника.  Адже з утво-
ренням античної художньої традиції, тобто з 
появою професійного авторського мистецтва, 
неминуче виникає прірва між художником та 
його публікою, надалі ці якості будуть визна-
чати більшість історичних періодів розвитку 
європейського мистецтва. Тому необхідність у  
соціальній гнучкості, універсальності, доступ-
ності художньої мови спілкування відбиваєть-
ся в жанровій структурі мистецтва. Людина, 
наскільки б вихована та освічена вона не бу-
ла, залишається пасивною щодо мистецтва. 
Активізувати її почуття може лише автор та 
виконавець, який здатен налаштувати свій 
художній хист на відтворення тієї культурної 
традиції, в якій вихована аудиторія, заради 
якої він працює. Такий шлях створення і 
сприйняття мистецтва, як оживлення певних 
художніх настанов, моделей, що зберігають 
глибини соціальної пам’яті, визначає жанрову 
форму структурування інформації в античній 
культурі.  

Закономірності функціонування жанрів 
мистецтва обумовлені  естетичними потреба-
ми, художніми смаками різних соціально-
професійних, етнічних груп населення. Вказані 
закономірності, які  досліджувалися античними 
філософами, в другій половині ХІХ ст. виокре-
млюються в напрямок соціологічних дослі-
джень мистецтва. Ці особливості отримують 
назву „закон Генекена‖ на честь французького 
дослідника, який встановив, що „художній твір 
впливає тільки на тих, чия душевна організа-
ція, хоча і є нижчою, проте аналогічною орга-
нізації художника, яка дала твір‖ [5, 21]. 
Е.Генекен висловлював точку зору, що шеде-
ври мистецтва можуть не справляти враження 
внаслідок того, що реципієнт іншого душевно-
го складу. Дослідник визнавав за мистецтвом 
„...засіб  зараження глядача, – навіювання 
(suggestion) йому відомих почуттів‖, проте вка-
зував, що „досягнення мети мистецтвом не-
можливе без елементу художньої насолоди‖ 
[5, 22]. Тобто виділені Е.Генекеном обов’язкові 
умови функціонування мистецтва корелюють 
із принципами соціального спрямування та 
законами жанру в античній теорії. Вони визна-
чають розуміння соціальної природи жанру як 
специфічний переклад мови спілкування із 

сфери соціальної в сферу художню, задово-
лення від ідентифікації якої впливає на ре-
зультативність сприйняття твору мистецтва. 

Теорія європейського мистецтва, почина-
ючи з доби Відродження, ідеалізує художні 
досягнення античності, але не переносить їх 
формально в Новий Час, а сприяє початку 
складного процесу взаємодії традиції христи-
янської та давнини греко-римської. Синтез 
двох різних настанов, програм розвитку мис-
тецтва позначився на жанрових змінах у ху-
дожній культурі Європи, хоча сам процес жан-
роутворення розсіяний у часі. Виникнення но-
вих жанрів, що простежується в окремих ви-
дах мистецтва, не зумовлює процес оновлен-
ня самої жанрової системи, який відбувається 
значно пізніше, – лише мистецтво романтизму 
відмовляється від класичної жанрової ієрархії, 
яку під впливом античності оновила та збері-
гала теорія художньої культури Нового Часу. 

 Соціальний аспект аналізу мистецтва 
французького класицизму ХVІІ століття де-
монструє підпорядкованість усіх форм та за-
собів художньої виразності головній меті, а 
саме – створенню моделі державного устрою 
вказаного періоду засобами мистецтва, оскі-
льки останнє стає ―справжнім рушієм процесу 
творення певного суспільного ідеалу, який, у 
свою чергу, суттєво впливає на всю систему 
формотворчих елементів мистецтва‖ [8, 270]. 
Ідеологія абсолютистської монархії Людовіка 
ХІV визнає мистецтво як ―сферу централізації 
суспільного життя і духовної культури ‖ [8, 273] 
за принципами логічної організації та розумо-
вої відповідності, що стає можливим засобами 
впорядкування жанрових форм мистецтва. 

Найповнішого теоретичного обґрунтуван-
ня класицизм набув у творі Н.Буало ―Поетичне 
мистецтво‖ [4], в якому автор узаконює та від-
різняє від інших ті жанри, які виникли та функ-
ціонували в античному мистецтві, оскільки са-
ме вони відповідають вимогам класичної тео-
рії. Але не лише тема регламентованості, но-
рмативності мистецтва присутня в названому 
творі Буало. Автор висловлюється щодо того, 
як поетові завоювати симпатії, зацікавити  пу-
бліку, бути відвертим і поділяти почуття, які він 
оспівує. Теоретик класицизму вважає за необ-
хідне роздивитись ―живу правду‖ й скрізь ―до-
тримуватись імовірності‖, а не формально ви-
користовувати закони мистецтва. Оскільки 
―безглузді вигадки нас тішити не можуть, бо ні 
ума вони, ні серця не тривожать‖ [4, 21]. Інши-
ми словами, нормативність не заперечувала 
змістову наповненість жанрів. 

Метою поетичного мистецтва Н.Буало ви-
значає не занурення в жанрові конструкції ан-
тичності як самоціль, а відновлення їх універ-
сальної можливості в розкритті потенціалу со-
ціальної активності мистецтва найкоротшим 
шляхом. У трактаті простежується думка, яку 



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
51 

можна виразити наступним чином – відповід-
ність трьох складових: здібності автора, пот-
реби публіки, жанрові закони художньої твор-
чості, – виражає доцільність та живучість мис-
тецтва, його можливість впливати на почуття 
людини сьогодні і в майбутньому.  У пісні тре-
тій ―Поетичного мистецтва‖ теоретик класици-
зму вказує: ―Щоб з твору вашого всі люди ди-
вувались // І ним за двадцять літ ще більше 
милувались?// Хай пристрасть у йому гаряча 
та жива // Серця разбуджує, пече і порива! //А 
як солодкого ним жаху не створили // Чи ніж-
ного жалю в серцях не розбудили, // То хоч по-
вченому і мудро склався він //Лиш забуття йо-
му судилось і загин‖ [4, 45]. Н.Буало визнає 
вічним мистецтво, що підпорядковане всім 
класичним  нормам і правилам, але лише ті 
художні твори, в яких автору вдалося, не по-
рушуючи закони жанру, скористатися ними в 
розкритті почуттів своїх героїв, тим самим 
осучаснити останніх. До такого мистецтва пу-
бліка не залишиться байдужою, сприйматиме 
всі настанови художника, оскільки не помітить 
їх, а буде насолоджуватись власними почут-
тями.  

Автор названого трактату не визнає вирі-
шальним в аспекті функціонування мистецтва 
позицію наукового резонерства, для якої дос-
татнім буде просте копіювання жанрових 
форм античності, а підштовхує до розкриття 
соціальної природи жанру (що відбуваєтья в 
момент оживлення кожної абстрактної моделі) 
як співпричетності з боку художника і з боку 
реципієнта до одного художнього матеріалу: 
двобічне у відвертості співчуття героям, яс-
ність художньої мови вираження цих почуттів, 
а також доцільність використання різних при-
йомів та засобів виразності, тобто ті умови, в 
яких виникала і за ради яких була створена та 
чи інша жанрова форма мистецтва.  

Крім акцентування соціальної активності 
названих художніх форм, особливе ставлення 
Н.Буало до значення соціальної природи жан-
рів мистецтва полягає також і у визнанні їх 
національної обумовленості. Риси характеру, 
особливості темпераменту, на думку філосо-
фа, закладають сприятливі умови для певної 
модернізації жанрів: ―Любивши дотепи лукаві й 
легкокрилі, // сатиру переніс француз у воде-
вілі // Нескромна приспівка, та мила і проста, // 
Дедалі ширшає і з вуст іде в уста.//  Французь-
ких вольнощів дитя  ясне й лукаве, // Родився 
водевіль для слуху й для забави‖ [4, 51].  При 
всій віддаленості цього несерйозного жанру 
від класичної системи художніх форм у мисте-
цтві, відчувається поблажливий тон Буало в 
характеристиці французів і в ознаках водеві-
лю, що їм припав до душі. Важливим в аспекті 
аналізу соціальної природи жанрів також є те, 
що автор вказує причини виникнення цього 

жанру і потреби, які саме водевіль може задо-
вольнити. 

Таким чином, в теорії європейського кла-
сицизму, по-перше, відбувалась абсолютиза-
ція жанрів античності, оскільки встановлена 
жанрова ієрархія мистецтва Стародавньої 
Греції, Риму відзеркалює соціальну систему та 
державний устрій (відповідно в періодах у вка-
заній послідовності) засобами художньої куль-
тури й тим самим сприяє зміцненню суспільст-
ва, що відповідає соціальній програмі мистец-
тва класицизму ХVII – початку XVІІІ ст. По-
друге, непорушні закони жанру встановлю-
ються не для спрощення творчих завдань, що 
постають перед художником,  а для порозу-
міння і взаємодії між автором  та його публі-
кою. По-третє, серед усіх жанрів обираються 
ті, соціально-естетична природа яких не при-
пускає перехідних, змішаних почуттів, тобто 
конкретність їх призначення не викликає сум-
ніву (наприклад, з драматичних жанрів 
Н.Буало визнає трагедію та комедію), оскільки 
це сприяє раціональному розподілу та регла-
ментації почуттів, тим більше стає неприпус-
тима взаємодія жанрів. 

Представник французької естетичної ду-
мки доби Просвітництва Ш.Баттьо продовжує 
розвивати точку зору теоретиків ХVІІ століття, 
проте у відомому творі „Вишукані мистецтва, 
зведені до єдиного принципу‖ мислитель звер-
тається до тих аспектів призначення мистецт-
ва, що були закладені в античній теорії та не 
знайшли продовження в європейському кла-
сицизмі. Досконалість, що повинна визначати 
художній твір, залежить від різноманітності, 
яку Ш.Баттьо вбачає в жанровому діапазоні 
мистецтва. Теоретик вказує: „... Цікавим є той 
твір, де людям показують речі, тісно з ними 
пов’язані, з їх самозбереженням, вдоскона-
ленням або, навпаки, з послабленням, небез-
пекою, оскільки ці двоякі стосунки однаково 
цікаві людям... Це головне ядро мистецтва 
втілювалося в різні форми в різні епохи у різ-
них народів в залежності від установлень, за-
бобонів, скороминущої моди та примх, проте 
всі видозмінення  торкалися другорядних де-
талей і не порушували самої суті‖ [3, 388]. Со-
ціальна природа жанрів мистецтва, на яку, на 
нашу думку, спирається мислитель, дозволяє 
художнику, генію (за терміналогією автора) 
задовольнити „смак, для якого створене мис-
тецтво‖. 

У теорії  Ш.Баттьо наголошується значен-
ня мімезису як принципу створення мистецт-
ва, проте в ідеї наслідування природі, сама 
природа розглядається в широкому контексті – 
в першу чергу як соціальна природа людини. 
Такий соціальний контекст розуміння природи 
виступає принципом диференціації мистецтв, 
який запропонував теоретик: „...Мистецтва 
поділяються на три розділи в залежності від 
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цілей, які ними переслідуються. Вони пов’язані 
із потребами людини‖ [3, 378]. Першим розді-
лом мистецтв Ш.Баттьо називає технічні мис-
тецтва, які були створені людиною, у зв’язку із 
необхідністю захищати себе. Об’єктом другого 
розділу мистецтв є задоволення, до нього ав-
тор залучає музику, поезію, живопис, скульп-
туру, мистецтво танцю. Третій розділ охоплює 
мистецтва, які водночас можуть принести і 
користь, і задоволення: архітектура та оратор-
ське мистецтво.  

Соціальну природу жанрів Ш.Баттьо розг-
лядає у зв’язку із історією. „Трагедія лише на-
стільки є поезією, наскільки в ній вигадка по-
єднується з наслідуванням. Сварки Цезаря із 
Помпеєю – ще не поезія, а історія. Проте ви-
гадати мову, інтригу на підставі історичних 
уявлень про долю Цезаря і Помпеї, і вийде 
поезія, художній твір генія. Епопея, нарешті, є 
розповідь лише про можливу подію, але відт-
ворену із рисами реальності. Юнона та Еней 
ніколи не розмовляли про те, що описав Вер-
гілій, але вони могли це казати, а для поезії 
цього достатньо‖ [3, 380] Ш.Баттьо вважає, що 
тільки від майстерності митця залежить ре-
зультат, оскільки „...подія вже вислизнула з 
рук історії і опинилася в руках художника; Ав-
тори поеми знаходять зав’язку, готують 
розв’язку і таке інше, виходячи з того, що вже 
в зародку є в історії, але це необхідно розкри-
ти‖ [3, 382]. 

Розмисли Ш.Баттьо щодо естетичного 
смаку мають багато помилкових суджень, про-
те принципи сприйняття мистецтва, на які зве-

ртає увагу дослідник вказують на значення, 
яке Ш.Баттьо  надавав вивченню наближених 
до людини «предметів», зауважуючи, що 
„...зацікавленість зростає пропорційно відпові-
дності сприйняття предметів стану людини‖ [3, 
387]. Автор робить висновок, що у кожного 
повинен бути свій власний смак. До смаку мо-
же бути  радісне і веселе, або піднесене і по-
важне, є такі люди, які сприймають тільки 
окремі жанри, але інші – майже всі жанрові 
прояви мистецтва: „Трагедія так само легко 
викличе в них сльози, як комедія – сміх. Проте 
інших не слід звинувачувати в тому, що вони 
замкнені у вузьких межах, краще на них згля-
нутись‖ [3, 390]. 

Тобто, Ш.Баттьо в дослідженні мистецтв 
встановлює той „єдиний принцип‖ наслідуван-
ня, який полягає в значенні соціальної приро-
ди жанрів як пластичної системи мистецтва, 
що дозволяє наблизити художню мову до со-
ціокультурних особливостей реципієнта, спря-
мувати процес сприйняття відповідно до есте-
тичних уподобань людини.  

Таким чином, висвітлені думки мислителів 
різних історичних періодів у діапазоні – від 
започаткування естетичної рефлексії законів 
створення і сприйняття мистецтва до затвер-
дження і вкорінення класичної академічної те-
орії і практики в питаннях соціальних вимог 
(норм) щодо різних форм мистецтва, розкри-
вають специфіку як то історико-культурної, 
національної, соціальної причини, так і потре-
би та обумовленості у функціонуванні різних 
жанрових форм художньої творчості. 
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УДК 141  
 

И.КАНТ «ИДЕЯ ВСЕОБЩЕЙ ИСТОРИИ  
ВО ВСЕМИРНО-ГРАЖДАНСКОМ ПЛАНЕ» 
В.Г.Семенов  
доцент кафедры философии  
Национального технического университета Украины 
«Киевский политехнический институт» 
 
В статье осмысливается отношение И.Канта к проблемам историзма; выделяются две версии 
философии истории ученого; предполагается, что именно мыслителя из Кенигсберга следует 
признавать родоначальником этой отрасли философской науки. 
 
Ключевые слова: историзм, кантовская философия истории. 
 
 

Историзм и философия Канта – проблема 
и архисложная, и архиважная. Во-первых, ке-
нигсбергский мудрец жил в революционную 
эпоху, эпоху на разломе феодальной и бур-
жуазной цивилизаций, когда рушились веко-
вые устои, и озарялась грандиозная перспек-
тива новой многообещающей жизни. Во-
вторых, Кант был создателем величественной 
философской системы, исторически первой, в 
объединяющем эпицентре которой находился 
человек, одновременно принадлежащий к 
двум мирам: миру природы и миру свободы. 
Немецкий мыслитель был сыном своего вре-
мени и одновременно на столетия опережал 
его. Время показало, что второе начало зна-
чительно превысило первое. Малейших же 
оснований для того, что эта пропорция изме-
нится, не наблюдается и даже не предполага-
ется. Кант был великим систематизатором, 
который скрупулезно придерживался незыб-
лемых принципов построения своей «критиче-
ской» философии. Чего только стоило ему 
подведение под свою этику («Критика практи-
ческого разума», 1788) и телеологию («Крити-
ка способности суждения», 1790) единых гно-
сеологических правил, разработанных и реа-
лизованных в «Критике чистого разума» 
(1781). Но одновременно он был и явным сис-
темоотступником, позволяющим себе за гра-
ницами трех «Критик», в так называемых «не-
больших» сочинениях, писать раскованно, 
оригинально стилистически с элементами 
фантазии, гипотетичности, полемичности и 
другими достоинствами научно-писательского 
дела. 

В СССР философию Канта критиковали 
за антиисторизм и прежде всего за наличие в 
нем «априоризма». В принципе, это справед-
ливо. Но критика кантовского априоризма мо-
жет быть как огульно субъективно обвини-
тельной, так и умеренно объективно оправда-
тельной. Первое преобладало в советском 
кантоведении, а вот второе в нем отсутство-

вало. В той же «Критике чистого разума» Кант 
стремился быть предельно дискурсивным. 
Если не понимал, как на уровне чувственности 
образуются «суждения восприятия», то посту-
лировал ее формы «a priori»: «пространство» 
и «время», которые обеспечивают умственное 
построение геометрических фигур в про-
странстве и последовательность счета в 
арифметике и алгебре по канону времени. 
Все априорные «основоположения» чистого 
рассудочного познания-мышления у Канта 
являются результатом фиксации им фунда-
ментальнейших гносеологических проблем, 
которые мыслитель счел более правильным 
однозначно зафиксировать, нежели поверхно-
стно и неубедительно объяснить их происхо-
ждение. Кантовский априоризм следует клас-
сифицировать как кардинальный предисто-
ризм, результаты которого буквально через 
несколько десятилетий выступили мощней-
шими детонаторами и обширной программой 
бурного становления историчности на попри-
ще философии. Эту же роль «a priori» Канта 
продолжает исполнять и по сей день. 

Во времена преподавательско-исследо-
вательской деятельности Канта дух историз-
ма витал не только в духовной атмосфере 
развитых стран Западной Европы, но и в от-
сталой по сравнению с ними Германии. Идео-
логи и теоретики западноевропейских буржу-
азных революций (прежде всего английской и 
французской), учитывая уровень наличного 
состояния промышленности, торговли, куль-
туры (уже планетарный по своей сути) созда-
ли величественную парадигму становления 
нового, «гражданского общества», повсемест-
но вытесняющего отживающий свой век со-
словно-корпоративный феодализм. Те же 
Дж.Локк и Ж.-Ж.Руссо буквально отчеканили 
общесоциологическую формулу нового доб-
ровольно создающегося объединения людей, 
в котором осуществляется полная взаимодо-
полнительность «гражданина» и «политиче-
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ского организма». Подспудно, да и явно, соз-
давалась историко-познавательная ситуация: 
раз человек и социум могут быть совершен-
ными на века, то этот общественный идеал 
может и должен стать мерилом всей транси-
сторической цепи «прошлое–настоящее–буду-
щее». Под непосредственным влиянием Рус-
со и в силу своего новаторского мировоззре-
ния Кант незамедлительно примкнул к перво-
открывателям гражданского общества. Его 
«категорический императив» и «трансценден-
тальное определение права» стали, соответ-
ственно, нравственной и правовой формула-
ми гражданского общества. Кантовский же 
трансцендентализм следует признать таким 
же значимым и кардинальным образцом пре-
дисторизма, как и его априоризм.  

Своеобразная приверженность Канта к 
истории проявилась еще в «докритическом» 
его сочинении «Всеобщая естественная исто-
рия и теория неба» (1755). Здесь содержатся 
некоторые примечательные идеи, которые 
влияли на философа на протяжении всей его 
жизни. Две из них: 1. «Всеобщая». Кант, вслед 
за Г.Лейбницем, считал, что основоположны-
ми критериями теоретичности (научности) яв-
ляются всеобщность и необходимость. Клас-
сическая механика И.Кеплера–И.Ньютона на 
своем уровне вполне соответствовала таким 
требованиям. Кант это понимал, с этим со-
глашался и взялся за написание «всеобщего» 
учения о небе. Ученый не знал, «где взялась 
материя». Он не выдвигал никаких предполо-
жений по этому поводу, теологических вклю-
чительно, и лишь искренне вопрошал: «Дайте 
мне материю, и я вам построю…» И описал 
образование планет солнечной системы из 
разреженной туманности в рамках космологи-
ческого подхода, не касаясь проблем появле-
ния жизни на Земле. 2. «История и теория». 
Для воспроизведения духа кантовского мыш-
ления необходимо эти слова из заглавия рас-
сматриваемого произведения поменять мес-
тами: «теория и история». Для открытия зако-
нов кеплеровско-ньютоновской механики ис-
торический подход был не нужен. Грандиоз-
нейшие же успехи и авторитет этой части фи-
зики в те времена создавали иллюзию, что и 
другие науки вполне могут возникать и со-
вершенствоваться без собственной историче-
ской составляющей. Кант в то время разделял 
такую ошибочную точку зрения и с опреде-
ленными трудностями преодолевал ее на 
протяжении всего «критического периода» 
своего творчества. 

Первой собственно философско-исто-
рической работой Канта стала его большая 
статья «Идея всеобщей истории во всемирно-
гражданском плане» (1784). В это время мыс-
литель уже «переключается» с исследования 

теоретико-познавательной проблематики на 
этику. Им тогда непосредственно писались 
«Основания метафизики нравственности» 
(1785) и, понятно же, закладывался фунда-
мент основного произведения в этой            
области – «Критики практического разума». 
Кантовская философская система тогда нахо-
дилась на стадии формирования, многие ее 
проблемы пока не имели своего разрешения, 
что и сказалось на содержании «Идеи всеоб-
щей истории …». Само название этой          
статьи – интригующе завораживающее. Оно 
обещает только «идею» (которая в кантовском 
учении обеспечивает исключительно «регуля-
тивность» и никак не «конститутивность»), но 
зато идею «всемирной истории», да еще и «во 
всемирно-гражданском плане». Такая поста-
новка проблемы на то время не только не со-
вмещалась с содержанием «Критики чистого 
разума» (там та же социальная по своей сути 
«психологическая идея» объявлялась иллю-
зией, а «теоретической психологии» отказы-
валось в праве быть наукой), но и не давала 
никакой гарантии, что такой подход к истории 
не будет противоречить будущей этике и те-
леологии Канта. И вот какое многозначитель-
ное примечание счел необходимым присово-
купить к названию своей статьи немецкий ге-
ний: «Излюбленная идея господина профес-
сора Канта заключается в том, что конечная 
цель человеческого рода – достижение наи-
совершеннейшего государственного устрой-
ства, и он желает, чтобы какой-нибудь фило-
софски мыслящий историк предпринял попыт-
ку создать в этом плане историю человечест-
ва и показать, насколько человечество в раз-
личные периоды приближалось к этой конеч-
ной цели или удалялось от нее и что следует 
делать для достижения ее» [1, 657]. 

Во вводной части анализируемой статьи 
Кант обосновывает свое исследовательское 
кредо относительно философского историзма. 
Оно специфично и оправдано лишь для вре-
мени написания «Идеи всеобщей истории …». 
Вот как ученый наметил подходы к своей пер-
вой версии философии истории: «Какое бы 
понятие мы ни составили себе с метафизиче-
ской точки зрения о свободе воли, необходи-
мо, однако, признать, что проявления воли, 
человеческие поступки, подобно всякому дру-
гому явлению природы определяются общими 
законами природы. История, занимающаяся 
изучением этих проявлений, как бы глубоко ни 
были скрыты их причины, позволяет думать, 
что если бы она рассматривала действия сво-
боды человеческой воли в совокупности, то 
могла бы открыть ее закономерный ход…» [1, 
7]. По Канту, закономерный ход природы-
истории осуществляется «неизменно поступа-
тельно», хотя и медленно, через «весь род 
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человеческий» и представляет собой разви-
тие «первичных задатков людей» в русле уст-
ремления их «к неведомой им цели природы». 
Здесь же автор отмечает, что современные 
люди действуют и «не чисто инстинктивно», 
но и далеко не как «разумные граждане мира» 
по «согласованному плану». Человеческий 
образ действий на «великой мировой арене», 
по кантовской оценке, при всей его «мнимой 
мудрости» в значительной мере «соткан» из 
«глупости, ребяческого тщеславия, а нередко 
и из ребяческой злобы и страсти к разруше-
нию». Но все же Кант считает возможным для 
философов составлять вразумительные «по-
нятия о нашем роде», т.е. пояснять «историю 
согласно определенному плану природы», что 
он и обещает сделать далее в своей статье [1, 
7-8]. 

После только что изложенного уместно 
предметно высказаться о проблеме соотно-
шения в человеке природы и свободы как в 
кантовской «Идее всеобщей истории …», так 
и обозначить ее интенции в более поздних 
сочинениях ученого. Кант понимал, что чело-
век – от Бога является прежде всего природ-
ным существом с определенными задатками, 
которые у разных людей, в разные времена 
совершенствуются в самых различных изме-
рениях. Так, немецкий мыслитель считал, что 
человек наделен тремя основными способно-
стями души («способность познания», «спо-
собность желания», «способность получать 
чувство удовольствия и неудовольствия») и 
тремя основными познавательными способ-
ностями («чувственность», «рассудок» и «ра-
зум»). От времени грехопадения до годов 
жизни Канта все эти способности усовершен-
ствовались до неузнаваемости, и всем мыс-
лящим людям было понятно: перспективы их 
дальнейшего развития – несомненно значи-
тельны. Тот же рассудок-разум на определен-
ном этапе эволюции человека «подсказал» 
ему, что необходимо трудиться, соблюдать 
правила общежития и все остальное из на-
личных человеческих достоинств. По такой же 
схеме можно объяснять и появление феноме-
на свободы воли. Но возможен и другой под-
ход к рассматриваемой проблематике: объя-
вить свободное волеизъявление людей делом 
принципиально отличным от природы (конеч-
но же, в кантовском разумении) и искать спо-
собы их связи, взаимодополнительности и 
даже синтеза. В творчестве Канта наличест-
вуют оба эти подхода. Первый реализуется в 
его «Идее всеобщей истории …», второй на-
чинается с «Оснований метафизики нравст-
венности» и по нарастающей углубляется 
вплоть до «Антропологии с прагматической 
точки зрения» (1798). В последнем произве-
дении, названном Кантом в рабочем варианте 

«Человековедением», предпринималась гран-
диозная попытка выяснить: что «делает из 
человека природа», а что он как свободно 
действующее существо делает или может, 
или должен «делать из себя сам». 

Основная часть «Идеи всеобщей истории 
…» состоит из девяти «положений» (каждое – 
из одного-двух абзацев различной величины), 
последовательность которых и воспроизводит 
концепцию кантовской философии истории 
образца 1784 года. Для большей ясности это-
го изыскания Канта указанные структурные 
компоненты есть смысл разделить на два ус-
ловных блока (соответственно, 1–4 и 5–9). 

Заглавная формулировка первого поло-
жения этой кантовской статьи гласит: «Все 
природные задатки живого существа предна-
значены для совершенного и целесообразно-
го развития». Подтверждение этому тезису 
Кант усматривал в том, что любой «орган» 
животного или человека, не имеющий «при-
менения», противоречит «телеологическому 
учению о природе». Философы же без при-
знания подобного применения имели бы дело 
не с «закономерной», а с «бесцельно дейст-
вующей природой» [1, 8-9]. 

В опорном пункте следующей части 
«Идеи всеобщей истории …» речь идет о том, 
что «природные задатки человека (как един-
ственного разумного существа на земле), на-
правленные на применение его разума, раз-
виваются полностью не в индивиде, а в роде». 
По Канту, разум – это способность человека 
«расширять за пределы природного инстинкта 
правила и цели приложения всех сил». За-
мыслам же его нет границ. Но природа уста-
новила индивиду «лишь краткий срок для его 
существования». Поэтому природе, заявляет 
философ, понадобился «необозримый ряд 
поколений», передающий последовательно 
друг другу «свое просвещение», дабы довести 
разумные задатки человеческого рода до сте-
пени развития «его окончательных целей» [1, 
9]. 

Сказанное дополняет третье положение 
этой статьи с таким акцентированным нача-
лом: «Природа хотела, чтобы человек все то, 
что находится за пределами механического 
устройства его животного существования, 
всецело произвел из себя и заслужил только 
то счастье или совершенство, которое он сам 
создает свободно от  инстинкта, своим собст-
венным разумом». Это вполне завершенное 
рассуждение ученый конкретизирует интере-
сующими нас уточнениями: а) «природа не 
делает ничего лишнего»; б) «она дала чело-
веку разум и основывающуюся на нем сво-
бодную волю» в качестве способностей, 
предназначенных к существованию; в) приро-
да «скупо наделила людей животными каче-



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
56 

ствами», чем «нацелила» их на «высшую по-
требность» возвыситься «от величайшей гру-
бости» до «величайшей искусности», до 
«внутреннего совершенства образа мыслей» 
и создала возможность «благодаря этому 
достигнуть счастья» [1, 9-11]. 

Если в трех предшествовавших фрагмен-
тах своей «Идеи всеобщей истории …» Кант 
разъяснял естество природных задатков 
субъектов истории (прежде всего разума лю-
дей), ее генетические параметры, то в четвер-
том положении он сосредотачивается на 
главной социальной причине человеческого 
прогресса. Сначала здесь программно напи-
сано, что «средство, каким природа пользует-
ся для того, чтобы осуществить развитие всех 
задатков людей, это антагонизм их в обще-
стве, поскольку он в конце концов становится 
причиной их законосообразного порядка», а 
затем добавляется, что под антагонизмом 
следует понимать «недоброжелательную об-
щительность людей», связанную со всеобщим 
противоборством, «которое постоянно угро-
жает обществу разъединением». В кантов-
ском понимании, человек, с одной стороны, 
склонен «общаться с себе подобными» (по-
скольку только так он оценивает и стимулиру-
ет развитие всех своих задатков), с другой же 
стороны, ему присуще «сильное стремление 
уединяться, изолироваться» (вызванное же-
ланием все сообразовывать только со своим 
разумением). Последнее и порождает обою-
достороннее «сопротивление» людей, кото-
рое «пробуждает все силы человека» и сти-
мулирует «истинные шаги людей от грубости к 
культуре», суть которой состоит в «общест-
венной ценности человека» [1, 11-12]. 

Второй блок составляющих кантовской 
статьи начинается с более детального осмыс-
ления «высшей задачи природы для челове-
ческого рода». Первое предложение «поло-
жения пятого» таково: «Величайшая пробле-
ма для рода человеческого, разрешить кото-
рую его вынуждает природа, – достижение 
всеобщего правового гражданского общест-
ва». Эта задача-цель, по Канту, может осуще-
ствляться только в таком обществе, где его 
членам предоставляется «величайшая свобо-
да» (стало быть, существует «полный антаго-
низм»), совмещающаяся «со свободой всех 
других». Именно в таком обществе «макси-
мальная свобода» сочетается с кажущимся 
«непреодолимым принуждением». В самом же 
конце этого содержательнейшего абзаца 
мыслитель констатирует: «Вся культура и ис-
кусство, украшающие человечество, самое 
лучшее общественное устройство – все это 
плоды необщительности, которая в силу соб-
ственной природы сама заставляет дисципли-
нировать себя и тем самым посредством вы-

нужденного искусства полностью развивать 
природные задатки» [1, 12-13]. 

«Эта проблема самая трудная и позднее 
всех решается человеческим родом», – заяв-
ляется в следующем, шестом, положении, яв-
ляющемся непосредственным продолжением 
предшествующего. Суть обозначенной про-
блематичности состоит в том, что человек 
(«животное», живущее среди других людей) 
«нуждается в господине». Кант замечает, что 
прежде всего индивид «обязательно злоупот-
ребляет» своей свободой в отношении близ-
ких, и хотя он как разумное существо желает 
«иметь закон», определяющий «границы сво-
боды для всех», его «корыстолюбивая живот-
ная склонность» в нужных для него случаях 
делает для самого себя «исключение». Отсю-
да утверждение мыслителя: человек нуждает-
ся в господине, который «сломил» бы его соб-
ственную волю и заставил бы его повиновать-
ся «общепризнанной воле». Господином в че-
ловеческом роде может быть только человек. 
Но этот господин также есть животное, нуж-
дающееся в господине. Кант в то время был 
убежден, что найти «главу публичной спра-
ведливости» («одного или сообщества мно-
гих») невозможно, поскольку над господином-
правителем нет никого, кто распоряжался бы 
уже им самим «в соответствии с законами». 
Самой трудной, по мнению философа, эта 
проблематика является еще и потому, что по-
ка нет «правильного понятия о природе воз-
можного государственного устройства» [1, 14-
15]. 

Положение седьмое. Начало: «Проблема 
создания совершенного гражданского устрой-
ства зависит от проблемы установления зако-
носообразных внешних отношений между 
государствами и без разрешения этой по-
следней не может быть решена». Большинст-
во задач международных отношений Кант 
разрешает по аналогии с принципами устрой-
ства отдельно взятой гражданско-правовой 
страны, но не все. Прежде всего он заявляет, 
что та же «необщительность», которая за-
ставляла объединяться людей в границах од-
ного «общественного организма» послужила 
причиной необходимости налаживания взаи-
моприемлемых связей между государствами. 
Далее, по Канту, следует признать «неужив-
чивость» людей, их межличностный «антаго-
низм» прототипами конфронтации и разруши-
тельных войн, опустошающих и страны, и це-
лые регионы. Желание найти «состояние по-
коя и безопасности» также общи и отдельным 
индивидам, и государственным образовани-
ям. Печальный же опыт и ищущий разум спо-
собны «подсказывать» народам пути выхода 
из состояния «дикости» в направлении воз-
никновения «союза народов», чему действи-
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тельно способствуют и «наилучшие внутрен-
ние системы государственных устройств», и 
«международное законодательство». И все же 
в этой части «Идеи всеобщей истории …» по-
сле ряда сомнений автор склоняется к опти-
мистическому заключению. Он утверждает, 
что неисчислимые бедствия на протяжении 
всей человеческой истории «заставят наш род 
найти закон равновесия для самого по себе 
благотворного столкновения между соседни-
ми государствами, вызываемого их свободой, 
создать объединенную власть для придания 
этому закону силы, стало быть, создать все-
мирно-гражданское состояние публичной го-
сударственной безопасности» [1, 15-18]. 

Сам Кант уверяет своих читателей в том, 
что восьмое положение его статьи «вытекает 
из предыдущего». В этой части философ из-
лагает шесть позиций в пользу подтвержде-
ния своего варианта философии истории. 
1.Философия способна продуцировать идею 
развития рода человеческого, которая может, 
«хотя и весьма отдаленно», выяснять законо-
мерности всеобщей истории. Жизненность же 
этой идеи связана с тем, «открывает ли опыт 
что-нибудь о таком исполнении цели приро-
ды». 2. На то время содействие такого опыта 
было незначительным, ибо человечество в 
своем совершенствовании прошло лишь «ма-
лую часть» своего пути, на основании которой 
«нельзя вполне уверенно составить … пред-
ставление обо всем пути и об отношении час-
тей к целому». 3. Ученые (прежде всего фило-
софы) посредством «собственного разумного 
устройства» уже сами заинтересовались по-
сильно приближать наступление этого «столь 
радостного для наших потомков состояния». 
Поэтому для них самих «весьма важными 
становились даже слабые признаки его при-
ближения». 4. В то время отношения между 
государствами уже были «настолько сложны», 
что их «внутренняя культура» обозримо зави-
села от культуры соседей. «Гражданская сво-
бода» обусловливалась всеми «отраслями 
хозяйства». «Всеобщая свобода вероиспове-
дания» все более «расширялась». 5. Все 
больше внутренних и внешних чинников спо-
собствовали возникновению и росту «просве-
щения», этого «великого блага», по нарас-
тающей стимулируемого «корыстолюбием» 
правителей в их стремлениях к господству. 6. 
Войны того времени уже в значительной мере 
становились «искусственными», по своему 
исходу для сторон «сомнительными», порож-
дающими опаснейшее «бремя  долгов», на 
многие годы сковывающее жизнь людей, про-
мышленность и культуру в целом. «И все   
это, – подытоживает Кант, – вселяет в нас на-
дежду, что после некоторых преобразова-
тельных революций осуществится наконец то, 

что природа наметила своей целью, а именно, 
всеобщее всемирно-гражданское состояние, 
как лоно, в котором разовьются все первона-
чальные задатки человеческого рода» [1, 18-
21]. 

В последней части своей статьи Кант вы-
ясняет ряд проблем взаимозависимости фи-
лософии истории и истории (но не только 
всемирной). Личностное отношение к данной 
проблематике он выразил такими словами: 
«Предположение, что этой идеей мировой 
истории, имеющей некоторым образом апри-
орную путеводную нить, хотел заменить раз-
работку чисто эмпирической составляемой 
истории в собственном смысле слова, было 
бы неверным истолкованием моего намере-
ния». Философ ни в коей мере не противопос-
тавляет историю и философию истории, а 
считает, что они (конечно же, начиная с его 
версии философии всемирной истории) не-
пременно и постоянно должны находиться в 
состоянии взаимодополнительности. Разви-
тие общества без «разумного подхода» к его 
истории представляется мыслителю «беспо-
рядочным агрегатом человеческих поступ-
ков»; задача же ученых, по крайней мере, 
обобщенно и в целом, представить этот про-
цесс «как систему». Но подобная система со-
стоит из частей, исторических периодов. А эти 
периоды, да еще в разных регионах планеты, 
изучены очень неравномерно. Кант похвально 
оценивает источниковедческое состояние 
«греческой истории», которая, ко всему, еще и 
изобилует знаниями о многом, что собственно 
ей предшествовало. Знания о последующих 
эпохах он также считает удовлетворительны-
ми, но лишь только относительно «нашей час-
ти света», «которая, вероятно, со временем 
станет законодательницей для всех других 
народов». С нескрываемым удовольствием 
ученый высказывается о «похвальной в об-
щем обстоятельности, с которой пишут теперь 
современную историю», что позволит в даль-
нейшем «философским умам» (они должны 
«быть сведущими в истории») преуспевать в 
деле совершенствования философии все-
мирной истории. Заключения девятого поло-
жения, как и предшествующих, оптимистичны: 
«Попытка философов разработать всемирную 
историю согласно плану природы, направлен-
ному на современное гражданское объедине-
ние человеческого рода, должна рассматри-
ваться как возможная и даже как содейству-
щая этой цели природы» [1, 21-23]. 

Специфически кантовскую «Идею всеоб-
щей истории …» дополняет его «Рецензия на 
книгу И.Г.Гердера ―Идеи философии истории 
человечества‖» (1785). Кант высоко ценил 
творчество своего коллеги за основательную 
образованность, остроумие, красноречивость, 
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проявившиеся в книгах, вышедших до этого 
из-под его пера. К двум же первым частям 
объемного гердеровского труда по филосо-
фии истории человечества отношение кенигс-
бергского мудреца по-преимуществу критиче-
ское. В своем сочинении Гердер попытался 
раскрыть переход от неорганической природы 
к живым существам, растениям, животным и, 
наконец, человеку, в котором совершенней-
шим образом соединены все вещества при-
роды, все ее силы и потенции. Конечно же, 
такой замысел был заманчивым, а вот его во-
площение в «Идеях философии истории че-
ловечества» страдало слабой доказательно-
стью и довольно часто даже фантазерством. 
По поводу основоположной гердеровской 
идеи генезиса всего сущего из «таинственных 
сил» Кант задается вопросом: «…Что можно 
вообще думать о генезисе относительно не-
видимых сил, стало быть, о замысле, и объ-
яснять то, чего мы не понимаем, из того, что 
мы понимаем еще меньше?» Ответ вопроша-
теля – и предвидимый и однозначный: «Он 
(Гердер – В.С.) может лишь отчаяться в поис-
ках объяснения какого-нибудь знания о при-
роде и начать искать вынужденное решение в 
плодотворной сфере воображения». Кантов-
ская требовательность к основательности, 
доказательности, аргументированности зна-
ний в области философии истории (да и всей 
всемирной истории) – главный мотив этой его 
«Рецензии...». Здесь он через обращение к 
Гердеру формирует целый комплекс заданий 
к «философии истории». По Канту, филосо-
фия должна «направлять автора в дальней-
ших его трудах не указаниями, а определен-
ными понятиями, не предполагаемыми, а ус-
тановленными наблюдением законами, не 
воображением, окрыленным … чувствами, а 
широким в замыслах, но осмотрительным в 
применении разумом» [3, 49-51]. 

Этапной в деле совершенствования идей 
философии всемирной истории Кантом явля-
ется его небольшого объема работа «Пред-
полагаемое начало человеческой истории», 
опубликованная в январе 1786 года. Первона-
чально при ознакомлении с ее содержанием 
создается впечатление, что собственные вы-
сокие критические требования, предъявлен-
ные к «Идеям философии истории человече-
ства» Гердера, побудили Канта начать взы-
скательнее относиться к своим собственным 
непрекращающимся изысканиям по философ-
ским вопросам историзма, Но подобное впе-
чатление ошибочно. Главной причиной кан-
товских серьезнейших философско-истори-
ческих обновлений стали результаты, полу-
ченные им в «Основаниях метафизики нрав-
ственности», где были обоснованы (обнару-
жены) нравственные принципы всечеловече-

ского действия – априорный, один-единст-
венный категорический императив в его трех 
модификациях-формулировках, которые рель-
ефно обнажили способы и параметры реали-
зации по-настоящему доскональной челове-
ческой свободы. Кантовская, так сказать, эво-
люционно однолинейная модель историзма 
была неспособна принципиально отличить 
философию истории человеческой природы 
от уже сущностно углубленной философии 
истории человеческой свободы воли. Послед-
няя уже предстала не просто как высшая фаза 
относительно предшествующей, а как учение, 
возвеличивающее человека до непревзой-
денности относительно всех иных сторон его 
жизнедеятельности. 

Прежде всего в упоминавшемся трактате 
1786 года Кант высказывается о возможно-
стях выяснения начала человеческого рода. 
Он считает, что если предположительно мож-
но воссоздать «вполне верную путеводную 
нить» развития человечества, то позволи-
тельно и ретроспективно промыслить само 
его начало, хотя такое занятие и является до-
вольно рискованным. В своих размышлениях 
по данной проблематике философ «заручает-
ся» авторитетом «священного документа», в 
частности, 1-ой книгой Моисеевой. Дабы «не 
затеряться» в массе предположений. Кант 
начинает осмысление начала истории со 
«зрелого возраста» человека (а не с его «со-
вершенной дикости»), уже лишенного «мате-
ринского ухода». Такой человек (конечно же, 
развитый по-минимуму) уже жил в «одной-
единственной паре», он умел стоять и ходить, 
говорить, а, следовательно, мыслить, и все 
это было обусловлено инстинктом, этим «гла-
сом Божьим». Человеческое начало, по Канту, 
было переходом «от подчинения инстинкту к 
руководству разумом». Этот последний более 
всего повлиял на появление соперничества и 
даже враждебности между людьми. Он же 
образовал зародыши стремления к равенству 
между «разумными существами» и даже на-
чал пробуждать в них «рассудочное ожидание 
будущего». 

Изложенное выше представляет собой 
только нижний  пласт начала и первейших 
этапов истории в философском ее истолкова-
нии. Над ним уже напластовывается цепь кан-
товских размышлений нравственного толка. В 
этом новом ракурсе Кант ключевую транс-
формацию начала представляет уже как «пе-
реход из опеки природы в состояние свобо-
ды», а несколько погодя разъясняет, что «ис-
тория природы … начинается с добра, ибо 
она произведение Божье; история свободы – 
со зла, ибо она дело рук человеческих». В 
другом месте этих текстов мыслитель всю ис-
торию человечества, уже как историю совер-
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шенствования свободы воли, по сути дела 
делит на две части: «…История первоначаль-
ного развития свободы из первоначальных 
задатков, содержавшихся в человеческой 
природе, является чем-то совершенно другим, 
чем история свободы в ее проявлениях, кото-
рая может быть основана только на фактиче-
ских данных». Ко всему, еще в разделе «За-
мечание» работы «Предполагаемое начало 
человеческой истории» из фрагментов «про-
читывается» кардинальная мысль о том, что 
«стремление человечества к своему назначе-
нию», «шествие к совершенству», «граждан-
ской зрелости» совпадают с достижением им 
самим «самодостаточной свободы». То есть 
именно свободное волеизъявление всех лю-
дей и является «конечной целью нравствен-
ного назначения человеческого рода» [2, 51, 
50, 43, 53]. 

Задумаемся. Получается, что у Канта в 
этом последнем произведении обновленная 
концепция философии истории не только со-
стоит из двух частей, но здесь вообще начер-
таны эскизы двух раздельных версий истории 
в философском осмыслении. Такое суждение 
вполне позволительно, поскольку новых зна-
ний, относящихся к проблематике философии 
истории природы по сравнению с 1784 годом 
(если не учитывать обобщающих сентенций 
Гердера как предмета для дискуссионных 
размышлений) не появилось, а кантовская 
этика на то время еще не была способна соз-
дать цельный и достаточно масштабный план 
генезиса человеческой нравственности, при-
годный для обновления убедительного образ-
ца философии истории свободы. Очевидно, в 
начале 1786 года Кант был не готов ни убеди-
тельно сопоставить, ни убедительно пояснить 
основоположные взаимосвязи между попри-
щем природы и поприщем свободы. Но самым 
затруднительным для ученого в то время бы-
ла проблема взаимной детерминации и су-
бординации начала природного и начала сво-
бодного в человеке. К убеждению же о прима-
те практического разума над разумом теоре-
тическим Кант окончательно пришел уже по-
сле написания и публикации всех трех «Кри-
тик». Основной трудностью такого решения 
было то, что глубоко верующему мыслителю 
пришлось, по сути дела, поставить природу 
(включительно природу человека), это вели-
чественное творение всемудрого и всемогу-
щественного Господа, по рангу совершенств 
ниже свободы человека, поскольку она по 
своей сути настолько самосознательно-
самодостаточна, что является по преимуще-
ству достоянием человека. 

Помимо рассмотренных выше у Канта не 
было других работ, специально посвященных 
тематике философии истории. Но возникает 

риторический вопрос: а могли ли они вообще 
быть? Не могли. Свою грандиозную систему 
Кант завершил в 1790 году «Критикой способ-
ности суждения». За границами этой системы 
оставалось достаточно много крупных фило-
софских проблем, по сути которых мыслитель, 
ну прямо-таки, обязан был высказаться с по-
зиций своего «критического» учения. Их ос-
мыслениие могло бы существенно способст-
вовать созданию более зрелого философски-
исторического сочинения. Например. В своих 
двух крупных работах по этике Кант совер-
шенно не занимался теоретическими вопро-
сами права, без изучения которых многое, от-
носящееся к философии истории свободы, 
провисало в воздухе. Ликвидируя этот пробел, 
ученый пишет «Метафизику нравов в двух 
частях» (1797), где второй, собственно этиче-
ской части, предшествует первая, являющая-
ся вполне успешным образцом философии 
права. Еще пример. Никакая философия ис-
тории невозможна без глубокого осмысления 
роли религии в развитии человечества. Во 
всех трех «Критиках» религиоведческим про-
блемам уделялось совсем мало внимания. 
Восполняет этот недостаток Кант основатель-
ной работой «Религия в пределах только ра-
зума» (1793). Мы уже ссылались на послед-
нее кантовское сочинение, вышедшее под его 
собственной редакцией «Антропология с 
практической точки зрения» (1798). Канту в то 
время было уже 74 года, и силы все больше и 
больше покидали его. Мыслитель просто фи-
зически не успевал написать полноценную 
итоговую философию истории. Конечно же, 
имелись и веские причины познавательно-
методологического толка, в связи с которыми 
не появилось на свет зрелое философско-
историческое учение Канта. 

Эта статья не претендует на полное ис-
следование рассматриваемой проблемы. Да, 
написать работу по имеющейся у Канта идее 
философии истории было необходимо, по-
скольку в отечественном кантоведении такое 
изучение еще не имело места. Но не менее 
важным по сравнению с аналитическим осве-
щением данной идеи является обнаружение 
научных уроков и перспектив изо всего того, 
что содержится в кантовских «Идее всеобщей 
истории …» и «Предполагаемом начале чело-
веческой истории». В своей статье автор 
стремился не пропустить ничего важного в 
этих трудах Канта, точно фиксировать все по-
ложения и понятия (несколько даже злоупот-
ребляя цитированиями и «закавычивания-
ми»), а самое важное, излагать содержание 
так, чтобы его составляющие (да и все в це-
лом) вызывали интерес к продолжению рабо-
ты над этой и смежными с ней проблемами. 
Последующую работу по осмыслению идеи 
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философии истории Канта следует осуществ-
лять и в ракурсе влияния ее на все без ис-
ключения главные творения мыслителя, и в 
плане вплетения сего кантовского достояния в 
контекст мирового историко-философского 
процесса. Первое должно проходить по схе-
ме: философия истории Канта и его гносеоло-
гия; она же и его этика; она же и его эстетика 
и т.д. Второе же предполагает  сравнивание 
кантовской версии философии истории с по-
добными учениями того же Гердера. 
Г.В.Ф.Гегеля, К.Маркса и др. И только после 
такого титанического штудирования станет 
возможным моделирование панорамной кар-
тины кантовской философии истории, которая 
бы соответствовала истинным возможностям 
богатейшего теоретического наследия гения 
из Кенигсберга. 

В качестве дополнения к этой статье 
уместно высказаться и по проблеме родона-
чальника философии истории. Что необходи-
мо сделать, чтобы таковым быть, и при каких 
обстоятельствах происходит признание родо-
начальничества? Несколько повторюсь, уточ-
ню и поразмышляю. 1. Кант был автором 
классической философской системы (его 
справедливо называют гением среди гениев). 
Без собственного же мощного философского 
учения никаким основоположником той же 
философии истории не становятся. 2. Автор 
«критической» философии был энциклопеди-
чески образованным ученым (в сфере истории 
включительно) с уникальными качествами 

тщательной аналитичности, масштабной сис-
тематизации, умелой и корректной полемич-
ности, мудрого предвидения. Все это позво-
ляло ему восполнять пробелы в различных 
отраслях наук, которые препятствовали 
сквозному видению различных сторон истори-
ческого процесса. 3. У Канта было поэтапное 
видение («план») всего развития истории, с 
вразумительным истолкованием ее начала и 
даже возможного ее конца («Конец всего су-
щего», 1794). Мыслитель имел свое собст-
венное достаточно зрелое понимания значе-
ния философии истории для исторической 
науки, как и наоборот. 4. То, что ученый мало 
написал по проблематике философии исто-
рии, не является серьезным аргументом в оп-
ределении его места среди пионеров подоб-
ных исследований. Ведь тот же основополож-
ник прагматизма Ч.С.Пирс умудрился сначала 
внятно изложить суть своего учения всего-
навсего в двух статьях. Далее. Канта спра-
ведливо считают отцом аксиологии, хотя у 
него нет ни одной специальной работы по 
теории ценностей. 5. Вышесказанного вполне 
достаточно для моего притязания объявить 
Канта родоначальником философии истории. 
Ответ же на вторую часть вопроса совершен-
но ясен: исследований по проблеме «фило-
софия Канта – философия истории» попросту 
нет. Будем надеяться, что это только пока, 
поскольку именно в дискуссиях рождается ис-
тина.
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СТАРЫЕ ЗАКОНЫ «НОВОГО МИРА» 
А.П.Шаповал  
преподаватель философии Центра гуманитарных исследований 

 
У статті розглядаються основні проблеми побудови «нового світу». Негативні явища реального 
життя приводять до розуміння необхідності руху в цьому напрямку. Перспективи такої побудови 
розглядаються по різному. Вияснення підстав різних точок зору складає зміст даної роботи. 
Проводиться різниця між побудовою дійсно нового світу і новою редакцією світу старого.  
 
Ключові слова:  кризис, переход, основание, капитал, новый мир.  
 

 
Новое тысячелетие ознаменовало себя 

громкими восклицаниями общественных дея-
телей, учѐных, политиков о необходимости 
построения «нового мира». Актуальность та-
ких умозрительных выводов подкрепляется 
весьма реальными вещами такими, как на-
пример, плачевное состояние мировой эконо-
мики, усугублѐнное очередным циклическим 
кризисом 2008 – 2009 годов. И вытекающими 
из этого последствиями: безработицей, бед-
ностью, нуждой. Остро встаѐт проблема огра-
ниченности природных ресурсов и необходи-
мости поиска альтернативных источников 
энергии. Даѐт о себе знать глобальное потеп-
ление климата и природные катаклизмы, обу-
словленные вредными выбросами в атмо-
сферу и хищнической деятельностью челове-
ка. В новом тысячелетии не только не изжита, 
но и прогрессирует проблема голода, особен-
но в развивающихся странах. 

Современный этап общественного разви-
тия характеризуется очень важной особенно-
стью, при которой в ходе преодоления целого 
комплекса  негативных и регрессивных явле-
ний в жизни людей, в их бытии, рождаются в 
их сознании, как в противоположности, все 
прогрессивные идеи, идеалы, передовые 
стремления. Поэтому и идея построения «но-
вого мира», в общем-то, не новая сама по се-
бе, возникла в очередной раз на весьма нега-
тивном фоне, полном бед и страданий кон-
кретных людей, включѐнных в отношения 
собственности. Современный мир, в лице его 
видных представителей, позиционирующий 
себя как мир собственности и порядка, подо-
шѐл к своей крайней черте, за которой  или 
распад и хаос или  превращение в новое ка-
чество. Заявления о необходимости построе-
ния «нового мира» - это только симптомы, 
свидетельствующие о том, что есть люди, ко-
торые осознают всю сложность ситуации и 
необходимость проведения процессов преоб-
разования. Но, это ещѐ далеко не сами пре-
образования. Действительность, как всегда, 
намного сложнее абстрактных желаний и 
стремлений. 

Мыслящая часть человечества уже по-
дошла к осознанию необходимости перехода 
общества в новое состояние, только понимает 
этот переход, да и само новое общество, по-
разному. В основном, сквозь призму своего 
будущего положения в этом новом обществе, 
«новом мире». Проблема осознания своего 
положения всегда остро стояла перед мыс-
лящими людьми, с одной стороны, в силу их 
положения в системе разделения труда, с 
другой, поскольку проблема «хлеба насущно-
го» у них была, в общем-то, решена, и пути 
образования перед ними не были закрыты ни 
нуждой, ни другими преградами. Вот, напри-
мер, политики, те которые из разряда «пере-
довых» и «прогрессивных». Они мыслят «но-
вый мир» как бесконфликтный, не знающий 
кризисов, постоянно развивающийся, демо-
кратический, гарантирующий всем права соб-
ственности, и естественно, с ними во главе - 
всеобщий мир благоденствия. Ну, чем не 
идиллия? Жаль только вот непонятно как сде-
лать так, чтобы собственность, которая всегда 
служила «яблоком раздора» между людьми со 
времѐн распада первобытной общины, не по-
рождала противоречия и конфликты. Как при-
мирить имущих и не имущих? Конечно, можно 
объявить человека, имеющего в своем владе-
нии лишь свои рабочие руки, тоже полноправ-
ным собственником, который имеет право 
иметь право. Можно даже подарить ему ил-
люзию собственности, в виде разного рода 
копеечных подачек и бутафорских привиле-
гий. Но, ведь конфликт никуда не денется. 
Собственник предприятия по-прежнему будет 
присваивать неоплаченный труд собственника 
рабочей силы. А значит и будущий «новый 
мир» всѐ также будет основываться на отно-
шениях господства и подчинения, эксплуата-
ции одних в пользу других. Бедность одних 
будет порождать ненависть к другим, более 
богатым, удачливым, «счастливым». Какой же 
тогда это будет «новый мир», это будет новая 
редакция всѐ того же «старого мира». Как пи-
сал А.С. Канарский: «Мир господства и подчи-
нения действительно расколол жизнь челове-



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
62 

ка на материальную и духовную, разорвав тем 
самым непосредственность его чувственного 
состояния на полярно выраженные сущности, 
различные по своей ценности. Господин, к 
примеру, не нуждается в естественно-
человеческом выражении к себе чувств раба, 
ибо они также являются его собственностью, 
как и сам раб» [2, 129].   

Общественные деятели, правоведы, по-
литологи, философы, говорят о «новом мире» 
как о мире, где все будут жить по правилам, 
по закону, перед которым все будут равны. Их 
взгляды основываются на том представлении, 
что члены общества сами программируют ре-
гулятивные правила своего поведения в об-
ществе  через органы управления и юстиции. 
Как отмечал Ю. Хабермас : «…идея програм-
мирующего воздействия на самих себя по-
средством закона обретает смысл исключи-
тельно благодаря той подготовке, вследствие 
которой общество в целом может быть пред-
ставлено как одна большая ассоциация, оп-
ределяющая себя саму через посредничество 
права и политической власти» [7, 47-48].  И 
если такая ассоциация не работает или даѐт 
сбои, значит необходимо написать хорошие, 
правильные законы (правильно еѐ запро-
граммировать) и тогда все будут их призна-
вать, жить по ним, и будут счастливы. Естест-
венно, законы будут писать они – профессио-
нальные юристы, талантливые политологи, 
просвещѐнные философы и т.д. Для кого? 
Для других, менее удачливых, посредствен-
ных, не профессионалов, не просвещѐнных, и 
не искушѐнных в тонкостях правовых отноше-
ний по поводу всѐ той же собственности, ие-
рархических отношений, отношений господ-
ства и подчинения. И опять «всѐ приходит на 
круги своя». «Дивный новый мир» начинает 
разить затхлостью старых отношений «раба» 
и «господина». Но, теперь уже в исполнении 
более образованных, талантливых, местами 
утончѐнных, рафинированных действующих 
лиц. Юридическое закрепление подчинѐнного, 
бедственного положения одних по отношению 
к другим, становится причиной общественных 
взрывов возмущения. Бедность и нужда 
большинства снова становится абсолютным 
пределом экономического и общественного 
развития, источником кризисов. 

«Прогрессивные» экономисты, банкиры, 
промышленники, филантропы – видят «новый 
мир» как мир без кризисов. С устойчивым эко-
номическим ростом и минимальной безрабо-
тицей. Вся их «прогрессивность» начинается 
и заканчивается там, где присутствует кризис, 
от которого они всячески стараются избавить-
ся. По их мнению, если бы не кризисы, то и 
«старый мир» можно было объявить «эрой 
благоденствия». А так приходится что-то изо-

бретать, куда-то стремиться. Избавляться от 
кризисов они предлагают экономическими ме-
тодами, ну, в крайнем случае, политическими 
или военными. Последние методы, конечно 
же, присутствуют только на подсознательном 
уровне. Такая постановка вопроса фактически 
свидетельствует о непонимании или нежела-
нии понимать действительные причины кри-
зисов и то противоречивое основание, на ко-
тором стоит капиталистический способ произ-
водства, порождающий  их. То, что решение 
проблемы кризисов лежит в сфере преобра-
зования всей системы общественных отноше-
ний не воспринимается этими профессиона-
лами от хозяйства абсолютно. Об этом и речи 
быть не может. О Марксе они вспоминают 
только во время кризисов и то в контексте 
«весьма забавных» и неординарных примеров 
из экономической мысли. Ведь та экономиче-
ская теория, из которой выходят их взгляды и 
на которой они основываются, к кризисам от-
носится как к нелепой случайности. А случай-
ность может быть, а может и не быть. Да, 
Маркса они цитируют, изумляются, но реаль-
ных выводов никаких не делают. Когда начи-
нается очередной кризис, начинаются и оче-
редные метания из стороны в сторону. А в 
глазах всѐ тот же страх и слепая надежда: «А 
вдруг и на этот раз пронесѐт!»              

Все усилия этих хозяйственников направ-
лены на то, чтобы ничего не меняя по содер-
жанию экономических и тем более всех обще-
ственных отношений, построить такую эконо-
мику, «новую», которая могла бы с помощью, 
в основном, финансовых мер преодолевать 
кризисы. Ярким примером здесь может слу-
жить профессор экономики Джозеф Е. Стиг-
лиц, который ясно видит все негативные сто-
роны глобального капитализма, остро крити-
кует его, но решать проблемы предлагает в 
рамках самого капитализма [3]. В справедли-
вой, абстрактно-всеобщей критике капитализ-
ма никогда недостатка не было, особенно в 
кризисные периоды. Недостаток был только в 
действиях по устранению самих проблем и 
недостатков. Почему то так всегда получалось 
до сих пор, что критика капитализма заканчи-
валась его модернизацией и консервировани-
ем. 

С точки зрения представителей западной 
экономической науки,  всѐ оказывается очень 
просто! Нет денег у банков, нечем платить 
дивиденды по вкладам и совершать текущие 
расчѐты? Так значит надо напечатать денег и 
дать им в займы. Вот кризис ликвидности и 
преодолѐн. Мешают убытки, невозвращѐнные 
кредиты, действию финансовой системы - не 
выдают банки кредитов под бременем своих 
долгов? Значит надо эти убытки национали-
зировать. Перенести, тем самым, бремя упла-
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ты за последствия кризиса на всѐ общество, 
на всех налогоплательщиков. И кризиса избе-
жим, и солидарность с банкирами за их алч-
ную и бездарную деятельность проявим. А как 
же, все должны нести ответственность за то 
общество, в котором живѐм.  

А «новый мир» надо строить, обязатель-
но, и новую экономику тоже. В ней необходи-
мо обязательно ограничить «бонусы» банки-
рам (премиальные деньги, выплаченные 
сверх основного дохода). Ведь это по их вине, 
оказывается, кризис случился. Ведь это они в 
своей безрассудной и алчной гонке за прибы-
лями, за теми же «бонусами», навыдавали 
необеспеченных кредитов, навыпускали цен-
ных бумаг, спекулировали акциями и т.д. Вот 
и виноватые нашлись и не надо глубоко «ко-
пать». Достаточно заменить «алчных» банки-
ров на «рационально мыслящих», умеренных 
в своих аппетитах - и вот вам «новое общест-
во» социального партнѐрства. Такая точка 
зрения принадлежит, в частности, министру 
финансов Франции Кристин Лагард. Она вы-
сказала еѐ на встрече министров финансов 
«большой двадцатки» в шотландском городе 
Сент-Эндрюсе 7 ноября 2009 года [8].    

 Падают продажи, нет потребления, нет 
реализации произведѐнной товарной массы, 
останавливается производство, безработица? 
Значит надо дать взаймы денег потребите-
лям, увеличить им социальные выплаты. А 
потом призвать их, чтоб они обязательно по-
тратили эти деньги и стимулировали, тем са-
мым, экономику. Ничего, что государственный 
долг увеличится до рекордных высот. Госу-
дарство ведь  развитое, богатое. Как-нибудь 
перебьѐтся. А там, глядишь, и экономический 
рост подоспеет. Вот это и есть фундамен-
тальная рыночная экономическая наука в 
действии. А то, что существуют глубинные 
противоречия в капиталистической экономике, 
которые и являются, в сущности, причиной 
циклических кризисов, так на это не стоит об-
ращать внимание, это же из марксистской 
науки, которая и наукой то не считается в 
среде именитых профессоров. Зачем тратить 
время на изучение каких-то там противоречий, 
если всѐ очень просто – напечатали денег, и 
нет кризиса. Можно дальше говорить о по-
строении «нового мира». 

Этот «новый мир» действительно давно 
назрел и его построение необходимо совер-
шить хотя бы для того, чтобы накормить мил-
лиард населения нашей планеты, которое го-
лодает. Чтобы вывести из нищеты ещѐ четы-
ре с половиной миллиарда. Чтобы спасти ка-
ждого третьего ребѐнка на земле, умирающе-
го от голода [7]. А то ведь этим несчастным и 
обездоленным трудно объяснить, что наша 
планета, оказывается, едина для всех. И еѐ 

ресурсы тоже общие для всех. Поскольку в их 
использовании и тем более потреблении они 
не принимают никакого участия. Они всего 
лишь «доедают объедки» с барского стола 
«золотого миллиарда», который и является 
действительным хозяином и потребителем 
ресурсов нашей планеты. Как писал Эрих 
Фромм: «…модель нового общества должна 
строиться в соответствии с потребностями 
неотчуждѐнного и ориентированного на бытие 
человека. Это означает, что люди будут из-
бавлены от нечеловеческой бедности, кото-
рая в большинстве стран всѐ ещѐ остаѐтся 
главной проблемой и не превратятся, как в 
развитых индустриальных странах, в Homo 
consumens вследствие действия законов ка-
питалистического производства, требующих 
непрерывного его роста, а значит, и роста по-
требления. Для того чтобы люди могли стать 
свободными и покончили с подстѐгивающим 
промышленное производство патологическим 
потреблением, необходимо радикально изме-
нить экономическую систему: следует поло-
жить конец нынешнему положению, когда су-
ществование здоровой экономики возможно 
только ценой нездоровья людей. Наша  зада-
ча – создать здоровую экономику для здоро-
вых людей» [6, 351-352].  

Идея построения нового общества по 
принципу одной семьи, где каждый помогает 
другому и поддерживает слабого тоже хоро-
шая идея. Только она так и останется хоро-
шей идеей, как  сотни и тысячи еѐ предшест-
венников, которые заполнили всю историю 
человеческой мысли. Гораздо важнее сделать 
реально действующий механизм пересмотра 
всей системы общественных отношений. Он 
поможет не только из кризиса выйти, но и по-
строить основание действительно нового об-
щества. До тех пор, пока один человек будет 
служить средством для обогащения другого 
человека, все разговоры об общечеловече-
ской связи, о ближнем, так и останутся разго-
ворами. В реальности их будут связывать 
только товарно-денежные отношения, отно-
шения по обмену всеобщим эквивалентом 
человеческого труда, его накоплением и фе-
тишизацией. 

Необходимость создания комфортных 
условий проживания на нашей планете для 
всех еѐ жителей – благородная цель. Но, 
только при капиталистическом способе произ-
водства она не выполнима, поскольку произ-
водство здесь ведѐтся ради получения при-
были, а не удовлетворения потребностей на-
селения.  Регулятором здесь является не соз-
нательное распределение по труду и тем бо-
лее не по потребностям, а стихия рынка. То-
вар или услугу получает тот, кто больше пла-
тит. Те, кто производят товары и услуги, при 
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этом способе производства, производят их 
для того, чтобы они продавались, чтобы реа-
лизовывалась заключѐнная в них прибавоч-
ная стоимость (неоплаченный труд). Поэтому, 
эквивалент их рабочей силы потраченной на 
производство того или иного товара, именуе-
мый заработной платой, намного меньше 
стоимости самого товара. Они вынуждены 
быть перепроизводителями, чтобы получать 
свой минимум необходимых жизненных 
средств. Они вынуждены ходить в лохмотьях, 
голодать, жить в трущобах, только бы хозяева 
предприятий, на которых они работают (если 
вообще работают) получали прибыль и обо-
гащались. И если кто-то думает, что хозяева 
предприятий поделятся прибылью со своими 
рабочими, только бы повысить их уровень 
жизни, тот находится в плену бесполезных 
иллюзий, которые, как правило, выливаются в 
жестокие разочарования. Хозяева предпри-
ятий скорее остановят производство и выбро-
сят людей на улицу, нежели будут работать 
себе в убыток. Рост безработицы в кризисный 
период яркое тому доказательство. 

Инвестиции в инновационные сектора 
экономики рассматриваются современными 
экономистами как инвестиции в основание 
«новой экономики», в основание «нового ми-
ра». Предполагается, что экономика нового 
тысячелетия будет развиваться на базе ин-
формационных технологий и разработке аль-
тернативных источников энергии. Сама по се-
бе это плодотворная идея, но будучи вклю-
чѐнной в реалии современного капиталисти-
ческого мира она подвергнется влиянию его 
законов и тенденций, которые действуют, не 
только позитивно, но и негативно, а иногда 
даже разрушительно. Скорее всего, еѐ ждѐт 
та же участь что и многие другие плодотвор-
ные и позитивные идеи, которые были при-
званы служить развитию цивилизации, про-
грессу общества, эволюции человечества, а в 
результате поступили на службу самовозрас-
тания стоимости и извлечения прибыли. То, 
что служило этим целям, было вычленено и 
применено в процессе капиталистического 
производства и обмена. Всѐ остальное было 
отброшено и поступило в архивы истории. В 
капиталистической, рыночной экономике но-
вые технологии и новые виды энергии необ-
ходимы для производства товаров. Для того, 
чтобы повышалась производительность тру-
да. Чтобы товары производились в большем 
количестве  и с меньшими затратами. Чтобы 
была возможность превратить эти товары в 
продукты массового производства и заполо-
нить ими существующие рынки. Чтобы дикто-
вать цены на данных рынках и извлекать 
сверхприбыль, используя своѐ монопольное 
положение. Всѐ, что будет служить этой цели, 

будет приниматься, развиваться и внедрять-
ся. Всѐ остальное, что будет ориентироваться 
лишь на абстрактную цель удовлетворения 
каких-то новых, весьма  специфических по-
требительских запросов и качеств – будет 
тормозиться, отвергаться, уничтожаться. Суть 
этого процесса состоит в том, что прежде чем 
товар удовлетворит какие-либо потребности 
конечного потребителя, он должен продаться. 
Потребитель должен его выбрать из множест-
ва аналогичных,  близких по функциям и каче-
ству товаров и купить. Причѐм купить по оп-
ределѐнной цене. Без реализации этих ос-
новных условий капиталистической, рыночной 
экономики все разговоры о приоритете потре-
бителя, удовлетворении его всѐ возрастаю-
щих потребностей, о развитии, прогрессе, 
эволюции, так и останутся разговорами. По 
прошествии некоторого времени, эти разгово-
ры попросту забываются или заменяются но-
выми разговорами, абстрактными построе-
ниями, тоннами исписанной напрасно бумаги. 

Подобный процесс уже происходил в не-
давнее время. Он носил название «интернет - 
бума» и закончился так называемым кризисом 
«дот – комов» в 2001 г. «Дот – комами» назы-
вали компании входящие в отрасль информа-
ционных технологий, от английского dot. com – 
«точка – ком». Эти компании пытались ис-
пользовать интернет для получения прибыли. 
Кризису 2001 г. предшествовал рост 90-х го-
дов, который уже тогда напрямую связывался 
с «новой экономикой», с надеждами на то, что 
внедрение компьютеров, интернета, инфор-
мационных технологий изменит капиталисти-
ческую экономику настолько, что она будет 
развиваться бурными темпами и никогда 
больше не будет подвержена кризисам. Но, в 
действительности всѐ оказалось гораздо ху-
же. Продукция, произведѐнная при помощи 
новых технологий, по началу, пользовалась 
повышенным спросом на потребительском и 
промышленном рынке. Компьютеры, запасные 
части к ним, программное обеспечение, полу-
проводники, телекоммуникационное оборудо-
вание – «разлетались как горячие пирожки». 
Норма прибыли при их производстве была 
выше, чем в целом по экономике. Весь сво-
бодный капитал, все производственные ре-
сурсы хлынули в этот сектор. Производство 
велось в кредит, без учѐта границ покупа-
тельной способности конечных потребителей. 
Все были захвачены одной идеей – извлече-
нием как можно большего количества прибы-
ли. Никто не думал о том, что и у этого быстро 
развивающегося рынка тоже есть свои преде-
лы. Бум 90-х, как и все предыдущие, до него, 
разбился об абсолютную границу капитали-
стического способа производства – бедность 
и ограниченность потребления широких на-
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родных масс. Перепроизводство и затовари-
вание возникли очень быстро. Огромное ко-
личество компаний, как традиционных отрас-
лей экономики, так и высокотехнологичных, 
использовавших передовые информационные 
технологии не смогли вернуть кредиты, взя-
тые на расширение производства и модерни-
зацию. Они попросту прекратили своѐ суще-
ствование, не оправдав тем самым надежды, 
возложенные на них как на носителей пере-
довых идей «новой экономики». Прогнозы об 
их высокой прибыльности были сильно пре-
увеличены и служили только лишь «разогре-
ву» фондового рынка, на котором акции высо-
котехнологичных компаний «росли как на 
дрожжах». А результат один – крах, который 
выразился в падении рынка ценных бумаг, 
огромных убытках компаний, невозвращѐнных 
кредитах, банкротствах банков, безработицей, 
самоубийствах и т. д. Большинство из этих 
компаний после банкротства были расформи-
рованы и скуплены за бесценок более силь-
ными своими конкурентами. Теми, которые 
смогли диверсифицировать свой бизнес, при-
влечь новые кредиты, сократить издержки за 
счѐт увольнения персонала. В общем, везде-
сущие законы рынка всѐ поставили на свои 
места.  

Теперешние новые идеи о преобразова-
нии капиталистической экономики пришли в 
результате кризиса 2008-2009 гг. Выяснилось, 
что глобальная экономика не способна себя 
регулировать. Все надежды на «свободный 
рынок», «невидимую руку», «свободную игру 
«спроса» и «предложения»» - не оправдались. 
Банки, фонды, корпорации, захваченные не-
уѐмной жаждой прибыли, роста доходов, 
сверхприбылей не видят и не хотят видеть 
никаких реалий. Всѐ, что стоит на пути накоп-
ления капитала, извлечения прибыли, что 
препятствует получению отдачи от инвести-
ций – всѐ отбрасывается решительно, нетер-
пимо и цинично. Всѐ, что этому способствует, 
как то спекуляции всем и вся, шантаж, подкуп, 
взятка, убийства, раздувание торговых опера-
ций на фондовом рынке  так называемых «пу-
зырей» – всѐ идѐт в ход. В корыстных целях 
используются всевозможные национальные, 
расовые, этнические, религиозные отличия и 
конфликты. Гигантские транснациональные 
корпорации и банки готовы повышать свою 
норму прибыли до последнего цента в госу-
дарственном бюджете, до последней мысли-
мой и не мыслимой стадии инфляции и дефи-
цита государственного бюджета. Они готовы 
сделать банкротами целые государства и 
объединения государств, лишь бы продлить 
своѐ существование. Выходя из этого, стало 
понятно, что на уровне отдельной компании 
планировать риски в современном финансо-

вом секторе невозможно. Трудно их стало 
планировать и на уровне отдельного государ-
ства. Жажда наживы отдельных представите-
лей национального капитала убивает все ра-
циональные идеи, стремления, организацион-
ные решения. За ней с необходимостью сле-
дует только паника, крах, дезорганизация 
всей системы капиталистического производ-
ства. 

Опыт борьбы с кризисом 2008-2009 гг. и 
его последствиями показал, что с кризисами 
глобального мира нового тысячелетия можно 
справляться только объединѐнными усилия-
ми, сообща. Второй вывод, который можно 
сделать из этого опыта состоит в следующем. 
Для того, чтобы спасти капиталистическую 
систему частного предпринимательства как 
таковую, со всеми еѐ банками, фондами, 
транснациональными корпорациями и други-
ми монополистическими объединениями, а 
также со всем средним и мелким бизнесом, 
необходимо пожертвовать интересами от-
дельных банков, корпораций, разрозненных 
предпринимательских слоѐв и даже целыми 
секторами экономики. Панику и крах на со-
временных глобальных рынках могут обуздать 
только совместные усилия центральных бан-
ков различных стран мира, которые сообща 
регулируют мировую финансовую систему, 
ограничивая свободу экономической деятель-
ности и аппетиты отдельных участников этой 
системы. 

Сейчас, когда кризис пошѐл на убыль, 
вновь раздаются голоса некоторых экономи-
стов либерального направления, которые по 
прежнему находятся в плену своих абстракт-
ных схем, основанных на действии двух кате-
горий – «спроса» и «предложения». Они всѐ 
также выступают за свободу предпринима-
тельства и  рассуждают о том, что, мол, пло-
хо, что не прошло «очищение» от убыточных 
предприятий и банков, как говорят – плохих 
активов. С их точки зрения, кризис это плохое 
явление, но он несѐт в себе некоторое оздо-
ровляющее и очищающее начало. Таким, 
весьма поверхностным учѐным, можно лишь 
ответить, что если бы не поддержка со сторо-
ны государства частного бизнеса и его «сво-
боды», стоившей много миллиардных сумм 
всему обществу, всем налогоплательщикам, 
то очищающий огонь кризиса до того очистил 
бы на сегодняшний день мировую экономику, 
что неизвестно, что бы от неѐ осталось. Кри-
зис 2008 -2009 гг. показал, что вся мировая 
капиталистическая экономика не эффективна. 
Она лежит в диспропорциях и противоречиях. 
Еѐ прибыльность обеспечивается за счѐт не-
щадной эксплуатации рабочей силы в бед-
нейших странах, а спрос на произведѐнные 
там товары, поддерживается в богатых стра-
нах за счѐт надувании «кредитных пузырей». 



 

 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
66 

Используя аналогии из мира биологии и ме-
дицины для образной характеристики этого 
процесса можно сказать, что живой организм, 
чтобы спастись целиком, вынужден отсекать 
омертвевшие ткани. Вопрос состоит только в 
том, до каких пределов это возможно. По-
скольку идя таким путѐм, на определѐнной 
стадии, спасение через отсечение может пре-
вратиться в самоубийство. 

Когда рынки в 2007-2008 гг. начали по-
гружаться в пучину паники, правительства и 
центральные банки развитых стран мира, ви-
дя, что система частного предпринимательст-
ва не регулирует сама себя, начали вмеши-
ваться в складывающуюся ситуацию. Они пы-
тались, главным образом, предотвратить ха-
ос. Попытки эти включали в себя предостав-
ление кредитов, гарантии по кредитам, успо-
каивающие ситуацию различные заявления. 
Они снижали учѐтные ставки и спасали гото-
вые, вот-вот обанкротится банки, предостав-
ляя им, триллионы долларов кредитов в каче-
стве мер по стимулированию банковской сис-
темы и экономики в целом. Всѐ было направ-
лено на то, чтобы предотвратить полномас-
штабное «бегство с корабля» хвалѐнного ча-
стного капитала. По мнению главы ФРС (Фе-
деральной Резервной системы) США Бена 
Бернанке, кризиса масштаба 1930 г. Америке 
удалось избежать. Это произошло во многом 
благодаря международному сотрудничеству 
[5]. Исход кризиса 2008-2009 гг. мог быть зна-
чительно более серьѐзным. В отличие от 1930 
года, когда интересы различных стран проти-
воречили друг другу и делали невозможным 
экономическое сотрудничество, когда созда-
вались барьеры на пути движения товаров и 
капиталов, в надежде защитить националь-
ные рынки от чужого влияния, в 2008-2009 гг. 
финансовые системы развитых капиталисти-
ческих стан действовали решительно и сооб-
ща. Перед лицом гибели, капиталисты разных 
стран осознали свой общий интерес – интерес 
выживания, и пошли на жертвы ради общего 
блага. Они пожертвовали частью прибыли 
ради сохранения условий извлекать эту при-
быль в будущем, после кризиса. Они осознали 
острую необходимость построения новой сис-
темы финансового регулирования, которая 
смогла бы предотвращать повторение подоб-
ной кризисной ситуации на финансовом рынке 
в будущем. 

Конечно, это далеко ещѐ не само по-
строение чего-то наподобие единой монопо-
лии, единого мирового государства, но тен-
денция в этом направлении просматривается 
с каждым годом всѐ чѐтче. Пока ещѐ это роб-
кие, полные противоречий, попытки сделать 
нечто наподобие единого картеля, который бы 
занимался регулированием мировой финан-
совой системы: цен, валютных курсов, бан-

ковских процентных ставок, переливанием 
денег из одной страны в другую, по всему ми-
ру, в целях «тушения» кризисных ситуаций с 
нехваткой денежных средств. Сейчас такими 
функциями хотят наделить МВФ (Междуна-
родный Валютный Фонд) с тем, чтобы он стал 
мировым финансовым регулятором. А поли-
тические решения под эти действия, предпо-
лагается принимать на встречах мировых ли-
деров двадцати наиболее развитых стран ми-
ра, так называемых G-20. Процесс этот идѐт 
очень медленно и сложно.  

Как только кризис отступил, и наметились 
слабые ростки экономического роста, сразу 
проявились противоречия между националь-
ными интересами капитала таких стран как 
США, Япония, страны Европейского Союза, 
Китая и России. Договориться им не удаѐтся 
практически ни о чѐм. Ни о сокращении вы-
бросов вредных веществ в атмосферу с тем, 
чтобы не усугублять парниковый эффект, по-
тепление климата  и природные катаклизмы. 
Проблема вредных выбросов напрямую свя-
зана с сокращением вредных производств и 
экономическим ростом, а отсюда и прибылями 
капиталистов и жизненным  уровнем населе-
ния. Сокращение загрязнений природной сре-
ды связано также с вложением средств в мо-
дернизацию предприятий, с инвестициями, а 
взять их негде. Во время кризиса  частный 
капитал предпочитает «отсидеться в тихих 
гаванях» государственных облигаций, золоте, 
недвижимости, но не рисковать понапрасну. 
Не удаѐтся договориться и о введении новой 
мировой валюты, поскольку доллар падает в 
цене и сдаѐт свои позиции перед натиском 
растущего экономического потенциала Евро-
пейского Союза и Китая, а соответственно, и 
их денежных единиц. Соединѐнные Штаты 
хоть и пострадали больше всего  от последне-
го кризиса, но своего статуса главной мировой 
державы сдавать не собираются и всячески 
пытаются навязать свою волю, свои экономи-
ческие интересы остальному миру. 

Нет единого мнения и в вопросе стиму-
лирования посткризисной экономики. США, 
Германия, Япония – предлагают прекратить 
практику государственных вливаний денежной 
массы в экономику для стимулирования еѐ 
роста. Экономики этих стран уже вышли из 
кризиса. Великобритания выступает против, 
поскольку еѐ экономика ещѐ находится в по-
лосе кризиса. 6 ноября 2009 г. министр фи-
нансов Великобритании Алистер Дарлинг ска-
зал, что: «Когда всѐ закончится, мы должны 
координировать нашу реакцию на окончание 
кризиса – так же, как координировали ответ на 
рецессию» [8].  

Проблема стимулирования экономики, 
государственных вливаний – это проблема 
увеличения государственного долга. Посколь-
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ку, частный капитал во время кризиса ничего 
и никого не стимулирует, а думает только о 
своѐм выживании. И ещѐ, может быть о том, 
как привлечь для своей пользы деньги всего 
общества. Как можно больше, в идеале – все. 
Все, которые с его точки зрения, лежат празд-
но и не служат его самовозрастанию. Поэтому 
государство, которое находится в руках капи-
тала, и действует в его интересах, перебирает 
на себя эту функцию. Оно аккумулирует де-
нежные средства всего общества, собирает 
налоги и распоряжается ими так как того тре-
буют интересы капитала, выдавая их за об-
щественные интересы. После такого стимули-
рования, естественно, появляются долги. Ма-
ло того, что капитал завѐл экономику в кризис, 
так он ещѐ и сделал всѐ общество его долж-
ником и заставил  расплачиваться за свои 
деяния. А долги нужно или отдавать или об-
служивать – платить по ним проценты. Об-
служивание долгов государства ложиться 
тяжким бременем на государственный бюд-
жет. Оно сокращает количество средств, ко-
торые идут на развитие медицины, образова-
ния и социальную поддержку бедных слоѐв 
населения. Получается, что развитие одних 
идѐт за счѐт развития (или вернее деграда-
ции) других, как правило, трудящихся, тех, 
кому это развитие больше всего необходимо, 
нищих и обездоленных. Это и есть система 
капитализма в действии. И эту систему хотят 
сделать основой нового общества, «нового 
мира». Оказывается, «новый мир» нужен для 
того, чтобы по-новому, за счѐт ресурсов всего 
общества, периодически спасать капитализм 
от кризисов. По подсчѐтам МВФ, к 2014 г. го-
сударственный долг наиболее развитых стран 
G-20 достигнет 118 % их ежегодного ВВП (ва-
лового внутреннего продукта) [8].  

Капиталистический способ производства 
движется весь в противоречиях. Он их посто-

янно преодолевает и столь же постоянно по-
рождает. Преодолевая последствия одного 
кризиса, он с неумолимостью закона порож-
дает условия нового, будущего, более разру-
шительного, чем предыдущий – кризиса.  И 
так будет до тех пор, пока эти противоречия 
не накопят критическую массу страдающей 
части человечества, которая с помощью трез-
вомыслящих людей не осознает, что именно 
этот способ производства, в лице его хозяев, 
защитников, преобразователей и управляю-
щих, и есть источник всех их бед, несчастий и 
страданий. Но, осознание – это только первая 
ступень готовности к реальным действиям. 
Следующей ступенью должно быть сплочение 
страдающих. И должно оно быть ещѐ теснее, 
чем у тех, кто стоит на страже этого способа 
производства и продлевает ему жизнь. Но, и 
это ещѐ не всѐ, сплочѐнная и сознающая, 
страдающая часть человечества должна точ-
но знать какой «новый мир» она хочет стро-
ить, что и как она должна делать, чтобы не 
построить, в очередной раз, новую редакцию 
«старого мира», со всеми его старыми проти-
воречиями только на «новый лад». Конечно, 
это сложный и длительный процесс. И не сто-
ит унывать, что он продолжается длительное 
время. Длительность процесса осознания и 
сплочения относительна, в историческом 
масштабе. Иногда она длится годами, иногда 
десятилетиями, а иногда и столетиями. А бы-
вает, что происходит в считанные дни, как на-
пример, в «кровавое воскресенье» 9 января 
1905 г.  Как писал Маркс: «Чем больше вре-
мени будет предоставлено ходом событий 
мыслящему человечеству, чтобы осознать 
своѐ положение, а человечеству страдающе-
му, чтобы сплотиться, – тем совершеннее бу-
дет плод, который зреет в недрах настояще-
го» [2, 378]. 
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У статті розглянуто основні питання професійної етики управлінців ВНЗ, розкрито поняття «мо-
ральна свідомість» та «моральна самосвідомість» особистості керівника. Висвітлено соціально-
психологічні проблеми вдосконалення етичної компоненти управлінської діяльності керівника 
ВНЗ, розкриваються можливості вирішення зазначених проблем у системі післядипломної 
педагогічної освіти. 
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Сучасна парадигма управління ґрунтуєть-

ся на ідеї цивілізаційної місії держави в забез-

печенні демократичного розвитку сучасного 

суспільства. Реалізація зазначеної парадигми 

зумовила потребу розвитку духовної сутності 

життя людини й суспільства на засадах етики 

як теоретичного так і практичного способу об-

лаштування суспільного життя. 

Принципово нове розуміння сутнісних ха-

рактеристик етики та її засадничої функції в 

системі соціального знання, як першооснови 

всіх форм соціальної свідомості, стало причи-

ною “етичної революції”. ЇЇ суть полягає у 

перевороті в соціальному самоусвідомленні 
себе людством [2]. Аналіз основних рис 

сучасної ситуації професійної діяльності 

управлінців в системі вищої освіти, реальної 

ефективності цієї діяльності та ролі в ній мо-

рально-етичного чиннику, приводить до вис-

новку про необхідність цілеспрямованого 

управлінського забезпечення її морально-

етичного значення, вимагає постановки зав-

дання створення та розробки науково 

обґрунтованої програми вдосконалення етики 

професійної діяльності, формування високої 

моральності її носіїв. Таким чином, потреба 

вдосконалення управлінського потенціалу, 

значення етичного знання в умовах 

трансформації управління, а також прикладне 

забезпечення цього потенціалу в діяльності 

керівників, набуває характеру соціального за-

мовлення науці з боку професійної 

управлінської практики. 

Управління організацією може здійсню-

ватись лише за умови, коли існує реально 

діюча система, яка вирішує задачі управління. 

Така система управління є формою реалізації 

управлінських взаємозв’язків. За її умов 

управління набуває конкретного змісту, кон-

кретних форм прояву та практичну реалізацію. 

В реальній дійсності управлінська діяльність – 

це функціонування системи управління. Роз-

виток управління організацією є частиною за-

гального поступального руху суспільства. То-

му незалежно від того, яку роль відводять 

управлінню в тих чи інших соціально-

економічних умовах, його зміни завжди визна-

чаються загальним розвитком суспільства. І 

хоча розвиток управління є об’єктивно зумов-

леним процесом, він здійснюється переважно 

шляхом свідомих та цілеспрямованих пере-

творень в системі управління організацією. 

Аналіз  наукової літератури свідчить, що 

управління має різні аспекти: політичний, 

економічний, соціально-психологічний, органі-

заційний тощо. Важливу роль в управлінській 

діяльності керівника в системі вищої освіти 

відіграє психологічний аспект, виходячи з по-

ложення Н.Л.Коломінського, який визначив 

процес управління в освіті як діяльність, спря-

мовану на створення у підлеглих, партнерів 

тощо, психологічних якостей, станів, які 

сприяють досягненню мети управління [8]. 

Аналіз стану наукових досліджень про-

блем етики управлінців варто здійснювати 

крізь призму сутності моралі як духовно-

практичного феномена. Існує класичний 

підхід, згідно з яким професійна етика – це 

зовнішній регулятор професійної діяльності і 

яка оцінює лише результати професійної 

діяльності. На противагу класичному, 

інноваційний підхід, передбачає оцінку не 
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тільки результатів професійної діяльності з 

огляду на їх цінність для суспільства, а й сам 

процес діяльності, його сутність, зміст, 

організацію – цілі, завдання, мотиви, засоби, 

дії, які використовують керівники для досяг-

нення поставленої мети. Такий підхід дає змо-

гу виявити специфіку етики професійної 

діяльності, особливості індивідуальної етики 

особистості керівника ВНЗ як цілісного фено-

мена в єдності моральної свідомості, мораль-

них відносин і моральної діяльності [13]. 

Аналіз основних концепцій управління 

(Ф.Герцберг, К.Дейч, Д.Істон, Д.Макгрегор, 

Д.Трумен) показав, що залучення потенціалу 

поведінкових наук змістило ракурс досліджень 

управління на соціально-психологічні аспекти 

взаємовідносин учасників процесу управління 

і виявлення моральних чинників поведінки 

людини та демократичних цінностей [9;15]. 

Отже, професійна етика – це не просто 

конкретизація загальноетичних норм у 

професійній сфері, застосування результатів 

теоретичної етики до професійної діяльності. 

Це – своєрідна форма самоорганізації 

моральної свідомості і відповідної професійної 

поведінки суб’єкта професійної діяльності. 

Шляхом теоретичного осмислення індивіду-

ального і суспільного морального досвіду 

управлінець або професійна група виробля-

ють професійні цінності й норми, яких слід 

дотримуватися, встановлюють правила мо-

рального оцінювання рішення, дій, а також 

виховують (стимулюють) в собі риси характе-

ру, необхідні для моральної діяльності. 

Професійна етика інтегрує дві складові: 

етику професійної групи та індивідуальну ети-

ку окремої особистості. Перша характеризує 

цінності, вимоги, норми і правила, які опису-

ють етику поведінки професійної групи як 

соціальної групи і в цьому сенсі вона є скла-

довою соціальної етики, друга – вимоги до 

індивідуальних моральних якостей (мораль-

ності) представника певної групи як умову йо-

го належної професійної діяльності. Вони на-

зиваються „професійно-етичними” і зумовлені 

не інституційними умовами праці, а особливо-

стями характеру, культурою особистості, зок-

рема рівнем моральної зрілості [6]. Такі якості 

забезпечують стійкі прояви моральної 

свідомості у поведінці, відносинах і вчинках 

управлінця. Вони поєднують у собі соціально-

типові ознаки, властиві професійній групі та 

індивідуальні особливості. Професійна етика 

регулює: 

1) вирішення етичних проблем колек-

тивної діяльності, оскільки загальна теорія 

етики традиційно досліджує вчинки окремої 

людини; 

2) прийняття рішень у типових і нетипо-

вих ситуаціях професійної діяльності; 

3)  аналіз і визначення загальних мо-

ральних основ професійної діяльності; 

4)  залучення до вирішення моральних 

проблем знань з інших галузей науки: 

політичних, управлінських, поведінкових, 

організаційних, правових, еконо-мічних тощо; 

5)  пропаганду моральних ідеалів, проце-

си утвердження бажаних цінностей і взірців, 

до яких слід прагнути. 

Аналіз проблем, пов’язаних із керів-

ництвом персоналу, засвідчує, що їх причини 

зазвичай криються у вадах авторитету 

керівника, у невідповідності тих чи інших його 

якостей вимогам діяльності, яку він виконує. 

Зосереджуючи увагу на сутності і складових 

авторитету керівника як цілісного соціально-

психологічного утворення, варто підкреслити 

значення такого компоненту, як моральні 

якості керівника, його моральна свідомість. 

Вони виступають фундаментальною переду-

мовою його впливовості: керівник повинен бу-

ти взірцем тих якостей, які він хоче бачити в 

підлеглих як у працівниках і яких він від них 
вимагає [14]. 

Моральна свідомість керівника ВНЗ 

формується в процесі осмислення і 

розв’язання моральних проблем (діяльності, 

відносин) за допомогою концептуального і 

категоріального апарату професійної етики. 

Вона являє собою чуттєво-раціональне 

усвідомлення моральних процесів, що супро-

воджують професійну взаємодію крізь призму 

не лише власних уявлень про добро і зло, на-

лежне і справедливе, сенс життя і сумління 

тощо, а й інституційних уявлень про добро-

чесну поведінку. Вона є суб’єктивним 

відображенням професійної моралі на 

почуттєвому (морально-психологічному) і 

раціонально-теоретичному рівнях. Оперуючи 

ціннісно-нормативними категоріями „мораль-

ний обов’язок”, „служіння”, „благо”, „справед-

ливо”, „гідність людини” тощо, моральна 

свідомість забезпечує уявлення про мораль-

ний взірець поведінки управлінця та конкретні 

способи орієнтації у функціональних і ситуа-

тивних умовах, специфічних для окремих по-

сад і колективів [8]. Таку властивість 

моральній свідомості надає уявлення про на-

лежну професійну діяльність як діяльність 

„служіння”, яке набуло якості особистісної 

значимості і отримало специфічне моральне 

обґрунтування. Воно реалізується у формі мо-

ральних почуттів (честі, обов’язку, відпові-

дальності); професійних цінностей, принципів, 

норм, які сприймаються керівником як 

орієнтири з точки зору їх моральної цінності, 
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набуваючи якості моральної позиції, переко-

нань, моральних мотивів тощо. 

Важливою складовою моральної свідо-

мості керівника є моральна самосвідомість 

(„Я–концепція”), яка характеризує його духов-

не самовизначення як суб’єкта. Вона 

відображає усвідомлення управлінцем власної 

інтелектуально-духовної, особистісно-профе-

сійної специфіки. Це цілісний образ власної 

особистості як професіонала, ціннісно-

світоглядних переконань і дій, особистісної та 

професійної гідності тощо, згідно з яким він 

ставиться до самого себе і будує взаємодію з 

іншими. Складовими моральної само-

свідомості керівника ВНЗ є: когнітивна компо-

нента (самосвідомість) – сприйняття особис-

тісних якостей, професійних здібностей, 

суспільно-професійної значущості тощо; 

емоційна – відображає рівень самоповаги, 

впевненість або зарозумілість тощо; оцінно-

вольова – характеризує прагнення підвищити 

самооцінку, завоювати повагу, довіру, про-
фесійне визнання тощо [12]. 

Отже, постає актуальна потреба розвитку 

та удосконалення особистості керівника ВНЗ, 

його відповідності певним вимогам, які в су-

часних умовах зросли щодо управлінців усіх 

рангів. На нашу думку, однією з основних умов 

ефективного управління сучасною органі-

зацією є зміна свідомості керівника. Пошуки 

сучасної психології в сфері управління освітою 

відображають два типи управлінської свідо-

мості: 1) сціентистсько-технократичний, ліній-

ний та 2) антропоорієнтований, варіативний. 

Прихильники першого розглядають 

управління як вплив суб’єкта управління на 

об’єкт з метою ефективного функціонування 

останнього, як процес тотального конструю-

вання з суворо фіксованими результатами на 

основі цілей, які задані вищими інституціями. 

Керівники з другим типом свідомості 

реалізують у сфері управління освітніми за-

кладами ідеал “самопричинності” людини, йо-

го життя і долі, орієновані на управління як 

взаємодію усіх суб’єктів освіти, розвиток їх 

творчого потенціалу, індивідуальності. 

Аналіз наукової літератури свідчить, що в 

сучасних умовах антропоорієнтований підхід в 

освіті об’єктивно набуває важливого значення. 

Він змінює уявлення про сутність 

управлінської діяльності, розглядаючи її як 

орієнтовану на створення сприятливих умов 

для реалізації прихованих можливостей усіх 

учасників освітнього процесу, для розвитку 

індивідуальності у багатовимірному світі, який 

постійно змінюється [5]. Таке розуміння 

сутності управлінської діяльності передбачає 

зміну звичних стандартів професійного мен-

талітету, зміну негативних стереотипів мину-

лого досвіду керівників освітніх закладів. Зміна 

професійного менталітету управлінців, подо-

лання обмеженості технології управління – це 

перш за все зміна особистісно-професійних 

ціннісних пріоритетів, етичних атитюдів, 

психологічної та управлінської культури. 

Як зазначає Л.Ф.Вязнікова, управлінська 

діяльність керівника освітнього закладу – це 

перш за все діяльність по організації 

колективної праці, пов'язаної з отриманням 

синергетичного ефекту, тобто економії енергії і 

будь-яких затрат. При антропоорієнтованому 

підході управління втрачає характер сліпого 

втручання в розвиток системи без урахування 

її власних тенденцій, без усвідомлення меж 

дозволеного впливу на людину. Складно-

організованим системам не можна нав’язувати 

шляхи розвитку без урахування їх власних 

тенденцій [5]. 

Управлінець в системі вищої освіти є ке-

рівником  установи, професійним управлінцем, 

тобто людиною, яка, маючи відповідний рівень 

компетентності, свідомо застосовує науково 

обґрунтовані прийоми, засоби впливу на інших 

людей. Конкретне вираження діяльність керів-

ника в системі освіти знаходить в реалізації 

процесів управління, які являють собою ком-

плекс операцій, виконуються в певній послідо-

вності та взаємозв’язку. Процеси управління 

класифікуються за функціональними, техноло-

гічними, організаційними, аналітичними та ін-

формаційними ознаками. Отже, мета освіти 

значно відрізняється від основної мети, напри-

клад, у сфері бізнесу або виробництва, яка 

полягає у створенні матеріальних продуктів, 

забезпеченні споживачів товарами, надання 

їм послуг і спрямована, насамперед, на отри-

мання прибутку. 

Керівник кафедри має особливий статус: 

його управлінська діяльність по суті своїй пе-

дагогічна. Тому його професійні і особистісні 

характеристики не просто взаємопов’язані – 

відбувається їх взаємопроникнення, ідентифі-

кація. Будь-який управлінський вплив керівни-

ка завжди містить в собі його суб’єктивні особ-

ливості. Але на сучасному етапі розвитку сус-

пільства стиль управління в закладах освіти 

має досить складний характер і являє собою 

симбіоз авторитарного та демократичного на-

чал. Поєднання двох начал  дозволяє управ-

лінцям відчувати себе лібералами, незважаю-

чи на переважання авторитаризму. До демок-

ратичних елементів управління відносяться 

неформальний характер комунікаційної взає-

модії керівника та персоналу. Але такий хара-

ктер взаємовідносин виступає лише фоном 

управлінської діяльності. Стосовно функціону-

вання організації, її підрозділів (наприклад, 

кафедри), стратегії і тактики її розвитку визна-
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чальною є позиція керівника, думка персоналу 

не лише не враховується, але й практично не 

цікавить керівника взагалі. Отже, слід відміти-

ти, що сучасного управлінця закладу освіти 

характеризує авторитарний стиль управління, 

особливо стосовно прийняття рішень. Приро-

днім є той факт, що така ситуація не відпові-

дає вимогам сучасного закладу освіти зокре-

ма, а також рівню розвитку сучасного суспіль-

ства в цілому. 

Отже, одним із сутнісних завдань освіти є 

формування професіоналізму управлінців, 

важливою складовою якого є професійна ети-

ка. Освіта являє собою форму „інтерналізації 

моральної дисципліни” [1]. Навчання керівни-

ків професійних етичних норм  взаємодії, вдо-

сконалення професійної етичної культури пос-

тає чинником підтримки професійної етики та 

напрямком вдосконалення етичної компоненти 

управлінської діяльності. На думку Н.Л.Коло-

мінського, важливо забезпечити сприятливі 

умови для подальшого психолого-профе-

сійного зростання, вдосконалення особистості 

керівника освітньої організації як управлінця-

професіонала з високим рівнем розвитку мо-

ральної свідомості. Необхідно відзначити ве-

ликий внесок ученого у теоретичне обґрунту-

вання і практичне визначення психологічних 

умов удосконалення управлінської діяльності 

менеджерів освіти загалом і в системі після-

дипломної освіти зокрема. При цьому вчений 

наголошує на врахуванні специфічного впливу 

управлінської діяльності на особистість 

керівника та його готовність до професійного 

вдосконалення [7]. 

Професійна діяльність здійснює вплив на 

особистісний розвиток людини через адапта-

цію до її умов, що призводить, з одного боку, 

до закріплення певних пізнавальних стратегій, 

способів взаємодії з духовними, соціальними 

та матеріальними об’єктами, які сприяють пе-

вній економії енергоресурсів людини, часу на 

вирішення професійних проблем [3]. З іншого 

боку, зміни, доцільні вимогам професії, часто 

призводять до згортання тих психологічних 

рис людини, які не затребувані в професійній 

діяльності. Також негативні чинники, які вини-

кають під час професійної діяльності, пород-

жують професійні деформації особистості. 

Тому важливо забезпечити таку після-

дипломну освіту, яка б сприяла професійному 

та особистісному розвитку керівників ВНЗ. 

Система післядипломної освіти за своїм при-

значенням посідає особливе місце у цьому 

процесі, оскільки саме вона забезпечує 

перепідготовку і підвищення кваліфікації 

фахівців, є інструментом перебудови системи 

освіти і відповідно соціальних перетворень на 

якісно новому рівні. 

Формування професійної етики в нав-

чальному процесі повинно мати на меті: 

1) засвоєння професійних етичних цін-

нос-тей, принципів і норм, вмінь і навичок їх 

практичного застосування в управлінській 

діяльності; 

2) індивідуальний моральний розвиток 

особистості керівника; 

3) формування суспільно-моральної 

мотивації професійної діяльності. 

Отже, вдосконалення етичної компоненти 

управлінської діяльності керівників ВНЗ 

розглядається як цілеспрямований процес 

засвоєння знань, умінь і навичок, які зумов-

люють розвиток моральної свідомості й 

самосвідомості, інших особистісних якостей. 

Ефективність етико-психологічного підходу 

залежить від вибору методу навчання – точ-

ному визначенні способу досягнення мети 

етичної освіти. Завдання полягає в тому, щоб 

навчити слухачів умінням розуміти соціальні 

стани і вчинки людини (в тому числі й власні), 

їх внутрішню детермінацію, а також 

спричинювані ними суперечливі аспекти 

гуманістичних цінностей. Інакше кажучи, мета 

етичної освіти – допомогти зрозуміти причин-

но-наслідковий характер поведінки, її детермі-

націю в системі: цінність – вчинок – стан. Така 

мета має універсальний характер для 

управлінців різних галузей професійної 

діяльності. 

Удосконалення етичної компоненти 

управлінської діяльності керівника ВНЗ в 

процесі післядипломної освіти вимагає вико-

ристання відповідних психологічно обґрун-

тованих форм і методів підвищення квалі-

фікації, насамперед, зростання обсягу 

інтерактивних форм і методів навчання. 

Необхідно забезпечити також психологічний 

супровід процесу підвищення кваліфікації та 

післядипломної педагогічної освіти в цілому, 

зокрема через визначення актуальних 

особистісних проблем і розробку індивіду-

альних програм саморозвитку особистості 
керівників ВНЗ [10]. 

Традиційний підхід до освоєння профе-

сійної етики – у формі лекції, семінару – має 

обмежені можливості, дає змогу слухачам на-

бути лише “знання про” ті питання, що 

сформульовані в темі. Це пов’язане з 

особливістю морально-етичної освіти, яка 

полягає в тому, що моральне пізнання 

ґрунтується на взаємодії емоційно-почуттєвої 

та інтелектуальної сфер при домінуванні 

першої. Ця особливість зумовлена психо-

логією сприймання моральних впливів як 

чуттєво-емоційних переживань людини. На 

думку Л.С.Виготського, самі по собі правила 

моралі в душі людини являють собою лише 
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„систему суто словесних реакцій”, абсолютно 

не пов’язаних із поведінкою. „Це буде у кра-

щому разі „мотор, який не включений у дію 

механізму і приречений працювати марно” [4]. 

Зміст етичних знань, виступаючи об’єктом 

пізнання, усвідомлюється за такого підходу 

лише поверхово. З відомих у психології і 

педагогіці п’яти етапів засвоєння знань викла-

дач реалізує в кращому разі лише один-два: 

сприймання і розуміння. Тому результа-

тивність занять, проведених у формі лекцій 

низька, хоч вони і можуть викликати 

зацікавленість слухачів. Ще одне проблема, 

яка виникає в процесі навчання в системі 

підвищення кваліфікації керівників пов’язана з 

тим, що дорослими в процесі навчання за-

своюються переважно знання, необхідні для 

вирішення професійних і життєвих проблем 

“потреба в яких усвідомлена фахівцем” [11]. 

Методи етичної освіти повинні розглядатися 

не лише як засоби засвоєння знань, форму-

вання вмінь і навичок. Їх освоєння є одним із 

завдань навчання, оскільки вони виступають 

засобами і формами професійної діяльності 

управлінця. У процесі навчання такі вміння 

формуються з допомогою діалогової і групової 

форм взаємодії. Причому вони є більш про-

дуктивними у типових навчальних групах, які 

складаються із слухачів різного віку і статі, з 

різним досвідом управлінської діяльності. 

Технологія процесу етичної освіти ситуа-

тивна, вона залежить від теми та її мети, а 

також від особливостей аудиторії. Форми нав-

чальних занять слід комбінувати: лекція-

бесіда, лекція-диспут; дебати; семінар-тренінг 

із моделюванням конкретних дій, ситуації. Їх 

можна доповнювати тестовими й іншими ме-

тодами самоаналізу й самооцінки, індивіду-

альною творчою роботою і роботою “в 

команді”, відеотренінгом, елементами 

театральної педагогіки тощо [13]. Саме таким 

чином, може відбутися своєрідна особи-

сто(колективно)-професійна дослідницька ро-

бота розуму і почуттів, яка розвиває критичне 

мислення, сприяє розумінню глибинної суті 

професійно-етичних знань, забезпечує прак-

тичне застосування етичних принципів норм і 

правил для оцінки й практичного вирішення 

етичних проблем професійної діяльності. 

Отже система підвищення кваліфікації 

вимагає такої організації, яка дала б змогу 

розв’язати теоретико-методологічні та мето-

дичні проблеми удосконалення управлінської 

діяльності керівників ВНЗ. Це видається мож-

ливим за умов поєднання, взаємодоповнення 

професійного та особистісного свідомого зро-

стання, забезпечення мотивації неперервного 

саморозвитку, сприяння самопізнанню і само-

сприйняттю власної особистості, креативності 

у провідних сферах життя, в якій органічно 

поєднуються індивідуальні якості особистості 

та нормативні вимоги. 

 
 

ЛІТЕРАТУРА 
1. Аболіна Т. Проблеми соціальної етики в сучасному суспільстві / Т.Аболіна. – К.: Генеза, 

1999. – 50 с 
2. Айхлер В. Етичний реалізм / В.Айхлер. – К.: Вища школа, 2001. – 192 с. 
3. Бондарчук Е.И. Психологические проблемы повышения квалификации руководителей уч-

реждений образования / Е.И. Бондарчук // Последипломное образование: достижения и ак-
туальные направления развития: м-лы Междунар. науч.-практ. конф. (г.Минск, 22 сент. 
2005г.): В 2 ч. – Ч.1 / М-во образования Беларуси, ГУО «Акад. последиплом.                              
образования» – Минск: АПО, 2005. 

4. Выготский Л.С. Педагогическая психология / Л.С.Выготский. – М.: Педагогика, 1967. –                
421 с. 

5. Вязникова Л.Руководитель образовательного учреждения (К вопросу о психологии управ-
ления) / Л.Р.Вязникова // Высшее образование в России. – №1. – 2005. – С. 48-51. 

6. Етика: [навч. посіб.] / Т.Г.Аболіна, В.В.Єфіменко, О.М.Лінчук. – К.: Либідь, 1992. – 328 с. 
7. Коломінський Н.Л. Психологія менеджменту восвіті (соціально-психологічний аспект): 

[монографія]. – К.: МАУП, 2000. –  286 с. 
8. Коломінський Н.Л. Психологія педагогічного менеджменту: [навч. посіб.] – К.: МАУП, 1996. – 

176 с.  
9. Лютенс Ф. Организационное поведение / Ф.Лютенс. – М.: ИНФРА-М, 1999. – ХХVІІІ. –             

692 с. 
10. Маслов В.І. Наукові засади визначення змісту підвищення кваліфікації та підготовки 

керівників загальноосвітніх навчальних закладів / В.І.Маслов // Післядипломна освіта в 
Україні. – 2001. – №1. – С. 63-66. 

11. Протасова Н. Теоретичні основи навчання державних службовців у системі підготовки та 
підвищення кваліфікації: [навч.-метод. посіб.] – К.: Вид-во УАДУ, 2000. – 160 с. 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
73 

12. Психология: [словарь] / Под общ. ред. А.В.Петровского, М.Г.Ярошевского. – М.: Политиз-
дат, 1990. – 494 с. 

13. Рудакевич М.І. Професійна етика державних службовців: теорія і практика формування в 
умовах демократизації державного управління: [монографія]. – Т.: Вид-во АСТОН, 2007. – 
400 с. 

14. Соловієнко В.О. Психологічні основи структурного підходу до моделювання управлінської 
діяльності керівника / В.О.Соловієнко// Коломінські читання: Матеріали Першого Міжнар. 
наук. форуму, присвяч. пам’яті д-ра психол. наук, проф.. Н.Л. Коломінського, м. Київ, МАУП, 
28 берез. 2007р – К.: МАУП, 2007. – С. 243. 

15. Easton D. Behaviouralism / D.Easton // Contemporari Political Analysis. – N.Y.; L., 1967. 

 
 

Стаття надійшла до редакції 23.03.2010 р. 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
74 

УДК 159.942 
                                                                       

ЕМПІРИЧНЕ ДОСЛІДЖЕННЯ СОЦІАЛЬНИХ ТА ПСИХОЛОГІЧНИХ  
ДЕТЕРМІНАНТ ВИНИКНЕННЯ ФРУСТРАЦІЇ У ПЕРІОД ДОРОСЛІШАННЯ 
О.О.Божок  
аспірантка кафедри теоретичної та консультативної психології  
Інституту соціології, психології та управління НПУ ім. М.П. Драгоманова 
 
У статті розглядається фрустрація як розповсюджене, проте негативне, явище в суспільстві. 
Емпірично досліджуються соціальні та психологічні детермінанти виникнення фрустрації у 
підлітковому віці. Визначаються можливі варіанти психологічної підтримки підлітків у 
фрустраційному стані.  
 
Ключові слова: фрустраційна ситуація, соціальні та психологічні детермінанти, розвиток, 
підліток. 
 
 

Життя людини насичене неоднозначними 
впливами помноженими на неймовірно швид-
кий інформаційний потік. Сучасні діти дуже 
диференційовані з точки зору їх соціального 
та культурного розвитку. Вони відрізняються 
один від одного способами проведення 
вільного часу, вподобаннями, ставленням до 
своїх обов’язків, до суспільної чи виробничої 
діяльності, ставленням до школи, батьків, а 
також ієрархією цінностей, різними підходами 
до життя та реакціями на життєві ситуації. 
Особливо яскраво ця диференціація 
проявляється в останні роки. Можна припусти-
ти, що вона може відобразитися і на 
множинності траєкторій індивідуально-психо-
логічного життя підростаючої особистості. 
Однією з проблем (соціального та  психо-
логічного характеру) для сьогоднішньої дити-
ни, яка характеризує пристосування її до умов 
життя, виступає фрустрація, як стан 
незадоволеної потреби.  

Оскільки фрустрація є досить поширеним 
явищем сучасного суспільства, це і обумовило 
актуальність дослідження. Особливо цей стан 
є небезпечним для підростаючої особистості. 
В силу ряду фізіологічних та психологічних 
причин людина підліткового та юнацького віку 
знаходиться лише на шляху свого становлен-
ня; більшість особливостей та якостей ще не 
сформовані, і тому ще не має навичок реагу-
вання та вирішення життєвих проблем, що 
інколи трапляються. Сумна статистика сього-
дення свідчить про недостатні адаптивні 
можливості підлітків та юнаків, позаяк велика 
кількість самогубств, ризикованих вчинків, 
адитивних та делінквентних дій здійснюється 
саме цією віковою категорією населення. 

Аналізуючи напрацювання з теми 
фрустраційних станів у період дорослішання, 
слід зазначити, що проблема фрустрації у 
деяких аспектах висвітлювалась у психоло-
гічній літературі (З. Фрейд, K. Баркер, T.Дем-

бо, K.Левін, Д.Доллард, Н.Майер, С.Розен-
цвейг, М.Левітов). Аналіз різних підходів до 
розуміння фрустрації   дозволяє констатувати 
наявність трьох основних періодів розвитку 
теорії фрустрації: психоаналітичний, біхевіо-
ристичний та системно-діяльнісний. У зазна-
чених дослідницьких напрямах визначено 
понятійно-парадигмальні та методологічні за-
сади, однак, феноменологія фрустраційних 
станів саме у підростаючої особистості, 
детермінанти виникнення такого стану не на-
були загального та системного висвітлення. 

Ревізування останніх досліджень стосов-
но теми фрустрації (Ю.Сосновікова, О.Про-
хоров, Д.Магнуссон, О.Холодова) частково 
висвітлюють детермінанти утворення фруст-
рації. Нині є розробленим аспект ситуативної 
детермінації фрустрації. Ю. Сосновікова, зок-
рема, наголошувала на тому, що психічні ста-
ни завжди ситуативні і являють собою реакцію 
на «чинну», сьогочасну ситуацію, розгортаю-
чись «тут» і «тепер» [4, 47]. Частково опоную-
чи їй, Д.Магнуссон стверджував, що зовнішня 
ситуація опосередковується когнітивними сис-
темами індивіда [4, 59]. Як бачимо, фрустрація 
за своїми проявами є ситуативним станом,  а 
уважний погляд дає змогу побачити її 
обумовленість людською особистістю. Кожна 
особистість по-своєму реагуватиме на одні й ті 
ж подразники і це дає нам можливість говори-
ти про існування суб’єктивних передумов у 
процесі постання фрустрації.   

Метою нашої роботи є дослідження 
чинників, які можуть стати детермінантами 
фрустрації особистості періоду дорослішання.  

«Словник практичного психолога» 
визначає стан фрустрації як психічний стан 
переживання невдачі, який виникає при 
наявності реальних чи уявних непереборних 
перешкод на шляху до певної мети [5, 734]. 
Становлення фруструючих проявів зазвичай 
відбувається в умовах, пов’язаних із порушен-
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ням визначеності, появою непередбачених 
впливів. Також (з певною мірою інтенсивності) 
фрустрація спостерігається і в загальному 
контексті адаптації до умов дійсності. Таким 
чином, період дорослішання може розгляда-
тися як потенційно фруструючий. Перехід від 
потенційності до конкретної реальності може 
залежати від багатьох чинників.  

І.Булах та Л.Бушанська в своєму дослід-
женні базових та ситуативних детермінант 
фрустрації постулюють їх як внутрішні 
(індивідуальні) та зовнішні (ситуативні) чинни-
ки виникнення [1]. До базових фрустраційних 
умов ними були віднесені характерологічні 
риси, якості особистості, типи настановлень та 
гендерні відмінності. Ці детермінанти, на їх 
думку, є найсуттєвішими, оскільки  в певному 
розумінні можуть переноситися індивідом із 
ситуації в ситуацію і впливати на його 
поведінку в найрізноманітніших контекстах.  
До ситуативних детермінант фрустрації 
дослідниці відносять умови життєіснування, 
силу фрустратора, ступінь передбаченості чи 
неочікуваності, рівень прояву фрустрації то-
що, хоча погоджуються, що в окремих випад-
ках ці умови здатні затінювати навіть яскраві 
індивідуальні нахили [1, 84-91].  

В підтвердження думки про те, що на 
особистість впливають найрізноманітніші чин-
ники, що в певних умовах можуть перетворю-
ватися на фрустратори, нами було проведено 
дослідження підліткової фрустрованості. В 
ньому ми припустили, що на підлітка можуть 
впливати два типи фрустраторів:  

 психологічні – ті, що провокуються «з 
середини», самою особистістю, наприклад, 
невпевненість у власних силах, незадоволе-
ність здоров’ям, здібностями тощо;  

 соціальні – ті, що виступають як «зов-
нішні» щодо особистості і надходять з оточую-
чого середовища, наприклад, стосунки з ото-
ченням, дорослими, шкільні проблеми.  

У дослідженні взяли участь підлітки 
дев’ятих класів (21 учень: 14 хлопців та 7 дів-
чат) Кролевецької ЗОШ №1 (Сумської обл.).  
Для підтвердження свого припущення ми ско-
ристалися опитувальником  Т.Д.Дубовицької 
та А.Р.Ербегеєвої [2, 55]. Опитувальник 
містить 20 питань,  що відображають зовнішні 
та внутрішні фрустратори – чинники та умови, 
що можуть сприйматися суб’єктом як 
непереборні. Респондентам було запропоно-
вано оцінити за п’ятибальною шкалою, на 
скільки те чи інше твердження опитувальника 
для них містить проблему. 

Зовнішніми, соціальними фрустраторами 
виступили: 

 стосунки з однолітками, адміністрацією 
(директор, завуч, тощо), вчителями, 
батьками, друзями; 

 умови навчання (розклад, забезпечен-
ня, класи, тощо), існування в класному 
колективі; 

 шкільна підготовка; 

 можливість користуватися необхідною 
літературою; 

 різноплановість вимог викладачів, то-
що. 

Внутрішніми, психологічними детермінан-
тами виступили наступні положення: 

 власна працездатність, емоційність та 
хвилювання, здібності, власне здо-
ров’я, переживання невдачі чи 
невпевненості;   

 розуміння матеріалу чи предметів, які 
вивчаються; 

 бажання навчатися; 

 впевненість у собі; 

 різноплановість власних інтересів та їх 
співіснування з навчанням, тощо.  

При обробці результатів зверталась увага на: 

 середній рівень загальної фруст-
рованості у кожного респондента; 

 середній рівень окремо соціальної і 
психологічної фрустрованості; 

 рівень загальної фрустрованості всієї 
вибірки респондентів; 

 рівень соціальної і психологічної 
фрустрованості всієї вибірки.  

Обробка результатів відбувалась за фор-
мулою Мср = n/20, де n – сума показників;      
20 – кількість питань. Аналогічно підрахову-
вався показник зовнішньої та внутрішньої 
фрустрованості.  

Змістовний розподіл рівнів фруст-
рованості варіював в межах якісних пара-
метрів: дуже високий (Мср = 3,5 – 4), 
підвищений (Мср = 3,0 – 3,4), помірний           
(Мср   =  2,5 – 2,9), невизначений (Мср =  2,0 – 
2,4), понижений (Мср = 1,5 – 1,9), дуже низь-
кий (Мср   =  0,5 – 1,4) та відсутній (Мср   =  0 – 
0,4). 

 Використання опитувальника дозволило 
виявити, що найсильнішими фрустраторами 
для підлітків (за ступенем значущості) висту-
пають: 

1) стосунки з вчителями та адмініст-
рацією; 

2) переживання невдач та невпевненість 
у власних силах; 

3) власне розуміння матеріалу; 
4) емоційність; 
5) різноплановість вимог вчителів; 
6) умови та бажання навчатися. 
До того ж виявились яскраві відмінності 

по показникам соціальної та психологічної 
фрустрованості між підлітками чоловічої та 
жіночої статі. Для дівчат більш фруст-
раційними стали внутрішні психологічні про-
блеми (переживання невдачі та невпев-
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неність, власна емоційність тощо), оскільки 
вони більш схильні до віднаходження причин 
життєвих проблем в першу чергу в собі. У 
підлітків чоловічої статі детермінативними 
щодо проблем виступили здебільшого 
соціальні фрустратори (стосунки з адмі-
ністрацією школи, умови навчання тощо), які є 
«зовнішніми» відносно особистості. Проте, 
яскраво для осіб обох статей прослід-
ковувалася тенденція до визначення 
фрустраторів, що пов’язані зі школою та нав-
чанням. Наше дослідження проводилось не-
задовго до шкільних іспитів. Тому, з долею 
вірогідності можна припустити, що на час про-
ведення підлітків хвилювали майбутні випро-
бування і тому, в основному, фрустраторами 
виступили: вчителі, адміністрація школи, 
власні переживання та невпевненість, 
розуміння матеріалу тощо. 

 Як для дівчат так і для хлопців абсолют-
но не фрустраційними виявилися стосунки з 
друзями та власне здоров’я. Це може на-
штовхнути на думку, що в підлітковому віці 
здоров’я не є «проблемною» темою, а стосун-
ками з друзями підлітки повністю або скоріше 
задоволені. Загальний рівень фрустрованості 
як у дівчат, так і в хлопців виявився приблизно 
однаковим (помірний, невизначений або по-
нижений). 

Провівши дослідження і отримавши ре-
зультати, ми прийшли до наступних висновків:  

 деякі з тверджень дійсно стали фруст-
руючими для підлітків, хоча дуже високого 
рівня фрустрованості не було зафіксовано, 
проте наявність інших рівнів дозволяє припус-
тити, що не всі життєві обставини для підлітків 
виглядають «ідеальними»; 

 немає сенсу повністю уникати чи 
штучно попереджати виникнення фрустрації, 
так як зіткнення з труднощами та наступне їх 
подолання дозволить підлітку відчути власні 

сили, змінити думку про самого себе, і, як ре-
зультат, отримати життєвий досвід вирішення 
проблем; 

 саме тому, в подальшому, свою 
діяльність  ми вбачаємо не лише в нівелю-
ванні умов, що породжують фрустрацію, а ще і 
в створенні таких умов, при яких проблема 
набуватиме вирішення, а не перетворювати-
меться для особистості у фруструючу 
ситуацію; або в конструктивній допомозі подо-
лання перешкоди, яка вже виникла.    

Проведене дослідження виявило не лише 
«проблемні» теми підліткового життя, але й 
питання, пов’язані з підготовкою до іспитів. 
Отож подальшу психологічну допомогу 
підліткам ми вбачаємо в напрямі профілактики 
та запобігання фрустраційної поведінки 
підлітків перед та під час екзаменів. З цією 
метою було використано розробки тренінгових 
занять по  підготовці до іспитів та зовнішнього 
незалежного оцінювання [3]. Також, за резуль-
татами дослідження, нами був підготований 
виступ на батьківських зборах та рекомендації 
для батьків та дітей.  

Насамкінець, хотілося б зазначити, що 
психологічна підтримка підлітків у поперед-
женні чи подоланні фрустраційної ситуації 
може здійснюватись в межах навчального за-
кладу за наступними напрямками: 

 проведення діагностики рівня фруст-
рованості підлітків у навчальному 
процесі; 

 психологічна просвіта викладачів щодо 
особливостей та попередження фруст-
раційних ситуацій у підростаючої осо-
бистості; 

 проведення спеціальних занять по 
формуванню конструктивної поведінки 
підлітків задля попередження чи 
нівелювання фрустраційних ситуацій. 
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кандидат психологічних наук, доцент, провідний науковий співробітник 
Харківської державної академії культури 
 
Проведено аналіз взаємозв’язку потенційності/реалізованості життєвого шляху та рівня самоак-
туалізації особистості. Встановлено, що більш високий загальний рівень самоактуалізації при-
таманний особам із потенційністю, низький – з реалізованістю. Показано, що потенційність 
пов’язана з дев’ятьма якостями особистості, що самоактуалізується, реалізованість – з двома 
(автономністю та саморозумінням). 
 
Ключові слова: життєва потенційність, життєва реалізованість, самоактуалізація, суб’єктивна 
картина життєвого шляху. 
 
 

Сучасний стан людства, що характеризу-
ється швидкими та значущими змінами, соціа-
льно-економічними, політичними, екологічни-
ми, інформаційними та іншими проблемами, 
висуває підвищені вимоги до психологічних 
ресурсів людини, яка має не тільки пристосо-
вуватися, але й активно трансформувати об-
ставини власного життя. За цих умов здатність 
до особистісного зростання, самореалізації, 
самоактуалізації стає найважливішою якістю 
особистості. За думкою багатьох вчених, праг-
нення та здатність до самоактуалізації є за-
кладеними у кожній людині, але негативний 
особистісний досвід, деструктивні соціальні 
впливи, фізичні проблеми, тощо можуть галь-
мувати процес реалізації особистісного потен-
ціалу, призводити до формування неконструк-
тивних життєвих стратегій. Отже, вивчення 
особистісних чинників, механізмів та шляхів 
подолання бар’єрів на шляху до самоактуалі-
зації стає найважливішою проблемою психо-
логічної науки, актуальність якої зумовлюється 
необхідністю пошуку шляхів забезпечення по-
вноцінного функціонування людини, її активної 
та ефективної діяльності в усіх сферах життя. 

Сучасна наука введенням поняття «само-
актуалізація» завдячує американському пси-
хологу А.Маслоу. Цей представник гуманісти-
чної психології розглядав самоактуалізацію як 
перетворення в більш повноцінну людину, 
прагнення стати тим, ким можна стати, вико-
риставши весь свій творчий потенціал. Теоре-
тичні та емпіричні дослідження дозволили 
А.Маслоу описати певні характеристики пов-
ноцінної людини [3]: більш ефективне сприй-
няття реальності; прийняття себе, інших, при-
роди; безпосередність, простота та природ-
ність; центрованість на проблемі, завданні, 
обов’язку; незалежність; автономність та уні-
кальність; свіжість сприйняття; вершинні пе-
реживання; глибокі міжособистісні відносини; 

демократичний характер; здатність любити та 
ін.  

Прагнення людини до самоактуалізації 
вважав найважливішою потребою людини ще 
один представник гуманістичної психології –  
К. Роджерс. В тих чи інших формах самоакту-
алізація вивчалася і в інших напрямках психо-
логії, філософії, соціології. На сьогодні ця про-
блема отримала міждисциплінарний характер – 
дослідження проводяться в різних галузях – 
психології, філософії, педагогіці. Вивчаються 
вікові, культурні, гендерні та ін. особливості 
процесу самоактуалізації, її зв’язок із профе-
сійним становленням особистості, з цілою низ-
кою психологічних та соціальних характерис-
тик людини. Проведені дослідження вже до-
зволили визначити певну кількість особистіс-
них чинників, що впливають на процес та ре-
зультат самоактуалізації особистості, зумов-
люють формування якостей, властивих люди-
ні, що активно реалізує свої потенційні можли-
вості. В то й же час, аналіз останніх дослі-
джень самоактуалізації показує, що не всі ас-
пекти даної проблеми знайшли своє відобра-
ження в наукових роботах. Так, невисвітленим 
залишається питання взаємозв’язку рівня са-
моактуалізації та психобіографічних характе-
ристик людини, утворюваних особливостями 
побудови суб’єктивної картини життєвого шля-
ху. Безперечне значення проблеми та недо-
статня її розробленість зумовили актуальність 
даного дослідження. 

Метою даного дослідження було вивчення 
взаємозв’язку рівня самоактуалізації та найваж-
ливіших психобіографічних показників – потен-
ційності/реалізованості життєвого шляху осо-
бистості. 

У дослідженні прийняли участь 87 осіб ві-
ком від 19 до 22 років.  

Потенційність/реалізованість, як найваж-
ливіший показник суб’єктивної картини життє-
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вого шляху, вивчалася за допомогою методи-
ки «Оцінювання п’ятирічних інтервалів» (ОПІ) 
(Є.І.Головаха, О.О.Кронік, Р.А.Ахмеров) [2], 
створеної в рамках психобіографічного підхо-
ду. Оцінюваними в даному дослідженні діагно-
стичними показниками цієї методики були: ро-
зрахункова реалізованість (що вираховується 
за певною формулою у відповідності до  інших 
показників ОПІ), суб’єктивна реалізованість 
(що оцінюється особисто досліджуваними), 
розбіжність між психологічним та хронологіч-
ним віком, коефіцієнт дорослості. 

Для визначення рівня самоактуалізації 
було використано опитувальник самоактуалі-
зації (САМОАЛ) Н.Ф.Каліної (адаптація опиту-
вальника РOI /Personal Orientation Inventory by 
Everett Shostrom, 1963) [1], який дозволив діа-
гностувати такі властивості особистості, як 
орієнтація в часі, цінності, погляд на природу 

людини, потреба у самопізнанні, креативність 
(прагнення до творчості), автономність, спон-
танність, саморозуміння, аутосимпатія, конта-
ктність, гнучкість у спілкуванні. Загальний по-
казник самоактуалізації досліджуваних було 
обчислено за результатами, отриманими за 
всіма названими шкалами. 

Для оцінки взаємозв’язку показників поте-
нційності/реалізованості та рівня самоактуалі-
зації було проведено кореляційний аналіз. На 
першому етапі статистичного аналізу даних 
було розраховано коефіцієнти кореляції Пір-
сона між оцінками рівня самоактуалізації та 
психобіографічними показниками потенційнос-
ті/реалізованості життєвого шляху досліджу-
ваних, отриманими за допомогою методики 
«Оцінювання п’ятирічних інтервалів (ОПІ)». 
Статистично значущі результати наведені в 
таблиці. 1. 

 
Таблиця 1 

Взаємозв’язок оцінок рівня самоактуалізації з 
показниками потенційності/реалізованості за ОПІ 

Показники самоакту-
алізації 

Розрахункова 
реалізованість 

Суб’єктивна 
реалізованість 

Різниця між 
психол. та 
хрон. віком 

Коефіцієнт  
дорослості 

1. Орієнтація у часі -0,293
2
 -0,473

2
 -0,22

1
  

2. Цінності   -0,219
1
 -0,29

2
 

3. Погляд на природу 
людини 

-0,443
2
 -0,43

2
 -0,455

2
 -0,595

2
 

4. Потреба  
в пізнанні 

-0,311
2
 -0,379

2
  -0,348

2
 

5. Креативність 0,348
2
 -0,396

2
 -0,267

1
 -0,244

1
 

6. Автономність    0,43
5
 

7. Спонтанність -0,284
2
 -0,335

2
 -0,353

2
 -0,437

2
 

8. Саморозуміння    0,257
1
 

9. Аутосимпатія -0,446
2
 -0,255

2
 -0,309

2
  

10. Контактність -0,272
1
 -0,270

1
 -0,223

1
  

11. Гнучкість  
у спілкуванні 

-0,516
2
 -0,535

2
 -0,294

2
  

Загальний  
показник 

-0,296
2
 -0,287

2
 -0,335

2
  

Примітки: 
1
 – р < 0,05; 

2
 – р < 0,01. 

 
Як свідчать дані, наведені в таблиці 1, 

майже всі оцінки рівня самоактуалізації дослі-
джуваних утворюють як зворотні, так і прямі 
статистично значущі зв’язки з характеристи-
ками потенційності/реалізованості життєвого 
шляху, отриманими за методикою ОПІ. 

Оцінки за шкалою «Орієнтація у часі» 
зворотно корелюють з такими показниками 
методики «Оцінювання п’ятирічних інтерва-
лів», як реалізованість, суб’єктивна оцінка ре-
алізованості, розбіжність між психологічним та 
хронологічним віком. Названі показники є мі-
рою психологічного минулого людини, їх зна-

чення вказують на наявність, або нестачу осо-
бистісної орієнтації на насичене та активне 
майбутнє. Реалізованість відображає співвід-
ношення насиченості прожитих років та життя 
в цілому, отже, вказує на вагомість минулого в 
житті людини, її свідому оцінку власних досяг-
нень та рівня самореалізації. Психологічний 
вік, який також є індикатором психологічного 
минулого, свідчить про вміння людини знайти 
прийнятні для себе темп та насиченість життя. 
Оптимальним є збіг психологічного віку з хро-
нологічним, або його заниження, що свідчить 
про наявність значних життєвих очікувань та 
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нереалізованого творчого потенціалу. Зави-
щений психологічний вік вказує на збіднені та 
песимістичні життєві перспективи, занижений – 
на нереалізованість, відсутність значущих до-
сягнень [2].  

Таким чином, результати кореляційного 
аналізу дозволили встановити, що для дослі-
джуваних, яким притаманна «психологічна 
молодість», відчуття переживання повної жит-
тєвої реалізованості, значущі життєві очіку-
вання та нереалізований особистісний потен-
ціал, властивий високий рівень орієнтації в 
часі. Тобто, хоча вони й орієнтовані на наси-
чене, активне майбутнє, «на потім» власне 
життя не відкладають та не намагаються схо-
ватися у минуле. У відповідності до особливо-
стей інтерпретації результатів   опитувальника 
САМОАЛ [1], їм притаманне розуміння екзис-
тенційної цінності життя «тут та зараз», здат-
ність насолоджуватися поточним моментом, 
не порівнюючи його із  минулими звершення-
ми та майбутніми перемогами. Для досліджу-
ваних з «психологічною старістю», високим 
рівнем життєвої реалізованості, навпаки, при-
таманне невротичне занурення у колишні до-
сягнення, невпевненість у собі. 

За даними таблиці 1, статистично значущі 
кореляції утворюються між оцінками дослі-
джуваних за шкалою «Цінності» та розбіжніс-
тю між психологічним і хронологічним віком та 
коефіцієнтом дорослості.  

Автори методики ОПІ стверджують, що 
психологічний вік та коефіцієнт дорослості є 
найважливішими показниками методики «Оці-
нка п’ятирічних інтервалів» [2]. Психологічний 
вік, як вже було зазначено, залежить від рівня 
реалізованості та очікуваної тривалості життя, 
свідчить про вміння людини обрати прийнятні 
для себе темп  та насиченість життя, оцінити 
власні значущі досягнення. Коефіцієнт дорос-
лості є ще одним показником оцінки психологі-
чного віку та суб’єктивної оцінки самореаліза-
ції, який дозволяє конкретизувати попередній 
показник ОПІ та оцінити життєві перспективи 
людини. Вираховується він за формулою 
«психологічний вік/хронологічний вік × 100 %». 
Отже, наявність статистично значущих зворо-
тних кореляцій між психологічним віком та ко-
ефіцієнтом дорослості можна пояснити за ра-
хунок прагнення досліджуваних із відсутністю 
відчуття життєвої реалізованості до цінностей 
особистості, що самоактуалізується, а саме, 
істина, добро, красота, цілісність, життєвість, 
самодостатність, унікальність. У відповідності 
до поглядів А.Маслоу [3], повага до таких цін-
ностей свідчить про прагнення до гармонійно-
го буття та здорових відносин з оточуючими, 
яке за даними таблиці 1, притаманне психоло-
гічно молодим людям із значною життєвою 
потенційністю. 

Оцінки досліджуваних за шкалою «Погляд 
на природу людини» зворотно корелюють із 
всіма оцінюваними показниками методики ОПІ 
(табл. 1). Високі оцінки за цією шкалою свід-
чать про добре ставлення до сутності людини, 
віру в її позитивні якості та значущі конструк-
тивні можливості [1]. Тобто, отримані кореля-
ційні зв’язки можна інтерпретувати як той 
факт, що для досліджуваних із наявністю не-
реалізованих особистісних ресурсів та життє-
вого потенціалу, «психологічною молодістю» і 
значними життєвими очікуваннями притаманні 
стійке підґрунтя для утворення щирих і гармо-
нійних міжособистісних відносин, симпатія і 
довіра до людей. «Психологічна старість», 
відчуття повної життєвої реалізованості, на-
впаки, призводять до труднощів у проявах те-
плоти та відкритості до інших людей, відсутно-
сті достатньої кількості значущих відносин. 

Результати кореляційного аналізу вказу-
ють на наявність статистично значущого зво-
ротного зв’язку між оцінками досліджуваних за 
шкалою «Потреба в пізнанні» та розрахунко-
вою реалізованістю, суб’єктивною реалізова-
ністю, коефіцієнтом дорослості (табл. 1). От-
же, для осіб з наявними особистісними ресур-
сами, значним життєвим потенціалом, психо-
логічно молодих, спрямованих у майбутнє 
притаманна відкритість до нових вражень. Во-
ни здатні до того, що А.Маслоу називав «бут-
тєвим пізнанням» [3] – безкорисливим праг-
нення нового, зацікавленістю в інформації, що 
безпосередньо не пов’язана із задоволенням 
потреб. Тобто, життєва потенційність пов’я-
зана зі здатністю до найбільш точного та ефе-
ктивного пізнання, яке не спотворюється ба-
жаннями та залишає можливість для такого 
бачення наявної інформації, яке позбавлене 
осудження , або порівняння. 

Ще одна шкала, оцінки за якою утворю-
ють статистично значущі зворотні зв’язки із 
всіма оцінюваними характеристиками потен-
ційності/реалізованості за методикою ОПІ, це 
«Креативність» (табл. 1). Таким чином, дослі-
джуваним із креативним ставленням до життя 
більшою мірою властиве переживання нереа-
лізованості, уявлення про те, що у майбут-
ньому відбудеться значна кількість важливих 
подій, і тоді здійсниться реалізація особистіс-
ного потенціалу. До того ж,  для осіб з високим 
рівнем творчої самоактуалізації характерним є 
відчувати себе молодшими за свій хронологіч-
ний вік та мати значущі життєві очікування і 
нереалізований творчий потенціал. 

Статистично значущий прямий зв’язок 
утворюють оцінки досліджуваних за шкалою 
«Автономність» з коефіцієнтом дорослості ме-
тодики ОПІ (табл. 1). Тобто, незалежність, та 
позитивна свобода у регуляції власної поведі-
нки, здатність протистояти соціальному тиску 
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у своїх думках та вчинках притаманна для до-
сліджуваних, які відчувають себе більш доро-
слими порівняно із хронологічним віком. 

Із всіма показниками потенційнос-
ті/реалізованості життєвого шляху корелюють 
оцінки досліджуваних за шкалою «Спонтан-
ність» – встановлено статистично значущі 
зворотні зв’язки з розрахунковою та 
суб’єктивною реалізованістю, розбіжністю між 
психологічним та хронологічним віком, коефі-
цієнтом дорослості (табл. 1). За даними 
А.Маслоу [3], спонтанність походить з впевне-
ності у собі та довіри до оточуючого світу, зда-
тності дозволити собі бути вільним від умов-
ностей. Наявність вказаного зв’язку свідчить 
про те, що для «психологічно молодих» дослі-
джуваних із значною життєвою потенційністю 
більшою мірою притаманна самоактуалізація 
як спосіб життя. Для осіб із життєвою реалізо-
ваністю, відчуттям вичерпаності особистісних 
ресурсів та збідненими життєвими перспекти-
вами самоактуалізація залишається мрією, 
або, в найкращому випадку, лише прагненням. 

Оцінки досліджуваних за шкалою «Само-
розуміння» прямо корелюють з коефіцієнтом 
дорослості, отримуваним за методикою ОПІ 
(табл. 1). У відповідності до концепції самоак-
туалізації [3], цей показник свідчить про чутли-
вість, сенситивність людини до своїх бажань 
та потреб. Отже, високий ступінь розуміння 
власних смаків та уподобань притаманний 
досліджуваним, які психологічно більш дорос-
лі. Особам, що психологічно молодші, порів-
няно із своїм хронологічним віком, навпаки, 
більшою мірою притаманна схильність орієн-
туватися на оточуючих, підмінювати власні 
смаки соціальними стандартами.  

Шкала «Аутосимпатії» є ще однією шка-
лою опитувальника «САМОАЛ», що зворотно 
корелює з усіма оцінюваними показниками 
методики ОПІ (табл. 1). Подібний зв’язок до-
зволяє стверджувати, що добре усвідомлюва-
на позитивна Я-концепція, стійка адекватна 
самооцінка більшою мірою притаманні дослі-
джуваним із «психологічною молодістю», зна-
чною життєвою потенційністю, очікуваннями 
на продуктивне, насичене важливими подіями 
майбутнє. «Психологічна старість», відчуття 
реалізованості, збіднені плани та перспективи, 
песимістичне ставлення до майбутнього, на-
впроти, властиві особам більш невротичним, 
тривожним, невпевненим у собі. 

Слід зазначити, що хоча, за наявними да-
ними [3], показники за шкалами саморозумін-
ня, спонтанності та аутосимпатії зазвичай ви-
являються пов’язаними між собою, з’ясу-
валося, що перша шкала корелює з коефіцієн-
том дорослості прямо, а дві інші – зворотно 
(табл. 1). Тобто, схильність до спонтанної по-
ведінки та позитивного самосприйняття при-

таманна досліджуваним, які відчувають себе 
молодшими за свій хронологічний вік, а здат-
ність добре розуміти себе – тим, які відчува-
ють себе дорослішими. 

За даними таблиці 1, оцінки досліджува-
них за шкалами «Контактності» та «Гнучкості у 
спілкуванні» на статистично значущому рівні 
зворотно корелюють з розрахунковою та 
суб’єктивною реалізованістю, розбіжністю між 
психологічним та хронологічним віком.  

Шкала «Контактність» оцінює загальну 
схильність людини до спілкування, її товари-
ськість, здатність до встановлення міцних та 
тривалих стосунків з оточуючими [3]. Показни-
ки «Гнучкості у спілкуванні» співвідносяться з 
відсутністю соціальних стереотипів, здатністю 
до адекватного самовираження у спілкуванні. 
Отже, дані, наведені в таблиці 1, дозволяють 
стверджувати, що для життєвої потенційності 
(«психологічної молодості», відчуття наявних 
особистісних ресурсів, значних життєвих пер-
спектив) притаманні позитивні особливості 
спілкування з оточуючими. Для досліджуваних 
з високим рівнем потенційності життя більшою 
мірою властива схильність до корисних та 
приємних контактів з оточуючими, здатність до 
саморозкриття, відкритості, щирості, аутенти-
чності взаємодії. Відчуття значної життєвої 
реалізованості («психологічна старість», від-
сутність перспектив та розгорнутої перспекти-
ви на майбутнє) пов’язані з такими особливос-
тями побудови стосунків із оточуючими, як за-
мкнутість, відстороненість небажання вступа-
ти у соціальні контакти, схильність до фальші, 
лицемірства, маніпуляцій оточуючими, невпе-
вненість у власній привабливості  та цінності 
для партнерів за спілкуванням. 

Загальний показник рівня самоактуаліза-
ції досліджуваних, за результатами кореляцій-
ного аналізу (табл. 1), на статистично значу-
щому рівні виявився пов’язаним із розрахун-
ковою та суб’єктивною реалізованістю та роз-
біжністю між психологічним та хронологічним 
віком. Таким чином, можна зробити висновок, 
що вищий загальний рівень самоактуалізації 
притаманний досліджуваним, що продемонст-
рували характеристики потенційності життєво-
го шляху – спрямованість на майбутнє, існу-
вання значущих життєвих перспектив, впевне-
ність у наявності особистісних ресурсів життє-
побудови. 

Проведене дослідження дозволило вста-
новити, що серед особистісних чинників, які 
пов’язані із загальним рівнем самоактуалізації, 
та окремими якостями особистості, що само 
реалізується, є психобіографічні характерис-
тики потенційності/реалізованості життєвого 
шляху. 

Високий загальний рівень самоактуаліза-
ції притаманний особам із потенційністю жит-
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тєвого шляху («психологічною молодістю», 
оптимізмом, орієнтацією на майбутнє, позити-
вними життєвими перспективами, значущими 
очікуваннями, впевненістю у наявності ще не-
використаного особистісного потенціалу). До 
того ж, характеристики життєвої потенційності 
пов’язані з більшістю якостей, що є властиви-
ми особистостям, які самоактуалізуються. 

Більш високий коефіцієнт дорослості як 
психобіографічний показник, що свідчить про 
реалізованість життєвого шляху, теж пов’я-

заний з характеристиками актуалізації, але 
лише з двома – автономністю та саморозумін-
ням. 

Перспективи подальших досліджень у да-
ному напрямі мають полягати у вивченні при-
чинно-наслідкових зв’язків між самоактуаліза-
цією та особливостями побудови суб’єктивної 
картини життєвого шляху людини, визначенні 
можливості розглядати потенційність/реа-
лізованість життєвого шляху як чинник проце-
су самоактуалізації. 
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Статтю присвячено застосуванню теоретичних положень про екзистенціальну природу міфу до 
геополітичної проблематики. У ній подано подієвий рівень імпліцитного штучного міфу, що підвів 
США і НАТО до злочинних військових дій по відношенню до суверенної Югославії у 1999 році. 
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Главная проблема, в русле которой дви-
гается логика статьи, состоит в реконструи-
ровании имплицитного искусственного ми-
фа, не изложенного систематически в опре-
делѐнном письменном источнике, но угады-
вающегося в действиях США и НАТО в пери-
од, охватывающий агрессию 1999 года против 
Югославии вместе с еѐ подготовкой и послед-
ствиями. 

Метод амплификации К.Г.Юнга (введение 
событий, симптомов, продуктов воображения 
в широкий мифологический контекст [22-24]) 
стал основным методическим средством 
предварительной стадии нашего исследова-
ния, на которой мы обнаружили саму анало-
гию между событиями в Югославии 1999 г. и 
библейским текстом, посвящѐнным ситуации 
исхода народа Израилева из рабства египет-
ского (Пятикнижие Моисея, книга «Исход») [1]. 
Данная очевидная содержательная связь ста-
новится для нас основанием, чтобы утвер-
ждать: эти события имеют мифологическое 
измерение. Однако интуитивное понимание 
мифологичности югославских событий ещѐ не 
открывает перед нами их конкретной сути. 
Несмотря на многочисленные совпадения 
между ветхозаветной и современной исто-
риями (которые будут подробно рассмотрены 
ниже), нельзя утверждать об их тождестве. 
Простая ссылка на поднявшийся архетип, 
равно обусловивший как библейский текст, 
так и действия современников, будет мало-
информативной. Несомненно коренное отли-
чие между этими двумя мифологическими со-
общениями: отличие, лежащее на линии 
«естественный миф – миф искусственный» 
[3; 4].  

Понятно, что агрессия против Югославии – 
продукт деятельности в значительной степени 
осознанной, коллективный субъект которой 
(весьма многоликий, включающий руково-
дство США, НАТО, ОБСЕ, широкую западную 

общественность) в юридическом смысле дол-
жен быть признан вполне вменяемым. Ясно и 
то, что сюжет «Казней Египетских» не мог 
быть неизвестным руководителям «Казней 
Югославских». Предваряя сорокалетний по-
ход Моисея с народом Израилевым по пусты-
не, эпизод со строптивым фараоном стано-
вится предысторией едва ли не самого яркого 
из ветхозаветных событий; агрессию же со-
вершили лица, скорее всего, христианского и 
иудейского воспитания. Их решение следо-
вать мифологической логике известного вет-
хозаветного сообщения могло быть свѐрну-
тым, имплицитным, но не могло совершенно 
отсутствовать.  

В целях познавательной реконструкции 
искусственного мифа мы прибегли к его струк-
турному сопоставлению с библейским текстом 
и здесь встретились с трудностью: в наших 
руках как бы отсутствует сама «материя» ми-
фа. Мы не имеем конкретного исходного тек-
ста, который бы охватил этот миф как исход-
ное повествование – и подозреваем, что (в 
связи с неизбежными опущениями) такого го-
тового текста-сценария, распространяющего-
ся на все нужные для анализа события, и 
быть не может; стало быть, «реставрация» 
текста мифа будет вместе с тем в каком-то 
смысле и его «первоконструкцией». Материа-
лом для реконструкции целостного текста 
мифа могли бы послужить подвергаемые кон-
тент-анализу конкретные сообщения СМИ, 
обеспечивающих идеологическую поддержку 
агрессии – но такой путь был бы долгим и не-
благодарным.    

Поскольку агрессия отнюдь не свелась к 
вербальному компоненту, но выразилась, к 
несчастью, прежде всего в компоненте, так 
сказать, моторном, мы не будем замыкаться в 
области языковых сообщений натовских чи-
новников в пронатовских СМИ, охватить кото-
рую полностью, к тому же, было бы затрудни-
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тельно. Подобно тому как в реконструкции 
мифов архаических традиционно анализиро-
вались ритуальные действия, мы будем рас-
сматривать действия США и НАТО в их риту-
альном значении. Итак, задачами данной ста-
тьи будут: а) описание событийного контек-
ста военной агрессии НАТО против Югосла-
вии; б) выделение ритуального смысла самих 
актов военной агрессии. 

Возможно, такое выражение как «риту-
альные бомбардировки» и звучит несколько 
дико, однако если сопоставить это явление с 
ритуалом не культурным, но клиническим 
(невротическим), то можно констатировать 
явную аналогию. Натовское бомбометание в 
центре Европы в некотором смысле принад-
лежит к «навязчивым ритуалам» – особым 
цепочкам действий при неврозах навязчивых 
состояний, возникновение которых, с психо-
аналитической точки зрения, обусловлено 
«повторением, в более или менее замаскиро-
ванном виде, прежнего конфликта» [8, 235], 
оставшегося непонятым. Действительно, ри-
гидность данных действий, которую можно 
проследить на предшествующих конфликтах, 
в которые вмешивались США и НАТО (разу-
меется, не невротических, а политических), 
говорит о том, что коллективный их субъект не 
в состоянии осознать глубинных причин имен-
но такого собственного политического пове-
дения – несомненно деструктивного в гумани-
тарном, общечеловеческом смысле. США (и 
НАТО как их инструмент) навязчиво вмеши-
ваются в каждый актуальный конфликт, где 
выполняются следующие условия: 

а) есть более сильная сторона, которая, 
сравнительно с более слабой, исходно рас-
сматривается как далее отстоящая от идеа-
лов демократии; 

б) эта сторона, применительно к ограни-
ченному региону способна выступать в каче-
стве центра политического влияния – т.е. вы-
полнять на региональном уровне ту же функ-
цию, которую США выполняют на мировом; 

в) эта сторона экономически, политиче-
ски, идеологически, культурно развивается в 
направлении, чуждом США, утверждает некую 
собственную модель развития;  

г) у этой стороны есть успешный (хариз-
матический) лидер, который в своей политике 
не ориентируется на ценностную шкалу, при-
нятую в западных демократиях; 

д) данная сторона не в состоянии нанести 
заметный урон безопасности США [4]. 

Последнее условие, исключающее, на-
пример, Россию и Китай из списка наиболее 
вероятных объектов открытой агрессии, явля-
ется чисто внешне ограничительным, и не от-
носится к самой сути конфликтной ситуации, 
провоцирующей США и НАТО на вмешатель-

ство. Предыдущие же условия содержатель-
ны. Они указывают на утверждаемое (распро-
страняемое, либо сопротивляющееся суже-
нию) существование некоего узора, тяготею-
щего к внутренней стабильности и не интег-
рирующегося в тот мета-узор, в центре кото-
рого расположен американский образ жизни. 
Наличие таких узоров – залог многополярно-
сти мира, а возможность такой многополярно-
сти, как будто, и должна быть аспектом демо-
кратии, осуществляющейся в мировом мас-
штабе. Почему-то такая демократия не уст-
раивает главный из современных «очагов де-
мократии» – США.  

Искусственный миф, могущий быть по-
лезным в достижении целей повседневности, 
крайне слаб в области метафизической. Он не 
может адекватно помочь человеку в решении 
таких экзистенциальных проблем, как выбор 
смысла жизни (он может только выполнить 
функцию актуализации психических защит: 
«заболтать» серьѐзную тему, отвлечь на ме-
лочи текущей жизнедеятельности и успоко-
ить). Американский миф ведѐт человека к 
личностному регрессу, но предлагает взамен 
некие частные блага (ощутимые, в отличие от 
тонких материй духовного присутствия). Аме-
риканцам жаль терять ригидный узор (мета-
узор), на котором построено всѐ их государст-
во и общество, всѐ их беспроблемное спокой-
ствие. Оказаться на периферии чужого узора 
для американского самомнения равносильно 
потери себя в разверзшейся бездне. Именно 
поэтому экспансия американского образа 
жизни суть удар упреждающий. 

Ритуал соблазнения западным образом 
жизни (у белого человека есть много стеклян-
ных бус и огненной воды) исполняется по от-
ношению к духовно слабым социальным общ-
ностям, легко отходящим от узоров своих 
традиционных форм жизнедеятельности. Со-
блазнение многоуровнево: соблазняющими 
предметами на низшем уровне могут стать 
продукты потребления (многообразие форм 
колбасы), на высшем – благоприятные усло-
вия профессионального роста. В том же слу-
чае, когда соблазнение встречает препятст-
вия, вероятно применение более жѐстких ри-
туалов, вплоть до военного вмешательства, 
которые призваны расчистить плацдарм для 
эффективного соблазнения – ибо нераспро-
странение чего-либо (отсутствие спроса) соз-
даѐт у представителей ориентированной на 
рыночные законы экстравертированной куль-
туры опасный повод усомниться в его изна-
чальной состоятельности.  

Для ослабления власти чужих мета-
узоров американским миром используется 
политическая, экономическая и военная 
мощь; в области идеологии периода агрессии 
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1999 г. ведущим образом, обозначавшим фо-
кус желательного применения этих видов мо-
щи был стереотипный образ «страны-изгоя». 
К последующим нововведениям относится 
определение «ось зла» (временно заместив-
шее официальную «империю зла» холодной 
войны – Россию). «Ось зла» строится Амери-
кой из государств, именуемых не иначе как 
«страны-изгои», под коим термином неявно 
понимаются изгои человечества, ибо кто не 
любит американскую демократию, которая по 
определению высшее завоевание человече-
ства, тот – явный враг человеческого рода. 
Для подтверждения этого тезиса изыскивают-
ся (но могут и изобретаться, т.к. уж больно 
важны) реальные случаи «преступлений ре-
жима» такой-то личности «против человече-
ства».  

Терроризм как таковой американской 
идеологии не противостоит и не противоре-
чит, она жѐстко реагирует лишь на «антиде-
мократический» терроризм; т.е. на терроризм, 
направленный против элементов узора аме-
риканского искусственного мифа. Терроризм 
албанский (явление, разумеется, столь же 
античеловеческие, как и любой терроризм) 
встречает на западе приѐм вполне благодуш-
ный, сопровождающийся политической, да и 
военной поддержкой. 

Политическое поведение США и НАТО в 
Югославии нами не только обозначено как 
ритуал, но и конкретизировано в каузальном 
плане – как ритуал, вызванный опасениями 
за жизне- и конкурентоспособность амери-
канского мета-узора (модели гармоничного 
устройства мира), обоснованного системой 
искусственных мифов.  

Хотя мы намерены рассматривать мифо-
логический аспект геополитического поведе-
ния США и НАТО, выразившегося в агрессии 
1999 г., мы не можем игнорировать и те отно-
шения, в которые входили США, НАТО и Юго-
славия в десятилетний предшествующий пе-
риод. Суть этих отношений складывалась из 
инспирации и поддержки международными 
институтами расчленения Югославской феде-
рации (отделения Словении, Хорватии, Бос-
нии и Герцеговины, Македонии), заверши-
тельным аккордом которого и стала агрессия 
НАТО уже во внутреннее пространство Сер-
бии. Капитальным историческим трудом, 
дающим наиболее полную картину югослав-
ской трагедии, несомненно, является «Исто-
рия югославского кризиса (1990-2000)» 
Е.Ю.Гуськовой. Нами же, с опорой на эту мо-
нографию, будет дан лишь краткий экскурс в 
ближайшую историю, предшествующую на-
товской агрессии по поводу Автономного края 
Косово.  

В том, что последовательное отторжение 
от Югославии всѐ новых земель осуществля-
лось по единому стратегическому плану, как 
цепная реакция, в которой выход одной рес-
публики влечѐт выход следующей, для нас 
является бесспорным. На протяжении целого 
десятилетия балканская политика США, НАТО 
и ряда других зависимых от них организаций 
состояла в настойчивой поддержке сепара-
тизма. Внутриюгославскими партнѐрами США 
и их западных союзников в этом сотрудниче-
стве становились режимы всѐ более одиоз-
ные. На смену словенским демократам, не 
успевшим себя запятнать значительными 
преступлениями против человечности, при-
шли фашиствующие демократы хорватские 
(запустившие практику этнических чисток в 
целях создания государства без националь-
ных проблем), боснийские исламские фунда-
менталисты и, наконец, албанские террори-
стические формирования УЧК.  

На наш взгляд, суть этих отношений не 
исчерпывается возрастающей неразборчиво-
стью западных политиков в выборе партнѐ-
ров по достижению геополитических целей. 
Нельзя сбрасывать со счѐтов и разлагающее 
влияние политики запада на своих партнѐ-
ров, происходящее как развращение вседоз-
воленностью. Будучи уверены в своей необ-
ходимости для всесильных западных партнѐ-
ров и в неизменности их расположения, в да-
ровании индульгенции за всѐ, сепаратистские 
силы в условиях военного противостояния 
шли на военные преступления с большей лѐг-
костью, заходили дальше. Декларируя свою 
позицию как борьбу за независимость адми-
нистративных территорий Югославии, союз-
ники запада были в то же время более чем 
зависимыми от той силы, к которой апеллиро-
вали; более того, они были еѐ инструмен-
том. Осознание себя лишь инструментом в 
чужих руках предполагает делегирование от-
ветственности внешней инстанции; так со-
весть этих державотворцев была передана 
демократическому западу. 

Лидер ориентированного на Европу сепа-
ратистского режима Словении М.Кучан ещѐ в 
1991 г. своими пропагандистскими выступле-
ниями (по поводу неудачной попытки юго-
славской армии поддержать целостность гра-
ницы СФРЮ) положил начало радостно под-
хваченной западом концепции сербской сто-
роны как «агрессора в югославском конфлик-
те», виновного в развязывании боевых дейст-
вий [7, 115]. Избирательное восприятие за-
падными институтами информации от сторон, 
непосредственно вовлечѐнных в югославский 
конфликт на различных его стадиях говорит о 
прямом умысле поддерживать вполне опре-
делѐнный вариант развития ситуации. Под-
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держка возродившего фашистские (усташе-
ские) традиции «демократического» режима 
Ф.Туджмана в Хорватии (против Республики 
Сербской Краины) и мусульманско-фунда-
менталистского режима А.Изетбеговича в 
Боснии и Герцеговине (против Республики 
Сербской, возглавляемой Р.Караджичем) про-
воцировала эскалацию антисербского геноци-
да. Война на территории Боснии и Герцегови-
ны была прямо спровоцирована «миротвор-
цами». Последние не просто приняли сторону 
мусульманского большинства, но избрали для 
сотрудничества экстремистское правительст-
во А.Изетбеговича – и отказали в поддержке 
возглавленному Ф.Абдичем мусульманскому 
правительству Западной Боснии (лояльному к 
сербам и стремящемуся к мирному урегули-
рованию территориальных споров между бос-
нийскими народами). 

На протяжении боснийской войны совме-
стные действия СБСЕ, СООНО и НАТО фак-
тически оказывали прямую военную поддерж-
ку антисербским силам (наложение эмбарго 
на Сербию и меры по предотвращению воо-
ружения сербских войск при поощрении по-
ставок оружия мусульманам; обучение му-
сульман военному делу американскими и не-
мецкими инструкторами; натовские бомбар-
дировки сербских позиций в случае их военно-
го успеха). Перманентно происходящие пере-
говоры по Боснии (Конференции в Лондоне, 
Женеве, Афинах, Дейтоне) главной своей су-
тью имели давление на сербскую сторону; 
западные «миротворцы» реально ничего не 
сделали для прекращения военных действий, 
пока военная удача и территориальный пере-
вес были на стороне армии генерала 
Р.Младича и Республики Сербской. Столкно-
вения боснийских мусульман и хорватов (от-
стаивающих республику Герцег-Босна) между 
собой расценивались западом негативно, т.к. 
целью «миротворцев» было сплочение их в 
антисербскую коаллицию – что в конце концов 
под внешним давлением и произошло. 

Ужесточение американской политики по 
отношению к сербским национальным обра-
зованиям совпадает с приходом к власти в 
США администрации Б.Клинтона, хотя воен-
но-технически готовилось и ранее. По мере 
роста готовности США стали нуждаться в 
срыве переговорного процесса, который по-
зволил бы ввязаться в конфликт вооружѐнным 
силам НАТО. В непосредственном решении 
этой задачи (срыва переговоров) участвовала 
прежде всего мусульманская сторона, отказы-
ваясь от соглашений, нарушая принятые, уст-
раивая провокации. Е.Ю.Гуськова пишет: «Се-
годня уже ясно, что процесс активизации НА-
ТО развивался самостоятельно и никак не 
был связан с усилиями по переговорам. Бо-

лее того, в определѐнном смысле переговоры 
контролировались и управлялись теми, кто 
должен был утвердить новую роль НАТО в 
Европе. Уже тогда противник был намечен, а 
самолѐты рвались в бой. Натовцы не скрыва-
ли, что готовы нанести удары по сербским 
позициям. Поэтому всегда создавалась си-
туация, чтобы переговоры зашли в тупик. 
Ждали лишь повода, чтобы обвинить в этом 
сербов» [7, 377].  Ещѐ Женевский переговор-
ный процесс в августе 1993 г. был недалѐк от 
благополучного завершения – грозящего для 
США установлением мира в Боснии и необхо-
димостью снятия санкций с Сербии и Черно-
гории, но «19 августа официальный предста-
витель Пентагона заявил, что командование 
НАТО и силы ООН завершили все приготов-
ления и могут в кратчайшие сроки нанести 
удары с воздуха по войскам боснийских сер-
бов, если в этом будет необходимость» [7, 
377]; лидер мусульман А.Изетбегович, чувст-
вуя западную поддержку, не желал делить 
Боснию и Герцеговину, предпочитая добиться 
победы над сербами и хорватами. В усилиях 
спровоцировать натовские удары мусульмане 
отваживались на многое (вплоть до массового 
убийства собственных граждан с целью обви-
нения сербской стороны, как это случилось на 
сараевском рынке Маркале в феврале 1994 г.). 

В тактике боѐв мусульманских войск ак-
тивно использовался международно устанав-
ливаемый статус «зоны безопасности», в ко-
торой запрещалось действие сербских тяжѐ-
лых вооружений и почему-то не запрещалась 
концентрация мусульманских. «Зона безопас-
ности» позволяла одной из сторон в конфлик-
те (боснийским мусульманам) накапливать 
силы и осуществлять нападения на позиции 
другой стороны (сербской); когда же следовал 
ответный удар, то на сербскую сторону обру-
шивалось натовское военно-воздушное нака-
зание за нарушение этой пресловутой «зоны 
безопасности». По словам цитированного 
Е.Ю.Гусевой генерала Р.Младича, нарушение 
мусульманами перемирия, относящееся к 
1994 г., видимо, проистекало из простого рас-
чѐта: «...захваченную в ходе этого наступле-
ния территорию превратить в «зону безопас-
ности», а оставшуюся территорию – т.е. Рес-
публику Сербскую – в зону, в которой могут 
действовать силы НАТО» [7, 310]. В марте 
1995 г. состоялась беспрецедентно жестокая 
операция НАТО по уничтожению с воздуха 
сербских военных объектов.  

Полному развязыванию рук натовской 
военщине в деле вмешательства в югослав-
ские процессы в наибольшей степени послу-
жили дейтонские соглашения (ноябрь 1995 г.), 
принятые под большим психологическим 
прессингом на многосуточных переговорных 
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марафонах. «Развѐртывание сил НАТО после 
Дейтона стало для этой организации прекрас-
ной пробой сил, проверкой мощи, возможно-
стей и способностей, отработкой не на учени-
ях чисто военных приѐмов дислокации в труд-
ных «неевропейских» условиях» [7, 481]. В 
условиях антисербской политики эскалации 
конфликта, проводимой «миротворцами» в 
Боснии и Герцеговины туджмановская Хорва-
тия также не упустила случая решить свои 
территориальные проблемы и совершила аг-
рессию на территории Республики Сербской 
Краины (операции «Блеск» в мае 1995 г. «Бу-
ря» – в августе); следствием стало прекраще-
ние существования РСК и массовый исход 
сербского населения; несмотря на даже бес-
смысленные зверства хорватской армии 
(бомбардировки колонн беженцев), Резолю-
ция ООН по осуждению Хорватии принята не 
была.  

Вскоре после «разрешения» в приемле-
мом для себя русле сербского вопроса в Хор-
ватии и Боснии и Герцеговине США и НАТО 
переносят фокус своего внимания на терри-
торию Сербии, которая, впрочем, и до этого 
подвергалась воздействию – в форме эконо-
мического ослабления (Югославия провела 
1584 дня под международными санкциями). 
Если в признанных в административных гра-
ницах Хорватии и БиГ западные миротворцы 
исходили из примата целостности границ над 
национальным волеизъявлением, то в Сербии 
для них именно албанский вопрос оказывает-
ся приоритетным.  

Игнорирование западными «миротворца-
ми» истории в ходе их попыток «разрешения» 
кризиса в Косово продолжает уже давно сло-
жившуюся традицию самого «миротворческо-
го» процесса. Между тем, Косово по своему 
значению для сербской нации – «Сербская 
Киевская Русь» (А.Я.Маначинский)

1
. «Особый 

статус территориальной политической едини-
цы Косово и Метохия получили только после 
образования ФНРЮ. Каждое послевоенное 
десятилетие повышало статус Косова и при-
носило существенное расширение автономии   
от автономной области в составе Сербии в 
1945 г. до автономного края с широчайшими 
полномочиями, практически самостоятельного 
субъекта федерации, в 1974 г.» [7, 648]. На 
смену И.Броз Тито с его проалбанской поли-
тикой пришли иные руководители, деятель-
ность которых вызвала сопротивление и не-
повиновение албанского населения. Поправ-
ки, внесѐнные в Конституцию Сербии в 1989 г. 
и новая Конституция 1990 г. изменили статус 

                                                           
1
 Косово и Метохия – исторические области Сербии, кото-

рые с XII в. входили в средневековое Сербское государ-
ство, и никогда не находились в составе какого-либо ал-
банского государства. 

Косова в обратном направлении – и вызвали 
массовые демонстрации албанцев, а затем (в 
обстановке развала СФРЮ) акции террора 
против сербского населения края.  

В связи с тем, что на протяжении послед-
них 20 лет косовские албанцы не участвовали 
в переписи населения, данные об их числен-
ности разнятся, но несомненным является 
подавляющее численное превосходство над 
сербами к 90-м гг. (ставшее следствием спе-
циальной национальной политики Тито, раз-
личных моделей рождаемости, растущей на-
циональной нетерпимости албанцев). Обще-
ство в автономном крае раскололось по на-
циональному признаку, причѐм развал Юго-
славии, введение ООН в мае 1992 г. санкций 
против Сербии и Черногории не позволяло 
решать проблему Косова; удержание ситуа-
ции под контролем было возможно только по-
лицейской силой. Вдохновляемые антисерб-
ской позицией западных стран в хорватском и 
боснийском конфликтах идеологи воссоеди-
нения с Албанией между тем наводили связи 
с международными институтами; для привле-
чения их внимания к проблемам Косова мно-
гое сделал лидер Демократического союза 
Косова И.Ругова. «Он просил разместить в 
крае военные силы ООН и НАТО, а позже 
стремился убедить Запад в необходимости 
«гражданского протектората» над Косовом ... 
Во время его поездки в США в 1993 г. он по-
лучил заверения Вашингтона, что снятие сан-
кций с Югославии будет обусловлено реше-
нием проблем края. В Косово зачастили ино-
странные гости» [31, 660]. Весной 1996 г. в 
связи с обострением напряженности в крае 
(беспорядки, убийства сербов, массовые аре-
сты албанцев) «Комиссия по правам человека 
Экономического и социального Совета ООН 
подготовила проект резолюции «Положение в 
области прав человека в Косове», в котором 
отмечалось, что к албанцам в Югославии 
применяются пытки, апартеид, убийства, эт-
ническая чистка и геноцид» [7, 660]. К 1998 г. 
радикализация албанских сепаратистских сил 
привела к созданию Освободительной армии 
Косова (ОАК, УЧК) – формирования экстреми-
стского, действующего террористическими 
методами. Албанские формирования поддер-
живались из-за границы, прежде всего самой 
Албанией. В ответ на террор ОАК были при-
няты жѐсткие полицейские меры, в результате 
коих «к октябрю 1998 г. Косово было почти 
свободно от вооружѐнных формирований, ко-
торые были оттеснены к албанской границе» 
[7, 662]. 

Ещѐ в 1997 г. к решению «проблемы Ко-
сова» подключились ООН, ОБСЕ, НАТО; по-
следний «в августе 1997 г. предупредил юго-
славского президента о возможности воору-



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
87 

женного вмешательства в конфликт с целью 
предотвращения дальнейшего кровопролития. 
Как наиболее вероятный сценарий силовой 
акции в Косове рассматривались удары с воз-
духа по сербским позициям по примеру Бос-
нии и Герцеговины. Проводя акцию «принуж-
дения к миру» в Боснии и Герцеговине, НАТО 
не встретила возражений ни от одной страны 
мира, и это дало ей уверенность в том, что 
изменение концепции еѐ роли в мире прохо-
дит успешно» [31, c.665]. Амбиции США тре-
бовали достижения для НАТО нового статуса, 
при котором он не будет зависеть и от Совета 
Безопасности ООН, под прикрытием которого 
ему пришлось действовать в Боснии. Конеч-
ной целью готовящихся операций НАТО со 
всей очевидностью стала поддержка отделе-
ния Косова от Сербии. С юридической же точ-
ки зрения, «чтобы отделить Косово от Юго-
славии, необходимо повысить ему статус до 
республики, и тогда через референдум о не-
зависимости признать факт отделения свер-
шившимся» [7, 674]. 

В феврале 1999 г. в замке Рамбуйе под 
Парижем по инициативе Мирового сообщест-
ва начались переговоры между югославской и 
албанской делегациями (в состав последней 
вошли и террористы ОАК, один из коих – 
Х.Тачи еѐ возглавил). Характер переговоров 
повторил сложившийся их стереотип; их сутью 
вновь стало давление на сербскую делега-
цию, утаивание от неѐ ключевых моментов 
готовящегося документа (ставящих под во-
прос территориальную целостность Сербии и 
Югославии). В представленном в день окон-
чания переговоров документе 69 % текста 
оказались ранее не виденными сербской де-
легацией; текст содержал приложения об ав-
томатическом вводе войск НАТО после под-
писания договора (которые отказалась подпи-
сать Россия). Югославская делегация была 
готова продолжать диалог, но представители 
США, по-видимому, сочтя демократическую 
формальность выполненной, «отвергли воз-
можность продолжения переговоров, уточнив, 
что предложенный текст должен быть подпи-
сан в первый день начала второго раунда. 
Фактически Югославия получила ультиматум: 
если подпишет договор,  на территорию края 
войдут войска НАТО, а если не подпишет – 
будет нести ответственность за провал пере-
говоров, что предполагает «наказание» бом-
бовыми ударами» [7, 671]. На втором раунде 
переговоров делегации сербов и албанцев 
даже не встретились, так как международные 
переговорщики воспротивились продолжению 
диалога, предложив ультиматум. Как замети-
ли по этому поводу и Е.Ю.Гуськова, и 
О.Я.Маначинский: «Фактически сорвав про-
должение ... переговоров, США и НАТО нача-

ли готовиться к наказанию «виновника срыва 
переговоров» [7, 672].  

Бомбардировки Сербии и Черногории на-
товскими ВВС, начавшись с 24 марта 1999 г. 
длились 78 дней. В агрессии приняло участие 
19 стран; ряд международных организаций в 
помощь агрессору усилил антиюгославские 
санкции; НАТО объявила запрет на полѐты 
самолѐтов, не участвующих в агрессии, в воз-
душном пространстве Югославии и примы-
кающих стран. Вандализм натовской военной 
машины проявился по отношению к человече-
ской жизни, а также к природе, к культуре 
(ибо и природа и культура были также «чужи-
ми» – сербскими). «В агрессии против СР 
Югославии НАТО использовала запрещенные 
военные средства и виды оружия, такие, как 
кассетные бомбы и необогащенный уран. 
Речь идет об особенно вредных и опасных 
для жизни и здоровья людей видах оружия, 
последствия которых гораздо хуже, бесчело-
вечнее и опаснее, чем у классических видов 
оружия ... Уничтожены целые жилые кварта-
лы, в том числе школы, больницы. Под при-
целом НАТО оказались хозяйственные и про-
изводственные объекты. транспортная ин-
фраструктура ... Бомбовые удары кроме во-
енных объектов были нацелены на памятники 
культуры, средневековые монастыри и святы-
ни, национальные парки и заповедники, кото-
рые находились под защитой ЮНЕСКО...» [7, 
677].   

Поразительное единодушие пребываю-
щих в вассальной зависимости от США госу-
дарств, наглухо закрывавших пути для дос-
тавки в Югославию даже гуманитарных гру-
зов, обращение тех и других в некритичную к 
своим действиям толпу – всѐ это свидетель-
ствует об актуализации до-личностного, ми-
фологического уровня сознания, не чувстви-
тельного к логике элементарных правовых и 
моральных доводов. Зверь, до сих пор срав-
нительно успешно таившийся в скованных 
рамками демократических приличий действи-
ях недалѐких, но цивилизованных «благоде-
телей угнетѐнных народов», явил миру свой 
омерзительный лик. 

Согласно психологическому механизму 
проекции (перенесения собственных влече-
ний, свойств, состояний на других людей) – 
главному из механизмов психической защи-
ты, участвующих в построении «образа вра-
га» – чертами этого зверя до сих пор наделя-
лись руководители сербских государственных 
образований в порядке взаимодействия с ни-
ми западных миротворцев: Р.Караджич, 
С.Милошевич. В борьбе с ними Запад в каче-
стве мелких шахматных фигур использовал 
зависимых от него лидеров словенских, хор-
ватских, боснийских, албанских сепаратистов. 
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В отличие от самодостаточных сербов эти 
сепаратисты настолько хотели признания 
своей независимости, что были готовы навеки 
остаться послушными орудиями дарующего 
независимость Запада. Поощрение этих 
«шахматных фигур» к решительным действи-
ям позволяло с их помощью выполнять всѐ то, 
что самим «шахматистам» мешал делать из-
быток цивилизованности. «Шахматисту» 
льстит ориентация духовно несамостоятель-
ных «фигур» на него, и он невольно всѐ более 
сам с ними отождествляется; в сложные мо-
менты игры, досадуя на их бестолковость и 
слабость, он уже сам готов спрыгнуть на 
«шахматную доску» и сметать с неѐ всѐ и вся.   

В весенней агрессии 1999 г. США и НАТО 
наконец-то вышли на простор самостоятель-
ных действий, не ограниченных никакими ме-
ждународными правилами. И не случайно 
именно на этом этапе в действиях альянса 
начинает с большой точностью воспроизво-
диться мифологическая логика, находящаяся 
в отношении структурной аналогии с биб-
лейским мифом о «Казнях Египетских». Вме-
сте с тем, всѐ предшествующее актуализации 
мифа десятилетие было периодом подготовки 
к этой актуализации. Ещѐ не потеряв челове-
ческого облика, лидеры США и НАТО посту-
пательно и неотвратимо двигались в опреде-
лѐнном направлении. С чем это связано? По-
видимому, с тем, что на отношение США и 
НАТО к Югославии влиял весь тот общий ми-
фологический контекст, в который миф о 
«Казнях Египетских» вписывается как систем-
ный элемент.  

Отличие ритуалов искусственного мифа 
от ритуалов мифа естественного, представ-
шее на разбираемом примере, оказывается 
фундаментальным. Это отличие состоит в 
том, верит ли субъект ритуала в его реальную 
силу – и в логических отсюда следствиях. 

В ритуалах естественного мифа большую 
роль играет магическое отождествление (в 
примере, приведѐнном М.Элиаде, рис даѐт 
неплохой урожай, поскольку при его посадке 
воспроизводится миф о первом, самом луч-
шем урожае риса, в котором объята и заклю-
чена вся последующая его урожайность [19]). 
Человек, исполняющий ритуалы мифа искус-
ственного, очень хочет надеяться на магиче-
скую силу обряда, но поверить в неѐ не может 
(он в глубине души понимает, что без специ-
альных подтасовок та сила, к которой он об-
ращается, его неминуемо разочарует). Искус-
ственный миф возлагает на свой ритуал 
функцию намеренной компенсации несовер-
шенства мифа; тем самым он косвенно при-
знаѐт собственную нищету. В этом ритуале 
человеку приходится «играть» и за себя (ве-
рящего в могущество Высшей силы), и за са-

му Божественную силу, и за зрителей, кото-
рые могут в эту силу не поверить. Ритуал ис-
кусственного мифа, таким образом, – это и 
больше, и меньше, чем ритуал. Ритуал, кото-
рый тщится показаться не просто последова-
тельностью действий, восходящей к некоей 
первореальности, которую он воспроизводит, 
а самой этой первореальностью – а всѐ отто-
го, что на самом деле такой первореальности 
не было и не может быть. 

В изучаемом нами материале искусст-
венного мифа нами выделено три эмпириче-
ские разновидности ритуалов. 

Ритуал переговоров (демократический 
ритуал, служащий в условиях искусственного 
мифа для «развязывания рук»). Когда перего-
воры ритуальные, то в них важна не победа, а 
участие; победа в ритуальных переговорах 
иногда может стать поражением переговорно-
го ритуала. Конфликтологический «миф» о 
том, что «Выиграть может каждый» – 
Х.Корнелиус, Ш.Фэйр – не учитывает «демо-
нического» момента абсолютной деструктив-
ности (когда цель одной из сторон – не выиг-
рать в какой-то интересующей еѐ частности, а 
любой ценой заставить противоположную 
сторону проиграть). Парадоксальным обра-
зом, в современной практике переговоров, где 
участвуют некий демократ и некий не-
демократ, часто оказывается, что первый, 
имея дело с не-демократом, считает возмож-
ным прибегать к тоталитарным методам 
(санкции, угрозы и т.д.), а второй, будучи во-
влечѐнным в демократический ритуал, обязы-
вается действовать только демократически. 

Ритуал санкций и бомбометания (при-
надлежит демократии воинствующей, можно 
сказать, демократической диктатуре, опираю-
щейся прежде всего на силу). В ритуальном 
бомбометании искусственного мифа конкре-
тика процесса не важна – а если искусствен-
ный миф ещѐ и демократический, то одно-
значно вредна. Важна абстрактная «эффек-
тивность»; смерти подобно для «демократа» 
американского толка прекратить бомбарди-
ровку до того, как наступило нечто, что можно 
считать эффектом (и что может оправдать 
весь предшествующий кровавый процесс, все 
сопутствующие «слезинки ребѐнка»). 

Ритуал суда (служит подтверждению 
задним числом правоты сомнительных дейст-
вий). Данный ритуал призван подменить со-
бой «суд истории»; он обеспечивает благо-
приятный «приговор истории» для того, кто 
этот суд организовал и снабдил уставом. 

Ритуалам искусственного мифа проти-
востоят поступки. «Поступок / ритуал» – важ-
ная оппозиция, акцентированная В.А.Ромен-
цом применительно ещѐ к древнекитайской 
культуре. Поступок – это механизм самоде-
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терминации человека, тогда как ритуал – ме-
ханизм детерминации внешним. Поступок вы-
рывает человека из игры условий; если это 
игра искусственных, ненастоящих условий, то 
поступок спасает человека в экзистенциаль-
ном плане. Тремя поступками, поставившими 
под угрозу выполняемый США и НАТО мифо-
логический ритуал, стали: разворот на 180 
градусов над Атлантикой премьер-министра 
России Е.М.Примакова в ответ на начало 
бомбардировок; решение об изгнании албан-
ского населения из подвергаемого бомбарди-
ровкам Косова; марш-бросок русских миро-
творцев к аэродрому в Слатине после завер-
шения бомбардировок, вывода из Косова 
сербских войск и завершившегося раздела 
сфер контроля в крае между бомбившими.   
Выводы.  

Последовательное отторжение от Юго-
славии всѐ новых земель осуществлялось по 

единому стратегическому плану, как цепная 
реакция, в которой выход одной республики 
влечѐт выход следующей. На протяжении це-
лого десятилетия балканская политика США, 
НАТО и зависимых от них организаций со-
стояла в настойчивой поддержке сепаратиз-
ма. Суть этих отношений искусственно-
мифологична, в связи с чем активность США и 
НАТО обретает выраженные ритуальные 
очертания.  

Искусственный миф предполагает возло-
жение на свой ритуал функции намеренной 
компенсации несовершенства мифа. В изу-
чаемом материале искусственного мифа, 
реализовавшегося в действиях НАТО ва Юго-
славии,  нами выделено три эмпирические 
разновидности ритуалов: переговоров; санк-
ций и бомбометания; суда. 
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НЕОМИФОЛОГИЧЕСКИЙ НАРРАТИВ КАК ФАКТОР ФУНКЦИОНИРОВАНИЯ 
ПОЛИТИЧЕСКОЙ КУЛЬТУРЫ ПОСТИНФОРМАЦИОННОГО ОБЩЕСТВА 
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«Киевский политехничский институт» 
 
Статтю присвячено аналізові психологічних особливостей неоміфологічного наративу як чинни-
ка функціювання політичної культури постінформаційного суспільства. Виокремлено та описано 
базові неоміфологічні атрибуції сучасного політичного міфу (неоміфологічного нарративу) в кон-
тексті загальної теорії міфогенези. 
 
Ключові слова: міф, політичний міф, неоміфологічний наратив, неоміф. 
 
 

В современных социумах ярко прослежи-
вается тенденция повышения роли политиче-
ского мифотворчества. В последние время 
многообразие мифологического опыта посте-
пенно фокусируется вокруг социально-
политических проблем: власти, собственно-
сти, отношений между различными социаль-
ными группами и государствами. 

Растущий интерес к различным проявле-
ниям мифологического в общественном соз-
нании нашего времени связан, прежде всего, 
с тем, что, начиная со второй половины XX 
века, наряду с традиционными особенностями 
мифогенеза, очевидным образом, формиру-
ются новые специфические условия, способ-
ствующие образованию и трансляции особого 
типа политических неомифологических нарра-
тивов, свойственных сознанию постинформа-
ционного общества.  

Первым таким условием является гло-
бальная массовизация − переход к новому 
типу общества, имеющему стандартизирован-
ные потребности и способы их удовлетворе-
ния, постоянно адаптирующемуся к стреми-
тельным изменениям во всех сферах соци-
альной жизни. Вторым фактором, с нашей 
точки зрения, выступает господствующее по-
ложение СМИ в формировании образа окру-
жающей социальной действительности. В ка-
честве третьего условия целесообразно вы-
делить возрастающее значение визуального 
компонента в восприятии мира современным 
человеком, активизацию образного мышле-
ния, связанные с возможностями мультиме-
дийных технологий. 

Неомифологические нарративы, которые 
функционируют в политической сфере обще-
ства, в данной статье мы будем также назы-
вать политическими мифами. Это особый тип 
мифологических нарративов, благодаря кото-
рым в коллективной памяти народа формиру-
ется и сохраняется его культурный политиче-

ский опыт, транслируются императивы духов-
ного измерения политических процессов. По-
литический неомиф является элементом ми-
фологического сознания, «эмоционально уси-
ленный чувственным пониманием политиче-
ской реальности, которое вытесняет и заме-
щает реальное понимание ее, и ее настоящее 
знание» [10, 56]. 

Растущий интерес к различным аспектам 
феномена политического мифа в последнее 
десятилетие реализуется в многочисленных 
трудах отечественных и зарубежных исследо-
вателей: в контексте национальной политиче-
ской мифологии (В.Полосин, А.Н.Кольев); в 
рамках концепции социокультурного кризиса 
(Т.В.Евгеньева); как неотъемлемая часть 
идеологии, регулятор духовной жизни обще-
ства, инструмент манипуляции общественным 
сознанием (А.К.Уледов, А.Цуладзе, С.Г.Кара-
Мурза, И.И.Кравченко, С.А.Маничев, И.М.Чу-
динова, К. Флад); как составляющая социаль-
ной мифологии (Г.В.Осипов, Л.А.Степнова, 
В.Н.Келасьев) и социального взаимодействия 
(П.Сорокин, Э.Гидденс, П.Штомпка). 

В тоже время, в современной научной ли-
тературе остро дискуссионными остаются во-
просы об адекватности переноса на совре-
менную политическую жизнь процедур архаи-
ческого мифотворчества и о возмож-ности 
сведения концепции мифогенеза к технике 
«производства» мифов. Ряд иссле-дователей 
трактует современное мифо-творчество пре-
имущественно как целенаправленный процесс 
фабрикации и «внедрения» в общественное 
сознание социальных мифов и различных 
мифогенных образований, при этом сама тех-
ника конструирования неомифа обычно рас-
сматривается ими в строго определенном ра-
курсе, который в свое время был предложен 
Э.Кассирером для изучения мифотворческого 
процесса в тоталитарном обществе [6].  
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Однако понимание процесса мифотвор-
чества как сугубо манипулятивной технологии 
искусственного мифоконструирования явля-
ется чрезвычайно узким и не отражающим 
всего объема и многоплановости его прояв-
лений, а также всех возможных механизмов 
его воздействия на общественное сознание 
постинформационного социума. С нашей точ-
ки зрения, в научном плане проблему «мифо-
производства» сегодня актуально предста-
вить как проблему перехода от фрагментар-
ных «техник» мифоконструирования к общей 
теории мифогенеза с акцентом на социокуль-
турную (цивилизационную) детерминацию 
социально-политического мифотворчества. 

По мнению авторов, системный подход к 
исследованию психологических особенностей 
политических неомифологических нарративов 
должен базироваться на целостном пред-
ставлении о современном мифотворчестве с 
учетом естественных оснований данного про-
цесса (традиционных предпосылок мифогене-
за), а также всей совокупности описанных 
выше факторов, способствующих возникнове-
нию и распространению различных неомифо-
логических конструктов в постинформацион-
ном обществе. 

Предметом данного исследования явля-
ются психологические особенности неомифо-
логического нарратива как фактора функцио-
нирования политической культуры постин-
формационного общества. Целью исследова-
ния является выделение и анализ психологи-
ческих аспектов современного политического 
мифа (неомифологического нарратива) в кон-
тексте общей теории мифогенеза.  

Для достижения поставленной цели про-
анализируем мифологические свойства и 
особенности функционирования нарративов в 
политической сфере современного общества.  

В данной статье при изучении психологи-
ческих характеристик политических мифов 
авторы не считают целесообразным отдельно 
классифицировать исследуемый нарративный 
материал как стихийно возникший или как ис-
кусственно сконструированный (например, в 
целях управления электоральным процес-
сом), в силу общности истоков (архаическая 
составляющая, традиционная мифология) 
мифологической информации, преобразовы-
ваемой в политический неомиф массовым 
или/и научным сознанием (границы политиче-
ского пространства всегда определяются гра-
ницами признания императивов онтологиче-
ского мифа). Иными словами, в политическом 
пространстве географические векторы обре-
тают политические и властные значения, пре-
вращаясь в сакральные знаки, а исторический 
процесс бытия культуры, социума, государст-
ва, политики становится возможным лишь в 

условиях наличия коммуникативной (трансля-
ционной) структуры, инвариантная сущность 
которой закодирована в сакральных онтоло-
гических мифах. Таким образом, архаический 
миф составляет основу политического, устой-
чивый базис для его последующих модифика-
ций. 

Политический миф всегда опирается на 
определенный архетип, обеспечивающий его 
жизнеспособность и функциональную силу: 
возможность своевременно и в нужной мере 
вывести на поверхность политических про-
цессов именно тот архетип, который позволит 
задать соответствующий вектор политической 
деятельности.  

«Каждый герой повторял архетипическое 
действие, каждая война возобновляла борьбу 
между добром и злом, каждая новая социаль-
ная несправедливость отождествлялась со 
страданиями спасителя (или, в дохристиан-
ском мире, со страстями божественного по-
сланца или бога растительности и т. д.) ‹...›. 
Для нас имеет значение одно: благодаря та-
кому подходу десятки миллионов людей мог-
ли в течение столетий терпеть могучее дав-
ление истории, не впадая в отчаяние, не кон-
чая самоубийством и не приходя в то состоя-
ние духовной иссушенности, которое нераз-
рывно связано с релятивистским или нигили-
стическим видением истории» [15, 135].  

Политический неомиф является носите-
лем сверхценностных категорий. Поскольку он 
базируется на архетипе, он связан с глубин-
ными, ведущими потребностями, эмоцио-
нально окрашен, и является как бы «спуско-
вым крючком» для политической активности. 
Человек способен пожертвовать многим, по-
рой даже отдать жизнь, будучи направляемым 
сверхценностным для него представлением. 
Сверхценностность политического мифа воз-
никает из возведения в особый статус не-
удовлетворенной (архетипической по источ-
нику) базовой потребности (например, по-
требность в «сильной руке», олицетворяющей 
могущество). В человеческое сознание как бы 
прорывается энергетический поток, в котором 
на основе архетипа проявляются образы, 
сцены, предметы, действия [14]. В результате 
возникает сверхценностное представление, 
которое, конкурируя с уже существующей сис-
темой ценностей, подменяет и вытеснят ее. 
Нам кажется, что популярность учений Ф. 
Ницше или марксизма как раз и обусловлена 
их направленностью на активизацию архети-
пических полностью не удовлетворяемых по-
требностей (веру в сверхчеловека, возврат к 
«золотому веку»). Именно посредствам архе-
типа и осуществляется связывание желаемо-
го и надлежащего в неомифологических нар-
ративах (сначала в «идеальных» мифологи-
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ческих категориях (например, языком мета-
фор), а затем − в конкретных политических 
действиях, разворачивающихся из этих мета-
фор).  

Таким образом, для политического не-
омифа характерно наличие смысловых доми-
нант, выступающих в роли центров притяже-
ния, вокруг которых разворачивается сам 
нарратив (нарратив конкретного политика, 
конкретной проблемы, конкретного политиче-
ского события и т. п.). Эти доминанты обла-
дают порождающей силой, генерируют опре-
деленную идеологическую модальность поли-
тического мифа, определяют направления его 
развертывания.  

В отличие от традиционных мифов ан-
тичности, христианский онтологический миф 
уже не дается человеку априори, он сакрали-
зуется апостериори, посредством веры и ду-
ховного опыта. «Всякая семиологическая сис-
тема есть система значимостей, но потреби-
тель мифа принимает значение за систему 
фактов: миф воспринимается как система 
фактов, будучи на самом деле семиологиче-
ской системой» [1, 98]. 

В Новое время европейская культура по-
рождает новую онтологическую реальность – 
гражданское общество, которое становится 
alter ego политической системы, предъявляет 
к ней собственные императивы. Так, сакраль-
ный принцип коллективной свободы в неоми-
фологических нарративах постепенно подме-
няется профанным принципом свободы инди-
видуальной, а краеугольным камнем онтоло-
гии политики становится «священный» прин-
цип частной собственности. Очевидно, поли-
тический миф формируется как результат 
сложного иерархического взаимодействия в 
индивидуальном и массовом сознании архе-
типических оснований с рациональной интер-
претацией политической актуальной реально-
сти. 

Действительно, с точки зрения психоло-
гической структуры, в политическом неоми-
фологическом нарративе можно условно вы-
делить эмбриональный архетипический уро-
вень и уровень более поздних мифогенных 
наслоений. На первом − зачастую домини-
рующем в психике носителя политических 
мифологем − существуют бессознательные 
архетипические основания мифа, практически 
идентичные с коллективным бессознатель-
ным, детально описанным К.Г. Юнгом.  

На втором уровне, в большей степени за-
висящем от реальных исторических условий, 
осуществляется перекодирование бессозна-
тельных элементов в смыслосодержатель-
ные, повествовательные, эмоционально на-
сыщенные конструкции, в форму организации 
и трансляции знаний об окружающем мире в 

виде мифологических типов (стереотипов) и 
кенотипов − превращенных мифологических 
образований. «Будучи реальным и священ-
ным, миф становится типичным, а следова-
тельно и повторяющимся, так как является 
моделью и, до некоторой степени, оправдани-
ем всех человеческих поступков» [16, 22]. 

Грубо говоря, архетипы, адаптируясь к 
«требованиям» сегодняшнего дня, трансфор-
мируются в мифологические стереотипы (в 
содержании которых, безусловно, присутству-
ет достаточно выраженное рациональное на-
чало) и кенотипы. Так, массовое сознание 
«приспосабливая» архетип к изменениям в 
политической и социальной реальности, по-
рождает многочисленные иллюзии и «види-
мости»: архетипические образы, воплощаются 
в мифологические стереотипы, которые уже 
несут на себе отпечаток человеческой инди-
видуальности, значимые черты исторической 
эпохи, драматизм конкретных политических 
событий и пр.  

Следовательно, характеризуя психологи-
ческую семантическую структуру современно-
го политического мифа, можно выделить два 
уровня организации трансляции мифологиче-
ского сообщения: инвариант и трансформы.  

Инвариант − это начальный архетип, ба-
зисный алгоритм, обеспечивающий высокий 
уровень «помехоустойчивости» неомифа, то 
есть направленный на максимальное затруд-
нение в осуществлении каких-либо замен и 
компенсаций (например, в случае утраты од-
ного из компонентов мифа). С нашей точки 
зрения, это глубинный уровень мифа, обла-
дающий чрезвычайно высоким уровнем имму-
нитета против любых субъективных интерпре-
тационных позиций, конкретных политических 
ситуаций и частных личностей «мифологиче-
ских» персонажей. В определенном смысле, 
инвариант является самодостаточным (на 
этом уровне организации неомифа наблюда-
ется ориентация на сохранение, а не на раз-
витие, определяющая высокий уровень кон-
стантности образов). 

В тоже время, в информационной струк-
туре политического неомифологического нар-
ратива может быть выделена и избыточная 
информация, потеря которой не меняет сущ-
ности транслируемого мифологического со-
общения, − это «поверхностный уровень ми-
фа», обладающий малой помехоустойчиво-
стью, подвергающийся сильным искажениям 
со стороны интерпретатора. Например, можно 
заметить, что сознание различных социаль-
ных групп является сильно дезориентирован-
ным, подавленным, некритичным, слабо реф-
лексируемым (массы неорганизованны, легко 
переходят из «одной веры в другую», меняя 
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политические убеждения, иногда на прямо 
противоположные).  

Так, из всех возможных сюжетов, разво-
рачивающихся вокруг инварианта посредст-
вам разнообразных систем трансформов, в 
политических неомифологических нарративах 
наиболее ярко выделяются четыре основных 
сюжета: о Заговоре, Золотом веке, Герое-
спасителе и о Единстве.  

Миф о Заговоре истолковывает негатив-
но воспринимаемые явления как результат 
тайного действия сил тьмы («враги народа», 
агенты тайных спецслужб, сект, террористи-
ческие организации и т. д.), скрытные дейст-
вия которых обязательно направлены на за-
воевание или уничтожение группы, общества, 
государства. А поскольку заговор творят де-
монические силы, противостоять им можно, 
используя любые средства борьбы.  

Миф о Золотом веке либо призывает 
вернуться к «истокам» в светлое прошлое, где 
царили любовь, равенство, братство, где мир 
был прост и понятен, либо зовет в светлое 
будущее, рассматривая предыдущие периоды 
как «предысторию», существование которой 
оправдано лишь в той мере, в какой она под-
готавливает наступление этого идеального 
будущего.  

Миф о Герое-спасителе наделяет кон-
кретные персонажи харизматическими черта-
ми. Герой должен обладать даром пророка, 
непревзойденным талантом полководца-
воителя, высочайшими моральными качест-
вами и т.п. «Современная политическая ми-
фология характеризуется наличием множест-
ва претендентов на образ идеального героя-
вождя, каждый из которых предлагает свой 
собственный вариант решения. ‹...› Степень 
мифологизации образа того или иного поли-
тического лидера можно определить, проана-
лизировав издаваемые, как правило, большим 
тиражом написанные им автобиографические 
сочинения. В них выделяются те элементы, 
которые, по мнению либо самого автора, либо 
его консультантов, необходимы для большого 
соответствия роли вождя масс» [3, 28].  

Миф о Единстве основан на противопос-
тавлении «друзья − враги», «свои − чужие», 
«мы − они». «Они» (или, иначе, враги) − при-
чина всех наших бедствий и несчастий. «Они» 
стремятся отобрать «наши» ценности, и пото-
му спасение − в единстве и противостоянии 
«им». Схема «мы − они» в современной поли-
тической мифологии проявляется тогда, когда 
социальные и этнические проблемы заменяют 
упрощенными представлениями о вечной 
борьбе двух мифологизированных сообществ 
(«власть − оппозиция», «патриоты − космопо-
литы», «восток − запад», «демократы − ком-
мунисты» и пр.). 

К последнему сюжету следует добавить, 
что мифологическое сознание оперирует сис-
темой оппозиций, на основе которых, незави-
симо от способа создания, и формируется 
миф. Так, по К.Леви-Стросу, бессознательной 
логикой мифа является логика бинарных оп-
позиций − структур или моделей, в основе ко-
торых лежит наличие или отсутствие признака 
(скажем, 1 или 0 в двоичной системе счисле-
ния). Бинарные оппозиции составляют основу 
всех социальных институтов (мифов, ритуа-
лов, традиций, обычаев и правил обмена), и 
при этом практически не осознаются включен-
ными в них субъектами. По мнению большин-
ства семиологов (не только К.Леви-Строса, но 
и Ю.М.Лотмана, Ж.Лакана, Р.О.Якобсона и 
др.), бинарные оппозиции «онтологически 
укоренены» в самой природе человека. 

Актуализация архетипических оппозици-
онных моделей сознания обеспечивает эф-
фект «заражения» и порождает определенный 
тип поведенческой активности индивидов. На-
пример, распространенный в политической 
культуре миф границы, представляющий со-
бой специфическую императивную модель 
сознания и поведения, которая противопос-
тавляет рациональной идее однородного и 
универсального политического пространства 
дихотомическую карту политического мира 
(«родная земля − чужая земля», «наши − не 
наши», «царство благочестия − царство зла», 
«справедливый политический порядок − не-
справедливый политический порядок»), может 
проявляться не только в вербализиванных 
формах политических лозунгов, языковых 
клише, но и в поведенческих реакциях, дейст-
виях, симпатиях и антипатиях людей. 

А поскольку мифологическая логика не 
признает возможности существования без-
личной, объективной причины события или 
явления, ставя на их место конкретное лицо 
или группу, то, как правило, такие бинарные 
схемы, как «добро-зло», «герой-враг» и пр. 
срабатывают беспроигрышно.  

Одним из основных психологических ме-
ханизмов восприятия мифологическим созна-
нием отношений людей в «своей» группе яв-
ляется механизм персонификации лидера. 
Как известно, «имена в мифологии обознача-
ют наиболее существенную часть мифологи-
ческой системы. Специфика мифологических 
текстов такова, что мифы без имен практиче-
ски не существуют» [13, 508]. Например, по-
литический неомифологический нарратив со-
ветской историографии осуществлял над 
именем следующие манипуляционные проце-
дуры: изобретение имени несуществующего 
лица, устранение имени путем поглощения 
денотата коннотатом и его частичное или 
полное табуирование. 
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Не менее важным психологическим свой-
ством политического неомифа в ХХ столетии 
становится повышенная коннотативность 
имени. Важно подчеркнуть, что коннотации 
подвергается каждое имя, попавшее в поле 
нарратива историографа или любого нарра-
тора от политики, что само по себе уже силь-
но мифологизирует рассказываемую историю, 
однако по мере сокращения временной дис-
танции уровень коннотативности имен может 
резко возрастать. С нашей точки зрения, что 
чем ближе историк, политик, политический 
обозреватель и т. д. находятся к описываемо-
му событию, тем более расплывчатым стано-
вится денотат, все сильнее окутывается тума-
ном коннотативных значений. При чем, усиле-
ние коннотации имени в политическом мифе 
может отчетливо наблюдаться по мере хро-
нологического движения от прошлого к на-
стоящему даже в пределах одного и того же 
нарратива. 

Так, оказываясь в любом магическом 
пространстве, «человек ощущает глубокое 
неверие в себя, в свои личные способности. В 
то же время он сверх меры верит в могущест-
во коллективных желаний и действий. Вол-
шебник, чародей, колдун обретают силу пото-
му,  что  действуют не как отдельная  лич-
ность − в них собрана и сосредоточена мощь 
всего племени» [5, 156]. 

Можно заключить, что начав с неизбеж-
ности имен как наиболее существенной части 
мифологической системы, политический не-
омифологический нарратив в ходе рассказы-
ваемой истории теряет необходимость в их 
денотате, сводя оппозицию к Имени с боль-
шой и имени с маленькой буквы: культ лично-
сти трансформируется в культ магии. 

Важно отметить, что политический миф 
является не только символьной записью дол-
женствующего, но и выражением «общей» 
воли, вдохновляющей и мобилизующей иде-
ей, которая превращается в убеждение соци-
альных групп и масс. При этом, устойчивость 
неомифа обуславливается не только его ут-
верждением, но и попытками бороться с ним 
не мифологическими средствами. 

Обобщая некую важную истину, неомиф 
обретает глубоко символическое значение. 
Он транслирует одновременно и систему тол-
кования и этический код поведения, его исти-
на отнюдь не абстрактна, а является ведущим 
принципом жизни отдельного сообщества. 
Политический миф имеет мощный потенциал 
интеграции сообщества и за счет механизма 
упрощенного толкования окружающего мира. 
Иными словами, неомиф является своего ро-
да «воображаемой конструкцией, четко свя-
занной с фундаментальными ценностями со-
общества, которая не является ни реальной, 

ни нереальной, но развертывающейся в соот-
ветствии с законами воображения и имеющей 
своей целью демонстрацию сути космических 
и социальных феноменов» [17, 204]. Таким 
образом, политические мифы обладают сим-
волической властью.  

В современном обществе неомиф часто 
выступает в фрагментированном, опосредо-
ванном виде. Так, «в последнее время резко 
возросло значение «символической полити-
ки», «политики театра», основанной на образ-
ах или «имиджах» политических деятелей, 
специально сконструированных на потребу 
господствующим умонастроениям и вкусам» 
[2, 67]. «На психологическом уровне образ 
политического лидера, как правило, соответ-
ствует одному из распространенных образов – 
архетипов. Комбинация личностных, социаль-
ных характеристик и психологических архети-
пов создает основу для формирования имид-
жа политического, партийного деятеля» [11, 
117]. Политический имидж чаще всего и кон-
струируется по схемам мифов. 

Политический миф характеризуется оп-
ределенным набором психологических пара-
метров: картиной мира в виде мифологизиро-
ванной концепции социальной Истины (осно-
ваниями справедливости), точкой во времени, 
связанной с истоком национальной истории и 
культуры, моментом их высшего прославле-
ния или тяжелого увечья (аналог инициатиче-
ского переживания в мистическом ритуале – 
избранная слава или травма), образом буду-
щего (понятым как возвращение к истокам 
Золотого Века) и глубокой оппозицией «мы − 
они» (аналог мифической оппозиции Добра и 
Зла). 

В русле выше сказанного, задачу полити-
ческого мифа можно обозначить как восста-
новление социальной картины мира, разру-
шенной во время социального катаклизма, 
который, очевидно, переживает наша страна, 
да и весь мир с его глобальными проблемами. 
Политический неомифологический нарратив 
претендует на продуцирование некой идеи-
истины, лежащей в основе картины мира, ко-
торая, в свою очередь, выстраивается как 
«образ будущего через возврат к истокам». 
Таким образом, мы можем наблюдать фено-
мен «вечного возвращения» – цикличности 
восприятия истории, в котором «заложена» 
возможность существования абсолютно любо-
го чуда (например, последние станут первы-
ми), признание которой позволяет пережить 
политический или экономический кризис, най-
ти в себе силы преодолеть трудный период 
истории и сохранить мировоззрение победи-
телей у нации, которая помнит свои прежние 
победы, уважает и чтит своих героев. 
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В основе традиционного мифа всегда ле-
жит некая инвариантная метафизическая 
данность, которая принимается априори. Кон-
сенсусные онтологические мифы рассматри-
ваются в качестве универсальных онтологи-
ческих детерминант всей системы социальной 
коммуникации общества. И именно в границах 
функционирования этих мифов и формирует-
ся политическое как субстанция всей возмож-
ной политики общества. Онтологические ка-
ноны бытия консолидируют индивидов в об-
щество, координируют их действия, стабили-
зируя в пространстве и времени. Тем самым 
они детерминируют процессы формирования 
и функционирования социальных институтов. 
В контексте выше сказанного, политическое 
время и пространство рассматриваются в ка-
честве определяющей семиотической формы 
социального времени и пространства как спо-
соба континуации социально-политической 
организации, стабильности и порядка. Таким 
образом, можно заключить, что сакральная 
онтология легитимизирует публичную власть 
и публичную организацию общества в целом. 

В современных социумах в вопросе 
борьбы за власть неомиф максимально за-
действуется как средство мобилизации боль-
ших масс населения. Так, например, ритуал 
клятвы, который применяется испокон веков, 
способен мобилизовать на подвиг (или вы-
звать чувство стыда в случае нарушения 
клятвы); флаг, как воинский символ чести, 
воспринимается не как палка с тканью, а как 
символ воинской доблести, чести, славы. Без-
условно, все эти элементы мифа составляют 
символьный ряд, предопределяющий неосоз-
наваемое содержание.  

Практический опыт подтверждает, что 
если у какой-либо организации есть символы 
(флаг, логотип, герб, ритуальные предметы), 
если она обладает набором общедоступных 
вербальных формул (девиз, гимн, набор ло-
зунгов для скандирования и листовок), если 
на нее работает талантливый режиссер (соб-
рания и публичные выступления грамотно 
простроены), то такая организация будет при-
тягивать к себе общественное внимание, как 
магнит. 

С одной стороны ритуал порождает миф, 
а с другой − обеспечивает долгожительство. 
Так, с помощью церемониала собрание может 
превратиться в гипнотическую мессу, где ав-
торитет вождя будет подкрепляться парадом 
символов: знаменами, аллегориями, гимнами, 
лозунгами, музыкой. Можно заключить, что 
без почитаемых или разрушаемых символов в 
принципе не может продуцироваться и под-
держиваться выраженная и/или продолжи-
тельная активность масс: ярлыки-символы 
закрепляют «истинные» идеи и фиксируют 

образ врага, праздник символов готовит лю-
дей к принятию новой идентичности. 

Очевидно, что на коллективное бессозна-
тельное одновременное воздействие оказы-
вает огромное количество различных по про-
исхождению, актуальной значимости и силе 
массового воздействия ритуалов и культов. 
Например, мощнейшим воздействием обла-
дает погребальный ритуал и культ почитания 
предков и почивших героев, при которых 
мертвый основатель учения или герой как бы 
сливаются с харизмой вождя, который на этом 
основании может присваивать себе наследие 
определенных героев и пророков. 

Еще одним вариантом эксплуатации ми-
фологического базиса в политическом нарра-
тиве является создание системы посвящения, 
оформления ритуала причастности к иерар-
хии − информационной пирамиде, в которой 
«верхушка» общества обладает наибольшей 
информацией и выстраивает связь с основной 
массой населения, забрасывая мифологиче-
ские «магнитики» в сознание людей в процес-
се «ловли человеческих душ».  

При этом, «верхушка» якобы обладает 
глубоким, разветвленным «знанием истинного 
мифа», а «простым смертным» предлагает 
лишь время от времени проходить теми кори-
дорами, которые позволяют «лучшим из них» 
постепенно подниматься вверх, к «понима-
нию» мифа. В этом случае притягательной 
силой обладает сама идея причастности к 
глубокой интеллектуальной традиции, кото-
рую представляет сложная структура мифа, 
доступная лишь медленному, постепенному 
освоению и требующая определенных спо-
собностей. Примером такого рода иерархий 
могут служить орденские религиозные органи-
заций, тайные общества, различные спец-
службы. 

Однако, как показывает история, «бур-
ная» жизнь многочисленных политических не-
омифологических нарративов (и строящихся 
на их основе идеологий) является достаточно 
непродолжительной: эти нарративы могут как 
резко активизировать усилия общества в раз-
витии материальных и духовных сфер, так и 
способствовать их деградации и, в конечном 
счете, даже развалу социума-мифо-
почитателя как государственной системы в 
целом (например, СССР). 

Разложение политического мифа проис-
ходит в результате вторжения сил хаоса, ко-
торые перестают экранироваться народной 
верой («народной правдой»), которая придает 
властным кругам особую форму социокуль-
турной легитимности. Без символического 
идеала правды-справедливости, власть от-
крыта любому колебанию силового равнове-
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сия, любым прихотям политической конъюнк-
туры.  

С нашей точки зрения, политический не-
омиф всегда неполон и уязвим, так как нико-
гда не может отождествиться с мифом абсо-
лютным. Проблема «дописывания» политиче-
ского нарратива порождена необходимостью 
заполнения всегда существующего разрыва 
(напряжения) между двумя уровнями его пси-
хологической структуры (инварианта и транс-
форма), необходимостью одновременного 
удерживания в неомифе архетипических со-
ставляющих и актуальных моменту, в той или 
иной степени, рациональных компонент. 
Иными словами, современный политический 
неомиф то не имеет достаточных архетипиче-
ских оснований, то не находит актуальные 
конкретной политической ситуации мифологи-
ческие стереотипы и кенотипы, то они не сты-
куются, не согласовываются между собой. И в 
результате, мифоритуальные сообщества 
гибнут либо от непроявленности архетипа, 
либо от отсутствия связи с актуальной реаль-
ностью.  

В русле обозначенной проблемы, 
Г.А.Левинтон в качестве центральной харак-
теристики политического мифа видит его по-
стоянную перекодируемость во все новые не-
омифы и ритуалы, что, с точки зрения автора, 
значительно повышает его уровень выживае-
мости: 

«Внутри корпуса мифов и ритуалов − сиг-
нификативные отношения обратимы, данный 
миф обозначает (и перекодирует) ряд других 
мифов и ритуалов, причем, что является оз-
начающим, а что означаемым, − зависит толь-
ко от того, какой миф или ритуал в данном 
случае выбрал исследователь: он выступает в 
качестве означающего, остальные в качестве 
значений, т. е. внутри корпуса мифов и ритуа-
лов сигнификативные отношения двусторон-
ни, «стрелки» (обозначающие на схеме эти 
отношения) обратимы. Когда перед нами 
текст, который может выступать только как 
означающее, когда «стрелки» уже необрати-
мы, мы имеем дело не с мифом, а с фолькло-
ром (нарративом). Нарратив обозначает миф 
или ритуал, но сам не является их значением» 
[8, 314].  

Очевидно, что в эпоху постмодернизма, 
когда политика, как никогда прежде, сливает-
ся с технологиями масс-медиа, функцию об-
служивания порождения и «выживания» поли-
тических мифов берут на себя средства мас-
совой информации, получившие в современ-
ном обществе особый статус, зафиксирован-
ный в расхожем выражении «четвертая 
власть». Так, на сегодняшний день СМИ фак-
тически перестают отражать действитель-
ность, а сами творят образы и симулякры, оп-

ределяющие реальность (виртуальную ре-
альность) нашей культуры, в которой проис-
ходит симуляция коммуникаций, и которая 
оказывается более реальной, чем сама ре-
альность. Физические вещи и продукты произ-
водства оцениваются лишь в связи с допол-
няющими их глобальными ценностями «об-
раза жизни», коннотатами идеологического и 
масштабного содержания. В такой ситуации 
реклама и PR-коммуникации служат методом 
устранения «ловушки неопределенности» для 
потребителя, попадающего в условиях избы-
точности предложения и марочного разнооб-
разия. Однако, в этом случае, речь идет не об 
уточнении информации о продукте или благе, 
возникает необходимость конструирования 
сжатого, максимально свернутого представ-
ления (репрезентации) продукта, блага и во-
обще чего-либо в мире людей и социальных 
отношений. Такая задача решается в совре-
менном социальном символизме через конст-
руирование «образов жизни», присоединение 
символов нелокального значения (привлека-
тельность, престиж, успешность, жизненность 
и пр.) к образу конкретного общественно-
политического продукта или блага. 

Различая «близкие» (прямые, диалогич-
ные) и «дальние» (вторичные, косвенные, мо-
нологичные) коммуникации, мы можем разви-
вать основы прагматики политического мифа 
с точки зрения способов нелокального и мо-
нологично-ассиметричного воздействия на 
адресат, путем его вовлечения («ангажирова-
ния» в терминах Ж.П. Сартра) в определен-
ную «картину мира» и позиционирования мес-
та адресата внутри такой картины. Такое ме-
сто прямо или косвенно предписывает адре-
сату (точнее, предписанной ему роли) опре-
деленную систему ценностей и варианты воз-
можного поведения.  

Таким образом, адресату предлагается 
роль внутри мифологического сценария, кото-
рую он должен либо подтвердить, как «свою», 
либо отвергнуть. Но даже отвергая тот или 
иной элемент мифоконструкции (но не отвер-
гая мифоконструкцию как заданное целое), 
адресат вовлекается в виртуальную модель 
сконструированного (не ими самим) мира и 
косвенным образом оказывается в положении 
программируемого. Косвенную, «дальнюю 
диалогичность» такой коммуникации можно 
представить следующим образом: ответная 
реакция адресата (рецепиента мифоконструк-
ции) выражается не через симметричную и 
локальную относительно первичного воздей-
ствия вербальную форму, а через программи-
руемые акты поведения (социального, эконо-
мического или политического поля действия). 

На сегодняшний день действие полити-
ческих манипуляций, например, реализуется 
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не столько в том, что люди голосуют за нужно-
го кандидата, сколько в том, что население 
вообще воспринимает институт выборов как 
единственно легитимную и эффективную 
форму выражения народной воли (признает 
правила игры, установленные правящим ре-
жимом, даже если не признает легитимность 
самого режима). Так, человек, идущий на вы-
боры и искренне надеющийся таким образом 
повлиять на судьбу государства, – уже жертва 
манипуляции, за кого бы он не отдал бы свой 
голос в бюллетене.  

По мнению В.А.Лисичкина и Л.А.Шеле-
пина: «С помощью «брейн уошинг» может 
осуществляться зомбирование людей, созда-
ние пассивного послушного человека, пре-
вращение народа в легко управляемую массу. 
В этом плане разговоры о свободе, демокра-
тии, возможности волеизъявления при выбо-
рах являются мистификацией» [9, 26]. 

Избиратель голосует не за человека, а за 
образ этого человека (действительный и де-
монстрируемый образы могут принципиально 
отличаться). Согласно С.Кара-Мурзы [4], по-
литический рынок − это не рынок товаров, а 
«рынок образов». Поэтому на практике неред-
ко кандидат на ту или иную должность стара-
ется донести до избирателей не свою собст-
венную программу, а, напротив, выстраивает 
ту программу, которая, по его мнению, в наи-
большей степени отвечает ожиданиям этих 
избирателей.  

Можно заметить, что программы многих 
политических лидеров построены по класси-
ческим канонам мифоконструирования и со-
держат следующие элементы: 

 эсхатологическое запугивание масс в 
программах партий и лидеров; 

 предъявление массам персонифици-
рованного «образа врага» как объяс-
нительной модели трудностей и пово-
да для снятия ответственности; 

 персонифицирование «образа героя»; 

 использование архаической символики 
(трансформированные образы отца и 
матери, образ самости в виде образов 
государства, родины и т.п.); 

 апелляция к прошлому как к «золото-
му веку». 

Иными словами можно сказать, что сила 
эсхатологического запугивания, размах обе-
щаний и масштаб магических последствий 
являются ответом на запрос мифологического 
сознания масс и обеспечивают популярность 
политических лидеров. 

Так, согласно взглядам Э.Кассирера, 
«если современный человек больше не верит 
в натуральную магию, то он, без сомнения, 
исповедует некий сорт «магии социальной» [6, 
61]. Очевидным образом, задачей «социаль-

ной магии», по мнению Г. Лассуэлла, является 
создание политического мифа, т. е. «комплек-
са идей, которые массы готовы рассматривать 
в качестве истинных независимо от того, ис-
тинны они или ложны в действительности» [7, 
105].  

С нашей точки зрения, в этом контексте 
интерес представляет позиция А.Соловьева: 
«У нас сейчас сложилась своеобразная вир-
туальная политическая реальность: выбирают 
не кандидата, а рекламный компьютерный 
фантом» [12, 7], среди основных мифоконст-
руктов которого можно выделить: личностные 
качества героя, цель достижения, траектория 
движения героя к цели, наличие у героя маги-
ческих средств и волшебных преимуществ, 
избираемые методы и средства достижения 
цели, субстанциональные противники героя и 
их покровитель, покровитель самого героя, 
обстоятельства различных этапов достижения 
цели, сценарный план достижения и особен-
ности его различных этапов. 

Подводя итоги нашего исследования, вы-
делим основные психологические особенно-
сти политических неомифологических нарра-
тивов, проанализированных в данной статье:  

 наличие двухуровневой психологиче-
ской структуры: базового инвариантно-
го архетипического слоя и трансфор-
мов (благодаря которым осуществля-
ется гипертрофия механизмов стерео-
типизации опыта); 

 целостность, нерасчлененность зна-
ковых систем, использование в семио-
тических целях «языка реальности»;  

 наличие единой и общей системы зна-
чений, ее самодостаточность (ориен-
тация на сохранение, а не на разви-
тие, определяющая достаточно высо-
кий уровень константности образов); 

 полиморфность (один и тот же набор 
символов может присутствовать во 
многих мифах, а одна и та же тема 
может иметь различную направлен-
ность и различный эмоциональный ок-
рас), постоянная перекодируемость 
мифологических сообщений (обрати-
мость сигнификативных отношений 
внутри самого неомифа); 

 определяющая роль символических, а 
не утилитарных ценностей, присоеди-
нение символов нелокального значе-
ния (привлекательность, престиж, ус-
пешность, жизненность и пр.) к образу 
конкретного общественно-политичес-
кого продукта или блага;  

 наличие сверхценностных категорий (в 
том числе, смысловых доминант, вы-
ступающих в роли центров притяже-
ния, вокруг которых разворачивается 
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нарратив), обусловливающих функ-
ционирование высшего ритуально-
мифологического сценария, в следо-
вании которому и заключается «ос-
новная цель и смысл жизни»;  

 повышенная коннотативность имени; 

 фрагментарность, неполнота, порож-
дающие достаточно высокий уровень 
уязвимости политического неомифа; 

 наличие высшей «точки зрения» 
(высшего сакрального центра); 

 высокая императивность сообщений (в 
частности, за счет нелокального, мо-
нологично-ассиметричного воздейст-
вия);  

 ритуальность процесса передачи опы-
та, передача опыта блоками, моделя-
ми;  

 наличие базовых общекультурных оп-
позиций; 

 высокий уровень эмоциональной на-
сыщенности бытия; 

 эксплуатация каналов «дальних» (вто-
ричных, косвенных, монологичных) 
коммуникаций;  

 качественная неоднородность про-
странства и времени неомифа, их 
цикличность и пр. 
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ПЕДАГОГІЧНА КОМУНІКАЦІЯ В АСПЕКТІ ПРОФЕСІЙНОЇ ІДЕНТИЧНОСТІ  
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У статті аналізується педагогічна комунікація як чинник становлення професійної ідентичності 
педагога. В даному аспекті розглянуто поняття «спілкування», «комунікація», «комунікативна 
культура». 

 
Ключові слова: професійна ідентичність, педагогічна комунікація, комунікативна культура. 
 
 

За своєю суттю професійна педагогічна 

діяльність є багатофункціональною і, певною 

мірою, суперечною. Одним із протиріч є невід-

повідність між педагогічною і комунікативною 

підготовкою педагогічних кадрів. 

У педагогічному процесі комунікація – ос-

нова всієї педагогічної діяльності. Наявність 

комунікативних якостей у випускника вищого 

педагогічного закладу є сьогодні нормативно 

обов'язковою. Проте проблема їх розвитку 

залишається недостатньо розробленою. Жод-

не представлене до сьогодні дослідження не 

дає чіткого системного поняття про структуру 

комунікативних якостей і не виділяє послідов-

ності реалізації їх в комунікативних уміннях. 

Зокрема, приділяється мало уваги даному ас-

пекту  з точки зору професійної ідентичності. 

Також відмітимо, що професійно-педа-

гогічна комунікація належить до так званих 

соціономічних видів діяльності, де спілкування 

зі сторони, що супроводжує трудову діяль-

ність, перетворюється на професійно значущу. 

Це зумовлює необхідність розгляду комуніка-

тивної сторони професійно-педагогічної діяль-

ності, зважаючи на те, що спілкування висту-

пає, і як засіб розв’язання освітніх завдань, і як 

соціально-психологічне забезпечення навча-

льного процесу, і як спосіб організації взаємо-

стосунків педагога та учня. 

Досліджуючи дане питання, ми спирались 

на: теорію спілкування та діяльності (О.О.Бо-

дальов, О.В.Брушлинський, І.А.Зимня, Н.В.Ку-

зьміна, О.О.Леонтьєв), теорію професійної 

діяльності (О.М.Леонтьев,    В.А.Сластьонін), 

культурологічний підхід до педагогічної діяль-

ності    (А.В.Брушлинський, І.А. Шаповалова), 

концепцію особистісно-орієнтованого підходу  

в освіті (А.Б.Орлов, А.А.Реан), теорію ідентич-

ності (Г.Брейкуел,  А.Ватерман, В.Зливков, 

С.Максименко, Дж.Марсіа, Е.Еріксон, Л.Орбан-

Лембрик, В.Павленко, М.Пірен, В.Столін, 

Т.Титаренко, Л. Шнейдер). 

Для виявлення сутності педагогічної ко-

мунікації є необхідним аналіз понять «спілку-

вання» та «комунікація».  Спілкування – це не 

просто обмін  інформацією. Це взаємодія та 

взаємовплив двох індивідів, кожен з яких ви-

ступає активним суб'єктом.  

На рівні «спілкування – обмін інформаці-

єю» становлення особистості відбувається в 

рамках прояву її комунікативних здібностей, 

якостей, умінь, в межах реалізації комунікати-

вної поведінки. Тут також здійснюється розви-

ток соціальне становлення особистості, сту-

пінь її активності у пошуках потрібної інфор-

мації. 

Рівень «спілкування – сприймання людь-

ми один одного» передбачає розвиток особис-

тості як прояв її перцептивно-рефлексивних, 

емоційно-емпатійних можливостей. На цьому 

рівні виникає взаєморозуміння/непорозуміння 

між учасниками спілкування. 

Рівень «спілкування – міжособистісні від-

носини» містить у собі розвиток  статусно-

рольових характеристик індивіда, прояв соці-

ально-психологічних стереотипів поведінки 

людини певного соціально-психологічного 

типу. 

Складові спілкування за традицією можна 

розглядати як рівень техніки (комунікативна 

компетентність) і як рівень стратегій (особисті-

сні особливості). Об’єднані комунікативним 

наміром ці рівні утворюють комунікативну ку-

льтуру. Особистість як суб’єкт спілкування є 

носієм певної культури, що і характеризує цей 

процес. Разом із тим завдяки взаємодії з ін-

шими людина оволодіває досвідом спілкуван-

ня, пізнання і праці. Саме тому навчання, роз-

виток особистості, її професійне становлення  

досягається  через спілкування. 

Вичерпну характеристику спілкування у 

навчальному процесі дав В.О.Кан-Калік, розк-

риваючи його як систему, прийоми та навички 

органічної соціально-психологічної взаємодії 

педагога та учнів, зміст якої містить обмін ін-
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формацією, пізнання особистості, здійснення 

виховного впливу, організація взаємостосунків 

за допомогою різних комунікативних засобів та 

цілісна трансляція особистості педагога на 
аудиторію [11]. 

При розв’язанні навчаючих задач спілку-

вання дозволяє забезпечувати повноцінний 

психологічний контакт з учнями, формувати 

позитивну мотивацію учіння, створювати пси-

хологічну атмосферу пізнавальної діяльності.  

При розв’язанні виховних задач через 

спілкування налагоджуються психологічний 

контакт між педагогом та учнем, формується 

спрямованість та міжособистісні стосунки у 

учнівському колективі. 

При розв’язанні розвиваючих задач через 

спілкування створюються психологічні ситуа-

ції, що стимулюють самоосвіту та само-

виховання особистості, створюються можли-

вості для виявлення та врахування індивідуа-

льних особливостей учнів, здійснюється соці-

ально-психологічна корекція розвитку та ста-

новлення особистісних якостей. 

На нашу думку, поняття «спілкування» є 

вихідним стосовно поняття «педагогічна кому-

нікація». 

Проте аналіз літератури з цього питання 

показав, що немає істотної відмінності в розу-

мінні термінів «спілкування» і «комунікація». 

Тому ми дотримуємося погляду Т. М. Дрідзе, 

М. С. Кагана, Т. Н. Астафурової, які вважають 

терміни дані відносно рівнозначними, тотож-

ними, і визначаємо комунікацію як сукупність 

комунікативних здібностей, якостей, умінь і 

навичок, спрямованих на передачу, отримання 

і перетворення інформації у процесі міжосо-

бових стосунків, а також на встановлення і 

підтримку контакту. 

С.І.Самигіним педагогічна комунікація ро-

зглядається як специфічна форма спілкуван-

ня, що «підпорядковується загальним психо-

логічним закономірностям, властивим спілку-

ванню як формі взаємодії людини з іншими 

людьми, що включає комунікативний, інтерак-
тивний і перцептивний компоненти» [17, 267].  

Аналогічний підхід у формуванні ефекти-

вних взаємин у професійній діяльності з пози-

цій психології ділового спілкування надається 

Г.В.Бороздіною [2]. Тут ділове і неформальне 

спілкування також досліджується в тісному 

взаємозв'язку соціально-психологічних сторін 

(перцептивна, комунікативна, інтерактивна). 

Причому, при зверненні до поняття «педагогі-

чна комунікація» навчання описується авто-

ром як «взаємодія таких головних компонен-

тів: викладач – змістовна навчальна інформа-

ція – учень (учні)» [2, 18]. 

Н.А.Іполітова [17] наголошує, що форму-

вання професійно значущих умінь студентів 

педагогічних ВНЗ повинно будуватися на ви-

вченні риторики, мови і культури мовлення. 

Зважаючи на це, до комунікативно-мовних ві-

дносять наступні уміння:  

 аналізувати, створювати і вирішувати 

професійно-значущі комунікативні ви-

словлювання, ситуації, завдання,  

 застосовувати отримані знання в но-

вих умовах,  

 опановувати норми зразкового педаго-
гічного спілкування [2,  5]. 

М.Р.Львовим [14] до культури професій-

ного мовлення висуваються вимоги змістовно-

сті; логічності; побудови, композиції вислов-

лювань; володіння механізмами мови, виби-

рання мовних засобів, мовної норми, комуніка-

тивної доцільності і виразності. 

Є.М.Зарецька підходить до цієї проблеми 

доволі широко, викладаючи принципи профе-

сійної мовної діяльності з міждисциплінарних 

позицій, що включають такі "науки про люди-

ну", як риторика, логіка, психологія соціологія, 

філософія, етика, теорія інформації, семіоти-

ка, поетика, нейрофізіологія [8]. Тут ділове 

спілкування, що розуміється як професійна 

комунікативна форма мовної діяльності, буду-

ється на підставах риторики, як науки про до-

цільність мови. Електронні комунікації розгля-

даються як додаткові способи передачі інфо-

рмації з використанням різних електронних 

пристроїв (телефон, переносні спеціалізовані 

ПК, копіювальна техніка, статичні і динамічні 

засоби візуалізації) колективного спілкування.  
В.А.Сластьонін [20, 353] розглядає про-

фесійну діяльність із позицій міжособового 

спілкування, спілкування в колективі, автори-

тету і самоствердження, конфліктних стосун-

ків, адаптації, стресу і готовності фахівця. 

Отже, педагогічна комунікація одночасно 

реалізує комунікативну, перцептивну та інте-

рактивну функції, використовуючи при цьому 

всю сукупність вербальних, образотворчих, 

символічних і кінетичних засобів. Функціона-

льно вона може бути контактною і дистанцій-

ною, інформаційною, спонукальною, коорди-

наційною, упорядковуючи при цьому взаємо-

дію всіх суб'єктів освітнього процесу. Педагогі-

чна комунікація характеризується подвійною 

спрямованістю, поліінформативностю, висо-

кою мірою репрезентативності, утворюючи 

специфічний синтез усіх основних характерис-

тик що виражається в новому якісному змісті і 

визначається характером взаємодії суб'єктів 

освітнього процесу. 

Відбувається педагогічна комунікація 

завжди у соціальному контексті, виступаючи 

ідейно-моральною категорією, і вимагає від 

особистості  педагога усвідомлення: 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
102 

 власних потреб і ціннісних орієнтацій 

своєї діяльності; 

 власних перцептивних умінь та вміння 

сприймати нове; 

 норм і цінностей інших соціальних груп 

і культур; 

 власних психічних станів. 

 Цікавим є те, що багатьма дослідниками 

підкреслюється синонімічність понять «педа-

гогічна комунікація» та «педагогічна культура» 

(Белоусова Г.Ф., Бондаревская Е.В., Звезду-

нова Г.В., Попова Е.А. тощо). Аналізуючи ста-

новлення комунікативної культури, вони 

пов’язують її ієрархію цілей (соціально-

психологічних, комунікативно-організатор-

ських, інтеграційно-комунікативних) з різними 

етапами педагогічної діяльності (наприклад, 

плануючим, координуючим тощо). 

Виходячи з різноманіття підходів до пояс-

нення феномену «педагогічна культура», гу-

маністична педагогічна культура трактується 

як динамічна система педагогічних цінностей, 

творчих способів педагогічної діяльності і осо-

бистісних досягнень учителя в створенні зраз-

ків педагогічної практики з позицій людини ку-

льтури. Такий підхід до виявлення суті явища, 

і розуміння педагогічної культури, як частини 

культури соціуму дозволяють виділити насту-

пні структурні компоненти педагогічної культу-

ри: ціннісний, особистісний ті діяльнісний.  

Отже, педагогічна комунікативна  культу-

ра – це система цінностей-регулювальників 

педагогічної діяльності (ціннісний підхід); пе-

редумова, мета, спосіб, інструмент педагогіч-

ної діяльності, рівень самореалізації в ній, її 

результат і критерій оцінки (діяльнісний під-

хід); концентроване вираження особи педагога 

(особистісний підхід). Таким чином, вона є су-

купністю норм способів і форм взаємодії і міс-

тить у собі кращі зразки і цінності поведінки, а 

саме:  

 знання комунікативних норм і правил; 

 знання індивідуальних особливостей 

тих, хто навчається; 

 знання власних комунікативних якос-

тей 

 уміння володіти комунікативною ситу-

ацією.  

 відношення до того, що навчається як 

до цінності. 

 комунікативний ідеал. 

Опанування комунікативних якостей, реа-

лізація їх в комунікативних уміннях дозволя-

ють педагогу ефективно спілкуватися з інши-

ми, забезпечують психологічну сумісність у 

спільній діяльності, дають можливість моде-

лювати процес спілкування у колектив з ура-

хуванням можливих змін в організації, струк-

турі і змісті освітнього процесу, сприяють реа-

лізації особово-орієнтованого підходу до кож-

ного учня. 

Комунікативні якості викладача склада-

ються з комунікативних здібностей і комуніка-

тивних умінь. Перелік і опис цих здібностей і 

умінь широко представлений в психолого-

педагогической літературі. Комунікативні здіб-

ності і уміння розглядають Бодалев О.О.,  Зи-

мня І.А., Кан-Калік В. А. тощо. 

В.М.Панферов до комунікативних якостей 

відносить властивості, що розкривають став-

лення до людей, ставлення до себе та особ-

ливості взаємовідносин між людьми, а також 

якості, що безпосередньо характеризують сам 
процес спілкування [16]. 

Таке широке  тлумачення поняття комуні-

кативних якостей дозволяє розглядати їх як 

наскрізну характеристику особистості. Саме 

тому В.М.Панферов описує комунікативні 

вміння як синтез загальнопсихологічних, соці-

ально-психологічних та спеціально-профе-

сійних якостей особистості. У цьому ракурсі 

будь-яке особистісне утворення можна назва-

ти  комунікативним, маючи на увазі те чи інше 

його виявлення у поведінці та спілкуванні. 

Але, повертаючись до феномена профе-

сійної ідентичності педагога, слід зазначити, 

що саме педагогічна комунікація, в усьому ро-

змаїтті визначень та проявів, виступає одним 

із провідних чинників її становлення.  

Зважаючи на це, на перший план висту-

пає вивчення структури діяльності викладача, 

виявлення умов, що визначають професійно-

педагогічну діяльність, визначення рівнів сфо-

рмованості професійних знань, умінь і нави-

чок, і виділення на їх основі системоутворюю-

чих компонентів змісту загально-педагогічної 

підготовки педагогічних кадрів у контексті ста-

новлення особистісно-орієнтованої парадигми 

освіти. 

Уявлення, що розвиваються у вітчизняній 

психології, про професійну ідентичність в ці-

лому узгоджуються з сучасними тенденціями в 

західній психології, де професійна ідентич-

ність розглядається як компонент особи, що 

забезпечує успішну професійну адаптацію, і як 

домінантний чинник професійної кар'єри, що 

базується на компетентності, профпридатнос-

ті, інтересі до роботи та балансі з середови-

щем.  

Професійна ідентичність педагога відо-

бражає систему дій, що забезпечують єдність 

його теоретичної і практичної готовності до 

здійснення професійної діяльності. Зважаючи 

на це, можна виділити наступні компоненти: 

суб'єктний, що характеризує застосування до-

сягнутого рівня професійної компетентності, 

його актуалізацію і реалізацію; об'єктний, що 
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відображає будову і здійснення педагогічної 

діяльності; предметний що виражає результа-

ти педагогічної діяльності. 

У суб'єктному компоненті відбиваються дії 

педагога щодо становлення і вираження про-

фесійної позиції на засадах самодіагностики, 

самооцінки та самоаналізу рівня своєї компе-

тентності, а також діагностики, зміни, оцінки й 

аналізу об'єкта і предмета професійної діяль-

ності. 

Об'єктний компонент проявлено через 

педагогічний процес. Це складова частина 

процесу, що вибудовується конкретним педа-

гогом та відрізняється в системі спільної про-

фесійної діяльності наступними ознаками:  

 педагогічною співпрацею між професі-

оналами, що здійснюють одночасну, 

паралельну або поетапну спільну дія-

льність;  

 багаторівневістю приведення резуль-

тату окремих циклів педагогічного про-

цесу до результату спільної професій-

ної діяльності.  

У даному компоненті відображається 

процес створення педагогом системи профе-

сійної діяльності та забезпечення її функціо-

нування на усіх етапах освітнього процесу з 

такими властивостями, як:  

 сполучення власного професійного по-

тенціалу з освітніми потребами і запи-

тами конкретного складу вихованців;  

 розподілення та співавторство взає-

модії з вихованцем, що зумовлює не-

обхідність координації спільної діяль-

ності і взаємної співпраці;  

 поєднання індивідуальних і групових 

форм прямої та непрямої взаємодії.  

Предметний компонент може бути озна-

чений як внесок педагога у досягнення проду-

кту спільної діяльності, обумовленого освітні-

ми задачами. 

Підсумовуючи наведене вище, можна 
зробити висновок, що цілісна система педаго-
гічної комунікації складається з ціннісного дос-
віду, досвіду рефлексії, професійно-опера-
ціонального досвіду та досвіду співпраці. Про-
низуючи усі професійно-особистісні утворен-
ня,  педагогічна комунікація активізує процес 
становлення професійної ідентичності пе-
дагога. 

 
  
 
ЛІТЕРАТУРА  

1. Асмолов А.Г. Культурно-историческая психология и конструирование миров /                  
А.Г.Асмолов. – Воронеж.: НПО «МОДЭК», 1996. – 384 с. 

2. Бороздина Г.В. Психология делового общения / Г.В.Бороздина. – М.: Логос, 2002. – 221 с.  
3. Винославська О.В., Зливков В.Л. Нормовідповідність і рольова ідентифікація у професіона-

льній діяльності викладача школи / О.В.Винославська, В.Л.Зливков // Актуальні проблеми 
психології. Том 1. Соціальна психологія. Психологія управління. Організаційна психологія. – 
К.: Ін-т психології ім.. Г.С.Костюка АПН України, 2002. – С. 63-67.  

4. Ермолаева Е.П. Преобразующие и идентификационные аспекты профессиогенеза / 
Е.П.Ермолаева // Психологический журнал. – 1998. – Т. 19. – № 4. – С. 51-59.  

5. Жирун О.А. Компетенції викладача в умовах формування професійної ідентичності / 
О.А.Жирун // Вісник Національного технічного університету України «КПІ»: Філософія. Пси-
хологія. Педагогіка. – 2009. – № 3. – Ч. 1. – С. 99-103. 

6. Завалишина Д.Н. Способы идентификации человека с профессией / Д.Н.Завалишина // 
Психология субъекта профессиональной деятельности. – Ярославль: ЯрГУ, 2001. –                   
С. 104– 128.  

7. Заковоротная М.В. Идентичность человека. Социально-философские аспекты: автореф. 
дис. … д-ра философ. наук. / М.В.Заковоротная. – Ростов-на-Дону, 1999. – 31с. 

8. Зарецкая Е.Н. Деловое общение. – М.: Принт, 2002. – 274 с.  
9. Зливков В.Л. Самоідентифікація в педагогічній комунікації / В.Л.Зливков. – К.: Український 

центр політичного менеджменту, 2005. – 144 с. – [Бібліотека журналу «Соціальна психоло-
гія»]. 

10. Иванова Н.Л., Конева Е.В. Социальная идентичность и профессиональный опыт личности / 
Н.Л.Иванова, Е.В.Конева. – Ярославль: ЯрГУ, 2003. – 139 с. 

11. Кан-Калик В.О. Педагогическое общение как предмет теоритического и прикладного иссле-
дования / В.О.Кан-Калик // Вопросы психологии. – 1985. – № 4. – С. 9-16. 

12. Климов Е.С. Психология профессионала / Е.СКлимов. – Воронеж.: НПО «МОДЭК», 1996. – 
400 с. 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
104 

13. Лукьянов О.В. Проблема идентичности и психологическая ригидность в психологической и 
образовательной практике: автореф. дис. … канд. психол. Наук / О.В.Лукьянов. – Томск, 
1999. – 28 с. 

14. Львов М.Р. Основы теории речи / М.Р.Львов. – М.: Принт, 2002. – 193 с.  
15. Мусатов С.О. Вчитель як суб’єкт педагогічної комунікації / С.О.Мусатов // Діалогічна взає-

модія  у навчально-виховному процесі загальноосвітньої школи. – К.: ІЗМН, 1997. –              
С. 62-75. 

16. Панферов В.Н. Когнитивные эталоны и стереотипы взаимпонимания людей / 
В.Н.Панферов // Вопросы психологии. – 1982. – № 2. – С.139-141. 

17. Педагогическая риторика / Под общ. ред. Н.А. Ипполитовой. – М.: Логос, 2001. – 242 с.  
18. Поваренков Ю.П. Психологическое содержание профессионального становления                       

человека / Ю.П.Поваренков. – М.: Изд-во УРАО, 2002. – 174 с.  
19. Путилова Л. М. Сущность самопознания в опыте ментальной идентификации (в контексте 

философской антропологии): автореф. … д-ра философ. наук / Л.М.Путилова. – М., 1999. –
36 с. 

20. Сластенин В.А., Каширин В.П. Психология и педагогика: учеб. пособ. для студ. высш. учеб. 
Заведений В.А.Сластенин, В.П.Каширин. – М.: Ника, 2003. – 294 с.   

21. Шадриков В.Д. Проблемы системогенеза в профессиональной деятельности / 
В.Д.Шадриков. – М.: Наука, 1982. – 273 с. 

 
 

Стаття надійшла до редакції 26.02.2010 р. 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
105 

УДК 159.9  
 

АТРАКЦІЯ ЯК ЧИННИК ЄДНОСТІ ПРОЦЕСІВ ВИХОВАННЯ,  
РОЗВИТКУ Й НАВЧАННЯ У ГАРМОНІЗАЦІЇ  
СПІЛЬНО РОЗПОДІЛЬНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ  
В.Л.Зливков  
кандидат психологічних наук, доцент кафедри психології і педагогіки  
Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут», 
Ю.А.Агачева  
викладач кафедри педагогіки і психології  
Південноукраїнського регіонального інституту  
післядипломної освіти педагогічних кадрів  
 
Дана стаття розкриває результати психологічних досліджень вітчизняних вчених ХХ ст., розгля-
нутих у роботах одного з фундаторів української психології Г.С.Костюка з питання процесу вза-
ємодії дитини з природнім і суспільним середовищем.  У сучасній психологічній науці цей процес 
розуміють як атракцію, що постає першочерговим чинником у гармонізації спільно-розподільної 
діяльності. 
  

Ключові слова: атракція, діяльність, виховання, розвиток, навчання. 
 
 
 

Сучасний психолого-педагогічний супро-
від розвитку процесу взаємодії дитини із при-
роднім і суспільним середовищем полягає 
перш за все, у керівництві діяльністю дитини, 
що спрямована на пізнання дійсності, яку 
створило людство, на засвоєння поглядів, пе-
реконань та норм моральної поведінки, що 
вироблені суспільством. У зв’язку з цим, вини-
кає перш за все питання про взаємозв’язок 
навчання, освіти, виховання й психічного роз-
витку учня як суб’єкта цих процесів. 

Шкільний учитель має значні потенційні 
можливості впливати на становлення особис-
тості, світогляду, політичних переконань, на-
строїв і моралі підростаючого покоління. Але 
реалізація цих можливостей значною мірою 
залежить від особистих якостей педагога; де-
термінуючу роль відіграють його талант, лю-
бов до дітей, психологічна готовність. Відпові-
дно, вчитель має гармонізувати спільно роз-
подільну діяльність. 

Перед сучасною школою стоять завдання 
виховання творчої активності учнів як членів 
суспільства, що перебуває на етапі трансфо-
рмації. Починати працювати над цим необхід-
но з перших днів перебування дитини у школі. 
Для реалізації цих завдань необхідна органі-
зована, добре продумана діяльність учителя. 
Адже його діяльність – одна з безперечних 
умов створення і становлення учнівського ко-
лективу. Саме в процесі діяльності спільно з 
іншими людьми дитина пізнає саму себе, про-
являє трудову активність, вчиться враховува-
ти спільні інтереси, підкорятися, керувати, до-
сягати спільної мети. 

Таким чином, зауважимо, що для гармоні-
зації спільно-розподільної діяльності учасників 
навчально-виховного процесу у початковій 
школі потрібно приділяти багато уваги спіль-
ності і виховання і навчання. 

Виховання ми розглядаємо, як цілеспря-
мований та організований процес формування 
особистості [9]. Без навчання, засвоєння уч-
нем соціального та індивідуального досвіду 
виховання може виявитись мало продуктив-
ним.  

Навчання – це цілеспрямований процес 
взаємодії вчителя і учнів, у ході якого здійсню-
ється засвоєння знань, формування вмінь і 
навичок. 

Ці процеси багато не можуть існувати 
окремо. Їх спільність розглядав видатний ра-
дянський психолог Г.С.Костюк, поглядам якого 
й присвячена ця стаття. 

Зарубіжні дослідники психологічної науки 
розглядають різноманітні концепції стосовно 
взаємодії навчання та виховання. Так, якщо в 
одних з них виховання й навчання розгляда-
ються як незалежні процеси, що внутрішньо 
між собою не пов’язані, то в інших - вони ото-
тожнюються. Наприклад, А.Гезелл стверджу-
вав, нібито основні форми поведінки дитини, 
їхні взаємозв’язки й послідовна зміна визна-
чаються процесом дозрівання організму [7].  

У свій час Л.С.Виготський [4] прагнув по-
казати єдність й різноманітність навчання, ви-
ховання та розумового розвитку дитини, підк-
ресливши провідну роль навчання в цьому 
процесі. С.Л.Рубінштейн  розглядав  положен-
ня про єдність розвитку й навчання, про те, що 
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дитина розвивається, виховуючись та навчаю-
чись [7]. 

Розкриваючи особливості засвоєння діть-
ми соціального досвіду, Г.С.Костюк визначав 
провідну роль педагога в цьому процесі, який 
керує шляхами напрацювання у дитини нових 
дій і зв’язків між першою та другою сигналь-
ними системами, які лежать в їх основі. Ці дані 
дозволили більш конкретно педагогам-
методистам та авторам підручників підійти до 
з’ясування того, як в процесі навчання ство-
рюються внутрішні чинники розумового розви-
тку дитини, більш глибоко зрозуміти у зв’язку з 
цим й її суспільну обумовленість. Таким чи-
ном, можна зазначити, що на формування со-
ціального досвіду дітей молодшого шкільного 
віку, як і на розвиток навчальних досягнень 
впливають особливості їх спільно розподільної 
діяльності, рівень їх атракції.  

Проаналізувавши дослідження, проведені 
Б.Г.Ананьєвим [1], Д.М.Богоявленським [2], 
П.Я.Гальперіним [5], Н.А.Менчинською та їх 
співробітниками, а також іншими психологами 
першої половини ХХ ст., Г.С.Костюк зробив 
висновок, що результати оволодіння школя-
рами читанням, письмом, засвоєння ними ле-
ксики рідної мови, граматичних, арифметич-
них, геометричних, фізичних й інших понять не 
вичерпуються їх фактичним надбанням. Вони 
призводять тією чи іншою мірою до удоскона-
лення самої пізнавальної діяльності учнів, їх 
вмінь і здібності вчитися [7]. Отже, вищезазна-
чені дослідження можуть підтвердити виник-
нення нових вимог в учнів початкової ланки 
освіти стосовно себе, до саморозвитку, само-
вихованню, до розвитку взаємовідносин у сус-
пільстві та рівня формування самооцінки під 
час спільно розподільної діяльності.  

Так, при засвоєнні все більш складних 
понять відбувається розвиток необхідних для 
учня абстракції й узагальнення, що призво-
дить до формування та удосконалення логіч-
них операцій, розвитку рівня зацікавленості, 
ініціативи та самостійності учня як суб’єкта 
навчально-виховного процесу.  

Отже, мета статті – на основі аналізу 
праць Г.С.Костюка та інших науковців обґрун-
тувати важливість ролі атракції як необхідної 
умови гармонізації спільної діяльності учасни-
ків навчально-виховного процесу. 

Як зазначав Г.С.Костюк, завдання на-
вчання у вітчизняній школі не обмежується 
лише тим, щоб повідомляти учням певні знан-
ня і озброювати їх деяким мінімумом умінь та 
навичок. Це  завдання ставить за мету розви-
ток мислення школярів, їх здатність аналізува-
ти й узагальнювати явища дійсності, вірно об-
мірковувати, тобто, розвивати їх у цілому [8]. 
Також, це завдання передбачає, насамперед, 
соціалізацію особистості дитини, її формуван-
ня у навчальному середовищі Адже, особис-

тість – це соціальний індивід, що поєднує в 
собі риси загальнолюдського, суспільно зна-
чущого та індивідуального – неповторного, 
зазначає М.М.Фіцула [9]. 

Становлення особистості, саме як соціа-
льної істоти, проходить в процесі впливу се-
редовища і виховання на внутрішні сили роз-
витку дитини під час навчально-виховного 
процесу в школі. 

Людина – суспільна істота, яка розвива-
ється й формується в оточуючому середови-
щі, протягом усього її життя.  

Соціалізацію можна розглядати з кількох 
позицій: людина засвоює соціальний досвід, 
моральні та життєві цінності, правила, норми, 
закономірності, властиві суспільству, активно 
входить до соціальних груп, де набуває соціа-
льний досвід. І від того, яким чином, у дитини 
формуються процеси спілкування, взаємодії, 
атракції, і залежить успішність її соціалізації. 
Це відбувається під час виховання і навчання, 
як спільних процесів, які неможливо розгляда-
ти окремо. 

Таким чином, можна підкреслити, що роз-
виток дитини відбувається завдяки у психоло-
го-педагогічному супроводу з боку педагога. 
Саме тому, завжди йдеться мова про навча-
льно-виховний процес у навчальному закладі, 
не відокремлюючи одну функцію від іншої. 

Майже завжди виховання дітей відбува-
ється засобом наслідування ними значимих 
дорослих: батьків, вчителів та інших. Тому ко-
жен вчитель повинен пам’ятати, що від спе-
цифіки організації спільно розподільної діяль-
ності з молодшими школярами, від рівня вза-
ємодії, з ними та атракції залежатиме резуль-
тат як навчальних досягнень, так і рівня вихо-
ваності та психічного розвитку особистості ди-
тини. 

На думку Г.С.Костюка, за всієї своєї спі-
льності процеси виховання й навчання мають 
специфічні особливості, котрі необхідно мати 
на увазі, розробляючи проблему взає-
мозв’язку виховання (в його різноманітних фо-
рмах) та психічного розвитку дитини. 

Характеристику психічного розвитку осо-
бистості дав Г.С.Костюк, через аналіз принци-
пу розвитку в психології. За положеннями цьо-
го принципу, розвиток людської особистості – 
це безперервний процес, що виявляється у 
кількісних і якісних змінах людської істоти. Кі-
лькісні зміни, тобто збільшення одних і змен-
шення інших її ознак, зумовлюють виникнення 
якісно нових і знищення старих психічних вла-
стивостей. 

Саме за умов навчання та виховання від-
буваються процеси, зазначені вище. Виходячи 
з цього, можна зауважити, що ознаки, за яких 
дитина розвивається можуть викликати труд-
нощі у ставленні до навколишньої дійсності, а 
можуть й навпаки, допомогти дитині успішно 
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та гармонійно відчувати себе у спілкуванні. 
Тобто, під впливом вимог, що висуваються до 
дитини, методів виховного впливу  відбува-
ється процес формування стосунків молодшо-
го школяра з однолітками, батьками, вчителя-
ми тощо під час спільно розподільної діяльно-
сті. 

Основний чинник, що впливає на гармоні-
зацію спільно розподільної діяльності учасни-
ків навчально-виховного процесу – атракція. 

Термін “атракція” (переклад з англійського 
слова attraction) визначається, згідно словника 
Вебстера, як тяжіння в фізичному плані, відмі-
чаючи, що це одночасно і деяка тенденція до 
об’єднання. Тобто, спільна взаємодія, спільна 
діяльність, спільність процесів навчання й ви-
ховання. 

“Короткий психологічний словник” визна-
чає атракцію як поняття, яке означає виник-
нення при сприйнятті людини людиною при-
вабливості одного із них до іншого [8] а слов-
ник Х.Інгліша та Е.Інгліш визначає її, як таку 
особливість об’єкта, яка допомагає втягненню 
людини в сумісну з цим об’єктом активність 
[10]. Хоча атракція приписується об’єкту, на-
справді – це характеристика взаємодії між 
людиною і об’єктом. Таким чином, атракція 
об’єкта визначається потребами й бажаннями 
людини, його оцінюючого, не в меншій мірі ніж 
характеристиками самого об’єкту. 

Тож, гармонізація спільно розподільної 
діяльності залежить саме від вищезазначено-
го чиннику, який включає в себе й рівень вза-
ємодії, взаємодовіри, емпатії, поваги й т.ін. 

Г.С.Костюк зазначав, що за результатами 
психологічних досліджень, проведених В.І.Ас-
ніним, О.І.Жаворонко, Т.В.Рубцовою, Е.Ш.Са-
пожніковою [9] й іншими вітчизняними психо-
логами, розуміння вимог, які висуваються вчи-
телем, класним колективом,батьками до по-
ведінки дитини й перевтілення цих вимог у 
керівництво до власних дій у різних школярів 
має свою диференціацію. Це залежить від мо-
тивів діяльності, суб’єктивних позицій, які 
складаються у ході попереднього розвитку й, 
характеризуючи ставлення школярів до на-
вколишнього, але, перш за все, до вчителя, 
школи, її потреб, до родини. За наявністю 
сприятливого ґрунту ці потреби одразу й за-
любки сприймаються та дають свої дієві ре-
зультати. Якщо ж вони вступають у конфлікт з 
вже більш стійкими паттернами та експектаці-
ями, які вже склалися, у школяра, вони сприй-
маються формально, й тому не набувають 
своєї регуляторною функцією. Часто буває, 
що школяр не відносить до своєї поведінки ті 
вимоги, які висуває до інших. 

Таким чином вимоги, які висуваються до 
школяра не дають бажаного результату в тих 
випадках, коли вони вступають у конфлікт з 
актуальними мотивами його діяльності, коли 

учень розглядає їх як втручання у своє нама-
гання до самостійності, до самоствердження, 
до задоволення своїх інтересів та запитів, за-
грозу своїй гідності. За таких суб’єктивних 
умов виховні впливи не викликають необхідної 
зворотної дії, запропоновані учням вимоги не 
стають для них життєво необхідними. Учні від-
верто чи приховано вчиняють опір. Часто не-
скінчені вмовляння, нотації  не дають певного 
стійкого результату, не викликають у школярів 
потрібного ставлення до справи, не змінюють 
їх реальну поведінку [9]. 

Розробка проблеми взаємовідносин вихо-
вання, навчання і розвитку потребує з’ясу-
вання наступного: як у навчально-виховному 
процесі створюються засоби розумової діяль-
ності, що розвиваються, виникають нові її ви-
ди й форми; як формується її мотиваційна 
сторона. Питання формування розумових 
властивостей молодшого школяра в процесі 
навчання не можуть знайти свого успішного 
розв’язання поза аналізом зв’язків з іншими 
його властивостями (емоційних, вольових, ха-
рактерологічних), поза домінування зв’язків з 
формуванням цілісної структури особистості, 
яка розвивається, в цілому. Розвиток особис-
тості представляє собою цілісний процес ви-
ховання і навчання, а не  просте  додавання 
часткових змін, викликаних окремими навча-
льно-виховними впливами (С.Д. Максименко). 
До інших властивостей особистості необхідно 
віднести, перш за все, її ставлення до оточую-
чого середовища (В.Н.Мясіщев), яке характе-
ризує індивідуальні пріоритетні позиції, внут-
рішні дії, що її обумовлюють, вчинки тощо. 

У дослідженнях О.М.Леонтьєва, Л.І.Божо-
вич й ряду вітчизняних психологів показана 
роль мотивів та суб’єктивних ставлень школя-
рів до навчальної праці [3]. Можна зауважити, 
що від рівня мотивації учіння залежить рівень 
працездатності молодшого школяра тощо. На 
рівень мотивації звичайно впливає й ставлен-
ня вчителя до учнів, що певною мірою впли-
ває на самооцінку останніх. 

Деякі з цих відносин формуються у про-
цесі самого навчання. Такими являються, на-
приклад, пізнавальні, навчальні інтереси шко-
лярів, їх зацікавленість й т.д. Отримані у ряді 
досліджень факти вказують на те, що ці відно-
сини є результатом, певним чином організо-
ваної, активної пізнавальної діяльності учнів, 
що дає можливість самостійно вирішувати пи-
тання, які вони в змозі вирішити.  

Звичайно, у навчанні й вихованні є багато 
спільного. З одного боку, навчаючи дітей, да-
ючи їм знання, педагог вже цим  певною мірою 
мірі їх виховує. З іншого боку, у будь-якому 
вихованні завжди є засвоєння вихованцями 
певних елементів соціального досвіду, 
(Г.С.Костюк ). 
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Виховання по-різному  керує розвитком 
мотивації поведінки особистості, її внутрішньої 
регуляції в залежності від урахування, викори-
стання й зміни в потрібному русі вже сформо-
ваних у ході попередніх етапів онтогенезу 
особистості, її суб’єктивних відношень до ото-
чення, реально діючих мотивів її поведінки.   

Вищезазначене приводить нас до виснов-
ку, що між вихованням й розвитком існують 
дійсно складні взаємостосунки. З одного боку, 
розвиток особистості залежить від виховання, 
яке є необхідною умовою, й визначається ним. 
З іншого боку, виховання саме залежить від 
розвитку дитини, її вікових та індивідуальних 
особливостей. 

Отже, дослідження, присвячені даній про-
блемі, висвітлюють можливості гармонізації 
спільної діяльності учасників навчально-
виховного процесу. Розглянувши погляди віт-
чизняних психологів та педагогів і, враховуючи 
погляди одного із фундаторів української пси-
хології Г.С.Костюка стосовно даного питання, 
можемо констатувати, що виховання і навчан-
ня є нерозривні одне від одного, що атракція, 
яка завжди присутня у вищезазначених про-
цесах значною мірою впливає на створення 
гармонійних стосунків учнів й вчителів почат-
кової ланки освіти, розуміння ними взає-
мозв’язків у спільній діяльності, суспільстві, 
сучасному житті. Можно зробити висновок про 
важливість розуміння спільності двох проце-
сів: виховання й навчання у спільно розподі-
льній діяльності молодших школярів та їх вчи-
телів, а також врахування чинника атракції 
для гармонійного розвитку дитини.  

«Важливу роль відіграє взаємозв’язок різ-
них видів виховання (розумового, морального, 
естетичного, трудового, фізичного тощо), що 
забезпечують участь дітей у різноманітній дія-
льності, необхідній для всебічного розвитку їх 
можливостей», – вважав Г.С.Костюк [9]. Для 
гармонійного всебічного розвитку дитини пот-
рібні турбота дорослих, розподілення різнови-
дів виховання, завдяки чому здійснюється ро-
звиток й навчання молодшого школяра. 

Вчитель початкової ланки освіти, перш за 
все, має бути добре освіченим в психолого-
педагогічних аспектах атракції. Надзвичайно 
важливо, щоб він володів психологічними 
знаннями про значення особливостей атракції 
в практиці роботи початкової школи щодо га-
рмонійного розвитку дитини молодшого шкіль-
ного віку тощо. У спільності процесів вихован-
ня й навчання необхідно забезпечити мотива-
цію батьків молодших школярів до співробіт-
ництва зі школою. Педагогів потрібно спрямо-
вувати на оволодіння психологічними принци-
пами й підходами, відповідними методами і 
прийомами бесіди, роботи на уроках, в позау-
рочний час, вдома, що дозволить зробити 
процес організації спільно-розподільної діяль-
ності ефективним та успішним. Відтак, пода-
льшого розгляду потребують питання гармоні-
зації спільно розподільної діяльності в почат-
ковій школі, підготовки практичних психологів 
до такої роботи з педагогічним колективом у 
дошкільних навчальних закладах, у загально-
освітніх навчальних закладах, здобування від-
повідних знань й практичних умінь у вищих 
навчальних закладах та у системі післядипло-
мної освіти. 
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“Київський політехнічний інститут” 
 
У статті показано актуальність проблеми соціальної відповідальності, простежено онтологію ви-
никнення концепції соціальної відповідальності та досліджено умови впровадження концепції 
соціальної відповідальності у навчальний процес підготовки майбутніх фахівців в українських 
вищих навчальних закладах. Проаналізовано чинники, що гальмують імплементацію соціальної 
відповідальності в українських університетах. 
 
Ключові слова:  соціальна відповідальність, інженерна освіта. 
 
 

Соціальна відповідальність – це новий рі-
вень розвитку суспільства, нова стратегія та 
концепція, яка інтегрує у собі національну 
стратегію, загальні людські цінності та етичну 
поведінку бізнес організацій, споживачів, пра-
цівників, органів влади, інститутів громадсько-
го суспільства, науково-дослідницьких установ 
та вищих навчальних закладів. Сьогодні біль-
шість країн світу залучаються до концепції со-
ціальної відповідальності як на місцевому, ре-
гіональному, так і на державному рівнях. На 
міжнародному рівні здійснюється робота Між-
народної організації з стандартизації щодо 
створення міжнародного керівництва з соціа-
льної відповідальності ISO-26000 та розши-
рення мережі Глобального договору, до якого 
вже долучились не тільки бізнес організації, 
але й провідні вищі навчальні заклади різних 
країн [6]. Отже, залучення науково-педагогіч-
них колективів вищих навчальних закладів до 
формування соціальної відповідальності у 
майбутніх фахівців, зокрема інженерно-
технічного профілю, є вельми актуальним. 

Виходячи з актуальності проблеми, мета 
нашого дослідження полягала у вивченні умов 
впровадження концепції соціальної відповіда-
льності у навчальний процес підготовки фахі-
вців в українських вищих навчальних закла-
дах. 

Відповідно до мети, у дослідженні вирі-
шувалися наступні завдання: 

1) здійснити теоретико-онтологічний ана-
ліз концепції «соціальна відповідаль-
ність»; 

2) проаналізувати зміст навчальних про-
грам викладання дисципліни «соціаль-
на відповідальність» у провідних уні-
верситетах Європи та США; 

3) дослідити чинники, що впливають на 
впровадження соціальної відповідаль-
ності у навчальний процес підготовки 

фахівців в українських вищих навчаль-
них закладах;  

4) визначити психологічні умови впрова-
дження дисципліни «соціальна відпо-
відальність» у технічному університеті. 

Концепція соціальної відповідальності за-
родилась наприкінці XIX – на початку XX ст. 
серед американських інженерів [5]. Передумо-
вами появи терміну «соціальна відповідаль-
ність» були наступні події. По-перше, поява у 
ХVIII ст. цивільної інженерії  для будівництва 
доріг, систем водопостачання та санітарних 
систем, освітлення осель тощо зумовила збі-
льшення кількості інженерів. По-друге, збіль-
шення кількості інженерів та їх технічної влади 
призвело до напруги у відносинах між інжене-
рами та  контролюючими їх органами. Цю по-
дію американський історик Е. Лейтон назвав 
«повстанням інженерів». Згодом концепція 
соціальної відповідальності перейшла у пло-
щину бізнесу, де термін «соціальна відповіда-
льність» пов’язували з діяльністю корпорацій, 
звідки виник і зараз став дуже розповсюдже-
ним термін «корпоративна соціальна відпові-
дальність».  

У 20-х рр. ХХ ст. в американських ділових 
колах широко поширилась концепція «служін-
ня», сенс якої полягав у тому, що підприємст-
ва та фірми повинні мати додаткові цілі, окрім 
матеріального збагачення [5]. Але через брак 
чіткості й складності економічного положення 
ця концепція поступово втратила свою попу-
лярність. Місце концепції «служіння» займає 
нова концепція соціальної відповідальності 
корпорацій, сформулювала американським 
економістом Г. Боуеном  у книзі «Соціальна 
відповідальність бізнесмена» (1953 р.), автор 
визначає концепцію соціальної відповідально-
сті, як обов’язок керівників вести саме ту полі-
тику і приймати саме ті рішення, які спрямова-
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ні на користь суспільства і відповідають цілям 
та цінностям людства.  

Необхідно зазначити, що на сьогоднішній 
день ведеться робота науковців щодо уточ-
нення категоріального апарату соціальної від-
повідальності, тому узвичаєно використовува-
ти термін «соціальна відповідальність», бо 
термін «корпоративна соціальна відповідаль-
ність» звужує це поняття до площини бізнесу 
та корпорацій.  

Отже, на сьогоднішній день загально при-
йнятим визначенням соціальної відповідаль-
ності за керівництвом з питань соціальної від-
повідальності – ISO 26000 є наступне: "соціа-
льна відповідальність – це відповідальність 
організацій за вплив своїх рішень та дій на 
суспільство та оточуюче середовище, що реа-
лізується шляхом прозорої та етичної поведін-
ки, яка узгоджується зi сталим розвитком, здо-
ров’ям та добробутом суспільства; відповідає 
інтересам груп та заінтересованих осіб, відпо-
відає чинній нормативній базі та відповідним 
міжнародним зобов’язанням та є інтегрованою 
у діяльність та стратегії розвитку організації 
або компанії та здійснюється у повсякденній 
діяльності" [6, 80].  

За результатами аналізу програм вузів 
європейських вищих навчальних закладів, вже 
впроваджено курс з корпоративної соціальної 
відповідальності у Лондонському метрополі-
тенівському університеті (магістерська про-
грама), університеті Йоркшира, Лейцерській 
бізнес-школі (магістерська програма), бізнес-
школі Ноттінгемського університету (магістер-
ська програма), університеті  прикладних наук 
у Відені. У Сполучених штатах є університети, 
які створили інститути з соціальної відповіда-
льності, мета яких – удосконалення та прове-
дення досліджень, розробка практичних реко-
мендацій, рецензування наукових робіт експе-
ртами у сфері соціальної відповідальності 
(Райерсонский університет, Державний уні-
верситет Сан Жозе). У деяких університетах 
закладено політику соціальної відповідальнос-
ті (Бристольський університет, університет 
штату Індіана та інші).  

Що стосується соціальної відповідальнос-
ті у вищий інженерній освіті, то найбільш відо-
мим закладом з розробки програм з професій-
ної етики є центр вивчення етики для профе-
сіоналів при Іллінойському інституті техноло-
гій. Центр займається створенням інновацій-
них методик викладання та інтегрує курси ети-
ки для професіоналів в навчальні програми 
університету та допомагає іншим університе-
там в розробці курсів та програм з відповідної 
дисципліни. В межах проекту «Етика у навча-
льних програмах», підтриманим грантом наці-
онального наукового фонду, центр проводить 
підготовку викладачів для інтеграції етики в 

загальні дисципліни. Кожен рік центр організо-
вує семінари для членів професійного суспі-
льства та викладачів університетів, де вони 
обмінюються своїми новітніми здобутками та 
досвідом [7]. 

На Україні в освітній сфері питанню соці-
альної відповідальності значної уваги не при-
ділялось. Слід зазначити далекоглядність 
Н.Л.Коломінського, який ще в 1996 р. серед 
моральних вимог до особистості менеджера 
освіти виділяв розвиненість в нього такої осо-
бистісної якості, як "схильність брати на себе 
відповідальність" [7, 52].  

В останні роки деякі вищі навчальні за-
клади інтуїтивно прийшли до потреби ство-
рення курсу з соціальної відповідальності 
(Львівський інститут банківської справи Уні-
верситету банківської справи Національного 
банку України), або введення цієї теми до про-
грами курсів з економіки, етики бізнесу, міжна-
родного менеджменту тощо (Львівський інсти-
тут менеджменту, Київський національний 
економічний університет, Національний техні-
чний університет України «КПІ» та інші). На 
сьогоднішній день кожен ВНЗ втілює своє ба-
чення щодо цього феномену і програми курсу.  

Отже, першим вагомим кроком до залу-
чення вищих навчальних закладів до концепції 
соціальної відповідальності на Україні став 
тренінг «Викладання корпоративної соціальної 
відповідальності в університетах: із чого роз-
почати?», ініційований та проведений центром 
розвитку корпоративної соціальної відповіда-
льності наприкінці лютого 2009 року. У тренін-
гу взяли участь викладачі вищих навчальних 
закладів Києва, Донецька, Харкова, Дніпропе-
тровська, Тернополя, Запоріжжя, Одеси, 
Львова та інших міст України [8]. Результата-
ми цього заходу стали створення мережі вузів 
«Корпоративної соціальної відповідальності», 
учасники якої можуть обмінюватись інформа-
цією та поповнювати свої знання з питань со-
ціальної відповідності, розробка навчальних 
програм щодо викладання соціальної відпові-
дальності в умовах університетів та обгово-
рення структури посібника з корпоративної 
соціальної відповідальності [8]. 

Питання, які постають при розробці: 

 з якого віку треба виховувати, навчати 
та формувати соціальну відповідальність; 

 в який предмет її краще інтегрувати 
або варто розробити один загальний курс, ко-
трий буде підходити для всіх спеціальностей з 
урахуванням їх специфіки; 

 з якого курсу викладати дисципліну 
«соціальна відповідальність». 

Для дослідження уявлень про феномен 
соціальної відповідальності у Національному 
технічному університеті України «КПІ» кафед-
ра психології і педагогіки провела опитування 
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керівництва університету та студентів четвер-
тих та п’ятих курсів, а також серед аспірантів 
різних спеціальностей.  

У результаті аналізу отриманих даних 
нами були виділені чинники, які гальмують 
впровадження соціальної відповідальності у 
навчальний процес підготовки майбутніх фахі-
вців: 

1. Проблема якісного перекладу міжна-
родних стандартів (ISO 9000, 14000, 18000,  
кодекс «Соціальна відповідальність 8000», 
Стандарт перевірки звітності АА 1000), керів-
ництво з соціальної ISO 26000, поки ще не ух-
валене, за оптимістичними прогнозами плану-
ється його ухвалити у 2010-11 роках. 

2. Брак експертів з питань соціальної ві-
дповідальності, невизначеність, який спеціа-
ліст може читати курс «соціальна відповідаль-
ність», яким вимогам він повинен відповідати; 

3. Брак знань про концепцію соціальної 
відповідальності серед працівників вищих на-
вчальних закладів (деякі керівники зовсім не 
чули про питання соціальної відповідальності); 

4. Дуже великі організаційні внески на 
конференції, присвячені проблемі соціальної 
відповідальності (приблизно 600 євро), які ви-
кладачі українських державних навчальних 
закладів не в змозі заплатити. 

5. Небажання керівництва вищих навча-
льних закладів впроваджувати спецкурс з со-
ціальної відповідальності за рахунок скоро-
чення годин для викладання обов’язкових ди-
сциплін, необхідних для підготовки майбутніх 
фахівців; 

6. Невизначеність проблеми, в яку саме 
дисципліну краще інтегрувати окремі питання 
соціальної відповідальності. 

Отже, проблема інтеграції курсу соціаль-
ної відповідальності в програму технічного 
університету ще залишається відкритою.   

Для дослідження уявлень студентів різних 
технічних факультетів щодо питань соціальної 
відповідальності ми застосовували наступні 
інтерактивні техніки [1-3]: 

 а) Метод незакінчених речень 

 Відповідальність – це… 

 Соціальна відповідальність – це … 

 Відповідальність інженера – це… 
б) Метод асоціацій: 
Напишіть 5 асоціацій до наступних слів та 

словосполучень [1]:  

 "відповідальність" 

 "соціальна відповідальність" 

 "моральнісна поведінка" 

 "безвідповідальне ставлення" 
Опитування показало, що у студентів та 

аспірантів різних факультетів немає чіткої уя-
ви щодо поняття «соціальна відповідаль-
ність». У більшості випадках вони звужують це 
поняття до виконання обов’язків та обіцянок 

(30%), виконання завдань (32%), відповідаль-
ного ставлення за наслідки своїх дій (38%). 
Всього у опитуванні взяли участь 158 респон-
дентів (74 аспіранта та 84 студента). 

За результатами дослідження нами були 
визначені психологічні умови впровадження 
дисципліни «соціальна відповідальність» у 
навчальний процес технічного університету: 

Зовнішні умови: 

 розширення дії Глобального Договору 
щодо поширення соціальної відповіда-
льності на вищі навчальні заклади; 

 достатня економічна база навчальних 
організацій для впровадження соціа-
льної відповідальності; 

 запит суспільства і організацій. 

 внутрішні умови: 

 оволодіння знаннями, що розкривають 
сутність соціальної відповідальності; 

 оволодіння знаннями стосовно специ-
фіки соціальної відповідальності в ін-
женерній сфері; 

 ієрархічне та системне впровадження 
соціальної відповідальності у вищий 
навчальний заклад (від керівників до 
підлеглих). 

Окрім того, для розробки і впровадження 
спецкурсу "Соціальна відповідальність" у тех-
нічні університети необхідно враховувати спе-
цифіку напрямку підготовки майбутніх фахів-
ців.  

На підставі проведеного дослідження бу-
ли зроблені такі висновки: 

1. В провідних вищих навчальних закла-
дах Європи та США вже розроблені навчальні 
програми з соціальної відповідальності та цей 
курс викладається для магістрів і аспірантів.  

2. Вищі навчальні заклади України імп-
лементують компоненти соціальної відповіда-
льності в соціальній, екологічній або економіч-
ній сферах, але часто вони не знають, що це є 
саме соціальна відповідальність. Деякі еконо-
мічні вищі навчальні заклади України вже сві-
домо ввели курс соціальної відповідальності 
(як обов’язковий або за вибором) та розроби-
ли підручник. 

3. Впровадження соціальної відповідаль-
ності в технічні університети на даному етапі 
може бути у вигляді розробки частини курсу 
загальної спеціальності (економіки, менедж-
менту, ділові комунікації) або у створенні фа-
культативного курсу для студентів технічних 
спеціальностей.  

4. Психологічними умовами впроваджен-
ня спецкурсу "Соціальна відповідальність" у 
навчальний процес технічного університету 
слід визнати наступні: 

а) У процесі розробки і впровадження 
спецкурсу "Соціальна відповідальність" у на-
вчальний процес технічних університетів не-
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обхідно враховувати специфіку напрямку під-
готовки майбутніх фахівців. 

б) Головним завданням курсу має бути 
усвідомлення змісту та значення феномену 
соціальної відповідальності. Набуття теорети-
чних та практичних знань з світового та вітчи-
зняного досвіду соціальної відповідальності.  

в) Оскільки соціальна відповідальність – 
системна категорія, що пронизує економічну, 
соціальну та екологічну сфери, то студенти, 

які отримають відповідні компетенції з питань 
соціальної відповідальності будуть мати більш 
чітке уявлення та будуть більш підготовлени-
ми щодо вимог ринку та організацій, в яких 
вони будуть працювати.  

г) для вищих навчальних закладів соціа-
льна відповідальність має стати філософією 
розвитку, яка буде поєднувати у собі форму-
вання соціально-відповідальної особистості з 
пріоритетами національного розвитку. 
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ПОСТМОДЕРН: АВТЕНТИЧНІСТЬ ОСОБИСТОСТІ  
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Інституту соціальної та політичної психології НАН України 
 
Статтю присвячено аналізу трансформацій дискурсу соціальності в ситуації постмодерну та їх-
ніх впливів на дослідження автентичності особистості. Показано, що предметом психологічного 
дослідження має бути не загальне, навіть не одиничне чи особливе, а тенденція становлення. 
Підкреслено, що ці зміни примушують науковців шукати нові ідеали знання, серед яких  постмо-
дерністська чутливість з її  риторикою невербалізованого. Автетичність особистості під таким 
кутом зору слід розглядати як незавершуваний проект. 
 
Ключові слова: автентичність, тенденція становлення, нонфінальність, постмодерністська чут-
ливість, риторика невербалізованого.  
 
 

Звернення до проблем автентичності зу-

мовлене  реакцією людини на динамізм тран-

сформаційних процесів цивілізації загалом. 

Розмивання звичних соціокультурних практик 

зактуалізовує потребу в усталених уявленнях 

людини про себе. Множинність світів, в яких 

здійснюється одночасно особистість, перед-

бачає умовою успішності цього здійснення 

наявність певного конструкту, що координува-

тиме та узгоджуватиме особистісний досвід 

взаємодії зі світом.  

Історично першим було формування уяв-

лення про автентичність як про міру відповід-

ності особистості своїй власній природі (сут-

ності). Воно є похідною від особливостей того 

наукового контексту, в межах якого воно роз-

роблялося (модерного знання), а тому вияви-

лося ефективним лише для картини світу, в 

якій особистість первинно тлумачиться як 

структурно-ієрархізована стабільність у дете-

рмінованому світі. Така схема вибудувалася у 

відповідь на вимоги «репрезентаційних» тео-

рій та на основі методу як прескрипцій щодо 

розкриття всезагального, експлікацій інваріан-

тного, стабільного, універсального в особис-

тості. Проте трансформація предмета науко-

вого дослідження, що відбувається надзви-

чайно потужно на початку ХХІ ст., вивела на 

авансцену емерджентність, ентропійність, син-

гулярність, чим поставила під сумнів дієвість 

«метафори відповідності». У фрагментованій, 

колажованій, театралізованій постмодерній 

соціальності адекватними моделями стають ті, 

які позбавлені напередвизначеності й однознач-

ності, лінійності, ієрархічності, обмеженості.  

Замість «метафори відповідності» нами 

запропоновано «метафору становлення», а 

пояснювальна модусна модель вибудовується 

на принципах нерівновісності, змінюваності, 

становлення, внаслідок чого ієрархічно-

структурна система з її поступально-

еволюціативними трансформаціями змісту 

поступається місцем аструктурному ризомор-

фу з його вибуховою емерджентністю й про-

цесуальністю [8].  

Це означає зміщення уваги з особливос-

тей, якими конституюється «центровість» на 

процесуальність. Воно має особливу детермі-

нанту, яка обумовлює поволі здійснюваний 

перехід однієї метафори до іншої, а саме: су-

часне суспільство – це доволі мінливе суспі-

льство. І сьогоднішня трансформація соціаль-

ного устрою істотно відрізняється від змін, що 

відбувалися раніше. Ці зміни навколишнього 

світу, учені позначають по-різному: Ю.Хабер-

мас «епохою нової невизначеності» [12], 

Е.Гідденс «світом, що вислизає» [5; 7], І.Вал-

лерстайн «кінцем знайомого світу» [4; 5], 

З.Бауман «світом плинної сучасності» [1; 2], 

Ф.Фукуяма «великим розривом» [11].  

Мета статті полягає у тому, щоб, розмір-

ковуючи над цими  змінами, виявити  особли-

вості трансформації дискурсу соціальності у 

ситуації постмодерну й виявити їхні впливи на 

дослідження автентичності особистості.  

Новий дискурс соціальності вводить  

плинність і плюралістичність як сучасної соці-

альної структури, так й індивідуальних можли-

востей розвитку, спричинює зміну соціальних 

конструкцій, застосовуваних людьми щодо 

рефлексії їхнього життя, можливих форм по-

ведінки, способів мислення тощо.  Оскільки 

соціальні уявлення людей виражаються в на-

борі понять, переконань і пояснень, що вини-

кають у повсякденному житті по ходу міжосо-

бистісних комунікацій, то слід зважати, що во-
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ни  засновані не на реальності світу (тобто не 

на  тих речах і ситуаціях, про які йдеться), а на 

реальності самої комунікації.  У цій комнуніка-

ції здійснюється й визначення соціальних змін. 

Зокрема, доба, що минає, визначалася, 

за словами  З.Баумана, як  «важка/твер-

да/щільна/системна сучасність» [2]. Найвира-

знішою  рисою вона мала тенденцію до уод-

номанітнення і особистості, і життєвого світу. 

Дискурс  модерну доволі активно наголошував  

західну впевненість у однолінійному розвитку 

світу і обов’язковий прогрес як винагороду за 

слідування правильним шляхом. Його соціа-

льною функцією  було узвичаєння тоталітари-

зму як основного знаряддя, котрим виправдо-

вувалася  знебарвлення індивідуальності, її 

випадковості, розмаїтості, невизначеності, що 

позначалося на процесах самокоструювання 

особистості загалом і автентичності зокрема 

тяжінням до константності й сталості як єдино 

можливих принципів, що убезпечували ціліс-

ність її існування.  

Інструментально таке узвичаєння одно-

манітності здійснювалося за допомогою вели-

кого спектру «основних символів тієї сучасно-

сті», котрі зводили дії людини до простих, од-

номанітних і заздалегідь запланованих кроків, 

що передбачали майже механічну покору, 

усунення спонтанності й індивідуальної ініціа-

тиви.  Серед них, наприклад, класова й генде-

рна належність, які, за словами З. Баумана, 

істотно обмежували діапазон вибору, а  за-

вдання самоствердження більшості людей 

полягало в тому, щоб «втиснутися» у певну 

соціальну нішу через поведінку, притаманну 

іншим її мешканцям [2]. 

Саме це відрізняло індивідуалізацію осо-

бистості минулого (а з нею й досягнення авте-

нтичності як відповідності власній сутності) від 

форми, якої вона набуває в часи «рефлексив-

ної сучасності» (Е.Гідденс). Постмодерн про-

дукує таке бачення сучасності, яке означає 

нездатність зупинятися, а тим більше, стояти 

на місці. Продовження  руху спричинене  не-

можливістю отримати задоволення, його 

принциповою нонфінальністю. Насичення, ви-

повненість відтепер завжди в майбутньому. 

Тому для особистості успіх втрачає свою пси-

хологічну привабливість вже в момент досяг-

нення або й раніше. Отже, «бути сучасним» 

означає постійно випереджати самого себе, 

перебувати в стані постійної незавершення. 

Це  також означає, що індивідуальність  може 

існувати лише як нереалізований проект. У 

теперішній соціальності переважно відсутні 

стабільні «ніші», що можуть бути використані 

особистістю як кліше для «відновлення нале-

жності» (а разом з нею й автентичності як до-

сягнення своєї істинної сутності), натомість 

переважають нетривалі, тимчасові, крихкі «по-

значки», які, крім того, здебільшого зникають 

раніше, ніж відшукується та сама омріяна іс-

тинна сутність, відповідно до якої нібито виві-

ряється автентичність у добу модерну. Особи-

стість постійно перебуває в русі, не очікує жо-

дного «здійснення», спокою або задоволення 

від «прибуття», від досягнення пункту призна-

чення, де можна роззброїтися, розслабитися й 

припинити хвилюватися, оскільки оповідання 

про прогрес та світле майбутнє, як і решта мі-

фів модерну, перестали генерувати точки 

встановлення відповідності.  

Саме втрата цих характеристик примуси-

ла Ф.Уебстера [10] як найзнаменнішу рису 

постмодерну назвати відмову культури цього 

суспільства від пошуку автентичності. Він 

стверджував, що постмодернізм не спрямовує 

зусилля на пошуки автентичності, оскільки і 

поняття істини є химерним (а тому будь-які 

пошуки автентичності або реальності прире-

чені на поразку, адже існують тільки різні вер-

сії правди), і пошуки автентичності виявляти-

муться марними (оскільки грунтовані на міфі 

про те, що «десь там» існує справжнє життя, і 

воно докорінно відрізнятиметься від штучного 

сучасного світу, де скрізь переважає «стиль-

не», «кажіме», «тільки за гроші»).  

У «плинній сучасності» З.Баумана [2] ав-

тентичність опиняється під загрозою зникнути 

у лавині особистих розповідей, що насправді є 

лише простим повторенням публічних диску-

сій, улаштованих суспільними ЗМІ для транс-

ляції суб'єктивних істин. Відсутність  автентич-

ності нібито автентичного «Я» тут ретельно 

приховується демонстраціями щирості – сус-

пільними ритуалами докладних інтерв'ю й пу-

блічних сповідей, що особливо виразно про-

ступає в ток-шоу. Ці шоу, вважає З.Бауман, є 

засобами вираження характерної для постмо-

дерну версії виховання почуттів: представля-

ють розповіді про емоційні стани й ставлять на 

них печатку суспільної прийнятності, а вже з 

цих розповідей повинні вибудовуватися «суто 

особисті ідентичності». 

 Так, дійсно, у постмодерні, з його плинні-

стю, несталістю, нонфінальністю, пошуки ав-

тентичності як досягнення деякої ессенції, від-

повідності власній сутності, наперед заданій, 

виставленій як недосяжний взірець сподівано-

го ідеалу, виявляються анахронізмом. Найви-

разнішою рисою системи пізнання постмодер-

ну, яка, на наш погляд, уможливлює вибудову 

іншої моделі автентичності особистості у її 

життєвому світі, пов’язана з переходом «від 

геометричного світ до світу наративного» 

(І.Валлерстайн), у якому центральне місце 
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посідає проблема часу. У цьому наративному 

світі люди не відділені від природи, і тим біль-

ше не протистоять їй, однак, не тому, що ді-

ють відповідно до уявлень класичної природ-

ничо-наукової теорії, а, навпаки, тому що сама 

природа керована тими самими принципами, 

якими варто було б керуватися людям.  Крім 

того, наративний світ має інший стосунок зі 

станом рівноваги. Баланс, рівновага, гомеос-

таз не те щоб зовсім не існували у цьому світі, 

але вони є станами тимчасовими і виняткови-

ми: рано чи пізно будь-яка система втрачає 

стан рівноваги, будь-яка структура може бути 

фазифікована. Крім того, ймовірність у світі 

наративу не є «нижчою формою істини», якою 

науці доводиться вдовільнятися через недос-

коналість способів пізнання. Навпаки, саме 

вона – єдина форма наукової істини. «Імовір-

ність виникає з наявності необмеженої безлічі 

статистичних рішень динамічних рівнянь».  

 Такі особливості постмодерної науки ви-

магають переосмислення понять порядку й, 

отже, раціональності, але не означають анар-

хічного й безглуздого характеру світу, що нас 

оточує. Зрештою, таке трактування науки ста-

вить під сумнів ідеал точності, на якому базу-

валася класично-раціональна схема пізнання, 

а отже, й взаємозалежність між точністю й на-

дійністю також перестає існувати як науковий 

канон.  

Світ наративу здійснює також ревізію од-

ного з ключових понять гуманітарних наук, а 

саме – соціальних змін. Відтепер  зміни у ро-

зумінні соціальності є співвідповідними до змін 

у розумінні автентичності. Тому розглянімо 

докладніше міфи соціальності, які формує 

постмодерн. 

1. Міф про суспільство ризику ствер-

джує, що зростання техногенної потужності 

породжує цивілізаційні ризики, які викликають 

у людства відчуття постійної загрози й непев-

ності. В епоху розвиненої цивілізації, замість 

вивільнення людства з тенет природної сфор-

мувалася його залежність від ризиків, перед 

якими втрачено індивідуальну можливість ви-

бору, адже шкідливі й отруйні речовини в інду-

стріальному світі уплетені в елементарний 

процес життя. Відчуття цього неуникненного 

ризику викликає шок, безпомічну лють і почут-

тя « no-future», життя без майбутнього.  

Іншими словами, суспільство суспільства 

ризику є співтовариством індивідів, об'єднаних 

страхом і непевністю перед новими небезпе-

ками, породжуваними прогресом. Цей страх 

стає настільки всеохопним, що у ньому розчи-

нюються відмінності між людьми, спричинені 

традиційною майновою й класовою диферен-

ціацією.  

Відрізняється й основа соціальної ситуа-

ції, у якій відтепер перебувають люди у різних 

суспільствах. Місце «спільності потреби», 

якою кероване модерне суспільство і яка ру-

хає вчинками, поєднує або роз'єднує людей, у 

суспільстві ризику посідає «спільність страху». 

Рушійний потенціал сучасного суспільства – 

безпека, стратегія, застосовувана в сучасному 

суспільстві, – стратегія оборонна, спрямована 

на мінімізацію ризиків.  

І ще одна важлива риса суспільства ризи-

ку: минуле втрачає здатність визначати сього-

дення, на його місце висувається майбутнє, 

отже, умовний центр усвідомлення ризиків 

лежить не в сьогоденні, а в майбутньому. 

2. Міф про плинність і постійну мінли-

вість грунтується на рефлексованій втраті 

значущості простору і, навпаки, збільшенні 

значущості швидкості в перелікe людських 

цінностей. На думку З.Баумана, основою тра-

нсформацій є зміна стосунку людини з прос-

тором і часом. Завдяки новітнім технологіям 

простір втрачає роль найзначущішого регуля-

тора взаємодії. Відстань між партнерами по 

спілкування втрачає сенс бар’єру, натомість 

важливою є лише швидкість передачі сигналу, 

який обслуговує їхню взаємодію. Ці зміни ві-

дображаються на соціальному, політичному й 

громадському житті прискорення процесів 

«розтоплювання» традицій, етичних зобов'я-

зань і прийнятих норм. В остаточному підсум-

ку зникають ті інституції, які взагалі підтриму-

ють систему й порядок. Іншими словами, все 

незворотно й невпинно змінюється. Соціаль-

но-психологічні наслідки міфа про плинність 

простежуються у тому, що на плечі окремої 

людини покладено відповідальність за власну 

долю при відсутності реальної можливості ке-

рувати постійно змінюваними соціальними 

умовами.  

Таким чином, перехід від «твердої» до 

«плинної» сучасності (З.Бауман) виявився по-

штовхом до виникнення в соціумі нових осо-

бистісних настановлень  і прагнень. Оскільки 

нині соціальні організації й інститути не мо-

жуть слугувати  опорою, каркасом дій і планів 

для людини, вона   повинна віднайти інші спо-

соби організації свого життя, яке у стані плин-

ної сучасності характеризується безліччю ко-

роткострокових проектів і розбиттям його на 

величезну кількість" епізодів", що найчастіше 

існують автономно від масштабних напрямків 

"тривалістю в усе  життя" (таких як, наприклад, 

кар'єра). Така фрагментація життя вимагає 

неймовірної гнучкості, адаптивності, швидкості 

реакцій і прийняття рішень. Іншими словами,   

в умовах плинної сучасності людина повинна 

діяти, планувати й прораховувати можливі 
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здобутки й втрати в результаті своїх дій (або 

бездіяльності) в умовах постійної невизначе-

ності. 

3. Міф про індивідуалізованість суспіль-

ства стверджує, що взаємодопомога й парт-

нерство втрачають свій статус конституентів 

соціального капіталу, вони мають лише тим-

часовий характер. Спільність, команда, група 

є необхідними лише для самопросування 

найуспішнішого члена. Вони – лише тло інди-

відуальності, і це їхня єдина функція. Соціаль-

но-психологічним наслідком міфу є те, що у 

сучасному суспільстві втрачено баланс між 

суспільним і приватним: всі ті питання, які ра-

ніше обговорювалися на рівні суспільства, 

держави або культури, світ перекладає на 

плечі окремої особистості. Всі проблеми пере-

творено на індивідуальні, а отже, у болісно-

нерозв'язні: "Ти вільний – звинувачуй у всьому 

лише себе".  

4. Міф про почуття невизначеності ак-

центує увагу на тому, що сучасне суспільство 

характеризується втратою контролю над бі-

льшістю соціальних процесів, що збільшує 

незахищеність перед змінами, породжуючи 

специфічну формулу реагування: «невідомо, 

що буде завтра». Застосування цієї формули 

викликає прагнення людини відмовитися від 

перспективних цілей заради одержання не-

гайних результатів.  

5. Міф про світ, що вислизає, фіксує по-

чуття людей, які усвідомлюють, що сучасна 

епоха відрізняється від перехідних періодів 

грандіозними змінами, що охоплюють не 

окремі регіони земної кулі, а світ загалом. При 

цьому не виправдалося припущення, що роз-

виток науки й техніки зробить світ стабільні-

шим і впорядкованішим. Світ не тільки не став 

керованим, але, зважаючи на все, вийшов, 

«вислизнув» з-під контролю.  

6. Міф про глобалізацію ставить акцент 

на збільшуваній взаємозалежності країн світу, 

яка виникає внаслідок міжнародних перемі-

щень товарів, послуг, капіталу, а також поши-

рення електронних технологій. У зв'язку із цим 

говорять про «зростання людського добробу-

ту», «новий світовий порядок» тощо, і часто 

мова йде про формування універсальної зага-

льнолюдської культури, загальнолюдських 

цінностей. Щоправда, дотепер не зрозуміло, 

що саме вважати такими цінностями. Але од-

ним із найзначущих наслідків цього міфу мож-

на тотальні перевизначення ідентчності. Зок-

рема, С. Хантигтон, аналізуючи процеси іден-

тичності у США, стверджує, що  «модерніза-

ція, прориви в економічному розвитку, урбані-

зація й глобалізація привели до того, що люди 

були попросту змушені перевизначити власну 

ідентичність, звузити її рамки, перетворити її в 

щось камерніше, інтимніше. Національній іде-

нтичності довелося поступитися місцем іден-

тичностям субнаціональним, груповим і релі-

гійним» [13, 37]. 

Отже, постмодерн у своєму дискурсі соці-

альності формує сукупність принципів, за від-

повідно до котрих нині конструюється, класи-

фікується й репрезентується реальність.  

 Це примушує шукати нові ідеали знання. 

Адже «світ, який становиться», який організу-

ється як ризома, вступає у суперечність з ос-

новами позитивістської методології, якими пе-

редбачено пізнаванність об'єктивного світу. 

Ставляться під сумнів вимоги, за якими мето-

ди психологічного дослідження мають бути так 

само точними, строгими й об'єктивними, як і в 

природознавстві, а істинність встановлювати-

ся на основі вимірювань, тому усі досліджувані 

феномени мають бути виражені кількісними 

показниками.  

Нині будь-який об’єкт психологічного дос-

лідження – це «корабель» М.Фуко, тобто пла-

вуча ділянка простору, «місце без місця», яке 

живе саме собою, є замкненим на собі і вод-

ночас віддане нескінченності моря [9, 66].  

Розчарування в ідеалах і цінностях Від-

родження й Просвітництва, а також в остаточ-

ному підсумку крах модерністського міфу про 

Прогрес, торжество розуму, безмежність люд-

ських можливостей трансформувалося в не-

прийняття всієї традиції західноєвропейського 

раціоналізму. Це й сприяло формуванню 

"постмодерністської чутливості" – специфічно-

го бачення світу, що у найгостріших формах 

постає як світ децентрований, фрагментова-

ний, неупорядкований, позбавлений причинно-

наслідкових зв'язків і ціннісних орієнтирів; світ, 

що постає перед свідомістю лише у вигляді 

ієрархічно неупорядкованих фрагментів.  

Ця постмоденістьска чутливість перетво-

рюється на головний інструмент пізнання, 

який дозволяє виявити й зафіксувати різнома-

ніття індивідуального життєвого досвіду й со-

ціального світу, а тому усі процедури отри-

мання й інтерпретації даних спрямовані на те, 

щоб "вхопити", як саме окрема особа через 

своє унікальне суб'єктивне розуміння навко-

лишнього соціального світу транслює й фор-

мує інтерсуб’єктивні смисли. Предметом пси-

хологічного дослідження виявляється не зага-

льне, навіть не одиничне чи особливе, а тен-

денція становлення. Це усуває велике мето-

дологічне протистояння між номотетичними та 

ідіографічними підходами.  

Але специфічний предмет потребує спе-

цифічного знаряддя, яке уможливило б вико-

ристання диалогізму й «присутності іншого», 
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еклектизму й дискретності, перервності й фра-

гментарності. У якості такого постмодерністьс-

ка чутливість, на наш погляд, може запропо-

нувати риторику невербалізованого.  Її інстру-

ментами поставатимуть поетичне мислення, 

метафора, колаж, подвійне кодування, циту-

вання, пастіш, палімпсест тощо. Саме вони 

дадуть можливість по-новому осмислити реа-

льність, позбавляючи мислення від тотально-

сті тим, що включатимуть в рефлексію досвід 

естетичний, моральний, політичний, релігій-

ний, езотеричний тощо.  Але у таких коорди-

натах будь-яка спроба сконструювати «мо-

дель світу» чи «модель особистості» прирече-

на на поразку: оскільки і те і те є проектом, 

остаточно ніколи не завершуваним. 

Отже, трансформація дискурсу соціаль-

ності, що відбувається в умовах ситуації пост-

модерну, є причиною істотних змін у ідеалах 

та способах пізнання соціально релевантних 

феноменів, що виявляється потужним  дослі-

дницьким ресурсом. Зокрема, при вивченні 

автентичності фокусу аналізу  переміщується 

із її «сутнісного аспекту» (тобто тлумачення її 

як слідування власній сутності) на методи її 

конструювання й дає підстави розглядати ав-

тентичність як соціально конструйовану – без-

посереднім і опосередко-ваним – оточенням. 

Отже, дослідницьке пи-тання відтепер полягає 

не в тому, якою є дійсна природа автентично-

сті, а в тому, як ми говоримо про автентич-

ність, якими є дискурси, використовувані для 

побудови теорії. Таким чином, методи осмис-

лення автентичності є ключем до будь-якого 

пояснення того, що таке автентичність, оскіль-

ки її індивідуальний зміст фактично є конгло-

мератом цих методів, вироблених у процесі 

розмови і теорети-вання.  

Підкреслимо, що конструювання автенти-

чності – це постійний процес, оскільки постій-

ним є рух як особистості, так і її життєвого сві-

ту. Це – пошук такої інтерпретації стосунку 

особистості й життєвого світу, де зникає про-

тиріччя між обмеженістю фактичністю та не-

скінченністю можливого. Цей пошук – залежно 

від провідних психосоціальних практик, вико-

ристовуваних при конфігуруванні життєвого 

світу особистості – може здійснюватися в од-

ному з трьох модусів (персоналізації, уніфіка-

ції, потенціалізації), і жодна з отриманих інте-

рпретацій не буде остаточною, вичерпною, 

самодостатньою, лімітуючою.  

Можливість розкриття й наближення до 

розуміння своєрідності досліджуваного фено-

мена з'являється за використання якісних ме-

тодів і відповідних дослідницьких процедур. 

При цьому аналіз спрямовано на «схоплюван-

ня» максимальної кількості контекстів і змістів 

через постійне уточнення й поглиблення зміс-

ту, обговорення адекватності пропонованих 

дослідником пояснень із учасником дослі-

дження. (Наприклад, наративний аналіз, поді-

бно до інших якісних методів, не пропонує 

твердих правил і процедур його проведення). 

Отже, автентичність  є реальність, що ін-

терпретується особистістю й має для неї 

суб’єктивну значущість як цілісний світ – до 

того ж  світ, що створюється в її думках і діях 

та переживається нею як реальний. 
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УДК 159.923 
 

САМІСТЬ ПІДЛІТКА В КОНТЕКСТІ ПОДОЛАННЯ  
КРИЗИ ЙОГО ІДЕНТИЧНОСТІ 
О.А.Краєва  
аспірантка інституту психології імені Г.С.Костюка АПН України 
 
Стаття присвячена дослідженню самості особистості на етапі подолання кризи ідентичності. 
Самість у статті розглядається в контексті теорій, пов’язаних з вивченням цього феномену. 
Надається власне бачення сенсу поняття самості підліткового віку у подоланні кризи, 
становленні та формуванні ідентичності. 
 
Ключові слова: самість, „Я-концепція”, „Я-ідентичність”, криза ідентичності, індивідуація, 
самосвідомість, самоствердження, самовизначення, самоідентифікація, саморозвиток, 
самореалізація, самоактуалізація. 

 
 
Людина, а в нашому випадку підліток, – 

це буття-у-світі, неперервність процесу якого 
неподільно пов’язана зі самістю та її світом як 
контекстом життя. Самість забезпечує інтег-
рацію в єдине ціле вимірів екзистенції людини: 
фізичного, психічного, соціального і духовного. 
Кожен з цих вимірів є відносно незалежною 
системою реляцій зі світом, його переживання 
й формування власних настановлень щодо 
цього. Дисфункція одного з вимірів може поєд-
нуватися з розладами окремого аспекту здо-
ров’я, супроводжується порушеннями всіх йо-
го складових. Провідною передумовою здо-
ров’я є істинність існування: автентичність, 
пов’язана з відчуттям авторства життя; 
усвідомлення власного способу конструюван-
ня світу й відкритість світові; розуміння 
ймовірнісного характеру бутя; своєї самості.  

Аналізуючи звернення до проблематики 
самості таких авторів, як Платон,  О.Лосєв, 
Х.Когут, М.Фуко, К.Г.Юнг, М.Гайдеггер, М.Горк-
гаймер і Т.Адорно,  П.Рікер, О.В.Чуйкова у 
своєму дисертаційному дослідженні зазначає, 
що визначення цього терміна розрізнене, не 
має концептуальної завершеності. У кожного з 
поважних авторів є своя концептуальна 
позиція, але взагалі не існує цілісного науково-
го розуміння самості. Однією з причин, на її 
погляд, є відсутність ефективної методології, 
яка б дозволила досліджувати таке специ-
фічне суміжне поняття в єдності його проявів 
[10].  

Ми в даній роботі спробуємо окреслити 
основні підходи до визначення цього питання 
та виокремити деякі характерні ознаки розвит-
ку самості підліткового віку на кризовому етапі 
формування ідентичності.  

Поняття самості на межі століть вико-
ристовується в таких наукових напрямах, як 
філософія (онтологія, феноменологія), психологія 
та релігієзнавство. Самість (Selbst) – глибинний 
центр і вираз психологічної цілісності окремого 

індивіда. Виступає як принцип об'єднання 
свідомої і несвідомої частин психіки і, одно-
часно з цим, забезпечує вичленення індивіда з 
навколишнього світу. Поняття введено в обіг 
К.Г.Юнгом, але воно не отримало однозначно-
го визначення ні в його роботах, ні в працях 
його послідовників. Інколи воно інтер-
претувалося як початковий стан інтегрованого 
організму, образ надординарного об'єд-
нуючого принципу, архетипічне прагнення до 
координації напруги протилежностей, архе-
типічний образ людського потенціалу і єдності 
особи як цілого, як суммативність особи. 

За К.Г.Юнгом, «самість є не тільки центр, 
але і повне коло, весь той об'єм, що включає 
свідомість і несвідоме: вона є центром 
суммативної цілісності, як «Я» є центром 
свідомості». За символічний вираз самості 
Юнг вважав зображення буддійської мандали.  

Цікавим на наш погляд є його концептуа-
льний підхід, який намагається розглядати 
поняття «самість» як цілісність глибинного 
психічного шару свідомості людини і його діа-
логічного зв’язку з божими енергіями, а також 
з навколишнім світом, розуміння творчого по-
тенціалу саме цієї цілісної структури має свої 
давні прояви. Однак розмаїття цих проявів 
має також декілька інтерпретацій, що вказує 
на актуальність та невичерпність до цього ча-
су досліджень даної цілісності людини. Остан-
нє вимагає своєї концептуалізації в окреме 
поняття онтологічна самість, яке інтегрує весь 
спектр сенсів та інтерпретацій, містить онтологіч-
ну константу та є проявом головної якості – здат-
ності бути формотворчою структурою у соціа-
льному просторі. 

Російська дослідниця О.В.Чуйкова виок-
ремлює провідні дослідження даної пробле-
матики та класифікує у такий спосіб: 

1. Стародавні джерела, такі як «Упаніша-
ди», давньогрецька філософія (Платон), дав-
ньогрецький епос («Іліада», «Одіссея»), буд-
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дизм, християнство, містять у собі поняття про 
самість як цілісну, несамототожну структуру, 
ідеї онтологізації самості як ідеї синергійної 
співпраці людської самості з буттям, обоже-
ними енергіями. 

2. Соціально-психологічні, психоаналіз: 
З.Фрейд, К.Г.Юнг, А.Маслоу, Х.Когут,  Ж.Ла-
кан, надають інформацію про надсвідоме, 
креативний потенціал інтегрованої самості. 

3. Філософські підходи двадцятого сторіч-
чя: М.Гайдеггер, Х.Ортега-і-Гассет, М.Бубер, 
Р.Сеннет, Ж.Бодрійяр, Е.Левінас, Т.Судзукі, 
Б.Кассен, М.Горкгаймер, Т.Адорно мали осо-
бисту оригінальну концепцію щодо самості та 
її нівеляції в сучасному просторі повсякденно-
сті, що дозволяє створити діалог інтерпрета-
цій, на фоні стурбованості бездуховністю су-
часного суспільства. Кожен з авторів виявляє 
в структурі сучасного простору штучну 
реальність, гіперреальність, безособову нара-
тивну структуру, яка стандартизує життя та є 
витоком бездуховності суспільства. 

4. Українські та російські філософи: 
Г.Сковорода, П.Юркевич, О.Лосєв, М.Бахтін, 
Є.Мелетинський, О.Фрейденберг, Л.Гумільов, 
С.Хоружий, М.Михальченко,  В.Андрущенко, 
Л.Губерський, М.Култаєва, В.Бех, Т.Гри-
гор’єва, І.Кузін, В.Малявін, І.Степаненко, вка-
зують на різноманітність інформації щодо са-
мості, духовності, синтетичних типів особисто-
сті, сучасного вітчизняного соціального прос-
тору суспільства перехідного типу, а також 
філософських підходів, які було спрямовано 
на аналіз вказаних проблем. 

У досліджуваній парадигмі самоорганіза-
ції О.В.Чуйкова розглядає поняття «онтологіч-
на самість» як цілісно-поліваріантну структуру, 
що сповнена внутрішніх флуктуацій і стрімко 
реагує на соціальні флуктуації суспільства пе-
рехідного типу [10].  

Незважаючи на те, що існує загальнофі-
лософська і спеціальна література, присвяче-
на проблемі самості, соціальному простору, 
кризі духовності в сучасному суспільстві тощо, 
до цього часу не існує досліджень, які б без-
посередньо були присвячені проблемі цілісно-
сті самості в соціальному просторі, самості 
особистості саме підліткового віку та її розвит-
ку на етапі подолання кризи ідентичності, тому 
осмислення цих проблем вимагає подальшої 
роботи і є надзвичайно актуальним.  

Метою нашої статті є виявлення специфі-
ки самості як психологічної та філософської 
категорії, що розкриває основні принципи ста-
новлення людського буття як творчого акту, 
надання характеристики цього феномену, роз-
криття механізму розвитку самості особистості 
підліткового віку та її ролі у процесі індивідуа-
лізації особистості та подолання нею кризи 
ідентичності.  

Методологічну основу дослідження скла-
ли концепції К.Г.Юнга, Дж.Міда, М.Гайдеггера, 
Ю.Доброносова, О.Колісника. 

Гайдеггер вказував на самість, як 
філософське поняття, що позначає буття «Я» 
(само-буття), тобто таке суще, яке може вимо-
вити: «Я». «Особистісна Самість» (Ich-selbst) у 
Гайдеггера виражається своєрідністю існу-
вання буття як «турбота» (тобто буття сущого, 
такого, що є людським існуванням; у 
відношенні до навколишнього світу існування 
постає як «заклопотаність», а у відношенні до 
іншої людини – «загальною турботою»). Без-
особова ж Самість (Man-selbst), будучи по-
всякденним висловом «Я» (Ich-sagen), 
підкоряється Man, відсовуючи на другий план 
власні можливості і горизонти буття. В 
контексті нашого дослідження, вважаємо, що 
особистісна самість на відміну до безособової 
сприятиме онтогенезу ідентичності підлітка та 
успішному подоланню ним кризи ідентичності. 

Філософія свідомості має важливі 
наслідки для поняття «самості». Якщо під 
«самістю» або «Я» ми розуміємо щось істотне, 
невіддільне від даного суб'єкта, то багато су-
часних філософів стверджуватимуть, що 
подібної речі не існує. Ідея самості як 
невідчужуваної унікальної суті бере свій поча-
ток від християнської ідеї безсмертної душі.  

Ю.Доброносова у своїй роботі «Мотив 
людського самоздійснення як інтерпретацій-
ний ключ у К.Г.Юнга», аналізує спектр значен-
ня спадщини К.Г.Юнга. Загальну смислову 
рамку осягнення розгортання внутрішнього 
життя у його текстах становить тематизація 
понять самості та перетворення, протистав-
лених як явище та процес. Однак разом із тим 
обидва є символами, зафіксованими у 
культурі, а самість виступає як архетип. Фак-
тично довкола них і базується інтерпретація 
Юнгом різних аспектів християнства та, пара-
лельно, інших духовно-символічних чи 
філософських текстів. У праці «Спроба тлума-
чення догмату про Трійцю» він зазначав, що 
самість відображає в якості несвідомого обра-
зу цілісність індивіда, яка неуявлювана 
свідомістю. Вона як психологічна цілісність 
людини фактично виступає певним ідеалом, 
який постійно віддаляється, а тому символом 
її стає все, що вважається більш охоплюючим 
і повним. Самість характеризується як 
тотальність, включена у процес індивідуації. 
За Юнгом метою розвитку людини є 
самоздійснення, яке він ототожнює із 
індивідуацією, що яскраво проявляється під 
час інтерпретації ним культурного «тексту» 
християнства. Спрямування до самоздійснен-
ня потребує з’ясування співвідношень між са-
містю та свідомістю. Юнг пропонує розглядати 
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процес їхньої взаємодії як певне внутрішньо-
екзистенційне перетворення. 

Значна частина міркувань Дж.Міда 
включає його погляд на дуже важливе поняття 
самості. По суті, це здатність бачити себе як 
об’єкт, самість – це особлива здатність бути 
одночасно суб’єктом і об’єктом. Вона, згідно з 
основними поняттями Дж.Міда, припускає 
соціальний процес – комунікацію між людьми. 
Нижчі тварини самістю не володіють – так са-
мо, як і людська дитина при народженні. 
Самість виникає з розвитком і за допомогою 
соціальної діяльності та соціальних відносин. 
Дж.Мід вважає, що неможливо уявити виник-
нення самості, коли немає соціального 
досвіду. Але як тільки самість в достатній мірі 
розвинулася, то вона може існувати далі й без 
соціальних контактів. Коли самість сформова-
на, люди звичайно, хоча і не завжди, виявля-
ють її [6].  

Дж.Мід виокремлює два аспекти (дві фа-
зи) самості, які він називає «І» і «mе». Як 
формулює Дж.Мід, «самість, по суті, є 
соціальним процесом, що проходить ці дві 
різні фази» [14, 178]. Важливо пам’ятати, що 
«І»  і «mе» є процесами в рамках більшого 
процесу «Я»; вони не є «предметами». «І»  – 
це безпосередня реакція індивіда на інших, 
непрораховуваний, непередбачуваний і креа-
тивний аспект ідентичності. Людина зазда-
легідь не знає, якою буде дія: «І якою буде 
реакція, вона не знає, і ніхто інший не знає. 
Можливо, вона зробить блискучий хід чи при-
пуститься помилки. Реакція на ситуацію, що 
безпосередньо виникає в її житті, не має пев-
ного характеру» [6]. 

Самість є вихідним джерелом самороз-
витку. Людська самість завжди має 
психофізіологічні ресурси, які не підпоряд-
ковуються рефлексивному потокові психіки і 
згасають у результаті стереотипізуючої 
соціалізації, котра ігнорує базові смисли. 
Актуалізація самості і самобутності осо-
бистості часто наражається на соціальні 
санкції. «Я-ідентичність», що базується на 
собітотожній самості, подає творчі імпульси, 
які блокуються культурними обмеженнями, 
фрустраціями, негативними зворотними 
зв’язками. Становлення духовного потоку 
відкриває можливість чути внутрішні імпульси 
від «Я-ідентичності» і самості [4]. 

Вона обумовлює саморозвиток особис-
тості, як придбання себе в соціумі, надбання 
людиною своїх можливостей та її само-
реалізації в якості презентації своїх здібностей 
соціуму, в процесі якого здійснюється її 
соціальне виконання і формується готовність 
до нового рівня саморозвитку. Самість вбачає 
осмислення індивідом себе, себе серед всього 

іншого, а це в свою чергу, вбачає ставлення 
до себе і до всього іншого [3, 227].  

Дослідження понять «Я» і «самість» має 
велике як теоретичне, так і практичне значен-
ня від побудови картини світу до можливості 
розмежування психологічних процесів, їх 
змісту і результатів.  

Самість не дорівнює «Я», вона 
виражається та реалізується в «Я» як особли-
ва якість особистості, як інтегральний прояв 
суб’єктивності та суб’єктності, самосвідомості 
та діяльності, яка забезпечує фундамент для 
зародження та розвитку Я індивіда [3, 228].  

Саме в цьому «Я» індивіда розвертається 
реальність розвитку-здійснення його «Я»: «Я»-
реальне, «Я»-ідеальне, Супер-«Я», «Я»-
образ, «Я»-концепція, які обумовлені розвит-
ком здібностей людини та забезпечуються її 
самістю. 

Виходячи з вищевказаного, ми прагнемо 
розглядати самість як особливу унікальну 
здібність, що має в своїй суті основне 
протиріччя, яке запускає механізми розвитку 
особистості підлітка на кризовому етапі через 
розвиток-розвертання її «Я». Втілення власної 
самості у житті особистості здійснюється у 
процесах самовизначення, самоідентифікації, 
саморозвитку, самореалізації та самоакту-
алізації.  

Як вищий ступінь особистісного розвитку – 
самість, здатна вивести людину на рівень 
усвідомлення її власних інтересів. При 
несформованій самості людина продовжує 
жити внутрішніми міфами, які створює її 
психіка [1]. 

Так О.Колісник. під самістю розуміє енер-
гетично-творчий початок індивідуальності, 
який архетипно закладениий та апріорно 
спрямований на реалізацію всіх потенцій лю-
дини у світі за її життя. Самість є архетипною 
та апріорною енергетично-творчою потенцією 
без певного субстанціонального втілення. В 
процесі ступеневого духовного розвитку і в 
міру збільшення сили надособистістних 
смислів зростає внутрішня процесуальна 
підтримка породження життєвого акту 
піковими переживаннями, які є проявом 
самості. В самості особистість самотранс-
центується за межі «Я-ідентичності», стає 
пасіонарною, автентичною і конгруентною; 
внутрішня підтримка піковими переживаннями 
стає сильнішою при підкріпленні зовнішнім 
результатом [4]. 

На думку Е.Едінгера, індивідуальність має 
два центри – «Я» і самість: «Его становить 
центр суб’єктивної ідентичності, а Самість – 
центр об’єктивної ідентичності. Его живе на 
землі, а ім’я Самості написане на небесах». 
Его є певне втілення, сутність, яка бере участь 
у подіях мінливого світу, світу простору, часу і 
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причинності. Самість же перебуває у зовсім 
іншому світі, який знаходиться поза межами 
свідомості і форм його сприйняття [11]. 

Дж.Локк не ототожнював самість чи 
особистість із будь-якою субстанцією (мате-
ріальною чи ідеальною), проте робив її залеж-
ною від свідомості. На його думку, ідентичність 
самості полягає у психологічній неперервності, 
свідомості. “Наскільки свідомість може бути 
спрямованою назад, до будь-якої минулої дії 
або думки, настільки поширюється тотожність 
цієї особистості; ця особистість є тепер те са-
ме «Я», що і тоді, і дія була здійснена 
індивідуальністю, тотожною з теперішнім «Я», 
і яка в теперішній час роздумує над цією дією» 
[6]. Але Локк все ж таки розрізняв 
самосвідомість і її втілення, «Я» і самість.  

Механізмом походження підліткової 
самосвідомості є самооцінка, поняття «Я» і 
«самості». «Самість» – це такий поведінковий 
текст, який підліток створює ненавмисно, не 
відаючи, що творить. Підліток дізнається від 
інших про свій вчинок, тим самим про 
існування своєї «самості», і в моменти попа-
дання «самості» в свідомість підлітка народ-
жують самосвідомість.  

Таким чином, самосвідомість – це знання 
про свою «самость». Відповідно, самооцінка, 
самоприйняття, самоповага – це оцінка, ухва-
лена, повагою до своєї "самості". А «Я» – це 
«самість», яка рефлексується і освоюється, 
тобто є суб'єктом власного розвитку. Само-
розвиток - це свідома зміна і свідоме прагнен-
ня зберегти в незмінності «Я» – «самість».  

Важливою стороною самосвідомості 
підлітка виступає також потреба у само-
ствердженні. Генезис даного феномену отри-
мав обґрунтування у роботах Л.І. Божович, яка 
розглядала самоствердження як одну з важ-
ливих мотиваційних ліній цього віку. Само-
ствердження – це закономірно виникаючий 
атрибут соціалізації підлітка, що виявляється в 
спрямованості його особистості на виділення і 
реалізацію своєї «самості» (унікальності) в 
системі соціальних зв'язків. Постійні взаємодії 
з однолітками породжують у підлітка прагнен-
ня зайняти гідне місце серед них. Потреба в 
самоствердженні настільки сильна, що заради 
визнання себе однолітками, підліток здатний 
на будь-які вчинки: він може поступитися 
своїми поглядами і переконаннями, може 
здійснити дії всупереч своїм моральним на-
становленням. Потребою в самоствердженні 
можна пояснити і трансформації естетичної 
сторони образу «Я» [9]. 

Взагалі, сутність самоствердження підліт-
ка пов'язана з відчуттям своєї «самості» і 
«відокремленості» від інших; з прагненням до 
рольового самовизначення; з потребою бути 
самоцінним, визнаним, незалежним; «показа-

ти» себе, стати предметом уваги інших; 
відстояти особистісну гідність; досягти пере-
ваг; мати владу над собою та іншими; набути 
впевненості у собі. На процес самостверджен-
ня підлітка дуже сильно впливає його 
самооцінка. 

Щоб володіти самістю, індивіди мають бу-
ти спроможними вийти за межі власного «Я», 
завдяки чому зможуть оцінювати себе, става-
ти об’єктами для самих себе [8].  

Самозаглиблення у власну психіку при-
зводить до виходу за межі усвідомленої «Я-
концепції» і до відкриття справжнього глибин-
ного «Я», яким є самість, здатна інтегрувати 
психіку в нову узгоджену цілісність. Всі сторо-
ни релігії певним чином пов’язані саме з цим 
трансперсональним переживанням, яке пере-
будовує особистість в напрямі автентичності і 
конгруентності [4].  

Таким чином, із вищевказаного можна 
зробити висновок про існування двох 
діаметрально протилежних точок зору на по-
няття «самість»: перша з них випливає з трак-
тування розмежування самості і «Я» 
особистості та надання категорії самості 
унікальної природи, друга спирається на 
інтерпретацію самості як «Я», яка рефлек-
сується і освоюється, тобто є суб'єктом влас-
ного розвитку. Прикладом  першого погляду 
можна привести розмірковування Б.П.Вишес-
лавцева «...самість – не тіло, і не душа, не 
свідомість, не несвідоме, не особистість і 
навіть не дух. Так що ж вона є? Вона не є 
„щось”, не предмет чи об’єкт, не ідея, – вона є 
нескінченний вихід за межі самої себе (транс-
цензус) і свобода...» [2]. В той же час її зре-
чення від усього, її усунення від усього озна-
чають її іманентність, бо це її тіло, її 
свідомість, її дух, її світ, вона належить їм, а 
вони їй. Лише належачи їм, привласнюючи їх, 
самість долає, перевершує всі ступені буття і 
здійснює власну свободу. Отже, в самості по-
кладена фундаментальна антиномія іманент-
ності і трансцендентності. 

Історико-філософський огляд дає нам 
можливість виділити дві тенденції, дві традиції 
в осмисленні природи і меж людської самості і 
«Я». Критерієм їх виділення є розуміння 
особистісної ідентичності: ідентичність як 
тотожність, і ідентичність як самість. 

Аналізуючи такі характерні прояви 
самості у її відношенні до «Я», слід вказати 
по-перше, самість є фундаментальною осно-
вою людини, яка визначає її як особистість і 
задає спосіб її формування. Вона гетерогенна 
і тому є джерелом спонтанної активності лю-
дини. Здійснюючи трансцендентну функцію, 
яка проявляється у синтезі протилежних 
позицій, вона «породжує заряджену енергією 
напругу і веде до нового рівня буття, у нову 
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ситуацію» [13]. Але оскільки самопізнання лю-
дини обмежене лише тим, що її свідомість 
знає про саму себе, то не слід сподіватись на 
те, що вона здатна пізнати свою дуальність, 
усвідомити те, що зло поза її волею властиве 
її людській природі. Індивід вирізняється 
невикоріненою схильністю звільнятися від 
усього, чого він про себе не знає і знати не 
хоче, приписуючи ці якості комусь іншому. 
Визнання власної тіні, своєї недосконалості є 
необхідною передумовою встановлення 
стосунків між людьми. По-друге, самість 
інтерперсональна, вона передбачає іншого, а 
«Я», нехай це звучить як тавтологія, егоцен-
тричне. Інший допомагає мені зосереджува-
тись, самоутверджуватись, зберігатись у своїй 
ідентичності [5]. Без іншого не було б моєї, 
«власної собистості», яка протистоїть іншим 
особам або об’єктам поза «мене». 

По-третє, якщо «Я» виконує функцію 
інтеграції, яка соціально проявляється у формі 
адаптації, то основним призначенням самості 
є процес індивідуації індивіда, перетворення 
його в цілісну особистість. «Я» підпорядковане 
самості і відноситься до неї як частина до 
цілого. Отже, «Я» – це центр, який так би мо-
вити світиться на блискучій поверхні «карти 
свідомості», а сама ця карта – лише хмаринка 
на сферичній поверхні «всієї», «повної», 
«цілісної» самості.  

Криза ідентичності, на думку К.Г.Юнга – 
це туга людини фрагментарної, часткової, 
одновимірної за повнотою і цілісністю, криза, 
яка ніколи не знайде свого вирішення, бо 
самість знаходиться поза межами свідомості. 
«Немає ніякої надії на те, що ми досягнемо 
навіть наближеного усвідомлення Самості, бо, 
скільки не змогли б ми усвідомити, завжди ще 
залишається визначена і невизначена кіль-
кість несвідомого, яке так само відноситься до 
тотальної Самості» [12]. Але ми можемо на-
близитися до власної самості за допомогою 
розвитку самосвідомості та усвідомлення 
власного «Я» та «Я»-концепції. 

Поняття самовизначення, самооцінка, 
саморозуміння, самоідентифікація мають один 
й той самий корень з досліджуваним нами фе-
номеном самості, випливають і стають важли-
вим стимулятором в розвитку потреби до 
самоактуалізації, самореалізації, самоздійс-

нення, презентації себе в соціально значущій 
формі функціонування, в якості здійснення 
свого «Я» на різних рівнях власного самопро-
явлення, самовираження на рівні акме [3]. 

Виходячи з здійсненого нами його 
аналізу, ми можемо сформулювати наступні 
висновки: 

1. Самість може виступати в якості 
несвідомого образу цілісності індивіда, яка 
неуявлювана свідомістю, фактично виступає 
певним ідеалом, який постійно віддаляється, а 
тому символом її стає все, що вважається 
більш охоплюючим і повним. 

2. Самість – особлива унікальна здібність 
особистості підліткового віку, що має в своїй 
суті основне протиріччя, яке запускає 
механізми розвитку через розвиток-
розгортання її «Я». 

3. Самість – це глибинний центр і вираз 
психологічної цілісності окремого індивіда. 

4. Самість особистості виникає з розвит-
ком і за допомогою соціальної діяльності та 
соціальних відносин (Дж.Мід). Вона може 
існувати у випадку розвиненості в достатній 
мірі. 

5. Самість особистості підлітка є 
вихідним джерелом саморозвитку, обумовлює 
його, як придбання себе в соціумі, надбання 
своїх можливостей та його самореалізації в 
якості презентації своїх здібностей соціуму, в 
процесі якого здійснюється соціальне вико-
нання і формується готовність до нового рівня 
саморозвитку. 

6. Самість не дорівнює «Я», вона 
виражається та реалізується в «Я» як особли-
ва якість особистості, підпорядковується і 
відноситься до неї як частина до цілого. 

7. Механізмом походження підліткової 
самосвідомості є самооцінка, поняття «Я» і 
«самості». 

8. Втілення ідентичності самості у житті 
особистості здійснюється у процесах самови-
значення, самоідентифікації, саморозвитку, 
самореалізації та самоактуалізації.  

Основним призначенням самості є процес 
індивідуації індивіда, перетворення його в 
цілісну особистість на відміну від «Я», що 
виконує функцію інтеграції, яка соціально 
проявляється у формі адаптації. 
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ДО ІСТОРІЇ ДОСЛІДЖЕННЯ ПРОБЛЕМИ РОЗВИТКУ  
ЦІННІСНО-СМИСЛОВОЇ СФЕРИ ОСОБИСТОСТІ 
О.В.Москаленко  
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Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут» 
 
Стаття описує генезис поглядів науковців на ціннісно-смислову сферу особистості. Розгляда-
ються основні підходи до питання ціннісної сфери, як складової розвитку особистості. 
 
Ключові слова: ціннісно-смислова сфера особистості. 
 
 

На сучасному етапі розвитку психологіч-
ної науки значна увага приділяється ціннісній 
сфері, як одній із інтенцій гармонійного розви-
тку особистості. Але із розвитком суспільства, 
що обумовлене його трансформаціями 
політичного, економічного, культурного харак-
теру, змінюються і погляди на цінності 
особистості. Щоб зорієнтуватися в цьому 
складному питанні необхідно розглянути його 
починаючи з витоків і спробувати системати-
зувати існуючі погляди, звести їх до спільного 
знаменника. 

Розвиток і подальше домінування ринко-
во-економічних відносин у суспільстві 
обумовлює зміну поглядів на ціннісно-
смислову сферу особистості і власне перебу-
дову системи цінностей людини, що живе в 
даному суспільстві. Сфера цінностей відіграє 
провідну роль у процесі становлення і розвит-
ку особистості, слугує певним “фільтром”, що 
повинен стримувати і відкидати все 
асоціальне, але, нажаль, в сучасному світі все 
більше ми можемо зустріти “неякісну роботу” 
ціннісної сфери окремих особистостей. Чому 
це відбувається і як зробити, щоб у світі було 
якомога більше високоморальних і 
відповідальних, насамперед перед собою, 
людей? Це питання набуває особливої гостро-
ти у теперішній час – час змін і перебудови. 

Ціннісна проблематика розглядалася 
дослідниками різних галузей суспільних наук. 
Їй присвячені праці багатьох філософів 
(Г.П.Вижлецов, П.І.Гнатенко, І.Грабська, 
Н.В.Костенко, О.М.Панфілова, Є.А.Подоль-
ська, П.І.Смірнова), соціологів (І.П.Карпенко, 
Б.В.Новіков, М.В.Попович, К.Ю.Соловйов, 
В.І.Шинкарук, В.О.Ядов,), педагогів (П.Під-
ласистий, Г.Верич, В.Яловик) та психологів 
(К.Абульханова-Славська, М.І.Алексєєва, 
Н.І.Іванцев, В.Турбан, С.Д.Максименко). Цін-
ності як феномен скриває за собою безодню 
дискусійних поглядів, які, з плином часу спро-
стовуються або ж навпаки набувають більшої 
гостроти і багатозначності. Значна кількість 

праць присвячених ціннісній проблематиці, 
може слугувати переконливим доказом того, 
що поставлене питання є і на сьогодні досить 
актуальним і відкритим. 

Мета статті – розглянути питання розвит-
ку поглядів науковців на ціннісну проблемати-
ку в процесі становлення психологічної науки. 

Ціннісна проблематика своїм корінням 
сягає античної філософії. Звернення до 
древньої науки є невід’ємною складовою по-
шуку, оскільки, становлення психології як нау-
ки ділиться на кілька етапів [10], звідси і наше 
питання, тобто ціннісно-смислова сфера, як 
актуальне і важливе в усі часи, набуває 
різного смислу і ставлення, протягом 
доісторичного і власне історичного етапів роз-
витку психологічної думки.  

Вперше, питання цінностей виникло в 
дискусіях філософів як відповідь на роздуми 
Сократа про те, що являє собою благо. Ця 
думка стала центральним пунктом його 
філософії (вчення про основи моральної 
поведінки). Благо, за Сократом – це реалі-
зована цінність, тобто користь (корисність). 
Арістотель, спираючись на вчення Сократа, 
вперше у книзі “Велика етика” використав 
термін “тіміа” (“те що цінується”), а згодом 
стоїки ввели власне поняття “цінність” (“аксіа”– 
гідність), визначення якого приписують Діогену 
Лаертському “...цінність – по-перше, властиве 
будь-якому благу налагодження узгодженого 
життя; по-друге, певне посередництво чи ко-
ристь яка налагоджує життя відповідно до 
природи; по-третє, розмінна ціна товару” [16]. 

Зосередження уваги на питанні спів-
відношення внутрішніх та зовнішніх джерел 
походження етичних цінностей та норм ми та-
кож можемо спостерігати і у східній філософії. 
Центральними етичними категоріями на 
особистісному рівні в конфуціанстві є 
благопристойність та гуманність, як основні 
прояви чесноти. 

На противагу попередньому ставленню 
до ціннісної проблематики, філософи епохи 
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науково-технічної революції поставилися до-
сить критично до філософсько-релігійного 
вчення, які виводили ціннісні поняття в ранг 
ідеальних. Представники філософії Нового 
часу, намагаючись сформувати наукові основи 
знання, поставили під сумнів навіть 
можливість існування ціннісних категорій як 
таких. Так, Т. Гоббс для наукового визначення 
ціннісних понять використав соціально 
економічний аспект, розуміючи під цінністю 
людини її ціну, таким чином надав їй 
суб’єктивного характеру. Б.Спіноза взагалі 
називає ціннісні поняття “забобонами”, які за-
важають людині в досягненні свого щастя [11]. 
Підтримуючи думку Б.Спінози, І.Бентам також 
висловив утилітарне ставлення до етики і дав 
йому теоретичне обґрунтування. 

Поворотним пунктом у розвитку проблеми 
цінностей стала філософія І.Канта, який праг-
нув надати етичним цінностям наукового зна-
чення. В своєму учінні він відмовився як від 
релігійного походження цінностей так і від 
матеріалістичного бачення більшості своїх 
попередників на дане питання. Цінності самі 
по собі не мають буття, у них є тільки 
значимість: вони є суттю вимоги, звернені до 
волі, цілі, поставленої перед нею [16]. За 
І.Кантом із моралі виникає ціль, яка сама по 
собі є “абсолютною цінністю” – особистість 
кожної людини. 

Важливу роль у розвитку позитивних 
поглядів на ціннісно-смислову сферу відіграв 
один із засновників медичної психології 
Р.Г.Лотце, який у 60-х роках 19 ст. розглянув 
цінності як категорію і сформулював вихідні 
положення теорії цінностей [14]. Він запропо-
нував поняття «значимість», як критерій істини 
у пізнанні, за аналогією , поняття «цінність», як 
критерій етичного у поведінці. Наступник 
Р.Г.Лотце і його учень В.Віндельбанд 
розглядає цінності як норми, які створюють 
загальний план всіх функцій культури і основу 
кожного окремого здійснення цінності. Норми 
управляють не лише моральними діями, вони 
також лежать в основі теоретичної та 
естетичної діяльності. Цінність виступає як 
ціль сама по собі, до неї прагнуть заради неї 
самої, а не задля матеріальної вигоди. 
Цінність – це не реальність, а ідеал, носієм 
якого є трансцендентальний суб’єкт, тобто 
свідомість як джерело і основа всяких норм 
[14]. 

Таким чином, як ми бачимо, питання 
цінностей перебуває в центрі наукового 
пізнання, тривалий час привертає до себе ува-
гу науковців різних філософських течій і 
змушує звертатися до нього.  

Якщо розглядати історію розвитку 
ціннісної проблематики у суто психологічному 
ракурсі, то спробуємо охарактеризувати 

підходи до питання, що нас цікавить, деяких 
психологічних напрямків та шкіл. 

Відразу можна звернути увагу на те, що 
значний відрізок часу питання цінностей не 
мало місця в наукових вченнях деяких 
психологічних течій. Точніше, – значення 
цінностей у житті людини ігнорувалося. Це 
були психологічні школи, які досліджували 
периферичні механізми людської поведінки 
(психоаналіз, біхевіоризм, гештальт-
психологія). Хоча, як пише М.СЯницький, 
навіть у психоаналізі З.Фрейда, де відки-
дається свідомість і рушійною силою 
діяльності людини визнаються неусвідомлені 
інстинктивні потяги “Ід”, можна виділити певну 
ціннісно-нормативну регуляцію поведінки. А 
саме, “Супер-его” можна інтерпретувати як 
місцезнаходження неусвідомлених, так і 
соціально обумовлених моральних настанов-
лень, етичних цінностей та норм поведінки. А 
деякі дослідники (В.Е.Чудновський, 
Г.Г.Ділігенський) вважають, що джерело 
цінностей завуальовано взагалі в кожному з 
трьох елементів структури особистості 
З.Фрейда [16]. 

Широко розповсюдженими були теорії 
(особливо представники австрійської школи 
Х.Еренфельс, С.Вітасек, В.Бенуссі), які роз-
глядали цінності, як суто суб’єктивний фено-
мен і відхиляли навіть можливість існування 
абсолютних цінностей. Прикладом такого 
підходу є концепція X.Еренфельса, за яким 
бажаність об’єкта визначає його цінність. 
Звідси ієрархія цінностей будується за прин-
ципом здатності об’єктів задовольняти або ж 
не задовольняти потреби особистості. Також 
цікавим є підхід А.Мейнонга, згідно якому 
цінність є відносною у двох смислах – по-
перше, оскільки вона є здібністю, по-друге, 
потрібен суб’єкт, який може переживати 
відчуття цінності. Спроби знайти абсолютну 
цінність предмета він пояснює як пошуки в 
предметі тієї властивості, яка будучи 
іманентно предмету, належати йому і тоді, 
коли суб’єкт відсутній. Отже за А.Мейнонгом 
“цінне те, що я ціную” [17]. Хоча згодом, через 
двадцять п’ять років, він зайняв “примирливе 
положення” по відношенню до абсолютизму і 
об’єктивізму в учінні про цінності.  

В.Дільтей, засновник описової “ідео-
графічної” психології говорив, що дана наука 
повинна займатися розумінням, на основі вла-
стивих певній культурі цінностей, душевного 
життя індивіда в його цілісності і унікальності. 
На його думку, цінності культури “об’єк-
тивуються” в психіці окремої людини. Так, за 
В.Дільтеем життєва цінність через спів-
відношення з суб’єктом – це те, що ми 
використовуємо для досягнення відчуття за-
доволення. Осягнення цінностей і створення 
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нових цінностей складають сутність духовного 
життя і психічного розвитку. 

Розвиток душевного життя відбувається 
за умови розвитку тіла і залежить від зв’язку з 
оточуючим світом – фізичним і духовним се-
редовищем. Рушійною силою розвитку є 
відчуття і спонукання. Розвиток складається з 
окремих життєвих станів, із яких кожен стан 
прагне здобути і затримати свою життєву 
цінність, кожен вік характеризується 
направленістю на свої цінності. Отже розвиток 
заключається в переході від елементарних до 
більш високих цінностей [4]. Думки В.Дільтея 
про те, що кожному періоду життя властиві 
самостійні цінності, співзвучні з сучасними 
уявленнями про якісну своєрідність і 
неперехідність цінності окремих періодів ди-
тинства, унікальних можливостей, створюва-
них ними для формування відповідних 
психологічних процесів та якостей. 

Позиції В.Дільтея підтримав і розвинув 
далі у духовно-науковій психології Е.Шпран-
гер. Цінності – це незалежні від суб’єкта 
об’єктивні утворення, які протистоять йому і 
здійснюють вплив. Е.Шпрангер у своїй 
класифікації виділив шість типів об’єктивних 
цінностей: теоретичні, економічні, естетичні, 
соціальні, політичні та релігійні, відповідно до 
яких людей також можна віднести до певного 
типу. 

Найбільш виразно питання цінностей бу-
ло розкрито в гуманістичній психології, пред-
ставники якої (Г.Олпорт, А.Маслоу, К.Роджерс 
та ін.) розглядали особистість, як унікальну 
цілісну систему, здатну до самоактуалізації. 
Центральним постулатом теорії Г.Олпорта є 
положення про відкритість та саморозвиток 
особистості. Кожна людина неповторна та 
індивідуальна, так як є носієм своєрідного на-
бору якостей та потреб (за Олпортом  “trite”-
риса). Ці риси він поділяв на основні 
(вроджені) та інструментальні, які формуються 
в процесі життя і оформлюють поведінку 
особистості. З часом ці риси набувають 
автономності, яка є найважливішою характе-
ристикою особистості і дає можливість бути 
відкритим для суспільства, зберегти свою 
індивідуальність. Г.Олпорт вважав, що вито-
ком для більшості цінностей особистості є мо-
раль суспільства. За словами Олпорта 
“цінність – це певний особистісний смисл. Ди-
тина усвідомлює цінність кожен раз, коли 
смисл для неї є принципово важливим” [9]. 

А.Маслоу обгрунтував уявлення про 
неутилітарні “цінності Буття”, “пікові пережи-
вання”, “самоактуалізацію”, які стають фунда-
ментом гуманістичної психології, а згодом за-
провадив ідею метапотреб, надособистісних 
цінностей, як відкритого духовного горизонту 
людини, до якого вона завжди прагне [17]. 

Центральним поняттям концепції А.Мас-
лоу є “самоактуалізація”, яку він поставив на 
вершині запропонованої їм ієрархії потреб 
людини. Самоактуалізація повязана з умінням 
зрозуміти себе, свій внутрішній світ навчитися 
“самоналагоджуватися” відповідно до цього 
світу і як наслідок, будувати свою поведінку. 
Це тривалий процес, в якому змінюється 
ставлення людини до себе і до світу, що 
стимулює особистісний ріст. 

Як і для інших представників гуманіс-
тичної психології, ідея цінності і унікальності 
кожної особистості є центральною для 
К.Роджерса. Він вважав, що досвід, який 
виникає у людини в процесі життя (у 
К.Роджерса “феноменальне поле”) є унікаль-
ним та індивідуальним [17]. 

На нашу думку, неабияким поштовхом до 
повернення інтересу до питання цінностей 
була праця В.П. Тугаринова (1960 р.) “Про 
цінності життя та культури”. В.П. Тугаринов 
показав актуальність ціннісної проблематики в 
політиці, етиці й естетиці, виділив дійсні, 
реальні, уявні, бажані й ідеальні цінності. Він 
підкреслював, що всі цінності виводяться з 
реальних умов, а їх осмислення є результатом 
роботи свідомості, встановив зв’язок 
цінностей з потребами, інтересами, ідеалами 
та цілями, головною цінністю людини, яка дає 
початок будь-якій аксіологічній системі, є її 
життя і здоров’я. В основу класифікації 
цінностей В.П.Тугаринов поклав основні 
сфери громадського життя: матеріальну 
(виробничо-економічну), соціально-політичну, 
духовну і побутову [12]. Щоб зробити акцент 
на психологічному характері цінностей він 
використовує поняття “ціннісні орієнтації”, 
яким визначає направленість особиситості на 
певні цінності. Праці В.П.Тугаринова, О.Г.Дро-
бницького та інших стали підґрунтям для 
формування категоріального апарату теорії 
цінностей. У той час під цінностями 
розумілися не лише усталені норми, моральні 
та естетичні ідеали, а будь-які феномени 
свідомості, що мають певну значимість для 
суб'єкта або суспільства вцілому. 

У вітчизняній психології ціннісна 
проблематика загалом розглядається у різних 
аспектах вивчення властивостей та розвитку 
особистості. Наукову базу психолого-
педагогічного аспекту теорії цінностей 
створено Б.Г.Ананьєвим, Г.О.Баллом, О.М.Ле-
онтьєвим, В.Н.Мясіщевим, С.Л.Рубінштейном, 
Д.М.Узнадзе тощо.  

Слід зазначити, що гуманістичне спряму-
вання більшості представників вітчизняної 
психології обумовило і тенденції до вивчення 
ціннісної проблематики, яка розглядається, 
загалом, в рамках розвитку психології 
особистості. У вітчизняній психологічній 
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літературі більше уваги приділяється 
“динамічній”, “векторній” стороні цінностей. 
Так, Б.Ф.Ломов зазначав, що не дивлячись на 
розмаїття трактовок поняття “особистість”, в 
усіх вітчизняних підходах, виділяється 
направленість, як ведуча характеристика. Під 
направленістю Б.Ф.Ломов розумів “ставлення 
того, що особистість отримує і бере від 
суспільства (мається на увазі матеріальні і 
духовні цінності), до того, що вона йому дає, 
вносить в його розвиток” [7]. 

Так С.Л.Рубінштейн зазначав, що 
направленість особистості, її установки, що 
породжують в однорідних ситуаціях певні 
вчинки, згодом переходять у характер, 
закріплюючись у ньому в вигляді властиво-
стей. Одним із завдань психології 
С.Л.Рубінштейн вважав “подолання відчу-
ження цінностей від людини” [1]. Цінності 
вважаються похідними від співвідношення 
світу і людини. 

Вивча- підіймав питання цілісності духов-
ного обличчя особистості, а направленість він 
розглядав як одну з підструктур, що являє со-
бою систему потреб, інтересів та ідеалів, по-
ряд із структурами темпераменту і здібностей 
[5]. 

На думку В.Н.Мясіщева, направленість 
“виражає домінуюче відношення, або його 
інтеграл”. Розвиваючи думку О.Ф.Лазурського, 
В.Н.Мясіщев побудував свою концепцію 
особистості, де центральним елементом є по-
няття відношення. Відношення особистості – 
це активна, свідома, інтегральна, вибіркова, 
яка заснована на досвіді особистості з різними 
сторонами дійсності [8]. В процесі становлен-
ня, особистість вступає в різного роду 
соціальні відносини, внаслідок чого форму-
ються різні сторони структури відношення: 
“емоційна”, “конативна” (поведінкова) і 
“оціночна” (когнітивна), яка власне про-
являється у прийнятих моральних цінностях, 
вироблених переконаннях, ідеалах.  

Про вплив соціального середовища на 
становлення і розвиток особистості наго-
лошував Б.Г.Ананьев. У своїй праці “Людина 
як предмет пізнання” значної уваги він 
приділив питанню соціальної ситуації розвитку 
особистості та її статусу. Він зазначив, що 
формування і розвиток особистості визна-
чається сукупністю умов соціального 
існування в дану історичну епоху. Для того 
щоб зрозуміти внутрішні умови становлення 
особистості як субєкта суспільного розвитку, 
необхідно охарактеризувати основні сили, що 
впливають на формування особистості, тобто 
визначити людину як обєкт суспільного 
розвитку. Б.Г.Ананьев розробляв поняття 
“внутрішній світ” людини, який поряд з 
відображенням є складовою свідомості. Лю-

дина розвивається у взаємодії із світом протя-
гом усього життєвого шляху в динаміці 
екстеріоризації та інтеріоризації [2]. 

Домінуючий вплив соціального на 
розвиток особистості визначив і К.К.Платонов 
у своїй динамічній структурі особистості [4]. В 
дану структуру він включив чотири основні 
сторони особистості, які знаходяться у тісній 
взаємодіїї, але все ж таки соціально обу-
мовлені особливості, такі як направленість, 
моральні якості та особистий досвід, що 
включає знання, уміння і навички, К.К.Плато-
нов визначав як ведучі характеристики у 
процесі становлення та розвитку особистості. 

За О.М.Леонтьевим, розвиток особистості 
являє собою процес взаємодії певної кількості 
діяльностей, які вступають між собою в 
ієрархічні відносини (використовуються понят-
тя “потреби”, “мотив”, “емоції”, “значення” і 
“смисл”). Таким чином, процес становлення 
особистості є процесом “становлення зв’язної 
системи особистісних смислів” [6]. 

Цікавий і оригінальний підхід розробив 
Д.Н.Узнадзе, автор теорії установки. Проводя-
чи дослідження різного роду ілюзій, він прий-
шов до висновку, що вирішальна роль у їх 
виникненні належить установці – “цілісному 
стану суб’єкта” [13]. Отже, настановлення 
виражає готовність людини до активності, 
визначає його направленість та вибірковість 
поведінки. Настановлення, як динамічний 
стан. Включає в себе як момент мотивації, так 
і момент направленості. 

Базуючись на теорії установки В.О.Ядов 
створив соціально-психологічну концепцію, в 
основу якої покладені диспозиційні механізми 
регуляції соціальної поведінки особистості, які 
утворюють своєрідну ієрархію диспозицій. 
Найвищий її рівень утворює система ціннісних 
орієнтацій на цілі життєдіяльності і засоби їх 
досягнення. Вона формується на основі вищих 
соціальних потреб особистості й у відпо-
відності з образом життя, в якому можуть бути 
реалізовані соціальні і індивідуальні цінності 
особистості. Від цього рівня залежить 
саморегуляція поведінки [15]. 

Таким чином, ми зясували, що питання 
ціннісно-смислової сфери розглядалося 
тривалий час різними науками у різні часи, але 
й дотепер дана проблема залишається до 
кінця невирішеною. Ціннісно-смислову сферу 
представники вітчизняної психології, в рамках 
гуманістичного напрямку, розглядається як 
невід’ємна складова особистості в процесі 
суспільних відносин або ж взаємодії її з 
навколишнім світом. Під терміном “цінність”, 
найчастіше науковці розуміють “направ-
леність”, “смисл”, “значення”, “мотив”, 
“потреба” “настановлення”, або ж 
ототожнюють його з більш широкими 
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поняттями “ціннісні орієнтаціїї”, “система 
цінностей”. Прийняті в літературі різні 
визначення, зазначає Г.П.Вижлецов [3], як 
важливої або належної, норми або ідеалу, як 
предмету всякого інтересу, переваги або 
оцінки, насправді не суперечать одне одному, 
оскільки входять на різних рівнях в цілісну 
структуру цінності і виявляються відповідно 
залежно від ситуації. Отже, досі немає 
однозначності думок щодо визначення 

ціннісної проблематики, її постійного місця у 
системі наукового знання і дане питання 
потребує подальшого розвитку і конкретизації. 

У подальшому нами планується вивчити і 
проаналізувати сучасний стан досліджень 
ціннісно-смислової сфери особистості, 
розглянути і систематизувати існуючі моделі 
цінностей та запропонувати пробну модель 
структури ціннісної сфери особистості. 
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Стаття присвячена вивченню актуальної психолого-педагогічної проблеми: аналізу чинників 
особистісного становлення. Проаналізовано сучасні психологічні підходи та виділено критерії 
успішності морального становлення особистості у юнацькому віці. 
 
Ключові слова: особистісний розвиток, моральне становлення, моральні цінності, соціально-
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Процесс развития и становления лично-
сти является предметом изучения различных 
наук: философии, психологии, педагогики, 
психиатрии. Критерии нормы и патологии в 
процессе личностного развития различны в 
указанных выше областях знаний, поскольку 
каждая из них рассматривает человека с оп-
ределѐнного ракурса. Внутри общих областей 
гуманитарных наук существуют десятки школ 
и подходов к изучению критериев нормально-
го развития личности.  

В современной психологии  к настоящему 
времени выделилось ряд подходов к изуче-
нию процесса личностного развития: биогене-
тический, полагающий основной детерминан-
той развития фактор наследственности; со-
циогенетический, придающий особое значе-
ний социальному фактору; психогенетический, 
акцентирующий внимание на психологических 
детерминантах развития личности (потребно-
стях, мотивах, ценностях и др.); а также дея-
тельностный подход, который рассматривает 
формирование психики в процессе освоения 
ведущей деятельности.  

В психологической науке широко исполь-
зуются понятия развития отдельных психиче-
ских процессов (памяти, внимания и др.), а 
также физического, интеллектуального, нрав-
ственного, социального и других форм разви-
тия как составляющих общего процесса фор-
мирования личности. Значительный вклад в 
развитие научных представлений о психологи-
ческих механизмах личностного развития вне-
сли такие исследователи как Б.Г.Ананьев, 
Л.С.Выготский, А.Н.Леонтьев, СД.Максименко, 
С.Л.Рубинштейн, Д.Б.Эльконин [7; 8; 13]. 

Вопросам критериев нормы общего лич-
ностного развития значительное внимание 
уделяется в психиатрии (понятия психопато-
генного, патохарактерологического развития) и 
религии (категории экзистенции, реализации 
смысла жизни и назначения человека, духов-

но-нравственного развития личности как нор-
мы человеческого существования). Стоит от-
метить, что психологические механизмы как 
конструктивного так и деструктивного развития 
личности в настоящее время изучены недос-
таточно, хотя отмечается значительное повы-
шение интереса к психологическому здоровью 
в связи с актуальностью проблемы негативно-
го влияния социального фактора на процесс 
становления личности. К сожалению, на сего-
дняшний день в психологии отсутствуют чѐт-
кие критерии, характеризующие вектор кон-
структивности личностного развития. Пока-
зателем здорового развития, направленного 
на формирование гармоничной личности, яв-
ляется категория «личностный рост» 
(К.Роджерс), критерии которого также весьма 
размыты [16].  

Всѐ это обуславливает актуальность про-
блемы личностного развития, а также иссле-
дования критериев и показателей его конст-
руктивности.  

Данная статья посвящена  рассмотрению 
одной из детерминант личностного развития – 
нравственному становлению, которое высту-
пает одновременно и как процесс, и как ре-
зультат конструктивного развития личности. 

Рассмотрение данной проблемы начнем с 
определения взаимосвязанных категорий 
«личностное развитие», «нравственность», 
«нравственное становление», а также с теоре-
тического обоснования детерминирующего 
влияния нравственности в процессе конструк-
тивного развития личности в юношеском воз-
расте.  

Одним из первых в психологии характе-
ристику психического развития личности дал 
Г.С.Костюк, определивший принцип развития, 
согласно которому развитие личности пред-
ставляет собой непрерывный процесс количе-
ственных и качественных изменений челове-
ческого индивида на протяжении всего перио-
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да онтогенеза [7]. Процесс психического раз-
вития связан с физиологическим развитием, 
но детерминируется социальным фактором и 
происходит путѐм усложнения психических 
структур личности при переходе от низших к 
высшим психическим уровням. Таким обра-
зом, онтогенез выступает как необратимая 
последовательность усложнения личностных 
структур, в которой генетически поздние 
структуры возникают из более ранних и вклю-
чают их в изменѐнном виде.  

А.Н.Леонтьев определяет развитие лич-
ности как становление связной системы лич-
ностных смыслов, происходящее в деятель-
ности. Согласно концепции «человекознания» 
(Б.Г.Ананьев), в процессе социального фор-
мирования человека складывается его нрав-
ственный опыт, а также комплекс ценностей и 
личностных свойств [13].  

Заслугой Д.Б.Эльконина в исследовании 
проблемы личностного развития является вы-
деление возрастных периодов, сензитивных к 
формированию ведущей деятельности и воз-
растных новообразований. Согласно концеп-
ции Э.Эриксона, развитие личности происхо-
дит путѐм последовательного прохождения 
восьми стадий жизненного цикла с решением 
определѐнных психологических задач, свя-
занных с разрешением дилеммы, характерной 
для соответствующего возрастного периода 
[21]. Зрелая личность по Э.Эриксону характе-
ризуется наличием психосоциальной иден-
тичности, сензитивный период формирования 
которой приходится на период юношеского 
возраста. Основной психологической задачей 
данного периода становится формирование 
четких ценностных ориентаций для обретения 
способности человека к личностному самооп-
ределению. Неразрешенный кризис идентич-
ности способствует формированию состояния 
«диффузии идентичности», которое служит 
основанием развития спецфической патоло-
гии в юношеском возрасте. Осмелимся пред-
положить, что показателями данной личност-
ной патологии являются диффузность ценно-
стных ориентаций, несформированность чет-
кой личностной позиции. Э.Эриксон отмечает, 
что современная молодежь страдает от кон-
фликта идентичности и заявляет об этом в 
юношеской субкультуре (негативизм, наруше-
ние сексуальной идентичности). Таким обра-
зом, развитие личности представляет собой 
многоступенчатый процесс личностных изме-
нений и обусловлен взаимосвязью личности и 
культуры, в которой она формируется. 

При нарушении процесса личностного 
развития  в силу определѐнных факторов 
происходит формирование больной, непол-
ноценной (невротической или психопатиче-
ской) личности. Опираясь на терминологию 

достижений современной психиатрии, катего-
рия «общее расстройство развития лично-
сти», определяется как «качественные нару-
шения в социальных взаимодействиях и сте-
реотипах общения, проявляющиеся при 
функционировании индивидуума в любой си-
туации» [7, 116].  

В отечественной психиатрии классиче-
ское описание основных форм психопатий, 
как личностных дисгармоний, приобретѐнных 
в результате предыдущего патогенного раз-
вития и исходного пункта последующего дал 
П.Б.Ганнушкин, который приводит описание 
«антисоциальных психопатов», «патологиче-
ских лгунов» и др., выделяемых на основании 
социально-поведенческих характеристик. 
О.В.Кебриков, развивая идею П.Б.Ган-
нушкина, вводит термин «патохарактерологи-
ческое развитие», под которым понимает этап 
предшествующей нажитой патологии лично-
сти или приобретѐнной психопатии [5]. 
А.Е.Личко выделяет в числе вариантов пси-
хопатий патохарактерологическое развитие, 
которое формируется на базе акцентуиро-
ванного характера, когда девиации личности 
ещѐ обратимы. В.В.Рыбалка рассматривает 
наличие дисгармоний личности одновремен-
но и как фактор торможения личностного раз-
вития старшеклассников, и в качестве стиму-
ла самоусовершенствования, точки приложе-
ния самотворчества.  

Итак, опираясь на сказанное выше, можно 
заключить, что личностное развитие имеет 
вектор направленности – конструктивное и де-
структивное (патогенное) развитие. 

Далее остановимся на рассмотрении по-
нятия "нравственное становление" личности. В 
философии становление понимается как «ка-
тегория, выражающая спонтанную изменяе-
мость вещей и явлений, их непрерывный пе-
реход, превращение в другие» [17, 457], что на 
наш взгляд сближает еѐ с понятием «разви-
тие». В психологии категория «становление» 
определяется по-разному в связи с еѐ широ-
ким использованием при описании психологи-
ческих феноменов, сопровождающих личност-
ное развитие. В.В.Клименко рассматривает 
становление личности в качестве  узлового 
пункта в процессе онтогенеза человека: «Ста-
новление – это неудержимое движение от чув-
ствительности к творчеству» [11, 124], а разви-
тие выступает как «процесс синтеза продуктов 
становления и изменений личности в опреде-
лѐнном направлении соответственно цели че-
ловека» [11, 127]. М.И.Борышевский опреде-
ляет личностное становление как «достижение 
в своѐм развитии таких сущностных характе-
ристик, которые обеспечивают человеку спо-
собность быть самодостаточным, автономным 
от внешних обстоятельств, ответственным за 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
132 

последствия своей деятельности, а также са-
мостоятельно определять цели жизни и моби-
лизовать внутренние резервы для их достиже-
ния» [1, 34].  

Наиболее интересное в рамках данного 
теоретического исследования определение 
категории «становление» в смысле соответ-
ствию ценности, идеальной норме даѐт 
В.Даль: «становиться – значит равняться из-
вестной ценности» [3,  311].  

Проблемой нравственного становления 
личности занимались ряд исследователей 
(М.Й.Боришевський, Л.Колберг, В.А.Малахов и 
прочие), рассматривая ее, прежде всего,  в 
аспекте развития нравственного сознания че-
ловека [1, 9].  

М.Й.Борышевский отмечает, что основой 
нравственного становления выступает нрав-
ственная направленность личности, которая 
обуславливает формирование гармоничных 
отношений человека с миром [1]. Сложность 
овладения нравственными ценностями, по его 
мнению, обусловлена их связью с различными 
аспектами поведения и деятельности челове-
ка. «Нравственный поступок обусловлен воле-
вой деятельностью личности по преодолению 
внутреннего сопротивления, и отказом от эгои-
стических импульсивных стремлений. Любое 
дело, не одухотворѐнное нравственным смыс-
лом становится социально опасным и прино-
сит вред самому человеку, другим людям и 
обществу в целом» [1, 36-37]. В.А.Малахов оп-
ределяет стремление к добру как основную 
движущую силу нравственного сознания, в 
структуру которого входят: моральные нормы, 
нравственные принципы, ценностные ориен-
тации, чувства долга, ответственности, осмыс-
ленность жизни [9]. То есть, сформирован-
ность всех компонентов нравственного созна-
ния определяет нравственное становление 
личности в целом.  

Таким образом, можем заключить, что 
нравственное становление выступает качест-
венным показателем успешности общего раз-
вития личности. 

Далее проведѐм теоретический анализ 
психологических подходов относительно кри-
териев нормы личностного развития в юно-
шеском возрасте.  

Категория «норма личностного развития» 
тесно связана с понятиями «психическое здо-
ровье» и «личностная зрелость», которые вы-
ступают индикаторами успешности личностно-
го становления. А.Ребер отмечает, что «пси-
хическое здоровье характеризует человека, 
который функционирует на высоком уровне 
поведенческой и эмоциональной регуляции» 
[15, 141]. С.Л.Рубинштейн предлагает трех-
уровневую структуру психического здоровья: 
психофизиологический, индивидуально-психо-

логический и личностно-смысловой уровни 
[13]. Составляющими личностно-смыслового 
уровня являются смысложизненнные ценно-
сти и основные виды отношений личности (к 
себе, к окружающим, к действительности). 
А.Г.Асмолов отмечает, что личностно-смыс-
ловой уровень характеризуется наличием 
смысловых образований, обеспечивающих 
поддержание внутреннего равновесия и уста-
новок, в содержании которых зафиксировано 
ценностное отношение личности к субъектив-
но значимым объектам [13]. С.Д.Максименко 
сближает категории психического, психологи-
ческого и духовного здоровья, рассматривая 
их в качестве ступеней нормального процесса 
развития личности [8,  4]. При этом психологи-
ческое и духовное здоровье рассматриваются 
им как проявления личностно-смыслового 
уровня (по С.Л.Рубинштейну). В качестве кри-
териев психологического здоровья С.Д.Макси-
менко выделяет сформированность позитив-
ных эмоционально-ценностных отношений 
личности к себе, к окружающим, к миру (дове-
рие, любовь), а также умение справляться с 
жизненными проблемами, стрессоустойчи-
вость и способность к творческой деятельно-
сти. Конструктивная реализация человеком 
позитивных отношений к окружающим создаѐт  
ощущение счастья и духовного спокойствия. 
С.Д.Максименко отмечает, что психологически 
здоровые личности способны самостоятельно 
ставить цели, принимать решения, нести от-
ветственность [8].  

Б.С.Братусь отмечает, что критерием 
нормального развития и личностного здоро-
вья служит нравственная ориентация, под-
чѐркивая при этом, что человек может быть 
психически здоровым, но личностно больным 
[2]. Он расширяет  трехуровневую модель 
психологического здоровья С.Л.Рубинштейна 
добавляя к ней высший (четвертый) – экзи-
стенциальный уровень жизнетворчества, 
который достигается через осуществление 
личностного выбора, нахождение смысла 
жизни, управление смысловой регуляцией. 
Р.Мэй подчѐркивает значимость экзистенци-
альных характеристик личностной зрелости: 
свободы, социальной интегрированности и 
духовной напряженности [16]. В.Франкл свя-
зывает понятие «духовного здоровья» лично-
сти с категорией смысла жизни, наличием 
«определѐнного уровня напряжения, возни-
кающего между человеком и объективным 
смыслом, который он должен осуществить» 
[18, 11]. С.М.Зарин, аналогично В.Франклу, 
считает, что при нормальном нравственном 
развитии личности в системе еѐ ценностных 
ориентаций преобладает установка на реали-
зацию смысла существования [4]. По мнению 
Э.Фромма, основным способом достойного 
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самоосуществления личности является спо-
собность любить – искусство, равнозначное 
искусству жить [19]. А.Маслоу оценивает на-
личие самоактуализации личности и домини-
рование бытийной мотивации как основные 
критерии еѐ психического здоровья [10,  29]. 
Важным условием формирования ценностно-
смысловой сферы, является доминирование в 
высших кластерах ценностной иерархии бы-
тийных ценностей: духовно-нравственных, 
эстетических, ценностей саморазвития, твор-
чества, интеллекта, что способствует разви-
тию мотивации самоактуализации личности. 
В.А.Харитонов выстраивает цепочку причин-
но-следственных связей между патологией 
психического функционирования личности, 
нарушениями в еѐ нравственно-смысловой 
сфере и социализации. По его мнению, пси-
хологической основой девиантного развития 
является несформированность нравственной 
регуляции. 

Е.Р.Калитевская определяет психическое 
здоровье как зрелость, сохранность и актив-
ность механизмов личностной саморегуляции, 
способность человека выступать активным 
субъектом своей жизни в изменяющемся мире 
[14]. М.С.Корольчук предлагает в качестве ос-
новного критерия психического здоровья пока-
затель психической уравновешенности лич-
ности (эмоциональной стабильности, самокон-
троля), которая обуславливает гармоничность 
еѐ целостной структуры, уравновешенность, 
ориентацию на саморазвитие и поиск смысла 
жизни [11].  

Аномалии в личностном развитии прояв-
ляются  при нарушении процесса социально-
психологической адаптации (дезадаптивном 
поведении, конфликтности, враждебности). 
Т.М.Титаренко отмечает, что о психологиче-
ском здоровье личности можно судить по сте-
пени развитости адаптационных возможно-
стей, являющихся фактором противостояния 
влиянию деструктивных процессов [12]. 
С.И.Болтивец говорит о психогигиенической 
функции социальной адаптации в процессе 
личностного становления и подчѐркивает, что 
неустойчивость адаптационных характеристик 
является показателем акцентуаций или погра-
ничных психических расстройств. 

Таким образом, понятие «психологическое 
здоровье» рассматривается нами как показа-
тель успешного протекания процесса нравст-
венного становления и нормы психологическо-
го развития личности. Стоит отметить, что 
большинство исследователей используют по-
нятия психического и психологического здоро-
вья как синонимы. В рамках данной статьи 
речь идѐт о психологическом здоровье, кото-
рое предполагает наличие гармоничной 
структуры личности, позволяющей ей функ-

ционировать на высоком личностном (соци-
альном, духовно-нравственном) уровне.  

Таким образом, результатом конструктив-
ного развития выступает личностная зрелость, 
презентующая собой психологическое здоро-
вье личности. Т.М.Титаренко выделяет сле-
дующие характерологические качества, свой-
ственные для личностной зрелости: функцио-
нальная автономность, здоровое чувство ре-
альности, осознанная мотивация поведения, 
наличие самокритичности и широких границ 
«Я», толерантность к различиям в ценностях и 
терпимость к недостаткам окружающих, разви-
тый самоконтроль, стремление к самопозна-
нию и самоактуализации [12]. К этому списку 
мы можем добавить такие характеристики как 
коммуникативная компетентность, духовно-
нравственная  и творческая  напрвленность 
личности.  В основе коммуникативной компе-
тентности лежат нравственные отношения 
личности к окружающим.  

Исходя из сказанного выше, можем опре-
делить нравственное становление личности 
как процесс и результат конструктивного лич-
ностного развития, направленный на форми-
рование гармоничной структуры личности в 
соответствии с  ценностно-нравственным 
идеалом. Иными словами, категория «станов-
ление» несѐт в себе позитивный смысл, явля-
ясь одновременно процессом и индикатором 
конструктивности личностного развития. То 
есть, о протекании процесса личностного раз-
вития мы можем судить по результатам нрав-
ственного становления. Психопатогенное (па-
тохарактерологическое) развитие личности 
препятствует нормальному личностному рос-
ту. 

Обобщая сказанное выше, мы пришли к 
следующим выводам. 

Развитие личности может быть как конст-
руктивным, так и деструктивным. Конструк-
тивное личностное развитие направлено на 
формирование гармоничной личности и обу-
словлено сознательным самовоспитанием 
позитивных характерологических черт. Сфор-
мированность комплекса констркутивных черт 
характера, их осознанность и ценностное от-
ношение к личности другого человека свиде-
тельствуют о личностной зрелости. 

 Деструктивное личностное развитие на-
правлено в сторону формирования личност-
ных дисгармоний и сопровождается развити-
ем невротического характера, который вы-
ступает как совокупность устойчивых невро-
тических тенденций  

Критериями психологического здоровья 
личности являются: 

 высокий уровень нравственного созна-
ния (усвоенность духовно-нравственных цен-
ностей, сформированность нравственных от-
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ношений, готовность к самоопределению и 
нравственному выбору, развитость ценност-
но-нравственной саморегуляции); 

 доминирование бытийной мотивации 
(нацеленность на реализацию высших жиз-
ненных ценностей,  осознанность смысла жиз-
ни, творческая самоактуализация); 

 психическая уравновешенность лично-
сти (стрессоустойчивость, самоконтроль, фру-
страционная толерантность, эмоциональная 
стабильность); 

 Социальная адаптированность (аль-
труистическая направленность личности на 
другого человека, умение жить среди людей, 
справляться с жизненными проблемами). 

В отличие от предыдущих исследований, 
которые рассматривают эти критерии в от-

дельности в качестве показателей психиче-
ского здоровья личности, мы используем сово-
купность данных критериев для оценки конст-
руктивности личностного развития в юноше-
ском возрасте. 

Таким образом, процессом и результатом 
личностного развития выступает успешное 
нравственное становление, основной детер-
минантой которого является нравственная 
сфера человека.  При блокировании процесса 
нравственного становления личности проис-
ходит альтернативный процесс деструктивно-
го развития (формирование личностных дис-
гармоний), индикатором которого выступает 
наличие «психологической деструктивности» 
личности. 
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ПСИХОЛОГІЧНІ ПАРАМЕТРИ МІЖОСОБИСТІСНОЇ ВЗАЄМОДІЇ  
У СТРУКТУРІ РОЗВИТКУ ОСОБИСТОСТІ (ЕТНОПСИХОЛОГІЧНИЙ АСПЕКТ) 
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Тернопільського національного технічного університету імені І.Пулюя 
 
Стаття присвячена вивченню психологічних параметрів міжособистісної взаємодії в умовах 
поліетнічного середовища та її вплив на формування структури особистості. Аналізуються 
основні підходи до проблеми дослідження у зарубіжній та вітчизняній психологічній літературі. 
Визначено роль етносоціальної установки у структурі міжособистісних стосунків в умовах 
поліетнічного середовища. Встановлено зв'язок між параметрами етносоціальних настановлень 
та змістом і структурою міжособистісних стосунків в умовах поліетнічного середовища.  
 
Ключові слова: етносоціальна настановлення, міжособистісна взаємодія, міжособистісні стосун-
ки, соціальна ідентичність. 
 
 

Активізація сучасних етнополітичних про-
цесів у незалежній Україні відбувається в умо-
вах трансформації суспільства від тоталітар-
ної до демократичної, правової держави. Цей 
процес супроводжується включенням етнічних 
спільнот у формування етнополітичного про-
стору, в якому вони конституюються як струк-
турний елемент українського суспільства. У 
таких умовах етноси та етнічні групи 
відшукують нові форми і методи соціального 
функціонування. 

Характер стратегії  побудови міжосо-
бистісних взаємин в контексті міжетнічної 
взаємодії  визначається станом економічного 
розвитку та політичною структурою 
суспільства. Досвід дослідження питань фор-
мування етнічної свідомості та самосвідомості 
показав, що на вибір загальної стратегії побу-
дови взаємовідносин різних етнічних груп 
впливає ступінь розвитку етноконтактного се-
редовища. 

Етнічні кордони структурують соціальне 
життя. Вони встановлюють складну орга-
нізацію поведінки і соціальних відносин, обу-
мовлених фактом взаємного етнічного катего-
ризування. Водночас етнічне категоризування 
можливе тоді, коли поведінка набуває значних 
розрізнювальних характеристик, культурних 
особливостей. Цей процес забезпечує збере-
ження етнічних груп: структурування процесу 
міжетнічної взаємодії будується на культурних 
відмінностях.  

Існування в суспільстві базових етнічних 
категорій є чинником, що підтримує поширен-
ня культурних відмінностей. В поліетнічному 
суспільстві члени етнічної групи спрямовують 
свої дії на їх підтримку. Культурна взаємо-
доповнюваність може сприяти збільшенню 
взаємозалежності етнічних груп і створювати 
базу для сумісності. В тих сферах діяльності, 

де немає культурної взаємодоповнюваності, 
не можуть скластися умови для формування 
взаємодії на етнічному грунті. 

Отже метою дослідження є: 

 проаналізувати психологічні особливості 
соціальних стосунків в структурі 
міжособистісної взаємодії; 

 визначити специфічні риси етно-
соціальних настановлень в 
міжособистісній взаємодії в умовах 
поліетнічного середовища; 

 охарактеризувати специфіку проявів 
етносоціальних настановлень в умовах 
міжособистісної взаємодії. 

Ми вважаємо, що етносоціальні установки  
здійснюють вплив та визначають зміст 
міжособистісної взаємодії і мають вплив на 
формування її структури. 

Теоретичний аналіз вітчизняної соціаль-
но-психологічної літератури показує, що про-
блема регуляції соціальної поведінки особис-
тості, поряд із проблемою соціальної установ-
ки, є однією з основних проблем сучасної нау-
ки. Зусилля цілої плеяди вчених-дослідників 
були спрямовані на аналіз різних підходів до 
проблеми поведінки людини (В.С.Агєєв, 
Л.М.Дробіжева, О.Г.Здравомислов, А.М.Козу-
лін, Т.И.Кулапіна, П.Б.Симонов, Г.М.Солда-
това, Г.В.Старовойтова). 

Перші дослідження з означеної пробле-
матики були закладені в роботах Г.Шпета, 
Г.Челпанова, П.Ковалевського, Д.Овсянико-
Куликовського, О.Потебні та інших. В україн-
ській та російській соціально-психологічній 
науці проблеми етнічної самосвідомісті й са-
мопізнання, етнічних стереотипів та уявлень, 
етнічних цінностей та ідентичності представ-
лені в роботах О.Бичка, О.Васильченко, 
П.Гнатенка, В.Євтуха, К.Корестеліної, Л.Ор-
бан-Лембрик, В.Павленко, М.Пірен, Л.Почебут, 
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З.Сікевич, Г.Солдатової, Г.Старовойтової, 
М.Шульги. 

Етнокультурні особливості міжетнічних ві-
дносин привертали увагу таких дослідників, як 
В.Агєєв, А.Асмолов, Л.Дробіжева, Ю.Бромлей, 
М.Бобнєва, О.Донченко, А.Здравомислов, 
І.Кон, М.Куєвда, М.Слюсаревський. 

Існують також спроби побудови теоретич-
ної моделі, структури, схеми й механізму соці-
альної свідомості індивіда в контексті соціаль-
ної поведінки (О.Г.Асмолов, М.І.Бобнєва, 
Д.Б.Богоявленська, О.Г.Вардомацький, 
В.В.Водзінська, Ш.А.Надірашвілі, Л.Г.Почебут, 
О.С.Совєтова, Е.В.Шорохова).  

Проблема формування позитивної етніч-
ної свідомості як одного з найважливіших чин-
ників міжособистісної взаємодії широко аналі-
зувалася в дослідженнях Е.Еріксона,  Дж.Міда, 
Г.Тарда, Г.Теджфела, О.Бодальова, Б.Пари-
гіна, А.Петровського, В.Петровського. В кон-
тексті соціальної перцепції її розглядали 
Г.Олпорт, Д.Тібо, Г.Келлі, Г.Хоманс, Ф.Хайдер, 
Т.Ньюком, М.Осгуд, Г.Андреєва, С.Конд-
ратьєва, М.Корнєв, А.Коваленко. Етнічна са-
мосвідомість була предметом дослідження у 
працях Г.Лебона, Г.Тарда, К.Юнга, Ю.Бро-
млея, Л.Дробіжевої, Г.Солдатової, О.Дон-
ченко, П.Гнатенка, В.Павленко, М.Пірен, 
С.Тагліна, М.Шульги тощо. 

Представники психологічного наукового 
співтовариства включали в об'єкт своїх дослі-
джень психологію національних відносин, і 
якщо ще не мали можливості вивчати психо-
логію реальних етнічних конфліктів у нашій 
країні, то, принаймні, виявляли й описували 
суперечливі механізми психології міжгрупових, 
у тому числі міжетнічних, відносин. У цьому 
аспекті треба насамперед назвати роботи 
В.С.Агєєва, Г.М.Андрєєвої, І.С.Кона, С.К.Ро-
щина, Г.У.Солдатової, В.А.Сосніна, П.Н.Ши-
хірева, А.К.Уледова. У пострадянський період 
багато хто із представників психологічного 
знання в етнології внесли значний вклад у ро-
звиток етнічної конфліктології, у дослідження 
динаміки етнічних конфліктів, вироблення за-
ходів по зниженню етноконфліктної напруже-
ності й постконфліктної реабілітації.  

Низка етнопсихологічних робіт щодо 
особливостей розвитку міжетнічних взаємин  
була створена російськими науковцями протя-
гом 90-х років. Зокрема це праці Платонова 
Ю.П., Почебут Л.Г. (1993), Бороноєва А.О., 
Павленко В.Н. (1994), Саракуєва Е.А., Крисько 
В.С. (1996), Лєбєдевої Н.М.(1997), Стефанен-
ко Т.Г. (1999). 

Аналіз соціально-психологічної літерату-
ри показує, що проблема регуляції соціальної 
поведінки особистості у контексті структури 
свідомості є однією з головних проблем 
сучасної науки. 

Образ соціальної дійсності, сформований 
у свідомості індивіда в будь-яких формах 
(уявлення, стереотип тощо) в певному змісті 
спрямовує поведінку людини, оскільки 
формується на основі взаємодії об`єктивної 
ситуації і внутрішніх умов. Сукупність утво-
рень, що можуть надавати спрямованості 
соціальній поведінці є соціальною спрямо-
ваністю. 

Важливим аспектом соціального 
світогляду і свідомості є уявлення про 
соціальну реальність в тому аспекті, що вони 
формують основу орієнтації людини в навко-
лишньому соціальному просторі. 

Сформований образ соціальної реально-
сті, будь то уявлення або стереотип (який, на 
наш погляд, є окремим випадком уявлення), у 
певному сенсі спрямовує поведінку людини, 
оскільки створюється на основі взаємодії об'є-
ктивної ситуації і внутрішніх умов. Сукупність 
утворень, які здатні задавати інтенцію соціа-
льній поведінці, називають соціальною спря-
мованістю. 

Соціальні уявлення – когнітивні системи, 

які мають власну логіку і мову. В них не просто 
представлені думки, образ або настановлення 
стосовно якогось об'єкта, але й відбитий спо-
сіб ідентифікації й організації реальності [5]. 

Соціальність когнітивних схем, що упоря-
дковують образ світу для звичайної людини, 
обумовлена не стільки тим, що в них предста-
влена соціальна реальність, скільки тим, що ці 
уявлення є загальнозначущими для багатьох 
індивідів. З їх допомогою конструюється реа-
льність соціальних груп, яка детермінує інди-
відуальну поведінку. 

Категорія міжособистісної взаємодії у со-
ціальній психології розглядається як широке 
поняття і напряму пов`язана з рядом інших 
понять таких як "ставлення", "взаємостосунки", 
"настановлення", "спілкування". 

Важливими структурними елементами 
феномену свідомості особистості є етнічна 
свідомість та етнічна самосвідомість.  

Етнічна спільнота через групову етнічну 
свідомість впливає на особистість таким чи-
ном, щоб остання постійно відчувала свою 
належність до першої. Етнічна свідомість - це 
система поглядів, ідей, уявлень етнічної 
спільноти, яка виникає на основі взаємодії з 
іншими етнічними групами. Це рівень 
суспільної свідомості, який обмежений рамка-
ми буденного досвіду, закріпленого у 
традиціях і звичаях і включає в себе 
безпосереднє відбиття практичної діяльності, 
мораль і норми звичаєвого права, естетичні 
уявлення і звичаї, уявлення про свою етнічну 
належність на певній етнічній шкалі, а також 
стан і форми самовиділення своєї етнічної 
групи [9]. 
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Етнічну самосвідомість особистості ми 
розуміємо, як вид особистісної самосвідомос-
ті, в якому представлені уявлення індивіда про 
власну етнічність, про свій етнос і його культу-
ру. Етнічна самосвідомість – утворення систе-
мне, в якому стрижневу, системоутворюючу 
роль відіграє етнічна ідентичність, тому що 
вона є, по-перше, найважливішою характерис-
тикою і  концентрованою  формою етнічної 
самосвідомості, а по-друге, етнічним несвідо-
мим,  зворотним боком етнічної самосвідомості. 

На характер загальної стратегії побудови 
міжетнічної взаємодії істотний вплив здійснює 
усвідомлення людьми своєї етнічної належно-
сті [4]. 

Також характер міжетнічної взаємодії за-
лежить від дії етносоціальної установки. 

Категорія "настановлення" в соціальній 
психології широко варіює за змістом. Феноме-
нологія поняття "настановлення" розглядаєть-
ся в рамках класичного психоаналізу та неоф-
рейдизму, біхевіоризму, інтеракціонізмі, когні-
тивній психології, гештальтпсихології, в рам-
ках теорії соціальних уявлень, з позицій теорії 
діяльності та диспозиційної теорії. Представ-
ники різних шкіл і напрямків укладають різний 
зміст і значення в поняття "настановлення", 
що викликає неузгодженість термінологічного 
апарату, невизначеність та суперечливість 
теоретичних концепцій і позначається на емпі-
ричних дослідженнях. Намагаючись висвітли-
ти проблематику соціального настановлення, 
автори, які належать до різних теоретичних 
шкіл, пропонують власний понятійний апарат 
та термінологію, що унеможливлює співстав-
лення отриманих емпіричних результатів. 

У психології проблема функціональної 
ролі соціального настановлення в регуляції 
міжособистісної взаємодії представлена цик-
лом фундаментальних досліджень. Концепту-
альний і логіко-гносеологічний зв'язок між 
установкою і поведінкою було обґрунтовано в 
концепціях установочно-диспозиційної регуля-
ції соціальної поведінки особистості. 

Теоретичний аналіз соціально-психоло-
гічної літератури дозволяє виділити основні 
проблеми у вивченні соціальної установки - 
формування соціальної установки, співвідно-
шення основних компонентів соціальної уста-
новки, функціональна роль соціальної устано-
вки в регуляції поведінки особистості, співвід-
ношення соціального настановлення та харак-
теру міжособистісної взаємодії [9]. 

Представники різних шкіл і напрямів по-
годжуються, що настановлення формується 
на основі попереднього досвіду. Для виник-
нення певної соціальної установки достатньою 
умовою є потреба і ситуація. 

У руслі біхевіористського напряму виді-
ляють два основні напрями – теорію діадичної 
взаємодії та теорію агресивної поведінки [9]. 

Основний акцент психоаналітичного на-
пряму робиться на визначенні установки як 
несвідомої проміжної змінної. Постулюється 
ідея ворожої, агресивної поведінки стосовно 
аутогруп, зокрема етнічної спільноти та її 
представників. 

Основна увага представників когнітивної 
орієнтації спрямована на пояснення соціаль-
ної поведінки через вивчення когнітивних про-
цесів. Головним об'єктом дослідження є соці-
альне настановлення, її структура, закономір-
ності формування і змін. 

Представники інтеракціоністської орієнта-
ції вважають, що важливим у розумінні міжг-
рупової взаємодії є аналіз соціальних наста-
новлень, культурних норм, яким належить ви-
рішальне значення в детермінації поведінки 
особистості. 

Представники діяльнісного підходу відс-
тоюють позицію про настановлення як регуля-
тор діяльності. 

В теорії відносин настановлення розгля-
дається як "внутрішній" регулятор активності 
особистості. 

В теорії настановлення Д.Н.Узнадзе по-
няття соціального настановлення використо-
вується для розуміння й інтерпретації законо-
мірностей психічної активності людини [10]. 

Більшість дослідників, визначаючи особ-
ливості структури соціального настановлення, 
виділяють три її компоненти – когнітивний, 
афективний і конативний. Питання про спів-
відношення складових соціального настанов-
лення не знайшло однозначного вирішення у 
психологічній літературі. 

Деякі дослідники вважають за потрібне 
диференціювати складові настановлення. Так, 
у когнітивному компоненті виділяють - інфор-
маційний зміст, тимчасову перспективу, 
центральність і периферійність; в афективно-
му компоненті – спрямованість, інтенсивність; 
у когнітивному – об'єктивність, ситуативність. 

Основними функціями соціальної устано-
вки є інструментальна, захисна, адаптивна, 
ціннісна, пізнавальна. Основні функції не мо-
жуть існувати ізольовано одна від одної, їх не 
можна розглядати як взаємовиключні або аль-
тернативні. Виокремлення основних функцій 
соціальної установки здійснюється лише для 
зручності теоретичного аналізу [5]. 

У науковій літературі показано, що існу-
ють три основні стратегії побудови міжетнічної 
взаємодії: 

 стратегія ізоляції, що полягає у праг-
ненні етносу до утворення моноетніч-
ного середовища взаємодії; 
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 стратегія дискримінації, що відображає 
прагнення етносу до обмеження прав 
інших етнічних груп; 

  стратегія інтеграції, що визначає праг-
нення до встановлення ефективної рі-
вностатусної взаємодії між етнічними 
групами. 

Категорія "взаємодія" у соціальній психо-
логії розглядається в широкому контексті і по-
в'язана з такими категоріями, як "спілкування", 
"настановлення", "ставлення", "стосунки". Со-
ціально-психологічна взаємодія – це резуль-
тат взаємозв'язку та взаємовпливу людей. 

Феноменологія взаємодії визначається 
через систему загальних відносинин людини і 
світу та складається з об'єктивно-фізикальних 
відношень, суб'єктивного ставлення, діяльніс-
них та інших соціальних стосунків, феномена-
льних та екзистенційних взаємин. Системоут-
ворюючими елементами міжособистісної вза-
ємодії виступають ставлення і стосунки, які й 
утворюють феноменологію та екзистенційний 
смисл взаємин. 

Досвід дослідження міжетнічних стосунків 
показує що на характер міжособистісної взає-
модії впливають особливості етноконтактного 
середовища, що розуміється як середовище 
безпосереднього спілкування людей та систе-
ма етносоціальних настановлень представни-
ків різних етнічних груп [9]. 

Таким чином, системоютворюючими еле-
ментами міжособистісної взаємодії виступа-
ють ставлення і стосунки, які й утворюють фе-
номенологію та екзестенційний смисл взає-
мин. 

У зарубіжній психології початок дослі-
джень, пов'язаних із поняттям "ставлення", 
окреслився в дослідженнях психоаналітичного 
напрямку, переважно в працях А.Адлера. 

Психологічні ставлення представляють 
цілісну складну структуру, яка складається з 
трьох підструктурних компонентів: основні 
ставлення, ставлення в пізнавальній діяльнос-
ті, емоційні ставлення . При цьому автор ука-
зує на те, що варто розрізняти поняття "пси-
хологічні ставлення" і поняття "настановлен-
ня" і "стереотип" [7]. 

Характер стратегії побудови ставлення до 
інших етнічних груп складається в історичній 
практиці міжетнічних відносин, визначається 
економічною і політичною структурою суспіль-
ства в цілому і етнополітичною ситуацією в 
конкретному регіоні. 

Соціально-психологічні ставлення - це 
ставлення людини до людини. Суть їх у тому, 
що вони є результатом взаємних зусиль парт-
нерів у спільній діяльності та спілкуванні. Ос-
новна якість соціально-психологічних став-
лень полягає в тому, що вони завжди продукт 
взаємодії, взаємозв'язку, взаємопрагнення, 
взаємовпливу, взаємовираження, взаємин. 
Російські дослідники І.М.Марковська, 
Е.О.Смирнова розрізняють три види ставлень: 
пізнавальні, емоційні, практичні [6]. Пізнаваль-
ні ставлення – як предмет пізнання. Найбільш 
широко цей напрямок представлений у робо-
тах О.О.Бодальова. У ході експериментальних 
досліджень з'ясувалося, що сприйняття зовні-
шніх характеристик особистості впливає на 
оцінку його внутрішніх якостей. У цьому випа-
дку людина виступає як предмет сприйняття, 
розуміння, пізнання. Емоційні ставлення – як 
предмет симпатії. Суть цього направлення – 
вивчення детермінації емоційних ставлень. 
Практичні ставлення – як предмет впливу. Цей 
напрям наближений до практики людської 
взаємодії й розвивається в основному в руслі 
психотерапії та соціально-психологічного тре-
нінгу. 

З наведеного вище можна зробити на-
ступны висновки. 

1. Структура міжособистісної взаємодії 
визначається сучасною психологічною наукою 
як система загальних відносин людини і 
суспільства і відповідно складається з 
діяльнісних взаємин, суб`єктивного ставлення 
та екзистенціальних стосунків. Саме ставлен-
ня і стосунки утворюють феноменологію і 
зміст міжособистісної взаємодії. 

2. Сучасна концепція соціальної 
психології визначає три основні стратегії 
структури міжособистісної взаємодії в 
міжетнічному аспекті: стратегію ізоляції, 
стратегію дискримінації, стратегію інтеграції. 

3. Характер стратегії побудови ставлення 
до інших етнічних груп складається в історич-
ній практиці міжетнічних відносин, визначаєть-
ся економічною і політичною структурою сус-
пільства в цілому і етнополітичною ситуацією 
в конкретному регіоні. 

Подальші напрями досліджень повинні 
бути спрямовані на розробку моделі дослі-
джень чинників міжетнічної взаємодії в умовах 
українського суспільства та розробку перспек-
тив створення системи моніторингу за станом 
етнічної напруженості в поліетнічному середо-
вищі. 
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ПСИХОЛОГІЧНИЙ АНАЛІЗ СТРУКТУРИ  
КОНФЛІКТОЛОГІЧНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ МАЙБУТНЬОГО ВЧИТЕЛЯ 
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Національного технічного університету України 
“Київський політехнічний інститут” 
 

У статті здійснено аналіз основних напрямів дослідження конфліктологічної компетентності осо-
бистості в психології. Визначено зміст та структуру конфліктологічної компетентності майбутньо-
го вчителя. 
 
Ключові слова: компетентність, конфліктологічна компетентність, структура конфліктологічної 
компетентності. 
 
 

Проблема конфліктологічної підготовки 
спеціалістів педагогічних спеціальностей є 
досить актуальною та широко представленою 
в сучасних наукових дослідженнях. Однак не-
зважаючи на це, як засвідчують результати 
теоретико-прикладних досліджень ряду вче-
них (Г.С.Бережна, Л.Н.Цой, О.О.Лукашенко), 
випускники вищої школи не готові до 
здійснення конструктивної поведінки в 
конфлікті в конфліктогенному професійному 
середовищі, до самоконтролю емоцій у 
конфліктній взаємодії, не володіють 
технологіями профілактики, управління, 
мінімізації деструктивних форм конфлікту, 
прогнозування можливих його наслідків. Тож 
очевидним є протиріччя між необхідністю роз-
витку конфліктологічної компетентності у 
майбутніх вчителів та недостатньою 
розробленістю технології її розвитку. 

Вирішальну роль у розвитку конфлік-
тологічної компетентності педагогів відіграють 
допрофесійні етапи, зокрема період навчання 
у вищому навчальному закладі. В цілях 
професійної підготовки педагогів загально-
освітньої школи конфліктологічний компонент 
присутній контекстно: за вибором студентів в 
окремих ВНЗ викладається спецкурс «Основи 
кофліктології», проте знання даються фраг-
ментарно, без опори на практику і це майже 
не змінює якості цієї підготовки. В цілому 
конфліктологічна підготовка та формування 
конфліктологічної компетентності як однієї з її 
пріоритетних цілей носить фрагментарний, 
дифузний характер (а для педагогів-
психологів – узагальнюючий характер) і не 
забезпечує належного рівня готовності 
педагогів до роботи з конфліктами в школі. 
Тому пріоритетного значення набуває 
цілеспрямована організація навчально-
виховної роботи з формування конфлік-
тологічної компетентності на етапі 

професійної підготовки майбутньої вчителя до 
педагогічної діяльності.  

В останні роки досить активно 
досліджується проблема конфліктологічної 
компетентності особистості.  Питання сутності, 
структури, особливостей формування 
конфліктологічної компетентності різних 
спеціалістів частково вивчені в філософії, 
соціології, педагогіці та педагогічній 
конфліктології (В.В.Базелюк, Г.С.Бережна, 
Е.Е.Ефімова, І.В.Козич, О.О.Лукашенко). В 
психології наукові пошуки здійснені в рамках 
конструктивної психології конфлікту (Б.І.Хасан, 
А.В.Дорохова, П.А.Сергоманов, Т.І.При-
валіхіна), соціальної психології (Г.М.Андреєва, 
Л.А.Петровська), психології управлінської 
діяльності (Е.Н.Богданов, О.І.Денисов, В.Г.За-
зикін, Е.В.Зайцева, В.В.Рогачев, В.М.Шепель), 
психології конфлікту (Н.В.Гришина, Г.В.Ложкін, 
Н.І.Пов’якель) та практичної конфліктології 
(Л.Н.Цой). Конфліктологічна компетентність 
розглядається як умова ефективності 
спілкування, як засіб забезпечення спільної 
діяльності та чинник  успішності професійної 
діяльності загалом. З’явилось ряд робіт, в яких 
здійснені спроби розглянути зміст та умови 
становлення конфліктологічної компетентності 
в зв’язку з віковою динамікою, спираючись на 
її розуміння в психології розвитку 
(А.В.Дорохова, Т.І.Приваліхіна, Т.В.Скутіна). 

Конфліктологічна компетентність як бага-
тоаспектний феномен не знайшов у сучасній 
психології єдиного концептуального осмис-
лення, науковці підходять до розкриття його 
змісту з різних теоретико-методологічних 
позицій, по-різному визначаючи його сутність. 
Конфліктологічна компетентність розгля-
дається як структурний компонент 
комунікативної компетентності (А.В.Дорохова, 
Л.А.Петровська, Т.І.Приваліхіна, П.А.Серго-
манов, Т.В.Скутіна, Б.І.Хасан), як складова 
професійної компетентності фахівця 
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(В.В.Базелюк, Г.С.Бережна, Е.Н.Богданов, 
О.І.Денисов, В.Г.Зазикін, Е.В.Зайцева, І.В.Ко-
зич, О.О.Лукашенко, В.В.Рогачев, В.М.Ше-
пель) або ж як окремий вид спеціальної 
компетентності (Л.Н.Цой). З метою розробки 
власної моделі конфліктологічної компе-
тентності майбутнього вчителя, в статті 
здійснено спробу теоретичного аналізу основ-
них психологічних підходів до розуміння 
сутності та структури конфліктологічної 
компетентності особистості. 

 Одним з перших підходів до концепту-
ального осмислення проблеми конфлік-
тологічної компетентності був підхід, розроб-
лений російським психологом В.Г.Зазикіним 
[2]. Подальшого розвитку він набув у роботах 
О.І.Денисова,  О.І.Рогачева. На базі даного 
теоретичного підходу конфліктологічна 
компетентність розглядається з системних 
позицій і визначається як когнітивно-
регулятивна підсистема професіоналізму, 
пов’язана з вміннями управляти конфліктами і 
вирішувати їх [2, 63].  

Представлена вченими психологічна 
структура конфліктологічної компетентності 
фахівця, включає шість взаємопов’язаних 
структурних компонентів: гностичний (власне 
знання про причини виникнення конфлікту, 
закономірності його розвитку та перебігу, про 
особливості поведінки, спілкування та 
діяльності опонентів в конфліктній взаємодії, 
їх психічні стани); проектувальний (вміння 
передбачати дії опонентів, їх поведінку в ході 
конфлікту, розвиток конфлікту, його наслідки);  
регулятивний (вміння впливати на опонентів, 
їх відносини, оцінки, мотиви та цілі конфліктної 
взаємодії; вміння здійснювати профілактику 
конфлікту і вирішувати його на справедливій 
основі, виступаючи в якості «третейського 
судді»); комунікативний (вміння здійснювати 
ефективне спілкування з учасниками 
конфлікту з врахуванням їх особистісних яко-
стей та емоційних станів); рефлексивно-
статусний (високий рівень рефлексивної 
культури, вміння організовувати процес 
самопізнання, реагувати адекватно ситуації, 
цілям та задачам управління конфліктами); 
нормативний компонент (знання про 
нормативні і моральні регулятори поведінки в 
умовах управління і вирішення конфліктів, про 
корпоративну і професійну управлінську куль-
туру; здатність та готовність слідувати етич-
ним нормам по відношенню до учасників 
конфлікту).  

В даному варіанті структура 
конфліктологічної компетентності включає 
компоненти, що практично відповідають 
концепції Н.В.Кузьміної про зміст підсистем 
професійної майстерності. В деякій мірі 
змістові складові конфліктологічної компе-

тентності керівника зумовлені особливостями 
його професійної діяльності і, на думку 
науковців, мають забезпечувати ефективне 
вирішення основних управлінських завдань. 

В низці сучасних досліджень [4; 5; 8] 
здійснено спроби розгляду конфліктної 
компетентності як складного особистісного 
утворення, що розвивається на протязі всього 
життя, а це, в свою чергу, зумовлює пошуки 
відповіді на питання про генезис конфліктної 
компетентності, його етапи і закономірності. 
Б.І.Хасан висловив з цього приводу наступну 
думку про те, що «становлення конфліктної 
компетентності являє собою складний процес, 
…  тісно пов'язаний з віковим розвитком і має 
рівневу структуру, органічно вплітаючись в 
ефекти вікових новоутворень» [9, 47]. Таким 
чином, наступний підхід ґрунтується на 
розгляді процесу становлення конфліктної 
компетентності в зв’язку з віковою динамікою, 
спираючись при цьому на її розуміння в 
психології розвитку. Так, з’явилось чимало 
робіт, в яких здійснено спроби розкрити зміст і 
умови становлення конфліктної компе-
тентності молодшого школяра (Т.І.Прива-
ліхіна, А.В.Дорохова), підлітка (Т.В.Скутіна), 
старшокласника (А.А.Кузіна). На особливу 
увагу заслуговують роботи, в яких розкрива-
ються особливості динаміки структури 
конфліктної компетентності на різних етапах 
навчання та професіоналізації [1; 4]. Так, в 
своєму дослідженні М.В.Башкін робить спробу 
дослідити структурно-функціональну органі-
зацію конфліктної компетентності 
старшокласників, студентів педагогічних та 
технічних університетів та педагогів загально-
освітньої школи. Вчений розглядає дану 
компетентність як динамічну, інтегративну 
особистісну якість, що характеризується 
наявністю в своїй структурі когнітивного 
(представленого інформаційним та креатив-
ним елементами), мотиваційного та регуля-
тивного компонентів і забезпечує адекватне 
розпізнавання та конструктивне вирішення 
протиріччя, що виникає в міжособистісній 
взаємодії [1]. На думку М.В.Башкіна, базовою 
якістю в структурі конфліктної компетентності 
виступає суб’єктивний локус контролю як по-
казник регулятивного компоненту даної 
компетентності. Вчений робить висновок про 
те, що  вибір особистістю оптимального типу 
реагування в конфлікті визначається когні-
тивним компонентом конфліктної компе-
тентності, перш за все, ступенем розвитку  в 
ньому креативності.  

В роботах А.Я.Анцупова, А.І. Шипілова, 
В.В.Рогачева конфліктологічна компетентність 
представлена як особистісна якість, яка 
характеризує конфліктостійкість особистості. 
Високий рівень конфліктостійкості передбачає 
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психологічно грамотні дії і поведінку в про-
блемних і передконфліктних ситуаціях, 
оптимізацію взаємодії з опонентом в конфлікті, 
зосередженні зусиль на конструктивному 
вирішенні конфлікту. На думку В.В.Рогачева, 
конфліктостійкість особистості включає в себе: 
комунікабельність, вміння легко встановлюва-
ти і підтримувати контакт з людьми, 
доброзичливість, життєрадісність, емпатію, 
рефлексію, здатність розуміти стан людей, 
ставити себе на місце іншої людини; розвину-
ту мову, здатність знаходити спільну мову з 
різними людьми.  

На особливу увагу заслуговують 
дослідження, які розкривають взаємозв’язок 
конфліктологічної компетентності з 
когнітивними та метакогнітивними процесами 
[1; 4]. Так, пріоритетного значення для розвит-
ку конфліктологічної компетентності фахівця 
М.М.Кашапов надає професійному мисленню, 
що забезпечує здатність особистості 
аналізувати конфліктну ситуацію, виділяти її 
структурні компоненти, прогнозувати подаль-
ший розвиток конфлікту, здійснювати плану-
вання власних дій на основі оцінки своїх 
інтелектуальних якостей. Конфліктна 
компетентність  розглядається вченим як 
“здатність людини оптимальним способом до-
лати протиріччя, протистояти деструктивному 
впливу конфліктів і уміння їх конструктивно 
вирішувати” [4, 24]. Вчений акцентує увагу на 
розвитку основних компонентів професійного 
мислення: оцінювальному, рефлексивному, 
прогностичному та творчому, що у своїй 
сукупності забезпечуватимуть продуктивність 
та оптимальність рішень в ході вирішення 
конфліктної ситуації.  

Питання сутності, структури та особливо-
стей розвитку конфліктної компетентності 
особистості досить активно вивчається 
дослідниками конструктивного підходу 
(Б.І.Хасан, А.В.Дорохова, П.А.Сергоманов, 
Т.І.Приваліхіна). Конфліктна компетентність в 
межах даного підходу розглядається як 
“вміння утримувати протиріччя в продуктивній 
конфліктній формі, що сприяє його вирішенню” 
[8, 23], а до її складу включаються, перш за 
все, складові пов’язані з виявленням і 
розв’язанням протиріччя: здатність віднайти 
протиріччя в матеріалі; готовність його 
вирішити і володіння способами врегулювання 
взаємодії для його вирішення (Б.І.Хасан, 
Т.І.Привалихіна). Важливого значення при 
цьому набуває рефлексія та психологічна 
техніка, яка спрямована на  подолання 
конфліктофобічних настановлень, усвідом-
лення власних «природних» способів 
вирішення конфліктів і формування навичок 
організації взаємодії.  

Б.І. Хасан виділяє два рівні існування 
конфліктної компетентності: перший перед-
бачає здатність до розпізнавання ознак 
конфлікту, навички організації взаємодії його 
учасників для утримання протиріччя в руслі 
продуктивного вирішення;  другий рівень 
існування конфліктної компетентності 
передбачає вміння проектувати конфлікти, 
необхідні для досягнення навчальних 
результатів, а також створювати їх в ситуаціях 
навчальної взаємодії.  

Таким чином, конфліктно компетентна 
поведінка спрямована на перетворення 
конфлікту з потенційно деструктивного явища 
в продуктивне, а вищий рівень розвитку 
конфліктної компетентності пов'язаний з 
вміннями оволодіти конфліктом як 
інструментом розвитку відносин та діяльності.  

Наступний підхід поєднує дослідження, 
що ґрунтуються на розгляді конфліктної 
компетентності в контексті задач по вдоскона-
ленню спілкування (Л.А.Петровська, Т.В.Ску-
тіна). На базі даного теоретичного підходу 
конфліктна компетентність визначається як 
“ресурс розвитку міжособистісного спіл-
кування” [7], засіб для побудови ефективної 
комунікативної діяльності в певному колі 
ситуацій міжособистісної взаємодії. Відповідно 
задач розвитку спілкування конфліктна 
компетентність розглядається як невід’ємна 
складова частина комунікативної компе-
тентності і являє собою систему внутрішніх 
ресурсів (когнітивних, поведінкових, осо-
бистісних), які дозволяють людині бути «посе-
редником самому собі» в конфлікті – займати 
активну, рефлексивно-емпатійну позицію.  

На особливу увагу заслуговує підхід 
Л.А.Петровської, яка розглядає конфліктну 
компетентність як складне інтегральне утво-
рення особистості, що включає в себе: 
компетентність людини у власному “Я” (“Я-
компетентність”), тобто його адекватна 
орієнтація у власному психологічному 
потенціалі, а також в потенціалі інших 
учасників конфлікту та ситуаційна 
компетентність; знання про конфлікт; суб’єктну 
позицію (рефлексивна культура, вміння 
спостерігати за собою, партнером зі “сторо-
ни”); володіння досить широким спектром 
стратегій поведінки в конфлікті і адекватне їх 
використання (обов’язкове володіння 
стратегіями співробітництва без ігнорування 
останніх); культуру саморегуляції, перш за все 
емоційної” [5]. Слід підкреслити, що дана тео-
ретична модель слугувала методологічним 
орієнтиром для аналізу структури конфліктної 
особистості в дослідженнях Е.Е.Ефімової, 
А.В.Дорохової, Т.І.Приваліхіної, А.І.Шипілова. 

Л.А.Петровська вважає, що в конфліктній 
компетентності як складному інтегральному 



 

ВІСНИК НТУУ “КПІ”. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
143 

утворенні можна виділити наступні рівні: 
цінностей особистості, мотивів і настановлень, 
вмінь. Причому, цінності людини різного пла-
ну, в тому числі чисто екзистенційно-духовні, 
на її думку, спричиняють домінуючий вплив на 
характер спілкування і являються орієнтирами 
конфліктної практики [6].  

Слід відмітити, що переважна більшість 
дослідників [5; 8; 10] важливого значення в 
структурі конфліктної компетентності надають 
установці на позитивне сприймання конфлікту 
та конструктивне ставлення до нього, що час-
то виступає вирішальним чинником для його 
продуктивного вирішення. Продуктивний підхід 
передбачає ставлення до конфлікту «як шансу 
вирішити протиріччя, що назріли, і тим самим 
просунутись в розвитку особистості та 
ситуації» (Л.А.Петровська), що і передбачає 
його сприймання не як перешкоди, а скоріше 
як задачі, що потребує творчого вирішення.  

Знання про конфлікт, його функції, 
закономірності, способи вирішення визнача-
ються дослідниками як необхідний компонент 
конфліктної компетентності, але лише в тому 
випадку, коли вони, стаючи частиною 
особистісного досвіду, спричиняють моти-
ваційний вплив, стаючи компонентом 
соціальної установки – готовності діяти пев-
ним чином по відношенню до себе, інших, до 
ситуації.  

Продуктивному підходу до конфлікту 
відповідає орієнтація на управління 
конфліктом (Н.В.Грішина, Л.А.Петровська, 
Б.І.Хасан, Т.І.Привалихіна, Т.В.Скутіна), що 
вимагає від учасника здатності займати 
суб’єктну позицію: усвідомлену, активну, 
ініціативну. Суб’єктна позиція як важлива ха-
рактеристика конфліктної компетентності 
вимагає, перш за все, рефлексивної культури, 
яка дозволяє виділяти предмет конфлікту, 
оцінювати наявні та необхідні ресурси,  адек-
ватно сприймати ситуацію, аналізувати її роз-
виток, виступаючи тим самим «посередником 
самому собі». Рефлексія, виступаючи основ-
ним психологічним механізмом, що лежить в 
основі конфліктної компетентності, дозволяє 
своєчасно розпізнавати і адекватно розуміти 
протиріччя, що лежить в основі конфлікту. 
Міжособистісна рефлексія забезпечує 
здатність “побачити себе очима Іншого” 
(Г.М.Андреєва), адекватно вибудувати образ  
“дзеркального Я”, виступаючи при цьому 
когнітивним засобом зв’язку та координації з 
іншим. Л.А.Петровська наголошує про 
необхідність рефлексивно-емпатійної позиції в 
міжособистісному конфлікті, яка забезпечує 
децентрацію у відносинах, дозволяє поглянути 
на ситуацію не тільки “з власної колокольні”. 
“Саме в рефлексивній позиції людини по 
відношенню до самої себе і партнерам по 

спілкуванню в більшій мірі проявляється 
суб’єктність сторін що спілкуються, що 
виступає передумовою побудови спілкування 
як діалогу” [5]. 

Отже, в рамках соціально-психологічного 
та конструктивного підходів конфліктна 
компетентність розглядається як інтегративне, 
багаторівневе, особистісне утворення, яке 
передбачає наявність наступних складових: 
готовність долати труднощі, протиріччя в 
спілкуванні; здатність віднайти та адекватно 
зрозуміти протиріччя, що виникає в 
міжособистісному спілкуванні; настановлення 
на позитивне сприймання конфлікту; здатність 
займати рефлексивно-емпатійну позицію в 
конфлікті; здатність утримувати в конфлікті 
відношення до суперника, що відповідає 
принципу суб’єкт-суб’єктності; орієнтація на 
інтереси суперника і врахування його позиції, 
інтересів, мотивів, можливостей в конфліктній 
взаємодії.  

Існуючі моделі конфліктологічної 
компетентності, що презентуються в рамках 
соціально-психологічного та конструктивного 
підходів, були осмислені та доопрацьовані, що 
дало змогу виділити власну структуру 
конфліктологічної компетентності майбутнього 
вчителя. На нашу думку, конфліктологічна 
компетентність  майбутнього вчителя є склад-
ною, структурно-функціональною системою, 
що складається із п’яти взаємопов’язаних 
компонентів: когнітивного, який включає сис-
тему наукових знань про різні аспекти фено-
мену конфлікту;  мотиваційного, що 
представляє собою направленість особистості 
на конструктивне вирішення конфлікту, 
відсутність конфліктофобії, конструктивне 
ставлення до конфлікту; емоційно-вольового, 
який визначає здатність особистості до 
свідомого управління своїм емоційно-
вольовим станом в конфліктних та 
передконфліктних ситуаціях; рефлексивного, 
що забезпечує здатність особистості до 
дослідження власного психологічного 
потенціалу та вміння реконструювати компо-
ненти психологічного образу своїх партнерів і 
конфліктних ситуацій та поведінкового, що 
передбачає володіння широким спектром 
стратегій поведінки в конфлікті і адекватне їх 
використання.  

На нашу думку, конфліктологічна 
компетентність повинна формуватись в 
освітньому процесі ВНЗ, метою якого повинне 
виступати не лише засвоєння комплексу 
конфліктологічних знань та вмінь, а й вироб-
лення активної позиції в конфлікті, формуван-
ня професійного типу мислення (реф-
лексивності, методологічності, креативності, 
саногенності), соціальної компетентності та 
соціального інтелекту. Окрім того при розробці 
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структурної моделі ми передбачали, що на 
розвиток конфліктологічної компетентності 
майбутнього вчителя здійснюватимуть пози-
тивний вплив наступні особистісно-професійні 
якості: високий інтелектуальний рівень, що 
стимулюватиме розвиток пізнавальних 
мотивів, зокрема потребу в удосконаленні, 
поглибленні знань про конфлікт; висока 
мотивація професійних досягнень, спря-
мованість на особистісно-професійний розви-
ток та самовдосконалення. 

Отже, проведений аналіз наявних у 
сучасній психології теоретико-експери-
ментальних досліджень свідчить про те, що 
конфліктологічна компетентність як багатоас-
пектний феномен не знайшов єдиного концеп-
туального осмислення. В залежності від тео-
ретико-методологічних позицій дослідження 
даного феномену вчені по-різному формулю-

ють його сутність. Наведені визначення 
конфліктологічної компетентності в рамках 
представлених теоретичних підходів не су-
перечать одне одному, а доповнюють, розкри-
ваючи різні аспекти складного феномену. 
Значні розбіжності спостерігаються і при 
визначенні структури конфліктологічної 
компетентності особистості,  яка в нашому 
дослідженні представлена когнітивним, 
мотиваційним, емоційно-вольовим, рефлек-
сивним та поведінковим компонентами. 

Безумовно, що подальше дослідження 
цієї проблематики  необхідне як в теоретич-
ному, так і в практичному плані. Перспективи 
подальших наукових розвідок вбачаємо у 
розробці критеріїв сформованості та рівнів 
розвитку конфліктологічної компетентності у 
студентів педагогічних університетів. 
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У статті визначено сутність понять модуль, рейтинг та модульно-рейтингова програма, була по-
казана структура модульної програми через ієрархію дидактичних цілей. Були визначені прин-
ципи побудови професійно-орієнтованих модульно-рейтингових програм навчання іноземній 
мові в немовному вузі. Був структурованим навчально-методичний зміст і визначені засоби кон-
тролю.   
 
Ключові слова: модуль, рейтинг, модульно-рейтингова програма, модульно-рейтингові техноло-
гії, навчально-методичний зміст, засоби контролю, дидактичні цілі, комунікативні модульні про-
грами. 

 

Модульно-рейтингова технологія навчан-
ня у вищих навчальних закладах має 
інноваційний характер і повинна бути запро-
ваджена через відмову від традиційних 
способів навчання, аби не повторилася не-
вдала спроба Міністерства освіти України у 
1993 році в наказному порядку запровадити 
тестування на випускних екзаменах у школах і 
вступних – у ВНЗ. Ця технологія включає два 
стрижневих поняття модуль і рейтинг [6]. Мо-
дуль – це логічно завершена частина (розділ, 
тема) курсу, який закінчується контрольною 
акцією і оцінюється в балах [4]. 

Кожен модуль має містити: 

 мету вивчення модуля, знання і 
уміння, якими має оволодіти студент; 

 час, необхідний для вивчення модуля і 
його приблизний розподіл; 

 короткий зміст навчальної інформації; 

 основні теоретичні поняття; 

 проблемні і контрольні питання. 
Рейтинг – це сума балів, яку набирає 

студент в процесі навчання. В основу модуль-
но-рейтингової технології навчання покладені 
таки принципи: 

 підвищення ролі самостійної роботи 
студентів під час проведення різних 
видів навчальних занять; 

 раціональний поділ навчального 
матеріалу дисципліни на модулі і 
перевірка якості засвоєння теоретич-
ного і практичного матеріалу кожного 
модуля; 

 стимулювання систематичної самос-
тійної роботи студентів і підвищення 
якості їх знань; 

 оптимізація методів навчання, активне 
використання інформаційних техноло-
гій; 

 удосконалення поточного контролю 
роботи студентів, введення бально-
рейтингової системи і комп’ютери-
зованого тестування; 

 орієнтування на індивідуальну підго-
товку студентів; 

 підвищення об'єктивності оцінювання 
знань студентів; 

 виявлення та розвиток творчих 
здібностей студентів; 

 запровадження здорової конкуренції у 
навчанні; 

 підготовка студентів до самостійного 
виконання професійних задач [7, 50]. 

Українські вчені та вчені країн СНД остан-
нім часом приділяють значну увагу досліджен-
ню та запровадженню модульно-рейтингової 
системи навчання та оцінювання знань і умінь 
студентів. Стрижневи питання цієї проблеми 
досліджені в численних роботах. Вагомий вне-
сок у розв'язання цієї проблеми зробили відо-
мі вчені В.В.Осипов, П.І.Самойленко, 
Ю.В.Єрьомін, А.Є.Краснов, В.Д.Малкіна, 
В.М.Нагаєв, Ю.П.Петров, В.І.Шахов О.Е.Ру-
денко, С.П.Будбаєва, Я.А.Павлов, А.С.Ар-
темов, Ю.П.Петров тощо. Ними розроблені і 
досліджені різнотипні підходи кредитно-
модульно-рейтингового навчання та оціню-
вання студентів при вивченні дисциплін гума-
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нітарного, природничого,економічного та тех-
нічного напрямів.  

Зі змінами в економіці, з розширенням і 
якісними змінами міжнародного співробітницт-
ва, входженням України на загальносвітовий 
ринок зробили іноземну мову не тільки засо-
бом спілкування в іншомовному оточенні, але 
й реально потрібним засобом вдосконалення 
інтелектуальної та практичної діяльності спе-
ціаліста.  

Крім того, змінилось значення навчальної 
дисципліни з «Іноземна мова» на «Іноземна 
мова за професійним спрямуванням». Тому 
мовний аспект учбового матеріалу органічно 
пов’язан з предметно-понятійним аспектом. 
Тому, в іншомовному професійно-орієн-
тованому навчанні, навчаючи спеціальній іно-
земній мові, треба навчати спеціальним знан-
ням. Усе це підвищує статус іноземної мови як 
навчального предмету і в зв’язку з цим перед-
бачає зміну його змісту, структури та техноло-
гії навчання в процесі формування професій-
но-комунікативної компетентності студентів.  

Серед інноваційних підходів до організації 
навчального процесу в сучасній вищій школі 
найбільш змістовними, на нашу думку, є нау-
ково-експериментальні проекти щодо реаліза-
ції модульно-рейтингової системи навчання q 
контролю за успішністю студентів А.Алексюка, 
К.Вазіної, П.Юцявічене, Дж.Рассела, Є.Ско-
віна, П.Третьякова, А.Фурмана. 

Для правильної побудови модульно-
рейтингової програми професійно-орієнтова-
ного курсу навчання іноземній мові студентів, 
треба відмітити, що програмується не введен-
ня і закріплення мовного матеріалу, а учбовий 
процес у цілому, комплексний предметно-
понятійний і мовний матеріал з виходом у 
професійно-практичну діяльність [7,57].  

Програма будь-якого учбового курсу пе-
редбачає усі елементи  дидактичної системи: 
цілей, змісту, способів керування.  

Подвійна компетентність іншомовного 
професійно-орієнтованого навчання передба-
чає оволодівання як професійними навичками 
і вміннями так і іншомовними комунікативними 
компетенціями. Для успішного впровадження 
такого інтегрованого підходу потрібні різні за-
соби навчання. Такими можуть бути аутентич-
ні тексти, підручники та посібники за спеціаль-
ністю іноземною мовою, додаткова література, 
аудіозаписи, відеозаписи, учбові комп’ютерні 
програми, ресурси Інтернет. Усе це буде 
сприяти формуванню у студентів соціокульту-
рної компетенції.  

Розвиток певних навичок і вмінь організа-
ції іншомовної мови професійної тематики, 
уміння постановки завдання та їх вирішення 
будуть сприяти формуванню комунікативної 
компетентності. У зв’язку з цим виникає необ-

хідність підбірки основних завдань і вправ для 
розвитку іншомовної комунікативної компетен-
тності, тому що в основі модульного навчання 
лежить тематична організація учбового мате-
ріалу.   

Треба зазначити, що саме значний актив-
ний та пасивний лексичні запаси можуть спри-
яти ефективному використанню іноземної мо-
ви тими, хто навчається для задоволення сво-
їх професійних потреб.  

Як було зазначено вище, цілі та завдання 
іншомовного професійно-орієнтованого курсу 
передбачають формування, з одного боку, 
необхідних професійних навичок та вмінь в 
процесі оволодіння іншомовною комунікатив-
ною компетенцією, а з іншого боку, оволодіння 
іншомовною комунікативною компетенцією в 
процесі формування професійних навичок та 
вмінь. Відповідно конкретизація завдань тако-
го курсу пройде за двома блоками: професій-
ному та комунікативному.  

Однак, із тим, щоб оптимально спроекту-
вати цілі та завдання курсу навчання, треба 
визначитися з типом програми та визначити 
такі дидактичні завдання як: 

 створення змісту та організації навчан-
ня, які б могли реактивно реагувати на конк-
ретні умови навчання та потреби практики; 

 забезпечення індивідуалізації навчання 
в аспекті темпу та часу навчання; 

 диференціація змісту навчання за прин-
ципом складності; 

 реалізація творчого потенціалу того, хто 
навчається; 

 можливість реалізації постійного зворо-
тного зв’язку шляхом контролю та самоконт-
ролю обумовили вибір модульно-рейтингової 
технології навчання іноземній мові як пріори-
тетної в системі професійної підготовки сту-
дента екологічної спеціальності, що в свою 
чергу, визначило вид навчальної програми – 
інтегрованої модульної програми, що вклю-
чає рейтинг [11].  

Якість модульно-рейтингового навчання 
має кількісне вираження через рейтинг, тому 
модульно-рейтинговою програмою слід вва-
жати дидактичну конструкцію, що склада-
ється з об’єднаних єдиною темою модулів, 
кожний з яких має свою рейтингову вар-
тість.   

Проектування цілей модульно-рейтин-
гової програми проходить у три етапи. На 
першому етапі визначаються першочергові 
цілі навчання, що в комплексі формують голо-
вну мету курсу навчання. Комплексна дидак-
тична мета обумовлює структуру та зміст усієї 
модульно-рейтингової програми і, відповідно, 
весь предметно-понятійний і мовний матеріал 
модуля та його складових елементів підпоряд-
ковані досягненню комплексної мети.  
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На другому етапі відбувається диферен-
ціація комплексної дидактичної мети та її 
складових.  

На третьому етапі інтегруюча дидактична 
мета модуля конкретизується через певні ди-
дактичні цілі, що відповідають навчальним 
елементам модуля [2,156].  

 

 

Рис. 1. Структура модульної програми 
 
Таким чином виконання комплексної ди-

дактичної мети (КДМ) усієї програми забезпе-
чується за рахунок досягнення інтегруючих 
дидактичних цілей (ІДЦ) кожного конкретного 
модуля. Постановка цілей в педагогічній теорії 
та практиці відбувається деякими способами: 
дидактичні цілі на рівні учбових елементів мо-
дуля вже  більш деталізовані та розбиті на два 
блоки: професійно-орієнтований та комуніка-
тивно-орієнтований. У комунікативно-орієнто-

ваному модулі на відміну від професійно-
орієнтованого дидактичні цілі можуть повто-
рюватися від елементу до елементу та від мо-
дуля до модуля. Наприклад, модуль «Прове-
дення наукових конференцій» потрібен для 
досягнення інтегруючої дидактичної мети на-
вчитися вести бесіди, пов’язані з проведенням 
наукових заходів. Ця мета включає в себе на-
ступні дидактичні цілі: 

 
Таблиця 1 

Блоки дидактичних цілей 

 
При побудові професійно-орієнтованих 

модульно-рейтингових програм навчання іно-
земній мові в немовному ВНЗ дотримується 
наступних принципів: 

 принципу модульності, який вказує на 
структуризацію змісту навчання на від-

носно самостійні модулі та його елемен-
ти, пов’язані єдиною темою; 

 принципу інтегративності, який поєднує 
усі елементи програми на рівні ієрархії 
комплексної, інтегруючих та приватних 
дидактичних цілей; 

Комунікативно-компетентнісний блок Професійно-компетентнісний блок 

1) розвивати навички і вміння в говорінні та 
аудіюванні; 

2) розвивати вміння того, хто навчається 
читанню (reading for detail); 

3) розвивати вміння в складанні та напи-
санні резюме, пов’язаних з організацією і 
проведенням наукових заходів; 

4) активізувати граматичні форми, які вико-
ристовуються на конференціях; 

5) формувати семантичне поле при органі-
зації наукових заходів; 

6) розвивати вміння в перекладі спеціаль-
них текстів (ділової документації) 

1) навчитися розуміти і чітко висловлювати 
ідеї та пропозиції у сфері екології та 
проведення наукових конференцій, сим-
позіумів і т.д.; 

2) розвивати здібності вести наукову бесіду 
на визначені теми; 

3) навчитися оформлювати ділові доку-
менти, складати звіти по охороні навко-
лишнього середовища, тощо; 

4) навчитися вирішувати проблеми та ро-
бити свої пропозиції щодо проблем на-
вколишнього середовища та шляхів ви-
рішення цих проблем; 

5) знати та вміти користуватися екологіч-
ною термінологією 

Структура модульної програми через ієрархію дидактичних цілей 

Постановка цілей в педагогічній теорії та практиці відбувається декількома способами 

Через 
зміст 

Через дія-
льність ви-

кладача 

Через 
учбову 

діяльність 

Через 
результат 
навчання 

Через внут-
рішні про-

цеси розви-
тку того, хто 
навчається 
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 принципу рейтинговості, який забезпе-
чує зворотній зв’язок, контроль та само-
контроль; 

 принципу гнучкості, який потребує наяв-
ності інваріантного ядра в побудові зміс-
ту навчання та його легко замінимої пе-
риферії, яка представлена трьома рів-
нями володіння іноземною мовою; 

 принципу автономності, який надає то-
му, хто навчається свободу вибору зміс-
ту навчання і траєкторії його прохо-
дження; 

 принципу цільової іншомовної комуніка-
тивної компетентності, який відповідає 
за інформативне наповнення і оптима-
льну побудову мовного матеріалу та 
спеціальних вправ [4, 11].  

Відповідно до дидактичних цілей, інфор-
мативне наповнення модульно-рейтингової 
програми будується або за гносеологічним 
напрямом для отримання фундаментальної, 
базової освіти, або за напрямом діяльності 
для професійної підготовки та підвищення 
кваліфікації спеціалістів. У зв’язку з цим виді-
ляють два типи модульних професійно-
орієнтованих програм: пізнавально-комуні-
кативні модульні програми та операційно-
комунікативні модульні програми. 

Наступним етапом після визначення типу 
модульної програми та принципів її побудови 
є структуризація учбово-методичного змісту і 
визначення засобів контролю.  

Однак треба зазначити, що на яку б про-
фесійну сферу не орієнтувалась іншомовна 
модульно-рейтингова програма, об’єктивно 
виникає необхідність передбачити інваріантні 
компоненти її побудови та можливі додаткові 
елементи в залежності від рівня володіння 
іншомовною комунікативною компетентністю 
та з урахуванням професійних потреб тих, хто 
навчається.  

Якщо побудову професійно-орієнтованої 
програми навчання іноземній мові умовно ро-
збити на блоки, то в якості інваріантних мо-
жуть виступати наступні: 

1. Організаційний блок, який включає: 

  анкету, яка потрібна для визначення 
потреб тих, хто навчається в професійній та 
іншомовній сферах; 

  вхідний тест для визначення рівня во-
лодіння іноземною мовою. 

2. Методичний блок, який включає: 

  комплексну дидактичну мету курсу та 
інтегруючі дидактичні цілі модуля; 

  ресурси основної і додаткової інформа-
ції; методичні вказівки по роботі з програмою.  

3. Інформаційно-навчальний блок, який 
включає навчальний курс, розбитий на модулі; 

4. Довідковий блок, який включає: 

  граматичний матеріал; 

  лексичний матеріал.  
5. Контрольний рейтинг-блок, який 

включає: 

  мовні тести; 

  інтегровані контрольні завдання (конт-
роль іншомовної комунікативної компетентно-
сті та професійних знань); 

  інтегровані творчі завдання (контроль 
іншомовної комунікативної компетентності та 
професійних навичок і умінь). 

Варіативність змісту професійно-орієнто-
ваного іншомовного курсу, в першу чергу, бу-
де залежити від диференціації іншомовного 
матеріалу відповідно до трьох (базового, се-
реднього, поглибленого) рівнів володіння ін-
шомовною комунікативною компетентністю. 
Таким чином, модульно-рейтингова програма 
базового (мінімального) рівня може містити 
додатковий модуль винятково з мовним мате-
ріалом, який передбачає або активізацію, або 
навчання базового граматичного матеріалу з 
нуля. Відповідно і довідковий матеріал буде 
елементарного рівня [3].   

Середній рівень передбачає розширений 
список ресурсів інформації, в порівнянні з мі-
німальним рівнем. Він також може містити де-
кілька елективних модулів для більш різнобіч-
ного розкриття теми навчального курсу. Мовні 
вправи відносяться до самостійної роботи.  

Щодо поглибленого рівня, то більший ак-
цент при його проходженні можна зробити на 
творчі завдання. Це може бути творча презен-
тація теми модуля, порівняльний соціокульту-
рний аналіз аналогічних явищ в професійній 
сфері тощо. 

Учбові елементи модуля забезпечують 
мету навчання, обумовлюють поділ усього 
навчального матеріалу для послідовного ви-
конання добре контролюємої діяльності тих, 
хто навчається, структурує процес навчання 
на рівні інформаційних (пізнавальних) та опе-
раційних (діяльністних) компонентів [9, 268].  

Організаційні елементи модуля забезпе-
чують компетентність та регламентацію дій 
тих, хто навчається: цілі, форми організації 
навчальної діяльності, методи і засоби на-
вчання, засоби контролю та корекції, різного 
роду правила та вимоги. Завдяки саме таким 
елементам, навчальна діяльність програму-
ється, стає самокерованою та реалізується 
суворо визначеним способом за одним із рів-
нів, призводячи до досягнення поставлених 
цілей.   

Отже, було досліджено проблему реа-
лізації модульної технології навчання у 
формуванні професійної компетентності.  

Модульна технологія навчання – це чітко 
контрольована і коригована модель організації 
та перебігу навчально-виховного процесу про-
ходження навчальних модулів в умовах певно-
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го дидактичного циклу, спроектована на до-
сягнення певної мети. 

Професійна компетентність  – це  інтегра-
тивна якість особистості, що має свою струк-
туру і ознаки та дозволяє спеціалісту в 
найбільш ефективний спосіб вирішувати зав-
дання.  

Змістово-процесуальною одиницею мо-
дульної технології навчання є навчальний мо-
дуль – відносно самостійна частина навчаль-

ного процесу з усіма притаманними йому ха-
рактеристиками і складовими, побудована 
навколо однієї (або декількох близьких за 
змістом) теми, явища, закону – за власними 
принципами. Отже, модульна технологія нав-
чання реалізує новий підхід  до організації 
навчально-виховного процесу вищої школи на 
основі структурування змісту навчання як 
сукупності змістово-інформаційних блоків – 
навчальних модулів. 
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СОЦИАЛЬНО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ  
ПЕРЕПОДГОТОВКИ БЕЗРАБОТНЫХ В ВЫСШИХ УЧЕБНЫХ ЗАВЕДЕНИЯХ 
О.В.Воронова 
аспирант Луганского национального университета имени Тараса Шевченко 
 
У статті описано основні соціально-педагогічні технології, що визначають напрям навчального 
процесу перепідготовки безробітних. Здійснено їх характеристику в контексті педагогічного 
впливу на підвищення ефективності навчання безробітних у вищих навчальних закладах, на їх 
професійне становлення.  
 
Ключові слова: соціально-педагогічн технології, педагогічний вплив, професійне становлення. 
 
 

В условиях мирового финансового кризи-
са безработица в Украине  становится важной 
социально-экономической проблемой, разре-
шение которой обуславливает необходимость 
реализации системы мероприятий, направ-
ленных на преодоление ее негативных по-
следствий. 

Исследования по этой проблеме стано-
вятся весьма актуальными. Сложившаяся в 
нашей стране ситуация в сфере занятости 
выдвигает требования коренных изменений в 
общем направлении образовательного про-
цесса. Реформирование отечественной эко-
номики и реорганизация общества в целом 
предусматривает реструктуризацию произ-
водственных отраслей, значительные изме-
нения на рынке труда, сокращение ряда тра-
диционных рабочих мест, появление новых 
профессий и выставление дополнительных 
требований к имеющимся. При этом дополни-
тельное образование превращается в одну из 
ведущих форм социальной активности чело-
века, а для безработных становится жизнен-
ной необходимостью.  

За последние годы украинскими учеными 
осуществлен некоторый прорыв в области  
теоретического осмысления проблем профес-
сиональной переподготовки безработных как 
средства их социальной адаптации (О.Кири-
чук, М.Туленков, В.Синявский, Н.Заверяко, 
В.Москаленко, О.Вакуленко, Л.Кирилюк, В.Ве-
личко). Профессиональная переподготовка 
безработных требует в настоящее время из-
менения действующей парадигмы на качест-
венно новую, а именно: перехода от системы 
обеспечения к системе научного, информаци-
онно-технического, методического, учебно-
программного, дидактического сопровожде-
ния, которое предусматривает разработку ма-
териалов, ориентированных на индивидуали-
зацию обучения. Такой подход позволит ре-
шить основные проблемы в системе профес-
сиональной переподготовки безработных, в 
частности: обновление содержания обучения 

с учетом инновационных подходов к его отбо-
ру и структурированию; разработка и внедре-
ние новых технологий, методик, форм и мето-
дов обучения [5]. 

В настоящее время накапливается опыт 
научных знаний, раскрывающих те или иные 
аспекты указанных проблем. В контексте  ис-
следования наиболее интересными для нас 
являются вопросы разработки педагогических 
условий и технологий переподготовки безра-
ботных в высших учебных заведениях (А.Кап-
ская, В.Полищук, В.Савченко, И.Терюханова, 
Е.Либанова, И.Зверева, Ю.Маршавин, В.Шел-
ковский, Л.Яневич, В.Скульская, В.Барыш-
ников).  

В результате развития реальных взаимо-
отношений работодателей с безработными 
проявляются предпосылки для выработки со-
циально-педагогических технологий профес-
сиональной переподготовки незанятого насе-
ления. Социально-педагогическая техноло-
гия – это, во-первых, совокупность приемов и 
методов, применяемых социальными служба-
ми, отдельными учреждениями и социальны-
ми педагогами в процессе взаимодействия с 
клиентами для обеспечения эффективности 
социализации безработных, и, во-вторых, это 
способ осуществления социально-педагоги-
ческой деятельности конкретным социальным 
педагогом путем реального расчленения на 
процедуры и операции с их последующей ко-
ординацией с целью выбора оптимальных 
средств и методов для их выполнения [7]. 

По нашему мнению, социально-педаго-
гическая деятельность просто обречена быть 
технологической, ибо в условиях ограничен-
ных социальных ресурсов, большого количе-
ства социальных проблем, противоречий и 
многогранности основных объектов (человека 
и процесса социализации), социально-педа-
гогическое влияние и взаимодействие могут 
быть эффективными только при условии по-
следовательности и профессиональных под-
ходов, которые не исключают, а воплощают 
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общую гуманную направленность и гумани-
тарное содержание. 

Социально-педагогические технологии 
обладают следующей спецификой: 

 концептуальностью – опорой на опре-
деленную научную концепцию, включающую 
социальное, психологическое, андрагогиче-
ское и иные обоснования; 

 системностью – обладают всеми при-
знаками системы; 

 экономичностью – их применение по-
зволяет оптимизировать труд обучающего и 
обучающегося за счет создания определенно-
го резерва рабочего времени; 

 корректируемостью деятельности – 
они обладают возможностью постоянной опе-
ративной обратной связи в процессе своего 
осуществления. 

Социально-педагогические технологии 
существуют в двух основных формах: 

1) в виде программ, содержащих кон-
кретные процедуры и операции социально-
педагогической деятельности в области про-
фессиональной переподготовки безработных; 

2) в виде самой деятельности, постро-
енной в соответствии с такими программами. 

Одновременно они функционируют на 
нескольких уровнях: 

 индивидуальном, на котором происхо-
дит реализация технологии в своеоб-
разной последовательности по реше-
нию социально-психологической про-
блемы; 

 групповом (или профильном), на кото-
ром происходит последовательная реа-
лизация социально-адаптационных за-
дач в рамках определенного производ-
ственно-общественного направления; 

 управленческом (или территориальном), 
на котором реализация конкретных за-
дач осуществляется в границах опреде-
ленной территории. 

Виды и формы социально-педагогических 
технологий следующие: 

 общие – воплощают закономерности 
процесса взаимодействия преподава-
теля с безработными, компоненты 
этой деятельности; 

 частные – в основе своей составляют 
определенные технологические про-
цедуры оказания помощи конкретным 
категориям безработных, нуждающим-
ся в поддержке; 

 специальные – посвящены, как прави-
ло, оптимизации социальных процес-
сов в условиях конкретного ВУЗа. 

Структура конкретной социально-педаго-
гической технологии включает несколько обя-
зательных компонентов: определение цели 
образовательной деятельности; отбор и фор-

мирование ее содержания; выбор основного 
способа организации деятельности, подбор 
методов и средств ее; определение людей и 
подразделений, привлечение которых необ-
ходимо для решения проблемы; выбор мето-
дов контроля правильности осуществляемой 
деятельности и оценки достигнутых результа-
тов. Отсюда, технологизация обучения – это 
комплекс мер, направленных на повышение 
эффективности социально-педагогической 
деятельности. 

На наш взгляд, технологические действия 
обучающегося сводятся к реализации этих 
мер и соблюдают условия, необходимые для 
создания благоприятной психологической ат-
мосферы обучения. При этом, безусловно, в 
основном они должны создаваться админист-
рацией ВУЗа и разработчиками учебно-
методической продукции. Вместе с тем, каж-
дый обучающийся должен стремиться либо 
самостоятельно разрабатывать свои, либо 
адаптировать к конкретным условиям стан-
дартные или рекомендуемые преподавателя-
ми учебно-методические материалы. 

Таким образом, все участники процесса 
обучения заинтересованы в создании благо-
приятной атмосферы обучения. Обучающий 
выступает как:  1) создатель необходимых 
комфортных условий процесса обучения и     
2) организатор совместной с обучающимися 
деятельности. Обучающийся выполняет 
функцию участника совместной с обучающим 
учебной деятельности по созданию благопри-
ятных условий обучения. Обучающий органи-
зует взаимодействие всех участников (эле-
ментов) процесса обучения, т.е. приводит в 
действие потенциальные взаимосвязи между 
обучающим, обучающимися, содержанием, 
источником, средствами, формами и метода-
ми обучения. 

Обучающий должен создавать такие 
учебные ситуации, в которых обучающиеся с 
наибольшей степенью активности и заинтере-
сованности реализуют программу обучения. 
Эти ситуации должны быть максимально при-
ближены к реальной действительности, в ко-
торой приобретаемые в процессе обучения 
знания, умения, навыки и качества будут реа-
лизовываться. Они должны быть, кроме того, 
направлены на максимальное вовлечение 
всех обучающихся в активную деятельность 
по освоению учебного материала, поэтому 
преподавателю необходимо четко соблюдать 
принцип контекстности обучения. 

Социально-психологические технологии 
можно обозначить как систему процедур, в 
основе которых лежит воздействие на некото-
рые стороны психической реальности лично-
сти с помощью особых методов. В данном 
случае речь идет о методах, используемых в 
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малой социальной группе и через группу. С 
помощью социально-психологических мето-
дов чаще всего решаются проблемы, связан-
ные с трудностями общения, социальной 
адаптации, самосознания (самооценка, уро-
вень притязаний, полоролевая идентифика-
ция, ориентация в социальном пространстве) 
[2]. Использование социально-психоло-
гических технологий так же предполагает ди-
агностику отношений личности с социумом, 
выявление особенностей социальной ситуа-
ции, развитие и коррекцию прежде всего ин-
териндивидуальных (направленных на других) 
свойств личности через еѐ групповую под-
держку, отражение, эмпатию, идентификацию, 
эффект присутствия и другие психологические 
механизмы.  

Профессиональная переподготовка без-
работных в высших учебных заведениях отно-
сится к системе дополнительного профессио-
нального образования. Это понятие более 
широкое, чем профессиональное переобуче-
ние, поскольку данный процесс включает по-
мимо обучения «другой» профессии всецелую 
переориентацию человека, потерявшего ра-
боту, и его профессиональную адаптацию на 
новом рабочем месте. Поэтому высшее учеб-
ное заведение призвано не только обеспечи-
вать профессиональное переобучение слуша-
теля, но и содействовать его последующей 
адаптации к новому роду деятельности.   

Следовательно, применяемые в ВУЗах 
социально-педагогические технологии пере-
подготовки безработных должны решать про-
блемы не только реабилитации невостребо-
ванных на рынке труда людей, но и их соци-
альной реабилитации, а также приведения 
профессионально-образовательных интере-
сов и потребностей личности, еѐ профессио-
нальной квалификации в соответствие объек-
тивным потребностям рынка труда. Причем 
сущность профессиональной переподготовки 
безработных, определение еѐ целей и функ-
ций не могут быть сведены ни к обновлению 
или дополнению, ни даже к формированию 
только профессиональных знаний и умений. 
Она заключается в формировании мотивации 
овладения новой профессией, выявлении 
способности определить и успешно пройти 
собственный путь профессионального ста-
новления, соответствующий индивидуальным 
потенциальным возможностям и потребно-
стям, определении уровня квалификации, 
развития профессионально значимых качеств. 

На основе исследования, проведенной 
опытно-экспериментальной работы нами сде-
лана попытка определить некоторые особен-
ности, выделяющие технологии образования 
безработных из общего класса приемов, на-
целенных на оптимизацию образовательного 

процесса. Приоритетными в этой сфере обра-
зования должны быть такие формы и средст-
ва, которые способствуют тому, чтобы каждый 
безработный овладел методами самостоя-
тельного поиска в различных областях науки и 
культуры, теории и практики. Особое значение 
при этом приобретают формы и способы обу-
чения безработного, сближающие процесс 
познания с реальным поведением человека, 
где он сам принимает решения и эмоциональ-
но переживает результат. 

Хотя общение с другими людьми занима-
ет значительное место в жизнедеятельности 
безработных, затруднения, испытываемые 
ими в решении проблем межличностных от-
ношений, актуализируют поиск средств, обес-
печивающих коллективные формы образова-
ния, совместную образовательную деятель-
ность. Одна из особенностей «Я - концепции» 
безработного – чувство собственного досто-
инства, самоуважение, основанное на дости-
жениях, прежде всего, в профессиональной 
сфере. Отсюда – боязнь в образовательной 
деятельности потерять привычный статус и 
нежелание выступать в роли ученика. Она 
воспринимается как угроза уважению к само-
му себе. Безработный принимает эту роль 
лишь в том случае, если обучение ведется на 
партнерских началах, а его опыт (жизненный и 
профессиональный) вызывает уважительное 
отношение. 

Предубеждение против нововведений и 
перемен, обусловленное целым рядом фак-
торов (повышенной самооценкой, верой в не-
погрешимость собственного опыта, страхом 
несостоятельности, переубеждением и т.д.), 
побуждает обратить особое внимание на спо-
собы «преподнесения» нового материала, 
поэтому возникает необходимость проблем-
ной постановки вопросов. Можно полагать, 
что использование технологий, соответст-
вующих особенностям позиции безработных, 
позволит повысить качество не только ре-
зультата, но и процесса образовательной 
деятельности. Формируемая в этом случае 
потребность в продолжении общения с пре-
подавателем, в контактах с различными ис-
точниками информации, в самообразовании 
становится одним из важнейших стимулов 
превращения образования в непрерывный 
процесс. 

Наблюдения показывают, что безработ-
ный все в большей мере начинает осознавать 
себя «вечным учеником», обучение которого 
никогда не завершится, а совершенствование 
профессионального мастерства безгранично. 
Подобная трансформация системы ценностей – 
свидетельство развития субъективности взрос-
лого, обогащения возможностей построения 
его «Я», становление подлинной зрелости. 
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Организация процесса образования при этом 
позволит преодолеть целый ряд «рисков» и 
искушений, порожденных современной соци-
альной ситуацией. Все чаще люди стремятся 
не к истинному, а к выгодному знанию. Обес-
ценивается поиск истины и возрастает значе-
ние всего того, что обеспечивает успех. Тре-
вожит потребительское отношение к знаниям, 
обусловленное возможностями применить их 
«здесь и сейчас». Подобное отношение оттор-
гает сложное знание, обесценивает значение 
теории как основы для разработки практиче-
ски значимых решений. 

Все более заметна тенденция осмысле-
ния жизненно значимых вопросов бытия про-
стыми решениями, предлагаемыми массовой 
культурой. Нельзя не отметить примитивиза-
цию и стандартизацию вкусов и потребностей. 
К примеру, информационные технологии, с 
одной стороны, обогащают познавательную, 

коммуникативную и игровую деятельность 
безработного, но одновременно диалог чело-
века с машиной ведет к сужению социальных 
связей вплоть до одиночества, к уменьшению 
возможностей даже для внутрисемейного об-
щения и развитию депрессивных состояний. 

Анализ зарубежного и отечественного 
опыта разработки и использования педагоги-
ческих технологий в процессе переподготовки 
безработных в высших учебных заведениях 
позволяет выделить те методы обучения, ко-
торые в наибольшей степени обогащают их 
мотивацию учебной деятельности, содейст-
вуют развитию профессиональной компетент-
ности, коммуникативности в будущей произ-
водственной деятельности. Одним из основа-
ний для классификации методов может слу-
жить их способность моделировать жизнен-
ные (профессиональные) ситуации (табл. 1). 

Таблица 1 
Методы обучения 

Неимитационные Имитационные 

Проблемные лекции 
Проблемные семинары 
Тематические дискуссии 
Мастерские (лаборатории) 
Мозговая атака (штурм) 
«Круглый стол» 
Производственная практика 
Стажировка 
Научно-практическая конференция 

Анализ конкретных ситуаций 
Игры: деловые, производственные,  
учебные, исследовательские 
Игровое проектирование 
Разыгрывание ролей (инсценировки) 
Имитационные упражнения 
Тренинг 
 

  
Представленные методы обеспечивают 

проблемно-рефлексивный подход. С одной 
стороны, через диалог он содействует фор-
мированию критического отношения безра-
ботного к собственному опыту, его осознанию 
и переоценке, а с другой – ставит его в пози-
цию исследователя, вырабатывающего со-
вместно с обучающим и обучающимися соб-
ственные решения. 

Таким образом, технологии обучения 
безработных в высших учебных заведениях 
должны иметь четкую общественную и соци-

ально-педагогическую направленность: соз-
дание необходимых условий для развития 
человека как личности, воспитания высоких 
моральных качеств, обогащения на этой ос-
нове интеллектуального, творческого, куль-
турного потенциала безработного, повышение 
его образовательного уровня и конкуренто-
способности, что будет способствовать обес-
печению народно-хозяйственного комплекса 
страны высококвалифицированными специа-
листами.
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УДК   378.1 
         

ІНВАРІАНТНА  СКЛАДОВА  ПРОФЕСІЙНОЇ  КОМПЕТЕНТНОСТІ   
З  ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ  МАЙБУТНІХ ІНЖЕНЕРІВ 
Л.М.Добровська 
кандидат педагогічних наук,  
доцент кафедри медичної кібернетики та телемедицини   
Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут» 
 
У статті визначається інваріантна  складова  професійної  компетентності з інформаційних тех-
нологій  майбутніх фахівців інженерного профілю. Аналізуються  основні елементи професійної 
діяльності майбутніх фахівців інженерного профілю.  
 
Ключові слова: інформаційні технології, компетенції,  мовна, технологічна, організаційно-
управлінська, проектно-конструкторська, математична, інформаційна компетентності  фахівця 
інженерного профілю.  
 

 
Сучасний етап розвитку педагогічної осві-

ти України визначається тенденціями до інтег-

рації в європейський освітній простір. За таких 

умов одним з концептуальних орієнтирів наці-

ональної освітньої системи є становлення  так 

званої  компетентісної парадигми освіти. Саме 

компетентності є тими індикаторами, які до-

зволяють визначити готовність випускника до 

професійної діяльності.  

Впровадження компетентісно орієнтованої 

освіти в технічних ВНЗ зумовлює суттєві зміни 

освітніх пріоритетів і висуває принципово нові 

вимоги  до  фахової підготовки інженерів. 

У сучасних психолого-педагогічних  дослі-

дженнях приділяється значна увага  окремим 

аспектам професійної підготовки  майбутнього 

інженера, зокрема, дослідження О.Г.Каве-

риної, О.С.Пономарьова, О.Г.Романовського  

Г.В.Гури та  інших авторів [3; 7; 9]. 

Метою даної статті є визначення  інваріан-

тної  складової (ядра) професійної  компетен-

тності з інформаційних технологій (ІТ) майбут-

ніх інженерів. 

Процес формування професійної компе-

тентності  майбутнього інженера має свої спе-

цифічні особливості, які зумовлені характером  

професійної діяльності  і  вимогами до особис-

тості, що реалізує  цю діяльність. Відповідно 

до О.Г.Кавериної, професійна компетентність 

майбутнього інженера – це ступінь сформо-

ваності  системи інтегрованих знань, умінь і 

навичок, яка проявляється в сучасних твор-

чих формах реалізації професійної діяльнос-

ті, глибоких теоретичних міждисциплінарних, 

гуманітарних і технічних знаннях, що відріз-

няються системністю організації та структу-

рованістю. Ця система спрямована на фор-

мування професійно значущих якостей  осо-

бистості   [7, 21]. 

Дослідники  компетентності  виділяють 

поняття ―ключові компетенції‖. Ми вважаємо, 

що ключові компетенції – це універсальні 

способи дії (здібності та вміння),  які відобра-

жають  загальний розвиток особистості та 

дозволяють їй розуміти ситуацію, досягати 

результатів в особистому й професійному 

житті в умовах конкретного суспільства. Міс-

цем формування ключових компетенцій є як 

освітній процес, так і досвід в реальному жит-

ті. Вони служать універсальним інструментом 

адаптації до нових умов і проявляються в дії.  

За своєю сутністю ключові компетенції є 

соціальними, вони відображають особливості 

взаємодії, спілкування,  використання ІТ тощо. 

Проте до нашого часу дослідникам у галузі 

освіти не вдалося виробити загальновизнаний 

список ключових компетенцій.  

Перелік  ключових компетенцій та зміст 

окремих компетентностей, очевидно, зале-

жить від того, яка основа класифікації розгля-

дається її авторами. Згідно глосарію 1997 р. 

термінів Європейського фонду освіти  існують 

4 моделі визначення компетенцій, заснованих 

на:  параметрах особистості;  виконанні за-

вдань та діяльності;  виконанні виробничої 

діяльності;  управлінні результатами діяльнос-

ті [1, 130].  

Як послідовники та прихильники діяльніс-

ного підходу в освіті, в якості базової ми буде-

мо орієнтуватися на діяльнісну модель з 

включенням елементів моделі, заснованої на 

параметрах особистості. 

Формування ключових компетенцій є важ-

ливою задачею сучасної педагогічної теорії і 

практики. Їхній аналіз дозволяє визначити ін-
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дивідуальні освітні стратегії та вибрати  адек-

ватні технології навчання. Результатом на-

вчання при такому підході є сукупність компе-

тенцій, які відображають індивідуально-

професійний розвиток майбутнього фахівця. 

Окрім ключових компетенцій в  літературі 

зустрічається поняття ―інваріантні‖ (обо-

в’язкові) компетенції. М.С.Каган  стверджує, що 

еволюція професій і спеціальностей сьогодні 

передбачає  наявність у випускника  ВНЗ  ком-

плексу інваріантних компетенцій, які дозво-

ляють особистості бути конкурентоспромож-

ною  на   ринку   праці  [4, 328]. 

Визначимо сукупність знань, умінь і нави-

чок, а також здатність застосовувати їх до 

розв'язання різних проблем  професійної дія-

льності  як комплекс інваріантних компетен-

цій. 

Аналіз  досліджень  показав, що профе-

сійні якості інженера можуть змінюватися та 

трансформуватися, наприклад, під впливом 

національних та   галузевих  особливостей, 

соціально-економічних умов, сфери діяльнос-

ті, посади, професії тощо.  

Професійна діяльність фахівців  привер-

тає  увагу дослідників з психології, соціології,  

філософії, педагогіки та інших наук. Відповідно 

до О.Л.Журавльова, вивчення особистості 

фахівця має  базуватися на таких  методологі-

чних основах:  структурно-функціональна ор-

ганізація  діяльності фахівця визначає  відпо-

відні вимоги до його особистості, останні тре-

ба розглядати як сукупність взаємопов’язаних 

підструктур якостей у цілісній структурі особи-

стості [2]. Враховуючи методологію структур-

ного підходу, ефективність професійної діяль-

ності фахівця залежить від того, як організо-

вані його якості в сукупності функціональних 

підструктур  якостей особистості. 

Якості особистості інженера умовно можна 

поділити на дві структурні складові: основну та 

фахову. До основної складової  можна віднес-

ти  підструктури  якостей,  які  характерні для 

будь-якого фахівця незалежно від його про-

фесії та сфери діяльності (наприклад,  психо-

логічну,  інтелектуальну,  мотиваційно-вольо-

ву, соціальну та ідейно-політичну); до фахової 

складової – підструктури якостей, які залежать 

від його професійної діяльності (наприклад,  

організаторську) [5, 84].  Різний рівень сфор-

мованості даних якостей та їхнього  розвитку, 

а також неповторне поєднання їх в особистос-

ті інженера визначають стиль його професій-

ної діяльності.  

Швидкий розвиток  ІТ дає  змогу ствер-

джувати, що  на сьогодні вони є одними з най-

розповсюдженіших засобів діяльності людини. 

Їхніми  характерними особливостями є мобі-

льність та гнучкість, здатність реагувати  на 

швидкі зміни в  процесах, які відбуваються  в 

суспільстві, адаптуватися  до  вимог  профе-

сійної  діяльності   людини. Ці технології впли-

вають на формування методів, способів дія-

льності та  мислення людини. 

Розглянемо сутність професійної діяльно-

сті інженера з ІТ. Це є  фахівець в області об-

числювальної техніки, сучасного програмного 

забезпечення, автоматизації технологічних 

процесів, який  здатний ефективно використо-

вувати засоби інформатизації  та  ІТ  для ви-

рішення  практичних  завдань  у  своїй повсяк-

денній  діяльності.  Він  виконує наступні  фун-

кції:  

 на основі аналізу математичних моде-

лей та алгоритмів складає обчислюва-

льну схему вирішення науково-технічних 

і технологічних  задач шляхом перекла-

ду  алгоритмів  вирішення на формалі-

зовану мову комп’ютера;  

 визначає  інформацію, яка вводиться в 

комп’ютер, її об'єм, методи контролю за 

операціями,  форму  та  зміст початко-

вих даних, результатів обчислень;  

 розробляє макети та схеми введення, 

обробки, зберігання та виведення інфо-

рмації;  

 перевіряє  програми;  

 налаштовує розроблені ІТ, визначає 

можливість використання готових про-

грамних продуктів;  

 уніфікує   обчислювальні процеси;  

 бере участь в проектних роботах по ро-

зширенню області застосування обчис-

лювальної техніки;  

 підтримує   функціонування  комп’ютеру 

або комп’ютерних мереж. 

Типовий цикл розробки будь-якого склад-

ного інформаційного проекту включає в себе 

такі етапи: проектування (або вибір ІТ для ви-

рішення задачі), розробка та експлуатація  ІТ.  

У рамках кожного з  цих етапів  опрацьовують-

ся специфічні питання відповідності  вимогам 

узгодженості та функціональності.  

Проектно-конструкторська діяльність 

(планування інформаційно-комп'ютерної дія-

льності)  включає в себе:  

 формування цілей проекту  вирішення 

завдань (у вигляді програми або пакету 

програм), критеріїв і показників досяг-

нення цих цілей, обмежень шодо засто-

сування ІТ; 

 системний аналіз об'єкту проектування, 

предметної  області та  взаємозв'язків 

між  її елементами;  
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 визначення початкових даних для прое-

кту;  

 вибір методик прийняття оптимальних 

рішень (можливих методів обробки ін-

формації) та реалізацію процесу моде-

лювання прийняття рішень з викорис-

танням існуючих   інформаційних систем 

(або розробку нових систем); 

 розробку та аналіз узагальнених варіан-

тів вирішення проблеми,  прогнозування 

можливих результатів, знаходження 

компромісних рішень в умовах невизна-

ченості, планування реалізації проекту;  

 оцінку надійності  та  якості функціону-

вання об'єкту проектування;  

 розрахунок  умов підтримки  безпечної 

життєдіяльності;  

 розрахунок економічної ефективності;  

 розробку та  узгодження всіх видів прое-

ктної документації.  

Технологічна діяльність  включає в себе  

технологію розробки об'єктів професійної дія-

льності (інформаційних систем та мереж, їх-

нього програмного забезпечення, способів і 

методів проектування, налагодження, вироб-

ництва та експлуатації). Під поняттям ―техно-

логія‖ ми розуміємо комплекс організаційних 

заходів, операцій і прийомів, спрямованих на 

розробку та експлуатацію комп’ютерних інфо-

рмаційних систем.   

Інформаційна  діяльність пов'язана  з во-

лодінням новими  ІТ, розумінням  можливостей 

їхнього  застосування  та включає в себе:   

1) збирання інформації (пошук, аналіз та 

узагальнення інформації щодо поставленої  

проблеми): 

 планування та формування потреб що-

до збирання інформації (теоретичної, 

довідкової, статистичної, управлінської, 

економічної тощо), яка потрібна для  

створення будь-якого проекту чи вирі-

шення проблеми;  

 визначення мотивів, джерел і механізмів 

збирання інформації;  

 одержання інформації про стан об’єкту 

дослідження та її збереження в базах 

даних (знань) організації, а, при необ-

хідності, передача інформації з викорис-

танням комп’ютерних мереж;  

 аналіз, синтез та узагальнення отрима-

ної інформації, оцінювання її достовір-

ності; 

2) експлуатацію ІТ  – організацію впрова-

дження об'єкту проектування в дослідну (або 

промислову) експлуатацію  (використання  

пакетів прикладних програм інформаційної 

підтримки, наприклад, діагностичного та ліку-

вального процесів). 

Організаційно-управлінська (організацій-

на, комунікативна та контрольно-оцінювальна)  

діяльність  включає в себе:  

 організацію робочого місця, створення 

умов для виконання своїх функціональ-

них обов’язків; 

 організацію роботи колективу виконавців 

проекту (в тому числі, й з використанням 

телекомунікаційних засобів зв'язку), вза-

ємодію колективу розробників із замов-

ником,  ухвалення управлінських рішень 

в умовах наявності  різних думок;  

 знаходження компромісу між різними 

вимогами (щодо вартості, якості та тер-

мінів виконання) як  при довгостроково-

му, так і при короткостроковому плану-

ванні, прийняття  оптимальних рішень;  

 оцінку технологічних і нетехнологічних  

витрат на забезпечення якості об'єкту 

проектування;  

 організацію контролю якості вхідної ін-

формації,  атестацію та сертифікацію 

розроблених  систем (контроль якості  

вирішення поставлених задач). 

Науково-дослідна діяльність  включає в 

себе:  

 розробку та дослідження теоретичних 

та експериментальних моделей об'єк-

тів професійної діяльності (аналіз ста-

ну та динаміки показників якості об'єк-

тів діяльності з використанням необ-

хідних методів і засобів досліджень; 

створення теоретичних моделей, які 

дозволяють прогнозувати властивості, 

стан і поведінку об'єкта дослідження); 

 розробку і дослідження методик аналі-

зу, синтезу, оптимізації і прогнозування 

якості процесів функціонування  об'єк-

тів дослідження (розробку методик 

проведення досліджень і алгоритмів 

обробки їх результатів; участь в роз-

робці нових методів дослідження стану 

об'єктів та управління цим станом, а 

також нових технологій  із застосуван-

ням технічних і комп'ютерних засобів). 

Технічні ВНЗ  першими апробують, осво-

юють і адаптують до потреб українського су-

спільства перспективні досягнення у вироб-

ничо-промисловій сфері, а також орієнтують-

ся на світові та європейські тенденції. Тому 

сучасний випускник технічного ВНЗ повинен 

демонструвати мультикультурні навички у 

здійсненні  професійних обов'язків і мати не-

обхідний досвід роботи з носіями різних куль-

тур. Він є не тільки носієм фахових знань, 
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суспільних і корпоративних цінностей, але й 

представником   світового професійного спів-

товариства.  

Ось чому  фундамент професійної компе-

тентності майбутнього інженера з ІТ складає і 

мовна компетентність, яка, відповідно до 

О.М.Cеменог, передбачає опанування мовної 

системи на фонетичному, лексичному, мор-

фологічному, синтаксичному рівнях і на рівні 

стилістики тексту [11, 33]. 

Враховуючи вище сказане, опишемо якості 

особистості інженера з ІТ наступним чином:  

1. Основна складова якостей особистості 

інженера з ІТ містить в собі такі підструктури 

(якості, здібності та вміння): 

1) психологічна підструктура:  честолюб-

ство (здібності – прагнути  успіху;  уміння бути 

кращим у роботі та навчанні), інтерес до дія-

льності, почуття відповідальності; 

2) інтелектуальна підструктура: твор-

чість мислення (здібності – здатність до твор-

чості, пізнавальної діяльності, творчої самос-

тійності,  фантазії, уяви,  творчих та оригіна-

льних рішень, винахідливості; уміння творчо 

вирішувати завдання); рефлексивність мис-

лення (здібності – здатність до самопізнання, 

самоорганізації та самовдосконалення; вміння  

реалізовувати  прості ідеї на практиці); систе-

мність мислення (здібності – здатність до різ-

нобічного мислення; уміння узагальнювати,    

класифікувати  інформацію); критичність мис-

лення (здібності  – здатність до самоаналізу; 

уміння аналізувати, синтезувати, порівнювати; 

уміння передбачати результати своєї діяль-

ності та критично оцінювати їх наслідки);  ло-

гічність мислення (здібності – здатність до то-

чного, визначеного, правильного мислення; 

уміння обґрунтовано та логічно діяти); раціо-

нальність мислення (здібності  – здатність ра-

ціонально мислити; уміння планувати та кри-

тично оцінювати результати своїх розумових 

процесів); продуктивність мислення (здібності 

– здатність до проблемного бачення; уміння 

вирішувати проблемні завдання  з  високим  

ступенем  новизни,  перевіряти ряд  можливих 

рішень, здійснюючи вибір між ними); науко-

вість мислення (здібності – здатність до нау-

кової та  дослідницької діяльності; уміння  

сприймати нові концепції та методи в роботі, 

виділяти основне та виявляти протиріччя);  

3) мотиваційно-вольова підструктура: 

наполегливість (уміння сумлінно працювати); 

активність (здібності – здатність до активних 

дій; уміння активно та енергійно працювати), 

зібраність (уміння зосереджуватися на голов-

ному, відкидаючи  другорядне); дисциплінова-

ність (уміння бути дисциплінованим, підкоря-

тися встановленому порядку,  підтримувати 

дисципліну в  колективі); самостійність (здіб-

ність  –  здатність самостійно мислити, працю-

вати, одержувати знання, уміння і навички; 

уміння самостійно розв'язувати професійні   

проблеми,   приймати   рішення, відповідати 

за результати своєї  діяльності); цілеспрямо-

ваність (уміння подолати перешкоди і досягти 

своїх цілей); витримка (уміння тримати себе в 

руках у  професійній діяльності);  

4) соціальна підструктура: комунікабель-

ність (здібності – здатність до міжособистісно-

го ділового та  дружнього спілкування в інфо-

рмаційно-комп’ютерному середовищі, готов-

ність до обговорення, наприклад,  професій-

них проблем;   уміння   підтримати розмову, 

говорити коротко, чітко та переконливо); пра-

цездатність (уміння    тривалий  час виконува-

ти роботу з  максимальною  ефективністю); 

колективізм (здібності – здатність працювати в 

колективі) [5, 84]. 

2. Фахова складова якостей особистості 

інженера з ІТ включає в себе такі підструктури 

(якості, здібності та вміння):  

1) професійна  підструктура:  

 математична компетентність (комуні-

кативні здібності – загальні здібності 

до аргументації у вигляді вмінь ясно 

висловлювати свої думки, логічно об-

ґрунтовувати судження, висувати гіпо-

тези та перевіряти їх на правдивість; 

здатність до наукової комунікації у ви-

гляді вмінь математичного доказу, ви-

користання мови математики для ілю-

страції, аргументації, інтерпретації; 

вміння оперувати математичними мо-

делями, здатність застосовувати мо-

дельні засоби  математики для вирі-

шення практичних завдань); 

 проектно-конструкторська компете-

нтність (здібності – здатність  знаходи-

ти або розробляти засоби розв’язання 

професійних проблем, передбачати 

результати своєї діяльності;  вміння  

розв’язувати вище зазначені  завдан-

ня, пов’язані з проектно-конструктор-

ською діяльністю); 

 технологічна  компетентність (здібно-

сті – здатність використовувати або 

розробляти  бази даних і бази знань, 

інформаційні системи, всесвітню ме-

режу Інтернет, засоби  для створення 

Web-сторінок з метою підвищення 

ефективності професійної  діяльності); 

 інформаційна компетентність  (здібно-

сті – здатність володіти комп’ютерною  

технікою, використовувати у своїй  
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професійній діяльності інноваційні тех-

нології;  вміння  розв’язувати вище за-

значені  завдання, пов’язані з інфор-

маційною діяльністю); 

 організаційно-управлінська компетен-

тність (здібності – здатність  планувати 

виконання роботи,  забезпечувати кон-

троль якості її виконання; вміння  

розв’язувати вище зазначені  завдан-

ня, пов’язані з організаційно-управ-

лінською діяльністю); 

 мовна компетентність (здібності – зда-

тність до іншомовного ділового спілку-

вання в інформаційно-комп'ютерному 

середовищі, а також до засвоєння 

останніх досягнень науки і техніки); 

2) морально-етична  підструктура: від-

повідальність (здібність – здатність нести від-

повідальність за свої вчинки; уміння брати на 

себе відповідальність);  людяність (уміння по-

важати людей, цінити їхні  якості); самокрити-

чність (здатність до самокритики;  уміння бути 

самокритичним); культура поведінки в колек-

тиві (уміння бути товариським).  

Формування та розвиток інформаційної 

компетентності особистості здійснюється шля-

хом оволодіння способами та методами вико-

ристання інформації. Особистісний рівень ін-

формаційної компетентності залежить від рів-

ня інформаційної компетентності суспільства, 

що в свою чергу, визначається інформаційною 

компетентністю  суб'єктів, які входять до ньо-

го.  

На думку англійського дослідника 

Дж.Равена, ефективна діяльність, як  резуль-

тат декількох чинників, залежить від ряду не 

пов’язаних між собою  компетентностей, які 

охоплюють широкий спектр професійних ситу-

ацій. Треба оцінювати  всю сукупність  компе-

тентностей, які  проявляються  у  індивідів  під  

час  різних ситуацій  і  спрямовані  на   досяг-

нення  особистісно-значущих  цілей  [8].  

У  процесі  теоретичного аналізу,  врахо-

вуючи  багатофункціональність  професійної 

діяльності інженерів з ІТ, ми виділили  такі ос-

новні елементи інваріантної складової профе-

сійної компетентності з ІТ: організаційно-

управлінська, проектно-конструкторська, тех-

нологічна,  інформаційна, математична та  

мовна. Враховуючи це,  ми вважаємо, що 

професійна компетентність інженера з ІТ  – це 

інтегративна характеристика особистості фа-

хівця, яка включає соціокультурну, психологіч-

ну, мовну, технологічну, організаційно-

управлінську, проектно-конструкторську, інфо-

рмаційну та математичну компетентності.  

Професійна освіта інженера з ІТ забезпе-

чує формування кваліфікаційних вмінь  для  

вирішення  професійних завдань  щодо:  

 участі  у всіх фазах проектування, роз-

робки, виготовлення та супроводу 

об'єктів професійної діяльності;  

 участі в розробці всіх видів документа-

ції  на програмні, апаратні або програ-

мно-апаратні комплекси;  

 використання сучасних методів, засо-

бів і технологій розробки об'єктів про-

фесійної діяльності;  

 участі в проведенні наукових дослі-

джень і виконанні технічних розробок у 

своїй сфері професійної  діяльності;  

 здійснення збору, обробки, аналізу та 

систематизації науково-технічної інфо-

рмації відповідно до  сфери професій-

ної діяльності із застосуванням  ІТ;  

 взаємодії з фахівцями суміжного про-

філю при розробці методів, засобів і 

технологій застосування об'єктів про-

фесійної діяльності в наукових дослі-

дженнях і проектно-конструкторській 

діяльності, а також в управлінні техно-

логічними, економічними та соціаль-

ними системами;  

 кооперації з колегами, управлінні та 

організації роботи  в колективі  в про-

цесі виробництва  програмних продук-

тів, обчислювальних засобів та авто-

матизованих систем;  

 організації на науковій основі своєї 

праці з використанням сучасних ІТ;  

 аналізу своїх можливостей, здатність  

до переоцінки накопиченого досвіду та 

придбання  нових знань з використан-

ням сучасних інформаційних і освітніх 

технологій;  

 готовності до роботи над міждисциплі-

нарними проектами. 

Якщо  інженер любить свою справу, то в 

нього завжди проявиться творче начало, ба-

жання самовдосконалюватися, стати професі-

оналом. Творчість, як вища форма людської 

життєдіяльності,  визначається здатністю не-

стандартно мислити і діяти, знаходити 

розв’язок проблеми або створювати продукт 

професійної діяльності.  Основою творчого 

підходу до професійної діяльності є  інтерес і 

любов до роботи, бажання знайти вихід зі 

складної професійної ситуації, прагнення 

впровадити інновації у професійну діяльність з 

метою підвищення її ефективності, а також 

формування  таких  професійно значущих яко-

стей, здібностей та вмінь, як творчість мис-

лення, здатність до творчості, пізнавальної 
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діяльності, творчої самостійності, фантазії, 

уяви, творчих та оригінальних рішень, винахі-

дливості, вміння творчо вирішувати професій-

ні завдання.  

Інженер  з  ІТ  повинен уміти  легко спілку-

ватися з людьми,  одночасно виконувати декі-

лька завдань і адекватно оцінювати потреби 

користувачів при розробці комп'ютерних про-

грам для вирішення різних проблем. Для того, 

щоб професійна інформаційно-комп’ютерна 

діяльність інженерів з  ІТ  була успішною та 

ефективною, необхідно щоб вони мали ба-

жання та потребу її виконувати (тобто в них 

мають бути сформовані мотиваційні чинники, 

які б стимулювали  їх до цієї діяльності). 

Більшість учених за характером спряму-

вання  та  виникнення виокремлюють  внутрі-

шні та зовнішні мотиваційні чинники. Напри-

клад, С.Л.Рубінштейн стверджує: «щоб сту-

дент по справжньому був залучений  до робо-

ти, потрібно зробити поставлені в процесі на-

вчальної діяльності завдання не лише зрозу-

мілими,  але  й  внутрішньо  прийнятними  для   

нього, тобто  щоб  вони стали  значущими»  

[10, 500]. 

До внутрішніх мотиваційних чинників мо-

жна віднести інтерес майбутніх інженерів з  ІТ  

до  знань, їхні  інформаційні потреби, залу-

чення до одержання нових знань, ліквідацію 

незнання. В цих випадках сама діяльність 

спонукає до процесу неперервного  навчання.  

Важливим видом внутрішньої  мотиваціє є 

пізнавальна мотивація. Відповідно до 

Т.І.Левченко, пізнавальна мотивація  перетво-

рюється в нову якість особистості, яка впливає 

на її емоційний стан, сприяє розвитку творчос-

ті, креативності, самостійному   пошуку інфор-

мації, самоактуалізації і самореалізації [6, 77]. 

Лише пізнавальна мотивація гарантує  особи-

стості потяг до знань.  

З точки зору теорії діяльності  перехід від 

активної  пізнавальної діяльності до профе-

сійної діяльності  є поступовою трансформаці-

єю  внутрішніх мотиваційних чинників особис-

тості (процесуально-змістовних) у зовнішні 

(соціальні, матеріальні). Таким чином, доміну-

ючими можуть стати як пізнавальні, так і соці-

альні мотиваційні чинники, які підвищують пі-

знавальну активність і стимулюють цілеспря-

моване професійне самоствердження особис-

тості. 

Стимулом до професійної інформаційно-

комп'ютерної діяльності, зазвичай, є інформа-

ційні потреби,  які  можуть бути для   інженера   

з  ІТ домінуючим мотивом  під час усвідом-

лення мети та доцільності  розробки або вико-

ристання ІТ.    

Період навчання в технічному ВНЗ для 

майбутнього інженера характеризується ста-

новленням його особистості, формуванням 

світогляду та ціннісних орієнтирів. Тому в цей 

період формується бажання самостійно вирі-

шувати навчально-пізнавальні (а в подальшо-

му і професійні) завдання. Повна самореалі-

зація майбутнього інженера в процесі навчан-

ня, на нашу думку, потребує творчих видів 

навчально-пізнавальної діяльності та наявно-

сті відповідних умов  (наприклад, 

комп’ютерно-орієнтованих засобів навчання).   

Узагальнення одержаних результатів дос-

лідження надало можливість сформулювати 

такі висновки. 

1. Професійні якості майбутнього інженера  

формуються і проявляються у діяльності че-

рез систематичне  розв'язання різного роду 

завдань, які виникають у процесі здійснення 

професійної діяльності.  

2. Інваріантна складова професійної ком-

петентності з ІТ майбутніх інженерів містить 

такі основні елементи їхньої професійної дія-

льності:  проектно-конструкторська, технологі-

чна, інформаційна, організаційно-управлін-

ська, математична та  мовна. 

3. Професійна компетентність з ІТ майбу-

тніх інженерів – це інтегративна характеристи-

ка особистості фахівця, яка включає соціоку-

льтурну, психологічну, проектно-конструк-

торську, технологічну, інформаційну, організа-

ційно-управлінську, математичну та мовну 

компетентності.  

4. Враховуючи здатність інформації до 

швидкої зміни та появу нововведень (нових 

ідей, технологій і напрямів діяльності),  

пов’язаних із використанням  ІТ,  особливе 

значення має наявність у фахівців інженерно-

го профілю  сформованої  мотивації до непе-

рервного  навчання, яка спонукає їх до постій-

ного самонавчання та самовдосконалення у 

сфері ІТ. 

Наше дослідження було виконане в межах 

розв’язання проблеми  щодо розробки та об-

ґрунтування концепції формування професій-

ної компетентності з ІТ  майбутніх фахівців 

медико-інженерного профілю в  технічних  

ВНЗ  III–IV рівнів акредитації. 
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УДК 378.147 
                               

ФЕНОМЕН  ПЕДАГОГІЧНОЇ СВІДОМОСТІ  
У  СТРАТЕГІЯХ СУЧАСНОГО МИСЛЕННЯ 
Т.П.Дяк  
 аспірантка Дрогобицького державного педагогічного університету імені І.Франка 
 
У статті досліджується концепт педагогічного мислення, яке складає підґрунтя продуктивного 
навчального процесу. Важливе значення в його формуванні займає взаємодія з екзистенціаль-
ними і постмодерністськими філософськими концепціями, які  доповнюють сучасну освіту нови-
ми напрямами осмислення. 
 
Ключові слова: педагогічна свідомість, педагогічне мислення, креатин, екзистенціалізм, постмо-
дернізм, раціоналізм, творчість, освіта, плюралізація, парадигма. 
   
 

У сучасних умовах докорінної зміни осно-
вних принципів духовності, розум вже не в 
змозі тотально визначати їх. Тому ряд мисли-
телів проголошують кінець ери  духовності на 
користь раціональності. Проте на думку німе-
цького мислителя  постмодерніста В. Вельша, 
таке передчуття є передчасним і дещо перед-
часним. Він розглядає розум як "чисту здат-
ність", яка вже не претендує більше на тота-
льність і зняття всіх протилежностей. Розум не 
є "раціональністю", але він може стати можли-
вістю до переходів між раціональностями. У 
цьому сенсі розум вже втратив свою абсолют-
ну позицію, а його вісь зміщується з вертика-
льної до горизонтальної площини. Він не спо-
глядає раціональність зверху, а здійснює пе-
рехід між цими площинами. Тут виявляється 
його "чиста здатність" – незалежність від різ-
них змістовних принципів. Уся діяльність ро-
зуму сьогодні полягає у здійсненні переходів 
від однієї форми раціональності до іншої (вла-
стивість, яку називають "номадичністю", від 
грецького nomados, – кочівники). Він перетво-
рився із статичного, принципового розуму на 
рухомий і динамічний [2, 13]. Враховуючи цю 
здатність розуму, яка була притаманна йому і 
вийшла зараз на передній план, В. Вельш на-
зиває такий розум   трансверсальним (попе-
речним). 

То у чому ж виявляється нова структура 
раціональності, яка потребує докорінної зміни 
парадигми розуму, що вкрай важливо для су-
часної освіти? На думку В. Вельша, вона ви-
значається трьома чинниками: плюралізацією, 
переплетінням (зв'язками гетерогенності) та 
хаотичністю. У свою чергу, існують два типи 
плюралізації: плюралізація як диференціація 
(пізнавальна, морально-практична, естетична 
раціональность); плюралізація, яка пов'язана з 
появою усередині раціональностей різних па-
радигм і концепцій (парадигмальна плюралі-
зація). Якщо для першого типу мова ще може 
йти про можливість якої-небудь упорядкова-
ності, то у другому –"порядок" у класичному 

варіанті практично відсутній. Про це красно-
мовно свідчать дискусії відносно перспектив 
формування творчого мислення учнів. 

Раніше в основному розглядався перший 
тип плюралізації. Головне завдання сьогодні 
В.Вельш вбачає в напрямі поглядів на плюра-
лізм парадигм. Різні парадигми по-різному ви-
значають як свою внутрішню конфігурацію, так 
і зовнішні межі своїх інтересів. Це впливає на 
самі межі, кількість і форми сусідніх парадигм. 
Наприклад, якщо розглядати науково-
пізнавальну парадигму в учбовому процесі з 
точки зору пояснення її відмінностей від інших, 
то очевидна чітка межа з естетичною та етич-
ною парадигмами. Якщо завданням когнітив-
них операцій є аналіз загальних структур і 
встановлених відношень, то коло  компетенцій 
скоротиться, оскільки відпаде усе, що пов'яза-
не з подіями. Якщо додати до когнітивних опе-
рацій коло визначень про некогнітивні фено-
мени, то естетика і етика перетворяться на 
субпредмети процесу пізнання, і будуть 
ускладнювати навчальний процес. 

Таким чином, відмінності у підходах до ті-
єї чи іншої парадигми можуть потенціально 
змінювати усю палітру педагогічної свідомості. 
Згідно з міркуваннями В. Вельша, саме плю-
ралізація породжує головний радикальний 
момент у полі раціональності, а типи раціона-
льності є лише вторинними як великі групи, що 
виникають внаслідок плюралізації парадигм та 
існують завдяки тотожності. 

Другим чинником, що визначає сучасну 
раціональність і має безпосереднє відношен-
ня до педагогічної свідомості, є взаємозв’язок 
парадигм. Поряд з плюралізаційними проце-
сами для парадигм існують ще їхні перепле-
тіння між собою, які виникають за рахунок 
зв'язків однієї внутрішньої структури з елемен-
тами іншої. Наприклад, універсально-прагма-
тична парадигма моралі спирається на цілий 
ряд антропологічних, мовних, теоретичних 
елементів, які обґрунтовані в інших парадиг-
мах. 
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Третім чинником раціональностей є хаос 
як результат конфліктів парадигм, які дають 
різні відповіді на питання. Хаос посилюється 
переплетінням, внаслідок чого поле раціона-
льності як на мікро-, так і на макрорівнях пере-
творюється на сферу раціонального хаосу. Це 
найбільша загроза для свідомості учнівської 
молоді. 

Звісно, жодний із розглянутих чинників не 
діє автоматично, сам по собі, їхні прояви зу-
мовлені особливостями людського мислення, 
тому і плюралізація, і взаємозв’язок, і хаос є 
наслідками мультикультурності сучасного ми-
слення в усіх сферах: освіти, економіки, полі-
тики, науки,  культури. Множинність раціона-
льності визначена в сучасному суспільстві вже 
як спосіб життя, як наслідок оволодіння свідо-
містю  прагматичними мотиваціями. Такий 
стан суспільства свідчить про те, що  людина  
сьогодні навчається "здобувати користь з 
усього, навіть з крові свого ближнього. Словом 
"користь" пояснюються які завгодно жахи і на-
віть злочини" [6, 56].

 
 

Сучасність цілком вірогідно підтверджує 
таку оцінку. Існує навіть таке враження, що 
над свідомістю європейців панує якийсь, досі 
невідомий, "екзистенціальний раціоналізм", 
який виправдовує все, що може давати хоча б 
якусь вигоду, – клонування людини, евтаназію, 
вживання наркотиків, гомосексуальні стосунки, 
високі технології, глобалізацію, демократію, 
конфлікти, неонацизм, війни тощо. "Трансцен-
дентний розум", вже не може  збагнути  жод-
ної сучасної раціональності. Тому його місце 
впевнено посідає невблаганна, цинічна, все-
поглинаюча "користь", "вигода". Завдання су-
часного педагогічного процесу – подолати 
ймовірність такого розгортання подій. 

Що ж стосується педагогічної свідомості   
якій ще доведеться набути своїх прав, то її 
першопочаткова діяльність націлена не прос-
то на раціональність, а на аналіз і реконструк-
цію окремих парадигм та їхньої внутрішньої 
мережі, яка де-не-де виходить за межі їх са-
мих в бік сусідніх парадигм. Тим самим поста-
юча педагогічна свідомість  допомагає самим 
парадигмам побачити їхній взаємозв’язок з 
іншими парадигмами, їхню моральність і зна-
чимість. Педагогічна свідомість ніби перемі-
щує складові раціональностей – починаючи з 
мікрорівнів парадигми і закінчуючи макрорів-
нем самих раціональностей – з їх природно-
обмежених форм у розумні форми. Вона на-
дає їм, по-перше, усвідомлення комплексу 
своєї структури, її потенціальних можливостей 
і, по-друге, усвідомлення існування і легітим-
ності інших складових раціональностей, які 
витісняють звичні освітні ідеали.    

Таким чином, педагогічна свідомість по-
винна залагоджувати конфлікти між окремими 

парадигмами, що особливо є важливим в умо-
вах їхньої плюральності, взаємозв’язку та хао-
су (хоча і раціонального). Власне кажучи, пе-
дагогічна свідомість залишає межі "чистої ра-
ціональності". Педагогічну свідомість  слід 
вважати центральною формою здійснення 
освітнього процесу взагалі. Вона характеризує 
розум в контексті "життєвого світу". Можливо, 
що педагогічна свідомість не є сьогодні умо-
вою знання і навчання, але в усіх відношеннях 
вона утворює модус їх підґрунтя. Вона зобо-
в'язана включати свій розгляд  та інтегрувати 
в себе  життєво-земні, антропологічні, культу-
рологічні і специфічні для часу горизонти, в 
яких відображена множина усього, що відбу-
вається в світі. Такий підхід здатний відтвори-
ти якісно нову конструкцію (структуру) освіт-
нього процесу, в якій би поєднувалися на за-
садах раціональної справедливості філософія, 
релігія і наука – так званий "інтегральний раці-
оналізм" [4, 223].

 
 

В свою чергу творче, "продуктивне" на-
вчання неможливе без  філософування, нау-
кових фактів і  віри. Наука не повинна займати 
панівного становища в пізнанні світу, вона зо-
бов'язана діяти в межах своїх раціональнос-
тей, не зазіхаючи на сфери філософії і релі-
гійної віри. Поєднання можливе на підґрунті 
трансверсальності думки, але це вже зовсім 
інша культура мислення. У цьому випадку 
продуктотворчим матеріалом для формування 
підвалин  педагогічної свідомості міг би стати 
адогматизм, або критичне мислення зі його 
закликом до порядку.   

Але сьогодні ми здебільшого маємо спра-
ву з кантівською моделлю трансцендентного 
розуму та його обмеженнями у вигляді апріор-
них умов мислення, проведення наукових екс-
периментів, логічних доказів. Стрімкий розви-
ток цивілізаційних основ буття засвідчує, що 
ця форма розуму догматизує (або ж аксіома-
тизує) всю систему знань та процес їх отри-
мання, породжує і підтримує консервативні 
стереотипи поведінки людей, владних інститу-
цій, уявлень про існування цивілізації. Саме 
проти такого домінуючого підґрунтя буття і 
протестував релігійний екзистенціалізм: "Лю-
дина настільки консервативна істота, що будь-
яка зміна, навіть зміна на краще лякає її, і во-
на, як правило, звичайно віддасть перевагу 
звичайному, навіть якщо воно і буде гіршим, 
старе ж переважатиме над новим, навіть кра-
щим за старе... Підлий розум, всупереч нашо-
му бажанню, підсовує нам удавані істини, від 
яких ми не вміємо відмежуватися навіть тоді, 
коли помічаємо їхню примарність" [6, 87-88].

 
 

В даному випадку потрібно зазначити по-
єднання  морально-етичних засад  екзистенці-
алізму і постмодернізму.   Але, якщо екзистен-
ціалізм викриває слабкість трансцендентного 
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розуму за допомогою оригінального мислення, 
за допомогою накопичення критичного потен-
ціалу в окремих сюжетно-тематичних фрагме-
нтах упродовж усього тексту своїх творів, то 
постмодернізм  будує концептуальну схему, 
згідно з якою він виводить розум з подвійного 
«глухого кута»: з пастки тотальності автоном-
ного розуму і з безвиході самовідмови (пораз-
ки) на користь множини раціональностей 
(останнє має місце в радикальному постмоде-
рнізмі, наприклад, у Ліотара). У екзистенціалі-
змі викристалізовується каркас креативного, 
творчого мислення, у постмодернізмі (В. Ве-
льша)   переплітається мережа   постмодерно-
го (динамічно-номадичного) мислення, нервом 
якого є "сполучення протилежностей" (Гватта-
рі) [1, 34-35]. Але й екзистенціалізм   весь час 
розглядає різноманітність альтернатив (філо-
софських, наукових, релігійних, літературних, 
просто побутових) в їхньому  переплетінні, в 
якому жодного разу автономний розум не до-
сягає абсолютної межі здорового глузду або 
якоїсь типової раціональності. Цілком природ-
ною може бути порада: якщо хочеш зрозуміти, 
що таке постмодерний розум, познайомся з 
креативним екзистенціалізмом. Дійсно, креа-
тив і постмодернізм – поняття онтологічного 
значення, хоча вони і набули його різними 
шляхами і в різний час. Про це потрібно 
пам’ятати, вибудовуючи сучасну концепцію 
освіти. 

Отже, обидва філософські напрямки роб-
лять ставку на власні ключові поняття креати-
вного відношення до світу, кожне  з них вияв-
ляє свою позицію  відносно назрілої потреби в 
новому мисленні. У свій час Л.Шестов демон-
стрував властиву йому категоричність у став-
ленні до розуму взагалі: "До чого тільки не 
прагнув вже наш бідний розум і що тільки вже 
не виправдовували його прагненнями! Колись 
принаймні на нього покладали великі надії – і 
тоді було природно потурати його потребам, 
навіть поганим звичкам, смакам і примхам. 
Але тепер, коли усі так ясно усвідомили його 
безсилість, коли навіть метафізики взялися за 
природничі науки і ні на хвилину не спускають 
очей з теорії пізнання, – невже і зараз має 
сенс рахуватися з потребами розуму?! 

А чи не навпаки? Чи не є головним за-
вданням нашого часу навчитися мистецтву 
обходити (або навіть руйнувати) всі ті численні 
перепони, які, під різними приводами, вибудо-
вувалися в давнину могутніми феодалами ду-
ху і лише через вічний консерватизм боягуз-
ливої і короткозорої людської природи й доте-
пер продовжують вважатися ще нездоланни-
ми...?" [6, 36].  

У свою чергу В.Вельша охоплює почуття 
філософського піднесення і пафосу стосовно 
винайденої ним постмодерної концепції тран-

сверсального розуму: "Трансверсальний ро-
зум здається мені центральною формою здій-
снення розуму взагалі. Я не бачу, як ця форма 
здійснення може бути перевершена. Трансве-
рсальний розум характеризує розум по суті" 
[1, 176].

 
 

Якщо керуватися засадами парадигми 
постмодернізму стосовно змісту і форми 
сприйняття креативного мислення екзитенціа-
лізму, то вдається помітити онтологічну дуа-
льність (двоїстість): творчість виглядає як не-
від'ємне доповнення до сфери впливу пост-
модерного (трансверсального) розуму і по суті 
збігається з ним у вигляді нового мислення 
сучасності (вся множина фрагментів креатив-
ного мислення піддається охопленню гетеро-
генними когнітивно-виразними зв'язками і 
структурована зрозумілими ментальними пе-
реходами, хоча доволі часто у вигляді супере-
чностей, альтернатив і парадоксів). В свою 
чергу, постмодерне мислення надає легітим-
ність (філософський статус-кво, що визнаєть-
ся) творчості через радикальну потребу в роз-
гляді різних аспектів поєднання протилежнос-
тей [5, 245].   

Саме через поняття педагогічного мис-
лення, яке передбачає "мислити розмаїття, що 
йде поряд зі сполученнями" і "сполученнями 
протилежностей", є вихід на екзистенційне-
креативне мислення – виконувати однаково 
парадоксальне завдання: зводити разом мож-
ливе і неможливе, "підривати накатані горизо-
нти", "виділятися критичною пильністю у від-
ношенні до чогось самоочевидного і самозро-
зумілого та готовністю діяти на межі з невирі-
шуваним". У цьому сенсі креатин педагогічно-
го мислення набуває "аспектного значення" 
(Хюбнер) відносно парадигми постмодерного 
розуму. Тобто він одночасно може бути і 
постмодерною складовою як відмінність зага-
льного типу мислення, і переходом до суто 
ризоматичного мислення як "паром", що спо-
лучає два інтелектуальних "береги", не схожих 
між собою: монізм і плюралізм.  

Якщо креатив екзистенціалізму дає по-
штовх, імпульс для народження думки, то 
постмодерність визначає її топологію в мис-
леннєвому просторі, а також подальшу конфі-
гурацію траєкторії її руху і розвитку. Яким чи-
ном має діяти ланцюжок сучасного педагогіч-
ного  мислення: засновок креативного екзис-

тенціалізму  постмодерний розум? Потрібно 
враховувати, що "у практичному житті, особ-
ливо у житті суспільно-політичному, на яке 
більшою чи меншою мірою приречена майже 
кожна сучасна людина, – переконання найпо-
трібніша річ. Єдність дає силу, а єдність мож-
лива тільки між людьми, які однаково думають. 
І тому, глибоке переконання саме по собі – вели-
чезна сила, яка з успіхом замінює і навіть пере-
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важно перевершує найбільш послідовну аргу-
ментацію. Але в цьому випадку важливо не 
те, що буває насправді, а те, що впливає на 
натовп" [6, 147]. Дійсно, цей фрагмент тексту 
насичений психологічними, соціологічними, 
політологічними (і навіть – політтехнологічни-
ми: але в даному випадку важливо не те, що 
буває насправді, а те, що впливає на натовп) 
аспектами світоглядної сфери суспільства. 

У сучасних умовах "природна політика" 
витісняється так званими політтехнологіями, 
які здійснюються на тлі застосування "крайніх 
засобів". Проте політтехнології існували зав-
жди поряд з боротьбою за владу, в якій дійсно 
таки "важливо не те, що буває насправді, а те, 
що впливає на натовп". А на натовп, як відо-
мо, впливають дві речі – сила і навіювання. 
Останні за певних умов стають переконання-
ми, і це звичайно враховують політтехнологи у 
своїх проектах. 

Креативна педагогічна свідомість повин-
на виокремлювати розмаїття  думок про пе-
реконання, яке таки може і збентежити будь-
кого, якщо керуватися "проповідями або си-
логізмами". Але ж знову маємо засвідчити і в 

цьому випадку наявність множинного поєд-
нання всіх згаданих думок стосовно переко-
нань, враховуючи "місцезнаходження" пере-
конань – свідомість людини, яка топологічно 
сполучає будь-які  переконання  і думки сто-
совно них у так звані "новоутворення". Їх 
М.К.Мамардашвілі пов'язував із проблемою 
детермінації форм усвідомлення: "Вони (ме-
ханізми новоутворень – авт.) працюють на 
різних рівнях і сферах свідомого життя, на 
різних вузлах сплетінь його формацій, що 
між собою поєднуються і дають певні систе-
мні ефекти, дія яких у наших головах висту-
пає для нас як щось винайдене або пов'яза-
но вигадане нами у підчерепному просторі 
голови і відчуттях органів чуття, які нею усві-
домлюються та їх співвідношень з об'єктами 
дійсності" [3, 89].

 
 Тут, по суті, вдаючись до 

абстрактно-інтуїтивних уявлень про функціо-
нування педагогічної свідомості, відтворено 
креативну основу мислення. Саме завдяки 
останньому може відбуватися становлення 
сучасної концепції освіти, котра відповідає 
викликам постіндустріального суспільства і 
глобального світу.  
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ПЕДАГОГІЧНІ ТЕХНОЛОГІЇ ЯК ЗАСІБ ФОРМУВАННЯ   
ПРОФЕСІЙНИХ КОМПЕТЕНЦІЙ  МАЙБУТНІХ ФАХІВЦІВ 
ТУРИСТИЧНОЇ ГАЛУЗІ 
Г. Зайчук 
викладач кафедри педагогіки і психології Академії муніципального управління 
 
Стаття присвячена проблемі визначення та вибору оптимальних педагогічних технологій для 
формування професійної компетентності  майбутніх маркетологів туристичної сфери в процесі 
фахової підготовки. 
 
Ключові слова:  педагогічні технології, технологічні ресурси, професійна компетентність, мето-
ди навчання.  
 
 

Сьогодні в нашій державі  створюється 
нова система вищої професійної освіти, яка 
передбачає входження у світовий освітній 
простір. Цей процес супроводжується суттє-
вими змінами у педагогічній теорії иа практиці  
навчально-виховного процесу вищих навчаль-
них закладів. Відбувається заміна освітньої 
парадигми, пропонується новий зміст, підходи, 
педагогічний менталітет. 

За цих умов виникає потреба у освоєнні 
та розробці освітніх технологій, які би дали 
можливість ВНЗ знайти оптимальні шляхи фо-
рмування та розвитку професійної компетенці-
її майбутніх фахівців. 

Етимологія слова «технологія» означає 
«знання обробки матеріалу (techne – мистецт-
во, ремесло, наука, logos  – поняття, вчення). 

Слід зазначити, що технологічний процес 
завжди передбачає певну послідовність опе-
рацій із використання засобів (матеріалів, ін-
струментів) умов. 

Поняття «педагогічні технології» дослі-
джуються з 20-х рр. минулого століття. В пра-
цях А.Ухтомського, С.Шацького, В.Бехтерєва 
ми зістрічаємо різні трактовки цього поняття: 
а) як сукупність прийомів і засобів, спрямова-
них на чітку й ефективну організацію навчаль-
них занять; б) уміння оперувати навчальним і 
лабораторним обладнанням, використовуючи 
наочні посібники. 

Подальші дослідження і розробка даної 
проблеми проведені І.Лернер, В.Гузеєвим, 
М.Чошановим, С.Сисоєвою, О. Пєхотою тощо. 

На нашу думку, найбільш цілісний підхід 
до визначення поняття» педагогічні техноло-
гії» дає Т.Назарова. Вона вважає, що це по-
няття розвивалося адекватно до педагогічної 
науки трансформувалося у нові поняття – 
освітні технології, педагогічні технології, тех-
нології навчання. 

Мета статті – розглянути педагогічічні те-
хнології як системний метод, який  на підставі 
взаємодії технічних і людських ресурсів здатен 

оптимізовувати  навчальний процес з метою 
соціалізації професійного і особистісного роз-
витку  особи. 

 Актуалізація питання про роль і місце пе-
дагогічної технології пов’язана із входженням 
нашої країни до Болонського процесу, Прийн-
яття у розвиток цього процесу  ряду докумен-
тів, що вимагають модернізації архітектури 
навчального процесу наголошують на необ-
хідності пошуку і впровадження педагогічних 
технологій, які б забезпечили якісну підготовку 
майбутнього фахівця (маркетолога) до роботи 
в умовах сучасного ринку праці. 

В останні роки особливого значення в ту-
ризмі набувають нові професії, серед яких чі-
льне місце відводиться маркетологу. Тому, 
що, як свідчить наукові дослідження  Кварта-
льнова В.А., Вачевського М.В.,  Ю.М.Правика, 
Пан Л.В., в умовах високого насичення міжна-
родного та національного ринку туристичних 
послуг маркетинг набуває домінантного зна-
чення [1].  

Професійна освітня  сфера сьогодні пра-
цює з новими категоріями – компетенціями.  

Виходячи з цього, вищий навчальний за-
клад для формування професійних компетен-
цій має створювати і впроваджувати у навча-
льний процес  раціональний синтез педагогіч-
них технологій [2; 3]. 

Для досягнення «діяльнісних» освітніх ре-
зультатів при формуванні професійної компе-
тенції майбутніх фахівців туристичної сфери в 
процесі фахової освіти  особливо ефективною 
можуть бути технологія «портфоліо», метод 
проектів, ігрові технології, всі різновиди педа-
гогічної технології кейс-стаді (метод інциденту, 
аналіз ситуацій), технологія малих груп, моду-
льно-компетентнісна технологія. Сукупність 
технологій, методів і форм навчання   являють 
собою технологічний ресурс компетентніснос-
но- дієвої  освіти. 

Кейс-стаді (case-study – дослідження ви-
падку) – технологія навчання, при якому об'єк-



 

ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 
167 

том вивчення виступають спеціальні дидакти-
чні матеріали, що імітують реальну професій-
ну діяльність або її продукти. Наприклад, це 
може бути опис подій, що відбуваються в 
якійсь організації, або набір документів, що 
характеризують фінансовий стан фірми. Ос-
новним дидактичним принципом технології 
виступає принцип імітації реальних життєвих 
або професійних процесів. Тому дуже часто в 
набори методичних матеріалів, якими забез-
печується технологія, включаються реальні 
атрибути й продукти професійної діяльності: 
залежно від особливостей професійних освіт-
ніх програм. Ознайомившись із «навчальним 
кейсом», студенти формулюють проблему, 
діагностують причини її виникнення й знахо-
дять шляхи розв’язання завдань [5]. 

Очевидно, що використання кейс-стаді 
вимагає великої підготовчої роботи педагога 
по розробці й опису ситуацій (кейсів). Однак 
ефективність   цієї   технології   дуже   висока,   
оскільки   вона   дозволяє реалізувати суб'єкт-
ну позицію студента, розвити здатності «бачи-
ти проблему», аналізувати ситуацію, «відсіва-
ти» непотрібну інформацію тощо. 

Початок використання цього методу сягає 
початку минулого століття, коли під керівницт-
вом С.Т.Шацкого в 1905 р. група співробітників 
апробувала цю технологію в педагогічній 
практиці.  

Метод проектів дозволяє педагогові пла-
нувати свою діяльність від цілей першого (за-
гального) рівня, паралельно  досягаючи цілей 
другого (частки) рівня,  а студентам – активі-
зуватися й орієнтуватися на самостійне рі-
шення проблем. Усі проекти можна розділити 
на декілька груп: дослідницькі, пошукові, твор-
чі, рольові.  

Як відзначають науковці і практики, хара-
ктерними ознаками методу проектів виступа-
ють:діалогічність; креативність; інтегратив-
ність; технологічність [4]. 

Метод проектів – це модель організації 
навчального процесу, при якій у студентів  
формуються   компетенції в процесі виконання 
практичних завдань – проектів. Цей метод до-
зволяє індивідуалізувати навчальний процес і 
зробити його більше інтенсивним. 

Ігрові технології навчання. Специфіка іг-
рових технологій  полягає у дво-/трьох- плано-
вості дидактичних відносин: до традиційних 
відносин «викладач-студент», «студент-сту-
дент»   додається   ще  й  взаємодія  умовних 
суб'єктів умовної діяльності.  

При описі цього методу зустрічаються різ-
ні терміни: ділова гра (business game),  –
управлінська (management game), імітаційна 
гра» (simulation game). Ділова гра привносить 
нову якість в учбово-виховний процес через 
наступні свої особливості: системного змісту 

учбового матеріалу, представленого в іміта-
ційній моделі; відтворення структури і функці-
ональних ланок вибраної професійної діяль-
ності в ігровій учбовій моделі; наближення 
обстановки учбового процесу до реальних 
умов (породження потреби в знаннях і їх прак-
тичному застосуванні, що забезпечує актив-
ність студентів, переходи від пізнавальної мо-
тивації до професійної; сукупного повчально-
го і виховного ефекту, оскільки сумісний хара-
ктер ігрової учбової діяльності примушує під-
корятися нормам колективних дій; забезпе-
чення переходів від організації і регуляції дія-
льності студентів викладачем, провідним гру, 
до самоорганізації і саморегуляції дій і діяль-
ності самими студентами. Основна цінність 
ділової гри як технології полягає в тому, що 
вона сприяє здійсненню практичної спрямо-
ваності навчання, створює передумови для 
успішного оволодіння вибраною спеціальністю 
і максимального наближення учбового проце-
су до реальної дійсності. 

Метод «портфоліо». Термін «портфо-
лио» запозичені як англомовний термін і являє 
собою форму й процес організації продуктів 
освітньої діяльності [4]. 

Портфоліо являє собою одночасно фор-
му, процес організації й технологію роботи із 
продуктами пізнавальної діяльності студентів, 
призначених для демонстрації, аналізу й оцін-
ки, для розвитку рефлексії, для усвідомлення 
ними власної суб'єктної позиції. Очевидно, що 
технологія портфоліо може виступати одним зі 
способів формування такої ключової компете-
нції як готовність до рішення проблем і об'єк-
том оцінки рівня сформованості даної компе-
тенції. 

Як правило, класичний портфоліо склада-
ється з чотриьох розділів: «Портрет» (інфор-
мація про автора портфоліо), «Колектор» (ма-
теріали, авторство яких не належить студен-
тові), «Робочі матеріали» (все те, що створено 
й систематизовано студентом) і «Досягнення» 
(матеріали, які, на думку що навчається, від-
бивають його кращі результати й демонстру-
ють успіхи). 

Портфоліо є важливим мотивуючим фак-
тором, оскільки при будь-якій своїй структурі 
він націлює студента на демонстрацію успіху.  

Особливе місце в арсеналі технологій ро-
звитку і формування професійних компетенцій 
майбутніх фахівців туристичної сфери   посі-
дають практичні заняття, які інтегрують  фак-
тично всі доступні технології. 

Так, при формуванні фахової компетент-
ності майбутнії фахівців туристичної сфери   
виявлена і доведена доцільність проведення 
практичних занять  в умовах    реального ту-
ристичного середовища , а саме - виставкових 
заходи. Технологія  організації і проведення 
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таких занять може бути визначена як пробле-
мно-орієнтована. ЇЇ визначальна риса полягає 
у тому, що вона дає  студенту  дуже широкі 
можливості одночасного розповсюдження і 
отримання широкого спектру економічної, ор-
ганізаційної, технічної і комерційної інформа-
ції, сформувати уміння  орієнтуватись в скла-
дних  умовах турринку, приймати самостійні 
рішення, аналітично мислити, встановлювати 
та розвивати ділові контакти, використовувати 
можливості  сучасних  інформаційних  техно-
логій, інше. 

Процес навчання в таких умовах   є над-
звичайно рухливим процесом. На протязі цих 
занять через різні методи здійснюється систе-
матичний контроль знань, умінь, навичок, 
відбувається оцінка  та самооцінка  особис-
тісно-професійних якостей майбутнього мар-
кетолога.  

Названі  педагогічні технології, базуючись 
на  можливостях  використання комплексу 

особистісно-орієнтованих технологій і синте-
зуючи традиційні, імітаційно-ігрові, , проблем-
но-орієнтовані  технології в процесі фахової 
підготовки в достатній мірі  сприяють форму-
ванню професійних компетенцій майбутніх 
спеціалістів. 

Інвентаризація технологічних ресурсів су-
часної освітньої практики дозволяє констату-
вати, що в діяльнісному  режимі можуть вико-
ристовуватися більшість відомих технологій і 
методів навчання, якщо вони реалізують су-
б'єкт-суб'єктна взаємодія учасників освітнього 
процесу, при якому відбувається зниження 
зовнішньої (поведінкової) активності педагога 
й «перерозподіл активності» від викладача до 
студента. Перехід в інтерактивний режим іні-
ціюється зміною рольового репертуару викла-
дача: від традиційних «ментора», «інформа-
тора», «оцінювача» до позицій «консультан-
та», «тьютора», «модератора», що не припус-
кає прямого педагогічного впливу на студента. 
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Проведено аналіз основних навчальних моделей, що відповідають сучасній освітній парадигмі 
та розповсюдженні сьогодні на полі вищої освіти. Виявлено соціальні та психологічні елементи, 
які присутні у цих моделях та визначають їх відповідність критеріям набуття суб’єктом сучасних 
знань та компетенцій. Запропонована узагальнена навчальна модель, що відповідає виявленим 
критеріям. 
 
Ключові слова: вища технічна освіта, педагогіка, психологія вищої школи. 

 
 
У сучасному світі вища освіта все більше 

розглядається як найважливіший фактор роз-
витку людських ресурсів. Не без підстав вва-
жається, що в найближчому майбутньому ви-
рішальним фактором успішного розвитку будь-
якої країни буде рівень освіченості її грома-
дян, обсяг і ступінь використання ними ство-
рених світовою спільнотою знань. При цьому 
вибуховий, лавиноподібний характер збіль-
шення цих знань у всіх галузях людської дія-
льності привів до необхідності зміни освітньої 
парадигми – зміни методології, технології пе-
редавання знань молодому поколінню.  

Нова освітня парадигма потребує зміни 
корінних підходів до підготовки фахівців, пот-
ребує спрямування навчального процесу на 
розвиток у суб’єкта критичного мислення та 
творчих здібностей, на формування особистих 
якостей щодо визначення ним свого місця в 
соціальному та професійному середовищах 
майбутньої діяльності. При цьому змінюється 
стратегія діяльності вищих навчальних закла-
дів (ВНЗ), яка спрямовується не на завершен-
ня професійної освіти суб’єкта, а на створення 
фундаменту його майбутньої професійної дія-
льності, на безперервне розширення та по-
повненням знань, на розвинення відчуття від-
повідальності за наслідки своєї професійної 
діяльності для оточуючого природного та со-
ціального середовища, на розвинення якос-
тей, що сприятимуть його розвитку в профе-
сійному, соціальному та особистому напрям-
ках.  

Для досягнення вказаних цілей процес 
передавання знань має здійснюватись при 
активній участі суб’єкта та бути спрямований 
на активізацію його особистих інтелектуальних 
ресурсів, на надання йому можливості самому 
визначитися з пріоритетами щодо місця у 

професійному та соціальному середовищах. 
Можна сказати, що діяльність сучасного ВНЗ 
має бути спрямована на забезпечення суб’єк-
та не тільки необхідними знаннями, але і ін-
шими  категоріями, які у подальшому визнача-
тимуть його комфортне існування в професій-
ному колективі та соціумі. Звичайно, така ко-
мфортність може бути досягнута лише за умо-
ви, що діяльність суб’єкта відповідатиме його 
провідній діяльності, тобто діяльності, що в 
найбільшій мірі відповідає його особистості 
його психологічним даним.  

 Наведене визначає необхідність введен-
ня до сучасних навчальних моделей нових та 
розширення змісту наявних елементів соціа-
льного та психологічного спрямування, серед 
яких відмітимо: 

 гуманітарну компоненту, призначення 
якої закласти основу розвитку загальноосвіт-
ніх компетенцій студентів; при цьому прояв-
лення цієї компоненти  у навчальному процесі 
має відбуватися як за рахунок відповідних 
"спеціалізованих" дисциплін, так і зміненням 
методики викладання дисциплін фахових; таке 
змінення може бути досягнуте введенням від-
повідних елементів гуманітарного спрямуван-
ня – історія виникнення та розвитку відповід-
ної фахової дисципліни, історія найсуттєвіших 
досягнень та творча біографія осіб до цих до-
сягнень причетних, соціальні та екологічні на-
слідки відповідної діяльності тощо; 

 змінення методики подання фахових 
дисциплін, що проявляється у широкому вико-
ристанні контекстних елементів, спрямованих 
не тільки на проявлення студентами профе-
сійних знань, але і на визначення свого місця 
в професійному середовищі; цьому сприятиме 
різноманіття завдань, вирішення яких перед-
бачає індивідуальну та/або колективну роботу, 
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причому вибір завдання та вибір місця у коле-
ктиві має надаватися студенту; крім того сут-
тєвим елементом розкриття психологічного 
типу студента може стати надання йому мож-
ливості самому формувати контекст вирішен-
ня задачі, тобто формувати модель середо-
вища, в якому здійснюється відповідний вид 
діяльності – дослідження, проектування, впро-
вадження у виробництво, виробництво, реалі-
зація т.ін.; зважаючи на високу варіативність 
таких моделей студент, за звичай, вибирає 
(формує) ту з них, що в найбільшій мірі відпо-
відає його психологічному типу, відповідає 
його провідній діяльності;  

 надання можливості студенту в проце-
сі навчання у ВНЗ отримати паралельно з ви-
браною іншу, додаткову спеціальність; як по-
казує практика, ця додаткова спеціальність 
найчастіше є суміжною до основної, або розк-
риває спрямування суб’єкту до діяльністю, яка 
в найбільшій мірі відповідає його особистості, 
тобто до провідної діяльності; звичайно, на-
дання такої можливості не може відбуватися 
за рахунок зниження вимог щодо навчання за 
"основною" спеціальністю, але штучне переш-
коджання цьому процесу, на нашу думку, зме-
ншуватиме можливості суб’єкту до самовизна-
чення, що вступає у протиріччя з основними 
спрямуваннями сучасного освітнього процесу; 

 забезпечення громадянам різних регі-
онів та різних соціальних верств широкого до-
ступу до навчальних ресурсів; при цьому важ-
ливу роль відіграють інформаційні технології, 
що суттєво спрощують та прискорюють отри-
мання відповідної інформації, передбачають 
широке впровадження електронного та диста-
нційного навчання; значення інформаційних 
технологій для становлення суб’єкту в соціа-
льному та професійному середовищі суттєво 
зростатиме, зважаючи на необхідність постій-
ного розширення та поповнення цих профе-
сійних знань світовою науково-технічної спіль-
нотою; одним з елементів доступності вищої 
освіти, на наш погляд, є забезпечення можли-
вості студентам першого курсу у короткий те-
рмін підвищити, у разі необхідності (а ця необ-
хідність на сьогодні є актуальною), рівень ра-
ніше набутих знань; цього можна досягти, по-
перше, за рахунок раннього занурення 
суб’єкта в поле його подальшої професійної 
діяльності з акцентом на необхідність та місце 
вказаних знань  на цьому полі, і, по-друге, за 
рахунок інтенсивних семінарських занять з 
дисциплін, які є фундаментом для освоєння 
відповідної навчальної програми; більше того, 
такі семінарські заняття при високому рівні 
самостійної роботи, яка за своєю суттю може 
полягати в інтенсивному повторенні відповід-
них частин раніше пройденої суб’єктом навча-
льної програми, сприяють,  стимулюють, роз-

вивають  навички до самонавчання, до осво-
єння принципу "слід володіти потрібною інфо-
рмацією, або знати де і як її оперативно знай-
ти"; 

 розвинення наукової та інноваційної 
діяльності вищого навчального закладу як ос-
нови постійного оновлення навчальних за-
вдань, основи науково-дослідної та проектної 
роботи студентів, що має підвищити шанси 
суб’єкту визначитися зі своєю провідною дія-
льністю – елемент необхідний для комфортно-
го почуття в професійному та соціальному се-
редовищі; саме при цьому у суб’єкта може ви-
никати потреба у додатковій освіті за суміж-
ною спеціальністю, або за спеціальністю, що 
пов’язана з маркетинговою, менеджерською, 
економічною чи правовою діяльністю. 

Вказані елементи, безумовно, мають бути 
покладені в основу сучасних навчальних мо-
делей. Розуміючи під навчальною моделлю 
спосіб організації навчання з опорою на домі-
нуючу групу методів, форм, засобів та прийо-
мів, що використовуються для досягнення 
конкретної навчальної мети, узагальнену мо-
дель інноваційної освіти, яка відповідатиме 
сучасній освітній парадигмі, можна подати у 
вигляді наступних правил 

1) креативна технологія навчання замість 
репродуктивної; активна участь студента в 
процесі навчання; це може бути досягнуто ві-
дповідною методикою подання матеріалу, на-
приклад, шляхом проблематизації тої чи іншої 
навчальної задачі та залучення студента до її 
вирішення; така методика розвиватиме не 
тільки когнітивність але і рефлективність, що є 
необхідним елементом постійного поповнення 
та розширення знань; 

2) можливість у процесі навчання прик-
ладного використання знань в реальних умо-
вах, або в умовах, що імітують реальні; при 
цьому суттєву роль відіграють зв’язки вищого 
навчального закладу з промисловими, науко-
во-дослідними та проектними організаціями, з 
розвитком у самому навчальному закладі нау-
кових шкіл, наукової, проектної, інноваційної 
діяльності;  

3) різноманіття підходів до процесу на-
вчання; надання можливості студенту зрозумі-
ти свої особисті пріоритети щодо організацій-
них форм професійної діяльності, визначитись 
зі своїм місцем в професійному та соціально-
му середовищі;   

4) забезпечення доступності до навчаль-
них ресурсів, що досягається впровадженням 
інформаційно-комунікаційних технологій, а 
також методик, які надають можливість 
суб’єкту в процесі навчання у ВНЗ "виправи-
ти", у разі необхідності, структуру та рівень 
знань, набутих на попередніх етапах навчання 
(у середньому навчальному закладі), причому 
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зробити це в рамках набуття нових знань, згі-
дно визначеної навчальної програми.  

Складові наведеної узагальненої моделі, 
звичайно, можуть використовуватись (що на 
сьогодні і спостерігається) як елементи різних 
моделей навчання (контекстна, проектна, імі-
таційна, проблемна, дистанційна), але за 
будь-яких умов процес навчання має спрямо-
вуватись на надання суб’єкту знань та вмінь, 
які забезпечать йому в подальшому продукти-
вну професійну діяльність з найменшим пері-
одом адаптації, комфортне почування себе в 
соціальному середовищі, кар’єрне зростання 
на основі виконання робіт, які співпадають з 
його провідною діяльністю.    

В узагальненому вигляді спрямування ді-
яльності вищого технічного навчального за-

кладу можна подати як надання суб’єкту від-
повідної функціональної грамотності. В дано-
му контексті функціональну грамотність слід 
розглядати як категорію, що містить елементи 
професійної, правової, соціальної та психоло-
гічної грамотності, забезпечуючи суб’єкта фа-
ховими знаннями та вміннями їх використан-
ня. Крім цього, елементом функціональної 
грамотності слід визнати і вміння суб’єкта 
адаптуватися та відчувати комфортність пе-
ребування в колективі, в соціумі, що передба-
чає наявність умінь із достатньою мірою 
об’єктивності оцінювати діяльність як свою, 
так і колег по роботі, відчувати відповідаль-
ність за результати своєї професійної діяль-
ності, за її вплив на соціальне та природне 
середовище. 

 
 

 
Стаття надійшла до редакції 10.03.2010 р. 
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Розвиток системи сучасної вищої освіти в 
Україні визначається міжнародними тенденці-
ями. Провідна тенденція – участь у Болонсь-
кому процесі, метою якого є створення 
спільного європейського освітнього простору 
для збільшення мобільності громадян, 
підвищення конкурентоспроможності випуск-
ни-ків. Високий рівень компетентності 
робітників і спеціалістів розглядається сьогод-
ні як важлива конкурентна перевага одних 
держав перед іншими. Цей факт відобра-
жається в політиці практично всіх розвинутих 
країн у форматі цільових загально-
національних проектів. 

У сфері професійної освіти Україна взяла 
на себе обов’язки приєднання до базових 
принципів єдиного європейського освітнього 
простору, у тому числі за компетентнісним 
форматом подання результатів професійної 
освіти. Передбачається, що реалізація 
міжнародних угод забезпечить зростання 
професійної мобільності між країнами, секто-
рами економіки, робочими місцями за рахунок 
узагальнення професійних компетенцій. 

У контексті входження України в Болонсь-
кий процес перед вузами постає основне зав-
дання вищої професійної освіти – підготовка 
кваліфікованого конкурентноспроможного на 
світовому ринку праці спеціаліста, готового до 
професійного зростання, самоосвіти, само-
вдосконалення, особисто відповідального за 
рівень своїх знань [7]. 

Сучасний ринок праці, основними харак-
теристиками якого є гнучкість, мінливість, ви-
сока інноваційна динаміка висуває нові вимоги 
до претендентів на робочі місця, а саме: 
готовність до постійної самоосвіти, модер-
нізації професійної кваліфікації, ділової 
комунікації, дій у нестандартних і невизначе-
них ситуаціях; здатність до прийняття 
відповідальних рішень, критичного мислення, 

самоуправління поведінкою і діяльністю; на-
вички роботи з різними джерелами інформації; 
ефективна поведінка в конкурентному сере-
довищі, в умовах стресогенних факторів тощо. 
Суттєвий дисбаланс, який спостерігається між 
вимогами роботодавця до шукачів робочих 
місць і якістю підготовки випускників україн-
ської професійної школи, значно утруднює 
адаптацію молодих спеціалістів у сучасних 
соціально-економічних умовах. 

Слід зазначити, що вимоги роботодавця 
до випускників висуваються не тільки і не сті-
льки в форматі ―знань‖, скільки в таких дефіні-
ціях способів діяльності, як ―уміння‖, ―здат-
ність‖, ―готовність‖. Отже, мова йде про особ-
ливі освітні результати системи професійної 
освіти, у рамках яких знання виступають необ-
хідною, але недостатньою умовою досягнення 
затребуваної якості професійної освіти, тобто 
мова йде про ―професійну компетентність‖ і 
такі її складові, як спеціальні професійні і клю-
чові компетенції, професійно важливі якості 
особистості спеціаліста, обумовлені особли-
востями професійної діяльності. 

Мета роботи полягає в аналізі інформа-
ційних джерел для вивчення стану проблеми 
формування професійної компетенції у сту-
дентів-майбутніх фахівців. 

Під час аналізу літературних джерел нами 
виявлено багато робіт з визначенням понять 
―компетенція‖ і ―компетентність‖. Однак, трак-
тування цих понять дуже широке і містить 
протиріччя. Можна зробити висновок, що пе-
ред сучасною педагогічною наукою стоять 
завдання, пов’язані з визначенням і обґрун-
туванням компетенцій і їх структури, розроб-
ленням підходів до їх оцінки як результату 
освіти. Фактично ці результати значною мірою 
визначають алгоритм розгляду проблеми ста-
новлення компетентності в системі вищої 
професійної освіти. 
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Великий тлумачний словник сучасної 
української мови [4] трактує: компетентний – 
який має достатні знання в якій-небудь галузі; 
добре обізнаний, тямущий // який ґрунтується 
на знанні, кваліфікований. Компетенція –                
1. Добра обізнаність із чим-небудь. 2. Коло 
повноважень (організації, установи або особи). 

Загальну компетентність можна розуміти 
як інтегративну особистісну якість, яка 
дозволяє людині достойно самореалізуватися 
в діяльності і спілкуванні. Загальні компетенції 
формуються з дитинства, закріплюються під 
час шкільного навчання і продовжують розви-
ватися у вузі. Власне професійні компетенції 
починають формуватися тільки в період 
вузівського навчання. Кожна конкретна профе-
сія, спеціальність передбачає свій набір 
компетенцій, без яких неможливі адаптація й 
успішне виконання професійної діяльності. 
Такі компетенції називають професійно зна-
чимими компетенціями. 

У теорії педагогічної освіти поняття 
―професійна компетентність‖ означає сукуп-
ність професійно обумовлених вимог до 
спеціаліста і визначається такими термінами 
як ―кваліфікаційна характеристика‖, ―профе-
сійна готовність‖, ―професіоналізм‖. 

Терміном ―професіоналізм‖ у сучасній 
літературі визначають сукупність елементів, 
які відображають високу продуктивність 
професійної діяльності, володіння спеціаліс-
том системою спеціальних знань, умінь і нави-
чок.  

У рамках акмеологічного спрямування 
ідея професіоналізму як якості особистості 
спеціаліста інтенсивно вивчається психолога-
ми. На думку Г.І.Хозяїнова, психолого-
акмеологічний підхід передбачає обов’язко-
вою умовою розгляд особистості і діяльності 
спеціаліста перш за все як активного суб’єкта 
діяльності, який шукає і створює умови 
успішної самореалізації, виконання поставле-
них завдань [14].  

Огарьов Є.І. під професіоналізмом 
розуміє компетентність спеціаліста в кон-
кретній сфері. На думку автора, поняття 
―професіоналізм‖ використовують у кількох 
сенсах: як ―нормативний‖ (сукупність особис-
тісних характеристик людини, необхідних для 
успішного виконання роботи), як ―реальний‖ 
(оволодіння людиною низкою необхідних 
психічних якостей) [12]. 

Визначаючи професіоналізм як якісну ха-
рактеристику суб’єкта діяльності, Н.В.Кузьміна 
виділяє три загальні ознаки професіоналізму: 
оволодіння спеціальними знаннями про цілі, 
зміст, об’єкт і засоби діяльності; оволодіння 
спеціальними уміннями на підготовчому, вико-
навчому і заключному етапах діяльності; 
оволодіння спеціальними якостями особис-

тості і характеру, які дозволяють здійснювати 
процес діяльності й отримувати очікувані ре-
зультати [9]. 

Цікаві міркуння В.А.Сластеліна про такі 
якості справжнього професіонала, як 
життєстійкість, швидка адаптація в новому 
соціальному середовищі, високий рівень ви-
мог [14].  

Равен Дж. у своїх дослідженнях 
підкреслює важливість таких характеристик, як 
дієвість, ініціативність і заповзятість спеці-
аліста, масштабність мислення, гото-вність до 
вирішення нестандартних проблем, уміння 
спілкуватися з людьми [13]. 

Нині у сфері професійно-трудових сто-
сунків все більше застосовується термін 
―компетенція‖. Якщо раніше кваліфікаційна 
характеристика робочого передбачала тільки 
перелік знань і умінь, то зараз до неї 
додається компетентність. Відповідаючи на 
запити роботодавця, професійна освіта також 
починає оперувати даним поняттям.  

У дослідженнях С.Е.Шишова і В.А.Каль-
ней указують на такі фактори, які обумовлю-
ють залучення до професійної освіти 
компетенцій: економічна невизначеність, яка 
впливає на необхідність пролонгованого 
підвищення рівня освітньої кваліфікації; 
децентралізація процесу прийняття рішень, 
яка потребує від робітників здатності працю-
вати самостійно, аналізувати складні ситуації і 
приймати відповідальні рішення; широке 
впровадження комп’ютерних технологій; знан-
ня багатьох мов і культур, що передбачає 
ґрунтовну підготовку і володіння двома-трьома 
іноземними мовами [18]. Усе це свідчить про 
те, що в сучасних умовах ядром якісної 
професійної освіти мають бути компетенції, 
покладені в основу проектування освітніх 
стандартів третього покоління. 

Виходячи із формулювання дефініцій 
―професійна компетентність‖ (від лат. profes-
sion – офіційне заняття, лат. compete – 
відповідати, підходити), розуміють інтегральну 
характеристику ділових особистісних якостей 
спеціаліста, як рівень знань і умінь, достатній 
для досягнення мети даного виду діяльності 
[20]. 

В Енциклопедії професійної освіти [20] 
професійні компетенції структуруються так: 
професійні якості робітника (професійні знан-
ня, уміння, навички як досвід діяльності), 
соціально-комунікативні здатності; індивіду-
альні якості, які забезпечують самостійність 
професійної діяльності. 

Визначення ―професійна компетенція‖ на-
лежить до професії і проявляється в 
професійній діяльності. З позиції особистісно-
діяльнісного підходу професійна компетенція 
визначається як комплекс якостей осо-
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бистості, які забезпечують достатній для 
самостійного здійснення професійної діяль-
ності рівень самоорганізації особистості. 

Компетентнісний підхід у підготовці 
спеціалістів полягає в прищепленні і 
розвиненні у студентів сукупності ключових 
компетенцій, які визначають його успішну 
адаптацію у суспільстві. На відміну від терміна 
―кваліфікація‖ компетенції включають, крім 
професійних знань і умінь, такі якості, як 
ініціативність, співробітництво, комунікативні 
здібності, у тому числі й уміння працювати в 
групі, уміння навчатися, логічно мислити, 
відбирати і використовувати інформацію. 

Відповідно і зміст освітнього процесу, крім 
факторів, які визначають засвоєння загальних 
і професійних знань і навичок, повинен 
відображати умови для особистісного зро-
стання студента, його ідентичності ―Я – 
професіонал‖. 

У цьому аспекті актуальною є точка зору 
Е.Ф.Зеєра, який вважає, що метою освіти є не 
тільки формування особистості з власти-
востями, якостями, навченістю і підготов-
леністю, а й створення умов для повноцінного 
розвитку потенційної можливості стати 
особистістю, реалізувати потреби особистості 
в самоумінні, самовизначенні, самореалізації і 
самоактуалізації [8].  

У роботі В.І.Байденка [2] проведено 
аналіз досліджень зарубіжних учених, які роз-
кривають багатоманітність компетенцій у 
професійній освіті.  

У Німеччині (ВІВВ) під професійними 
компетенціями розуміють оволодіння знання-
ми, уміннями і здатностями, необхідними для 
роботи за спеціальностю, а також авто-
номністю і гнучкістю при вирішенні профе-
сійних проблем, розвинутим співробітництвом 
з колегами у професійному міжособистісному 
середовищі. 

У Швеції (LERNIA) професійні компетенції 
розглядають як інтегроване поєднання знань, 
здатностей і установок, які дозволяють людині 
виконувати трудову діяльність у сучасному 
трудовому середовищі. Знання – основа 
компетенцій. Застосування компетенцій в 
різних ситуаціях під час вирішення складних 
проблем, спілкування сприяє набуванню 
(примноженню) нових знань, умінь, навичок, 
установок, цінностей.  

В Іспанії (INEM) професійні компетенції 
трактуються як ефективне застосування здат-
ностей, які дозволяють плідно здійснювати 
професійну діяльність згідно з вимогами робо-
чого місця. Виходять за рамки професійної 
тріади: ―знання – уміння – навички‖. Включа-
ють неформальні й інформальні знання і ноу-
хау (поведінка; аналіз факторів; прийняття 
рішень; робота з інформацією тощо). 

У Великій Британії (національна рада 
професійних кваліфікацій) компетенції викори-
стовують як конструктори проектування 
стандартів, які являють собою ―елементи 
компетенції‖, до яких належать: критерії 
діяльності (міра якості); сфера застосування; 
необхідні знання. 

Рівні компетенцій (NVQ) диференціюють 
ступені автономності управління ресурсами, 
відповідальності і варіативності (за зростан-
ням) у використанні базових знань, діапазоні у 
сфері застосування здібностей і умінь, 
контролі за діяльністю інших, можливості ―пе-
ренесення‖ з одного професійного трудового 
середовища в інше. 

Абдуллина О.А. поділяє професійну 
компетенцію на предметно-професійну і 
соціально-професійну. Цей підхід ґрунтується 
на розумінні, що будь-яка професія має дві 
сторони – особистісну і суспільно-виробничу 
[1]. Предметно-професійна компетенція нале-
жить до знань, умінь і досвіду особистості 
спеціаліста і сфери безпосередньо предмета 
професії; її зміст є основою повного й 
об’єктивного відображення у свідомості 
особистості всіх елементів і взаємозв’язків 
професійного середовища, що дозволяє 
здійснювати успішну професійну діяльність, 
адекватно взаємодіяти з компонентами 
професії і в цілому системно в ній орієн-
туватися.  

Нами проведено аналіз таких вимог до 
випускника вузу, які були розглянуті на 
Всесвітньому конгресі з інженерної освіти (м. 
Портсмут, 1992 р.): 

 професійна компетентність (поєднання 
теоретичних знань і практичної підготов-
леності, здатність здійснювати всі види 
професійної діяльності, визначені освітнім 
стандартом спеціальності або спеціалізації); 

 комунікативна готовність (володіння 
літературною діловою письмовою й усною мо-
вою, знання однієї з європейських мов, уміння 
розробляти технічну документацію і користу-
ватися нею, уміння користуватися комп’ю-
терною технікою та іншими засобами зв’язку й 
інформації, знання психології та етики 
спілкування, володіння навичками управління 
професійною групою або колективом); 

 розвинута здатність до творчих 
підходів у вирішенні професійних завдань, 
уміння орієнтуватися в нестандартних ситу-
аціях і умовах, аналізувати проблеми ситуації, 
умови, завдання; розробляти план дій; 
готовність до реалізації плану і відпо-
відальності за його виконання; 

 стійке, усвідомлене, позитивне став-
лення до своєї професії, прагнення до 
постійного особистісного і професійного удо-
сконалення; 
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 володіння методами техніко-еконо-
мічного аналізу виробництва з метою його 
раціоналізації, оптимізації, а також методами 
екологічного забезпечення виробництва й 
інженерного захисту навколишнього середо-
вища; 

 розуміння тенденцій і основних 
напрямків розвитку науки і техніки. 

Отже, усі вимоги до випускників 
інженерних спеціальностей можна спроекту-
вати на спеціальності гуманітарного спряму-
вання, у тому числі на педагогів. 

Даний факт підтверджує висновок, що із 
всієї сукупності компетенцій більшість 
дослідників компетентнісного підходу в освіті 
виділяють ключові компетенції, які мають 
загальнофукціональний характер. Це – знан-
ня, уміння, навички і здатності, необхідні для 
адаптації і продуктивної діяльності в різних 
професійних співтовариствах. 

Співзвучні з цим думки А.Шелтона, який 
професійну компетентність розглядає як 
сукупність соціальної, спеціальної і мето-
дичної компетентності [17].  

Крізь призму особистісної структури 
пропонує розглядати професійну компе-
тентність педагог М.К.Чапаєв, виокремлюючи 
в її складі такі компоненти: соціальну, мораль-
но-етичну, психофізіологічну, індивідуальну, 
спеціальну [16], тобто складові компетентності 
можуть бути представлені у вигляді навчаль-
но-пізнавальних мотивів і ціннісних орієнтацій. 

Таким чином, аналіз інформаційних дже-
рел дозволяє зробити висновок про те, що 
професійна компетентність спеціаліста є 
інтегративною системною якістю, яка харак-
теризує потенційні можливості особистості 
(знання, уміння, досвід), рівень і динаміку їх 
розгортання в актуальній сфері, готовність 

розробляти професійні дії і реалізовувати їх 
на практиці. Професійна компетентність тісно 
пов’язана зі змістом підготовки спеціаліста і є 
його складовою. 

Більшість фахівців під професійною 
компетентністю розуміють сукупність ключо-
вої, базової і спеціальної компетен-тності. 

Ключова компетентність потрібна для 
будь-якої професійної діяльності і пов’язана з 
успіхом особистості у швидкоплинному світі. 
Актуальність ключових компетенцій обумов-
лена і тими функціями, які виконують ключові 
професійні компетенції в життєдіяльності 
кожної людини. Це – формування у людини 
здатності навчатися, зокрема навчатися 
самостійно, забезпечення випускникам, май-
бутнім працівникам, більшої гнучкості у 
взаємостосунках з роботодавцем, становлен-
ня репрезентативності для зростання успіш-
ності в конкурентному середовищі існування. 

Базова компетентність відображає 
специфіку певної професійної діяльності 
(педагогічної, інженерної, медичної тощо). У 
професійній педагогічній діяльності базовою 
вважається компетентність, яка допомагає 
вибудовувати професійну діяльність у кон-
тексті вимог до системи освіти на певному 
етапі розвитку суспільства. 

Спеціальна компетентність відображає 
специфіку конкретної предметної або 
надпредметної сфери професійної діяльності. 
Спеціальну компетентність можна розглядати 
як реалізацію ключових і базових компетент-
ностей у певній сфері професійної діяльності. 

Усі три види компетентностей взаємо-
пов’язані, одночасно розвиваються і форму-
ють професійну компетентність спеціаліста.

. 
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У статті проблема дитинства розглядається з позиції міждисциплінарного підходу  та інтегрова-
ної методології вивчення проблем, пов’язаних із життям дітей та їх захистом, що, у свою чергу, 
формує і сучасне трактування поняття «дитина».  
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Дитинство протягом останнього часу є ті-
єю проблемою у суспільстві, яка викликає усе 
більше зацікавлення та тривогу. Сучасні дос-
лідники дитинства інтерпретують його здебі-
льшого через традиційні академічні дискурси, 
що полягають у поділі дитинства поміж психо-
логією, соціологією та антропологією і, таким 
чином, роблять його складовою таких констру-
ктів, як процес розвитку, соціалізація й акуль-
туризація. Міждисциплінарний підхід при дос-
лідженні дитинства стосується інтегрованої 
методології вивчення проблем, пов’язаних із 
життям дітей та їх захистом, що, у свою чергу, 
формує сучасне трактування «дитини в кон-
тексті». Ця візія дитинства дозволяє розгляда-
ти його як один з пріоритетів державної полі-
тики у багатьох країнах світу. Дослідження 
проблем дитинства у сучасних суспільних нау-
ках досить часто розглядається як напрям, 
який значною мірою полягає у традиційному 
теоретизуванні та визнанні великої кількості 
способів суспільного конструювання та рекон-
струювання дитинства, в залежності від часу 
та місця, віку та статті, етнічних та релігійних 
відмінностей тощо. 

Цілком очевидно, що дослідження, пов’я-
зані з дітьми і дитинством, ведуться вже давно 
різними науками. Відповідно відрізняються і 
підходи до проведення досліджень щодо дітей 
та методи цих досліджень. Деякі науки (соціо-
логія, культурознавство) розглядали дитинст-
во як концепт, що потребує особливого підхо-
ду, в той час як інші (психологія, педагогіка) 
концентрувалися швидше за все на дитині та 
дитинстві [7]. 

Дослідницькі підходи стосовно вивчення 
історії дитинства суттєво різняться, але майже 
всі вони у своїй основі мають три основні кате-
горії. Першу з них становлять дослідження, які 
вивчають матеріальні умови сім’ї в різні істо-
ричні періоди. Ці праці концентруються, перш 

за все, на суспільно-економічних характерис-
тиках сім’ї в різні історичні періоди. Другу кате-
горію досить часто складають дослідження, які 
базуються на теорії Фройда. Їх авторами є іс-
торики психології, які намагаються реконстру-
ювати та зрозуміти емоційні та психологічні 
зміни при вихованні дітей через призму істо-
ричного досвіду. До третьої категорії дослі-
джень можна віднести праці, які стосуються 
політичної та правової політики держави та 
суспільства з питань захисту дитинства. Про-
тягом останнього часу, на зламі ХХ та ХХІ ст., 
все більше істориків намагаються досліджува-
ти дитинство через постмодерністичні теорії, 
зокрема, проблему значення дітей і дитинства 
для дорослих. 

Значна частина сучасних дослідників ди-
тинства схиляється до визначення того, що 
дитинство, скоріш за все як поняття, а не дійс-
ний і матеріальний стан речі, є здебільшого 
конструктом, створеним дорослими, який, 
окрім удаваної простоти, фактично приховує 
велику кількість суперечливих спогадів, очіку-
вань та міфів. «Дитинство, винахід дорослих, 
віддзеркалює їхні потреби та побоювання тим 
більше, чим активніше намагається це прихо-
вати» [7, 64]. 

Яким чином дитинство може стати сконст-
руйованим дорослим? Очевидним фактом є 
те, що дитина є певною біологічною дійсністю, 
буттям у плоті, яке є цілком фізіологічним. Ди-
тина є істотою матеріальною та біологічною. 
Разом із тим, будь-яка дитина входить у суспі-
льний, мовний, дорослий різностатевий світ, 
переповнений історично успадкованими, су-
перечливими проблемами. Безпомічне, цілком 
залежне від людей, немовля нездатне розпо-
ряджатися своїм життям. 

Поняття «дитина» стосується «недорос-
лої», «незрілої» особистості; в той же час по-
няття «дитинство» є більш загальним та абст-
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рактним і свідчить про статус тих, кого нази-
вають недорослими. Способами створення 
названого статусу дорослими є досить різно-
манітними. Статус дорослості можна визначи-
ти через фізичну або сексуальну зрілість, ін-
коли через правову дієздатність чи хронологі-
чний вік. 

Стан дитинства є перехідним та історично 
змінним. В різні історичні часи діти ставали 
активними учасниками суспільно-економічного 
розвитку. У ХІХ ст. дитяча праця активно ви-
користовувалась у промисловості та виробни-
цтві. Зокрема в Англії вона навіть була легалі-
зована. Разом із тим, історичний дискурс за-
свідчує досить тривале трактування дитини як 
особи нижчої суспільної ієрархії. В Ірландії 
досить часто «хлопцями» називають неодру-
жених чоловіків без огляду на вік, якщо вони 
не мають власної землі, через те, що слово 
«хлопець» мало досить низький статус в сус-
пільстві, в якому шлюб та спадковість визна-
чали один із найважливіших соціальних поді-
лів. Поняття «дитина» засвідчувало не тільки 
фізіологічну незрілість, але й залежність, без-
силість. 

Можемо констатувати, що термін «дитин-
ство» зосереджується головним чином на ста-
ні буття дитиною, не маючи відношення до 
окремо взятої дитини; він передбачає наяв-
ність відмінної, окремої, фундаментально ін-
шої суспільної категорії – «дитинства». Дана 
категорія має значення лише в контексті взає-
мовідносин з дорослими. 

Дитинство тривалий час не мало чіткого 
змістовного визначення. В різних культурах 
воно мало різні дефініції У більшості європей-
ських країн для юнаків перехід у стан дорос-
лості обумовлювався початком самостійної 
трудової діяльності, тоді як у дівчат межею 
дорослості ставало заміжжя (або народження 
дитини), без огляду на вік, коло це відбувалося. 

Підходи до розуміння дитинства як педа-
гогічної категорії змінилися тільки протягом 
останнього часу. Дитинство стали вважати 
правдоподібним конструктом (у якому досить 
часто уява переплітається з особистими спо-
гадами). Цей конструкт репрезентував певну 
культуру. Яка мала нівелювати відмінності між 
дітьми – статеві, національні, суспільні, фізич-
ні тощо. На думку деяких зарубіжних дослід-
ників, конструювання дитинства має історич-
ний характер, тому його слід розглядати як 
ідею про те, якими повинні бути діти, і яке це 
має значення для дорослих через призму сус-
пільно-економічних та культурно-освітніх змін. 
[4].  

Мета статті – розкрити засади трактуван-
ня дитинства у зарубіжній науковій думці дру-
гої половини ХІХ – початку ХХ ст. 

У 1960 р. було опубліковано працю відо-
мого історика, педагога Філіпа Арієса «Історія 
дитинства. Дитина і сімейне виховання в давні 
часи» [1]. Автор першим зробив висновок про 
те, що категорія дитинства має не лише біоло-
гічний (природній) характер, але й суспільний 
та історичний. У своїй праці він доводить, що 
підходи до трактування дітей були різними в 
різні історичні періоди, відповідно змінним 
ставало і поняття дитинства. Ф.Арієс вважав, 
що в середні віки між дорослими та дітьми не 
робилось великої різниці. Дітей частіше трак-
тували як малих дорослих. Дорослих в розу-
мінні фізичного розвитку, а не формування 
окремої особистості, яка творила особливу 
суспільну (вікову) групу. 

Праця Ф.Арієса мала значний вплив на 
формування серед істориків, педагогів, психо-
логів, соціологів нового способу мислення про 
дитинство. Історики переконані, що на розви-
ток сім’ї та її виховні ідеали у ХVІ ст. значний 
вплив мали реформаційні рухи у католицькій 
церкві та формування нових капіталістичних 
суспільно-економічних відносин. Саме в цей 
час руйнується феодальний лад у більшості 
європейських країн. Нові релігійні вірування 
(протестантизм) активно впливають на мис-
лення людей про світ, наукові та технічні відк-
риття призводять до значних змін в культурі. 
З’являється різниця між родинами різних кла-
сових груп. Між умовами їх життя та ставлення 
до дітей. Деякі представники «нового вихо-
вання» (О.Декролі, Д.Демолен) вважали, що 
до початків нового трактування європейського 
виховання у ХVІ ст. причетна революція, яка 
мала місце у підходах до виховання дитини та 
її опіки через призму протестантизму. 

Протестантська доктрина зобов’язувала 
пасторів крім релігійної діяльності проводити 
ще й  навчальну діяльність серед своєї паст-
ви. Це однаковою мірою стосувалось як дітей, 
так і дорослих. Протестантизм акцентував 
увагу суспільства на необхідності не лише ві-
рити в Бога, але й жити згідно його заповідей. 
Батьків закликали щоденно опікуватись діть-
ми, виховувати й навчати згідно християнської 
моралі. Радикальні напрями протестантизму – 
кальвінізм, пуританство – вимагало від батьків 
суворості по відношенню до їхніх дітей. Будь-
який непослух дітей трактувався як порушення 
релігійних норм. Це саме стосувалося і дитя-
чих ігор. 

Все вище сказане дало підстави предста-
вникам історичної психології (Маус, Полок) 
розглядати суспільні зміни у ХVІ ст. як такі, що 
привнесли багато негативу для виховання ді-
тей та дитинства. 

Надзвичайно цінною для об’єктивного ви-
вчення дискурсу дитинства є дитяча матеріа-
льна культура (забавки, одяг, дитячі речі, ди-
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тяча література, присвячені дітям мистецькі 
твори тощо) різних історичних періодів. Через 
її вивчення довідуємось, що саме хлопчиків 
першими було визнано «дітьми», адже саме 
завдяки їм у ХVІ ст. розпочався активний роз-
виток шкільництва. До сьомого року життя як 
хлопчики. Так і дівчатка носили одинаків одяг – 
довгі сорочки (спіднички), без будь-якої білизни. 
Тільки з семи років хлопчика починали одягати 
штанці, й від цього часу їх одяг ставав цілком 
відмінним від одягу дівчат. 

Більшість досліджень із проблем історич-
ного розвитку дитинства у Європі пов’язані 
саме з хлопчиками. Це пояснюється тим, що у 
Європі все більшої сили набирав середній 
клас, який суттєво відрізнявся від аристократії. 
Змінювалася й візія стосовно родини та її іде-
ології, яка мірою свого розвитку все більше 
диференціювала нові відмінності між чолові-
ками та жінками, хлопцями та дівчатами, до-
рослими та дітьми, родиною та зовнішнім сві-
том. Родинний дім перейшов в опозицію до 
професійної праці. Водночас стало розвива-
тись нове розуміння родинної ієрархічності, 
згідно якого жінки та діти все більше ставали 
залежними від своїх батьків та чоловіків. 

Концепт дитинства, на думку Арієса, в іс-
торичному розвитку тривалий час приховував 
існуючий суспільний поділ з огляду на стать та 
класову групу. З часом термін «дитинство» 
став передбачати рівність всіх категорій ди-
тинства, незалежно від релігійних, суспільних, 
економічних, культурних, національних чи ін-
ших особливостей. 

Незважаючи на значну кількість критич-
них зауважень до праці Арієса, немає сумніву 
в тому, що його дослідження мали великий 
вплив на вивчення проблем дитинства. Завдя-
ки акцентуванню уваги на дитинстві як істори-
чному конструкті, праця Арієса детонувала 
справжній вибух дослідницьких студій із за-
значеної проблеми у другій половині ХХ ст. 

Наприкінці ХІХ – на початку ХХ ст. дослі-
дження проблем дитинства зазнало нових які-
сних змін. В першу чергу це стосувалось соці-
окультурного підходу до вивчення зазначеної 
проблеми. Його суть полягала в визначенні 
того факту, що існують різні способи буття ди-
тиною і різні види дитинства. Ключовим пи-
танням для сучасного розуміння поняття ди-
тинства стало з’ясування тези про те, що ди-
тинство не є універсальним, а є скоріш за все 
продуктом культури, і змінюється вт залежнос-
ті від часу та місця. 

Значний вклад у сучасне розуміння ди-
тинства здійснювали такі науки, як психологія 
та соціологія. На загал психологічні студії кон-
центрувалися на дитячій особистості, в той 
час як соціологів цікавили діти як суспільна 
група. На початку ХХ ст. парадигмат дослі-

дження дитини визначала психологія розвит-
ку. Дитинство розглядалось як підготовка до 
дорослості. У процесі цієї підготовки від стадії 
дитинства до стадії дорослості діти включа-
ються у процес розвитку, завдяки якому ста-
ють на шлях до раціональної суб’єктивності. 
Засадничими ідеями психології розвитку були 
переконання у природності дитинства і необ-
хідності розвитку конструктивних змін, що 
сприяють дозріванню дитини. З огляду на це 
поступово вибудовується концепція дитини як 
частково розумової особи або особи, яка роз-
вивається розумово. На думку видатного пси-
холога Ж. Піаже, «психологія розвитку, може 
трактуватись як дослідження розвитку розу-
мових функцій у кінцевій стадії». Іншими сло-
вами, психологія розвитку передбачає викори-
стання дитячої психології для розв’язання за-
гально психологічних проблем [8]. 

Психологію розвитку дитини здебільшого 
репрезентують три теорії. Першу групу скла-
дають еволюційні теорії розвитку, які виходять 
з того, що поведінка людини є результатом 
діяльності тих самих еволюційних сил, які 
сформували поведінка тварин. У теорії ево-
люційного розвитку досить часто як приклад 
наводиться поведінка тварин, у яких молоде 
потомство проходить певні критичні етапи, що 
наступають одразу після народження, коли у 
них формується зв'язок з матір'ю. Красномов-
ним у цьому сенсі виглядає приклад новона-
роджених каченят, які в цей критичний для них 
період прив’язуються (у психологічному сенсі) 
до будь-якого рухомого об’єкта, що з’яв-
ляється в їхньому полі зору. Від цього момен-
ту вони слідують за ним. Як правило, таким 
об’єктом, для них є мати-качка ( хоча може 
бути і курка, гуска і т.д.). Це дало підстави 
представникам теорії еволюційного розвитку 
зробити висновок про те, що у дітей критичний 
етап проходить так само. Тобто у цей період в 
них формується зв'язок з матір'ю, і якщо цей 
зв'язок формується не у природній спосіб, то 
таким дітям загрожують проблеми психологіч-
ного розвитку. Через відсутність достатньо 
близького контакту із своїми матерями на ран-
ньому етапі розвитку існує загроза того, що 
вони стануть дисфункціональними дорослими 
людьми, особами, схильними до скоєння зло-
чинів, нездатними до виконання ролі добре 
підготовлених членів суспільства [2]. 

Інша група теорій психологічного розвитку 
дитини представлена теоріями психодинаміч-
ного розвитку, основою якого є праці Зігмунда 
Фройда. Фройд також вбачав основою людсь-
кої поведінки біологічну складову. Згідно його 
теорії, дитинство складається з послідовно 
запрограмованих біологічних стадій розвитку, 
кожну з яких необхідно пройти, щоб перейти 
до іншої. Тільки свідоме виконання вимог кож-
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ної із стадій забезпечує дитині досягнення по-
вної зрілості у дорослому віці. Будь-які розла-
ди, що виникають на зазначених стадіях, мо-
жуть призвести до «фіксації» (затримання на 
етапі розвитку) особи, яка розвивається. Це, у 
свою чергу, здатне ускладнити успішну підго-
товку до дорослого віку. 

Третя група теорій, яка є досить презен-
табельною серед теорій психології розвитку, 
стосується пізнавального розвитку. Представ-
ники цих теорій здебільшого беруть за основу 
ідеї видатного психолога Жана Піаже про те, 
що всі стадії, через які повинна пройти дитина, 
пов’язані з розвитком її мислення та способам 
пізнання світу. На думку Піаже, діти зовсім не 
такі як дорослі, вони мислять по іншому. Вони 
не розуміють ідей та понять, які є для дорос-
лих є звичними і очевидними. 

Спільним для всіх теорій психологічного 
розвитку дитини є визначення дитини як істо-
ти: 

 позбавлення дієздатності, притаманної 
дорослим, самостійності, раціонально-
сті та відповідальності; 

 психологічно та емоційно залежної; 

 залежної від життєвого досвіду, відсу-
тність якого перешкоджає правильно-
му розвитку дитини. 

Досить поширене у сучасному західному 
суспільстві при розв’язанні проблем, пов’я-
заних з дитинством, є дискурс, пов'язаний із 
дитячими проблемами, – «дискурс потреб». 
Він однаковою мірою належить як до дітей, так 
і до молоді, з тією лиш різницею, що по відно-
шенню до молоді він стає «дискурсом про-
блемності». Розглядаючи дітей і молодь як 
«тих, що потребують», суспільство у них фор-
мує очікування того, що дорослі повинні ними 
опікуватись через примат їхніх потреб. Таким 
чином, необхідність «розв’язання проблем», 
що виникають через потреби дітей та молоді, 
призводять до їх трактування в такий спосіб 
буцімто вони самі були «проблемами», які по-
требують «розв’язання». Зі слів відомого захі-
дного дослідника проблем дитинства Вудгіда, 
концептуалізація дитинства в категоріях «пот-
реб» віддзеркалює особливий статус, прита-
манний молоді у західних суспільствах ХХ ст. 
Ця концептуалізація є визначальником посту-
пової освітньо-виховної орієнтації у роботі з 
дітьми. Але це на вигляд нешкідливе і приязне 
слово, перекладене на мову практики, вияв-
ляється пов’язаним з цілим комплексом про-
блем, які стосуються дітей [6]. 

З огляду на вище сказане, постає цілком 
інша проблема, пов’язана з диктатом «дискур-
су проблем» або, як його ще називають на 
Заході, «культурним імперіалізмом», який фо-
рмує західні цінності в залежності від психоло-
гії розвитку. 

З іншого боку, соціологи вивчали питання 
соціалізації, зокрема пошук ефективних мето-
дів розвитку дитини, що вчили б дітей ставати 
повноцінними членами суспільства, у якому 
вони живуть. 

Соціокультурні підходи до вивчення про-
блем дитинства були предметом тривалих 
дискусій. Особливо активними були представ-
ники школи, яка носила назву нової соціології 
дитинства (А.Джеймс, А.Проут). Вони вважа-
ли, що дитяча незрілість є біологічним фак-
том, але способом розуміння цього факту і 
значення, яке йому надається, є уже фактом 
культурним [6].  

А.Джеймс і А.Проут, проаналізувавши бі-
льшість досліджень, присвячених проблемі 
дитинства, сформулювали парадигму цих до-
сліджень. Визначальними рисами цієї паради-
гми є: 

 розуміння дитинства як суспільного 
конструкту; 

 трактування дитинства як змінної кате-
горії 

 необхідність проведення окремих сту-
дій із проблем, пов’язаних із дітьми та 
їх культурою з урахуванням їх специ-
фіки; 

 визнання дітей активними суб’єктами 
суспільних процесів. 

На думку соціологів О.Рітча та М.Колара, 
соціологія є ключовим поняттям при соціологі-
чному підході до вивчення проблем дитинст-
ва. Синонімом цього процесу може бути аку-
льтуризація, якщо цей термін має на увазі на-
буття дітьми культури людського колективізму 
через колектив, у якому вони перебувають. Не 
можна розглядати дітей як таких, що готові до 
участі в дорослому житті, а лиш як таких, що 
мають потенціал, який дозволяє поступово 
перейти на комунікацію із світом дорослих. 

Модель суспільного розвитку дитинства 
акцентує увагу не скільки на тому, чим є дити-
на за своєю природою, скільки на тому, чого 
суспільство у природній спосіб вимагає від 
дитини. Термін «соціалізація» дослідники час-
то вживають для визначення процесу, через 
який діти, а в деяких випадках і дорослі, 
вчаться пристосовуватись до суспільних норм 
та правил [3; 5]. 

З середини 70-х рр. соціологи дитинства 
та суспільні політики стали обстоювати думку, 
що діти не лише потребують задоволення по-
треб. Діти мають власні турботи та запити. 
Таким чином, було сформовано ще один по-
ширений у західному суспільстві дискурс 
«прав дитини», в основі якого – передусім ро-
зуміння дітей як громадян, що володіють гро-
мадянськими правами. 

Перехід від «дискурсу потреб» до «диску-
рсу прав» призвів до визнання дітей 
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суб’єктами суспільних процесів, здатних діяти 
на власний розсуд, здатних мати свій голос 
стосовно того, що робиться для них і з ними. 

Таким чином, можемо констатувати, що 
дослідження проблем дитини і дитинства про-
тягом останніх десятиліть значно активізува-
лося і набули якісно нового змісту та форм. 

Можна сміливо говорити про те, що проблема 
дитинства у більшості країн світу стала спра-
вою державної політики. Відповідно і для сус-
пільства розв’язання проблем, пов’язаних із 
розвитком дітей, захистом їх прав, створення 
належних умов медичного обслуговування 
тощо набули першочергового значення. 
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СТВОРЕННЯ УМОВ ДЛЯ ФОРМУВАННЯ  
ЗАГАЛЬНОКУЛЬТУРНОЇ КОМПЕТЕНЦІЇ СТУДЕНТІВ ТЕХНІЧНОГО ФАХУ 
І.Ковалинська  
старший викладач кафедри іноземних мов і прикладної лінгвістики  
Національного авіаційного університету 
 
У статті зроблено спробу розглянути суперечності, що заважають формуванню загальнокульту-
рної компетенції студентів технічного профілю та шляхи подолання цих суперечностей. 
 
Ключові слова: загальнокультурна компетенція, інноваційне, проблемне, особистісно-
орієнтоване навчання. 

 
Cоціально-економічні потреби модернізації 

вищої технічної освіти як основи прогресивного 
розвитку України у загальноєвропейському і 
світовому контекстах та посилення вимог суспі-
льства до підготовки спеціалістів технічного 
профілю нової формації викривають багато но-
вих проблем. Головну з них становить падіння 
престижу технічної освіти. Тим часом цілком 
очевидно, що потреба суспільства в науково-
технічних кадрах не лише велика, але й зроста-
тиме в найближчому майбутньому. Нова соціа-
льно-економічна політика в Україні, в тому числі 
намагання увійти в світову організацію торгівлі, 
європейську співдружність, входження у нову 
економічну систему, інтенсивний розвиток між-
народних контактів, створення спільних підпри-
ємств тощо ставлять перед навчальними за-
кладами, в яких готують інженерно-технічні кад-
ри, нові завдання. Ці завдання полягають у то-
му, щоб виховати нову генерацію інженерно-
технічних працівників, які не тільки були б спе-
ціалістами в своїй галузі, але й володіли б на-
вичками комунікативної діяльності та являли б 
собою всебічно розвинену духовну особистість. 
Сучасні фахівці технічної галузі мають володіти 
всіма надбаннями світової культури й загально-
людськими цінностями. В нашому динамічному 
світі загальна культура спеціаліста часто стає 
оцінкою країни загалом, отже, кваліфікований 
спеціаліст технічного профілю повинен мати 
високий рівень загальної культури, що забезпе-
чить його повноцінну фахову діяльність в умо-
вах сучасного індустріального суспільства.  Ро-
звиток світової цивілізації потребує розширення 
ролі та значення дисциплін гуманітарного циклу 
у формуванні загальнолюдських цінностей та 
гуманістичних орієнтацій особистості. Розуміння 
цінностей іншої культури допомагатиме майбу-
тнім фахівцям технічного профілю уникати тру-
днощів комунікації, сприятиме формуванню по-
лікультурних поглядів. 

Загальна культура сприяє емоційній полі-
фонічності майбутнього фахівця, робить його 
більш відкритим, активізує інтелектуальну сто-
рону його діяльності. Вона є провідною констру-

кцією духовності особистості, що характери-
зується ціннісною орієнтацією думок, бажань 
та шляхетністю вчинків. Загальна культура 
також полегшує засвоєння студентом систе-
ми знань з обраної професії [1, 70]. У сучас-
них умовах розвитку вищої технічної школи 
виховати інженера-інтелігента можна тільки 
за умови створення особливого культурного 
середовища навчання і виховання, що 
пов’язано з духовно-моральним, культурно-
естетичним насиченням змісту всього педа-
гогічного процесу. Саме гуманітарна освіта 
має можливість забезпечити здобуття і пог-
либлення загальноосвітньої, загальнокуль-
турної і наукової підготовки, саме вона звер-
нена безпосередньо до людини, її інтелекту-
альної та емоційної сфери, до усвідомлення 
свого життєвого призначення і місця в суспі-
льстві [2, 77].  

Останнім часом значно збільшилась кі-
лькість наукових досліджень, присвячених 
формуванню духовності, мовної культури та 
мовленнєвої компетенції студентів технічно-
го профілю.  Активізувалися пошуки молодих 
науковців у сфері формування загальної ку-
льтури, культури спілкування, професійної 
культури, культурологічної складової у про-
цесі навчання та виховання фахівців техніч-
ного профілю. Так, І.Коваль у своєму дослі-
дженні, присвяченому проблемам вивчення 
іноземної мови у технічному вищому навча-
льному закладі робить наголос на індивідуа-
лізації навчання [6, 181];  І.Коломієць, дослі-
джуючи проблеми педагогічного забезпечен-
ня культурологічної складової у підготовці 
студентів технічного ВНЗ, підкреслює важ-
ливість комунікативного компоненту та необ-
хідність діалогу викладача і студента у про-
цесі обміну гуманістичними цінностями. 
С.Вдовцова, досліджуючи співвідношення 
загальноосвітнього і професійного компоне-
нта у мовній освіті студентів індустріального 
коледжу, відзначає зв’язок між мовою, мов-
ленням, мисленням, а також встановлює 
принципи формування культури професійно-
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го спілкування [2, 32]. Л Конопляник досліджує 
готовність інженерів до іншомовної мовленнєвої 
діяльності [9/83] тощо.   

Вважаємо, що питання сформованості за-
гальної культури майбутнього інженера, фахів-
ця технічної галузі є сьогодні першочерговим. 
Актуальність цієї проблеми зумовила вибір те-
ми даної статті, присвяченої умовам формуван-
ня загальнокультурної компетенції у студентів 
технічного фаху.  

Cпектр наукових інтересів дослідників у 
сфері професійної культури майбутніх фахівців 
технічного профілю досить широкий. Але про-
блема формування загальнокультурної компе-
тенції студентів технічного профілю все ще за-
лишається поза увагою науковців, що і зумови-
ло вибір нами теми дисертаційного дослідження 
«Формування загальнокультурної компетенції 
студентів технічного профілю у процесі вивчен-
ня дисциплін гуманітарного циклу». У рамках 
нашого дослідження ми провели констатуючий 
експеримент, який показав низький рівень зага-
льної культури студентів технічного напряму. У 
процесі подальшої роботи ми намагалися ви-
явити причини низького рівня сформованості 
загальнокультурної компетенції студентів техні-
чного фаху [8, 22] і встановили, що однією з них 
є недостатня якість навчання у середній школі 
або іншому навчальному закладі, яка мотиву-
ється як особистими, так і об’єктивними причи-
нами, наприклад, недостатньою матеріальною 
забезпеченістю або екологічними причинами. 
Другою причиною ми вважаємо низький рівень 
особистісної мотивації до вивчення дисциплін 
гуманітарного циклу як у сучасному загальноос-
вітньому закладі І-ІІІ рівнів акредитації, так і у 
закладі вищої освіти. Іще однією причиною ми 
вважаємо цілу низку суперечностей, яка переш-
коджає цілеспрямованому та вмотивованому 
вивченню дисциплін гуманітарного циклу у ви-
щій технічній школі. До таких основних супереч-
ностей, на наш погляд, належать:  

 потреба суспільства у фахівцях технічних 
спеціальностей з вищою освітою та висо-
ким рівнем загальної культури, які добре 
обізнані із культурними надбаннями сві-
тової цивілізації, в тому числі володіють 
іноземними мовами та ставленням до ди-
сциплін гуманітарного циклу як непрофі-
люючих предметів, що супроводжується 
низьким рівнем мотивації студентів до ви-
вчення цих дисциплін; 

 визначеність у суспільстві необхідності 
підготовки майбутніх фахівців технічного 
профілю з урахуванням запитів міжнаро-
дної співпраці у сенсі полікультурності і 
плюралізму, проте відсутність розробле-
них і перевірених педагогічних умов для 
формування та розвитку таких якостей 
фахівців; 

 неузгодженість навчальних планів та 
освітньо-кваліфікаційних рівнів із пот-
ребами сьогодення у плані підготовки 
спеціалістів технічного напряму як 
особистостей з високим рівнем культу-
ри; 

 використання традиційних підходів до 
вивчення дисциплін гуманітарного ци-
клу (в тому числі іноземної мови) та їх 
невідповідністю і малою ефективністю 
у порівнянні з інтерактивним іннова-
ційним навчанням, що базуються на 
особистісно-орієнтованому та компе-
тентнісному підходах; 

 зростаючий  обсяг і зміст теоретичної 
інформації та недостатня швидкість 
відображення цього процесу у методи-
чних посібниках та підручниках, що пе-
решкоджає якісній організації самос-
тійної роботи. 

Зазначені суперечності суттєво гальму-
ють процес формування загальної культури 
на достатньому рівні безпосередньо під час 
вивчення дисциплін гуманітарного циклу.   

Разом із визначеними суперечностями 
нами було виділено певні тенденції та підхо-
ди до навчання дисциплінам гуманітарного 
циклу у немовному ВНЗ, які, на наш погляд, 
будуть суттєво впливати на процес форму-
вання загальнокультурної компетенції студе-
нтів технічного навчального закладу. Це такі 
тенденції як: прагматизація навчання; систе-
матичність навчання;  психологізація на-
вчання;  комп’ютерізація навчання. 

Розглянемо кожну з них. Останнім часом 
освіта стає все більше утилітарною; але, в 
той же час, суттєво змінюється соціокульту-
рний контекст вивчення дисциплін гуманіта-
рного циклу. Це призвело до значного росту 
важливості їх освітньої і самоосвітньої функ-
ції; суттєво підвищилася професійна значу-
щість гуманітарних дисциплін на ринку праці, 
що посилює мотивацію до вивчення цих ди-
сциплін у технічному ВНЗ. Для успішного 
процесу формування загальної культури 
студентів технічного вищого навчального 
закладу, на наш погляд,  необхідно задіяти 
інтегративний підхід до навчання, який спри-
ятиме підвищенню культурно-освітнього рів-
ня студентів через вивчення дисциплін гума-
нітарного циклу, та сприятиме формуванню 
загальної культури шляхом підвищення мов-
ної й мовленнєвої культури особистості та 
оволодіння нею всім комплексом духовно-
культурного багатства людства. 

Систематичність навчання проявляє се-
бе як упорядкування, виявлення структурних 
зв’язків, функціональних залежностей та до-
сягнення результату, коли сума всіх складо-
вих частин надає більш ефективний резуль-
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тат, ніж окремі частини. Ми припускаємо, що 
систематизація знань студентів призводить до 
їх організації на принципово новому, вищому 
рівні їхнього мислення та аналітико-синтетичної 
діяльності. Систематичність прослідковується у 
поглибленні міжпредметних зв’язків у системі 
дисциплін гуманітарного циклу. Такі зв’язки на-
дають можливість для синтезу знань з різних 
навчальних курсів дисциплін. Процес навчання 
дисциплін гуманітарного циклу у технічному 
ВНЗ має, безперечно, свої особливості, які по-
винні знайти своє відображення у системі про-
фесійної підготовки спеціаліста, основою якої є 
гуманізація та гуманітаризація технічної освіти. 
Психологізація навчання проявляє себе в ура-
хуванні типологічних особливостей мислення 
студентів при організації навчального процесу у 
технічному вищому навчальному закладі. Ігно-
рування психологічних типів особистості та ти-
пологічних особливостей мислення у процесі 
навчання призводить до низького рівня теоре-
тичних знань, практичних умінь, що загалом ве-
де до формування низького рівня загальної ку-
льтури студента. Комп’ютерні технології – це 
галузь, яка дуже швидко розвивається та дина-
мічно оновлюється. Ми вважаємо головним за-
вданням у сенсі комп’ютеризації навчання фор-
мування психологічної готовності студентів до 
постійних змін та нових підходів до опрацюван-
ня інформації за допомогою комп’ютерних тех-
нологій.   

Поглиблення теоретичних знань та практи-
чних вмінь і навичок студентів із дисциплін гу-
манітарного циклу є необхідною складовою у 
справі формування загальної культури майбут-
ніх фахівців технічного профілю. Практично ре-
алізувати таке завдання можна через узгоджену 
науково-методичну діяльність декількох ка-
федр: іноземних мов і прикладної лінгвістики, 
іноземної філології, кафедри педагогіки, кафед-
ри авіаційної психології та філософії. Підсилен-
ня процесу формування загальної культури 
майбутніх інженерів-екологів і вдосконалення 
теоретичних знань та практичних вмінь в галузі 
релігієзнавства та психології додатково відбу-
вається у процесі вивчення іноземної мови. За-
вдання по створенню умов для формуванню 
загальнокультурної компетенції потребують 
взаємопов’язаної структури всіх дисциплін, що 
вивчаються. Обраний нами підхід вимагає пос-
тійної роботи викладача із матеріалом загаль-
нокультурного, педагогічного, філософського 
плану. Отже, постає завдання провести коорди-
націю планів і змісту лекцій та практичних за-
нять з викладачами основних гуманітарних дис-
циплін.  

Необхідно детально розглянути шляхи до-
сягнення достатнього рівня загальнокультурної 
компетенції у межах навчально-виховного про-
цесу у технічному вузі. На нашу думку, теорети-

чною і методологічною основою формування 
цієї компетенції мають стати гуманізація та 
гуманітаризація технічної освіти. Головну 
увагу слід приділити, на наш погляд, таким 
аспектам: підвищенню загальноосвітнього 
рівня викладачів; удосконаленню їх профе-
сійної майстерності; стимулюванню самоос-
віти студентів; розвитку їх стремління до ду-
ховно-культурного самовдосконалення; роз-
витку процесів рефлексії тощо. Ми вважає-
мо, що основним шляхом сприяння підви-
щенню загальної культури може стати вико-
ристання інноваційних технологій, в тому 
числі інтерактивного та особистісно-орієнто-
ваного навчання.  

Інноваційне навчання передбачає сві-
домий аналіз професійної діяльності на ос-
нові мотивів та диспозицій в аспекті загаль-
ної культури; проблематизація дійсності, ба-
чення в ній невідповідностей, відкритість се-
редовищу і інноваціям, творче ставлення до 
світу, вихід за межі нормативної заданості, 
прагнення до самореалізації, до втілення у 
своїй професійній діяльності особистих пог-
лядів, намірів, духовного досвіду та культур-
них уподобань [13, 48]. У цьому аспекті важ-
ливо, щоб навчально-професійне навчання 
проводилося в контексті значущої проблем-
ної ситуації. Разом із предметно-змістовим 
навчальним результатом особливої ваги на-
буває досвід пошукової діяльності, де були б 
відображені мотиви оволодіння новим досві-
дом, розширення пізнавальних можливос-
тей, елемент змагальності. Проектувальна 
навчальна діяльність сприяє розвитку логіч-
ного мислення, аналітико-синтетичних зв'яз-
ків, формує уміння працювати у команді, по-
чуття відповідальності тощо. 

Особистісно-орієнтоване навчання сприяє 
поліпшенню організації навчально-виховного 
процесу шляхом створення особистісно-
орієнтованого освітнього середовища безпо-
середньо під час лекційних, практичних і се-
мінарських занять з дисциплін гуманітарного 
циклу. Воно є одним із важливих шляхів ор-
ганізації навчально-виховного процесу, оскі-
льки кожен студент є особистістю із сформо-
ваним світоглядом та власним життєвим до-
свідом. Отже, у рамках особистісно-
орієнтованого навчання студент повинен ма-
ти можливість вибору змісту та форм на-
вчання у межах конкретної навчальної дис-
ципліни та згідно особистого рівня сформо-
ваності загальнокультурної компетенції.   

Інтерактивне навчання забезпечує не 
тільки розвиток професійних навичок та 
вмінь, але й сприяє формуванню соціальних 
навичок взаємодії й спілкування, виховує 
почуття відповідальності, взаємодопомоги, 
толерантності тощо. Інтерактивне навчання 
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реалізується на основі інтегративного підходу 
до навчання дисциплін гуманітарного циклу. 
Науковцями було розроблено схему інтерактив-
ного навчання: а) вчитель-клас; б) вчитель-
учень1-учень2-учень3; в) учень1-учень2; г) вчи-
тель-учень1-учень2-вчитель; ґ) учень-клас тощо 
[3, 112]. 

На наш погляд, застосування цієї схеми 
при вивченні дисциплін гуманітарного циклу у 
вищому закладі освіти може значно пришвид-
шити формування достатнього рівня загально-
культурної компетенції студентів технічного 
ВНЗ.  

У нашій статті ми намагалися виявити 
хи формування загальнокультурної компетенції 

у процесі вивчення дисциплін гуманітарного 
циклу. На наш погляд, урахування усіх тен-
денцій формування загально-культурної 
компетенції може сприяти подоланню вказа-
них суперечностей та сприяти швидшому та 
якіснішому формуванню загальної культури 
студентів вищого технічного закладу освіти. 
Поза межами цієї роботи залишились про-
блеми, пов’язані із невідповідністю запитів 
сьогодення у сфері підготовки фахівця техні-
чного фаху як особистості з полікультурними 
поглядами і неузгодженість навчальних пла-
нів та освітньо-кваліфі-каційних рівнів щодо 
формування гуманної особистості фахівця. 
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КОМПЛЕКСНЕ ЗАСТОСУВАННЯ  
ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ ТА ХІМІЧНИХ ЗНАНЬ  
У ДИПЛОМНОМУ ПРОЕКТУВАННІ СТУДЕНТІВ-ЕКОЛОГІВ 
О.В.Кофанова  
кандидат хімічних наук, доцент кафедри інженерної екології  
Національного технічного університету України  
"Київський політехнічний інститут"  
 
У статті аналізується та узагальнюється досвід комплексного використання хімічних знань (зок-
рема теми "Електрохімія") і комп’ютерних технологій під час дипломного проектування студен-
тів-екологів як форми проблемно-орієнтованого навчання. У рамках дипломного проекту обгрун-
тована доцільність і перспективність застосування електролізу як найбільш перспективного ме-
тоду боротьби з обростанням металоконструкцій Хмельницької АЕС молюском дрейсена. За 
допомогою спеціально створеної комп’ютерної програми розраховано оптимальні умови прове-
дення електрохімічного хлорування води, що є надзвичайно важливим для забезпечення беза-
варійної роботи атомних електростанцій, де аварійні ситуації можуть призвести до катастрофіч-
них екологічних наслідків. 

 
Ключові слова: навчання екологів, дипломне проектування, інформаційні технології. 
 

 

Людина повинна розуміти складний 
взаємозв’язок явищ природи, знати, що необ-
думане втручання може призвести до важких і 
непередбачених наслідків. Тому у сучасному 
світі екологічна освіта займає пріоритетні пози-
ції у політиці майже усіх країн світу. Проблема 
якості вищої екологічної освіти стає все більш 
значимою й у нашій країні в зв'язку з впрова-
дженням в освітній простір принципів Болонсь-
кого процесу.  

При цьому однією з основних світових тен-
денцій розвитку екологічної освіти стає переорі-
єнтація її на якісні аспекти і, насамперед, на 
якість підготовки фахівців-екологів як на кінце-
вий результат. Особливістю даного підходу є 
спрямування навчання на всіх етапах підготовки 
спеціаліста на досягнення ним ключових компе-
тентностей, готовності випускників вищих на-
вчальних закладів (ВНЗ) до успішного виконан-
ня своєї майбутньої професійної діяльності.  

Зокрема професійну компетентність розг-
лядають як якісну характеристику особистості 
фахівця, яка включає систему науково-
технічних знань, професійних умінь і навичок, 
наявність потреби до самонавчання та самов-
досконалення протягом життя, інтересу та мо-
тивації до навчання. В літературі наголошуєть-
ся на тому, що при підготовці будь-якого фахів-
ця слід чітко уявляти, чим характеризується йо-
го професійна компетентність, у чому її сутність 
та з яких структурних компонентів вона склада-
ється [4].  

Безперечно, вдосконалення системи вищої 
екологічної освіти є однією з основних складо-
вих відродження інтелектуального і духовно-

культурного потенціалу нашої нації, умовою 
виходу країни на світовий рівень, а ВНЗ мо-
же досягти успіхів у своєї діяльності тільки 
за умови, що його випускники знайдуть своє 
місце на світовому ринку робочої сили.  

Сучасний ринок праці потребує високо-
кваліфікованих працівників, здатних до гну-
чкого реагування; таких, що вміють самос-
тійно приймати раціональні рішення, про-
гнозувати їх можливі наслідки; що здібні до 
співпраці; відрізняються мобільністю, конс-
труктивністю тощо; здатні організовувати 
свою діяльність в умовах формування су-
часного інформаційного суспільства. Ось 
чому, щоб бути сьогодні спеціалістом, пот-
рібно вчитися безперервно, постійно онов-
люючи знання та навички, користуючись 
наявною світовою інформацією. Суспільству 
потрібні освічені фахівці, відповідальні за 
свою країну, за планету в цілому. 

Найхарактернішою ознакою ХХІ ст. є 
стрімке зростання обсягів інформації та 
проникнення комп'ютерів практично в усі 
сфери життєдіяльності людини. У зв'язку з 
цим велику увагу у вищій школі приділяєть-
ся впровадженню у навчальний процес ін-
формаційних технологій. Причому останні 
мають використовуватися не тільки для 
отримання необхідної інформації, а й для 
оволодіння професійними знаннями, навич-
ками в процесі навчання фундаментальним 
та фаховим дисциплінам, у дипломному 
проектуванні тощо.  

Цикл підготовки інженера-еколога поки 
залишається трирівневим, тобто складаєть-
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ся з підготовки освітньо-кваліфікаційних рівнів 
бакалавра, спеціаліста та магістра (хоча в на-
шій країні вже є певні передумови щодо ство-
рення дворівневого циклу підготовки). Зрозумі-
ло, що досягнути кінцевих цілей підготовки фа-
хівця-еколога неможливо, якщо не засвоїти у 
заданому порядку знань, умінь та навичок, 
отриманих на попередніх курсах, тобто знань 
попереднього рівня навчання. Тому згідно на-
вчального плану [7], перші два роки присвячено 
фундаментальній підготовці студентів з таких 
дисциплін як математика, фізика, хімія, соціаль-
ні науки тощо. За результатами чотирьох років 
навчання випускники отримують базову вищу 
освіту і диплом бакалавра екології, а після цьо-
го мають можливість реалізувати свій творчий 
та науковий потенціал і отримати диплом спеці-
аліста або магістра екології. 

На нашу думку, особливу увагу у підготовці 
майбутнього інженера-еколога слід приділяти 
хімічній освіті, оскільки саме вона є фундамен-
том для подальшого засвоєння професійно-
орієнтованих та фахових дисциплін [5]. Прога-
лини у хімічних знаннях можуть привести до 
того, що випускник буде не здатний розуміти 
причини, взаємозв’язок і особливості тих при-
родних явищ, які відбуваються в навколишньо-
му середовищі. І що ще гірше, він не зможе ре-
ально оцінити ситуацію, що склалася, передба-
чити потенційну небезпеку прийняття тих чи 
інших управлінських рішень. 

Оволодіння системою хімічних знань у фа-
ховій підготовці інженера-еколога складається з 
двох основних частин: загальноосвітньої (дис-
ципліна "Загальна хімія"), яка забезпечує базо-
ву (фундаментальну) хімічну підготовку студен-
тів, і професійно орієнтованої (дисципліна 
"Спецрозділи хімії", змістові модулі "Аналітична 
хімія" і "Біогеохімія"), яка призначена для реалі-
зації цілей і завдань подальшої професійної 
підготовки майбутніх бакалаврів екології.  

У циклі професійно-орієнтованих дисциплін 
подальше вдосконалення хімічної освіти перед-
бачено при вивченні таких дисциплін як "Еколо-
гія ноосфери" (змістові модулі "Урбоекологія" та 
"Екологія людини"), "Нормування антропогенно-
го навантаження на навколишнє середовище", 
"Моніторинг та методи вимірювання параметрів 
навколишнього середовища", "Інженерна еколо-
гія", "Безпека життєдіяльності та охорона праці", 
"Екологічна безпека" тощо.  

Знання та вміння, отримані під час навчан-
ня, закріплюються та розвиваються в період 
проходження студентами різноманітних практик, 
зокрема переддипломної практики, під час ви-
конання індивідуального дипломного проекту 
(магістерської дисертації). Тому як заключний 
етап підготовки інженера-еколога (на даний          
час – спеціаліста, у майбутньому – бакалавра 
екології) передбачено дипломне проектування, 

яке спрямовано на дослідження та комплек-
сне вирішення певної екологічної проблеми. 
На думку провідних вчених [8], проектна ді-
яльність – одна з найперспективніших скла-
дових освітнього процесу, оскільки формує 
професійні та життєві компетентності, ство-
рює умови для творчої реалізації здібностей 
учнів.  

Дипломний проект – це кваліфікаційний 
документ, на основі якого Державна екза-
менаційна комісія визначає рівень кваліфі-
кації спеціаліста та його здатність до самос-
тійної роботи у певній галузі (у даному ви-
падку – в галузі екології, охорони навколиш-
нього природного середовища та збалансо-
ваного природокористування). З одного бо-
ку, дипломний проект потребує застосуван-
ня різноманітних методів та способів розв'я-
зання обраної проблеми, а з іншого – уза-
гальнення та комплексного застосування 
знань, умінь із різних галузей науки, техніки, 
технології тощо.  

Процес професійної підготовки майбут-
ніх фахівців-екологів у ВНЗ обумовлений як 
метою (забезпечити засвоєння студентами 
певного рівня знань, отримання необхідної 
для подальшої плідної діяльності інформа-
ції), так і цілями розвитку особистості, здат-
ної до самонавчання, самоконтролю тощо. 
У зв'язку з цим при підготовці студентів-
екологів у НТУУ "КПІ" застосовується сис-
темний підхід щодо організації навчального 
процесу. Він базується на тому, що студен-
ти комплексно, за допомогою знань різних 
наук, підходять до вирішення існуючих або 
змодельованих екологічних проблем.  

Уведення системного підходу до про-
фесійної підготовки майбутніх фахівців-
екологів спричинило необхідність суттєвих 
змін в організації навчального процесу й 
потребувало розробки так званих інтеграти-
вних курсів. Саме це й спричинило створен-
ня більш узагальнених дисциплін, що міс-
тять декілька змістових модулів [5; 7]. Зок-
рема мова йде про такі дисципліни як "Спе-
црозділи хімії" (змістові модулі "Аналітична 
хімія" та "Біогеохімія"), "Екологія ноосфери" 
(змістові модулі "Урбоекологія", "Екологія 
людини") тощо. При цьому весь комплекс 
навчальних модулів спрямований на якісну 
фахову підготовку студентів, тобто на кінце-
вий результат отримання життєвих та про-
фесійних компетентностей.  

У зв’язку з цим значне місце у сучасній 
екологічній освіти займає проблемно-
орієнтоване навчання. Така педагогічна те-
хнологія надає можливість студентам отри-
мати цілісне уявлення про досліджуваний 
об'єкт, що сприяє більш глибокому розумін-
ню екологічних аспектів проблеми в тісному 
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зв'язку з фундаментальними, професійно-орієн-
тованими та фаховими знаннями. Найпошире-
нішого розвитку цей підхід набув у медичній 
освіті. Зокрема, Девіс та його співавтори [8] 
вважають цей підхід надзвичайно результатив-
ним, оскільки при цьому студенти, застосовуючи 
певну проблему як фокус навчання, активно 
самостійно навчаються, а викладач при цьому 
допомагає студентам, спрямовуючи їх навчаль-
ну діяльність і стимулюючи їх до самонавчання.  

Хейндрічс і співавтори [13] відмічають, що 
студенти, які навчалися за допомогою пробле-
много методу, відрізняються здатністю форму-
лювати завдання, критично їх осмислити, за-
пропонувати методи вирішення проблеми та 
перевірити їх ефективність. МакГрю зі співавто-
рами [15] вказують ще на одну перевагу даного 
підходу - збільшення часу контакту викладача з 
учнем, що, на думку авторів, поліпшує можли-
вості об'єктивного оцінювання індивідуального 
процесу засвоєння знань. Але в літературі є 
також багато публікацій, які вказують на певні 
складності та недоліки впровадження даного 
підходу [3; 14].  

Зокрема Біргегард и Лінгвіст [11] відміча-
ють, що більшість студентів не сприймають цей 
підхід у навчанні, хоча Девіс з співавторами 
[12], навпаки, вважають, що такий підхід прино-
сить студентам задоволення навчальним про-
цесом. На нашу думку, проблемно-орієнтоване 
навчання має багато невирішених, недослідже-
них проблем та завдань, але сучасну систему 
освіти не можна вважати повноцінною, якщо в 
ній відсутнє проблемне навчання як необхідна 
складова освітнього процесу. 

Отже, метою статті є аналіз та узагальнен-
ня досвіду комплексного застосування хімічних 
знань та комп'ютерних технологій під час дип-
ломного проектування студентів-екологів як 
форми проблемно-орієнтованого навчання. Ак-
туальність проблеми зумовлена процесами ре-
формування вітчизняної екологічної освіти та 
приєднання нашої країни до Болонського про-
цесу, а також впровадженням компетентнісного 
підходу до вищої освіти, необхідністю застосу-
вання інноваційних форм і методів навчання 
для підготовки висококваліфікованих фахівців, 
конкурентоспроможних на світовому ринку праці.  

У наш час перед вищою екологічною осві-
тою поставлено завдання підготувати фахівця, 
здатного мислити творчо, вміти орієнтуватися у 
нестандартних ситуаціях, швидко реагувати на 
проблеми, що виникають, самостійно приймати 
оптимальні рішення, аналізувати та прогнозува-
ти виробничі ситуації, передбачати наслідки 
управлінських рішень. Зрозуміло, що ефектив-
ність процесу підготовки фахівця суттєво зале-
жить не тільки від методів викладання навчаль-
ного матеріалу, зацікавленості студентів у його 
засвоєнні, а й від технічної та інформаційної 

підтримки навчального процесу.  
Застосування інформаційних техноло-

гій у навчальному процесі підготовки фахів-
ця-еколога забезпечує ряд організаційно-
технічних і методичних переваг. Зокрема, 
при виконанні студентом дипломного проек-
ту це дозволяє не тільки суттєво підвищити 
ефективність навчального процесу, а й 
сприятиме його гнучкості, мобільності, пос-
тійному динамічному оновленню. Сучасні 
інформаційні технології розвиваються дуже 
швидко, тому майбутній фахівець має пос-
тійно підвищувати рівень освіченості, інфо-
рмаційної культури, відповідності своєї 
професійної підготовки сучасному рівню ро-
звитку науки, техніки та технології. 

Розглянемо досвід комплексного засто-
сування хімічних знань та інформаційних 
технологій під час дипломного проектування 
на кафедрі інженерної екології НТУУ "КПІ" 
(на прикладі дипломного проекту на тему 
"Вдосконалення методів та засобів запобі-
гання біологічного забруднення водоймища-
охолоджувача Хмельницької атомної елект-
ростанції", автор Дубина Н. С. [1]).  

Метою проекту було обґрунтування ра-
ціональних засобів та методів боротьби з 
обростанням металоконструкцій Хмельни-
цької атомної електростанції (АЕС) молюс-
ком дрейсена. Актуальність роботи на сьо-
годнішній день не викликає сумніву, оскільки 
від безаварійної роботи АЕС залежить без-
пека та сталий розвиток нашої держави.  

Експлуатація АЕС пов’язана з викорис-
танням великої кількості води, причому ос-
новна її частина (понад 90 %) витрачається 
у системах охолодження, для чого поблизу 
АЕС зазвичай будують штучні водойми-
охолоджувачі. 2005 р. на Хмельницькій АЕС 
під час планово-попереджувального ре-
монту на першому енергоблоці було виявле-
но у водоймі-охолоджувачі, у підвідному 
каналі та в системі водопостачання (трубо-
проводах, теплообмінному та насосному 
обладнанні) масову популяцію молюска 
дрейсени [10]. Це спричинило затримку ви-
ведення з ремонту першого енергоблоку 
майже на чотири доби, а фінансові збитки 
склали на той час приблизно 7 млн. грн. [1]. 

Дрейсена (Dreissena polimorpha) – двос-
тулковий молюск; має раковину без перла-
мутрового шару, спереду дещо загострену; 
розмір її коливається в середньому від 14 
до 35 мм. Розповсюдженню та масовому 
розвитку дрейсени у водоймах електроста-
нцій сприяє ряд факторів, зокрема наявність 
великої площі твердих підводних субстратів, 
придатних для закріплення та розвитку мо-
люсків; безперервний рух води, який розно-
сить личинки по водотоку та транспортує 
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для дрейсени стабільний потік їжі; сприятливий 
кисневий режим [6; 9].  

Установлено, що найбільшу небезпеку для 
АЕС становить личинка дрейсени. У період ма-
сового розмноження в планктоні може знаходи-
тись від десятків тисяч до мільйонів її личинок 
на кубічний метр [10]. На сітках грубої очистки 
Хмельницької АЕС виявлено велику популяцію 
молюска дрейсена, біомаса якого сягала 15 - 17 
кг/м

2
. Це не тільки суттєве знижує пропускну зда-

тність сіток (приблизно в 2 - 2,5 рази), а й приз-
водить до збільшення маси металоконструкцій.  

Проникаючи разом із водою в системи во-
допостачання, личинки осідають у тих місцях 
водоводів, де виникає турбулізація потоку. При 
цьому зростає гідравлічний опір за рахунок збі-
льшення шершавості стінок та зменшення пе-
рерізу трубопроводів (можлива навіть їх повна 
закупорка). Як наслідок, знижується коефіцієнт 
тепловіддачі в теплообмінному обладнанні 
АЕС. Крім того, перешкоди, створені відкла-
данням відмерлої дрейсени, призводять до 
закупорки труб, особливо в місцях поворотів та 
звужень.  

Існуючі способи боротьби з обростанням 
дрейсеною умовно можна поділити на три вели-
кі групи: фізичні, хімічні та біологічні методи 
(рис.), між якими існують комбіновані підходи. 
Наприклад, застосування електричного струму 
та хлорування оборотної води відносять до фі-
зико-хімічних методів боротьби з біообрастан-
ням [1; 6; 9].  

Найбільш перспективним способом, який 
доцільно застосовувати на Хмельницькій АЕС 
для боротьби з обрастанням дрейсеною, є, на 
думку автора проекту, обробка води в системі 
оборотного водопостачання активним хлором. 
За літературними даними [6; 9], на електроста-
нціях різного типу хлорування зазвичай здійс-
нюють за централізованою схемою, яка перед-
бачає точкове введення активного хлору най-
частіше у підвідний канал перед забором води 
у блочну насосну станцію.  

Дозу реагенту вибирають таким чином, 
щоб після проходження через найвіддаленіший 
теплообмінник концентрація хлору складала 
0,5 - 1,0 мг/дм

3
. Дозування та термін хлоруван-

ня змінюють в залежності від виду та кількості 
біообростань. Зокрема, для боротьби з дорос-
лими особинами дрейсени достатньо дози ак-
тивного хлору 50 мг/дм

3
 на протязі години, а 

для загибелі личинок - 1 мг/дм
3
 хлору на протя-

зі 2 - 3 хвилин. На практиці хлорування води 
проводять у період обростання десь один раз 
на два-три тижні [6; 10].  

Хлорування води можна провести кількома 

способами; у даному дипломному проекті авто-

ром було запропоновано отримання активного 

хлору методом електролізу концентрованого 

розчину натрію хлориду NaCl [2, 463]. Хлор ви-

діляється на титанових анодах внаслідок 

електрохімічного окиснення хлорид-іонів: 

2Cl¯= Cl2 + 2e¯  (φº = 1,36 В).  
Щоб запобігти побічній анодній реакції 

окислення води:  
2Н2О = О2 + 4Н

+
 + 4e¯  (φº = 1,23 В),  

електроліз проводять за високої густи-
ни анодного струму (понад 1000 А/м

2
). За-

вдяки цьому частка струму, що витрачаєть-
ся на побічний процес утворення кисню, 
зазвичай не перевищує 0,5 - 3% [15, с. 464].  

На твердому сталевому катоді утворю-
ється газоподібний водень, а в розчині біля 
катода (католіті) накопичується натрію гід-
роксид NaOН:  

2Н2О + 2e = Н2↑ + 2ОН¯   (φº = -0,83 В). 

Розрахунки маси активного хлору або 
часу електролізу та сили струму було 
проведено за об’єднаним законом Фарадея: 

 
 
 
            де m(Cl2) - 

маса хлору, що виділяється на аноді, г; 
M(Cl2) – його молярна маса, дорівнює             
71 г/моль; I – сила струму, А; τ – час 
ролізу, с; n – кількість електронів, що 
має участь у електродному процесі (у да-
ному випадку n=2); F – число Фарадея, 
рівнює приблизно 96500 Кл/моль. 

У дипломному проекті розроблено ал-
горитм-схему та створено комп’ютерну про-
граму на мові програмування Борланд Пас-
каль, що дозволяє, по-перше, оцінити кон-
центрацію активного хлору, необхідну для 
запобігання обростанню дрейсеною на кож-
ній із стадій її розвитку; а по-друге, розраху-
вати час проведення електролізу при зада-
ній силі струму або навпаки – необхідну си-
лу струму залежно від часу проведення 
електролізу. Наведені розрахунки дозволи-
ли авторові не тільки запропонувати впро-
вадження установки для електрохімічного 
хлорування води на певній ділянці водойми-
охолоджувача, а й оцінити оптимальний ре-
жим її роботи з метою запобігання створен-
ня аварійних ситуацій на Хмельницькій 
атомній електростанції.  

У MS Excel автором побудовано графі-
чні залежності часу електролізу від необхід-
ної для обробки води маси хлору τ = 
f(m(Cl2)); його маси від часу проведення 
електролізу m(Cl2) = f(τ); сили струму від 
часу електролізу I = f(τ). За допомогою 
отриманих залежностей було визначено 
оптимальну витрату активного реагенту на 
хлорування необхідного об′єму води та 
найсприятливіший час електролізу. 

Fn

IClM
Clm

)(
)(

2
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Рис.1 Способи боротьби з обростанням гідротехнічних споруд та елементів системи во-

допостачання АЕС молюском дрейсена 
 

Метою дипломного проектування є фор-
мування професійних компетентностей, роз-
виток пізнавальних та творчих інтересів сту-
дентів, критичного мислення, умінь самостійно 
здобувати знання, орієнтуватися в інформа-
ційному просторі тощо. Останнім часом могут-
нім засобом активізації пізнавальної діяльності 
і творчого потенціалу учнів стали сучасні ін-

формаційні технології; крім того, відбувається 
колосальне проникнення хімічної науки в усі 
сфери життєдіяльності людини.  

Оскільки фахова підготовка інженера-
еколога нерозривно пов’язана з розвитком 
хімічних знань, необхідністю їх використання у 
навчальній та майбутній професійній діяльно-
сті, у роботі: 
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 проаналізовано досвід комплексного 
використання знань з теми "Електрохімія" та 
застосування комп’ютерних технологій під час 
дипломного проектування студентів-екологів;  

 у рамках дипломного проекту обґрун-
товано доцільність застосування електролізу 
як методу боротьби з обростанням металоко-
нструкцій Хмельницької АЕС молюском дрей-
сена; доведено, що цей метод є одним з най-
перспективніших для АЕС;  

 за допомогою спеціально створеної 
комп’ютерної програми розраховано оптима-
льні умови проведення електрохімічного хло-
рування води на певній ділянці водойми-
охолоджувача. Це дослідження є досить важ-
ливим, оскільки біообростання особливо не-

безпечне саме для атомних електростанцій, 
де аварійні ситуації можуть призвести до ката-
строфічних екологічних наслідків.  

Таким чином, використання у навчальному 
процесі підготовки інженерів-екологів методів і 
прийомів формування творчих здібностей сту-
дентів за рахунок комплексного застосування 
хімічних знань та інформаційних технологій 
цілком себе виправдовує, оскільки дозволяє 
підвищувати ефективність навчання, сприяє 
формуванню всебічно розвиненої особистості, 
виховує фахівця "нової формації" – здатного до 
творчого пошуку, аналізу та прогнозування ви-
робничих ситуацій, успішного застосування на-
бутих знань, умінь і навичок на практиці.
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A Computer-Based Assessment, also known 
as Computer-Based Testing, e-exam, compute-
rized testing and computer-administered testing, 
is a method of administering tests in which the 
responses are electronically recorded, assessed, 
or both. As the name implies, Computer-Based 
Assessment makes use of a computer or an 
equivalent electronic device (i.e. handheld com-
puter). Computer-Based Assessment enables 
educators and trainers to author, schedule, deliv-
er, and report on surveys, quizzes, tests and ex-
ams [2]. 

Computer-Based Testing may be a stand-
alone system or a part of a virtual learning envi-
ronment, possibly accessed via the World Wide 
Web. 

The use of computers for testing purposes 
has a history spanning more than 20 years. In 
early studies, the main research focus was on 
whether computer-based tests were equivalent to 
paper-and-pencil tests when computers gave 
exactly the same tests as those given in paper-
and-pencil formats. In order to define score equi-
valence, the American Psychological Association 
(APA) in 1986 published the Guidelines for Com-
puter-Based Tests and Interpretations. The 
guidelines define the score equivalence of com-
puterized tests and conventional paper-and-
pencil tests as 1) the rank orders of scores of 
individuals tested in alternative modes closely 
approximating each other and 2) the means, dis-
persions, and shapes of the score distributions 
being approximately the same, or capable of be-
ing made approximately the same by rescaling 
the scores from the computer tests versions [7]. 
The guidelines also require that any effects due 
to computer administration be either eliminated or 
accounted for in interpreting scores. In their em-
pirical study, Olsen et al. [13] compared paper-
administered, computer-administered, and com-
puter-adaptive tests by giving third- and sixth-
grade students mathematics applications 
achievement tests. This study found no signifi-
cant difference between paper-administered and 
computer-administered tests, and equivalences 
among the three test administrations in terms of 
score rank order, means, dispersions, and distri-
bution shapes. 

Mazzeo and Harvey [12] pointed out that 
computer-based test graphics may effect test 
scores and consequently their equivalence with 
paper-and-pencil versions, and that tests with 
reading passages may be more difficult when 
given on computers. Bunderson et al. [6] sug-
gested performance on some item types such as 
paragraph comprehension are likely to be slower 
if presented by computer, while some types such 
as coding speed items are likely to be faster. 

In reviewing all above-mentioned studies, 
Bugbee [5] concluded that the use of computers 
indeed affects testing; however, computer-based 
and paper-and-pencil tests can be equivalent 
provided the test developers take responsibility 
for showing that they are. Bugbee stated that the 
barriers to the use of computer-based testing are 
inadequate test preparation and failure to grasp 
the unique requirements for implementing and 
maintaining computer tests. In other words, Bug-
bee reminded us that some factors such as the 
design, development, administration and user 
characteristics must be taken into consideration 
when computers are used for testing. 

As computer-assisted instruction (CAI) has 
grown in popularity, computer-based testing has 
become more and more appropriate for assess-
ing students’ CAI learning achievement. As Bug-
bee states [5], if what is being tested is done on 
or learned from a computer, then it is more ap-
propriate to assess it by computer. Thus, com-
puters are used as the sole vehicles for distribut-
ing tests, not only as alternatives to paper-and-
pencil testing. Alessi and Trollip [1], in their clas-
sic book on computer-based instruction, devoted 
a chapter to the design, development, and use of 
computer-based testing. They pointed out that 
the two main ways of incorporating computers 
into the testing process are for constructing or 
administering tests. When constructing tests, test 
developers use computers’ word processing abili-
ties to write test items and use their storage ca-
pacities to bank and later retrieve test items. Ja-
cob and Chase [8] pointed out that computers 
can present test materials paper-and-pencil test 
cannot, for example, 3-D diagrams in computer 
graphics, motion effects, rotating geometric 
forms, animated trajectories of rapidly-moving 
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objects, and plants seen from different angles. 
Shavelson et al. [16] further suggest using com-
puter simulations for hands-on performance as-
sessment. In their project ―Electric Mysteries‖, 
students were required to replicate circuits by 
manipulating icons of batteries, bulbs, and wires 
presented on a Macintosh computer. 

When administering tests, computers can be 
used to provide individualized testing environ-
ments, that is, allowing students to take tests 
when they are ready. Moreover, test contents can 
be customized for students by providing different 
difficulty levels and emphases [1].  Computer-
based testing can also be designed to provide 
test-takers with immediate feedback and scoring. 
However, Wise and Plake [17] found that imme-
diate feedback may contribute to students’ test 
anxiety. Bernt et al. [3] also pointed out that gen-
eral computer-test anxiety may influence test-
takers. They considered that, although anxiety 
tends to be a random variable among people, it 
must be identified and dealt with. Jacob and 
Chase [8] also suggested discontinuing item-by-
item feedback until further research has been 
done on the computer-test-anxiety issue. 

Advancements in computer networking 
technology have allowed stand-alone computers 
to be equipped with powerful communication abil-
ities, thus providing an alternative for assessing 
students’ learning achievements and attitudes. 
Students dispersed at distant sites may have op-
tions to take the test at different test locations 
and times. In addition to the traditional multiple-
choice, fill in the blank, and short essay type 
questions, Rasmussen et al. [14] suggested 
Web-based instruction include participation in 
group discussions and portfolio development to 
evaluate students’ progress. Khan [9] also sug-
gested Web-based instruction designers have 
facilities that allow students to submit comments 
about courseware design and delivery. 

Although many researchers, e.g., Rasmus-
sen et al. [14], J. Ravitz [15], considered testing 
and evaluation to be of utmost importance in 
Web-based instruction and suggested some de-
sign strategies and techniques, few usable sys-
tems have been developed and no empirical data 
collected to explore the feasibility of computer-
assisted testing and evaluation on the Web. The 
search for creative and effective tools and me-
thods for conducting testing and evaluation in 
such a complicated technology-dependent learn-
ing environment represents a challenge for sys-
tem designers and instructional designers. 

The advantages of administering tests by 
computer are well-known and documented, and 
include: 1) reduced testing time; 2) increased test 
security; 3) provision of instant scoring ( the test 
can be discussed while the whole thing is fresh in 
the subject’s mind; in selection where the number 

of candidates again immediate results are valua-
ble; where a huge number of subjects is tested 
this facility is not so important); 4) better use of 
professional time; 5) reduced time lag; 6) greater 
availability: individuals can be tested in a com-
puter setting individually or in groups, usually in 
more user-friendly environments than the large 
classroom auditoriums where p-p tests have 
been administered traditionally. The computer 
format is also much more flexible than the printed 
page: for example, split screens could show sti-
muli such as a picture, as well as the possible 
responses. In addition, the computer format al-
lows each examinee to work at his or her own 
pace, much more so than the p-p version; 7) 
greater accuracy: computers can combine a va-
riety of data according to specific rules; human 
are less accurate and less consistent when they 
attempt to do this. Computers can handle exten-
sive amounts of normative data, but humans are 
limited. Computers can use very complex ways of 
combining and scoring data, whereas most hu-
mans are quite limited in these capabilities. 
Computers can be programmed so that they con-
tinuously update the norms, predictive regression 
equation, etc., as each new case is entered; 8) 
greater standardization: the computer demands a 
high degree of standardization both test proce-
dures and test interpretations, and, ordinarily, 
does not tolerate deviance from such standardi-
zation; 9) greater control: this relates to the pre-
vious point, but the issue here is that the error 
variance attributable to the examiner is greatly 
reduced if not totally eliminated; 10) greater utility 
with special students and groups: there are ob-
vious benefits with computerized testing of spe-
cial groups, such as the severely disabled, for 
whom p-p tests may be quite limited or inappro-
priate; 11) long-term cost savings: although the 
initial costs of purchasing computer equipment, of 
developing program software, etc., can be quite 
high, once a test is automated it can be adminis-
tered repeatedly at little extra cost; 12) easier 
adaptive testing: this approach requires a com-
puter and can result in a test that is substantially 
shorter and, therefore, more economical of time. 
The test can also be individualized for the specif-
ic examinee. 

In reading the above list, you may conclude 
that some advantages may not really be advan-
tages. There may be some empirical support for 
this, but relatively little work has been done on 
these issues. For example, immediate feedback 
would typically be seen as desirable. S. L. Wise 
and L. A. Wise (1987) compared a p-p version 
and two of versions of a classroom achievement 
test with third and fourth graders. One of versions 
provided immediate item feedback and one did 
not. All three versions were equivalent to each 
other in mean scores. However, high math-
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achievers who were administered the cf version 
with immediate feedback showed significantly 
higher state anxiety; the authors recommended 
that such feedback not be used until its effects 
are better understood [11]. 

In addition to the disadvantages just dis-
cussed, we might consider that computerized 
testing reduces the potential for observing the 
subject’s behavior. As we have seen, one of the 
major advantages of tests is that subjects are 
presented with a set of standardized stimuli, and 
the examiner can observe directly or indirectly 
the rich individual differences in human behavior 
that enhance the more objective interpretation of 
test results. With computerized testing, such be-
havior observation is severely limited [11]. 

One more disadvantage: the need for indi-
vidual computer terminals for each person limits 
the number of subject who can be tested at any 
one time. 

Let’s point out the important aspects of 
computerized testing: 

1. Items. There is no magic about computer 
testing. A computerized test is no more or no less 
than the sum of its items, as is the case with tra-
ditional tests. However, it is possible, in principle, 
to use items that could not be presented other 
than by computer. An obvious example arises in 
the sphere of tests of reaction time and tracking 
tasks, such as found in arcade computer games. 
However, a computer test, even if it consists of 
what might be called computer bound items, 
must still be judged against the standard psy-
chometric criteria of reliability, discriminatory 
power, validity and quality of normative data, 
where these are applicable. 

2. Comparability between a paper and pen-
cil test and a computer-administered test. It is 
possible to computerize virtually any traditional 
test. It is far easier to present on the computer 
screen verbal and numerical items than visual 
items where there is always the possibility that 
the screen image will be different from the printed 
test, even with modern graphics and light-
sensitive pens. Nevertheless, no matter how 
identical the two tests appear to be it is essential 
that the reliability, validity and standardization of 
the computer version be checked. Furthermore, it 
is essential to show that the correlation between 
the two versions is high. Indeed, if the computer 
version is to be regarded as identical with the 
traditional test this correlation should be at least 
.9. Thus the computer test should be considered 
to be a parallel form. Generally, it must be said, 
as Bartram and Bayliss (1984) point out, comput-
er-administered tests and their traditional coun-
terparts have turned out to be highly equivalent. 

There is obviously a severe problem here. If, 
due perhaps to the low reliability of the original 
test, this correlation is only around .5, then it is 

impossible to regard the two tests as measuring 
the same variable. Clearly only tests with high 
reliability should be transmuted for computer. In 
any case, as has been said, new reliability, validi-
ty and standardization data should be collected. 
Comparability has to be demonstrated rather 
than assumed. 

3. Computer test instructions. In a tradition-
al test it is essential that the instructions are 
comprehensible to all subjects. In a computer-
presented test it is similarly absolutely essential 
that the procedures for answering the questions, 
for obtaining the next question, for altering res-
ponses and for looking back (if it is allowed) are 
clear and easily worked by subjects. Compute-
rized tests must be user friendly in the simplest 
sense. If subjects are anxious about working the 
machine or are making errors as they proceed, or 
are unable to operate the computer, the test will 
fail.  

4. Indices of item difficulty. These, or other 
similar indices, can be stored in the computer. 
This allows the tester to present a sample of the 
items in the test and yet arrive at an accurate 
score. This is known as tailored testing. 

5. Analysis of data. An enormous advan-
tage of computerized tests is that data analysis, 
both for individuals and for groups, is made ab-
surdly easy.  

a. Individual data. The computer can auto-
matically store the results of the test item by item, 
as well as any other relevant information. Before 
starting the test all subjects should be required to 
insert the following information, as a minimum: 
age, sex and level of education (in numerical 
form: for example, 1 for no qualifications up to 5 
for a higher degree). This means that the com-
puter can immediately produce the subject’s 
score and its standard error, and the most appro-
priate standard score, if norms are established 
for the computer test. In addition it can show 
items which are wrong, or, in the case of perso-
nality and attitude tests, items not endorsed in 
the keyed direction, all of which may be useful 
information for the tester, in various applied set-
tings. In vocational guidance, for example, it is 
often valuable to discuss actual responses to in-
dividual items with the subject. Thus the comput-
er can immediately, on completion of the test, 
provide the raw and standardized test score and 
any appropriate standard errors. 

b. Analysis of data. The computer stores 
the results of each subject’s data. Thus, after a 
substantial number of subjects has been tested, it 
is simple to analyse the data. Item analysis, fac-
tor analysis, group norms, comparisons across 
categories of subjects by analysis of variance, 
are all possible with commercially available pro-
grammes.  
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6. Presentation of results to subjects. Im-
mediately the test is finished the computer can 
present the results to the subject, either on 
screen or as a printed document [10].  

Incidentally it should be pointed out that 
some of these facilities are possible with paper-
and-pencil tests which are computer scored. 
Here the test is administered to subjects in the 
usual way, but the responses are punched into 
the computer. This allows the printed report for 
the subjects and comparisons with norm groups 
to be produced. It also allows a database to be 
built up for the development of special norms. 
What of course is not possible is the presentation 
of items appropriate to the subject, as determined 
by the subject’s responses. 

For now, much effort has been devoted to 
―translating‖ p-p versions to cf versions, and rela-
tively little effort has been devoted to creating 
new computer-administered tests. A number of 
tests have however been developed specifically 
for computerized use, and some of these take 
advantage of the graphic possibilities of the com-
puter.  

A number of studies have investigated the 
use of light pens, joysticks, and other mechani-
cal-electronic means of responding to test items 
for disabled individuals who are not able to re-
spond to tests in traditional ways. The results 
suggest substantial equivalence across response 
modes (e.g., Carr, Wilson, Ghosh, Ancill, Woods, 
Ridgway, MacCulloch).  

Computers can easily assess response 
time, that is, how fast a subject responds. Re-
sponse time (or reaction time, response latency) 

to questionnaire items could be a useful addition-
al measure in a number of research areas (Ry-
man, Naitoh, Englund, et al.). Some authors, for 
example, have argued that such latencies can 
potentially be indicative of meaningful variables. 
On a personality test, longer latencies may reflect 
more ―emotional‖ items (Space).  

As we can see there certain advantages to 
computer-administered and computer-scored 
tests – especially the rapid calculation of a sub-
ject’s results and the immediate presentation of 
her or his scores in terms of normative groups or 
other criteria. In addition there are advantages in 
the ability to present subsets of items. There are 
further advantages including the ability to store all 
results and develop new or local norms, and the 
opportunity they allow the tester to examine the 
statistical quantities of the test, right down to the 
item level. Finally, types of item can be used 
which are impossible in the traditional test. 

All this is good and provided that the ethical 
problems (of presenting results to subjects with-
out their being able to discuss their implications 
and their own reactions to them) are dealt with, 
computer-administered tests can be useful. 
Much, in the end, depends upon the humanity 
and awareness of the particular psychometrist. 
There is little doubt, however, that computer-
administered testing can lead to ethical abuse. 

As with any technological revolution, there 
are problems and challenges to be met, some of 
which have been discussed above, some of 
which have been ignored because they would 
take us too far afield, and some of which we are 
not even as yet aware. 
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ВЛИЯНИЕ СОСТОЯНИЯ ОБРАЗОВАНИЯ НА ПОЛОЖЕНИЕ  
НАЦИОНАЛЬНЫХ МЕНЬШИНСТВ В РОССИЙСКОЙ ИМПЕРИИ  
НА РУБЕЖЕ ХIХ-ХХ вв. 
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преподаватель кафедры психологии и педагогики 
Национального технического университета Украины  
«Киевский политехнический институт» 
 
У статті аналізується взаємодія та протистояння націй, що проживали в Україні у дугій поло-
вині ХІХ ст., яке сприяло появі нових тенденцій у розвитку освіти та рівня освіченості населен-
ня. Це вплинуло як історичний розвиток країни, так і на подальший стан національних мен-
шин. 
 
Ключові слова: національні меншини, розвиток освіти. 
 

 
Стратегическая неустойчивость юга Рос-

сийской империи не давала большинству ее 
жителей достаточного времени для их эконо-
мического развития. Как ремесленники и кре-
стьяне-хлебопашцы, люди приходили на эту 
землю, чтобы жить на ней, обрабатывать, 
сделать плодородной и пустить на ней корни. 
Усложняли же их положение этническая поли-
тика царской администрации и, особенно, на-
гнетание антисемитских настроений (еврей-
ские погромы) и межконфессийные разногла-
сия как внутри иноверческих общин, так и в 
окружающих селах и городах. Православие, 
католицизм, евангелическо-лютеранское и 
другие вероисповедания, а также униатскую 
церковь можно было встретить практически в 
любом местечке, где жили украинцы, русские, 
евреи, поляки, литовцы, немцы и др. [6]  

Отдельно от перечисленных выше групп 
легальных переселенцев в лице образован-
нейшей части немецкого народа, приглашен-
ного на государственную службу, и пересе-
ленцев-колонистов, стоят так называемые 
―волынские немцы‖, которые жили разрознен-
ными этническими группами и конфессийными 
меньшинствами на Волыни и северо-западной 
Украине уже с XII-XIII в. [1] В связи с пребыва-
нием их предков в Польше, а затем в Украине 
как составной части Российской империи, на 
развитие их культуры и быта влияли как поль-
ская, литовская и украинская, так и россий-
ская стороны. В процессе быта и трудовой 
деятельности волынские немцы тесно обща-
лись также с евреями и чехами. Территория, 
на которой они жили, подвергалась многочис-
ленным и продолжительным военным наше-
ствиям как с востока, так и с запада и поэтому 
здесь образовалась причудливая смесь рели-
гиозных и культурных направлений и течений 
из Франции, Германии и России. В результате 
своего географического положения и дли-

тельного проживания в ней византийских и 
римских христиан, а также других народов, 
территория Волыни всегда была ―проходным 
двором‖ Европы. Однако это не помешало 
немецкой школе, как в городах, так и в коло-
ниях, достичь более значительных успехов в 
охвате всеобщим обучением грамоте по срав-
нению с другими некоренными народами Рос-
сийской империи, например евреями. 

В Украине, как и в Поволжье, кроме школ 
начального (Grundschule) типа, каких было 
около тысячи, организованных в основном при 
церквях почти в каждой колонии, существова-
ли и школы повышенного уровня образования – 
общеобразовательные (Hauptschule или Real-
schule по современной германской термино-
логии – А.М.) центральные училища. Жившие 
в Украине меннониты первыми в Российской 
империи осознали потребность основания как 
общеобразовательных центральных училищ, 
так и специальных (Lehre,-Berufs,-Fachschule) 
средних учебных заведений: торговых, ком-
мерческих, по подготовке учителей, женских и 
т.п. Первое на Украине центральное училище 
по подготовке учителей и писарей было от-
крыто еще в 1820 г. в колонии Орлов по ини-
циативе И. Корниса [5], второе меннонитское 
центральное училище было открыто в 1835 г. 
в красивейшей колонии Гальбштадт Бердян-
ского уезда, то есть раньше, чем в Поволжье. 
В среднем уровень образования немцев-
переселенцев всех конфессий на Украине 
был выше, чем в других губерниях Российской 
империи.  

Не хотели отставать от меннонитов и 
немцы-колонисты других конфессий. Богатый 
землевладелец Фейн построил в Пришибе 
Таврической губернии школу для детей като-
ликов и лютеран. На основании Указа от 18 
июня 1846 г. было открыто ―Пришибское цен-
тральное училище‖ с целью ―образовать 
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учителей и писарей, сведущих в русском 
языке‖, единственное, в котором, по примеру 
меннонитов, обучались вместе мальчики и 
девочки [4]. 

Для сравнения можно привести положе-
ние еврейской школы в Украине в черте осед-
лости с начала XIX в. и до 1917 года. 

Еврейская черта оседлости проходила 
через Волынь, где пересекались исторические 
судьбы еврейского и немецкого народов. Ев-
рейскую диаспору во всех странах, в том чис-
ле и в России, объединял культ особого рода, 
особенностью которого было то, что он был 
обязательным и исключительным для всех 
членов израильского племенного союза и вы-
росших из него царств Израиля и Иудеи. Эта 
обязательность и исключительность прошла 
две стадии: сначала ―ревнивый бог Яхве‖ за-
претил только почитать иных богов на отдан-
ной им территории, а существование других 
локальных богов, покровителей иных общин и 
племен, не отрицалось. Но вскоре все боги, 
кроме Яхве, были объявлены богами ‖из кам-
ня, дерева и металла‖, поскольку были изо-
бражаемы, а Яхве был незрим и изображению 
не подлежал. В результате религия Яхве взя-
ла на себя социально-психологические, пове-
денческие и даже этические функции. Это и 
делало иудейскую общину своеобразным 
культурным кругом, хотя и достаточно узким. 
Часть древних иудеев стала говорить по-
арамейски, часть – по-гречески, то есть на 
языках окружающего населения. И лишь узкая 
группа людей говорила и в древности, и позже 
на языке, тогда еще называвшемся не иврит 
(то есть еврейский), а на кенаанит, то есть 
ханаанейский. 

Поэтому грамотность на языках областей 
проживания (русском, украинском или поль-
ском) в еврейской черте оседлости на Украи-
не была низкой. Это объяснялось тем, кагалы 
не допускали еврейских детей до обучения 
русскому языку в каких-либо общих учебных 
заведениях, немецкий же язык (вернее, близ-
кий к баварскому диалекту идиш – А.М.) был 
языком общения. Еврейские депутаты в Пе-
тербурге даже настаивали, что ―не считают 
за нужное учреждение таких еврейских 
школ‖, где преподавались бы какие-либо язы-
ки, кроме еврейского‖ (имелся в виду иврит). 
Они признавали только начальную школу хе-
дер на идиш или иврите и ешибот – школу 
повышенного типа для углубления знаний по 
Талмуду на иврите. Свой ешибот существо-
вал почти в каждой крупной общине. Исклю-
чением были только Вильна (сейчас – Виль-
нюс), где под влиянием связей с Германией 
укрепилась группа интеллигентов – ―маски-
лим‖ и Одесса, молодая столица Новороссии, 
населѐнная как многими еврейскими выход-
цами из Галиции, так и людьми самых разных 

национальностей, полная торговым движени-
ем. Здесь кагал уже не чувствовал себя силь-
ным, а интеллигенция пыталась ощущать се-
бя независимой и в культуре, в одежде, во 
внешнем виде, сливалась с окружающим на-
селением.[3,9] Но, хотя большинство одесских 
евреев противилось учреждению общеобра-
зовательной еврейской школы, во многом 
благодаря усилиями местной администрации, 
в 30-е годы XIX в. в Одессе (а затем и в Ки-
шинѐве) все таки возникли светские частные 
еврейские школы и имели успех. 

Ещѐ в 1831 г. Николай I желал успехов в 
образовании евреев ―для преодоления еврей-
ской отчуждѐнности от основного населе-
ния, в которой и видел главную опасность‖, 
указывал, что ―в числе мер, могущих улуч-
шить положение евреев, нужно обратить 
внимание на исправление их обучением, за-
ведением фабрик, запрещением ранних бра-
ков, лучшим устройством кагалов, переме-
ною одеяния‖. А в 1840 г., при учреждении 
―Комитета для определения мер коренного 
преобразования евреев в России‖, одной из 
первых целей комитета считал: ―Действовать 
на нравственное образование нового поколе-
ния евреев учреждением еврейских училищ в 
духе, противном нынешнему талмудическому 
учению‖. 

При  Николае I  власти не только не ме-
шали ассимиляции евреев, но и призывали к 
ней, однако массы оставались под кагальным 
влиянием, опасаясь принудительных мер в 
области религии. Впрочем, школьная рефор-
ма своим чередом началась, с того же 1844 г., 
несмотря на крайнее сопротивление руково-
дящих кругов кагалов. Были учреждены два 
вида казѐнных еврейских училищ: двухлетние, 
соответствующие русским приходским, ―по 
образцу австрийских элементарных училищ 
для евреев‖ и четырѐхлетние, соответствую-
щие уездным училищам. В них только еврей-
ские предметы преподавались еврейскими 
педагогами (и на иврите), а общие — ―гоями‖ 
(―гои‖ - все не евреи – А.М.). По этому поводу 
―неистовый революционер‖ Лев Дейч писал: 
―Венценосный изверг приказал обучать их 
(евреев – А. М.) русской грамоте‖. Во главе 
этих школ долгие годы ставились христиане и 
лишь много лет спустя – евреи. Большинство 
еврейского населения, верное традиционному 
еврейству, узнав или угадывая тайную цель 
министра просвещения графа Уварова, смот-
рело на просветительные меры правительст-
ва, как на один из видов гонений. Уваров же, 
ища возможные пути сближения евреев с хри-
стианским населением через искоренение 
―предрассудков, внушаемых учениями Талму-
да‖, хотел и вовсе исключить его из образова-
ния, считая его кодексом антихристианским. 
При неизменном недоверии к российской вла-
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сти, ещѐ немало лет еврейское население 
отвращалось от этих школ, испытывало ‖шко-
лобоязнь‖. Подобно тому, как население укло-
нялось от рекрутчины, оно спасалось и от 
школ, боясь отдавать детей в эти рассадники 
―свободомыслия‖. Зажиточные еврейские се-
мьи зачастую даже посылали в казѐнные учи-
лища вместо своих детей чужих, из бедноты. 
Таким, например, был П.Б.Аксельрод из со-
всем бедной семьи, посланный кагалом в ка-
зѐнное училище лишь для отбытия развѐрст-
ки. А затем он уже естественно подался в мо-
гилѐвскую гимназию, потом в Нежинский ли-
цей и дальше в политическую известность как 
соратник Плеханова и Дейча.  

И если к 1855 г. только в ―зарегистриро-
ванных‖ хедерах училось 70 тыс. еврейских 
детей, то в казѐнных училищах обоих разря-
дов всего 3200 детей. Этот испуг перед граж-
данским образованием ещѐ долго сохранялся 
в еврействе. Тот же Л.Дейч вспоминает, как 
было в 60-х годах, и не в каком-нибудь захо-
лустье, а в Киеве: ―Хорошо помню то время, 
когда мои соплеменники считали грехом 
учиться русскому языку‖ и лишь по необходи-
мости допускали его ―только в сношениях с 
гоями‖. Даже и в 70-е годы поступление в гим-
назию считалось предательством еврейской 
сущности, гимназический мундир был знаком 
богоотступничества. Между евреями и хри-
стианами лежала пропасть, переступить кото-
рую могли только единичные евреи, и то лишь 
в крупных городах, где еврейское обществен-
ное мнение не сковывало личной воли в такой 
степени. Учиться в русских университетах ев-
рейская молодѐжь черты оседлости не стре-
милась, хотя окончание их давало евреям, по 
рекрутскому закону 1827 г., пожизненное ос-
вобождение от воинской повинности. Однако 
в более состоятельных кругах русского еврей-
ства, особенно в Одессе, Вильно и Киеве, 
возрастало стремление в общие учебные за-
ведения.  

Однако в этих казѐнных еврейских учи-
лищах ―не только смотрители-христиане, но в 
большинстве случаев и учителя-евреи, пре-
подававшие еврейские предметы на языке 
общения российской еврейской диаспоры - 
немецком, отнюдь не были на должной высо-
те‖. Поэтому одновременно с учреждением 
казѐнных училищ было решено устроить выс-
шую школу для подготовки учителей и создать 
кадры более образованных раввинов, которые 
и действовали бы в прогрессивном направле-
нии на народную массу. Такие "раввинские 
училища" были учреждены в Вильно в Литве и 
Житомире (1847) на Украине. Как ни реакци-
онны и враждебны евреям были законы Нико-
лая I-го о ―еврейских казѐнных начальных и 
раввинских училищах‖, эти училища волей-
неволей приобщали какую-то часть еврейских 

детей к светскому образованию. Многие из 
выпускников раввинских училищ, не находя ни 
учительских, ни раввинских должностей, шли 
дальше учиться в университеты, становясь 
врачами и адвокатами. 

Но почти магическое изменение в судь-
бах немецкой и еврейской диаспор в отноше-
нии светского образования произошло после 
издания нового воинского устава (1874), ‖пре-
доставлявшего льготы по службе лицам с 
образованием‖ и с той поры начался наплыв 
евреев в общую школу. Немцы же, будучи 
уверенными в своих позициях на государст-
венной службе, не сумели разглядеть ради-
кальных изменений в политической ситуации, 
а образовательный вопрос считали для себя 
решенным. Даже в ортодоксальных еврейских 
семьях стали отправлять сыновей в средние и 
высшие учебные заведения ради избавления 
от воинской службы. В 70-80 гг. XIX в. про-
изошѐл огромный рост числа евреев-
учащихся в общих учебных заведениях и соз-
дание многочисленного слоя дипломирован-
ной еврейской интеллигенции. Во всех уни-
верситетах России в 1881 г. евреев стало 
около 9 %, к 1887 выросло до 13,5 %, то есть 
каждый седьмой студент был евреем. А в от-
дельных университетах и много больше: в 
Харькове на медицинском факультете – 42 % 
евреев; в Одессе – 31 %, а на юридическом – 
41 %. Во всех гимназиях и прогимназиях стра-
ны процент евреев в 70-80 гг. XIX в.                
удвоился – до 12 %, сравнительно с 1865 г – 
учетверился; в Одесском учебном округе к 
1886 г. достиг 32 %, по отдельным же учеб-
ным заведениям – 75 % и больше [9]. Из за-
житочных купеческих семей происходили На-
тансон, Дейч, Аптекман и многие другие. 

Так как в своей массе высшие и средние 
чины российской администрации традиционно 
были германофилами, то официальное отно-
шение к живущим в России немцам было по-
ложительным. Однако с восьмидесятых годов 
ХIХ века общее  положение всех немцев в 
Российской империи ухудшилось, что может 
быть объяснено тем, что в 1871 г. формально 
закончилось объединение немецких земель и 
появилась Германская империя, которая вы-
ступила против имперских планов России на 
Балканах и началось великое противостояние 
России и Германии, перешедшее в ХХ век и 
принесшее неисчислимые несчастья всему 
человечеству, особенно немцам, жившим в 
России. Кроме этого, в сознание россиян про-
водились мысли типа: ―... ведь не надобно за-
бывать, что число чисто немецкого населе-
ния, игравшего роль в судьбах России, то 
есть ост- зейского дворянства и заезжих 
авантюристов (немецкие колонисты в счет 
не идут) совершенно ничтожна [2]― или ―...В 
придворной сфере, всегда влиятельной в 
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монархическом государстве, число немцев у 
нас весьма значительно ...стоит перечи-
тать фамилии первых членов двора со вре-
мени переименования стольников, кравчих, 
конюших в обер- гофмаршалы, обер- шенки, 
обер- шталмейстеры...‖ Законодательные 
акты почти полностью ликвидировали само-
управление в колониях, льготное налогообло-
жение и права на землевладения. Появились 
статьи в газетах и журналах , книги, в которых 
утверждалось, что немцы планомерно захва-
тывают Россию, скупая землю. Основания для 
таких заявлений имелись, так как немцы - ко-
лонисты, более крепкие в экономическом от-
ношении, чем местные жители, и более вос-
приимчивые к частному предпринимательству 
в силу уже сложившихся традиций, преуспе-
вали в скупке земли у разорившихся помещи-
ков [8,10]. К 1908 г. в Российской империи 
проживало около 2 миллионов 70 тысяч нем-
цев, из них в Таврической и Новороссийской 
губерниях около 400 000 человек. К сожале-
нию, это начало оборачиваться против нем-
цев, в особенности колонистов, так как они 
все более и более стали восприниматься как 
―инородное тело‖, были даже предложения 

землевладения колонистов считать ―нерус-
скими землевладениями‖. Царское правитель-
ство и часть интеллигенции встревожились, 
так как ранее весь расчет строился на том, 
что немцы-колонисты  выполнят задачу хо-
зяйственного освоения пустующих окраинных 
земель, а сами ассимилируются и растворят-
ся в общей массе российского населения. 

A cреди просвещѐнного еврейства стал 
усиливаться процесс уподобления всему рус-
скому. Европейское образование и знание 
русского языка стали необходимыми жизнен-
ными потребностями, все бросились на изу-
чение русского языка и русской литературы. 
Многие думали только о том, как скорее по-
родниться и совершенно слиться с окружаю-
щей средою, ратовали не только за усвоение 
русского языка, но и за такое проникновение 
―русским духом‖, чтобы еврей ничем, кроме 
религии, не отличался от прочих граждан. Так 
сработал тысячелетний опыт жизни евреев в 
диаспоре, при переходе в состояние мобиль-
ной диаспоры, начавшийся безуспешными 
волнениями 1905 г. и успешно закончившийся 
октябрьской революцией 1917 г. 
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УДК 340.327 
                                                                       

ОСОБЛИВОСТІ ПЕРЕКЛАДУ ВИСЛОВЛЮВАНЬ-НЕЗАДОВОЛЕНЬ  
МОВЦІВ РІЗНИХ СОЦІОКУЛЬТУРНИХ РІВНІВ 
Ю.М.Несин  
викладач англійської мови 
Національного технічного університету України  
«Київський політехнічний інститут» 
 
У статті розглядається важливість соціокультурного статусу мовця для перекладу висловлю-
вань-незадоволень.  Весь матеріал дослідження об’єднано в три експериментальні групи: ви-
словлювання-незадоволення, реалізовані мовцями високого, середнього та низького соціально-
го рівнів. У результаті були виділені основні лексико-семантичні трансформації для перекладу 
висловлювань-незадоволень такі, як дослівний переклад, компенсація та модуляція. 
 
Ключові слова: висловлювання-незадоволення, комунікація, переклад. 
 
 

Аналіз досліджень закономірностей реа-
лізації висловлювань-незадоволень у мовлен-
нєвій комунікації дає підстави констатувати 
переважання даного виду висловлювань у не-
офіційному мовленні.  Як зазначає у своїй 
праці Алексієвець О.М., це цілком справедли-
во пояснюється меншою жорсткістю або роз-
митістю меж соціокультурних вимог неформа-
льної комунікації [1, 114].  Відомо, що вислов-
лювання-незадоволення як один із видів ро-
зумово-мовленнєвої діяльності людини найча-
стіше виражає її прагнення досягти взаєморо-
зуміння або узгодження відмінних інтересів чи 
поглядів. Його функціонально-прагматична 
спрямованість, відповідно до результатів дос-
ліджень Федорів Я.Р. [3, 96], полягає у вира-
женні певної протидії, орієнтованої на зміну 
існуючого стану речей, яка актуалізується 
здебільшого в емоційній формі моральної оці-
нки індивідом своїх чи чужих вчинків, дій, інте-
ресів, переконань, вірувань, стереотипів пове-
дінки, тощо.  

Інакше кажучи, у соціально-лінгвістичному 
аспекті висловлювання-незадоволення вико-
нують роль певних індикаторів, що, згідно з 
Федорів Я.Р,  констатують розходження реа-
льних подій чи явищ з їх ідеальними або про-
гнозованими у свідомості мовця  моделями [2, 
124]. Висловлювання-незадоволення виника-
ють на ґрунті переживання людиною тих чи 
інших негативних емоцій, які, будучи усвідом-
лені нею, виконують роль підґрунтя для побу-
дови та реалізації конкретних видів цих висло-
влювань. Вживані в комунікації, вони виража-
ють певні почуття і тому є по відношенню до 
емоцій, які переживає індивід, більш прагма-
тично акцентованими та цілеспрямованими.  

Мовець обирає конкретні мовленнєві но-
рми функціонально-комунікативного змісту 
висловлювань-незадоволень відповідно до 

його соціокультурного рівня. Враховуючи це, 
раціонально виділити низький, середній і ви-
сокий соціокультурний рівень будь-якого мов-
ця. 

Так, висловлювання-незадоволення, реа-
лізовані мовцями високого соціального стату-
су, які складають 38 % від їхньої загальної кі-
лькості, вживаються, здебільшого, в офіційно-
му мовленні і переважна їх більшість спрямо-
вана на виконання комунікативної функції оці-
нки (77 %). Аналіз фактичного матеріалу, який 
складає цю групу висловлювань, засвідчив, 
що при їхньому перекладі доцільно викорис-
товувати компенсацію, як це видно з наведе-
них прикладів:  

―I don't agree with a single word that you 
have said [12: 6].‖ — Я не йму віри жодному 
твоєму слову, Гаррі! [6: 2]. 

―Don't, Basil, don't!‖ he crie [12, 21].  — Не 
смійте, Безіле, не смійте! — закричав він [4, 
4]. 

Як показало наше експериментальне до-
слідження, саме компенсацією перекладаєть-
ся 34,5 % висловлювань-незадоволень, акту-
алізованих мовцями високого соціального ста-
тусу. Це викликано тим, що у висловлюван-
нях-незадоволеннях мовців високого соціаль-
ного рівня іноді вживаються книжні фрази, об-
разні висловлювання чи вислови піднесеного 
тону. Вони характерні для мовлення мовців 
високого соціального класу і, як правило, не-
типові для звичайної розмови-діалогу. У таких 
випадках, при перекладі можливим є викорис-
тання трансформацій модуляції, компенсації, 
нейтралізації, наприклад:  

 ―I don't know how we could manage without 
him,‖ answered the elder woman querulously [12, 
43]. — Не знаю, як би ми без нього впоралися 
з усім... — буркотливо додала мати [6: 8] 
(компенсація). 
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Let this cup pass from me! (піднес.) - Хай 
не торкнеться мене нещастя! (нейтраліза-
ція). 

Подібні особливості перекладу стосують-
ся і поетичних вигуків, латинських крилатих 
висловів, фразеологічних зворотів та офіцій-
них старомодних висловлювань, що здебіль-
шого є застарілими, архаїчними.  До вищезга-
даних способів перекладу цих одиниць можна 
додати граматичну заміну та розгортання зна-
чення: 

It is only the intellectually lost who ever ar-
gue [12, 8]. — Суперечки — лише для недолу-
гих умів. [4, 2] (граматична заміна). 

―I don't feel up to it,‖ said Dorian listlessly 
[12, 77]. — Я не зміг би зараз їсти, — втомно 
зауважив Доріан [4, 14] (експлікація). 

Розгляд текстових фрагментів, у контексті 
яких вживаються висловлювання-незадо-
волення мовців високого соціального рівня, 
показав, що вони набувають комунікативно-
прагматичного змісту досить широкого діапа-
зону: заборону, звинувачення, заперечення, 
критику, протест, образу тощо. При цьому мо-
вці високого соціального рівня можуть вира-
жати найрізноманітніші почуття, хоча вони ак-
туалізують свої висловлювання більш стрима-
но, ніж мовці інших соціальних рівнів:   

My dear fellow, she tried to found a salon, 
and only succeeded in opening a restaurant. How 
could I admire her? [12, 6].  — Мій любий, вона 
намагалася створити салон, а пощастило їй 
відкрити ресторан. Тож як я можу за хоплю-
ватись нею? [6, 2]; 

―You should have gone away when I asked 
you,‖ he muttered [12, 20]. — Тобі треба було 
піти, коли я просив тебе, — пробурмотів 
Безіл Голворд [4, 4]. 

Як видно з прикладів, висловлювання-
незадоволення мовців високого соціального 
рівня можуть перекладатися дослівно. Це 
пов’язано з тим, що дослівний переклад здат-
ний найповніше передавати інформативний 
зміст речення, а мовці високого соціального 
статусу часто приховують свої справжні емоції 
і актуалізують граматично коректні змістові 
висловлювання-незадоволення. Саме тому 
34% висловлювань-незадоволень мовців ви-
сокого соціального рівня перекладаються спо-
собом дослівного перекладу. При дослівному 
перекладі перекладене речення має ту саму 
структуру і порядок слів, як і відповідне 
англійське речення. Однак, якщо в тексті є 
синтаксичні конструкції, яких немає в українсь-
кій мові, то дослівний переклад лише усклад-
нить розуміння значення оригіналу. 

Отже, основними способами відтворення 
в українській мови англомовних висловлю-
вань-незадоволень, актуалізованих мовцями 

високого соціального рівня, є компенсація, 
дослівний переклад та модуляція. 

Висловлювання-незадоволення, реалізо-
вані мовцями середнього соціального рівня, є 
найчастотнішими у мовленні (39 % від загаль-
ної кількості проаналізованих висловлювань) 
та, відповідно, можуть виражати різноманітні 
прагматичні значення – від оцінки (57 %) до 
впливу (43 %). Частотність їхнього вживання 
зумовлена тим, що перекладаються вони на 
українську мову здебільшого словосполучен-
нями, які є типовими для усного розмовного 
мовлення. У даному випадку можна застосо-
вувати найрізноманітніші перекладацькі тран-
сформації: 

―Don't be silly, Vernon, she hates the boy‖ —
 Не мели дурниць, Вернене, вона цього хлоп-
ця терпіти не може (модуляція); 

―He's not going,‖ he said  [10, 22]. — Він не 
піде до тієї школи! — заявив дядько [5, 20] 
(експлікація); 

―Honestly, Hermione, you think all teachers 
are saints or something,‖ snapped Ron [10, 75]. 
— Перестань, Герміоно! Ти думаєш, усі вчи-
телі святі? — урвав її Рон [3, 71] (граматична 
заміна). 

Було також встановлено, що антонімічний 
переклад нерідко буває якщо не єдиним, то 
найбільш зручним прийомом передачі смис-
лового та стилістичного значення багатьох 
виcловлювань-незадоволень, актуалізованих 
мовцями середнього соціального рівня, на-
приклад:  

Mind your own business. - Не твоє діло!, 
Не втручайся в чужі справи! 

You’re telling me! – Можете не розказу-
вати!  

Антонімічний переклад у більшості випад-
ків є одним із можливих варіантів передачі 
змісту висловлювання-незадоволення мовців 
середнього соціального рівня, але у наведе-
них прикладах він є найкращим, а деколи і 
єдиним. 

Як відомо, висловлювання-незадо-
волення можуть реалізувати свій потенціал, 
насамперед, під час діалогу. Тобто вони фун-
кціонують в усному розмовному стилі. У діало-
зі мовців середнього соціального рівня функ-
ціонує нейтральна лексика, в основному емо-
ційно-підсилююча та розмовно-фамільярна. 
Вона перекладається за допомогою різних 
прийомів, зокрема модуляцією та компенсаці-
єю, наприклад: 

―Don’t be stupid,‖ snapped Aunt Petunia 
(розм.-фам.) [10, 14]. — Не верзи дурниць! — 
гримнула на нього тітка Петунія [3, 13] (мо-
дуляція); 
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 ―Don't talk rubbish,‖ said Uncle Vernon  [10: 
37] (розм.-фам.). — Не мели дурниць, — скри-
вився дядько Вернон  [3, 35] (компенсація). 

Під час дослідження цієї експеримента-
льної групи було встановлено, що словоспо-
лучення-незадоволення, до складу яких вхо-
дить нейтральна лексика, характеризуються 
досить широкою палітрою значень. Це може 
бути саркастичне або неввічливе, несхвалю-
вальне і навіть грубе, лайливе забарвлення 
досліджуваної одиниці, що найчастіше пере-
дається на українську мову шляхом компенса-
ції, нейтралізації, емфатизації чи модуляції 
значення: 

―Rubbish!‖ said Hagrid. ―Why should he?‖ 
[10, 58].  — Дурне! — заперечив Геґрід. — Чо-
го б то? [3, 55] (нейтралізація); 

―If any dog needs exercise, that one does‖ 
[10, 66]. — Адже кому-кому, а цій собацюрі 
потрібні прогулянки! [5: 63] (компенсація); 

―Shut up, Malfoy,‖ snapped Parvati Patil [10, 
61]. — Стули пельку, Мелфою! — крикнула 
Парваті Патіл [3, 57] (модуляція). 

Таким чином, було встановлено, що 
найчастіше при перекладі висловлювань-
незадоволень мовців середнього соціального 
рівня застосовуються трансформації дослівно-
го перекладу – 34 %,  модуляції – 24 % та 
компенсації – 19 %. Застосування таких спо-
собів перекладу як модуляція та компенсація 
пояснюється повним переосмисленням пер-
винного значення багатьох висловлювань-
незадов-лень при перекладі. Компенсація до-
зволяє здійснити заміну непереданого елеме-
нту оригіналу аналогічним елементом, що 
компенсує втрату інформації вихідного висло-
влювання-незадоволення і справляє подібну 
дію на читача. Дослівно перекладаються ви-
словлювання-незадоволення, що мають менш 
виражений емоційний потенціал та виконують 
більше інформативну функцію. Інші трансфо-
рмації застосовуються при відтворенні висло-
влювань-незадоволень, акталізованих мовця-
ми середнього соціального рівня значно рід-
ше.  

Висловлювання-незадоволення, реалізо-
вані мовцями низького соціального статусу  
(23 % від їхньої загальної кількості), виконують 
здебільшого комунікативну функцію оцінки    
(77 %), та характеризуються, як правило, вжи-
ванням сленгу й стилістично заниженої роз-
мовної лексики. Вживання персонажем твору 
сленгу як ненормативної, неформальної, сти-
лістично зниженої, функціонально обмеженої 
мови віддзеркалює загальну культуру, спосіб 
життя, моральні цінності, етичні пріоритети, а 
також ставлення до інших великих і малих со-
ціальних, етнічних, професійних, корпоратив-
них груп. Корпус сучасного сленгу, який вжи-

вається в висловлюваннях-незадоволеннях, 
поєднує різні категорії лексики: просторіччя, 
професійні, групові та соціальні жаргонізми, 
сленгізми-скорочення, кодові найменування, 
сленгову фразеологію, арготизми, вульгариз-
ми, чужомовні запозичення, неологізми, істо-
ризми тощо.  

Стратегія перекладу висловлювань-неза-
доволень, у яких вживається сленг, полягає у 
передачі всіх аспектів значення конкретного 
сленгізму на підставі використання ресурсів 
цільової мови, урахування позамовних чинни-
ків, нейтралізації розбіжностей у фонових 
знаннях комунікантів та запропонуванні опти-
мального перекладацького відповідника.  

За результатами нашого дослідження, 
встановлено, що висловлювання-незадово-
лення, які належать до жаргонного й розмов-
ного стилю, найбільш доцільно перекладати 
компенсацією та нейтралізацією, як це видно з 
наведених прикладів: 

Snap into it! (жарг.) – Ну, давай! Берись за 
діло! (нейтралізація); 

This young Sonietta was creeching: ―Beast 
and hateful animal. Filthy horror‖ [9, 33]. - Підла, 
противна тварюка! – кричала мала 
Соньєтта. – Скотиняка! [2, 18]  (компенса-
ція). 

Будь-яке навмисне відхилення від літера-
турної мови може бути показником соціально-
го статусу, територіальної та расової належ-
ності або ж навіть індивідуальної вимовної 
манери. Ці особливості повинні бути обо-
в’язково відтворені в перекладі належним чи-
ном. Так, наприклад, соціально обумовлені 
вимовні особливості, які звісно ж не можуть 
мати еквівалентів в мові перекладу, переда-
ються методом компенсації за рахунок оди-
ниць інших рівнів: уведення розмовно-
зниженої лексики, порушення граматичної но-
рми або ж уведенням соціально-обумовлених 
вимовних елементів, але таких, що є характе-
рними вже для мови перекладу. Вірність ска-
заного можна продемонструвати на прикладах 
компенсації при перекладі ламаної та непра-
вильної мови неосвіченої Лайзи Дулітл: 

The flower girl. Theres menners f’yer! Te-
oobanches o voylets trod into the mad [11, 4]. – 
Квіткарка. От маніри! Ди-ва пучечки хвіялок 
сатоптав у  грязюку! [8, 2]; 

The flower girl. Oh, sir, don't let him lay a 
charge agen me for a word like that. You            
[11, 6]. – Ой, паночку, попросіть його не пи-
сати на мене ахта за одне те слово! Ви 
ж…[8, 3]. 

Аналіз ілюстративного матеріалу проде-
монстрував, що значна кількість висловлю-
вань-незадоволень, які належать до жаргон-
ного стилю, мають грубий, образливий і навіть 
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непристойний відтінок значення. Тому, крім 
компенсації, для їх перекладу доцільно вико-
ристовувати нейтралізацію значення.  

Oh, shoot! – От не талан! (нейтраліза-
ція); 

―Get you soon, fear not,‖ I called, ―stinking 
billygoat. I'll have your yarbles off lovely‖                
[9: 15]. – Дарма, смердючий цапе! – гукнув я. – 
Невдовзі стрінемось! [4: 7] (нейтралізація). 

Як бачимо, при нейтралізації висловлю-
вання-незадоволення дещо втрачається емо-
тивність висловлювання. Встановлено також, 
що значний відсоток висловлювань-
незадоволень, ужитих мовцями низького соці-
ального рівня, відносять до розряду табу, 
оскільки часто це груба вульгарна лексика, 
неприйнята у звичайному розмовному стилі. 
Способи перекладу тут не змінюються: 

―You naughty old veck, you,‖ [9: 9]. – Ах ти 
ж гидка розваліна! – лайнувсь я [4: 3] (компен-
сація); 

―There's the mackerel of the cornflake for 
you, you dirty reader of filth and nastiness‖                       
[9: 9]. – Ось тобі! – примовляв Піт. – Кукуру-
дзяні пластівці для сраного читача паскудних 
книжок! [4: 3] (компенсація). 

Аналіз фактичного матеріалу дозволяє 
констатувати, що типовими помилками при 
перекладі сленгізмів у висловлюваннях-
незадоволеннях є: 

 неврахування ―часового фактора‖ при 
перекладі сленгізму;  

 використання національно-специфіч-
них відповідників;  

 вживання непоширених у мові перек-
ладу відповідників для перекладу сле-
нгової одиниці; 

 змішування американського й британ-
ського варіантів сленгу; 

 підбір сильнішого або слабшого за 
емоційним впливом відповідника;  

 повне нівелювання емоційно-експре-
сивного навантаження сленгізму при 
перекладі;  

 невідповідність перекладацького рі-
шення стилю оригіналу або нормам ці-
льової мови (культури).  

Так, просторіччя, включаючи й випадки 
вживання пейоративної лексики, які застосу-
вав Ю. Андрухович в перекладі ―Гамлета‖, ча-
сто не відповідають шекспірівському тексту і 
його добі. Мовлення простолюдина Першого 
Блазня гробаря передається без стримування. 
Персонаж так говорить про небіжчика Йорика: 
―Ну, вже цей сучий син ото був усім придур-
кам придурок!..‖ [7: 203], а далі, де в оригіналі 
зустрічається лексема ―whoreson‖ (незаконно 
народжений), перекладач вживає відверто 
низьке, лайливе слово ―трахомуд‖. Це типова 
помилка перекладачів, коли вони забувають 
про час написання оригіналу і користуються 
недоречним у певному контексті матеріалом 
застарілої розмовної та навіть просторічної 
лексики. 

Отже, висловлювання-незадоволення, ак-
туалізовані мовцями низького соціального ста-
тусу найчастіше перекладаються компенсаці-
єю – 59% та модуляцією – 19%. На відміну від 
висловлювань-незадоволень мовців високого 
та середнього соціального статусу, випадки 
застосування дослівного перекладу у цій дос-
ліджуваній групі не є частими (лише 10%). Це 
пояснюється тим, що висловлювання-
незадоволення низького соціального статусу 
мають значний експліцитно виражений емо-
ційний потенціал, для перекладу якого необ-
хідно застосовувати складніші перекладацькі 
трансформації.
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ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ МОТИВАЦІЇ СТУДЕНТА  
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В.В.Мартич  
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Національного університету харчових технологій 
 
У статті аналізуються проблеми формування професійної мотивації студента у взаємозв’язку із 
розвитком його творчого потенціалу. Представлено результати психологічного дослідження і 
проведено їхню інтерпретацію стосовно особливостей професійної мотивації студентів і перспе-
ктиви працевлаштування. Розроблено практичні рекомендації щодо управління процесом фор-
мування професійної мотивації студентів, спрямованого на працевлаштування. 
 
Ключові слова: особистість студента, мотивація, творчі здібності, професійна самореалізація, 
працевлаштування, безперервна професійна освіта. 
 

 

Відтворення інтелектуального та духовно-

го потенціалу народу, вихід вітчизняної науки, 

техніки і культури  на світовий рівень, націона-

льне відродження, становлення державності і 

демократизації суспільства в Україні значною 

мірою залежить від того, наскільки ефективно 

у вищій школі формується професійний поте-

нціал фахівців на основі їхнього творчого роз-

витку. Здобуття вищої освіти передбачає не 

стільки передачу знань, умінь і навичок від 

покоління до покоління, скільки формування 

творчої активної особистості. ―Навчання через 

творчість‖, може бути надзвичайно корисним 

не стільки для підготовки людей до творчих 

професій… скільки для створення хорошої 
людини‖ (А. Маслоу)[3]. 

Соціально орієнтований спосіб ведення 

виробництва і бізнесу вимагає якісно нового 

рівня професійної підготовки. Відповідальність 

за результати своєї праці та уміння самостійно 

здобувати необхідні знання і творчо застосо-

вувати їх на практиці сьогодні є ключовими 

умовами професійного і кар’єрного росту мо-

лодої людини. Це є похідною сформованої 

професійної мотивації спеціаліста як суб’єкта 

діяльності. Вища професійна освіта є фунда-

ментальною складовою цілісної системи без-

перервної професійної освіти у сучасних умо-

вах жорсткої конкуренції на ринку праці. Тому 

формування професійної мотивації студента 

повинно бути тісно взаємопов’язане із розвит-

ком його творчого потенціалу. 

Особливого значення це набуває в умо-

вах соціальної незахищеності та економічної 

нестабільності, що зумовлюють невпевненість 

студентської молоді у своєму майбутньому та 

інколи призводять до таких негативних явищ 

як алкоголізм, наркоманія, ігроманія тощо. 

Сучасні умови вступу до ВНЗ України ча-

сто призводять до несвідомого і несамостійно-

го вибору фаху. Тому процес формування 

професійної мотивації потребує корекції, 

управління та інтенсифікації з боку педагогів, 

батьків, керівників і суспільства у цілому. 

Проблему формування творчого 

потенціалу особистості розробляли відомі 

вчені А.Ф.Осборн, У.Дж.Гордон, П.Я.Гальпе-

рін, К.Платонов, Г.Я.Буш, Л.Обухова, 

А.Б.Коваленко, Ж.Піаже, Б.Г.Ананьєв, Г.С.Кос-

тюк, С.Д.Максименко, В.О.Моляко, С.Л.Рубін-

штейн, К.Роджерс, А.А.Новіков. Проблемі 

мотивації присвячена значна кількість праць 

таких науковців, як Х.Хекхаузен, Г.Мюррей, 

Н.Ах, Д.Браун, Ф.Хоппе, Г.Олпорт, А.Бандура, 

Г.Айзенк, С.Занюк, А.О.Реан, В.Г.Асеєв, К.Ле-

він, В.В.Столін, В.Франкл. 

Модернізація системи вищої освіти Украї-

ни, її адаптація до вимог Болонського процесу, 

глибока суспільна криза, розширення приват-

ного сектора виробництва, тенденції глобалі-

зації та сучасні умови ведення бізнесу вису-

вають нові вимоги і критерії до професійної 

підготовки студентів. Сьогодні недостатньо 

досліджено можливості і шляхи взаємопрони-

кнення і взаємотрансформації процесів фор-

мування професійної мотивації і творчого по-

тенціалу особистості студента та іхній вплив 

на перспективу працевлаштування.  

Отже метою статті є системно-

структурний аналіз процесу формування про-

фесійної мотивації студентів як детермінанти 

розвитку їхнього творчого потенціалу. Інтерп-

ретація даних психологічного дослідження 
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особливостей розвитку професійної мотивації 

студентів Національного університету харчо-

вих технологій (НУХТ) у зв’язку з проблемою 

працевлаштування. Розробка практичних ре-

комендації щодо інтенсифікації вказаних про-

цесів в їхній взаємодії в умовах вищого навча-

льного закладу. 

Вчені визначають творчість як діяльність, 

яка породжує щось якісно нове, чого раніше 

ніколи не було. Зокрема, психолог К. Платонов 

характеризує творчість як ―мислення у його 

вищій формі, яке виходить за межі того, що 

потрібно для розв’язування задачі, що виник-

ла, вже відомими способами‖ [1]. 

Творча діяльність має два рівні: репроду-

ктивний і продуктивний. Репродуктивна діяль-

ність спрямована на одержання відомими за-

собами наперед визначеного результату і по-

лягає у стереотипному тиражуванні одного й 

того самого. Продуктивна діяльність – це або 

створення нових цінностей, або досягнення 

відомого результату новими, більш ефектив-

ними способами і засобами. Сьогодні безпе-

рервна професійна освіта, успішне працевла-

штування і кар’єрний рост фахівця вимагають 

реалізації продуктивного рівня його творчої 

професійної діяльності. Це неможливо без 

розвитку високого рівня професійної мотивації 

студента. 

Важливим чинником формування творчої 

особистості є розвиток самостійності і відпові-

дальності фахівця у розв’язанні пізнавальних, 

професійних, суспільно-політичних, трудових і 

моральних проблем. Зрозуміло, що педагогам 

необхідно свідомо і цілеспрямовано керувати-

ся знаннями індивідуальних особливостей ко-

жного студента і студентської групи в цілому. 

Відомий психолог К.Роджерс виділяє такі умо-

ви, що сприяють розвитку творчості студента:  

психологічна безпека особистості і психологіч-

на свобода як відповідальність перед собою і 
людьми [4]. 

Важливу роль у розвитку творчого потен-

ціалу студента відіграє характер педагогічних 

вимог. Загальновизнано, що рівень цих вимог 

повинен створювати зону ―найближчого роз-
витку‖ студента [5]. Навчання повинно бути 

організовано на достатньому ї необхідному 

рівнях важкості. Будь-яке зниження вимог до 

обсягу і характеру засвоєння необхідних знань 

знижує пізнавальну і творчу активність студен-

та, створює хибне уявлення про те, що вима-

гатиме від нього майбутня професійна діяль-

ність. Разом із тим надмірність вимог теж мо-

же породжувати у свідомості студента психо-

логічний комплекс неповноцінності. Протиріч-

чя між об’єктивними вимогами і суб’єктивними 

можливостями це джерело розвитку творчих 

здібностей студента як суб’єкта навчання. Во-

но розв’язується шляхом диференціації єди-

них за змістом завдань, різноманітністю форм 

і засобів педагогічного керівництва, якістю ме-

тодичного забезпечення і контролю пізнава-

льної діяльності студента. Зростаюче значен-

ня має науково-дослідна робота студентів. 

Нині необхідно удосконалення організаційних 

форм наукової роботи фахівця і створення 

такої громадської думки, яка сприяє утвер-

дженню в університетському середовищі пріо-

ритетності наукової роботи у підготовці висо-

кокваліфікованого і творчого спеціаліста. 

Структура творчого потенціалу особисто-

сті містить: 1) потенційну складову (здібності); 

2) мотиваційну складову (потреби, мотиви, 

ціннісні орієнтації); 3) когнітивну складову (на-

буті знання, вміння і навички). 

Значну роль у розкритті творчих здібнос-

тей студента і перетворення їх на творчу дія-

льність відіграють його мотиви і воля. Тому 

освітня діяльність вищої школи повинна спря-

мовуватись на формування і збагачення мо-

тивів творчої професійної діяльності майбут-

нього фахівця. 

Мотив походить від старофранцузького 

motivus – ―спонукання до дії‖. Мотивація – за-

гальне широке поняття, під яким розуміють 

спрямованість активності особистості. Вона 

визначає певні співвідношення динамічної та 

змістовної сторін діяльності і поведінки. Про-

дуктивність діяльності визначається: по-

перше, спрямованістю мотивів, їхнім змістом; 

по-друге, ступенем активності, напруженості 

мотивів відповідного змісту; що в цілому скла-

дає своєрідність мотивації особистості студента. 

Мотиваційний компонент приховує в собі 

великі можливості. Як свідчать дослідження 

психологів, мотиваційна сфера більш динамі-

чна, ніж пізнавальна та інтелектуальна. Відно-

сна динамічність має позитивні і негативні 

сторони. Якщо нею не управляти, то може бу-

ти регрес мотивації, зниження її рівня і, взага-

лі, може бути втрачена дієвість особистості. 

Зрозуміло, що у студентському віці формуван-

ня мотивації повинно стати предметом цілес-

прямованої систематичної роботи. 

На сьогоднішній день мотиваційна царина 

студента, на думку фахівців, найменш піддат-

лива до управління нею. Тут є суб’єктивні та 

об’єктивні причини. Складність вивчення мо-

тивації і тим більше її формування, поясню-

ється перш за все тим, що на студента діє 

водночас комплекс зовнішніх і внутрішніх мо-

тивів, які не лише доповнюють один одного, 

але й вступають у суперечності. Мотивація 

може проявлятись як стійке утворення особис-

тості і як компонент діяльності. Розвиток і фо-
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рмування мотивації відбувається через відпо-

відну організацію і зміст діяльності молодої 

людини. ―Людина, готуючись до певних дій, 

вчинків, моделює свою поведінку, прагне пе-

редбачити особливості ситуації, в яких має 

діяти, та її зміни за певних умов. Розглядаючи 

поведінку конкретної людини, ми звертаємо 

увагу на стиль, манеру та особливості цієї по-

ведінки. Звісно, можемо спостерігати лише 

зовнішні прояви внутрішнього процесу. Одне з 

головних місць у цьому прихованому від спо-

стерігача процесі належить мотиваційній 

спрямованості особистості, мотиваційній дис-

позиції, що складають мотиви дій, актуалізую-

чись у певних ситуаціях‖ [2]. 

Індивідуальні можливості особистості мо-

жуть сприяти успіху чи невдачам у діяльності, 

що, в свою чергу, утворює новий рівень моти-

вації або змінює вже утворений у минулих ви-

дах діяльності. 

Існує багато видів мотивації. Ми виділяє-

мо для аналізу актуальну для майбутніх фахі-

вців професійну мотивацію. Це поняття розг-

лядається як сукупність чинників і процесів, 

які, відбиваючись у свідомості, спонукають 

особистість до вивчення та ефективної реалі-

зації майбутньої професійної діяльності. Ін-

шими словами, професійна мотивація висту-

пає як внутрішній рушійний чинник розвитку 

професіоналізму особи, оскільки лише на ос-

нові формування її високого рівня можлива 

продуктивна професійна діяльність. 

Структурними компонентами мотивації є: 

мотивація ініціації (спонукає до діяльності); 

мотивація селекції (відповідає за вибір мети); 

мотивація реалізації (регулює, контролює ре-

алізацію виконання відповідної дії); мотивація 

постреалізації (відповідає за завершення ви-

конання відповідної дії й за перехід від однієї 

дії до іншої). 

Професійну мотивацію можна звести до 

трьох основних комплексів. 

1. Інтерес.  

1.1. Безпосередні інтереси (виникають на ос-

нові привабливості змісту та процесів 

конкретної діяльності) включають: 

- професійно-специфічний інтерес – ін-

терес до предметів, до процесів праці, 

що характеризують її основні функції, 

а також до результатів, виражених у 

створених продуктах, наданих послу-

гах і тому подібне; 

- загальнопрофесійний інтерес – вини-

кає на основі привабливості найбільш 

загальних властивостей професії; 

- романтичний інтерес – базується на 

уявленні про незвичайність даної про-

фесії; 

- ситуативний інтерес – формується на 

основі випадкових, нетипових для да-

ної професії ознак. 

1.2. Опосередковані інтереси (зумовлені де-

якими організаційними, соціальними та 

іншими характеристиками професії) 

включають: 

- професійно-пізнавальний інтерес – ба-

зується на прагненні до пізнання пев-

них природних, технічних, гуманітар-

них та інших процесів і явищ; 

- інтерес до самовиховання – проявля-

ється у прагненні до духовного збага-

чення і формування суб’єктно цінніс-

них якостей особистості; 

- престижний інтерес – вибір професії, 

зумовлений перспективами професій-

ного росту і престижністю професії у 

суспільстві; 

- інтерес супутніх можливостей – відо-

бражає прагнення молодої людини за-

довольнити за допомогою обраної 

професії певні духовні і життєво-

побутові запити й потреби (прагнення 

до спілкування з людьми, потреба в 

матеріальному забезпеченні     тощо); 

- невизначений інтерес – в його основі 

лежить невизначений емоційний потяг 

до певної професії. 

2. Обов’язок. Мотивом суспільного 

обов’язку у виборі професії є усвідомлення 

студентом реальної суспільної користі від сво-

єї участі у даній сфері діяльності, переживан-

ня особистої відповідальності за успішну пра-

цю, готовність до подолання можливих мора-

льних та фізичних труднощів. 

Можна виділити п’ять основних груп мо-

тивів обов’язку: 

 відповідальність по відношенню до по-

всякденних професійних обов’язків і 

вимог; 

 прагнення до вдосконалення майстер-

ності в обраній справі; 

 новаторство у праці та організації; 

 загальноальтруїстичні прагнення; 

 загальногромадянські прагнення. 
3. Самооцінка професійної придатності. 

Процес формування самооцінки професійної 

придатності є суперечливим. Студентові інко-

ли не вдається співвіднести відомі йому влас-

тивості професії зі своїми особистими якостя-

ми (дефіцит самопізнання), або йому важко 

обрати професію, яка відповідає його потре-

бам (дефіцит професійної інформації). З віком 

зміст самооцінки поступово збагачується, але 

ці зміни не є процесом, який розвивається по-

слідовно та інтенсивно [6]. 
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Розглянемо другий важливий аспект фо-

рмування професійної мотивації майбутніх 

фахівців. Розвиток професійної мотивації ви-

пускників вищих навчальних закладів є важли-

вим чинником успішного працевлаштування. 

Проблема працевлаштування молоді сьогодні 

набула досить актуального звучання. В Україні 

діє кілька законів і нормативних актів, що ре-

гулюють питання, пов’язані з працевлашту-

ванням випускників ВНЗ. Це Закони України 

―Про сприяння соціальному становленню та 

розвитку молоді в Україні ‖ (від 5 лютого 1993 

року № 2998-XII), ―Про зайнятість населення ‖, 

Кодекс законів про працю ―Про прийняття мо-

лоді на роботу і професійне навчання на ви-

робництві ‖ , ―Про надання молоді першого 

робочого місця ‖ (статті 196, 197). Однак, вони 

сьогодні, в умовах суспільної кризи, мало до-

помагають молодим фахівцям влаштуватись 

на роботу, особливо за фахом. 

Авторами у 2008-2009 н.р. було проведе-

но психологічне дослідження на тему 

―Професійна мотивація як фактор працевлаш-

тування молодого фахівця-технолога‖. Вибірку 

складали 157 студентів-технологів 3-5 курсів 

технологічних факультетів НУХТ. Метою дос-

лідження був системно-структурний аналіз 

процесу формування професійної мотивації 

майбутніх технологів харчової промисловості 

та його взаємозв’язок із подальшим працев-

лаштуванням. Наведемо деякі дані. Свідомий 

самостійний професійний вибір зробили 36 % 

респондентів; вибір фаху за порадою родичів 

та знайомих – 47 %; за компанію вступили в 

НУХТ – 9 % абітурієнтів; для 8 % – цей вибір 

був випадковим. Прагнуть працювати за фа-

хом 48 % респондентів. Усі вони належать до 

тих абітурієнтів, які свідомо обрали професію 

технолога (самостійно чи за порадою); 52 % – 

не планують працювати за фахом і будуть по 

закінченні шукати роботу з більшим доходом. 

Значний відсоток респондентів (92 %) праг-

нуть отримати другу вищу освіту (у більшості 

юридичну чи економічну); 60 % – мають ба-

жання працювати за кордоном (з них 44 % – за 

фахом). 

Постає питання, чому такий значний від-

соток респондентів не відхиляє можливості 

працювати за кордоном, і  чому все-таки пере-

важна більшість випускників-технологів не 

прагне працювати за фахом? Згідно нашого 

дослідження 62 % опитаних знаходять причи-

ну у низькій заробітній платі, 36% вказують на 

дефіцит робочих місць. Відомо, для того, щоб 

влаштуватись на роботу за фахом, потрібно 

мати хоча б мінімальний стаж роботи. Часто 

заради отримання стажу молоді фахівці пого-

джуються працювати за мізерну зарплатню 

або без отримання заробітної плати. Майже 

дві третини  респондентів (69 %), працюючи 

технологом на підприємстві,  хотіли б отриму-

вати для початку заробітну плату у розмірі 

2000 - 3500 грн., 36 % вище за 3500 грн. Проте 

у реальному житті не все так складається, як 

хотілося б. Коренем проблем працевлашту-

вання молодих фахівців є їхня низька профе-

сійна мотивація під час навчання у ВНЗ. 

Дослідники, зокрема професор, доктор 

соціологічних наук Національної академії дер-

жавного управління при Президентові України 

Е.Афонін зазначає, що питання працевлашту-

вання молоді є дуже складним. Зміст освіти, 

практика і стажування студентів – це лише 

один напрямок проблем, які слід вирішувати. 

Він зауважує, що якість підготовки нових кад-

рів падає катастрофічно та українська молодь 

дійсно не має необхідного досвіду і багато чо-

го не вміє, має низький рівень професійної 

мотивації, що в результаті призводить до від-

сутності попиту на молодих спеціалістів. За 

його словами, найбільш кмітливі, творчі, розу-

мні люди реалізують себе за межами України. 

Тут залишаються ті, хто знаходиться під пат-

ронатом батьків, або почуває себе в плані 

конкуренції дещо слабким [2].  

З чого, на думку студентів, складається 

потенціал конкурентоспроможності фахівця на 

ринку праці? З індивідуальних можливостей 

людини (72 %). Виділяються такі характерис-

тики як комунікативні якості (72 %), лідерські 

здібності (56 %), професійна компетентність 

(38 %), знання іноземних мов (96 %), бажання 

досягти успіху (69 %), амбітність (34 %), про-

фесійна компетентність (84 %), здатність до 

подальшого навчання (79 %) та інші. З іншого 

боку 40 % респондентів вважають, що влаш-

туватися молодому спеціалісту за фахом до-

помагають родичі та знайомі,   32 % – вірять у 

талан, тобто, як пощастить, і 24 % вважають, 

що помічником у вирішенні працевлаштування 

може слугувати або добра теоретична підго-

товка, отримана у ВНЗ, або рекомендації 

пройденої практики. 

За результатами дослідження 69 % май-

бутніх фахівців вважають професійну мотива-

цію ключовим фактором успішного майбутньо-

го. Причому, ця мотивація є внутрішньою, тоб-

то, пов’язана з особистісно-професійним по-

тенціалом студента та з його цілями. 

Отже підсумємо. Розвитку професійної 

мотивації і творчої активності студента сприяє 

реалізація професійної спрямованості навчан-

ня всіх курсів дисциплін, належна організація 

навчальних і виробничих практик, адекватна 

система взаємин викладачів зі студентами, 

якісна підготовка курсових, дипломних і магіс-
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терських робіт, психологічна безпека і свобода 

особистості, активна науково-дослідна діяль-

ність студентів тощо. 

Професійна мотивація неоднорідна, вона 

залежить від багатьох психологічних і соціоло-

гічних факторів, співвідношення між якими ви-

значає система ціннісних орієнтацій молодої 

людини: у власному престижі; у високому ма-

теріальному положенні; у креативності; у роз-

витку себе; у досягненнях; у духовному задо-

воленні; у збереженні власної індивідуальнос-

ті. Інтенсивність розвитку професійної моти-

вації залежить від того, якою мірою система 

цінностей людини співвідноситься із системою 

цінностей суспільства, до якого людина нале-

жить. 

Проведений структурно-функціональний 

аналіз процесу формування професійної мо-

тивації студентів на основі розвитку їхнього 

творчого потенціалу дозволяє визначити на-

ступні психолого-педагогічні умови забезпе-

чення стійкої професійної мотивації студентів. 

1. Формування (і підтримування) праг-

нень студентів виявити і ствердити себе через 

навчально-професійну діяльність; з цією ме-

тою можна запропонувати: 

 детальне ознайомлення з майбутньою 

професійною діяльністю її суспільною значи-

містю, та із сучасними вимогами, до знань, 

умінь, навичок та якостей особистості фахівця 

при вивченні усіх курсів дисциплін; 

 створення у студента уявлень про су-

часну модель особистості успішного фахівця 

та спонукання до усвідомлення ним ближньої і 

дальньої  перспективи професійної самореа-

лізації; 

 розвиток позитивної концепції ―Я-

концепції‖ та адекватної і стійкої самооцінки 

студента як суб’єкта професійної діяльності; 

 формування ієрархії ціннісних орієнта-

цій, що пов’язані з професійною діяльністю; 

 вироблення у студентів потреб і вмінь 

самостійно працювати з різними джерелами 

інформації, оволодівати інформаційними тех-

нологіями і творчо застосовувати знання на 

практиці; 

 забезпечення умов для самопізнання, 

самовиховання, стимулювати прагнення до 

самовдосконалення; 

 підтримання допитливості й ―пізнава-

льного‖ психологічного клімату в студентській 

академічній групі. 

Як наслідок, у студента формується жит-

тєво-часова перспектива, самоідентифікація з 

успішним професіоналом, ставлення до себе 

як до відповідального виконавця фахової дія-

льності. 

2. Мінімізація високої особистісної і ситу-

ативної тривожності окремих студентів, їхньої 

невпевненості щодо майбутньої професійної 

діяльності, шляхом активізації розвитку про-

фесійних якостей, здібностей до саморегуля-

ції; 

3. Створення для студентів ситуацій ус-

піху на високому рівні реалізації здібностей, а 

не рівні зниження вимог і домагань. Навчання 

набуває життєвого сенсу, якщо приносить за-

доволення, переживання успіху, усвідомлення 

свого особистісного зростання.  

4. Підпорядкування процесу формування 

у студентів високого рівня мотивації профе-

сійного досягнення таким критеріям: успішне 

навчання на оптимальному рівні складності, 

який визначається вимогами навчального кур-

су, а також можливостями зони актуального й 

найближчого розвитку кожного студента; інди-

відуалізація процесу навчання; об’єктивність 

педагогічної й моральної оцінок як показника 

особистісних досягнень студента, а не засобу 

його заохочення або покарання. 

У соціальному аспекті для формування 

мотивації успіху у творчій професійній діяль-

ності, на наш погляд, необхідно: 

1) проводити спеціалізацію студентів на 

другому курсі навчання у ВНЗ. Запро-

вадити введення практично-спрямо-

ваних спецкурсів з можливістю студен-

та обирати дисципліни за власним ба-

жанням; 

2) підсилити практичну спрямованість пі-

дготовки студентів шляхом запрова-

дження занять з аналізом і вирішенням 

актуальних робочих ситуацій, тренінгів 

професійної майстерності; 

3) для старшокурсників ввести у навча-

льний план моделювання ділових пе-

ремовин з бізнес-партнерами, ділові 

ігри тощо; 

4) запровадити вибіркові профільні дис-

ципліни за вимогами практики, бізнесу 

і за запитом роботодавців; 

5) вдосконалити систему проходження 

виробничої практики, впроваджувати 

невідривну від навчального процесу 

практику; 

6) уніфікувати вимоги ринку праці з кри-

теріями якісної підготовки фахівців; 

7) запровадити проведення науково-

практичних семінарів з актуальних 

проблем фахової діяльності та розвит-

ку певної галузі господарства за участі 

адміністрації, професійно-викладаць-

кого складу вищого навчального за-

кладу, вчених, студентів, фахівців, біз-

несменів, роботодавців і підприємців.
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УДК 378.124 
 

ОПТИМИЗАЦИЯ ПРОЦЕССА ОБУЧЕНИЯ ИНОСТРАННОМУ  
ЯЗЫКУ С ПОМОЩЬЮ ИСПОЛЬЗОВАНИЯ ПРИНЦИПОВ  
НЕЙРОЛИНГВИСТИЧЕСКОГО ПРОГРАММИРОВАНИЯ 
В.В.Новикова, Н.Н.Гордиенко  
преподаватели кафедры английского языка технического направления №1 
Национального технического университета Украины 
«Киевский политехнический институт» 
 
Дана стаття присвячена проблемам застосування принципів і технік нейролінгвістичного про-
грамування у процесі викладання іноземної мови з метою підвищення ефективності професійної 
діяльності викладача. Авторами розглядаються такі поняття нейролінгвістичного програмування 
як модальності, мова А-Прім, рапорт, логічні рівні, модель Т.О.Т.Е. в контексті доцільності їх ви-
користання у навчальному процесі. 
 
Ключові слова: нейролінгвістичне програмування, модальність, мова А-Прім, рапорт, логічні рівні. 

 
Нейролингвистическое программирова-

ние (НЛП) является одним из наиболее пер-
спективных направлений в практической пси-
хологии. Открытие этого почти универсально-
го способа достижения успеха в любой сфере 
коммуникативной деятельности не уступает 
по значимости изобретению Интернета; и так-
же стремительно завоѐвывает мир во всех 
сферах деятельности  связанной с общением, 
работой с людьми, умением находить контакт 
с аудиторией и т.д. 

 К таким видам деятельности, в первую 
очередь, можно отнести преподавание ино-
странного языка. В этой области коммуника-
тивные навыки являются не только необходи-
мым инструментом в арсенале преподавате-
ля, способствующим успешному осуществле-
нию его профессиональной деятельности, но 
также и главной целью его работы, - ведь 
именно формирование у студентов навыков 
общения на иностранном языке представляет 
собой основную задачу обучения этому языку. 
Таким образом, применение методов НЛП в 
процессе преподавания может повысить эф-
фективность работы преподавателя и улуч-
шить качество обучения студентов. Решение 
этих задач относится к наиболее актуальным 
проблемам методики преподавания ино-
странных языков. 

К сожалению, многие преподаватели до 
сих пор находятся в неведении, а часто и про-
сто в заблуждении, относительно того что же 
представляет собой НЛП, и не подозревают 
какой силы эффект может дать использова-
ние этого революционного подхода к обще-
нию и саморазвитию в их работе со студента-
ми. 

Нейролингвистическое программирова-
ние – комплекс моделей, техник и операцион-
ных принципов (контекстуально-зависимых 
убеждений), применяемых главным образом 

как подход к личностному развитию посредст-
вом моделирования эффективных стратегий 
(мыслительных и поведенческих). НЛП часто 
называют «искусством и наукой совершенст-
вования личности». Эффективные приѐмы 
общения в духе НЛП способствуют быстрому 
достижению взаимопонимания с окружающи-
ми, активизируя при этом скрытые от нас са-
мих умственные способности («нейрон-») и 
помогая совершенно особым образом исполь-
зовать язык («-лингвистическое») для дости-
жения своих целей. Кроме того, НЛП позволя-
ет управлять состоянием своей психики, учит 
приводить свои ценности и убеждения в соот-
ветствие с желаемыми результатами («про-
граммирование»). Излишне говорить, какое 
значение имеют вышеупомянутые возможно-
сти для успешной организации работы препо-
давателя. 

Без сомнения любой процесс обучения 
должен быть личностно-ориентированным, 
то есть в процессе обучения к каждому сту-
денту необходим свой уникальный подход, 
учитывающий личностные особенности каж-
дого индивидуума, его индивидуальные по-
знавательные стратегии и познавательные 
предпочтения. В личностно-ориентированной 
методике преподавания достаточно общепри-
нятым является положение о том, что каждый 
тип личности обладает своими наиболее ус-
пешными для него стратегиями изучения ино-
странного языка. Раньше преподавание 
строилось без учета этих самых личностных 
особенностей: способа мышления, целей, мо-
тивации, наличия сопротивления к обучению, 
веры в себя, накопленных знаний и т.п. Одна-
ко именно применение НЛП может стать не-
заменимым помощником в процессе обучения 
иностранному языку, сделать этот процесс 
намного проще, увлекательнее, а самое глав-
ное, значительно более эффективным.                      
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Какими же именно приѐмами и средства-
ми НЛП может воспользоваться преподава-
тель для оптимизации своей работы  со сту-
дентами? 

Рассматривая процесс обучения, в част-
ности, иностранному языку в контексте НЛП, 
следует отметить два основных способа ра-
боты с информацией, на которые мы опира-
емся в процессе обучения: получение досту-
па к хранимой в памяти информации и обра-
ботка информации. Особенности  этой рабо-
ты индивидуальны и определяются системой 
представлений или модальностью, посред-
ством которой каждый человек воспринимает 
окружающий мир по-своему. Система пред-
ставлений обусловлена сенсорной доминан-
той человека, т.е. тем, какое из пяти чувств – 
зрение, слух, осязание, вкус или обоняние – 
является ведущим в процессе восприятия ми-
ра. Согласно НЛП, человек получает, кодиру-
ет и хранит информацию, пользуясь четырьмя 
основными системами представления: 

1) визуальной, где ведущую роль играет 
зрение; 

2) аудиальной, где доминирует слух; 
3) кинестетической, которую определяют 

осязание, тактильные ощущения, дви-
жение; 

4) аудиально-дискретной, которую ещѐ на-
зывают разговором с самим собой. 

Знание того, какая система представле-
ний преобладает у того или иного студента 
позволит преподавателю более эффективно 
организовать подачу информации и облегчит 
процесс запоминания новой информации (что 
особенно важно при обучении иностранному 
языку, где наибольшую сложность для сту-
дентов часто представляет запоминание и 
воспроизведение новых слов). В арсенале 
преподавателя также появляется очень мощ-
ное средство, которое позволяет устранить 
барьеры на пути к получению новых знаний, 
которые зачастую связаны с «не состыковкой» 
выбранного преподавателем способа работы 
и ведущей модальностью студента. При этом 
преподаватель должен всегда помнить, что 
возможны расхождения между языковой лич-
ностью студента и языковой личностью пре-
подавателя. В данной ситуации от преподава-
теля требуются навыки своевременного вы-
явления ведущих модальностей студентов (и, 
как следствие, склонности к разным способам 
усвоения языкового материала), умение сгла-
дить возможный конфликт за счет гибкого 
применение и изменения тактик обучения.  

 Следует отметить, что, как показывают 
наблюдения, для большинства людей харак-
терна визуальная система представлений. 
Так, распознав у студента данную модаль-
ность (что легко сделать, прислушавшись к 
его речи, в которой будут фигурировать визу-
альные предикаты, напр.: «мне кажется», «я 

заметил», «у меня сложилась общая картина» 
и т.д.) преподавателю следует иметь в виду 
следующее: данный студент воспринимает и 
запоминает информацию с помощью образов, 
мысленных картин, а, значит, попытки при-
влечь его внимание с помощью звуков, обре-
чены на неудачу.  

Поэтому, преподавателю следует поза-
ботиться о наличии  наглядных пособий, ил-
люстраций и т.д. для того, чтобы студент имел 
возможность увидеть всю необходимую для 
запоминания информацию и только после 
этого требовать от него воспроизведения по-
лученных знаний. Для этого, преподавателю 
можно порекомендовать активно использо-
вать всевозможный раздаточный материал, а 
главное, при ознакомлении с новым, напри-
мер, лексическим материалом, обязательно 
демонстрировать написание каждого нового 
слова. Кроме того, необходимо учесть, что 
данный студент будет иметь значительные 
трудности при выполнении заданий на ауди-
рование, при котором оказывается задейство-
ванным лишь слуховой канал восприятия. 
Чтобы облегчить такому студенту задачу, 
преподавателю следует снабдить его хотя бы 
минимальным зрительным сопровождением к 
предлагаемой для восприятия на слух ин-
формации (напр.: таблицей, рисунком, пла-
ном) и помнить, что любые устные указания, 
призывы и замечания, не подкреплѐнные зри-
тельными образами, будут восприниматься 
студентом с визуальной модальностью с 
большим трудом.  

Подобной логикой можно руководство-
ваться при составлении рекомендаций для 
работы со студентами, которым свойственны 
иные системы представлений. 

Описывая применение основ нейролин-
гвистического программирования при обуче-
нии иностранному языку, следует упомянуть о 
таком важном понятии НЛП как раппорт. Рап-
портом в НЛП называется установление пси-
хической связи с человеком или группой лю-
дей, характеризующиеся наличием взаимных 
позитивных эмоциональных отношений и оп-
ределенной мерой взаимопонимания. Умение 
устанавливать раппорт с различными людьми 
обеспечивает успех практически в любой 
сфере деятельности, и процесс обучения не 
является исключением. Именно раппорт по-
зволяет преподавателю вызывать у студентов 
желаемые реакции. Чем лучше раппорт, тем 
более ресурсным становится состояние дру-
гого человека, вследствие чего значительно 
улучшается доступ к сенсорным системам. 
Неудивительно, что выдающиеся учителя – 
это те, которые устанавливают раппорт и вхо-
дят в мир обучаемого и тем самым облегчают 
ему переход к лучшему пониманию предмета 
или умения. Они хорошо ладят со своими сту-
дентами, а хорошие отношения, в свою оче-
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редь, облегчают обучение. Присоединение и 
ведение – это основная идея НЛП. Она вклю-
чает в себя раппорт и уважение к модели ми-
ра другого человека. Она предполагает пози-
тивные намерения и является мощным инст-
рументом продвижения к согласию или разде-
ляемому результату. Чтобы присоединиться и 
вести успешно, преподавателю следует быть 
достаточно гибким в своем собственном по-
ведении и реакциях.  

Еще одним основополагающим понятием 
современного НЛП является системная мо-
дель, разработанная Робертом Дилтсом, ко-
торая носит название нейрологические уров-
ни.  Нейрологические уровни определяют за-
кономерности в рассмотрении субъективных 
процессов человеческого опыта, вносят струк-
туру в их описание и логику взаимосвязей и 
соподчинения. Зная о том, что наиболее вы-
сокий логический уровень определяет преды-
дущие (закономерность, действующая в ие-
рархии логических уровней), необходимо от-
метить важность развития позитивных лично-
стных установок на успешное овладение ино-
странным языком, а также развитие веры сту-
дента в свои способности и возможности. С 
самого раннего детства и в течении всей по-
следующей жизни мы формируем убеждения, 
которые могут как помогать в обучении, так и 
мешать. Именно поэтому преподавателю 
очень важно выявить ограничивающие убеж-
дения, которые, действуя на глубинном бес-
сознательном уровне, могут существенно на-
вредить эффективному восприятию и усвое-
нию информации, и заменить эти убеждения   
поддерживающими, которые будут мотивиро-
вать и помогать достигать поставленной цели. 
Поскольку логические уровни вертикально 
связаны друг с другом,  изменения на высших 
уровнях неминуемо и быстро приводят к из-
менениям на низших уровнях, соответственно 
изменив установки на уровне убеждений, в 
свою очередь автоматически изменяются 
стратегии, способности и поведение обучае-
мого. А, как известно, действия человека, ко-
торый верит, что быстро обучается иностран-
ным языкам, существенно отличаются от того, 
кто считает, что у него нет языковых способ-
ностей. 

Огромную роль в получении положитель-
ного результат любой деятельности человека 
является умение правильно формулировать 
цели и пути их реализации, поэтому перед 
тем, как приступать к изучению иностранного 
языка, необходимо четко уяснить конечную 
цель и пути достижения этой цели. Именно 
поэтому целесообразно рассмотреть модель 
Т.О.Т.Е., которая поможет сделать управле-
ние процессом обучения более эффективным. 

Акроним Т.О.Т.Е. расшифровывается 
следующим образом: 

Т1 (Тест) — мотивация, формулировка 
цели и критерии ее достижения;  

О (Операции) — конкретные шаги, опера-
ции и действия по достижению цели;  

Т2 (Тест процесса) — сравнение произ-
водимых действий с критериями ее достиже-
ния;  

Е (Выход) — принятие решения о пре-
кращении процесса реализации  

цели и фиксация результата. 
Задача преподавателя заключается в 

том, чтобы помочь студенту сформулировать 
цель обучения как можно конкретнее, при 
этом формулировка должна быть обязательно 
позитивно сформулирована, а достижение 
цели должно целиком и полностью соответст-
вовать усилиям и ресурсам обучаемого. В 
процессе обучения время от времени необхо-
димо задействовать модель Т.О.Т.Е для про-
верки верности выбранной методики дости-
жения поставленных целей.  

Как известно, одно из важнейших значе-
ний в процессе преподавания играет речь 
преподавателя как основной инструмент его 
профессиональной деятельности. Многослов-
ные высказывания, наличие стилистических 
ошибок, неточности в формулировках и т.д. 
препятствуют адекватному восприятию ин-
формации слушателями.  Особенно это каса-
ется тех студентов, чьим ведущим каналом 
восприятия является слух, т.е. так называе-
мых «аудиалов». С целью устранения подоб-
ных  трудностей  и в контексте темы нашей 
публикации, преподавателям имеет смысл 
обратиться к такому изобретению НЛП как 
язык А – прим (E-prime, «E» – English) 

Язык А-прим – понятие, введенное лин-
гвистом Дэвидом Борландом, выпускником 
Гарварда, и означает отсутствие глагола 
«быть», его аналогов (тире, выражений «яв-
ляться», «представлять собой» и т.п.) и обо-
ротов с его неявным присутствием. Хотя они 
встречаются в языке очень часто, использо-
вание таких глаголов приводит к затуманива-
нию смысла и возникновению двусмысленных 
грамматических форм. То же относится к 
страдательному залогу и безличным оборо-
там («замечено, что...», «считается, что...»). В 
НЛП на такие фразы обычно откликаются так: 
«Кто это заметил?», «Кто так считает?» 

Появление глагола «быть» под разнооб-
разными масками приводит к самым неопре-
деленным допущениям, таким, например, как 
«это – правда» или «он – плохой человек». 
Его использование подразумевает, что все 
делится только на черное или белое. Обоб-
щающие тире стали настолько привычным 
способом наклеивать ярлыки на людей и яв-
ления, что у нас не возникает и мысли о том, 
что язык можно использовать намного точнее. 
Сложности появляются в тех случаях, когда 
другие по-своему понимают наши слова, что 
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оборачивается полным несоответствием их 
смыслу. В результате нарушается общение, 
страдают наши взаимоотношения с окружаю-
щими, а в случае преподавания – это приво-
дит к снижению качества  работы преподава-
теля, т.к. подача материала студентам стано-
вится неэффективной. 

Ведь даже такие распространенные гла-
голы, как «быть», «являться», оказывают 
влияние на наше восприятие и приписывае-
мое различным явлениям содержание. Язык в 
основе своей определяет образ мышления, и 
А-Прим достаточно наглядно это демонстри-
рует. Он не только служит иллюстрацией то-
му, как слова приобретают смысл, но и позво-
ляет нам менять образ мышления, пользуясь 
простыми языковыми приемами. Как отмечает 
Гарри Олдер,  один из ведущих специалистов 
в области НЛП, - «В обыденной речи мы при-
выкли пользоваться проторенными короткими 
путями. Необходимость исключить из языка 
неоднозначности заставляет нас по-
настоящему задумываться о том, что именно 
мы хотим передать собеседнику в процессе 
общения. Чаще всего вы сможете найти луч-
шую, более понятную форму выражения сво-
их мыслей, если начнете пользоваться глаго-
лами действия и четко указывать, кто эти дей-
ствия выполняет. К счастью, несмотря на рас-
пространенность глаголов «быть» и «являть-
ся», наш язык очень богат средствами выра-
жения».  

Как же можно использовать вышеуказан-
ные наблюдения для повышения эффектив-
ности работы преподавателя иностранного 
языка? Возможно, в процессе своей работы 
ему имеет смысл гораздо больше внимания 

уделять своей речи на предмет наличия в ней 
глагола «быть» и его всевозможных аналогов. 
И строить свои высказывания, уделяя больше 
внимания точности формулировок, особенно 
когда речь идет об объяснении правил ис-
пользования грамматических конструкций – 
что составляет основную трудность для 
большинства студентов в процессе освоения 
иностранного языка. Так, вместо того, чтобы 
описывать функцию артикля, например,  та-
ким образом, как «Артикль является одним из 
определителей имени существительного и 
ставится перед существительным или перед 
словами, являющимися определениями к не-
му», можно сформулировать правило в таком 
виде: «Мы используем артикль для того, чтоб 
показать определенность или неопределен-
ность предмета». Последняя формулировка 
гораздо точнее передает смысл правила и 
избавляет студента от чрезмерной  много-
словности, приводящей к «затуманиванию» 
значения и проблемам в усвоении материала.  

Учитывая всѐ вышесказанное и, прини-
мая во внимание тот факт, что НЛП обладает 
гораздо более широкими возможностями воз-
действия на познавательную сферу человека, 
чем можно было бы рассмотреть в рамках 
одной статьи, следует отметить важность 
проведения дальнейших исследований в дан-
ной области. Несомненно, применение мето-
дов и средств НЛП в процессе преподавания 
иностранных языков позволит значительно 
расширить репертуар педагогических и мето-
дических приѐмов преподавателя, что будет 
способствовать более эффективному осуще-
ствлению им своей профессиональной дея-
тельности.
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АНАЛІЗ СИСТЕМИ ПОКАЗНИКІВ ЯКОСТІ  
ПРИ ОЦІНЮВАННІ ФАХОВОЇ ПІДГОТОВКИ ТЕХНІЧНИХ ПЕРЕКЛАДАЧІВ 
C.Ф.Панов 
кандидат технічних наук, доцент кафедри іноземної філології  
Національного авіаційного університету 
 
У статті висвітлюється питання наукового обґрунтування рекомендацій щодо управлінням якістю 
та забезпечення якістю у вищий  освіти  у процесі роботи з майбутніми  перекладачами.  Акцен-
товано увагу на аспекти кола якості із одночасним формуванням у майбутніх перекладачів су-
часного  мислення.  
 
Ключові слова: освіта, якість, управління якістю, технічний перекладач.                                                                       

           
 
Базовою складовою сучасної політики в 

освіті найбільш розвинених країн світу визна-
но стратегію якості освіти. Показником якості 
освітньої діяльності в суспільстві є фахова 
складова в оцінці розвитку творчого людського 
потенціалу, добробуту та якості людського 
життя. Згідно Законодавства України про осві-
ту у Національній доктрині розвитку освіти на-
голошено про необхідність переосмислення 
підходів до управління якістю освіти, основою 
яких має стати система моніторингу ефектив-
ності управлінських рішень. Із цього виплива-
ють два конкретних завдання: управління якіс-
тю освіти та оцінювання якості освіти при фа-
хової підготовки технічних перекладачів. 

У контексті оновлення змісту вищої освіти 
та аналізу системи показників якості, переходу 
на інноваційно-гуманістичний підхід до побу-
дови навчально-виховного процесу, розвитку 
професійного мислення й інформаційної куль-
тури, пріоритету професійної підготовки та 
самоосвіти технічних перекладачів важливо 
осмислити проблеми методичного супроводу. 
Цьому сприяє застосування сучасної навчаль-
ної книги за фахом технічного перекладу, тех-
нічних засобів, сучасних методик викладання  
як складової педагогічної системи. 

Навчальна книга з технічного перекладу 
повинна об’єднувати стиль та переклад  техні-
чного перекладу. Перша складова діє як про-
грама оформлення ціностно-оріентованної 
діяльності, а переклад створює розробку ін-
шомовних засобів, які цю програму висвітлю-
ють. Щодо управління та оптимізації перекла-
дацької діяльності то завдання стилістики та 
перекладу діють  взаимодоповнюючі друг дру-
га. Створення цього супроводу  має врахову-
вати реальний стан справ у теорії і практиці 
навчально-виховного   процесу підготовці тех-
нічних перекладачів в Україні, зарубіжний   
досвід   і   тенденції сучасного стану методик 
викладання фахових дисциплін. У концепції 

навчального процесу щодо стосовно для тех-
нічних перекладачів наголошується на необ-
хідності проектування і створення навчально 
книжкового комплексу, якій має включати на-
вчальну програму, підручник, збірку творчих 
завдань для студентів, книжку для викладача, 
робочий зошит, хрестоматію з технічного на-
пряму, навчально-наочні аудіовізуальні посіб-
ники, систему довідкової технічної літератури, 
тести для формування творчого мислення те-
хнічного напряму, технічні словники.        

Основне завдання такої літератури - до-
помогти в оволодінні соціальним досвідом, 
мовою певної науки, сприяти вихованню в 
майбутнього технічного перекладача культури 
наукового професійного мовлення і мислення. 
Але перш ніж оцінити якість освіти  фахової 
підготовки  технічних перекладачів та аналізу-
вати отримані результати й управляти нею, 
необхідно визначитися щодо показників, за 
якими буде здійснюватися оцінювання.  

 Аналіз досліджень, публікацій існуючих 
напрацювань показує, що під показниками в 
освітній сфері розуміються статистичні дані, 
збирання яких передбачено загально визна-
ним засобом. Вони повинні здійснювати моні-
торинг стандартів освіти, надавати інформа-
цію про стан, стабільність або зміни, функціо-
нування або результативність системи освіти 
чи її окремих аспектів. У світовій практиці за-
стосовується кілька систем показників якості 
освіти, які можуть бути використані для аналі-
зу поточного стану освітньої сфери. Вони по-
діляються на два типи моделей: міжнародні та 
національні. Розглянемо деякі з найбільш по-
ширених систем показників якості освіти. 

Якість продукту [1, 48-62] або сервісу мо-
жна перенести у сучасному розгляду на сис-
тему освіти. Продукт освіти може бути  сприй-
матися як випускник – магістр, спеціаліст, ба-
калавр [5, 572].  Якість такого продукту може 
визначитися в повної мірою на фахові здібно-
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сті, які він може здійснювати після того як поч-
не працювати за обраною фаховим напрямом. 
Це дає змогу на рішення замовника на  відпо-
відність,  або недостатність  кваліфікації випу-
скника. Якість процесу професійної                         
підготовки – це відповідність учбових програм, 
вимог учбового процесу, учбового сучасного 
обладнання та супроводу. Це все відіграє ве-
лику роль  у забезпечення якості , а також для 
оптимізації  витрат учбового процесу. 

 Мета даної статті полягає у висвітленні 
проблеми впровадження інноваційних методів 
оцінки якості підготовки технічних переклада-
чів сучасного рівня.  

 Контроль якості оцінювання фахової під-
готовки технічних перекладачів входить скла-
довою частиною до системи навчання інозем-
них мов. На відміну від власного навчання іно-
земної мови, метою якого с формування ін-
шомовних мовленнєвих навичок і вмінь, за-
вдання контролю якості фахової підготовки 
технічних перекладачів є визначення та оці-
нювання рівня їх сформованості. 

Як  складова системи навчання, контроль 
має свої функції, види, форми, засоби та об'є-
кти. Для цього в [2, 7] викладені основні пи-
тання теорії художнього перекладу де розгля-
дався  зміст предмету і мовни проблеми пере-
кладацької діяльності. Сучасними освітніми 
технологіями повинні збагачуватися  підручни-
ки лінгвістичного блоку професійної підготовки 
технічних перекладачів. Останнім часом освіт-
ній простір наповнюється підручниками, в яких 
розглядаються основні питання курсу з ураху-
ванням сучасного стану науки, подається не-
обхідна довідкова інформація, функції контро-
лю, вимоги до контролю, види контролю, фо-
рми контролю, основні об’єкти контролю у на-
вчанні іноземної мови.  

Міжнародні моделі систем показників яко-
сті освіти детально розглядаються у Рамкової 
Програмі з німецької мови для професійного 
спілкування для вищих навчальних закладів 
України, де є етапи розробки і використання 
тесту, основні функції тестування іншомовних 
навичок і вмінь, типи тестів, основні характе-
ристики тестів, основні види тестових завдань, 
основні види прагматичних тестових завдань, 
основні вимоги до тестових завдань, об’єкти  
вимірювання при тестовому контролі іншомо-
вної комунікативної компетенції, приклад фо-
рмату (структури) тесту, формат міжнародного 
тесту, переваги тестових форм контролю,  не-
доліки тестових форм контролю, цілі впрова-
дження незалежного тестування  [3, 232-251].   

Успішна реалізація функцій контролю 
впливає на ефективність як контролю, так і 
всього процесу навчання. Виділяють такі фун-

кції контролю: функції зворотного зв'язку, оці-
нювальна, навчальна і розвиваюча. 

Функція зворотного зв'язку є основною 
функцією контролю, яка  забезпечує керуван-
ня процесом навчання іноземної мови. Зворо-
тний зв'язок діє у двох напрямах: на вчителя і 
на студента.  

Зворотний зв'язок, що діє у напрямі до 
вчителя, несе йому інформацію про рівень 
успішності студентів. Учитель аналізує інфор-
мацію на предмет наявності недоліків, прово-
дить діагностику відхилень у мовленнєвой ді-
яльності студентів, виявляє ступінь відповід-
ності обраної стратегії і тактики навчання реа-
льним потребам. Це дає можливість своєчас-
но оцінити методичну ситуацію і внести необ-
хідні коригуючі зміни щодо вибору прийомів, 
способів і методів навчання, відбору вправ, 
визначення режиму і тривалості їх виконання, 
послідовності організації всієї навчальної ро-
боти із студентами.  

Зворотний зв'язок у напрямі до студентів 
дає їм інформацію про успішність їх навчаль-
ної  діяльності з оволодіння іншомовними на-
вичками та вміннями. Така інформація дозво-
ляє студентам здійснювати самооцінку досяг-
нень в оволодінні мовою і планувати свою по-
дальшу навчальну діяльність.  

Оцінювальна функція реалізується в ході 
оцінювання результатів виконання студентами  
навчальних завдань. Оцінка вказує на певний 
рівень володіння іншомовною мовленнєвою 
діяльністю, є орієнтиром для студентів у пода-
льшій діяльності в опануванні іноземної мови. 

Навчальна  функція контролю реалізуєть-
ся на основі синтезу набутих навичок  і вмінь в 
оперуванні засвоєним мовним та мовленнє-
вим матеріалом, які актуалізуються у процесі 
виконання контрольних завдань. Контрольне 
завдання  за характером є вправою, виконан-
ня якої потребує від студента здійснення пев-
них мовленнєвих дій, спрямованих на досяг-
нення мети, поставленої у завданні. Ці мов-
леннєві дії реалізуються завдяки функціону-
ванню відповідних мовленневих навичок і 
вмінь, в результаті чого відбувається їх пода-
льше закріплення  та удосконалення. А під час 
виконання контрольних завдань продовжуєть-
ся  процес навчання.  

  Перспектива отримання високих резуль-
татів у виконанні контрольних завдань заохо-
чує студентів до вдосконалення володіння  
іноземною мовою.  Для того щоб ці функції 
успішно реалізувались у практиці навчання та 
контролю завдання мають бути з такими на-
прямами як цілеспрямованість, репрезентати-
вність, об'єктивність та систематичність. 

 Систематичність контролю реалізується 
за умови його регулярного проведення у про-
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цесі навчання іноземної мови на всіх етапах 
навчання. Систематичність контролю від об-
ражається в таких його видах:  

а) поточний контроль, який здійснюється 
на протязі вивчення конкретної теми для ви-
значення рівня сформованості окремої навич-
ки або вміння, якості засвоєння певної порції 
навчального матеріалу;  

б)   рубіжний контроль, який проводиться 
після закінчення роботи над темою, тематич-
ним циклом, в кінці кварталу, року;  

в) підсумковий контроль, який реалізуєть-
ся після завершення відповідного ступеня на-
вчання іноземної мови.  

Кожний із видів контролю виконує усі фу-
нкції, властиві контролю, але залежно від його 
виду та напряму функція має особливе зна-
чення і виступає домінуючою. 

У процесі поточного контролю доміную-
чою є функція зворотного зв'язку. На основі 
результатів поточного контролю вчитель 
отримує інформацію про успішність або неус-
пішність організації навчального процесу з 
іноземної мови. Це дає йому можливість своє-
часно коригувати навчальну діяльність студе-
нтів  з оволодіння іноземною мовою. 

  У рубіжному та підсумковому контролю 
на перший план виступає оціночна функція 
контролю, оскільки метою цих контрольних 
завдань є визначення та оцінювання рівня на-
вчальних досягнень студентів в оволодінні 
навичками і вміннями технічного перекладу за 
певний етап навчальної роботи. 

Українськими  і зарубіжними дослідника-
ми розробляються теоретичні та практичні 
засоби для вищої школи, які мають велику пе-
ревагу при керуванні навчальною діяльністю 
студентів і дають аналізувати чинники мотиву 
інтересу до професії. При навчанні майбутніх 
технічних перекладачів цей інтерес може мати 

багатовекторний характер від педагогічного до 
технічного напряму. Професійна підготовка 
технічних перекладачів у вищих навчальних 
закладах має свої особливості у фахових на-
прямах "іноземна мова", "рідна мова", "техніч-
на термінологія", "технічний переклад", "техні-
чна інформація" та "інформаційні технології". 
А педагогічна діяльність повинна передбачати  
навчання у контексті технічно-інформаційному 
перекладацькому напряму. Питання якості ву-
зівського підручника  для технічних перекла-
дачів обговорюються на міжнародних та все-
українських заходах. Але підручників для ви-
щої школи для професійної підготовки техніч-
них перекладачів поки що не створено. 

Недостатнє  фінансування галузі призве-
ло до того, що вузівська книга по технічному 
перекладу перестала бути загальноукраїнсь-
кою та знаходить місце у регіональних видав-
ництв для внутрішнього ринку. Але в умовах 
швидкого розвитку   інформаційного   суспіль-
ства   виробництво традиційних посібників   на  
паперових  носіях  усе   більш   проблематич-
но:  їх змістовий   матеріал   нерідко   перестає   
бути актуальним, що до впровадження в на-
вчальну практику. Таким чином, виникає пот-
реба в розробці стратегії видання навчальної 
літератури, координації щодо створення під-
ручників ефективними засобами [4, 17]  для 
формування складових професійної компете-
нції підготовки технічних перекладачів. 

Використання запропонованої системи 
показників при проведенні моніторингу якості 
вищої освіти дає змогу здійснювати своєчас-
ний аналіз, коригування діяльность об'єктів і 
суб'єктів, а також розробляти рекомендації 
для подальшого розвитку галузі. Описані за-
ходи дають можливість об'єктивно оцінити 
освітні системи усіх рівнів та сприятимуть під-
вищенню якості вищої освіти. 
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Київського національного економічного університету імені Вадима Гетьмана 

 
У статті розкривається сутність дидактичного проектування, надається визначення цього понят-
тя, аналізуються різні підходи до проектування у педагогіці, висвітлюються аспекти існуючого 
досвіду підготовки викладачів до дидактичного проектування, доводиться необхідність означе-
ної підготовки. 
 
Ключові слова: дидактичне проектування, психолого-педагогічна підготовка викладачів. 
 

 
Важливим напрямом психолого-педаго-

гічної підготовки викладачів вищої школи є 
дидактичне проектування, оскільки проектува-
льна діяльність є складовою педагогічної дія-
льності. Інтерес до проектувальної діяльності, 
як свідчить історія педагогіки, виникає на інно-
ваційній стадії розвитку освіти, коли необхідно 
вирішувати найважливіші проблеми на мето-
дологічному, теоретичному і практично-
прикладному рівнях. У сфері освіти досліджу-
ються, зокрема,  такі аспекти проектування: 
становлення методу проектів (Д.Дьюї, 
У.Кілпатрик, Е.Паркхерст, С.Френе, В.П.Вах-
теров, Н.Ф.Федоров, С.Т.Шацький); соціально-
філософські проблеми освіти у контексті фе-
номену проектної культури (О.В.Громико, 
І.А.Зимня, А.М.Новіков, В.М.Розін, А.В.Розен-
берг, В.І.Слободчиков, Г.П.Щедровицький та 
ін.); основи проектної парадигми в освіті 
(Н.Г.Алексєєв, Р.У.Богданова, В.І.Генецинсь-
кий, В.В.Гузєєв, Г.Л.Ільїн, Є.І.Ісаєв, П.І.Треть-
яков, А.В.Хуторской, Т.І.Шамова); проектуван-
ня управління освітніми системами (Г.А.Анто-
нюк, П.І.Балабанов, В.І.Безруков, В.Л.Глази-
чєв, В.Г.Горохов, Н.К.Зотова, Н.О.Яковлєва); 
проектування освітньо-виховних систем і про-
цесів (І.В.Бестужев-Лада, Б.С.Гершунський, 
Н.В.Кларін, Н.В.Кузьміна, М.Є.Бершадський, 
В.П.Беспалько, В.М.Монахов, Г.К.Селевко). 

Разом із цим,  підготовка викладачів до 
проектувальної діяльності потребує спеціаль-
них досліджень. Отже, тема статті є актуаль-
ною, а її мета – розкрити сутність дидактично-
го проектування як напряму підготовки викла-
дачів. 

Проектування – це здатність намічати, 
окреслювати план дій, конструювати, плану-
вати, та здійснювати задум, намір. Це ство-
рення прототипу, прообразу передбачуваного 
об’єкта.  Узагальнено логіку проектування мо-
жна представити таким чином: змістовий про-
стір – вибір теми – задум – ідея – ціль – план 

(програма організаційних дій) – завдання – 
вибір методів, форм –  ресурси – результат 
(наявний і бажаний). 

Проектування у педагогіці пройшло ево-
люційний шлях розвитку від методу проектів 
до функції управління освітніми системами.  
Серйозні спроби застосування проектування у 
сфері освіти з’явилися наприкінці XX ст. Цей 
період характеризується появою принципово 
нових технічних можливостей, стрімким зрос-
танням психологічних, кібернетичних, педаго-
гічних знань людства, розповсюдженням ін-
формаційно-комунікаційних технологій. У цей 
час проектування стає важливою складовою 
формування нової педагогічної ідеології – 
освіти протягом всього життя. 

З урахуванням нових тенденцій розроб-
ляється концепція проективної освіти 
(Г.Л.Ільїн). Її сутність полягає у тому, що 
суб’єктом навчання стає сама людина, оскіль-
ки вона не тільки отримує знання, але й сама 
створює своє бачення оточуючого світу. Осві-
та стає для особистості проектуванням її жит-
тєдіяльності. Не навчальні завдання вирішу-
ються у життєвих обставинах, а навпаки, жит-
тєві проблеми вирішуються в освіті.  Організа-
ція навчального середовища визначається 
тим задумом, проектом, який учень формує і 
прагне реалізувати завдяки освіті. Формою 
безперервної проектувальної освіти стає дис-
танційне навчання [5]. 

Проектування як освітня функція педаго-
гічної системи, генеруючи нові ідеї і безперер-
вне оновлення знань, що застарівають, стає 
важливим фактором успішності людини. Прак-
тика проектування настільки поширюється, що 
у порівняно короткий проміжок часу у межах 
педагогічної системи активно реалізуються 
проектні види робіт на різних рівнях управлін-
ня. Зокрема, педагоги проектують освітні про-
грами, педагогічні технології, включаючи на-
вчальну, виховну, розвиваючу підсистеми. 
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Отже, актуальною стає підготовка педагогів до 
проектувальної діяльності, а це, у свою чергу 
зумовлює, осмислення продуктивного засто-
сування логіки проектування, формування те-
хнологій цієї діяльності. У цьому плані най-
більш відомими у педагогічній теорії і практиці 
є розробки В.П.Беспалька, В.І.Гінецинського, 
О.С.Заір-Бек, В.М.Монахова, Н.О.Яковлевої. 

Так, В.М.Монахов, проаналізувавши п’ят-
надцять відомих моделей різних структур про-
ектування, запропонував власну концепцію, 
яка ґрунтується на моделі навчального проце-
су [9]. Cутність цього підходу полягає у тому, 
що спочатку аксіоматично моделюється на-
вчальний процес у вигляді групи аксіом, що 
включає: аксіоми параметризації навчального 
процесу; аксіоми цілісності і циклічності на-
вчального процесу; аксіоми технологізації ін-
формаційної (параметричної) моделі навчаль-
ного процесу. Задоволення вимог кожної аксі-
оми, на думку автора, пов’язане з вирішенням 
окремої педагогічної проблеми. Цінність кон-
цепції полягає у ствердженні варіативного ха-
рактеру послідовності та змісту педагогічного 
проектування.  

У методологічному плані цікавим є підхід 
Е.І.Машбица, який визначає чотири рівні прое-
ктування: концептуальний, технологічний, опе-
раційний, реалізації. Перехід з рівня на рівень 
зменшує масштаб проектних завдань (і об’єк-
тів проектування) та призводить до підвищен-
ня вимог конкретності рішень [8]. 

Інтегрований характер має дослідження 
В.І.Гінецинського, який трактує предмет педа-
гогіки як проектування, впровадження і аналіз 
функціонування систем спеціального призна-
чення та уточнює логіку педагогічного проек-
тування, вказуючи на рядоположеність власне 
проектування, впровадження і аналізу резуль-
татів [4]. 

Г.Е.Муравйова розробила стратегії проек-
тування освітнього процесу. Дослідниця звер-
нула увагу на взаємозумовленість загальної 
послідовності дій технологічного способу на-
вчання і безпосередньо логіки проектування. 
При конструюванні ланцюга дій і операцій, 
спрямованих на розвиток пізнавальних проце-
сів, здібностей, емоційно-ціннісного ставлення 
учнів до оточуючого світу, вона з’ясувала,   що 
педагог занурюється до логіки проектування 
освітнього процесу. Основою для такого твер-
дження є збіг послідовності його дій з етапами 
технології проектування. Застосовуючи метод 
аналогії з інженерним проектуванням, автор 
розробляє шість стратегій проектування освіт-
нього процесу: лінійну; циклічну; розгалужену; 
адаптивну; стратегію прирощування; випадко-
вий пошук.  

Кожна із стратегій так чи інакше знахо-
дить своє відображення у практичній діяльно-
сті педагога залежно від його переваг, досвіду, 
професіоналізму. Узагальнення процедур оз-
начених стратегій та розробка на цій основі 
відповідного алгоритму проектування, як стве-
рджує дослідниця, дозволяє педагогу проекту-
вати освітній процес цілеспрямовано, з орієн-
тацією на особистісні властивості учня, його 
навчальні можливості, схильності та інтереси 
навчальної групи [10]. За таким підходом проек-
тування набуває явно варіативного характеру.  

Отже, науково-обгрунтований підхід до 
проектувальної діяльності набуває сьогодні 
масового характеру та визначає проектування 
важливим фактором перетворення педагогіч-
ної діяльності на реальні технологічні процеси 
та структури.  

У трактуванні поняття „проектувальна ді-
яльність‖ ми приєднуємось до визначення 
В.І.Безрукова, який розглядає проектувальну 
перетворювальну діяльність і надає їй визна-
чення як такої форми ставлення суб’єкта про-
ектування до об’єктивної реальності, коли ре-
зультати його активних дій визначені у вигляді 
заздалегідь заданого стану [1, 188]. 

М.Г.Чобітько у своєму дисертаційному 
дослідженні розглядає проектувальну діяль-
ність як засіб становлення особистісно орієн-
тованої позиції учасників освітнього процесу 
та забезпечення їх співробітництва, співтвор-
чості у процесі професійної підготовки [12]. 
Погоджуючись з автором, що залучити студе-
нтів – майбутніх педагогів до індивідуальної 
проектної діяльності можна за рахунок методів 
проектування на основі науково-дослідної ро-
боти, зауважимо, що здійснення проектуваль-
ної діяльності саме по собі вимагає системи 
підготовки педагогів, яка має бути варіативною 
та поєднувати індивідуальні та групові форми 
проектування (тим більше, якщо розглядати 
проектувальну діяльність у контексті взаємодії 
та співробітництва).  

Підготовку викладачів до проектувальної 
діяльності можна розглядати у трьох вимірах: 
як створення творчого соціально-культурного 
середовища, як розвиток особистісного потен-
ціалу викладачів у процесі їх самореалізації та 
як формування їхньої психолого-педагогічної 
компетентності. 

Сьогодні суттєвим акцентом змістової ча-
стини будь-якої проектувальної діяльності є 
оптимізація безпосереднього середовища 
життя людини, створення умов, стимулюючих 
особистісний розвиток. Відомо, що багатство 
індивідуальності визначається наявністю ба-
гатьох соціокультурних ніш, які слугують фор-
мою затребування особистісного потенціалу. 
Теоретичною основою даного підходу є куль-
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турно-історична концепція розвитку особисто-
сті як опосередкованого спілкуванням процесу 
засвоєння і присвоєння індивідом цінностей 
культури. Ядром цієї концепції є ідея 
Л.С.Виготського про розвиток особистості як 
культурно-історичний процес. Для даної кон-
цепції характерні такі основні положення: ба-
гатство індивідуальності визначається та за-
безпечується впливом культури, що історично 
розвивається; успішність соціалізації та інди-
відуалізації особистості задається її соціаль-
но-культурним контекстом; об’єктом оптиміза-
ції соціалізації та індивідуалізації виступає зо-
на найближчого розвитку – соціально-культур-
не середовище як провідний простір життя 
людини, умова формування та реалізації її 
потенціалу [3]. 

Отже, актуальним завданням проектуван-
ня  є оптимізація зони найближчого розвитку, 
яку треба розглядати як життєво важливий 
для повноцінного розвитку людини культурний 
простір специфічного культурного змісту: 
форм спілкування, духовних цінностей, семіо-
тики та семантики культури, що склалися, зна-
чущих подій, символів. 

Оскільки проектувальна діяльність має 
організований характер, то проектуванням 
мають займатися спеціалісти, які мають необ-
хідні знання та підготовку. До того ж процес 
формування у себе проектувальної компетен-
тності є особистісно значущим. Особистість, 
яка опанувала проектувальну методологію – 
це суб’єкт, здатний самостійно здійснювати 
проектувальну діяльність від задуму до ре-
зультату, до проектування і реалізації індиві-
дуальних програм життєдіяльності. У зв’язку з 
цим особливого значення набуває проблема 
реалізації творчого потенціалу суб’єктів освіт-
нього процесу.  

Одним з продуктивних шляхів вирішення 
цієї проблеми є побудова змісту діяльності з 
формування досвіду творчої діяльності. За 
В.Е.Бережновою, досвід творчої діяльності 
включає до себе змістові компоненти конс-
труювання і проектування діяльності, що 
включають: вміння проектувати зміст майбут-
ньої діяльності; вміння проектувати послідов-
ність власних дій; вміння проектувати послідо-
вність дій інших учасників проектувального 
процесу. 

Усвідомлення, формулювання та творче 
вирішення задач передбачає наявність таких 
умінь: бачити проблему і співвідносити з нею 
конкретний матеріал; виражати проблему у 
конкретній задачі; висувати гіпотезу і здійсню-
вати розумовий експеримент; ясно бачити де-
кілька можливих шляхів вирішення і завдяки 
мисленню обирати найбільш ефективний; ро-

зподіляти рішення на кроки в оптимальній по-
слідовності. 

За досвідом методологічної рефлексії не-
обхідною є інтеграція таких типів самоаналізу: 
самоаналіз, що входить до безпосередньої 
проектувальної діяльності і здійснюється у 
ході проектувального процесу: самоспостере-
ження, самоконтроль, самооцінка; самоаналіз 
ретроспективного типу, спрямований у мину-
ле; самоаналіз прогнозуючого типу, спрямова-
ний у майбутнє: самопередбачення, самозо-
бов’язання, самозвіт [2]. 

Особливу увагу у формуванні досвіду 
творчої діяльності викладачів треба приділяти 
організації їхньої самостійної пізнавальної і 
практичної діяльності з рішення завдань, 
пов’язаних з розробкою та реалізацією проек-
ту, що дозволяє максимально актуалізувати 
ціннісні орієнтації суб’єктів проектувального 
процесу у діяльності, яка має креативний ха-
рактер. Разом з цим при виборі, розробці чи 
реалізації проекту кожний параметр його якос-
ті (постановка цілей, ціннісно-смислове само-
визначення проектувальника, вибір логіки 
проектування тощо) виступає спеціальним 
завданням аналізу, планування, виконання і 
контролю з боку її учасників. Усе це у своїй 
сукупності забезпечує необхідні умови для 
самостійної творчої діяльності. 

Отже, для усвідомленої самостійної прое-
ктувальної діяльності, що включає вибір цілей, 
методів їх досягнення та оцінку кінцевого ре-
зультату, необхідним є  формування певної 
системи розумових та практичних дій. Кажучи 
інакше, кожний із суб’єктів діяльності має бути 
підготовлений до того, щоб індивідуально чи у 
складі груп розробити та здійснити певний 
проект. Результати цієї проектувальної діяль-
ності повинні мати продуктивно-орієнтовний 
характер, тобто фіксуватися у вигляді опису 
цілей, методів та умов досягнення з урахуван-
ням педагогічної, економічної, екологічної та 
соціальної цілевідповідності, а також у вигляді 
результату реалізованої діяльності – проекту, 
що надає корисний результат. 

Підготовка викладачів до проектувальної 
діяльності безпосередньо пов’язана з форму-
ванням їхньої психолого-педагогічної компе-
тентності. Компетентнісний підхід є підходом з 
погляду результатів, що спрямовує на виріз-
нення цілого набору компетентностей (знань, 
умінь, навичок, ставлень, тощо). Під компете-
нтністю людини педагоги розуміють спеціаль-
но структуровані (організовані) набори знань, 
умінь, навичок і ставлень, що їх набувають у 
процесі навчання. Вони дозволяють людині 
визначати, тобто ідентифікувати і розв’язу-
вати, незалежно від контексту (від ситуації) 
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проблеми, характерні для певної сфери діяль-
ності [11].  

Модернізація вітчизняної вищої освіти 
значною мірою залежить від того, наскільки у 
викладачів сформована проектувальна компе-
тентність, яку ми розглядаємо як сукупність 
знань, умінь, навичок, здібностей і ставлень, 
що дозволяють викладачам проектувати на-
вчальні технології.  Відповідно до акмеологіч-
ного підходу (Б.Ананьєв) особистість реалізу-
ється у професійній діяльності, прагнучи дося-
гти вершини свого розвитку.  Проектування 
навчання викладачем як активним суб’єктом 
навчального процесу є шляхом професійної 
самореалізації. Але яким має бути   конкрет-
ний результат  проектування викладачем на-
вчання? На нашу думку, таким результатом 
можна вважати   навчальну технологію, тобто 
алгоритм того, що викладач і студенти мають 
робити для досягнення навчальних цілей. 
Вважаємо за доцільне висвітлити деякі аспек-
ти існуючого досвіду підготовки викладачів до 
педагогічного проектування.  

Так, Д.Г.Левітесом запропонована систе-
ма підготовки учителів до здіснення проекту-
вальної діяльності. Автор зазначає, що дивер-
сифікація системи загальної середньої освіти, 
що охоплює як процесуальну, так і змістову 
сторони навчання, формує соціальну потребу 
в учителі, який здатний самостійно здійснюва-
ти конструктувально-проектувальну функцію в 
умовах вибору освітніх альтернатив, у підго-
товці учителя-гуманіста, який не тільки є носі-
єм гуманістичної педагогічної орієнтації, але й 
володіє набором професійних засобів. Серед 
основних рис навчального процесу, що розви-
ває професійну діяльність слухачів у системі 
підвищення кваліфікації, визначено такі: ство-
рення умов для формування професійної орі-
єнтації при виборі теоретичних положень як 
основи для вирішення практичних завдань; 
стимулювання слухачів до прояву властивос-
тей системного мислення; включення до спі-
льної науково-педагогічної діяльності з моде-
лювання освітніх технологій; стимулювання до 
рефлексії. Важливою позитивною ознакою за-
пропонованої системи підготовки є диферен-
ціація навчання. Зокрема, розроблено три мо-
делі організації діяльності для трьох груп слу-
хачів: перша модель – для учителів-
предметників, слухачів кваліфікаційних курсів, 
на яких створення власних дидактичних прое-
ктів проходить „наскрізною ниттю‖ через увесь 
зміст курсів підвищення кваліфікації; друга 
модель – для учителів-предметників, слухачів 
кваліфікаційних курсів, на яких поставлена 
проблема вирішується окремим самостійним 
блоком, незалежно від іншого змісту курсової 
підготовки; третя модель – для учителів-

предметників, представників одного шкільного 
колективу, які працюють спільно з адміністра-
цією школи (заняття проводяться на базі шко-
ли) [7].  

 Не менш актуальною є підготовка викла-
дачів вищої школи до проектувальної діяльно-
сті. Як зазначає О.Е.Коваленко у своєму дисе-
ртаційному дослідженні, перебудова системи 
освіти потребує професіонала-викладача, 
здатного оптимізувати процес навчання, пере-
творюючи його в налагоджений механізм, що, 
в свою чергу вимагає формування спеціаль-
них вмінь передбачати, прогнозувати, аналізу-
вати та обирати оптимальні шляхи й засоби 
навчання. Основна ідея концепції автора ба-
зується на сучасних підходах до визначення 
структури педагогічної діяльності з позицій 
управління та функціонально-діяльнісного під-
ходу, які дозволили зробити висновок про те, 
що функціональна структура педагогічної дія-
льності може бути подана як три взаємо-
пов’язаних блоки, що включають аналіз та 
створення проекту навчання, реалізацію цього 
проекту, контроль та коригування його з ме-
тою вдосконалення. Основна концепція побу-
дови методичної підготовки визначає її як 
процес навчання дидактичному проектуванню, 
який спрямовано на формування вмінь тран-
сформувати науково-технічну інформацію у 
зміст освіти. Головною метою системи мето-
дичної підготовки викладачів автор вважає 
формування вмінь розробляти дидактичні 
проекти навчання, а продуктом методичної 
діяльності визнає дидактичні проекти на рівні 
фаху та окремих тем професійної підготовки, 
які надаються в формі відповідної документа-
ції [6]. 

Звернемо увагу на те, що у науково-
педагогічній літературі паралельно застосо-
вуються поняття педагогічного та дидактично-
го проектування. Спираючись на розглянуте 
вище дослідження, можна стверджувати, що 
застосування терміну „дидактичне проекту-
вання‖ дозволяє звузити або конкретизувати 
об’єкт проектувальної діяльності відповідно до 
поставленої  дидактичної мети. Поняття „пе-
дагогічне проектування‖ є ширшим та відпові-
дно охоплює усі аспекти педагогічної системи. 
Під дидактичним проектуванням ми розуміємо  
проектувальну діяльність щодо створення ди-
дактичних проектів на рівні окремих навчаль-
них дисциплін та її складових.   Саме у такому 
контексті, з нашої точки зору, доцільно розг-
лядати дидактичне проектування як  напрям 
психолого-педагогічної підготовки викладачів. 

Отже, підготовка викладачів вищих на-
вчальних закладів до здійснення проектуваль-
ної діяльності  є актуальним завданням сучас-
ної безперервної педагогічної освіти. Вона має 
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реалізовувати функцію створення творчого 
соціально-культурного середовища, сприяти 
професійній самореалізації викладачів, фор-

мувати їхню психолого-педагогічну компетент-
ність. 
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УДК 371. 315 

 
НАВЧАННЯ ІНОЗЕМНОЇ МОВИ СТУДЕНТІВ НЕМОВНИХ СПЕЦІАЛЬНОСТЕЙ  
НА ОСНОВІ ОСОБИСТІСНО-ДІЯЛЬНІСНОГО ПІДХОДУ 
Н.С.Саєнко  
кандидат педагогічних наук, доцент, декан факультету лінгвістики  
завідувач кафедри англійської мови технічного спрямування № 1  
Національного технічного університету України 
«Київський політехнічний інститут» 
 
У статті розглядаються різні методичні підходи до навчання іноземної мови у вищих технічних 
навчальних закладах, детально аналізуються психологічні, педагогічні, дидактичні особливості 
особистісно-діяльнісного підходу до навчання і доводиться, що такий підхід може вважатися 
найбільш ефективним для роботи із студентами немовних спеціальностей. 
 
Ключові слова: іншомовна професійна комунікативна компетенція, розвиваюче навчання, навички і вмін-

ня соціокультурної компетенції, культурологічний підхід, плюрилінгвізм. 

 

 
Провідне значення для дослідження ін-

шомовної освіти студентів вищих технічних 
навчальних закладів (ВНТЗ) має визначення 
методологічного підходу, згідно з яким вона 
функціонує і розвивається. В науковій літера-
турі  термін «підхід до навчання» вживається у 
різних значеннях: як сукупність прийомів і спо-
собів навчання, як світоглядна категорія, в якій 
віддзеркалюються соціальні установки суб’єк-
тів навчання – носіїв суспільної свідомості, як 
стратегія навчання, як найзагальніша  концеп-
туальна позиція, в основі якої лежить одна 
вихідна ідея тощо. В дослідженні ми орієнтує-
мось на визначення навчального підходу як 
категорії ширшої, ніж поняття «стратегія на-
вчання», оскільки підхід включає в себе стра-
тегію  та визначає  методи, форми, прийоми 
навчання і являє собою глобальну системну 
організацію й самоорганізацію освітнього про-
цесу з усіма компонентами включаючи суб’єк-
тів педагогічної взаємодії: викладача і студен-
та [1,75; 2]. 

Реформування іншомовної освіти у ВТНЗ 
відбувається з урахуванням існуючих тенден-
цій, які відображені у міжнародних документах. 
Так, у  «Програмі з англійської мови для про-
фесійного спілкування» (2005), в Загальноєв-
ропейських Рекомендаціях з мовної освіти 
(2003)  як один із провідних підходів до на-
вчання мов проголошено принцип плюрилінг-
візму. 

 Згідно плюрилінгвального підходу для 
студентів ВТНЗ більш важливим, ніж знання 
окремих мов,  виступає індивідуальний мов-
ний досвід, в якому мови не сприймаються як 
окремі розумові блоки, а формують загальну 
множинна комунікативну компетенцію, в якій 
перша/рідна мова, друга мова й іноземні  мови 
переплітаються і взаємодіють. Особливого 

значення це набуває у міжнародному спілку-
ванні фахівців різних технічних галузей, коли 
жоден із співрозмовників не є носієм певної 
іноземної мови і використовує її лише як засіб 
комунікації з партнером, рідної мови якого він 
не знає. Метою для них є лише акт комунікації: 
передача й сприйняття інформації, розуміння 
думки співрозмовника. З такої точки зору плю-
рилігвальний підхід допускає спрощення вико-
ристання мови на фонетичному, лексичному і 
граматичному рівні. Корисним також вважа-
ється широке застосування паралінгвістичних 
засобів (вираз обличчя, міміка, жести, проксе-
міка),  використання спільного інтернаціональ-
ного запасу. 

Проте  плюрилінгвістичний напрям  слід 
розглядати не як тенденцію до спрощення у 
вивченні і використанні ІМ, а як шлях до роз-
ширення загальної мовної або плюрилінгваль-
ної компетенції, складниками якої є всі мовні 
знання і весь мовний досвід студента. І чим 
більш глибокими будуть такі знання і більш 
розгалужений мовний досвід, тим більш висо-
ким буде рівень сформованості широкої кому-
нікативної компетенції. У спілкуванні інженерів 
різних країн, жоден з яких не є носієм цієї мо-
ви, безсумнівним є факт, що обмежений лінг-
вістичний арсенал дає можливість обміну ін-
формацією лише у вигляді констатації або но-
мінації. Більшу цінність для креативного вирі-
шення проблем галузі становить обмін думка-
ми, участь у дискусіях, круглих столах, обго-
вореннях, що потребує високого рівня розвит-
ку всіх видів мовленнєвої діяльності, глибоко-
го оволодіння лінгвістичним компонентом мо-
ви, сформованості соціолінгвістичної компете-
нції  тощо. 

До того ж плюрилінгвальна компетенція  є 
компонентом інтегрованої плюрикультурної 



 
ВІСНИК НТУУ ―КПІ‖. Філософія. Психологія. Педагогіка. Випуск 1’2010 

225 
 

компетенції, тобто функціонування в системах 
рідного і нерідного лінгвосоциумів, існування у 
вимірах двох різних соціокультурних єдностей 
(Халєєва І.І., Гальськова Н.Д.). Плюрикультур-
на компетенція визначає здатність людини 
користуватися мовами в комунікативних цілях 
у міжкультурному спілкуванні, за умови воло-
діння кількома мовами на різних рівнях і дос-
відом декількох культур. Концепція плюрилінг-
вальної та плюрикультурної компетенції базу-
ється на трьох положеннях [3,168]: 

 1) всі мови, які доступні людині, незалеж-
но від рівня володіння,  існують як нероздільна 
єдність; 

2) окремі й різні компетенції спілкування, 
розвинуті в різних мовах, якими володіє люди-
на, не розглядаються як окремі набори, а ви-
ступають невід’ємними гармонійними складни-
ками лінгвістичного репертуару єдиної плюри-
лінгвальної й плюрикультурної компетенції, в 
якій присутні усі мовні здібності; 

3) плюрикультурний характер вважається 
пріоритетною ознакою загальної комунікатив-
ної компетенції. 

Формування плюрилінгвальної та плюри-
культурної компетенцій студентів технічних 
спеціальностей відбувається на основі міжку-
льтурного підходу до навчання, відповідно до 
якого мета визначається як розвиток цілісної 
особистості студента та його самоусвідомлен-
ня завдяки збагаченню мовного й культурного 
досвіду. Такий підхід до навчання цілком узго-
джується з сучасною світовою і європейською 
інтеграційною тенденцією в технічних галузях 
та сприяє створенню умов для міжнародної 
академічної й професійної мобільності, поси-
ленню освітянських зв’язків та обмінів, взає-
морозуміння, тіснішої співпраці на основі пова-
ги до особистості і культурних відмінностей. 

За своєю сутністю міжкультурний підхід 
до навчання іноземних мов в ВТНЗ повинен 
розглядатися як компонент культурологічного 
підходу, відповідно до якого освіта існує в полі 
світової і національної культур  та спрямована 
на загальнолюдські цінності, гуманізацію, гу-
манітаризацію змісту. З позицій культурологіч-
ного підходу освіта розглядається як процес 
передачі культури, спрямованої на перетво-
рення людини або культурне відтворення лю-
дини з метою відтворення суспільства на на-
ціональному і міжнаціональному рівні (Пассов 
Ю.І., Власова О.І.). Це узгоджується з голов-
ною метою Ради Європи, задекларованою як 
досягнення більшої єдності членів європейсь-
кої спільноти шляхом об’єднання спільних  
зусиль в галузі культури [3, 2]. Даний процес 
відбувається на тлі  таких сучасних тенденцій 
розвитку суспільства як глобалізація й інтег-
рація, проявом яких вважається взаємозалеж-

ність, взаємопроникнення, взаємообумовле-
ність всіх компонентів світової реальності. Ін-
шою ознакою часу є перехід цивілізації від ін-
дустріального суспільства ХХ сторіччя до 
постіндустріального або інформаційного сус-
пільства ХХІ сторіччя, в якому основний вид 
економічної діяльності полягає у виробництві, 
збереженні  та розповсюдженні інформації. В 
сучасних реаліях вивчення іноземних мов 
майбутніми інженерами  розглядається не 
тільки як обов’язкова умова успішного функці-
онування в академічному і професійному се-
редовищі, а й як дієва форма розвитку і соціа-
лізації. Розвиток у такому розумінні являє со-
бою реалізацію іманентних, внутрішньо при-
таманних  задатків і якостей людини. Розвиток 
людини у взаємодії та під впливом навколиш-
нього середовища визначається як процес і 
результат його соціалізації, тобто засвоєння і 
відтворення культурних цінностей і соціальних 
норм, а також саморозвитку і самореалізації в 
суспільстві. Розвиток представляє собою за-
гальний процес становлення  людини, а соці-
алізація – це розвиток, обумовлений конкрет-
ними соціальними умовами [4,3]. 

Серед різних психологічних та соціально-
психологічних механізмів соціалізації: імприн-
тинг, екзистенціальний натиск, наслідування, 
ідентифікація (ототожнювання), рефлексія, 
певні з них стають домінуючими на різних ета-
пах вікового і професійного становлення лю-
дини. Під час здобування іншомовної освіти у 
ВТНЗ таким домінуючим механізмом соціалі-
зації виступає рефлексія, тобто внутрішній 
діалог, в якому студент розглядає, оцінює, 
приймає або відкидає/заперечує певні ціннос-
ті, притаманні різним інститутам суспільства, 
родині, суспільству однолітків, поважним осо-
бам тощо. Рефлексія може проявлятися як 
внутрішній діалог різних видів: між різними 
«Я» студента, з реальними або віртуальними 
співбесідниками. За допомогою рефлексії сту-
дент може формуватися і змінюватися внаслі-
док усвідомлення реальності, свого місця в 
такій реальності і себе самого. 

 У навчанні ІМ професійного спрямування 
соціалізація реалізується:  

 а) в аспекті гуманізації – шляхом надання 
пріоритетності загальнолюдським цінностям, 
розкриття здібностей, врахування особистих і 
професійних потреб; 

б)  в аспекті гуманітаризації – через вста-
новлення гармонійної рівноваги між природ-
ничо-математичним і гуманітарним спряму-
ванням навчання. 

Процес навчання ІМ студентів ВТНЗ слід 
будувати як процес пізнання, розуміння іншої 
культури, а через неї своєї особистої, тобто 
усвідомлення своєї належності певному соці-
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ально-культурному угрупованню, що сприяти-
ме взаєморозумінню і взаємодії, в тому числі 
професійній, представників різних культур в 
умовах полікультурної комунікації. Метою і 
результатом такого процесу є сукупість здіб-
ностей   людини до іншомовного спілкування 
на міжкультурному рівні, під яким розуміють 
адекватну взаємодію  з представниками інших 
культур. Така сукупність здібностей відома в 
лінгводидактиці як концепт вторинної мовної 
особистості (Халєєва І.І., Гальськова Н.Д.). і 
становить для методики стратегічну мету на-
вчання ІМ. Вторинна мовна особистість фор-
мується з двох складових: 

 вербально-семантичного наповнення 
виучуваної мови, володіння яким дозво-
ляє продукувати і сприймати мовленнєві 
акти в умовах автентичного  міжкульту-
рного спілкування;  

 глобальної полікультурної реальності, 
обізнаність в якій допомагає визначити 
місце і співвідношення іншомовної і рід-
ної культур, порівнювати соціокультур-
ний досвід представників різних культур. 

Означені компоненти входять до складу 
плюрикультурної компетенції, яка реалізується 
в певних соціокультурних функціях:  

 забезпечує найбільш інтенсивний й оп-
тимальний спосіб залучення студента 
до світу науки і культури;  

 відтворює у моделях міжкультурного 
спілкування культурних зразків і життє-
вих норм;  

 проектує елементи культуровідповідного 
упорядкування суспільства на особисті-
сні та професійні стосунки;  

 прискорює процес соціалізації студентс-
тва;  

 виступає механізмом формування і при-
скорювачем змін у суспільному й духов-
ному житті людини [5, 63-67].  

Успішне функціонування в заданих на-
прямках можливо лише за умови нероздільно-
го поєднання у навчанні ІМ практичних цілей 
(формування плюрилінгвістичної компетенції) 
з розвиваючими, виховними, освітніми.  

Таким чином, з позиції культурологічного і 
міжкультурного підходу головна увага у на-
вчанні ІМ студентів ВНТЗ має бути спрямова-
на на:  

● особистісний розвиток  студента, а саме 
когнітивних, інтелектуальних якостей, які реа-
лізуються перш за все в мові й мовленні, а 
також некогнітивних властивостей (емоційних 
характеристик, волі тощо); 

●  розвиток соціальних якостей відповідно 
до  потреб студента як майбутнього агента 
міжкультурної комунікації. 

Таке спрямування освітньої діяльності є 
характерним для навчання,  центрованому на 
студенті. Відповідно, плюрилінгвальний підхід, 
міжкультурний підхід, як елементи парадигми 
культурологічного підходу реалізуються в на-
вчанні, яке базується на особистісно-
спрямованому підході. 

Побудова навчального процесу на основі 
особистісно-спрямованого або особистісно-
зорієнтованого підходу має забезпечити: 

 оволодіння студентами вміннями ціле-
визначення, планування,  організації, 
виконання запланованого; 

 побудову навчального процесу на пар-
тнерських засадах в суб’єктно-суб’єкт-
ній взаємодії і забезпечення  реальної 
участі студентів в усіх етапах діяльно-
сті; 

 цілеспрямоване і ефективне форму-
вання навичок рефлексії, контролю і 
самоконтролю, оцінки і самооцінки, ко-
рекції й самокорекції; 

 розвиток креативності за рахунок збі-
льшення частки відкритих творчих за-
вдань, які не мають однозначних рі-
шень; 

 опору на суб’єктний досвід студента; 

 широке застосування активних та інте-
рактивних технологій; 

 створення ситуації успіху [6, 64-65]. 
Всі характеристики  особистіно-зорієнто-

ваного підходу повністю узгоджуються з вимо-
гами навчально-виховного процесу іншомов-
ної освіти студентів немовних спеціальностей, 
проте реалізація такого підходу можлива лише 
у певній діяльності. Більш того, виходячи з 
положення, що головною ознакою діяльності 
виступає предметність,  такою діяльністю у 
ВТНЗ може бути тільки діяльність, спрямована 
на розвиток навичок, вмінь, робочих стратегій, 
які є складниками професійної компетенції 
майбутніх фахівців різних галузей науки і тех-
ніки. 

Вивчення іноземної мови професійного 
спрямування передбачає, що випускники 
ВТНЗ як члени суспільства виконують певні 
соціальні ролі й завдання, в тому числі про-
фесійні, використовуючи для досягнення ре-
зультату власні компетенції, які поряд з інши-
ми включають професійні мовні  компетенції. 
Виконання соціальних ролей і завдань  пред-
ставляє собою форму цілеспрямованої взає-
модії людини з широким оточенням, тобто ді-
яльність. Це означає, що навчання ІМ студен-
тів технічних спеціальностей має базуватися 
також на діяльнісно-зорієнтованому підході [3, 
9], що потребує побудови навчального проце-
су виходячи з таких характеристик діяльності, 
в тому числі навчальної: 
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 ознаки смислової сутності: суб’єктність, 
предметність, активність, цілеспрямова-
ність, вмотивованість, усвідомленість; 

 компоненти психологічного змісту: пре-
дмет, засоби, способи,  продукт, резуль-
тат; 

 елементи зовнішньої структури: опера-
ції, дії (функціональні блоки) [1, 86]. 

Попередній розгляд  підходів до навчання 
доводить, що з огляду на особливості навчан-
ня ІМ професійного спрямування, найбільш 
вичерпні й адекватні характеристики прита-
манні: а) особистісно-зорієнтованому підходу 
в культурологічному, плюрикультурному і 
плюрилінгвістичному забарвленні та б) діяль-
нісно-зорієнтованому підходу. Обидва підходи 
утворюють діалектичну єдність – інтегрований 
особистісно-діяльнісний підхід. Загальною 
ознакою такого підходу можна вважати ство-
рення умов для розвитку і саморозвитку осо-
бистості студента, реалізація викладачем від-
повідальної позиції за результати освітнього 
процесу, побудова відповідних до рівня розви-
тку іншомовної комунікативної компетенції 
студентів видів діяльності на основі діалогу та 
співробітництва. Особистісно-діяльнісний під-
хід у професійній підготовці – багатомірна, 
багатоаспектна, багаторівнева ступінчата від-
крита структура, що відображає змістовну та 
процесуальну повноту професійної підготовки 
студентів, спрямована на розвиток та саморо-
звиток студента як автора своєї діяльності. Це 
загальний спосіб педагогічної діяльності, 
спрямований на інтенсифікацію особистісно-
професійної сфери у спільній діяльності ви-
кладача і студента через самопізнання, само-
організацію, самопобудову, самозміну, самоз-
дійснення,  через взаємодію і взаємовплив 
суб’єкт-суб’єктних стосунків, що є умовою осо-
бистісного розвитку всіх суб’єктів навчального 
процесу [7, 96-97]. 

Впровадження такого підходу у навчання 
ІМ професійного спрямування дозволяє вирі-
шити головне завдання  вищої технічної школи 
– на основі і в ході професійної підготовки за-
безпечити умови для інтелектуального, соціа-
льного, морального розвитку гармонійної осо-
бистості, тим самим надаючи освіті всіх ознак 
антропоцентричності. 

В особистісно-діяльнісному підході ви-
кладач і студент виступають рівноправними 
партнерами навчального процесу, проте їх  
ролі і функції залишаються різними.  

Функції викладача стосуються організації і 
керування  цілеспрямованою навчальною дія-
льністю студента, що включає визначення но-
менклатури навчальних задач і дій, їх ієрар-
хію, форму пред’явлення, організацію вико-
нання таких дій студентами за умови оволо-

діння ними орієнтовною основою і алгоритмом 
їх виконання.  З огляду на те, що передумо-
вою, енергетичним джерелом навчальної дія-
льності, так само як і кожної діяльності, висту-
пає потреба (А.Н.Леонтьев, Л.Рубинштейн), 
головною метою для викладача є формування 
у студента не тільки комунікативної і навчаль-
но-пізнавальної потреби, а і його власної на-
вчальної потреби у створенні  ним узагальне-
них способів і прийомів навчальної діяльності, 
у  засвоєнні нових знань, у більш високому 
рівні формування мовленнєвих і навчальних 
вмінь [1,86].  

Суттєвих змін зазнають і ролі викладача, 
які умовно можна поділити на директивні та 
недирективні. До першої групи належить конт-
ролююча роль, яка поступово втрачає свою 
пріоритетність.  Проте контроль з боку викла-
дача залишається важливим елементом на-
вчання, змінюється  його спрямованість і фо-
рми. Зовнішній контроль залишається актуа-
льним на етапі планування заняття і проявля-
ється  у ретельному відстеженні можливих 
напрямків розвитку спілкування студентів в 
умовах запропонованого виду індивідуальної, 
парної, групової роботи і тематики, а також 
терміну виконання навчальних комунікативних 
завдань. Актуальною залишається директивна 
роль викладача як організатора, яка проявля-
ється з одного боку у плануванні заняття, його 
структурній побудові, а з іншого, у наданні 
студентам можливості творчо реалізувати се-
бе в такій структурі. Важливим тут є форму-
вання мінігруп в межах академічної групи, яке 
має відбуватися на підставі: а) рівня розвитку 
іншомовної комунікативної компетенції; б) 
психологічної сумісності.  

Результати експериментального навчан-
ня засвідчують найбільшу ефективність фор-
муванні груп за принципом гетерогенності¸ 
тобто об»єднання студентів з різним рівнем 
іншомовної підготовки, високим показником 
психологічної сумісності у кількісному складі з 
трьох-чотирьох осіб. У більш чисельних групах 
через часові обмеження на різні види роботи 
на занятті не всі студенти  мають змогу доста-
тньо повно реалізувати себе вербально, а в 
групах з двох студентів недостатньо широким 
є діапазон думок, ідей, соціолінгвістичного до-
свіду.  

Директивна роль спостерігача також не 
втрачає своєї цінності і реалізується у різних 
формах спостереження за студентами: фор-
мальному (систематичному)  і неформально-
му (глобальному/загальному), плановому і не-
плановому. Ефективним вважається спосте-
реження: а) проведене за розробленими в ме-
тодиці правилами; б) результати якого рете-
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льно проаналізовані викладачем, а певні з них 
обговорені із студентами. 

Більш високі вимоги висуваються  в осо-
бистісно-діяльнісному підході до виконання 
недирективних ролей, які поступово стають 
домінуючими в діяльності викладача. Це ролі 
консультанта, фасилітатора, партнера, конне-
ктора, організатора навчального співробітниц-
тва з метою формування колективного сукуп-
ного суб’єкта і реалізації принципу колективно-
го комунікативного навчання [1, 88].  Партнер-
ство в цьому аспекті не слід розуміти як одно-
значну рівність у відносинах викладача і сту-
дента. Рівність полягає в тому, що всі суб’єкти 
навчального процесу навчаються, розвива-
ються, вдосконалюються, але кожний у своїй 
сфері діяльності. Студенти навчаються вирі-
шувати питання про вибір форм і види мов-
леннєвої діяльності на заняття, тематику на-
вчальних матеріалів, навчаються нести відпо-
відальність за результати і темпи  своїх досяг-
нень. В той же час зростає дослідницька роль 

викладача. Результати спостереження за на-
вчальним процесом і оновленою діяльністю 
студентів повсякчас висувають питання, які 
потребують дослідження і відповідно розши-
рюють компетентність викладача, підвищують 
його професійність. 

На підставі теоретичного вивчення про-
блеми і експериментальних досліджень в нау-
ковій літературі наводяться чотири стратегічні 
принципи, на яких має бути побудоване вті-
лення особистісно-діяльнісного підходу у ін-
шомовну освіту студентів технічних спеціаль-
ностей: 1)принцип еврилогізації; 2)принцип 
варіативності; 3) аксіологічний принцип;             
4) принцип ресурсності [7, 97]. 

Організацію навчання ІМ професійного 
спрямування на основі особистісно-діяльніс-
ного підходу можна вважати найбільш опти-
мальною і ефективною умовою для зміни ін-
формаційної спрямованості освіти на таку, що 
розвиває. 
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Аналізуються основні завдання застосування методу проекту: підготовка вчителя до професій-
ного використання методу проектів на основі застосування інформаційних технологій; форму-
вання у вчителів умінь застосування методу проектів в професійній діяльності; вдосконалення 
організації навчального процесу в середній і вищій школі на основі методу проекту; розробка 
методики застосування методу проектів при вивченні предметів гуманітарного циклу.  
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Перед европейским образованием в ХХI 
веке поставлены определѐнные цели, кото-
рые должны способствовать созданию едино-
го европейского пространства, формирова-
нию «европейской ментальности» и европей-
ской гражданственности наряду с гражданст-
венностью национальной. Происходит уни-
версиализация и стандартизация европей-
ских знаний, которые могли бы предоставить 
молодѐжи разных наций и народов осознание 
еѐ принадлежности к объединѐнной европей-
ской культуре. 

Направленность развития украинского го-
сударства к интеграции в объединѐнную Ев-
ропу требует от украинских педагогов уделять 
больше внимания достижениям, инновациям 
и процессам, происходящим в системах обра-
зования европейских стран, знать и владеть 
новейшими информационными технологиями, 
которые используются в европейских школах. 
Воспитание учеников в духе интеркультурно-
сти, демократии, толерантности поможет мо-
лодым стать настоящими гражданами Европы 
и свободно чувствовать себя на еѐ поприщах.  

На современном этапе развития образо-
вания метод проектов, как наиболее прогрес-
сивный, применяется в ряде учебных заведе-
ний Российской Федерации, Украины и других 
странах. Исследованию его эффективности 
посвященные работы как заграничных, так и 
отечественных ученых: И.Л.Бим, И.А.Зимней, 
Т.Е.Сахаровой, О.М.Моисеевой, Е.С.Полат, 
И.Чечель, L.Fried-Booth,T. Hutchinson, 
D.Phillips и др. 

Многочисленными исследованиями уста-
новлено, что метод проектов выступает как 
важный компонент системы продуктивного 
образования и представляет собой нестан-
дартный, нетрадиционный способ организа-
ции образовательных процессов посредством 
активных способов действий (планирование, 

прогнозирование, анализ, синтез), направлен-
ных на реализацию личностно-ориентиро-
ванного подхода [2]. 

Автор современного учебника по дидакти-
ке А.В. Хуторской обсуждает вопрос о воз-
можности объединения классно-урочной и 
проектной формы занятий в условиях совре-
менных реформ в образовании. Основную 
ценность проектной системы обучения он ви-
дит в том, что ученики создают образователь-
ный продукт, а не просто изучают определен-
ную тему.  

В настоящее время при изучении любой 
дисциплины, и иностранного языка в частно-
сти, важным является не только развитие ин-
теллектуальных, но и творческих способно-
стей студентов.  

В школе и вузе процесс обучения ино-
странному языку строится согласно принци-
пам сотрудничества и совместного творчества 
педагога и студента. На занятиях применяют-
ся различные учебные технологии: исследо-
вательская (проблемно-поисковая) – реали-
зация педагогом модели "обучение через от-
крытие"; коммуникативная (дискуссионная)- 
наличие дискуссий, характеризующихся раз-
личными точками зрения по изучаемым во-
просам, сопоставлением их, поиском за счет 
обсуждения истинной точки зрения; имитаци-
онного моделирования (игровая) – моделиро-
вание жизненно важных профессиональных 
затруднений в образовательном пространстве 
и поиск путей их решения; психологическая 
(самоопределенческая) – самоопределение 
обучаемого к выполнению той или иной обра-
зовательной деятельности; деятельностная - 
способность ученика проектировать пред-
стоящую деятельность, быть ее субъектом; 
рефлексивная – осознание учеником дея-
тельности: того как, каким способом получен 
результат, какие при этом встречались за-
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труднения, как они были устранены, и что 
чувствовал ученик при этом.  

Особая роль отводится Дж.Равенну [3] в 
его анализе передовой педагогической прак-
тики и определении метода проектов как наи-
более адекватной образовательной техноло-
гии развития «высших компетентностей». 

В его книге «Ценностные ориентации оп-
ределяют наиболее важные задачи образова-
ния» («The most important problem in education 
is to come to terms with values», 1990) обсуж-
даются серьезные препятствия для распро-
странения эффективных обучающих про-
грамм, которые основаны на ценностной при-
роде компетентности. Он отмечает, что любое 
обучение должно ориентироваться на разви-
тие компетентностей, которые базируются на 
ценностях учащихся. Учителям необходимо 
научиться выявлять и уважать индивидуаль-
ные ценности учащихся. Для этого им нужно 
использовать педагогические технологии, ко-
торые применяемы для формирования одина-
ковых компетентностей у разных учащихся. 

Согласно Равену, компетентность – это 
специфическая способность, необходимая 
для эффективного выполнения конкретного 
действия в конкретной предметной области и 
включающая узкоспециальные знания, особо-
го рода предметные навыки, способы мышле-
ния, а также понимание ответственности за 
свои действия.  

Цели развития компетентности студентов 
высшей школы: формировать у студентов 
чувства лидерства для признания и получения 
успеха в обществе;  способность критически 
мыслить и решать проблемы; проявить собст-
венные ценности; опробовать новые стили 
поведения; проведение исследований. 

Условия, при которых эти цели могут быть 
выполнены: опыт при совместной работе с 
людьми разного социального происхождения 
и различными системами ценностей и интере-
сов; проведение анализа и способность ин-
тегрировать приобретаемый опыт; решение 
новых, сложных задач, связанных сферами 
деятельности, важными и интересными для 
студентов; участие в новой деятельности (ли-
дерской, инновационной, исследовательской 
и проч.); оказания поддержки во время вы-
полнения работы; необходимость достижения 
высоких стандартов при выполнении само-
стоятельной учебной работы: подготовка док-
ладов, проведение семинаров и участие в ис-
следованиях; время, на исследования являет-
ся важнейшей частью образовательной про-
граммы. 

Отметим две категории основных подхо-
дов использования метода проектов при обу-
чении иностранным языкам: разработка про-

ектов, не связанных с материалом учебника 
для дальнейшего представления информации 
зарубежным сверстникам; исследовательские 
проекты, связанные с изучением определен-
ной темы учебника.  

Проекты Дианы Фрид-Буд для изучающих 
иностранные языки : социально направлены;  
проектная работа делиться на подготовитель-
ные упражнения и на работу над самими про-
ектами; дифференцированы (уровень владе-
ния учащимися языком, их собственные инте-
ресы и индивидуальные потребности овладе-
ния теми или иными видами речевой дея-
тельности); создание ситуаций, приближен-
ных к действительности и способствующих 
применению учениками знаний, полученных в 
процессе обучения [2].  

Испанские педагоги Рамон Рибе и Нурия 
Видал выделяют три направления, готовящих 
школьника к выполнению проекта: развитие 
коммуникативных способностей в пределах 
определенных лексических тем и выполнение 
конкретных заданий; включение в процесс 
обучения заданий из изученного лексического 
материала и навыков сбора и отбора инфор-
мации, определения путей ее поиска, даты 
представления результата, способствующих 
овладению учащимися необходимыми интел-
лектуальными, творческими и коммуникатив-
ными умениями;  знания в пределах изучен-
ных речевых тем и интегративные знания из 
других предметов.  

По их технологии работа над проектом со-
стоит из следующих этапов: 

1.  Создание творческой атмосферы в 
группе. Предложение темы исследования. 
Выбор темы проекта. 

2.  Согласование общей линии разработки 
проекта. Формирование групп. Составление 
подробного плана работы над проектом. 

3.  Общий сбор полученных всеми резуль-
татов. Презентация проекта. Обсуждение пре-
зентации и полученных результатов. 

Работая над проектом, ученик овладевает 
навыками работать самостоятельно, решая 
проблему, находя способы ее решения, под-
бирая нелбходимый материал, развивает ин-
теллектуальные умения, целеустремленность, 
настойчивость, трудолюбие, приобретает оп-
ределенные учебные навыки и, овладевая 
знаниями, умениями и навыками, способен 
социально и профессионально адаптировать-
ся в современных условиях. 

В статье об образовательном проекте Дэ-
вид Жак [1] ставит вопрос о его цели эффек-
тивности. Он считает, что проектная работа 
важна в системе высшего образования, так 
как позволяет студенту приобретать знания, 
которые невозможно получить при традици-
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онных методах обучения. Студенты проявля-
ют инициативу и делают выбор самостоя-
тельно. 

Сотрудничество преподавателей и сту-
дентов в условиях осуществления проектной 
работы на занятиях английского языка имеет 
ряд особенностей. 

Спецификой иностранного языка является 
обучение речевой деятельности. Чтобы 
сформировать у студентов необходимые уме-
ния и навыки в том или ином виде речевой 
деятельности, необходима активная устная 
практика для каждого студента группы. Метод 
проектов может позволить решить данную 
учебную задачу, превращая занятия ино-
странного языка в дискуссионный, исследова-
тельский клуб, в котором решаются значимые 
и доступные для студентов проблемы. 

В основе проекта лежит проблема. Для ее 
решения студентам требуется не только зна-
ние языка, но и владение достаточным объе-
мом разнообразных предметных знаний. Так-
же студенты должны владеть определенными 
интеллектуальными (работа с информацией, 
ее анализ, обобщение и выводы), творчески-
ми (выработка идеи, вариантов решения про-
блемы, прогноз последствия предложенного 
решения), коммуникативными (ведение дис-
куссии, умение слушать и слышать собесед-
ника, отстаивать свою точку зрения, излагать 
свою мысль) умениями [6]. 

Технология выполнения проекта дается на 
русском языке, реальная же работа студентов 
осуществляется на английском языке. Снача-
ла определяют, какой проект будет выпол-
няться: индивидуальный, парный или группо-
вой. Если проект парный или групповой, то 
происходит формирование микрогрупп по ин-
тересам, распределение ролей заданий в со-
ответствии с уровнем знаний, желаемой прак-
тической деятельностью в рамках проекта. 
Существуют различные типы проектов: ис-
следовательский, информационный, объект-
но-ориентировочный и др. Роль преподавате-
ля состоит в формулировке учебных задач; он 
указывает, где можно найти материал. Кроме 
того, совместно планируется вся серия заня-
тий, на которых предлагается использовать 
проектную работу. 

В творческий союз студенты вовлекаются 
постепенно. Для этого им необходимо озна-
комиться с дополнительной литературой по 
заданной теме, разработать план ответа. Ос-
новным принципом обучения иностранному 
языку по проектной методике является лично-
стная ориентация учебного процесса на инте-
ресы и цели студентов. Задача преподавате-
ля состоит в том, чтобы помочь студентам 
усвоить информацию, выразить свое отноше-

ние к миру, событиям. 
Защита проекта осуществляется на одном 

из последних занятий по теме. Презентации 
проекта осуществляется, как правило, в уст-
ной форме, при этом учитываются: содержа-
тельная сторона выступления, умение реаги-
ровать на вопросы оппонентов защиты, 
оформление работы.  

При рассмотрении оформления принима-
ется во внимание: 1) грамотность, 2) логич-
ность изложения материала, 3) аккуратность, 
4) наличие наглядной, иллюстративной части. 
Форму презентации студенты выбирают сами. 

В процессе работы над проектом меняет-
ся роль учителя. Он организует для учащихся 
свободную деятельность, связанную с реаль-
ным окружающим их миром.  

Роль преподавателя в проектной дея-
тельности: энтузиаст, вдохновляющий и моти-
вирующий учащихся на достижение цели; 
специалист, обладающий знаниями и уме-
ниями в нескольких областях; консультант, 
организующий доступ к информационным ре-
сурсам; "человек, который задает вопросы" 
(по Дж. Питту) – организатор обсуждения раз-
личных способов преодоления возникающих 
трудностей; координатор группового процес-
са; эксперт, анализирующий результаты вы-
полненного проекта. 

Основные требования к учебному проекту. 
1. Работа над проектом всегда направле-

на на разрешение конкретной, причем соци-
ально-значимой проблемы - исследователь-
ской, информационной, практической. В иде-
альном случае проблема ставится перед про-
ектной группой внешним заказчиком. Напри-
мер: учащиеся школы посещают спортивный 
клуб, руководство которого заказывает про-
ектной группе дизайн оформления помещений 
клуба.  

2. Планирование действий по разрешению 
проблемы - иными словами, выполнение ра-
боты всегда начинается с проектирования са-
мого проекта, в частности – с определения 
вида продукта и формы презентации. Наибо-
лее важной частью плана является поопера-
ционная разработка проекта, в которой при-
водится перечень конкретных действий с ука-
занием результатов, сроков и ответственных. 
Однако некоторые проекты (творческие, ро-
левые) не могут быть сразу четко спланиро-
ваны от начала до конца. 

3. Исследовательская работа учащихся 
как обязательное условие каждого проекта. 
Отличительная черта проектной деятельности – 
поиск информации, которая затем обрабатыва-
ется, осмысливается и представляется участ-
никами проектной группы. 

4. Результатом работы над проектом, ина-
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че говоря, его выходом, является продукт, 
который создается участниками проектной 
группы в ходе решения поставленной про-
блемы. 

5. Представление заказчику и (или) обще-
ственности готового продукта с обосновани-
ем, что это наиболее эффективное средство 
решения поставленной проблемы. Иными 
словами, осуществление проекта требует на 
завершающем этапе презентации продукта и 
защиты самого проекта. 

Таким образом, работа над проектом по-
зволяет сделать следующие выводы: 

1) благодаря проекту повышается само-
оценка студента, обогащается его социаль-
ный и духовный опыт, студент приобщается к 
творчеству, развивая свою личность; 

2) проектная работа помогает решить 
проблему мотивации, формирует и совершен-
ствует общую культуру общения и социально-
го поведения в целом; 

3) проектная работа приобщает студента 
к практическому владению иностранным язы-
ком, способствует развитию устно-речевых и 
лексические навыков, совершенствованию 
умений и навыков письменной речи, позволя-
ет реально оценивать свои языковые возмож-
ности; 

4) выполнение проекта позволяет повы-
сить успеваемость за счет обобщения, закре-
пления и повторения учебного материала, 
организации его практического применения, 
устранения пробелов в образовании. 
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У статті розкривається сутність та смислові характеристики цінностей фізичної культури і їх 
вплив на якість людського життя з точки зору еволюційних процесів розвитку суспільства, яке 
відбувалось на різних історичних етапах. 
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Фізична культура – складова частина 
загальної культури суспільства, що спрямова-
на на зміцнення здоров’я, розвиток фізичних, 
морально-вольових та інтелектуальних 
здібностей людини з метою гармонійного 
формування її особистості. При визначенні 
поняття фізичної культури відповідно до Зако-
ну України «Про фізичну культуру і спорт» за-
значено, що вона складає невід’ємну сторону, 
як матеріальної, так і духовної культури 
суспільства. Як різнобічне суспільне явище, 
вона пов’язана з багатьма іншими сторонами 
соціальної дійсності [5]. 

Найважливішою особливістю культури є 
відтворення людини у всій цілісності і 
всебічності її існування, що в цілому можна 
уявити як найвищий ступінь благородства, 
натхненності й олюднення природних і 
соціальних умов життя і людських стосунків, 
засвоєний теперішнім і переданий наступним 
поколінням. Тому дослідження проблеми 
цінностей фізичної культури для розвитку 
людства і впливу їх на якість життя потребує 
вивчення з точки зору історичних аспектів ви-
никнення, розвитку у соціумі і становлення 
основних підходів у світовій практиці. 

Історія розвитку людства, характерними 
символами якої завжди було прагнення люди-
ни до прогресу, пізнання законів природи і 
соціуму, свідчить про те, що для усіх 
соціально-історичних формацій незмінним за-
лишалося прагнення людей жити якомога 
довше і не страждати від хвороб, народжувати 
і виховувати життєздатне потомство. Багато 
авторів визначали, що кожна суспільно-
історична формація намагалася знайти 
розв’язання цієї проблеми, яке б відповідало 
створеним  економічним, культурним умо-
вам, панівним уявленням про світ і місце лю-
дини в ньому [2; 9; 10; 12].  

Тема дослідження є складовою науково-
дослідної роботи лабораторії фізичного роз-
витку Інституту проблем виховання НАПН 
України. Дослідження виконано в рамках нау-
ково-дослідної теми «Теоретико-методичні 
засади прилучення студентської молоді до 
цінностей фізичної культури», державний       
№ 0107U000271, що здійснювалося на 
кафедрі теорії та методики фізичного вихо-
вання Національного технічного університету 
України «Київський політехнічний інститут». 

Мета дослідження полягає у теоретично-
му аналізі історичних аспектів сутності та сми-
слових характеристик цінностей фізичної 
культури і їх вплив на якість людського життя. 
Відповідно до поставленої мети досліджено 
еволюцію наукових поглядів на цю проблему у 
психолого-педагогічних науках та становлення 
нормативно-правової бази щодо її розв’язання 
у вітчизняній соціальній практиці. 

Далеке минуле людства не було простим 
накопиченням несвідомого у житті, воно 
містило зародки емпірично віднайдених 
способів виживання, зміцнення здоров’я, 
лікування хвороб, збереження потомства. У 
міру накопичення досвіду і відокремлення лю-
дини від природи, усвідомлення себе не тільки 
біологічною, але й соціальною істотою 
відбувається зміна у ставленні людини до се-
бе, до свого здоров’я й тіла. Це спровокувало 
зміну способів реагування людини на події, що 
відбувалися навколо неї, на формування но-
вих соціальних моделей поведінки й корекцію 
життєдіяльності. Людина почала сприймати 
своє тіло як об’єкт цілеспрямованого впливу, 
вона спостерігала за своїм життям і робила 
висновки, помічаючи причинно-наслідкові 
зв’язки між здоров’ям, фізичними якостями і 
можливостями впливати на свій фізичний роз-
виток у процесі життєдіяльності.  
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Одна з найбільш ранніх цивілізацій, якій 
належать перші невпевнені кроки на шляху до 
усвідомлення причинного зв’язку між станами 
«здоров’я-хвороба» і фізичного розвитку – ва-
вилонська. Вона існувала приблизно ІV тис. 
років до н.е., тобто до того, як релігія, наука і 
мистецтво набули організованих форм. Пояс-
нення причинності хвороб і здоров’я для 
вавілонян було логічним, а досвід фізичного 
оздоровлення людини став органічною части-
ною релігійної практики [7; 9]. 

Аналіз досягнень ще однієї визначної 
цивілізації древності – Єгипетської – свідчить 
про те, що єгиптяни з успіхом застосували в 
храмах, побудованих на честь цілителя 
Імхотепа, ту атмосферу для хворих, яка й у 
наші дні може бути визнана найбільш корис-
ною для здоров’я людини. І хоча стародавні 
єгиптяни ще не оперували поняттям «фізична 
культура», але їм вдалося з успіхом застосо-
вувати її компоненти – культуру дозвілля, 
емоційне розвантаження, фізичні та військові 
вправи, отримання позитивних емоцій для 
зміцнення здоров’я. На власному досвіді ми 
також переконуємося у великому оздоровчому 
впливі на людський організм мистецтва, подо-
рожей, заняття, хобі тощо [7]. 

Вавілоняни і єгиптяни справили певний 
вплив на практику оздоровлення душі і тіла в 
стародавній Іудеї. Найсильнішою рисою 
давньоєврейської медицини було її профі-
лактичне начало і можливість уникнути хво-
роб. Завдяки цій спрямованості медицини в 
релігійних текстах давніх євреїв проповіду-
ється дотримання певних правил і норм для 
зміцнення тіла і збереження здоров’я. Ці при-
писи відображають спосіб життя давніх 
народів, але окремі з них залишаються 
цінними і сьогодні.  

Перший значний період пізнання персами 
проблем власного здоров'я розпочався десь у 
середині І тисячоліття до н.е. джерело 
інформації про стародавню перську філосо-
фію – «Зандавеста», одна з книг якої – 
«Венідад» – містить декілька розділів, присвя-
чених проблемам здоров'я і хвороб. Для 
персів властивим було переконання, що дот-
римання моральних чеснот робить спосіб жит-
тя людини здоровим. Його складники – 
профілактика й особиста гігієна, здоровий ро-
зум і здорове тіло, добрі справи і хороші думки – 
традиційно у Персії розглядалися як шлях до 
збереження і зміцнення здоров'я. Погляди 
персів на здоров'я, хвороби, фізичні вправи, 
здоровий спосіб життя виявили себе у набут-
ках інших народів, зокрема держав Далекого 
Сходу, таких як Стародавня Індія та 
Стародавній Китай. 

У Стародавній  Індії, як у жодній країні 
давнини, була поширена ідея відмови від зем-
них радощів буття заради можливості пізнати 
інше життя у майбутньому. Слід відзначити, 
що таке ставлення давніх індусів до існування 
метою якого було повне відсторонення від 
земних пристрастей, відхід від реалізації себе 
в земному житті й пошук внутрішньої гармонії, 
був довго не зрозумілим й чужим культурній 
традиції дотримання способу життя людей 
Заходу, у якій людині відводиться роль дієвого 
й цілеспрямованого творця своєї долі, актив-
ного перетворювача природи й соціуму. Але і 
стародавня Індія залишила духовну спадщину 
у вченнях буддизму, яке дає змогу зрозуміти 
погляди давніх індусів на загальну культуру 
життя цієї країни [10]. 

Цікавим ученням про людину, фізичний 
розвиток, її спосіб життя і здоров'я, науковий і 
прикладний інтерес до якого не зникає й 
сьогодні, є система оздоровлення Стародав-
нього Китаю. Це вчення можна розглядати як 
прообраз сучасного системного підходу до 
вивчення людини і питань збереження її 
здоров'я. Концепція єдиного організму, 
неподільність психічного і тілесного, окремого 
органа й усього організму – основа розуміння 
давньокитайськими цілителями станів 
здоров'я і хвороби, умов активного довголіття. 
У східній філософії завжди акцентувалося на 
єдності психічного і тілесного в людині. Так, 
китайські мислителі вважали, що дисгармонія 
організму виникає в результаті психічної 
дисгармонії, а також неуцтво, яке вважалося 
загальною причиною усіх хвороб. Помірність в 
усьому, природність і подолання неуцтва – 
основні складові здорового життя, що 
визначає фізичне і психічне благополуччя лю-
дини. Найкраще ця концепція викладена у 
вченні про два світових начала – «інь» і «янь», 
про канали організму, про п’ять 
першоелементів (У-СИН – п’ять начал) і 
енергію «Чи» [1; 3; 12]. 

Сучасне розуміння прямої залежності 
культури людини і стану її здоров'я, яке 
визначає можливості розв’язання біологічних і 
соціальних завдань, базується на уявленнях 
представників давніх цивілізацій і суттєво 
доповнюється вченнями талановитих філ-
софів класичної епохи, зокрема Стародавньої 
Греції. Греки дуже високо цінували здоров'я, 
вправне тіло. Цього можна досягнути у 
результаті фізичних вправ, харчових обме-
жень, відновлення організму після наванта-
жень, постійного тренування волі й характеру. 
Так, у Стародавній Греції фізична культура 
відігравала в житті громадян значну роль. За  
дослідженням О.О.Гречанюка [4], завданням 
фізичної культури того часу було виховання 
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повноцінного здорового громадянина – воїна 
полісу, а також підготовка до участі в загаль-
ногрецьких і місцевих змаганнях. Залежно від 
економічного, політичного й культурного роз-
витку, військової організації навчання та сис-
теми виховання визначалися засоби й методи 
фізичного виховання. Таким чином у Давній 
Греції спостерігається зародження педаго-
гічної теорії фізичного виховання. У працях і 
трактатах Аристотеля, Демокрита, Платона, 
Сократа та інших видатних мислителів того 
часу є багато висловлювань про фізичну куль-
туру як складову частину загальної культури, 
виховання й освіти людини, про її значення 
для підростаючого покоління [2; 8]. 

У Давньому Римі питанням фізичної куль-
тури також приділяли значну увагу. Так, 
молоді римляни, як зазначає Ю.Г.Коджас-
піров, використовували фізичні вправи в дусі 
римського функціонального мислення, еле-
ментарного здорового глузду і вчилися плава-
ти, бігати, стрибати, метати знаряддя, фехту-
вати тощо [6, 14]. Про важливість занять 
фізичними вправами для здоров'я і фізичного 
розвитку писали у своїх творах давньоримсь-
кий мислитель Квінтіліан, філософ Сенека, 
поет Ювенал, лікар Гален. Але Ювенал, вима-
гаючи, щоб був «у здоровому тілі – здоровий 
дух», зазначав, що одне автоматично не 
забезпечує іншого. 

У середньовіччі дивним чином перепле-
лися досить суперечливі течії: греко-римської 
ідеї, відродження раньохристиянського руху, 
надприродна демонологія і вплив Сходу, зок-
рема Китаю та Індії, які зберегли і продовжу-
вали культувати досвід оздоровчих систем, 
фізично-духовну культуру. При визначені 
здобутків Середньовіччя у розв’язанні про-
блем здоров'я і фізично-духовної культури 
необхідно відзначити парадоксальне 
поєднання регресу й прогресу наукової думки і 
практичного досвіду того періоду, який можна 
назвати епохою вражаючих контрастів у 
розумінні людини, її сутності, способу життя та 
культури.  

ХV ст. можна вважати перехідним пері-
одом від Середньовіччя до сучасного світу. 
Загальним знаменником великих інтелек-
туальних досягнень того періоду у розумінні 
значення цінностей фізичної культури для 
збереження здоров’я стала впевненість у 
можливостях самої людини вивчити себе і 
усвідомити свої проблеми за допомогою спо-
стережень і аналізу. Це знайшло відобра-
ження й у пропорційно складених мускулистих 
скульптурах Мікеланджело, у чудових ре-
лістичних життєствердних полотнах Леонардо 
да Вінчі, Рафаеля, Тиціана, Веронезе. Це нове 
відкриття людини у її земному існуванні ле-

жить, на нашу думку, в основі поняття 
«гуманізм епохи Відродження» й дає змогу 
осмислити і визначити сферу цінностей 
фізичної і духовної культури людини того 
періоду. 

У вітчизняній історії Х–ХІІ ст. під час кня-
зювання Олега, Ігоря, Ольги, Святослава, Во-
лодимира, Ярослава Мудрого внаслідок по-
ступового об’єднання стародавніх слов’ян-
ських племен розбудовувалася Київська Русь. 
До нас дійшли деякі звістки про те, як наші 
пращури зміцнювали своє здоров'я та удоско-
налювали свої фізичні якості, організовуючи 
змагання та ігри, основну роль у яких 
відігравала фізична сила та спритність. Попу-
лярними самобутніми вправами були 
піднімання та кидання каміння, колод, вагових 
гир, піднімання та перенесення жорен, ковад-
ла, боротьба, кулачні бої. Серед бойових 
вправ були поширені їзда верхи на конях, 
фехтування на мечах, стрільба з луку, метан-
ня списа, вправи з булавою. Військово-
фізична підготовка у Київській Русі була на 
високому рівні, що відзначали її вороги. 
Народні традиції фізичної і духовної культури 
українців мають історичні, соціальні, релігійні, 
економічні та культурологічні корені, про що 
свідчать дослідження В.І.Завадського, 
А.В.Цьося [13], Д.І.Яворницького [14], В.Ю.Січин-
ського [11] та інших вітчизняних учених. 

Узагальнюючи наведене, зазначимо, що 
розвиток наукових ідей є процесом безпере-
рвним, його важко розділити за століттями. 
Проте, керуючись історичним методом в 
оцінюванні досягнутого, описі ретроспективи 
виникнення й розв’язання проблеми цінностей 
фізичної культури особистості, відзначимо, що 
найсуттєвішими віхами були створені умови 
життєдіяльності у Стародавній Греції, а 
гуманісти і художники Ренесансу прославили 
життєву енергію людини. Епоха Відродження і 
наступні за нею декілька століть піднесли 
дослідження цінностей фізичної і духовної 
культури на якісно новий рівень. У цей час до 
фізичного і психічного компонентів додається 
соціальний, водночас розвивається теологічна 
концепція фізичної культури і способу життя, 
релігія прагне пристосуватися до змінених 
умов соціального розвитку. Теоретичні 
розвідки цієї концепції стосуються якісно нових 
зв’язків людини з Богом, а практичні аспекти 
переважно спрямовані на утримання пастви 
від спокус суспільства розвинених виробничих 
відносин. 

Потреба використання багатого історич-
ного досвіду людства у розв’язанні питань 
збереження і зміцнення здоров’я людей шля-
хом використання цінностей фізичної культу-
ри, залучення кращих світових здобутків уче-
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них і практиків для віднайдення механізмів 
впливу на вибір людини біологічно і соціально 
перспективних моделей поведінки особливо 
актуальні в тій критичній ситуації, що зараз 
склалася зі здоров’ям населення в Україні. 

Історична спадщина дає можливість визначи-
ти головні цінності фізичної культури і їх зна-
чення для розвитку і створення нової якості 
людського життя. 
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ФОРМУВАННЯ НАВИЧОК БЕЗПОМИЛКОВОГО ІНШОМОВНОГО  
СПІЛКУВАННЯ (НА МАТЕРІАЛІ КОРОТКИХ ГУМОРИСТИЧНИХ ОПОВІДАНЬ) 
Т.В.Тарнавська  
кандидат педагогічних наук, старший викладач 
Національного університету біоресурсів і природокористування України 
 
У статті здійснено спробу розкрити додаткові резерви для формування навичок безпомилкового 
спілкування майбутніх фахівців економічного профілю в процесі їхньої мовної підготовки. До та-
ких резервів відноситься використання англійського гумору, побудованого на таких явищах, як 
омоніми та гра слів. 
 
Ключові слова: помилки комунікації, іншомовне спілкування.  
 
 

Стрімко зростаюча потреба у спілкуванні 
та співпраці України з іншими країнами та на-
родами з різними мовами та культурними тра-
диціями, вимагає суттєвих змін у підході до 
викладання іноземних мов у вищих навчаль-
них закладах. Знання іноземних мов є важли-
вою передумовою для особистих, культурних, 
професійних та економічних контактів нашої 
незалежної держави. Тому все більше уваги 
приділяється забезпеченню успішної профе-
сійної іншомовної комунікації: досліджуються 
причини комунікаційних невдач, розробляють-
ся методи їх усунення. Будь-яка професійна 
діяльність на міжнародному рівні має бути за-
безпечена здатністю не просто розмовляти 
іноземною мовою, а робити це таким чином, 
щоб не допустити непорозуміння. 

Як справедливо зазначає О.В.Кунашенко, 
«…лише людина, яка грамотно вміє будувати 
своє мовлення, здатна адекватно реагувати 
на певні зміни у ситуації спілкування, активно 
впливати на співбесідника, доводячи прави-
льність своїх думок, тверджень, поряд із цим, 
справляти враження приємного партнера у 
спілкуванні, виявляти почуття емпатії. Тому 
лише оволодіння такими важливими якостями 
процесу спілкування стане запорукою успіху в 
майбутній професійній діяльності фахівця-
аграрія» [4, 110]. 

Одним із джерел непорозуміння, яке мо-
же виникнути під час спілкування, є омоніми, 
на які англійська мова дуже багата. Омоніми –
 слова, які однаково пишуться і/або вимовля-
ються, але мають різне значення – під час спі-
лкування можуть спричинити неправильне 
тлумачення змісту, що в свою чергу може при-
звести до непорозуміння і нанести значну 
шкоду професійній діяльності. Тому актуаль-
ність цієї теми безумовно підтверджується 
мовною практикою. 

Омонімія як мовне явище вивчається лін-
гвістами здавна. Вперше Аристотель визначив 

омоніми як «предмети, у яких тільки ім'я зага-
льне, а відповідна цьому імені мова про сут-
ність різна». Пізніше омоніми згадуються в 
«Словнику розходжень», надрукованому в Ло-
ндоні в 1811 р. Їх дослідженню приділили ува-
гу такі вчені, як М.В.Ломоносов, Н.І.Гречок, 
Я.К.Грот, Л.А.Булаховський, С.О.Карцевсий, 
Л.В. Щерба, В.В. Виноградов, А.І.Смирниць-
кий, О.С.Ахманова, Н.М.Шансій, Н.П.Колісни-
ков, Ю.С.Маслов, М.І.Фоміна, І.С.Тишлер, 
А.Я.Шайкевич, Р.Бріджез, У. Фішер і багато 
інших авторів.  

Проте дані дослідження переважно сто-
суються підготовки перекладачів і недостатньо 
враховують специфіку навчання фахівців не-
мовного профілю.  

Омоніми, на які в рідній мові ми зазвичай 
не звертаємо уваги, є перепоною в спілкуванні 
іноземною мовою. Вони змушують слухача 
обирати одне з кількох абсолютно різних зна-
чень, виражених однією мовною формою. Че-
рез те, що наявність омонімів ускладнює 
сприйняття інформації, ускладнюється процес 
виконання фахівцем його прямих професійних 
обов’язків. Неправильно обране значення мо-
же призвести до непорозуміння, що, в свою 
чергу, відбивається на ефективності його 
професійної діяльності.  

Гра слів – це використання звукової, лек-
сичної, граматичної форми мовних одиниць 
(слів, їх окремих значень та частин, фразеоло-
гічних одиниць, синтаксичних конструкцій то-
що) для створення певних фонетико- та сема-
нтико-стилістичних явищ, що ґрунтується на 
зіставленні і переосмисленні, обіграванні бли-
зькозвучних або однозвучних одиниць з різни-
ми значеннями. Гра слів використовується для 
трьох цілей, однією з яких є створення коміч-
но-сатиричного ефекту (каламбур) [8, 113].  

Доцільність використання каламбурів під-
тверджується їх означеннями. За словником 
В.І. Даля, каламбур – це «игра слов, основан-
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ная на нарочитой или невольной двусмыслен-
ности, порожденной омонимией или сходст-
вом звучания и вызывающая комический эф-
фект» [2, 448]. Каламбур – це гра слів, що по-
будована на зіткненні звичного звучання з не-
звичним і несподіваним значенням. І.А.Пота-
пова визначає каламбур як дотепний жарт, 
заснований на використанні слів, подібних за 
звучанням, але різних за значенням, чи на ви-
користанні різних значень того самого слова. 
[6, 128]. 

Саме двозначність та несподівані значен-
ня слів роблять аналіз перекладів каламбуру 
дуже дійовим методом формування навиків 
безпомилкового іншомовного спілкування, що 
сприятиме в майбутньому ефективному вико-
нанню основної професійної діяльності, оскі-
льки значною мірою зменшує ризик виникнен-
ня непорозуміння.  

Англійці обожнюють жарти з грою слів, 
коли одна і та ж фраза має два значення. 

Once upon a time in England, a very mean 
witch was terrorizing the local population, who 
finally went to see a wizard to see what could be 
done about her. The wizard gave them a potion 
that would turn the witch into a statue. The town 
people managed to put the potion in the witch's 
food. When she found out about this, she turned 
green with rage, but it was too late and the potion 
worked as expected. The jubilant population had 
a big celebration and parade, and placed the pe-
trified witch in a park as a public example. Pretty 
soon, people discovered that the witch had been 
frozen in a position that made her a perfect sun-
dial, and started using her to tell the time of day. 
The custom grew and even today, people often 
refer to Mean Green Witch Time.  

Порівняйте: Greenwich Mean Time – час 
за Гринвічем; лондонський час. 

Пропонуючи студентам подібні гуморис-
тичні оповідання, необхідно дати їм можли-
вість самостійно пояснити, в чому полягає 
зміст жарту і на чому він побудований. Це 
обов'язкова умова формування навиків розпі-
знавання потенціальних джерел непорозумін-
ня. 

Основою мовного англійського гумору є 
омоніми. На думку Л.А.Булаховського, «мож-
лива неясність фразного змісту, залежна від 
властивих мові усталених в ній омонімів… 
може знайти своє спеціальне застосування у 
грі словами, дотепних навмисно організованих 
непорозуміннях, легке розплутування яких дає 
своєрідну насолоду. Багаті на омоніми такі 
мови, як англійська або зі слов’янських чеська, 
становлять у цьому відношенні вдячніший за 
інші інструмент. Бувши серед інших важчими 
іноземцеві щодо ясності, вони прекрасне дже-
рело мовного гумору…» [1, 432-433]. Саме ця 

особистість англійської мови може бути вико-
ристана для формування навиків розпізнаван-
ня проблемних ситуацій, уточнення інформації 
та уникнення непорозуміння. 

 Waiter! 

 Yes, sir. 

 What's this? 

 It's bean soup, sir. 

 Never mind what it has been. I want to 
know what it is now. 

Порівняйте: bean „біб, квасолина‖ і been – 
форма дієслова to be. 

A drunk trying to cross the street was 
knocked down by a bus. 

A policeman helped him to his feet and said, 
«There’s a zebra crossing a few yards away 

from here.» 
«Well, I hope he is having better luck than I 

am,» replied the drunk. 
Порівняйте: zebra crossing «перехід» і 

«зебра, яка переходить дорогу». 
Teacher: You missed school yesterday, 

didn't you? 
Pupil: Not very much! 

Порівняйте: «to miss» – пропускати і «to 
miss» – скучити. 

Mother: How did you find school today? 
Daughter: I just got off the bus and there it 

was! 
Порівняйте: «find»  – (з)находити і «find» – 

визнавати. 
A woman comes to the shop,  

 Are the eggs fresh?  

 Yes, madam, they are just from the coun-
try! 

 Which country? 
Порівняйте: «country» – країна і          

«country» – сільська місцевість. 
A drunk was hauled into court. «Mister,» 

the judge began, «you’ve been brought here 
for drinking.» – «Great,» the drunk exclaimed. 
«When do we get started?» 

Чудовим прикладом мовного непорозу-
міння є гумористичне оповідання «A Woman 
and a Frog». 

A Woman was out golfing one day when she 
hit the ball into the woods. She went into the 
woods to look for it and found a frog in a trap.  
The frog said to her, «If you release me from this 
trap, I will grant you three wishes». The woman 
freed the frog, and the frog said, «Thank you, but 
I failed to mention that there was a condition to 
your wishes. Whatever you wish for, your hus-
band will get times ten!» The woman said, 
«That's okay». 

For her first wish, she wanted to be the most 
beautiful woman in the world. The frog warned 
her, «You do realize that this wish will also make 
your husband the most handsome man in the 
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world, an Adonis whom women will flock to.» The 
woman replied, «That's okay, because I will be 
the most beautiful Woman and he will have eyes 
only for me.» So, KAZAM-she's the most beauti-
ful Woman in the world!  

For her second wish, she wanted to be the 
richest woman in the world. The frog said, «That 
will make your husband the richest man in the 
world. And he will be ten times richer than you.» 
The woman said, «That's okay, because what's 
mine is his and what's his is mine.» So, KAZAM-
she's the richest woman in the world!  

The frog then inquired about her third wish, 
and she answered, «I'd like a mild heart attack.» 

Moral of the story: Women are clever. Don't 
mess with them.  

Attention female readers: This is the end 
of the joke for you. Stop here and continue 
feeling good. Male readers: Go on reading 

... The man had a heart attack ten times 
milder than his wife. 

Moral of the story: Women are really are not 
very clever but think they're really smart. Let 
them continue to think that way and just enjoy the 
show. 

PS: If you are a woman and are still reading 
this, it only goes to show that women never 
listen. 

Важливо запропонувати студентам само-
стійно виявити причину непорозуміння, яка 
полягає у неправильному розумінні жінкою 
виразу «times ten».  

О.Т. Тимчук наводить такі приклади з різ-
новидами омонімів (омоформами, омофонами 
та омографами): 

«Why should a man never tell his secrets in 
a corn field?» 

«Because it has so many ears». 
Порівняйте: ear – «вухо» і ear – «колос». 
A cynic was standing in front of an exhibition 

of local art talent labelled «Art objects».  «Well», 
he announced to the attendant in charge, «I 
should think Art should object and I can’t say that 
I blame her!» 

Порівняйте: object – «предмет, об’єкт» і 
«to object» – «мати щось проти, заперечувати, 
протестувати» [7, 153-154]. 

Під час вивчення теми «Modal Verbs» до-
цільно використати наведений О.Т.Тимчуком 
приклад зіткнення в контексті двох значень 
заперечної форми модального дієслова can: 
can’t – «фізична неможливість, неспромож-
ність щось зробити» і can’t – «заборона щось 
робити»: 

Professor: «You can’t sleep in my class.»  
Student: «If you did’t talk so loud I could» 

[7, 154].  
Нажаль, інколи навіть знання граматики (у 

даному випадку вживання префіксів і суфіксів) 

не виключає можливість виникнення непоро-
зуміння. 

A husband with little English struggled to 
explain that his wife could not have children, say-
ing «she is unbearable». Getting a blank stare, 
he tried, «she is impregnable». Then finally he 
figured he had it: «she is inconceivable!» 

Проте: bear – «народжувати», але 
unbearable – «нестерпний»; pregnant – «вагіт-
на», але impregnable – «неприступний, непо-
хитний»; conceive – «зачати», але 
inconceivable – «незбагненний, неймовірний». 

На відміну від деяких інших спеціальнос-
тей (наприклад, пілот або диспетчер керуван-
ня повітряним рухом), робота фахівця еконо-
мічного профілю передбачає володіння не 
тільки усною розмовною мовою, а й грамот-
ною письмовою. Тому доцільно продемонст-
рувати студентам, як неграмотне вживання 
пунктуації може суттєво (а інколи до протиле-
жного) змінити зміст повідомлення. 

The Importance of Correct Punctuation 
Dear John:  
I want a man who knows what love is all 

about. You are generous, kind, thoughtful. 
People who are not like you admit to being use-
less and inferior. You have ruined me for other 
men. I yearn for you. I have no feelings what-
soever when we're apart. I can be forever happy-
-will you let me be yours? Gloria  

Dear John:  
I want a man who knows what love is. All 

about you are generous, kind, thoughtful people, 
who are not like you. Admit to being useless and 
inferior. You have ruined me. For other men, I 
yearn. For you, I have no feelings whatsoever. 
When we're apart, I can be forever happy. Will 
you let me be? Yours, Gloria 

Отже, щоб навчити майбутніх фахівців чі-
тко висловлювати свої думки і точно розуміти 
почуте під час ділового спілкування англійсь-
кою мовою, потрібно не тільки інформувати їх 
про можливі джерела непорозуміння, а й роз-
вивати уміння самостійно розпізнавати про-
блемні ситуації і уникати непорозуміння. На 
думку М.С.Обносова, «природна мовленнєва 
діяльність передбачає такий рівень розвитку 
навичок та вмінь, при якому той, кого навча-
ють, є здатним практично безпомилково та в 
природному, невповільненому для заданої 
мови темпі мобілізувати вивчений мовний ма-
теріал з метою здійснення реальної комуніка-
ції» [5, 5]. 

Практика показала, що використання ко-
ротких гумористичних оповідань, побудованих 
на таких мовних явищах, як омоніми та гра 
слів, значно підвищує мотивацію і рівень за-
своєння матеріалу, а отже й ефективність на-
вчання іноземної мови.  
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Перспектива подальшого дослідження 
методів формування навиків безпомилкового 
спілкування передбачає використання таких 
малих форм, як англомовні оголошення, текс-
ти-загадки, заголовки газет, рекламні фрагме-
нти. Завдяки різного роду стилістичним поми-
лкам, двозначностям, випадкам недоречного 

використання слів або невмілої побудови ре-
чення, вони переконливо демонструють той 
факт, що нас розуміють так, як ми говоримо, а 
не так, як би ми хотіли, щоб нас зрозуміли, і 
тому є достовірним джерелом найбільш пере-
конливої інформації про можливі непорозумін-
ня.
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